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Sicredi Regiao dos Vales lanca
a maior Promocao da sua historia

Serdio sorteados R$ 4,5 milhées em 450 cartées presente na regico

Para celebrar a trajetoria de quase 45 anos de historia,
construida com base na cooperagio e parceria com os
mais de 90 mil associados, o Sicredi Regido dos Vales
langou, no dia 02 de julho, a Promogao 45 anos.

A campanha comemorativa é a maior ja realizada
pela Cooperativa e distribuira 450 cartdes presente,
totalizando R$ 4,5 milhdes em prémios. A Promogao
segue até 02 de julho de 2027, data em que a Coopera-
tiva completard 45 anos de atuagdo na regido.

Grupos Agéncias

As 21 agéncias participantes foram divididas em
grupos, conforme o ndmero de associados e os
sorteios acontecerdo em cada uma delas, garantindo
ganhadores em todas as agéncias que fazem parte do
Sicredi Regido dos Vales.

Os cartdes presente terdo valores que variam de R$ 5
mil a R$ 20 mil e poderao ser utilizados em diversos
estabelecimentos comerciais para a aquisigio dos
mais variados tipos de mercadorias, produtos e servi-
¢os, estimulando o consumo no comércio local.

Prémios,
por agéncia

Coqueiro Baixo, Doutor Ricardo, Relvado,
1 Sao Valentim do Sul, Unido da Serra, 1 ll_
Vespasiano Corréa e Vista Alegre do Prata

z Capitdo, Dois Lajeados, Ilépolis, 21

Nova Bréscia e Putinga

Anta Gorda, Arroio do Meio (Centro Histérico),

3 Encantado (Cidade Alta), Guaporé (Avenida) 26
e Mucum
4 Arroio do Meio (Centro), Encantado (Centro), 32

Guaporé (Centro) e Roca Sales.

Sorteios Mais
por == chances
agéncia de ganhar

e

Os sorteios serdo realizados em quatro momen-
tos: outubro e dezembro de 2026, nas assem-
bleias de nicleos que serdo realizadas nos meses
de marco e abril de 2027, além do sorteio final em
02 de julho de 2027.
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Participam da Promogéo, todos os associados que realizam os seus negdcios com o Si-
credi Regido dos Vales. Os produtos que fazem parte da Promogao sdo: investimentos
como poupanga, depdsito a prazo, LCA, LCI, fundos e previdéncia, todas as linhas
de crédito, seguros, consorcios, entre outros. Quanto mais negdcios, mais cupons o
associado recebera para concorrer aos prémios.

Os critérios de participagdo estdo disponiveis para consulta no site da Cooperativa
ou nas 21 agéncias dos 18 municipios que fazem parte do Sicredi Regido dos Vales.

A agdo integra a programagao especial de aniversario e refor¢a o compromisso da
Cooperativa com o desenvolvimento regional.

"A trajetoria do Sicredi Regido dos Vales foi construida por meio da cooperacéo, da
confianca e da parceria com nossos associados. Para celebrar os 45 anos de
histéria, lancamos esta promocéo como forma de reconhecer e valorizar os asso-
ciados que fazem parte dessa caminhada, reforcando nosso compromisso com o
desenvolvimento regional.”

Roberto Scorsatto, Diretor Executivo
do Sicredi Regiao dos Vales

Sicredi Regido dos Vales
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Sicredi Regidio dos Vales prevé liberar RS 560 milhoes no
Plano Safra 2026/2027

A expectativa é contratar aproximadamente 6 mil operacées de crédito na regicio

A Instituicdo Financeira Cooperativa iniciou as
contratagdes de financiamento para o Plano Safra
2026/2027. Serdo disponibilizados cerca de R$ 560
milhdes, com expectativa de contratar aproximada-
mente 6 mil operagoes de crédito.

“O agronegocio é um dos principais impulsio-
nadores da economia da nossa regiao. Traba-
lhamos para oferecer aos empreendedores
solugcdes que contribuam para o crescimento
de suas atividades e para o fortalecimento do
setor. Esses recursos permitem que os associa-
dos invistam em suas propriedades, ampliem
sua capacidade produtiva, aumentando a
geracio de renda.”

Esses recursos fortalecem o agronegocio, possibi-
litando investimentos em tecnologia, amplia¢ao
da produtividade e contribuindo para a geragao de
renda de indmeras familias e para o fortalecimen-
to da economia regional.

Estar ao lado dos empreendedores rurais faz parte
da forma de atuagao do Sicredi Regido dos Vales,
que busca continuamente oferecer alternativas e
solugdes para apoiar a realiza¢ao de seus projetos
e contribuir para o seu crescimento.

Conforme o Diretor Executivo do Sicredi Regido
dos Vales, Roberto Scorsatto, a disponibilizagao dos
recursos do Plano Safra refletem o compromisso da Diretor Executivo do Sicredi Regido dos Vales
Cooperativa com o desenvolvimento regional. il e e )

Parceria com entidades locais

Durante o més de julho, o Sicredi Regido dos Vales
promoveu encontros com representantes dos Sindi-
catos dos Trabalhadores Rurais (STRs), Emater/RS-
-Ascar e demais parceiros técnicos dos 18 munici-
pios que fazem parte da sua area de a¢do, com o
objetivo de apresentar as diretrizes do novo ciclo do
Plano Safra e alinhar acoes voltadas ao atendimento
e ao apoio aos produtores rurais. Esses encontros
evidenciam a importdncia da atuagdo conjunta
entre as institui¢des para ampliar o acesso as infor-
magdes, orientagdes e recursos disponiveis.




Sicredi Brasil

Em nivel nacional, o Sicredi, que conta com
mais de 10 milhoes de associados em todo o
pais, prevé liberar cerca de R$ 72 bilhoes no
Plano Safra 2026/2027, com previsio de
mais de 340 mil operagdes, atendendo
majoritariamente pequenos e médios
produtores rurais.
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R$ 72bilhées 3.0 mil
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Os recursos de crédito rural sao destinados ao financiamento de custeio e investimentos.

- - - ’_ F
~ Sicredi

Contecomo

Crédito Sicredi

para te ajudar a realizar
seus projetos.
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COM AS SUAS

NECESSIDADES.




8 | Desenvolvimento Regional

Sicredi reforca seu compromisso com o agronegocio da regico

Familia Kortz, de Arroio do Meio.

O Sicredi Regido dos Vales mantém seu compromisso
de estar ao lado dos produtores rurais, oferecendo
solucdes financeiras e apoio para a realizagao de projetos
e investimentos no campo. Por meio de linhas de crédi-
to especificas para o agronegécio, a Cooperativa contri-
bui para a modernizagao das propriedades, a diversifica-
¢do das atividades rurais, a melhoria das condicdes de
trabalho e o aumento da produtividade, contribuindo
para a permanéncia das familias no meio rural.

Historias de trabalho, dedicagio e visio de futuro
demonstram como o acesso ao crédito pode impulsio-
nar o desenvolvimento no campo em diferentes
segmentos do agronegocio. A trajetdria da familia de
Carlos Alberto Kortz e Lovani Hammes, de Arroio do
Meio, é um exemplo disso. Ao longo dos anos, a
propriedade evoluiu de uma estrutura com apenas 13
vacas leiteiras para uma produgio didria que hoje chega
a cerca de 6,8 mil litros de leite, contando com mais de
300 animais, sendo 145 em lactagdo.

Ha cerca de duas décadas, o casal deu os primeiros
passos na atividade leiteira com uma estrutura simples.
Com dedicagdao didria e a vontade crescer, foram
ampliando gradativamente a propriedade. Cada inves-
timento representava uma nova oportunidade, mais
animais, novos espagos de terra e maior capacidade de
produgao. "O agricultor nao tinha crédito como tem
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hoje. Quando surgiram os programas voltados para
o setor, come¢amos a crescer. O Sicredi acreditou em
nos, deu crédito e nos ajudou a construir esse cami-
nho. Estao sempre com as portas abertas, nos apoian-
do e orientando sobre alternativas para continuar
evoluindo”, conta Carlos.

O crescimento aconteceu de forma planejada. A
medida que a produgao aumentava, a familia investia
novamente no negocio. "Financiamos, aumentamos a
producao, ampliamos os espagos e seguimos evoluin-
do. Foi assim, pouco a pouco, até chegar onde
estamos hoje".

Atualmente a propriedade conta com sistemas robo-
tizados que, além de fazerem a ordenha, monitoram o
desempenho individual dos animais, fornecendo
informacdes sobre produgao de leite, alimentagao,
ruminagao e até possiveis problemas de saude. Os
dados permitem uma gestdo mais eficiente e contri-
buem para o aumento da produtividade e do bem-es-
tar do rebanho.

Além dos ganhos em produtividade, a tecnologia
também proporcionou mais qualidade de vida paraa
familia. Com a automatizagdo dos processos, a rotina
passou a ser mais organizada e menos dependente
dos horarios rigidos das ordenhas convencionais.



Carlos destaca que cada melhoria exigiu planejamen-
to e investimento, mas trouxe ganhos importantes
para a atividade. “Todo investimento aumenta a
producao, melhora a qualidade do leite, a nossa
qualidade de vida a dos animais e faz a propriedade
evoluir”, afirma.

O trabalho segue sendo essencialmente familiar.
Carlos e Lovani contam com o apoio dos filhos, que
participam das atividades da propriedade e ajudam a
dar continuidade a esse legado.“Nao é mais tao
puxado como antigamente. Os animais precisam
de comida e manejo, trabalhamos também na
lavoura, colheita e silagem, mas é mais tranquilo. A
tecnologia trouxe mais qualidade de vida para nés”,
relata Carlos.

Lovani relembra que cada investimento realizado ao
longo dos anos foi resultado de conversas e decisoes
tomadas em familia. Segundo ela, a permanéncia dos
filhos na propriedade sempre foi um dos principais
incentivos para seguir investindo e ampliando o
negocio desenvolvido pelo casal. “Sempre pergunta-
vamos o que os filhos achavam, e eles queriam
seguir, entao fomos em frente e sempre planejamos
tudo em conjunto”, reforca Carlos.

Para o produtor, ver os filhos escolhendo permanecer
no campo ¢ uma das maiores conquistas da trajetdria
ao lado da esposa. “Nem sonhavamos em chegar até
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aqui. Ver que os filhos vao seguir o que construimos
juntos é uma alegria muito grande. Cada investimen-
to é uma conquista. O que tem de melhor é ter saude
e ver as coisas andando bem.”

Os filhos enxergam na propriedade nido apenas uma
fonte de renda, mas um projeto de vida que desejam
dar continuidade. Para Darlan, seguir no campo ¢
motivo de orgulho e realizagio. “E muito satisfatério
estar aqui, estamos fazemos o que gostamos e o que
aprendemos desde crianca. Crescemos nesse meio e
queremos seguir.”

Mais do que numeros expressivos, a histéria da
familia Kortz mostra a for¢a de quem acredita no
potencial do campo. Com perseveranga, visao de
futuro e acesso aos recursos necessarios para inves-
tir, eles transformaram uma pequena produgio em
uma referéncia de crescimento, demonstrando
como o crédito rural pode abrir caminhos para a
inovacdo, a sucessdo familiar e o desenvolvimento
das comunidades.

E os planos para os proximos anos seguem sendo
construidos. A familia projeta continuar crescendo
de forma gradual e sustentavel. Para Carlos, o objeti-
vo é seguir evoluindo sem perder a esséncia que
marcou a trajetéria da propriedade, o trabalho em
familia, o olhar para o futuro e a disposicdo para
buscar novas oportunidades.

Propriedade da familia Kortz,
localizada em Arroio do Meio.
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Uma trajetoria construida em familia, com olhar

voltado para o futuro

Uma histdria que comegou hd mais de 40 anos, com a
determinacido de Marcos e Andreia Senter, transfor-
mou-se em uma referéncia na avicultura de Nova
Bréscia. Ao longo das décadas, a propriedade cresceu
de forma gradual, unindo trabalho, planejamento e
investimentos constantes, e hoje tem na sucessao fami-
liar a projegdo para o futuro.

Marcos iniciou a atividade de forma simples. Com o
passar dos anos, ampliou a estrutura da propriedade e
construiu uma trajetéria marcada pela dedicagao.
“Come¢amos com um aviario de 15 metros e hoje,
juntos, temos 10 aviarios. Batalhamos muito para
ter isso aqui, trabalhamos de domingo a domingo”,
relembra emocionado.

O exemplo dos pais foi decisivo para que os filhos
seguissem o mesmo caminho. Marcelo, o filho mais
velho, cresceu acompanhando a rotina da familia e foi
o primeiro a investir em uma propriedade de 16 hecta-
res na mesma comunidade. Hoje, ele possui quatro
avidrios e aloja cerca de 205 mil aves. “Eu tenho 31
anos, meu pai tem mais de 40 anos de atividade na
avicultura. Entiao, eu nasci e cresci dentro dos
aviarios”, conta.

Marcos e Andreia Senter, com os filhos
Marcelo e Marciano e a nora, Denise.

Além da experiéncia adquirida por meio da vivéncia na
atividade, Marcelo destaca a importincia de manter-se
sempre atualizado. “Hoje troco experiéncias de
manejo com outros produtores e aperfeicoo o conhe-
cimento adquirido ao longo da vida.”

Aos 29 anos, Marciano segue a trajetdria da familia no
campo. Ao lado da esposa Denise, ele esta finalizando a
construgdo de mais dois modernos avidrios, fortalecen-
do a atividade desenvolvida na propriedade do pai. As
novas estruturas terao capacidade para cerca de 135 mil
frangos e praticamente dobrarao a produgio atual.

Assim como o irmdo, Marciano vé a avicultura como
uma vocagio construida desde a infancia. “Com poucos
meses de vida, meus pais ja me levavam para os
aviarios. E isso que eu gosto de fazer. Eu gosto de estar
no meio dos frangos, trabalhando e administrando.”

Mesmo com toda a tecnologia incorporada a atividade
ao longo dos anos, ele ressalta que o sucesso do negdcio
continua dependendo da dedicagdo de quem esta a
frente da propriedade. “A tecnologia ajudou muito
com o trabalho bracal. Hoje, o trabalho maior é ter
visdo do negdcio e da atividade”, afirma.



Entre os valores transmitidos de geracdo em geracio,
um dos principais é a responsabilidade financeira.
Marcos costuma reforcar com os filhos a importancia
de honrar compromissos, manter a credibilidade e
administrar os recursos com planejamento. O produtor
destaca que a evolugdo da propriedade s foi possivel
porque cada investimento foi realizado com organiza-
¢do e visao de longo prazo.

Essa visao também norteou a relagdo construida com o
Sicredi nessa trajetoria. Segundo Marcelo, o apoio
recebido foi fundamental para concretizar os objetivos
da familia. “Com certeza foi com a parceria do Sicredi
que conseguimos realizar esse projeto.”

Para além do acesso ao crédito, o relacionamento
préximo com a equipe do Sicredi também é aponta-
do como um diferencial. Marcelo destaca a confianca
construida e a facilidade de encontrar apoio sempre
que necessario. “A tecnologia é muito importante
nesse contato. Por meio do WhatsApp, consigo
tirar minhas duvidas, agilizando os retornos no
dia a dia. Porém, quando vou a cidade, gosto de
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conversar pessoalmente, pela simplicidade que

r»

encontramos la.

Marciano acompanha de perto a gestdao da obra, os
pagamentos e as decisdes ligadas ao novo empreen-
dimento, mantendo contato frequente com a equipe
da agéncia. “Ao chegarmos no Sicredi, nos senti-
mos em casa. Essa é a palavra. E uma alegria
imensa ser tratado tao bem e muito gratificante
sermos recebidos dessa forma.”

Com os novos aviarios em fase final de construgio,
Marciano ja projeta os proximos passos, que incluem
melhorias continuas e novos investimentos em tecno-
logia para tornar a atividade ainda mais eficiente.

Mais do que ampliar a produgéo, a familia Senter
segue construindo um legado. Uma histéria marca-
da pelo trabalho, pela unido familiar e pela sucessdo
entre geragoes, demonstrando como planejamento,
investimento e parceria podem contribuir para o
fortalecimento das propriedades rurais e para o
desenvolvimento das comunidades.

Propriedade de Marcelo, constituida em drea de terra adquirida préxima a residéncia dos pais, que
conta com 4 galpoes no sistema Dark House e produz cerca de 205 mil frangos por lote.

Propriedade de Marcos e Marciano, que conta com quatro galpoes em funcionamento e dois galpoes
no sistema Dark House em construcao. Com o investimento, a propriedade ira dobrar a producao.
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Sicredi Regiao dos Vales beneficia
mais de 300 entidades e acoes
sociais por meio do Projeto Juntos

pela Regiao

Iniciativa reforca o compromisso da InstituicGo Financeira Cooperativa com
a comunidade, incentivando e apoiando importantes acbes nos 18 municipios

da sua area de acdo

Incentivar as iniciativas dos associados e das comu-
nidades faz parte da forma de atuagdo do Sicredi
Regido dos Vales. Mais do que apoiar projetos, a
Cooperativa acredita no poder da cooperagao para
transformar realidades, gerar oportunidades e
promover o desenvolvimento sustentavel da regido, a
integracdo, o bem-estar, a solidariedade e o relacio-
namento entre as pessoas.

Evento reuniu cerca de 700 pessoas na Sede
do Sicredi Regidao dos Vales.

Na noite de 14 de julho, o Sicredi Regido dos Vales
reuniu cerca de 700 pessoas em sua Sede, em Encanta-
do, para reconhecer e valorizar o trabalho desenvolvido
pelas mais de 300 entidades e projetos contemplados
neste ano, que fazem a diferenca na vida de inumeras
pessoas da regido, incentivando agdes nas areas de
cultura, educagdo, esporte, inclusdo, satude, seguranga,
solidariedade e sustentabilidade.




Durante o evento, foi apresentado um documentdrio que
retratou o trabalho realizado por algumas das entidades
apoiadas pelo Projeto Juntos pela Regido. O video mostrou
as atividades desenvolvidas e os impactos gerados nas
comunidades, evidenciando a relevincia dessas a¢des para
as pessoas atendidas.

A programagdo contou ainda com a palestra “A Ciéncia da
Felicidade”, ministrada por Gustavo Arns, mestre em Cién-
cia da Felicidade, escritor e idealizador do Congresso e do
Festival da Felicidade. Durante sua apresentagio, ele abordou
como a pratica do voluntariado contribui para o bem-estar e
a felicidade de quem se dedica a ajudar o préximo, a0 mesmo
tempo em que gera impacto positivo nas agdes coletivas que
demonstram, na pratica, a for¢a da cooperagao.

O Presidente do Sicredi Regido dos Vales, Ricardo C¢, para-
benizou as entidades e destacou a importancia do trabalho
realizado em beneficio das comunidades. “Hoje queremos
celebrar e reconhecer o compromisso de pessoas e entida-
des que, diariamente, fazem a diferenca nas suas comuni-
dades. Este ¢ um momento de gratidao a todos que dedi-
cam seu tempo, conhecimento e energia fazendo o bem.
Cada agao apoiada representa um gesto de cooperagio que
gera desenvolvimento, fortalece os lagos comunitarios e
contribui para construirmos uma regiao cada vez melhor
para se viver.”

Mais de 300

entidades e projetos sociais
da regiao contemplados em 2026

0 palestrante abordou como a prética do voluntariado
contribui para o bem-estar e a felicidade e interagiu com
o puiblico presente.

Ricardo Cé, Presidente do Sicredi Regido dos Vales.

Acesse e confira as
iniciativas contempladas
e os videos dos projetos
apresentados.
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Representantes das entidades
e iniciativas contempladas pelo
Projeto Juntos pela Regido:

CAPITAO

ENCANTADO GUAPORE
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VESPASIANO CORREA VISTAALEGRE DO PRATA
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Conheca algumas iniciativas

beneficiadas pelo Projeto Juntos

pela Regido em 2026.

ONDA dé Encantado

O projeto ONDA, de Encantado busca promover
valores como lideranca, responsabilidade, solidarieda-
de e protagonismo juvenil. Por meio de atividades,
encontros e agdes comunitdrias, o projeto contribui
para o desenvolvimento de cerca de 90 jovens, prepa-
rando-os para atuar de forma ativa em suas familias,
comunidades e no mercado de trabalho.

Para Lidiane de Conto, orientadora do projeto, a parce-
ria com o Sicredi significa contar com uma institui¢ao
que acredita no potencial transformador da juventude.
“O Sicredi sempre nos apoiou. Essa parceria fortale-
ce nossas agdes e permite que mais jovens tenham
acesso a experiéncias capazes de desenvolver lideran-
¢a, valores e compromisso com a comunidade.”

Proleto lardms de \Ios

O projeto Jardins de Vés nasceu da valorizagdo das
memorias afetivas presentes nos jardins da comuni-
dade de Forqueta, em Arroio do Meio e evoluiu para
uma iniciativa que integra turismo, educagao ambien-
tal, valorizagdo cultural e desenvolvimento. A proposta
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estimula a troca de conhecimentos sobre plantas e
técnicas de cultivo, a0 mesmo tempo em que fortalece
o sentimento de pertencimento e cria oportunidades
para que moradores e visitantes reconhegam a riqueza
histdrica e paisagistica da regiao.

Segundo Viviana Casaril, presidente da Associagio
Caminhos da Forqueta, o Sicredi reforca esse compro-
misso com o desenvolvimento das iniciativas locais. "O
Sicredi acredita no potencial das comunidades e
incentiva as pessoas. Essa parceria fortalece o nosso
trabalho, valoriza a identidade local e nos motiva a
continuar construindo projetos que geram benefi-
cios para toda a comunidade."

Hospital Nossa Senhora Aparecida

Em Mugum, o Hospital Nossa Senhora Aparecida
desempenha um papel fundamental no atendimen-
to a comunidade e aos municipios vizinhos, atuan-
do com foco na humanizagao e na qualidade dos
servicos prestados aos pacientes e suas familias.

Para Cristian Roni Barossi, administrador financeiro
do Hospital, o apoio do Sicredi tem sido importante
para atender necessidades da institui¢ao. “O Sicredi
tem sido fundamental para nds, com aportes
financeiros e doa¢des. Também temos muita facili-
dade de chegar até a agéncia e conversar com todos
1a. Com esse apoio continuo, conseguimos realizar
melhorias importantes, como o novo abrigo de
gases, que trouxe mais agilidade aos atendimentos
e contribui para oferecermos um atendimento
cada vez melhor a comunidade.”
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Pegasus - Formacao e Performance

A Pegasus - Formacio e Performance, de Encantado,
surgiu com o proposito oferecer uma formagao que vai
além do futebol. O projeto trabalha o desenvolvimento
fisico, emocional e social de cerca de 160 criangas e
adolescentes.

Para Douglas Gomercindo, fundador da Pegasus, a
parceria com o Sicredi esteve presente em momen-
tos importantes da trajetéria da entidade, contri-
buindo para seu crescimento e fortalecimento ao
longo dos anos. Micael Sartori, também fundador da
Pegasus, destaca que o incentivo recebido no inicio das
atividades foi fundamental. “O Sicredi foi nosso
primeiro apoiador, sem ele ndo chegariamos onde
estamos hoje.”

A EMAFA (Escola Municipal Agricola, Florestal e
Ambiental) de Ilopolis é referéncia em educacio
ambiental, agricola e empreendedora. A escola integra
teoria e pratica em seu processo de ensino, proporcio-
nando aos alunos experiéncias ligadas a sustentabilida-
de, produgio agricola e educagao financeira e fiscal.

Para o diretor Marcelo Antonio Rabaiolli, a parceria
com o Sicredi tem sido fundamental para transformar
projetos em realidade e ampliar as oportunidades
oferecidas aos estudantes. “Nos tltimos anos, o Sicre-
di tem sido nosso apoiador nas questdes da area
agricola, florestal e ambiental. Com esse apoio, reali-
zamos alguns sonhos da escola que, nas nossas
condigoes, talvez nao conseguiriamos.”
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Richmond Basquete

Em Guaporé, a Associagao Guaporense de Basquete -
Richmond Basquete, contribui através do esporte com
a formagdo de 130 criangas e jovens, incentivando
valores como comprometimento, respeito, disciplina e
cooperacdo. Além dos resultados expressivos em com-
peticdes, a iniciativa fortalece a autoestima, a convivén-
cia social e a construgao de projetos de vida.

O fundador e técnico, Arthur Filippon destaca que o
apoio do Sicredi contribui para transformar a realidade
de criangas e jovens por meio do esporte. “Temos
criancas em vulnerabilidade social, e a parceria com o
Sicredi nos auxilia a trazé-las para o projeto, propor-
cionando novas oportunidades.”

7 Proieto Arte eldeias

O projeto Arte e Ideias de Anta Gorda retine cerca de
20 mulheres da comunidade, desenvolvendo habilida-
des manuais, a convivéncia e o bem-estar. Ao longo dos
anos, a atividade tornou-se um importante momento
de encontro para troca de experiéncias e apoio mutuo,
proporcionando beneficios emocionais que impactam
diretamente a qualidade de vida das participantes.

Para Maria de Lourdes Fortuna Escariz, idealizadora e
participante da iniciativa, o apoio do Sicredi foi funda-
mental para tornar o projeto realidade. “Foi através do
Sicredi que conseguimos as maquinas de costura.
Foi o impulso que precisavamos para conquistar um
espaco onde pudéssemos trabalhar. Para nds, o
Sicredi representa apoio total. E essencial e veio
fortalecer ainda mais esse trabalho que realizamos.”
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Educacdo financeira: pequenas
atitudes que fazem a diferenca

Com informacdo e planejamento, é possivel desenvolver habitos que fortalecem
a seguranca financeira e ajudam a transformar sonhos em conquistas

Falar sobre dinheiro ainda é um desafio para muitas
pessoas. No entanto, desenvolver uma relacdo mais
consciente com as finangas é um passo importante para
alcancar objetivos, enfrentar imprevistos com mais
tranquilidade e construir um futuro mais seguro.

A educagio financeira vai além de aprender a contro-
lar receitas e despesas. Ela envolve a compreensao dos
habitos e comportamentos que influenciam as deci-
soes do dia a dia, desde pequenas compras por impul-
so até o planejamento de sonhos e projetos de longo
prazo. Quando as pessoas passam a entender melhor
a forma como utilizam seus recursos, tornam-se mais
preparadas para fazer escolhas equilibradas e alinha-
das as suas necessidades.

O Programa Cooperagdo na Ponta do Lapis, iniciativa
nacional do Sicredi, busca incentivar uma relacdo mais
consciente com o dinheiro por meio de contetudos e
atividades adaptados a diferentes publicos. A proposta
tem como base a economia comportamental e apresen-
ta conceitos que ajudam criangas, jovens e adultos a
desenvolver habitos financeiros mais saudaveis.

Mais do que falar sobre numeros, a educagio finan-
ceira incentiva atitudes que podem gerar impactos
positivos ao longo do tempo. Estabelecer metas,
acompanhar gastos, planejar investimentos e criar
uma reserva para emergéncias sao exemplos de prati-
cas que ajudam a fortalecer a seguranca financeira e
proporcionar mais tranquilidade para o futuro.

Durante o primeiro semestre deste ano,
cerca de 300 pessoas participaram das
formagdes promovidas pelo Sicredi Regido
dos Vales em empresas, instituicoes de
ensino e entidades da regido. Os encontros

proporcionaram reflexdes sobre planeja-
mento financeiro, consumo consciente e
organizagao das finangas, contribuindo para
a constru¢do de uma vida financeira mais
sustentavel.
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Dicas uteis para planejar
o hoje e garantir um
amanha mais tranquilo.

°— Estabeleca objetivos e priorize eles

O
o — Saiba o que é importante para vocé.

Ouais sdo os seus objetivos?
Como fazer para realiza-los?

Saiba o quanto vocé pode gastar

Faca controle do quanto ganha e do quanto gasta.

Organize suas contas e evite atrasos.
Se desafie a guardar um pouco todo mes.

[% Converse sobre dinheiro
Converse sobre decisoes financeiras com a sua familia.

Se vocés forem juntos na mesma direcdo, vdo precisar
de menos tempo e esforco para chegar aonde querem.

constantemente.

Quanto mais voce aprende sobre
fmancas, mais preparado estara
para tomar decisdes conscientes.

Conte com o Sicredi para isso!
Acesse nosso site e confira
os cursos disponiveis.

cooperagdo
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Sicredi Regido dos Vales

SORTE E TER COM QUEM CONTAR.

. . Sorteios
Faca seus negocios com por

o Sicredi e concorra a agencia

"84 S mnoes ek

em prémios na regiao
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