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Mensagem da Lideranca

O ano anterior confirmou, mais uma vez,
a excelente alternativa econémica que o
cooperativismo de crédito abre nas mais
variadas realidades sociais do nosso pais.
A vivéncia desse periodo foi ainda mais
especial para nds cooperativistas, uma vez
que 2025 foi declarado pela Organizacao
das Nacoes Unidas (ONU) como o Ano
Internacional das Cooperativas. E o que
se vé é animador: o cooperativismo de
crédito ampliando a sua participacdo no
Sistema Financeiro Nacional, com niveis
acima da média.

Aqui, no Rio Grande do Norte, estamos
cumprindo a parte que nos cabe para
esta expansao continuar seu caminho
transformador. No contexto potiguar,

a Sicredi manteve o seu ciclo de
crescimento, com indices inquestionaveis:
nossos ativos bateram a marca de 2,2
bilhoes de reais (27% superiores aos do
ano anterior); e superamos a marca de
31 mil associados (neste caso, uma
elevacdo consideravel de 32%).

Ha quase uma década, quando iniciamos
nossos planos de “abracar o estado” com
uma rede de agéncias acessivel, confiavel
e bem estruturada, lancamos as sementes
cujos frutos colhemos hoje. E o principal
deles é constatar um maior entendimento
por parte das populacoes a respeito dos
beneficios do cooperativismo de crédito,
seja como agente de prosperidade ou da
qualidade de vida.

Atualmente, operamos em todas as
regioes potiguares, com 11 agéncias
modernas e estrategicamente localizadas,
oferecendo todas as solucoes financeiras
dos bancos tradicionais, mas com a
esséncia cooperativista, que prioriza
pessoas, relacionamento e crescimento
conjunto. Nosso publico é amplo, formado
por quem busca novas opcoes financeiras,
profissionais liberais, pequenos
empreendedores e até grandes empresas,
que estao descobrindo juntos o grande
diferencial da opcao cooperativista e seus
reflexos diretos no desenvolvimento local.

Os programas do Sicredi funcionam
porque sao concebidos dentro de regras
democraticas, inclusivas e sustentaveis.
Sao acoes que favorecem o protagonismo
das pessoas na definicao de seus projetos
de vida e, acima de tudo, garantem a
circulacdo saudavel de recursos em torno
de comunidades que nao enxergavam, a
curto prazo, grandes perspectivas

de futuro.

Para citar um exemplo disso, somente

em operacoes de crédito, a Sicredi Rio
Grande do Norte injetou RS 989 milhdes
na economia do estado, gerando inumeras
oportunidades, em varios setores.

Neste valor, estd contabilizada uma das
maiores operacoes financeiras do Sistema
Sicredi — da ordem de RS 35 milhdes —,
demonstrando a solidez e credibilidade da
nossa instituicao financeira cooperativa,
que prossegue como a maior do estado.

Nesse patamar de realizacoes, é
indispensavel oferecer aos nossos
associados um atendimento cada vez
mais preparado, diante de demandas
que se diversificam a todo instante.

Por isso, continuaremos focados na
capacitacao continua de nossas pessoas
colaboradoras, que seguidamente
demonstram o seu entusiasmo e

total sintonia com nossos propdsitos
institucionais. Vale lembrar: pelo 2° ano
consecutivo, somos a Melhor Empresa
Para Trabalhar em todo o territorio
nacional, de acordo com o ranking Great
Place To Work (GPTW).

O ano de 2026 nos abre importantes
frentes de evolucao e trabalho,
principalmente em nosso projeto de
expansao, que continuara em plena
atividade. Seguiremos abrindo ou
renovando unidades, em diferentes
regioes potiguares, a partir de um
planejamento estratégico responsavel e
sempre dentro de parametros seguros,
a fim de preservar o alto conceito que o
cooperativismo de crédito ja desfruta no
Rio Grande do Norte.

Os dados informativos e quantitativos
que apresentaremos a seguir sintetizam
bem o clima de tranquilidade com o

qual enxergamos o futuro. Mas o nosso
incentivo maior continua partindo do apoio
decisivo de nossos associados e pessoas
colaboradoras, que tém participacao
direta no sucesso da nossa instituicao,
nesses 32 anos de existéncia. Em nome
de nosso Conselho Administrativo,
agradeco a cada um, pela dedicacao e
confianca em nosso trabalho a frente da
cooperativa.

SICREDI RIO GRANDE DO NORTE

Muito obrigado a todos. Reforcamos

0 compromisso de seguirmos firmes,
construindo juntos um futuro cada vez
mais cooperativo e prospero.

Damido Monteiro Neto
PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQ
DA SICREDI RIO GRANDE DO NORTE
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A Esséncia do
Cooperativismo

Somos o Sicredi, uma instituicdo financeira cooperativa que ha mais
de 120 anos gera impactos positivos - ambientais, econdmicos e
sociais - aos nossos associados e sociedade, a partir de solucoes
financeiras e nao financeiras.

Nosso modelo de negdcios € baseado na livre adesdo, com uma
gestdo democratica e participativa. Atuamos com o propdsito de
construir, juntos, uma sociedade mais prdospera, promovendo o
desenvolvimento econémico e a preservacao dos recursos naturais.

A partir da nossa atuacao, criamos um ciclo virtuoso do
cooperativismo. Ao unirmos forcas na nossa cooperativa de crédito,
estamos criando um relacionamento cada vez mais préximo,
promovendo o desenvolvimento local e tornando a vida de cada
pessoa mais cooperativa, simplificada e prdspera.

SICREDI RIO GRANDE DO NORTE
O Simbolo do Cooperativismo

1.

Adesdo livre
e voluntaria.

Interesse pela
comunidade.

2.

Autonomia e
independéncia.

3.

Gestao
democratica
pelos
associados.

Intercooperacao. 4
Educacao,
formacao
e informacao.

5.

Participacao
econdmica dos
associados.
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Recursos na regico
Os recursos do Sicredi sdo destinados
a regido onde Maria vive.

Investimento
no Sicredi
Maria investe
seu dinheiro
no Sicredi.

O ciclo recomeca
Com a economia
local aquecida,

o Sicredi recebe
mais investimento
da populacao
e, assim, o ciclo
nunca para.

Moradores utilizam
0s recursos

José, empresario,
vai ao Sicredi buscar
recursos para investir
no seu negdcio.

)

Resultados na regicio

Como os recursos ficam

no local, a regido inteira é
impactada com uma economia
mais aquecida, geracao

de renda e qualidade de vida.

Vantagens para
os associados
Por serem associados,
Maria e José tém taxas mais
competitivas e justas, além
do direito a distribuicdo dos
resultados da cooperativa.

O ciclo virtuoso funciona de maneira simples e eficaz. E como
uma roda que gira e traz beneficios para todos os envolvidos.

Cooperativa e associados

Os associados sdo pessoas que se unem
a nossa cooperativa de crédito e, nessa
parceria, passam a ser donos do negdcio,

podendo ter voz ativa e poder de decisao.
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Investimento na cooperativa
e recursos na regico

Os associados investem e poupam
dinheiro em nossa cooperativa,

contribuindo para que possamos oferecer

recursos para as pessoas e negocios das
regioes onde estamos inseridos.

Distribuicéo de recursos

Esses recursos podem ser utilizados para
comprar uma casa, abrir um negdcio ou
pagar a faculdade, por exemplo, levando
em consideracao as necessidades e perfil
financeiro de cada associado.

Economia em movimento
Os recursos utilizados para comprar,

produzir e empreender nao ficam parados:

eles circulam na regiao, impulsionando a
economia local. Com isso, mais empregos
e servicos sao criados, gerando renda e
oportunidades para todos.

Resultados positivos
compartilhados

A medida que os associados usam 0s
servicos da cooperativa, resultados
positivos sao gerados e compartilhados
com os associados, seja por meio

da distribuicao de resultados ou por
investimentos na propria cooperativa.

Crescimento conjunto

Com melhores resultados, nossa
cooperativa tem condicoes de oferecer
taxas justas e competitivas para que outras
pessoas também tenham a possibilidade de
realizarem seus sonhos, além de também
terem direito a distribuicdo de resultados.

Ao contribuir com a prosperidade
conjunta de todos os envolvidos
nesse ciclo, entendemos a
importéncia da nossa atuacéo
para promover o desenvolvimento
local e melhorar a qualidade

de vida das comunidades.

Por isso seguimos motivados

a impactar positivamente a
sociedade a partir do ciclo
virtuoso do cooperativismo.

SICREDI RIO GRANDE DO NORTE

Como associada da Sicredi Rio
Grande do Norte, tenho percebido o
quanto a experiéncia vai muito além
de uma relacdo bancaria tradicional.
O atendimento é sempre muito
préximo, humano e atento as minhas
necessidades. As consultoras e
consultores realmente acompanham
meu momento de vida e apresentam
solucdes adequadas, com muito
acolhimento e cuidado. Isso faz toda a
diferenca no dia a dia, porque sinto que
existe uma relacao de confianca

e parceria.

Com o cartdo de crédito Sicredi,
tenho uma experiéncia excelente:
acesso as salas VIP nos aeroportos
por onde passamos, com conforto
também para meus filhos, o que
tornou toda a jornada muito mais
tranquila e agradavel. S3o facilidades
que mostram o cuidado da Sicredi

em oferecer beneficios que realmente
fazem sentido para os associados,
sempre com esse olhar de proximidade
e valorizacao das pessoas.

Além disso, tenho a seguranca de
estar na maior instituicao financeira
cooperativa do estado e do Brasil, onde
tecnologia, humanizacao e resultados
caminham lado a lado!

Michelle Rincon,
Associada Sicredi.

1
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Nossos norteadores

Missdo

Somos um sistema cooperativo
que valoriza as pessoas e promove
o desenvolvimento local de forma
sustentavel.

Valores

COOPERACAO

A cooperacdo estd na nossa
esséncia

A natureza cooperativa do negdcio é o que
nos faz capazes de alcancar o maximo do
nosso potencial. Nossa escolha é sempre
por cooperar, porgue o todo € maior do
que a soma das partes.

ATUACAOQ SISTEMICA

Atuacdo sistémica é a nossa forca

A atuacdo sistémica € a forma como

nos estruturamos, reconhecemo-nos e
como guiamos o nosso funcionamento:

o todo funciona quando cada parte
desempenha, de forma coordenada, o seu
papel. O sistema nos torna sdlidos, e a
solidariedade nos torna fortes.

12

Visdo

Ser reconhecida como instituicao
financeira cooperativa com exceléncia em
relacionamento e solucoes que beneficiam
nossos associados e a sociedade.

O
2

PESSOAS NO CENTRO

Interesse genuino nas pessoas estad
em nosso coracdo

Somos movidos pelo interesse genuino
nas pessoas. Queremos verdadeiramente
entender as diferentes realidades e
desafios das pessoas para oferecer a
solucao ideal — das pessoas colaboradoras
aos associados, dos associados a
comunidade. Acreditamos em uma
cultura de trabalho humanizada e
inclusiva, com orgulho pelo que fazemos
juntos. E projetamos isso para fora,
proporcionando a melhor experiéncia
cooperativa para o associado.

7. Sicredi

EVOLUCAO CONSTANTE
Evolucdo constante é nossa
mentalidade

Entendemos o dinamismo do mercado
e das relacoes. Por isso temos um
olhar curioso e nos adaptamos a cada
novo movimento evolutivo, criando
oportunidades para melhorar, sempre.
Incentivamos o empreendedorismo e
aprendizado continuo, em um modelo
de cooperativismo renovado, que

seja relevante para os associados e a
sociedade e que cresca com eles.

DESENVOLVIMENTO LOCAL
Desenvolvimento local é o que
nos move

Acreditamos que, como protagonistas

de desenvolvimento local e sustentavel,

as decisOes do nosso dia a dia
reverberam impacto positivo em cada
regiao em que atuamos. A crenca em
proporcionar qualidade de vida para
todos € que nos permite amplificar o
efeito do nosso trabalho.

SICREDI RIO GRANDE DO NORTE

ETICA

Etica rege nosso pensamento

e atuacdo

A ética faz parte do nosso jeito de ser,
pensar e atuar. E inegocidvel e presente
a cada tomada de decisao. Regula nossos
comportamentos individuais e coletivos,
priorizando o respeito a todos, dentro e
fora do Sistema. Norteia nossas relacoes
interna e externamente, com associados,
parceiros e comunidade.

TRANSPARENCIA

Transparéncia alimenta

nossas relacées

Com transparéncia, estabelecemos
vinculos sélidos e relacdo de confianca
com as pessoas que fazem parte do
nosso sistema. E por meio da confianca
que realizamos as transformacoes
profundas na sociedade.

13
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Presenca nacional,
atuacao local

Pensamos global e agimos localmente.
Em nosso modelo de atuacdo sistémico,
contamos com 100 cooperativas
espalhadas por todos os estados
brasileiros, que somam mais de 3 mil
pontos de atendimento e mais de 50 mil
pessoas colaboradoras, com capacidade
para atender 9,8 milhoes de associados.

Todas as nossas cooperativas sao filiadas
a uma das cinco centrais regionais,

que sao acionistas do Conselho de
Administracao da SicrediPar, holding que
coordena, junto das prdprias cooperativas,
as decisoOes estratégicas do Sistema. Além
disso, contam ainda com o apoio técnico

e estratégico do Centro Administrativo
Sicredi, garantindo tecnologia, seguranca
e solidez financeira.

i
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Central Sicredi
PR/SP/RJ

Central Sicredi
Centro Norte
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Central Sicredi
Sul/Sudeste

Central Sicredi ’
Brasil Central ,

Central Sicredi
Nordeste
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Cooperativas constroem

L]
w um mundo melhor

Ano Internacional do Cooperativismo 2025

Em 2025, a Organizacao das Nacoes Unidas
declarou o Ano Internacional das Cooperativas,
com o tema “Cooperativas Constroem um
Mundo Melhor”. A iniciativa convida o mundo
a reconhecer o impacto positivo e duradouro
das cooperativas, que vao além de um modelo
de negdcio: sdo instrumentos de transformacao
social, capazes de enfrentar os desafios
contemporaneos com solucoes colaborativas,
sustentaveis e justas.

No Sicredi, essa celebracdo é vivida com

orgulho e propdsito. Por meio de acbes que
fortalecem a educacao cooperativista e financeira,
o desenvolvimento local e o engajamento
comunitario, reafirmamos nosso compromisso com
a construcdo de uma sociedade mais prospera.

-2 OA2233 e N
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Damigo Monteiro Neto (Presidente do Conselho de
Administracdo da Sicredi) e Marisio Eugénio de Almeida
Filho (Vice-Presidente) recebem homenagem na Assembleia
Legislativa do Rio Grande do Norte.
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Destaques 2025 S50mos a
 melhor empresa
para trabalhar
no Brasil.

Nossos nuimeros

O S (e

R$ R$ R$ R$
455 pilhses 261 bilhses 270 bilhses 49,8 bilhses

em Ativos Totais em Depdésitos Totais em Carteira de Crédito em Patriménio Liquido
expandida*

Melhores
Empresas Para
Trabalhar™

Fonte: Relatério de Administracdo do Sicredi 2025 / Demonstragées Financeiras (31 de dezembro de 2025).

* Carteira de operacGes de crédito e outros ativos

o WY :

9,8 milhoes Presenca em ) Mais de . ' e
de’associados 'l'OdO (o) BraSll 3 m’l agenClaS

+10.000

Lo © © Great Place To Work — GPTW e GPTW LATAM

Atuamos em mais de Em mais de
100 _ 2.2 mil 200 municipios,
cooperat"las o s.omos cf Unica instituicdo
cidades financeira presente. Pelo segundo ano consecutivo, o Sicredi foi reconhecido como a Melhor Empresa para
Trabalhar no Brasil, conforme o ranking GPTW 2025 (Great Place To Work). Esta é a terceira
- vez que a instituicdo confirma seu posicionamento neste grupo seleto. Além disso, na versao
latino-americana da premiacao — o ranking GPTW LATAM —, o Sicredi também foi destaque,
posicionando-se entre as 25 Melhores Empresas para Trabalhar na América Latina, também
Mais de A\L em 2025.

50 mil pessoas colaboradoras (“ Sicredi

16 17
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Prémios e reconhecimentos

No ano de 2025, o cooperativismo do Sicredi prosseguiu fazendo historia e
conquistando premiacgoes importantes, a maioria delas de maneira consistente e

consecutiva. Conheca algumas dessas vitdrias:

Prémio RECLAME AQUI

Reconhecido pela exceléncia no
relacionamento com seus associados, o
Sicredi garantiu novamente o 1° lugar

no Prémio Reclame AQUI 2025, uma
das mais importantes premiacoes de
atendimento ao consumidor no pais.

Este reconhecimento se deu pelo terceiro
ano consecutivo, desta vez na categoria
“Cooperativa de Crédito - Grandes
Operacoes”.

World’s Best Banks
Conquistamos a 5% posicao do
ranking brasileiro do World’s Best
Banks 2025, realizado pela Forbes,
em parceria com a empresa de
estatisticas Statista. Com isso, nos
mantemos entre as cinco melhores
instituicoes financeiras do pais,
segundo avaliacao dos associados.

18

Reconhecimento BNDES

Nosso desempenho no desembolso

de recursos foi destaque no evento
“Reconhecimento BNDES 2025 — Agentes
Financeiros Destaque 2024". O Sicredi foi
reconhecido em oito das 12 categorias
relacionadas, sendo lider em seis delas.
Ainda conquistamos o segundo lugar

na categoria “Mais Verde” e terceiro em
“Canal MPME".

Valor 1000

Ficamos em sétimo lugar na categoria
“100 Maiores Bancos do Pais”, do ranking
Financas do “Valor 1000”, anuario
organizado pelo Jornal Valor Econdmico e
principal do pais em economia e negdcios
(257 edicao). O Sicredi também marcou
presenca em outras sete categorias

do guia, entre as quais se destacam:
operacoes de crédito, depdsitos totais

e patriménio liquido.

Global SME Finance Awards

Conquistamos o 1° lugar na categoria
“Melhor Financiador para Mulheres
Empreendedoras das Américas”, no
Global SME Finance Awards 2025. Esta é
uma premiacao internacional, promovida
pelo SME Finance Forum, uma rede com
mais de 300 instituicoes financeiras criada
pelo G20 e gerida pela International
Finance Corporation (IFC), membro do
Grupo Banco Mundial e a maior instituicao
global de desenvolvimento voltada para o
setor privado nos mercados emergentes.

Selo de Prevencdo a Fraudes
O Sicredi recebeu, pelo segundo ano
consecutivo, o Selo de Prevencao

a Fraudes 2025, concedido pela
Confederacao Nacional das Instituicoes
Financeiras (Fin) e pela Federacao
Brasileira de Bancos (Febraban). Um
reconhecimento que atesta o rigor e

a exceléncia da instituicdo financeira
cooperativa no combate a fraudes e
golpes.

SICREDI RIO GRANDE DO NORTE

Sustainable Company Awards
Fomos reconhecidos internacionalmente
pela revista britanica Environmental
Finance, na categoria “Iniciativa de
Diversidade, Equidade e Inclusao (DE&I)
do Ano”, no Sustainable Company
Awards 2025. Esta premiacao atesta
novamente o compromisso do Sicredi com
a agenda ESG e com a construcao de uma
sociedade mais justa e inclusiva.

Ranking 100 Open Startups
Estamos entre as instituicoes que melhor
se relacionam com startups no Ranking
100 Open Startups 2025. O Sicredi
conquistou o 1° lugar na categoria
Servicos Financeiros e foi reconhecido
como o campeado da década em Servicos
Financeiros, mencao feita a empresas

e startups que marcaram a historia da
inovacao aberta no pais.

19
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Prémios e reconhecimentos

Guia FGV de Fundos de
Investimentos

A Sicredi Asset, gestora de recursos do
Sicredi, alcancou um resultado marcante
no Guia FGV de Fundos de Investimentos
2025, garantindo trés importantes
reconhecimentos no grupo de Gestores
Especialistas: Melhor Asset de Money
Market, Melhor Asset de Atacado e 2°
Melhor Asset do Ano. O resultado reforca
a exceléncia e a consisténcia

da gestora de recursos no mercado
financeiro brasileiro.

20

Sustainable Debt Award
Conquistamos mais um reconhecimento
internacional por nossas acoes de apoio
ao empreendedorismo feminino e ao
setor agricola. A premiacao foi concedida
pela revista britanica Environmental
Finance, no Sustainable Debt Award
2025, na categoria Social Loan of the Year
(Empréstimo Social do Ano).

21
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Perfil

Ha 32 anos, a Sicredi Rio Grande do
Norte vem atuando de forma consistente
e transformadora, a fim de levar os
valores cooperativistas e suas solucoes
financeiras a todos os potiguares.
Integramos uma rede de 100 cooperativas
qgue formam o Sistema Sicredi, o que
nos coloca em uma posicao de grande
responsabilidade e valor estratégico, ao
mesmo tempo em que desfrutamos das
garantias e incentivos de quem é pioneiro
do cooperativismo de crédito na América
Latina.

Nossa histdria local comeca em 1993,
fruto da coragem empreendedora de

29 fundadores, todos médicos. Juntos,
eles edificaram uma cooperativa que
mudaria radicalmente o panorama do
cooperativismo de crédito no estado. Em
2016, apds muitos desafios vencidos,
decidimos ingressar no Sistema Sicredi,
0 que representou, com toda certeza, um
marco fundamental em nossa trajetoria,
gerando beneficios inéditos para
associados e comunidades atendidas.

24

A conexao institucional com o Sicredi
possibilitou a nossa cooperativa dar

a partida em um plano de expansao
grandioso pela terra potiguar, a fim de
levar o ideal e a pratica cooperativista a
todas as populacoes. Em poucos anos,
implantamos unidades em todas as
regioes do estado, atingindo resultados
inquestionaveis de crescimento através do
modelo economico de livre ades3o.

Em 2018, ja seriamos a primeira
cooperativa de referéncia estadual,
culminando logo depois na condicao de
maior instituicao financeira cooperativa
do Rio Grande do Norte, posicao que
mantivemos desde ent3o. Hoje, possuimos
uma rede de agéncias bem estruturadas

e instaladas estrategicamente em onze
dos principais municipios potiguares:
Natal, Mossord, Parnamirim, Caicd,

Currais Novos, Sao Goncalo do Amarante,
Goianinha (ampliada e reinaugurada em
2025), Assu, Pau dos Ferros, Apodi e
Santa Cruz.

Uma breve analise do ano que passou
evidencia a solidez e credibilidade

da nossa cooperativa, que encerrou
2025 com RS 2,2 bilhdes em ativos
(crescimento de 27% em relacao a 2024)
e uma alta de 32% em nossa base de
associados (somos mais de 31 mil
membros). Este desempenho expressivo
significa o avanco do cooperativismo de
crédito no Rio Grande do Norte, em cuja
economia injetamos quase 1 bilhao

de reais, totalizando um crescimento

de 35% em nossa carteira de crédito.

Do ponto de vista social, os resultados
sdo igualmente animadores, ja que a
pratica saudavel do cooperativismo de
crédito sempre ira redundar em ganhos
de qualidade de vida para as
comunidades e forte incentivo ao
desenvolvimento local e sustentavel
das regioes. Assim, por meio dos
programas da Fundacdo Sicredi
(Crescer, Pertencer, Dia C, Voluntariado,
Cooperacao na Ponta do Lapis, etc.),
conseguimos influir positivamente

na vida das populacoes, seja
disseminando a educacao financeira,
estimulando o protagonismo das pessoas
ou promovendo a prosperidade coletiva.

SICREDI RIO GRANDE DO NORTE

A partir dos avancos alcancados no
ultimo periodo anual, projetamos, em
2026, a manutencao deste mesmo ritmo
de trabalho, em busca de ampliarmos

o numero de associados, com maior
participacao na economia local e o
fortalecimento continuo do modelo
cooperativista no estado.

E imprescindivel destacar que, em todo
esse percurso vencedor, contamos com
um time de colaboradores de preciosas
qualidades. Profissionais engajados,
fortemente motivados e comprometidos
com 0 nosso propdsito institucional (prova
disso é a consecutiva conquista do prémio
GPTW, o qual retrata o carater da nossa
equipe e o clima de nosso ambiente
interno).

No Ano Internacional das Cooperativas,
a Sicredi Rio Grande do Norte orgulha-se
de ter feito a sua parte em busca de um
mundo melhor, mais solidario e préspero
para todos. Como integrante do Sistema
Sicredi, continuaremos a contribuir
plenamente com o ciclo virtuoso do
cooperativismo, acreditando no trabalho
humanizado, inclusivo e transparente,
tendo sempre as pessoas e comunidades
como foco central de nossos interesses.
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Top Natal 2025
Marca Mais Lembrada

A Sicredi Rio Grande do Norte foi a marca

mais lembrada pelos natalenses no segmento
‘instituicdo financeira cooperativa’, segundo a
pesquisa Top Natal 2025 (Consult/Tribuna do
Norte). Mais um resultado que reflete a confianca
dos nossos associados e o trabalho conjunto

de todos que acreditam no cooperativismo

como caminho para o desenvolvimento local.

26

SICREDI RIO GRANDE DO NORTE

Atuacao Regional

Mossoré

Apodi 9
9 Assl

Pau dos Fe rros’

11 Agéncias

Em 11 cidades do Rio Grande do Norte

S3ao Goncgalo
do Amarante Natal

Currais
Novos Parnamirim

Santa Cruz

9 Goianinha 9

A Sicredi Rio Grande do Norte

3 1.1 75 associados

Mais de RS 1,7 bilhao

em Depdsitos Totais

rs 2,2 bilhoes

de Ativos

2 6 O colaboradores

rs242,2 milhoes

de Patriménio Liquido

rs 87,8 milhoes

em Resultado Bruto
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Nossos Resultados

ATIVOS
EVOLUCAO 180% 2.243.396.726

1.771.758.124

1.295.031.747
968.573.658
800.978.566 I

2021 2022 2023 2024 2025

SICREDI RIO GRANDE DO NORTE

DEPOSITOS (0 vista + a prazo)
~ 1.750.409.341
EVOLUCAO 180%
1.401.468.242
1.018.624.738
744.478.160
624.034.843 I
2021 2022 2023 2024 2025
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PATRIMONIO LiQUIDO
EVOLUCAO 101% 242207.400
191.679.847
167.315.200
143.102.536

120.524911

2021 2022 2023 2024 2025
ASSOCIADOS
EVOLUCAO 159% 31175

23608
18.053
14.805
12.047
2021 2022 2023 2024 2025
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Nossos Resultados

RESULTADO BRUTO 87.858.933
EVOLUCAO 184%
73.729.338
61.762.161
41.017.291
30.957.683
2021 2022 2023 2024 2025
EMPRESTIMOS 989.521.498
EVOLUCAO 119%
790.781.888
547.493.051 544.367.088
451.718.950 l
2021 2022 2023 2024 2025

30 31




Relatério Anual 2025 SICREDI RIO GRANDE DO NORTE

CAPITULO 3

GESTAO DA

da Sustentabilidade

SUSTENTABILIDADE 34
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Nossa Gestao
da Sustentabilidade

Como um Sistema cooperativo, dedicamos
especial atencao aos resultados gerados
por nossas operacoes, especialmente

aos impactos positivos promovidos para
Nossos associados, para o0 meio ambiente
e para a comunidade.

Para tanto, além de nossos norteadores
estratégicos — Missao, Visao e Valores,
que orientam a conducdo do negdcio
— dispomos de uma sélida Gestao

da Sustentabilidade que orienta a
nossa atuacao, integrando as melhores
praticas de gestdo do mercado.
Pautada nos pilares Ambiental, Social e
Economico, demonstra o nosso foco na
sustentabilidade e na longevidade do
Nnosso negaocio.

Como parte da nossa Gestdo da
Sustentabilidade, estabelecemos
direcionadores e temas focais, que
norteiam nosso planejamento e acao
para onde podemos, de fato, gerar
impacto positivo.

Nossos trés direcionadores de
Governanca — Relacionamento e
Cooperativismo, Solucoes Responsaveis
e Desenvolvimento Local — sdo divididos
em 12 temas focais, que sao as
tematicas mais relevantes para a nossa
sustentabilidade, onde devemos focar
nossos esforcos a fim de promover o
crescimento sustentavel do negdcio.

34
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EDUCAGAODE TRABALHO DECENTE PAL JUSTICAE
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Difundir o cooperativismo
e a sustentabilidade
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Fortalecer nosso modelo
de governanca
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&.)‘“‘ = Promover o desenvolvimento
de pessoas
Promover a gestdo ecoeficiente
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Atuar com fornecedores e parceiros Contribuir para o desenvolvimento
\ com gestdo sustentavel ) \ das comunidades )

5 e 10 kons
DEGENRD DESIGUALDADES

gle

Promover inclusao,
diversidade e equidade

Com base nos temas focais, construimos os documentos e politicas sistémicas que
orientam nossa estratégia, tomada de decisdo, operacdo e conduta.

A nossa Politica de Sustentabilidade estabelece a governanca para a sustentabilidade e
os principios e diretrizes aplicaveis a todos os niveis e entidades do Sistema, norteando
a tomada de decisdo na conducdo de negdcios, atividades, processos e na relacdo com

nossas partes interessadas.
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CAPITULO 4

Difundir o cooperativismo
e a sustentabilidade

38

Fortalecer nosso modelo de governanca

40
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Difundir o

Cooperativismo e a
Sustentabilidade

No Sicredi, promovemos a cultura
cooperativista entre associados,
liderancas e comunidade, reforcando
os pilares democraticos, colaborativos
e transparentes do nosso modelo

de gestdo. Essa atuacao fortalece os
vinculos de confianca e reciprocidade,
essenciais para o desenvolvimento
sustentavel da nossa cooperativa.

O Programa Crescer é uma iniciativa
estratégica que tem como objetivo
ampliar o conhecimento sobre o
modelo de negdcios cooperativo, seus
beneficios, diferenciais e o impacto
positivo na vida dos associados e na
comunidade. Por meio da educacao
e da formacao, buscamos construir
uma compreensao mais profunda
sobre o cooperativismo e estimular a
participacao ativa dos associados.

Associados bem-informados sobre o
modelo cooperativo tendem a utilizar
mais os produtos e servicos, além

de se engajarem nos processos de
decisao. Isso contribui diretamente
para a sustentabilidade do negdcio,
o fortalecimento da principalidade

e o envolvimento com os valores do
cooperativismo.

38

Além de capacitar associados e
comunidades, o Programa Crescer
também desempenha um papel
fundamental na formacao de liderancas.
Por meio de trilhas de desenvolvimento,
preparamos Coordenadores de Nucleo,
Conselheiros de Administracao e
Conselheiros Fiscais para o melhor
exercicio de sua funcao.

Em 2025, o programa passou por

uma importante evolucao, com a
entrega de uma nova estratégia que
trouxe mais clareza aos objetivos e
incorporou diferentes instrumentos

de aprendizagem, com formatos e
tempos adaptados a disponibilidade
dos associados. Essa mudanca reforca o
compromisso do Sicredi com a educacao
cooperativista, tornando o Programa
Crescer ainda mais acessivel, relevante
e transformador.

Desde seu lancamento, mais de
1.168.495 pessoas j¢ passaram
pela formacdo em cooperativismo
por meio do Programa Crescer. Em
2025, formamos 258.933 pessoas,
o que representa 12,49% da nossa
base total de associados.

SICREDI RIO GRANDE DO NORTE
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Fortalecer Nosso Modelo
de Governanca

No Sicredi, acreditamos que a
participacao ativa dos associados
é essencial para fortalecer nosso
modelo de governanca. Através do
Programa Pertencer, promovemos
o protagonismo dos associados,
reforcando o sentimento de
pertencimento e o exercicio

do papel de dono dentro da
cooperativa.

Por meio deste programa,

’ garantimos que os associados
tenham voz e voto nos momentos
de decisao, contribuindo
diretamente para uma gestao
mais democratica, transparente

e alinhada aos principios do
cooperativismo.

Com o propdsito de ampliar
ainda mais as oportunidades de
participacao, cada cooperativa
tem autonomia para definir a
modalidade de realizacao das
assembleias — presencial,
digital ou semipresencial —

conforme o perfil e as necessidades

de seus associados. Ao respeitar as
particularidades de cada comunidade,
promovemos maior inclusdo e
engajamento, fortalecendo a participagao
ativa dos associados nos momentos de
decisao.

O Programa Pertencer também oferece
espacos para que os associados
compartilhem ideias e sugestoes,
acompanhem os resultados da
cooperativa e percebam os impactos
positivos gerados na comunidade. Ao
valorizar essas contribuicoes, reforcamos
NOsSso compromisso com a escuta ativa

e com uma gestao verdadeiramente
participativa.

Os resultados tém sido expressivos:
o programa tem ampliado a presenca
dos associados nas assembleias e
despertado uma maior consciéncia
sobre o papel de cada um(a) na
construcdo de uma cooperativa
solida, sustentavel e conectada com
as necessidades da sua gente.

Em 2025, alcancamos a
marca de + 1,4 milhdo de
associados presentes
nas assembleias
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Decidimos juntos,
compartilhando
responsabilidades e

resultados

Conselho de Administracao
Nossos associados elegem, a cada
quatro anos, os membros do Conselho
de Administracao, que orientam e
supervisionam a gestao para que
suas acgoes atendam aos interesses
dos associados e demais partes
interessadas. Portanto, este Conselho
é responsavel por fixar a orientacao
geral e estratégica e os objetivos da
Cooperativa.

A Cooperativa, por ser afiliada a

uma Central, participa da escolha

dos membros do Conselho de
Administracao e Diretoria dessa.
Além disso, a Cooperativa e a Central
integram a SicrediPar, que é uma
holding responsavel pela definicao
das estratégias do Sistema Sicredi. Por
meio dessa gestao participativa, os
associados influenciam as decisoes de
todo o sistema.

Presidente
Damiao Monteiro Neto

Vice-Presidente
Marisio Eugénio de Almeida Filho

Conselheiros

José Rosendo Cavalcanti Neto
Maciel de Oliveira Matias

italo Jorge Medeiros de Oliveira
Henrique Augusto Lima dos Santos
Eugénio Carlos Araujo

Jorge Luiz Simonetti de Carvalho
Ricardo Luiz Araujo de Sa

Silvio José de Lucena Dantas
Gaugefran José Guedes de Souza

Conselho Fiscal

Durante a Assembleia Geral,
também sdo eleitos os membros do
Conselho Fiscal, 6rgdo que monitora
o cumprimento dos deveres legais e
estatutarios da administracao.

Conselheiros

Manoel Marques de Melo

Luis Eduardo Barbalho de Mello
Luis Henrique Lopes Lira
Francisco das Chagas Pinheiro

Diretoria

A Diretoria da Sicredi Rio Grande do
Norte € indicada pelo Conselho de
Administracdo e é responsavel pela
gestao executiva do negdcio.

GESTAO PARTICIPATIVA DA COOPERATIVA

@ Conselho de Administracao
O @ da Cooperativa
m @ Conselho Fiscal
da Cooperativa
Associados
(elegem)

tcons) ()

Ao centro: Damido Monteiro Neto (Presidente do Conselho de Administracao). Da esquerda para a direita: Adriano Carlos Borges
Alves, (Diretor de Operagoes), Luiz Francisco de Barros Moura (Diretor de Negdcios), Edvaldo Barbosa de Vasconcelos (Diretor
Executivo) e Marisio Eugénio de Almeida Filho (Vice-Presidente do Conselho de Administracdo).
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Promover a Educacao
Financeira

SEMANA NACIONAL
DE EDUCACAO FINANCEIRA

contextualizados para fortalecer habitos
saudaveis desde cedo, com exemplos do
cotidiano familiar e abordagem leve e

A 12° edicao da Semana ENEF foi pratica para qualquer adulto que deseje
realizada entre os dias 12 e 18 de contribuir com a formacao financeira de
maio de 2025 e seu tema central foi a criancgas e adolescentes.

Educacao Financeira para Criancas e
Jovens: Preparando a Sociedade para
Escolhas Conscientes. Ao longo desta
edicao, atuamos em diversas iniciativas,
totalizando 4.956 acoes de educacao
financeira e alcancando mais de 34
milhoes de pessoas. Durante a Semana
ENEF fortalecemos a campanha “Nao
€ so dinheiro, é entender como cuidar”
e langcamos um curso gamificado para
adolescentes: Missao Financeira —
Descomplique o Dinheiro. Além disso,
disponibilizamos outras acoes digitais
para associados e comunidade, como

o VideoCast “Escolhas Conscientes
para um Futuro Sustentavel”,
composto por trés episddios com
duracao aproximada de 15 minutos.

E lancamos cinco novos episodios da
série “Explica ai, Sicredi”, para apoiar
pais, responsaveis e educadores na
tarefa de ensinar educacao financeira
para criancas e adolescentes,
propiciando conhecimentos praticos e

46
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Para o Sicredi, educacdo financeira é mais do que niimeros — é sobre
transformar vidas, promover autonomia e construir comunidades
mais fortes, com escolhas conscientes e sustentdveis.

CONSULTORIA FINANCEIRA
ESPECIALIZADA

A Sicredi Rio Grande do Norte oferece
aos seus associados um time altamente
qualificado de consultores financeiros,

prontos para ajudar nas decisoes mais —
importantes. K\ .,..,.1

Assuntos como investimentos, mercado
financeiro, melhores opcoes de
financiamento e crédito, atualizacoes

e novidades sobre os produtos da
Cooperativa, tudo isso e muito mais
pode ser analisado com profundidade,
contando com a opiniao segura de
alguém que entende do assunto e
transmite confianca.

#i% Sicredi

% % a - : :
i
4 '-.
| ’ a /2
| | ‘ : '\
n 1 =

A consultoria da Sicredi esta sempre
pronta para ajudar e oferece apoio
presencial no hordrio e no local mais
convenientes para o associado.

Seja para facilitar a tomada de decisoes
em projetos pessoais, profissionais ou
empresariais, a consultoria da Sicredi Rio
Grande do Norte é um dos diferenciais
de mercado da Cooperativa potiguar e
sua atuacdo é sindnimo de fidelizacdo

e satisfacao entre os associados.
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Promover a Educacao

Financeira

I-SFB NO SICREDI

O I-SFB (indice de Sadde Financeira
do Brasileiro) é uma metodologia
desenvolvida pela Febraban com o
objetivo de avaliar a saude financeira
dos brasileiros. Em 2024, o Sicredi
tornou-se a primeira instituicao
financeira a personalizar e internalizar
o Portal do |-SFB/FEBRABAN para

a realizacdo de autodiagndstico

de saude financeira para mapear a
saude financeira de seus associados.
O teste gera pontuacao, parecer e
recomendacdes personalizadas, além
de direcionar o usuario a conteldos
educativos (saiba mais na pagina
https://fundacao.sicredi.com.br/
educacaofinanceiral/isfb ).

A divulgacdo do Portal é realizada

por meio de diversos canais, como

o aplicativo transacional Sicredi X,
WhatsApp, e-mail, palestras, oficinas,
eventos e comunicacoes nas agéncias. A
iniciativa permite ao Sicredi coletar dados
relevantes para aprimorar a jornada de
educacao financeira dos associados.

Em 2025 contamos com 54.080
respondentes ao I-SFB.
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EDUCACAO FINANCEIRA
NO DIGITAL

O Sicredi oferece cursos online de
educacao financeira por meio da
plataforma Sicredi na Comunidade.
Atualmente, sdo 11 cursos disponiveis
gratuitamente e de livre acesso,
desenvolvidos para atender diferentes
publicos e necessidades, com formatos
variados e linguagem acessivel.

Entre os destaques, temos uma
experiéncia gamificada voltada para
adolescentes, que estimula o aprendizado
de forma ludica e interativa. A plataforma
também conta com videocasts que trazem
entrevistas com especialistas da area,
abordando temas financeiros com leveza e
conexao com o cotidiano das pessoas.

2.4 milhoes
de visualizacoes

SICREDI RIO GRANDE DO NORTE

Pensando na seguranca dos associados, Para as pessoas colaboradoras,

ha um curso especifico sobre protecao contamos com a trilha de Educacao
financeira contra golpes e fraudes, além Financeira, com conceitos importantes

de cursos voltados para empreendedores sobre comportamento, organizacao e

PJ MEI, que tratam de dilemas reais planejamento financeiro. A trilha é composta
enfrentados no dia a dia dos negdcios. por quatro cursos no Sicredi Aprende:
Outros temas abordados incluem o uso A influéncia dos nossos comportamentos;
consciente e responsavel do crédito, Organizando nossa vida financeira; Planeje
investimentos e comportamentos sua vida financeira e Consciéncia nas
financeiros mais sustentaveis, Financas: escolhas que transformam.

promovendo uma jornada de aprendizado
gue fortalece a autonomia e a saude
financeira dos participantes.

Com essa iniciativa, o Sicredi
reforca seu compromisso com o

. . Em 2025,
desenvolvimento das comunidades,
oferecendo educacdo financeira 13.965 cursos
de qualidade, acessivel e alinhada foram concluidos na
aos desafios contempordneos. plataforma Sicredi

Além dos cursos on-line, o Sicredi também
promove a educacdo financeira por meio de
trés temporadas do “Explica Ai, Sicredi” no
Youtube, uma série de videos curtos divulgados
aos associados e a comunidade. Contamos

com 10 episddios sobre Crédito Consciente,

5 episaddios sobre educacéo financeira no Saiba mais em:
https://www.sicredi.com.br/site/

ambiente familiar e 5 episédios sobre educacdo educacaofinanceira/

financeira para empreendedores PJ MEI.
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Turma
da Monica

Para incentivar uma
conversa leve e divertida
sobre educacdo financeira,
criamos, em parceria com a
MSP Estudios, duas séries
tematicas com a Turma

da Ménica: uma com a
turminha cldssica, voltada
para criancas, e outra com

a Turma da Ménica Jovem,
pensada para adolescentes.
Confira a seguir os temas
abordados em cada colecdo.

Gibis Turma da
Ménica Classica:

A colecao de seis gibis e seis
videos ajuda as criancas a
aprenderem, de forma leve

e divertida, sobre Educacao
Financeira, incluindo temas como
dinheiro, orcamento familiar e
escolhas financeiras.
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Gibis Turma da
Ménica Jovem:

Para aproximar os adolescentes

da Educacao Financeira, a colecao
traz seis gibis com histdrias que
abordam, de forma leve e atual, temas
como planejamento e organizacao
financeira, consumo consciente, futuro
financeiro e protecao.

-

Acessar os
contetdos da
Turma da Moénica
em parceria com

a Fundacdo Sicredi [M]E

SICREDI RIO GRANDE DO NORTE
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Fomentar a Nossos Produtos e Servicos
Economia Local

Como o associado estd no centro de nosso modelo de negdcios, nossas
solucédes sdo desenvolvidas visando atender as suas necessidades.

Fomentando a economia local e a inclusao financeira, buscamos compreender as
necessidades dos associados, oferecendo solucoes financeiras que geram renda e
contribuem para a melhoria da qualidade de vida. Afinal, no cooperativismo, eles sao os
donos do negdcio, e o relacionamento préximo faz parte da nossa esséncia.

A seguir, apresentamos o mix de produtos e servicos oferecido pela Sicredi Rio Grande

do Norte, com versoes especificas para pessoas e empresas, bem como nossos variados
canais de atendimento:

Para vocé - Para sua empresa

@) Adquiréncia - Seguros
@ Cambio ') Shopping Sicredi
£l Cartées Solucbes de pagamentos e
Cobranca / API Cobranca recebimentos
Nossa cooperativa fomenta a economia do mesmo local, estimulando e ﬁ Consdrcios Solucées PIX / PIX Saque Troco
local por meio da expansao do acesso fortalecendo o comércio, a producao -
. . . - . : . 5| Conta corrente
a servicos financeiros para a populacao regional e a inclusao de pessoas no .
local, do apoio ao desenvolvimento sistema financeiro. @ Credito Canais
de micro, pequenos e medios i Débito automdtico D Aplicativo
empreendedores, além da distribuicao Além disso, nesse ciclo, impactamos o o
de resultados entre os associados. o numero de empregos gerados, 0 [ Domicilio bancdrio D@ Banco 24Horas
aumento da renda dos associados e %U Financiamentos g Internet Banking
Também priorizamos a contratacao de a continuidade de projetos de carater =5 Folha de pagamentos
fornecedores locais e fomentamos os social e ambiental. pag % Servicos por telefone
negdcios entre os associados. O ciclo o0l Investimentos Q WhatsApp Enterprise
virtuoso do cooperativismo permite @ Organizador P
que os recursos financeiros captados o
em uma localidade sejam investidos em © Previdéncia

forma de crédito a outros associados
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Promover a Inclusao
Financeira

Acreditamos que o acesso ao crédito e a
outros servicos financeiros é fundamental
para o desenvolvimento econdémico e
social das pessoas e das comunidades.
Por isso, atuamos em cidades onde outras
instituicoes financeiras nao costumam
estar presentes fisicamente, levando
nossos produtos e servicos financeiros e
nao financeiros, para apoiar a promogao
da inclusao financeira.
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Promover o Desenvolvimento

de Pessoas

Ao promover o desenvolvimento e
aprendizado continuo das pessoas
colaboradoras, estamos nao apenas
ampliando suas competéncias,
habilidades e conhecimentos, mas
também elevando a qualidade e a
eficacia do nosso atendimento junto
a0s associados.

Nossas pessoas colaboradoras atuam
como agentes de transformacao,
desempenhando um papel crucial, sendo
responsaveis pelo estreito relacionamento
com os associados, ao mesmo tempo

em que sao integrantes ativos das suas
comunidades.

Novamente somos um excelente
lugar para trabalhar

Pelo segundo ano consecutivo, o Sicredi
foi reconhecido como a Melhor Empresa
para Trabalhar no Brasil pelo ranking
Great Place To Work (GPTW) 2025.
Desta vez, 90% de nossas pessoas
colaboradoras aderiram a pesquisa

e compartilharam suas percepcoes.

Este indice de participacdo superou o
registrado em 2024.

Também foi avaliado o indicador e-NPS
(Employee Net Promoter Score), que
mensura o quanto os colaboradores
recomendariam a empresa para amigos
como um bom lugar para trabalhar.
Neste caso, o Sicredi atingiu 84% de
recomendacoes positivas.

No Rio Grande do Norte, a Sicredi
acompanha esse mesmo clima
interno de motivacao, através de uma
equipe coesa e com alto nivel de
engajamento. Esse ambiente positivo
gera um convivio saudavel com os
associados, favorecendo os negdcios
e impulsionando a contratacao dos
servicos da cooperativa.
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Perfil dos colaboradores da Sicredi Rio Grande do Norte - 260 pessoas colaboradoras
Nivel funcional

Homens Mulheres Total
Lideres? 46 40 86
Assistentes ? 51 123 174
Total 97 163 260

1 Lideranca, gerente. 2 Assessor, aprendiz, estagidrio(a), caixa, tesoureiro, técnico, analista, auxiliar administrativo e motorista.

Mais de 50 anos 19 a 20 anos

41 a 50 anos
/ 19 a 20 anos (9 colaboradores)

21a30anos B 21 a30anos (93 colaboradores)
B 31a40anos (116 colaboradores)
B 41 a50anos (35 colaboradores)
a0 e Mais de 50 anos (7 colaboradores)

Certificac6es ANBIMA

Homens Mulheres Total
CPA 10 38 49 87
CPA 20 57 75 132
CEA 8 2 10
Total 103 126 229
Escolaridade

Homens Mulheres Total
Mestrado - 1 1
Pds-graduacao 19 42 61
Pds-graduacdo (em andamento) 2 3 5
Superior 40 61 101
Superior (em andamento) 31 52 83
Ensino Médio 5 4 9
Total 97 163 260
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Contribuir para o
Desenvolvimento
das Comunidades

CURSOS

Com os cursos disponiveis no hub
social Sicredi na Comunidade,
buscamos empoderar as pessoas por
meio do conhecimento, promovendo
prosperidade e impacto positivo nas
comunidades. A plataforma oferece uma
ampla gama de cursos online e gratuitos
destinados tanto a associados quanto

a nao associados, com o objetivo de
fomentar o desenvolvimento pessoal e
profissional de todos.

Os cursos sdo projetados para
estimular o protagonismo,
permitindo que cada pessoa
aprenda de forma auténoma,
no momento e lugar que
forem mais convenientes.

0S CONTEUDOS ESTAO ORGANIZADOS EM
CINCO EIXOS TEMATICOS PRINCIPAIS:

Educacao para transformacao social: iniciativas voltadas
ao fortalecimento da educacdo nas comunidades em que o
Sicredi estd presente;

Educacdo financeira para uma vida sustentavel: capacitacbes
que ajudam a construir habitos financeiros sauddveis e
conscientes;

Cooperativismo na pratica: um mergulho na esséncia do
cooperativismo, proporcionando um entendimento mais
profundo desse movimento;

Para vocé e seu negdcio: cursos voltados ao desenvolvimento
pessoal e profissional, com foco em capacitacao e
empreendedorismo;

Para um mundo melhor: tematicas relacionadas a
sustentabilidade, Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) e iniciativas de impacto positivo.
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O Movimento de Voluntariado do Sicredi
tem como objetivo contribuir para a
construcao de um pais mais solidario,
estimulando e promovendo acoes
voluntarias que ampliem nosso impacto
positivo e impulsionem o desenvolvimento
local nas comunidades onde estamos
presentes. Em cooperacao com a
sociedade, convidamos todos a inspirar,
mobilizar e contribuir ativamente para a
mudanca que desejamos ver no mundo.

/
Confira o
Manifesto
do nosso
Movimento de |
Voluntariado E
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Dia C (Dia de Cooperar)

O Dia C (Dia de Cooperar) € uma iniciativa
nacional promovida pelo Sistema

OCB (Organizacao das Cooperativas
Brasileiras) que, além de celebrar o Dia
Internacional do Cooperativismo, destaca
a sua forca por meio de acoes voluntarias,
promovendo transformacoes sociais e
demonstrando o poder da uniao em prol
do bem comum.

No Rio Grande do Norte, o Dia C integrou-
se ao Movimento de Voluntariado

da Sicredi, que igualmente inspira e
contribui ativamente para a mudanca que
desejamos ver no mundo.

Assim, com o lema “Juntos construimos
um mundo melhor” e o engajamento

de associados e colaboradores, nossa
cooperativa arrecadou cerca de 9
toneladas de alimentos, fraldas geriatricas

e produtos de higiene pessoal. Doacoes
que entregamos presencialmente a mais
de quinze instituicoes sociais do nosso

estado, nos dias 29 e 30 de agosto

de 2025.

Esses donativos beneficiaram abrigos
de idosos, lares de criancas em situacao
de vulnerabilidade, associagoes de
acolhimento a pessoas com deficiéncia e
comunidades periféricas nos municipios
onde atuamos diretamente, ou seja:
Natal, Mossoro, Parnamirim, Caico,

Currais Novos, Sao Goncalo do Amarante,

Goianinha, AssU, Pau dos Ferros, Apodi e
Santa Cruz.

Em menos de um més, a campanha
mobilizou mais de 100 colaboradores
voluntarios, constituindo-se como

um verdadeiro ciclo de cooperacao

e solidariedade, que promoveu a
dignidade de centenas de pessoas

e o fortalecimento dos valores
cooperativistas que nos unem.
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McDia Feliz

No McDia Feliz, engajamos nossos
colaboradores em uma das maiores
campanhas solidarias do pais, apoiando
instituicdes que atuam na saude e
educacao de criancas e adolescentes.
Para muitos, foi a primeira experiéncia
em saborear um lanche do
McDonald’s, gesto simples que
proporcionou momentos de alegria,
inclusao e afeto. Mais do que doacoes,
essas iniciativas fortaleceram lacos

de cuidado e presenca, aproximando
ainda mais a nossa cooperativa das
comunidades onde esta presente.
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Natal + Soliddrio leva alegria e
solidariedade as criancas que mais
precisam

Em dezembro, a Sicredi Rio Grande

do Norte, através de suas acoes de
voluntariado, reafirmou o compromisso
com a responsabilidade social, levando
esperanca, carinho e alegria para varias
criancas em situacao de vulnerabilidade
ou em tratamento oncoldgico.

Ha varios anos, o programa Natal

Mais Solidario incentiva a doacao de
presentes junto aos associados, através
do atendimento as cartinhas das criancas.
Os pedidos sao colocados nas arvores
solidarias, instaladas nas agéncias da
cooperativa. A entrega é feita de maneira
presencial pelos colaboradores da Sicredi
Rio Grande do Norte, em festinhas de
Natal previamente organizadas e repletas
de emocao e solidariedade.

SICREDI RIO GRANDE DO NORTE

Em 2025, o Natal Mais Solidario
presenteou e aqueceu coracoes em trés
cidades do estado, visitando as seguintes
instituicoes: Hospital Infantil Varela
Santiago (em Natal), Liga Mossoroense
de Estudos e Combate ao Céncer
(Mossord) e Lar do Pequeno Vitinho (em
Santa Cruz). Ao todo, foram beneficiadas
cerca de 205 criancas.

Mais que uma entrega de presentes, o
Natal Mais Solidario exemplifica o que o
cooperativismo de crédito tem de melhor:
o interesse genuino no bem-estar e
felicidade das pessoas, através de gestos
de amor, amplificados por uma corrente
do bem que transforma a vida de quem
mais precisa.

/

Veja como foi
o Natal Mais
Soliddrio
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Meia Maratona do Sol SICREDI
2025: partida para o sucesso!

Em setembro de 2025, a Arena das
Dunas, em Natal/RN, recebeu a maior
corrida de rua do Norte-Nordeste do
Brasil. A Meia Maratona do Sol Sicredi, ja
conhecida e aclamada pelo publico local e
visitantes de todo o pais, foi mais além em
2025, trazendo novidades incriveis para
esportistas e participantes. Atletas de
todos os estados do Brasil vieram

correr na Meia do Sol e os visitantes
representaram 18,26% dos participantes
da prova, com presenca massiva de Ceara,
Paraiba e Pernambuco.

DE CRESCIMENTO

2023

A maior corrida de rua do Norte e
Nordeste do Brasil.

O maior evento esportivo do Rio
Grande do Norte.

16 mil atletas inscritos em 2025.
20 mil atletas esperados em 2026.

60 mil pessoas presentes na Arena
das Dunas.

O evento contou com uma estrutura de
Copa do Mundo, garantindo seguranca,
conforto e diversas opcoes de lazer para
toda familia. Foram oferecidas as provas
de 5K, 10K, 21K e Prova Kids ampliada,
todas com largada do gramado da Arena,
arquibancadas abertas ao publico e o
projeto Rota Musical, que animou os
corredores durante o percurso.

EVOLUGCAO

16.000

12.600

2024
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Inovacaées e alegrias no ritmo saudavel do esporte

66

Uma das principais ampliacoes do ano

foi a realizacao dos famosos Treinoes da
Meia do Sol, eventos preparativos que
ocorreram antes da prova principal, com
mais de 6 mil participantes, passando
por Mossord, Pau dos Ferros, Caico e
Natal. Os trein0es viraram eventos com
brilho proprio pois, além do clima de
saude e confraternizac3do, oferecem auldes
de danca, treino funcional de aquecimento,
pontos de hidratacao, sorteios de

brindes exclusivos, tudo isso com acesso
totalmente gratuito.

Mais de 6 mil
participantes
nos Treinées
Preparativos

Outro destaque da festa foi a Meia do Sol
Kids, prova direcionada as criancas que
transformou a Arena das Dunas em uma
manha cheia de brincadeiras, competicoes
superdivertidas, medalhas e shows
incriveis com os personagens mais
amados.

A garotada se divertiu, correu e brincou
muito, criando memdrias inesqueciveis,
numa festa que também € um espetaculo
a parte dentro das emocoes da Meia do
Sol Sicredi.

Um grande festival
de saude, lazer e
solidariedade

Além de praticas esportivas com inUmeros
beneficios a salde, a Meia do Sol Sicredi
organizou a Expo Meia do Sol, a maior
feira de produtos esportivos do Norte-
Nordeste. Foram 4 dias de ativacoes

e experiéncias incriveis, também com
acesso gratuito, antes e durante o

periodo das provas.

A Expo contou com mais de 30
expositores, cujas marcas sao focadas
em corrida de rua e vida saudavel, e ainda
ofereceu palestras, clube de vantagens,
lojas e ambientes personalizados,
expandindo a alegria da Meia do Sol para
um publico numeroso, diversificado e
avido por novidades.

A Meia Maratona do Sol Sicredi 2025 foi
um sucesso em todos os sentidos, com
incentivo a saude e importantes acoes
solidarias: numa acao integrada ao Dia

SICREDI RIO GRANDE DO NORTE

de Cooperar (Dia C), o evento estimulou a
doacao de alimentos nao pereciveis junto
aos participantes, que foram entregues a
diversas instituicGes sociais e filantrdpicas
do estado.

Mais do que uma corrida, a Meia do Sol
Sicredi cumpriu, mais uma vez, a missao
de ser um encontro de energia, superacao
e solidariedade, com participacao de
corredores de todo o pais e dando

um show de organizacao para atletas,
apoiadores, equipes e publico.

< Sicredi  1CATU
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Planejamento
Estratégico

Em 2026, a Sicredi Rio Grande do Norte
continuara a focar em um dos norteadores
estratégicos mais essenciais do Sistema: o
desenvolvimento local. Neste sentido,
planejamos expandir ainda mais

o protagonismo das comunidades
potiguares, ampliando nossa rede de
atendimento e os impactos positivos do
cooperativismo de crédito em todas as
regioes que atuamos. Nessa lista, estao
confirmados para receberem novas
agéncias os municipios de Jodo Camara e
Nova Cruz.

O relacionamento com o associado é

outra frente de avancos constantes, na
qual, todos os anos, demonstramos a
mentalidade de evoluir cada vez mais.
Como préxima meta em 2026, criaremos a
nova Plataforma Digital de Atendimento
e Relacionamento com o Associado, a fim
de adequar nossos recursos humanos e
tecnoldgicos ao dinamismo do

mercado e suas relagoes.

Novas solucdes também serdo
implantadas em nossa area tecnoldgica,
buscando ampliar a oferta de produtos e
servicos, como também aprimorar nossos

70

canais de relacionamento. Ao longo do
presente ano, nossa base de dados ja
estard operando a partir de um novo e
mais abrangente CRM, como também
estaremos lancando, em breve,

0 nosso novo aplicativo Sicredi, mais
intuitivo, moderno e multifuncional.

Finalmente, no que diz respeito a nossa
estrutura operacional e de atendimento,
projetamos novas reformas na sede da
cooperativa, além de acbes importantes
de reestruturacao das agéncias.
Entendemos que a atuacao sistémica é

0 que nos garante solidez, bem como a
capacidade de uma atuacao segmentada,
com maior especializacao no atendimento
e no relacionamento com os associados.

SICREDI RIO GRANDE DO NORTE
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Balanco
Patrimonial

(Em milhares de Reais)

ATIVO NO 31/12/2025
DISPONIBILIDADES 05 9.657
INSTRUMENTOS FINANCEIROS 2.210.173

Ativos financeiros ao custo amortizado 1.477.337
AplicacBes interfinanceiras de liquidez, liquido de provisdo p/ perdas esperadas 06 164.277
Relacdes interfinanceiras ativas, liquida de provisdo para perdas esperadas 08 96.888
Operacoes de crédito, liquida de provisdo para perdas esperadas 09 989.522
Outros ativos financeiros, liquido de provis3do para perdas esperadas 10 226.650
Ativos financeiros ao valor justo por meio do resultado 732.836
Titulos e valores mobiliarios 07 732.836
OUTROS ATIVOS 11 5.023
IMOBILIZADO DE USO 12 17.251
INTANGIVEL 12 1.293
TOTAL DO ATIVO 2.243.397
(Em milhares de Reais)
PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO Nota  31/12/2025
PASSIVO 2.001.190
INSTRUMENTOS FINANCEIROS 1.963.196
Passivos financeiros ao custo amortizado 1.963.196
Depdsitos 13 1.750.409
QOutros passivos financeiros 14 212.787
PROVISOES E OUTRAS OBRIGAGOES COM INSTRUMENTOS FINANCEIROS 15 1.352
PROVISOES PARA RISCOS CIVEIS, TRIBUTARIOS E TRABALHISTAS 16 708
OUTROS PASSIVOS 17 35.934
PATRIMONIO LiQUIDO 18 242.207
CAPITAL SOCIAL 18 114.055
RESERVAS DE SOBRAS 97.568
SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS 30.584
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 2.243.397
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As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstracoes Financeiras.

Demonstracoes
Financeiras

Demonstracao de Sobras e Perdas

(Em milhares de Reais)

DESCRICAO DAS CONTAS

Nota

01/07/2025 a

31/12/2025
(Nao auditado)

SICREDI RIO GRANDE DO NORTE

01/01/2025
a
31/12/2025

Ingressos e receitas da intermediacao financeira 183.421 331.945
Operac@es de crédito 09 117.177 213.334
Aplicacgoes interfinanceiras de liquidez 06 10.468 16.351
Resultado de titulos e valores mobilidrios 07 48931 89.401
Ingressos de depdsitos intercooperativos 6.845 12.859

Dispéndios e despesas da intermediacdo financeira (75.040) (132.449)
Operacdes de captacdo no mercado 21 (75.040) (132.449)

Resultado da intermediacao financeira 108.381 199.496

Perdas esperadas de ativos e passivos financeiros (26.235) (58.977)
(ProvisGes) reversGes para perdas esperadas de operactes de crédito (26.066) (58.585)
e demais operagdes com caracteristicas de concessao de crédito
(Provisoes) reversdes para perdas esperadas de garantias financeiras (166) (407)

prestadas e outros compromissos

(Provisoes) reversdes para perdas esperadas com demais ativos financeiros (3) 15

Resultado bruto da intermediacio financeira 82.146 140.519

Ingressos e receitas/dispéndios e despesas operacionais (26.583) (52.660)
Ingressos e receitas de prestacao de servicos 22 28.234 49.681
Dispéndios e despesas de pessoal 23 (23.528) (43.611)
Outros dispéndios e despesas administrativas 24 (20.864) (37.913)
Dispéndios e despesas tributarias (226) (410)
Outros ingressos e receitas operacionais 25 21.757 37.611
Outros dispéndios e despesas operacionais 26 (31.956) (58.018)

Resultado operacional 55.563 87.859

Resultado antes da tributacao sobre as sobras 55.563 87.859

Participacoes nas sobras (5.259) (5.259)

Sobras ou perdas do semestre/exercicio 50.304 82.600

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstracées Financeiras. 73
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Demonstracao do Resultado Abrangente Demonstracao do Fluxo de Caixa
(Em milhares de Reais) (Em milhares de Reais)
~ 01/07/2025 a 01/01/2025 01/07/2025a 01/01/2025
DESCRICAO DAS CONTAS ~
5 ﬁg&%ﬁ?jdso) 31/1272025 DESCRICAO DAS CONTAS 31/12/2025 a
- (N&o auditado) 31/12/2025
Sobras ou perdas do semestre/exercicio 50.304 82.600
Total dos ajustes nao incluidos na sobra liquida do semestre/exercicio 0 0 SOBRAS OU PERDAS DO SEMESTRE/EXERCICIO 50.304 82.600
(-) Outros Ajustes de avaliacdo patrimonial 0 0 (Provisoes) Reversoes para perdas esperadas com aplicacoes interfinanceiras (9) (7)
Variacdo titulos e valores mobilidrios de outros resultados abrangentes 0 0 de liquicz!eNz . o _ . .
Resultado abrangente atribuivel do semestre/exercicio 50.304 82.600 (Provisoes) Reversoes para perdas esperadas com relagoes interfinanceiras ativas 6 22
(ProvisGes) Reversdes para perdas esperadas com operacoes de crédito (24.673) (54.838)
D e m o n St ra ca 0 d a s M u ta ca e s (Provisoes) Reversoes para perdas esperadas com outros ativos financeiros (1.393) (3.747)
. A>e - . ] (Provisoes) Reversoes para perdas esperadas de obrigacdes com (166) (407)
do Patrlmonlo quU|do instrumentos financeiros
(Em milhares de Reais) Depreciacoes e amortizagoes 1.398 2.709
] Sobras Baixas do ativo permanente 217 154
DESCRICAO DAS CONTAS Nota Capl.tal Reserva Outras ou Perdas  Total Provisdo para riscos civeis, tributarios e trabalhistas 302 (27.372)
Social ~ Legal Reservas acymuladas AJUSTES AS SOBRAS OU PERDAS DO SEMESTRE/PERIODO (24.318) (83.486)
Saldos no fim do exercicio em 31/12/2024 99.055 | 61663 10.895 | 20.067 |191.680 SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO APOS AJUSTES AO RESULTADO 25.986 (886)
Ajustes de transicao Res. 4.966/21 04 - - - 730 730 (Aumento)/Reducio em ativos operacionais (164.098) (319.266)
Saldos no inicio do exercicio em 01/01/2025 99.055 | 61.663| 10.895 20.797 | 192.410 Aplicacdes interfinanceiras de liquidez (62.844) (48.693)
Destinacdo de sobras do exercicio anterior Titulos e valores mobiliarios (1.672) (3.361)
Distribuicdo de sobras para associados - - - (20.067) | (20.067) Rela(;oeNs mterﬁnf’;mcelras ativas 20.826 (135)
- - Operacoes de crédito (94.373) (205.644)
Capital de associados Outros ativos financeiros (26.016) (60.549)
Aumento de capital 18 11977 - - - 11977 Outros ativos (19) (884)
Baixas de capital 18 (8.978) - - - (8.978)
- ) ) . ) ) Aumento/(Reducio) em passivos operacionais 189.415 434.534
Revers3o capital a pagar , Beserva 18 39 39 Depdsitos 199177 348941
Sobras ou perdas do exercicio 18 - - - 82.600 82.600 Relacdes interfinanceiras passivas (34.519) (3)
Destinagoes 18 Outros passivos financeiros 49.327 212.269
FATES - Estatutdrio 17 - - - | (13593) | (13593) gutf_oi passivos s . - (24-930322) (127-693633
t t t
Juros sobre o capital préprio 12,001 i i (14.182) (2.181) rovisOes e outras obrigacdes com instrumentos financeiros
Reserva legal - Estatutaria -| 23787 - (23.787) - Caixa liquido gerado pelas atividades operacionais 51.303 114.382
Reserva legal - Recuperacdo de prejuizo - 1.184 - (1.184) - N . .
Aquisicao de investimentos 2
Saldos no fim do exercicio em 31/12/2025 114055 | 86.673| 10.895 30.584 | 242.207 Aquisico de imobilizado (1.565) (2.307)
Mutacdes do exercicio 15.000 | 25.010 - 10.517 50.527 Aquisicdo de intangivel (316) (546)
Saldos no inicio do semestre em 01/07/2025 98.126 | 61.665| 10.895 33.026 | 203.712 Caixa liquido proveniente/(utilizado) nas atividades de investimentos (1.881) (2.851)
(Néo auditado) Integralizacdo de capital 6.755 11.977
. . Reducao de capital (2.828) (8.978)
Capital de associados Distribuicio de sobras - (20.067)
Aumento de capital 6.755 - - - 6.755 Juros sobre o capital préprio (2.180) (2.181)
Baixas de capital (2.828) - - - (2.828) Caixa liquido proveniente/(utilizado) nas atividades de financiamento 1.747 (19.249)
Revers3o capital a pagar - Reserva - 37 - - 37 -
AUMENTO/DIMINUICAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 51.169 92.282
Sobras ou perdas do semestre - B B 50304 50304 Caixa e equivalente de caixa no inicio do periodo 773.431 732.318
Destinagdes 18 Caixa e equivalente de caixa no fim do periodo (Nota 05) 824.600 824.600
FATES - Estatutério 17 - - - (13.593) | (13.593)
Juros sobre o capital proprio 12.002 - - (14.182) (2.180)
Reserva legal - Estatutaria -| 23.787 - (23.787) -
Reserva legal - Recuperacdo de prejuizo - 1.184 - (1.184) -
Saldos no fim do exercicio em 31/12/2025 114.055 | 86.673| 10.895 30.584 | 242.207
Mutacoes do semestre 15929 | 25.008 - (2.442) 38.495
74 As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstracoes Financeiras. As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstracdes Financeiras. 75
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Notas explicativas
as demonstracoes
ﬁn an CEiraS (Em milhares de Reais)

Nota 01 - Contexto Operacional

A Cooperativa de Crédito, Poupanca e Investimento do Rio Grande do Norte - Sicredi Rio
Grande do Norte (“Cooperativa”), € uma instituicao financeira cooperativa, filiada a Central
Sicredi Nordeste (“Central”) e integrante do Sistema Cooperativo Sicredi (“Sicredi”).
Trata-se de uma instituicdo financeira ndo bancaria, autorizada a funcionar pelo Banco
Central do Brasil (“Bacen”) com inicio das atividades em 06/05/1993 e sede situada na
Rua Tuiuti, 765, na cidade de Natal - RN. A Cooperativa tem por objetivos principais:

l) Desenvolver programas de poupanca, uso responsavel do crédito e prestacdo de
servicos, realizando todas as operacoes ativas, passivas e acessorias proprias de
cooperativas de crédito;

ll) Prestar assisténcia financeira aos associados, por meio da mutualidade, em suas
atividades especificas;

lll) Atuar na formacao educacional dos associados, promovendo o cooperativismo.

A execucao dessas atividades segue a legislacao vigente, os atos regulamentares oficiais,
o estatuto social e as normas internas do Sicredi.

Em 31 de dezembro de 2025, o Sistema de Crédito Cooperativo (“Sicredi” ou “Sistema”)
era composto por 100 Cooperativas de Crédito filiadas, com uma rede de atendimento
com mais de 3.050 pontos ativos. A Sicredi Rio Grande do Norte opera em 11 pontos de
atendimentos. A estrutura do sistema inclui ainda cinco Centrais Regionais — acionistas
da Sicredi Participacbes S.A. (“SicrediPar”) — além da Confederacao das Cooperativas
do Sicredi (“Confederacao Sicredi”), uma Fundacao e o Banco Cooperativo Sicredi S.A.
(“Banco”).

A Cooperativa integra o Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop),

associacao civil sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito privado e
abrangéncia nacional, conforme estabelecido na Resolucdo CMN n° 4.933, de 29 de
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julho de 2021. O FGCoop tem como finalidade garantir créditos em casos de intervencao
ou liquidacdo extrajudicial de instituicdes associadas, até o limite de RS 250 mil reais
por CPF ou CNPJ. Também pode realizar operacdes de assisténcia, suporte financeiro e
liquidez.

Além disso, a Cooperativa participa da Sicredi Fundos Garantidores (“SFG”), entidade sem
fins lucrativos que forma reservas por meio de contribuicdes mensais e extraordinarias
das cooperativas associadas. O objetivo é assegurar a credibilidade e a solvéncia das
instituicoes participantes. As contribuicoes sao compostas por uma parcela fixa, vinculada
ao objetivo de cada fundo, e uma parcela variavel, calculada com base no risco imputado
ao sistema (niveis de liquidez, margem de capital e uso de dispositivos de seguranca).

Nota 02 - Apresentacao das
demonstracoes financeiras

As demonstracoes financeiras foram preparadas de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil, observando as diretrizes emanadas pela legislacdo aplicada as
cooperativas de crédito, especialmente as disposicées das Leis n° 4.595/64 e n° 5.764/71,
com alteracoes pelas Leis Complementares n° 130/09 e 196/22, em consonancia com

as diretrizes estabelecidas pelo Banco Central do Brasil (BACEN), Conselho Monetario
Nacional (CMN), consubstanciadas no Plano Contabil das Instituicdes do Sistema
Financeiro Nacional — COSIF e os novos pronunciamentos, orientacoes e as interpretacoes
emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis - CPC aprovados pelo BACEN (CPC
00 (R2), 01 (R1), 03 (R2), 04 (R1), 05 (R1), 06 (R2) 10 (R1), 23, 24, 25, 27, 28, 33 (R1),
41,46 e 47).

A emissao destas demonstracoes financeiras, elaboradas no pressuposto da continuidade
operacional da Cooperativa, foi aprovada pela Diretoria em 11 de marco de 2026.

Foram auditados os valores correspondentes ao exercicio findo em 31 de dezembro

de 2025. Os valores correspondentes ao semestre findo em 31 de dezembro de 2025,
apresentados conforme requerido na Resolucdo CMN n° 4.818/20, nas demonstracoes do
resultado, do resultado abrangente, das mutacdes do patriménio liquido, dos fluxos de
caixa e das notas explicativas, ndo foram auditados, conforme dispensado as Cooperativas
pela Resolucdo CMN n°® 4.910/21.
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2.1 Adocao de novas normas
a) Mudancas em vigor

A Cooperativa adotou as normas e instrucoes que entraram em vigor a partir de 1 de
janeiro de 2025. As seguintes normas e interpretacoes sado aplicaveis a Instituicao:

Resolucao CMN 4.966/21 e Resolucao BCB 352/23: introducao de mudancas
significativas nas normas contabeis para instrumentos financeiros, alinhando-se aos
conceitos da norma internacional IFRS 9 (CPC 48). Como principal impacto da resolucao
presente na respectiva demonstracao financeira, destaca-se:

e A adocao do modelo de perda esperada completa para o reconhecimento das Perdas
Esperadas associadas ao risco de crédito. Classificando, ainda, os instrumentos financeiros
em estagios, de acordo com o incremento do risco de crédito associado, sdo 3 estagios

de classificacao. Essa abordagem antecipa a identificacdo do risco de perda antes da
ocorréncia de inadimpléncia;

e Ativos financeiros passam a ser mensurados e classificados com base no modelo de
negadcio da Cooperativa e em suas caracteristicas contratuais de fluxos de caixa (também
denominado teste de “SPPJ”) e ndo mais com base na intencao;

e As receitas e os encargos atreladas diretamente a originacao/emissao de instrumentos
financeiros devem ser reconhecidos no resultado, utilizando-se o método de taxa de juros
efetivas;

e Novos critérios para mensuracao de operacoes renegociadas e reestruturadas, visando
maior transparéncia e comparabilidade;

e Mudanca do critério de suspensao da apropriacao de juros, que passa a ocorrer a
partir do momento em que as operacoes sao caracterizadas como “ativo financeiro com
problema de recuperacao”;

e Mudanca no critério de baixa de ativos financeiros para prejuizo, que passam a ser
baixados a partir do momento em que a Instituicao nao tem mais expectativa de

recuperacao;

e Vedacao de registro no ativo de instrumentos baixados a prejuizo, exceto quando houver
renegociacao do instrumento, observando os devidos requisitos dispostos na Resolucao.

Instrucoes Normativas BCB n°® 426 a 433, de 1 de dezembro de 2023, Instrucoes
Normativas BCB n° 493 a 500 de 26 de julho de 2024, Instrucdes Normativas BCB n°
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537 a 543, de 05 de novembro de 2024: define as rubricas contabeis do elenco de contas
do Padrao Contabil das Instituicdes Reguladas pelo Banco Central do Brasil (Cosif)
referentes aos grupos: (i) ativo realizavel e permanente; (ii) grupos de compensacao ativa
e passiva; (iii) passivo exigivel; (iv) patrimonio liquido; (v) resultado credor e devedor.

b) Adocdo inicial

A Cooperativa, adotou a disposicdo transitdria prevista no artigo 79 da Resolucdo CMN
n°4.966/21 e no artigo 102 da Resolugao BCB n° 352, de nao reapresentar informagoes
comparativas de periodos anteriores decorrentes das alteracées na classificacdo e
mensuracao de instrumentos financeiros (incluindo perdas de crédito esperadas).

Conforme disposto no Art. 70 da Resolucdo CMN n°® 4.966/21, a aplicacao dos novos
critérios ocorreu de forma prospectiva e os efeitos do ajuste de transicdo foram
reconhecidos diretamente nas sobras ou perdas acumuladas, liquidos dos efeitos
tributarios.

A reconciliacdo do patrimonio liquido demonstrando os efeitos da transicdo da norma em
1° de janeiro de 2025, estd apresentada na nota 04.

O BACEN aprovou a adocao do CPC 06 (R2) por meio da Resolucao CMN N° 4.975/21,
tornando obrigatdria a aplicacdo da norma as instituicdes financeiras arrendadoras e
arrendatarias em contratos firmados e/ou renovados a partir de 2025. A adocao gradual
foi definida pela Resolucdo CMN n° 5.101/23. Essa norma estabelece os principios para o
reconhecimento, mensuracao, apresentacao e divulgacao de operacoes de arrendamento
mercantil por instituicoes financeiras, tanto na condicao de arrendadoras quanto de
arrendatarias. As alteragoes entraram em vigor em 01 de janeiro de 2025.

Nota 03 - Politicas contabeis

As politicas e os métodos contabeis utilizados na preparacao destas demonstracoes
contabeis equivalem-se aqueles aplicados as demonstracoes contabeis referentes ao
exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2024, exceto pela aplicacdo da Resolucdo
CMN 4.966/21 (relacionada a instrumentos financeiros) que entrou em vigor em 1° de
janeiro de 2025.

As principais praticas contdbeis adotadas para a elaboracdo das demonstracoes
financeiras foram:
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a) Apuracdo do resultado

Os ingressos e os dispéndios, assim como as receitas e as despesas, sdo registrados
mensalmente de acordo com o regime de competéncia, que estabelece que os ingressos e
os dispéndios e as receitas e as despesas devem ser incluidas na apuracdo dos resultados
dos periodos em que ocorrerem, sempre simultaneamente quando se correlacionarem,
independentemente de recebimento ou pagamento.

As operacoes com taxas prefixadas sao registradas pelo valor de resgate, e as receitas
e despesas correspondentes ao periodo futuro sdo apresentadas em conta redutora dos
respectivos ativos e passivos.

As receitas e despesas de natureza financeira sao contabilizadas pelo critério pro-rata

die e calculadas com base no modelo exponencial, exceto aquelas relativas a titulos
descontados ou relacionadas a operagoes com o exterior, que sao calculadas com base no
método linear. As operacdes com taxas pds-fixadas ou indexadas a moedas estrangeiras
s3o atualizadas até a data do balanco.

No exercicio findo em 31 de dezembro de 2025 a Cooperativa apresentou um resultado
liguido de RS 997 referente a Atos N3o Cooperativos. Este resultado n3o estd
considerando os juros sobre capital préprio, o qual também ¢é ato ndo cooperativo, ndo
sendo apresentado na Demonstracao de Sobras ou Perdas (DSP).

b) Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa sao representados pelas disponibilidades em moeda
nacional, relacoes interfinanceiras ativas cujos valores sao aplicados pelas Cooperativas
nas Centrais via Centralizacao Financeira e pelas cotas de fundos de investimento de
renda fixa e multimercado, cujo vencimento das operacoes na data da efetiva aplicacao
seja igual ou inferior a 90 dias e apresentam risco insignificante de mudanca de valor
justo.

c¢) Instrumentos financeiros

I. Classificacao dos instrumentos financeiros;

Os ativos financeiros sao classificados nas seguintes categorias:

Custo Amortizado: o ativo € gerido dentro de modelo de negdcios cujo objetivo é
manter ativos financeiros com o fim de receber os respectivos fluxos de caixa contratuais,
constituidos apenas por pagamentos de principal e juros.

Valor Justo por meio de Outros Resultados Abrangentes: o ativo financeiro € gerido
dentro de modelo de negdcios cujo objetivo é gerar retorno tanto pelo recebimento dos
fluxos de caixa contratuais quanto pela venda do ativo financeiro com transferéncia
substancial de riscos e beneficios, constituidos apenas por pagamentos de principal e
juros, quanto para a venda.
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Valor Justo no Resultado: utilizada para ativos financeiros que ndo atendem os critérios
descritos acima.

A classificacao em cada uma das categorias de mensuracao depende da avaliacao do
modelo de negdcios para cada ativo financeiro, bem como das caracteristicas dos seus
fluxos de caixa contratuais (Somente Pagamento de Principal e Juros — “Teste SPPJ”).
Para determinar o modelo de negdcios, a Instituicao avalia a estratégia de obtencdo
de resultados financeiros, ou seja, pelo i) recebimento de fluxos de caixa de principal e
juros, ii) pela venda, ou por iii) ambos. Para isso, leva em consideracao, entre outros, as
seguintes evidéncias:

e Os riscos que afetam o desempenho do modelo de negdcio;
e Como os gestores do negdcio sdo remunerados; e
e Como o desempenho do modelo de negdcios é avaliado e reportado a Administracao.

A avaliacdo das caracteristicas dos fluxos de caixa é feita por meio de aplicacdo do “teste
SPPJ” a fim de avaliar se os fluxos de caixa contratuais constituem apenas pagamento
de principal e juros. Para atender esse conceito os fluxos de caixa devem incluir
contraprestacao pelo valor do dinheiro no tempo e risco de crédito. Se esse conceito nao
for atendido, o ativo financeiro é classificado ao Valor Justo por meio do Resultado.

A Cooperativa nao faz uso da opcao irrevogavel, aplicavel a ativos financeiros, de
mensuracao ao valor justo no reconhecimento inicial, para os ativos financeiros.

Il. Mensuracao dos instrumentos financeiros;

A mensuracao dos ativos e passivos financeiros para cada categoria de classificacao
contabil, sdo as seguintes:

Custo amortizado: os ativos e passivos financeiros nesta categoria sao inicialmente
reconhecidos pelo seu valor justo, acrescidos dos custos de transacao ou valores
recebidos. Subsequentemente sao mensurados ao custo amortizado, acrescidos das
atualizacoes efetuadas utilizando a taxa efetiva de juros. Os ganhos dos ativos financeiros
desta categoria sdo reconhecidos na rubrica “Receitas de juros”, enquanto as despesas de
juros dos passivos financeiros sao reconhecidas na rubrica “Despesas de juros”, ao longo
do prazo do respectivo contrato.

Ao valor justo em outros resultados abrangentes: os ativos financeiros nesta categoria
sdo inicialmente reconhecidos pelo seu valor justo, acrescidos dos custos de transacao

ou valores recebidos. Subsequentemente sdao mensurados pelo valor justo, sendo os
ganhos ou perdas provenientes de alteracoes no valor justo reconhecidos diretamente em
rubrica especifica do patriménio liquido intitulada “Ajuste de avaliacao patrimonial”, até
gue o ativo financeiro seja baixado. Quando da realizacao de baixa do ativo, os ganhos

ou perdas acumulados na rubrica especifica do patrimdnio liquido sdo transferidos para

o resultado do periodo. Os juros de ativos financeiros classificados nesta categoria sdo
reconhecidos no resultado do exercicio na rubrica “Receitas de juros”. Os juros desses
ativos financeiros sdo calculados com base na aplicacdo do método da taxa efetiva de
juros.
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Ao valor justo por meio do resultado e designados ao valor justo no reconhecimento
inicial: sao inicialmente reconhecidos pelo seu valor justo, sendo os respectivos custos
de transacao ou valores recebidos reconhecidos diretamente como despesa ou receita

na emissao ou aplicacao do instrumento financeiro. Os ganhos ou as perdas decorrentes
de variacoes no valor justo desses ativos e passivos financeiros sao apresentados na
demonstracdo consolidada do resultado na rubrica “Resultado liquido de juros”, no
periodo em que ocorrem.

lll. Hierarquia do valor justo:

A hierarquia do valor justo (HVJ) € uma das formas de realizar a precificacdo dos

ativos e passivos conforme suas negociacdes em mercado ou dados observaveis
disponiveis, assim mensura-se o valor justo utilizando premissas adotadas pelo mercado,
considerando seus riscos.

Os tipos de classificacao dos inputs utilizados na mensuracao do valor justo, baseada na
sua confiabilidade e disponibilidade.

e HVJ1= Nivel 1 de hierarquia de valor justo referente a precos cotados em mercados
ativos para os instrumentos negociados;

e HVJ2 = Nivel 2 de hierarquia de valor justo de dados observaveis, similar em mercados
dos ativos ou Proxy;

e HVJ3 = Nivel 3 de hierarquia de valor justo de dados ndo observaveis, modelos de
aprecamento desenvolvidos internamente.

IV. Reclassificacao dos instrumentos financeiros

Em 1° de janeiro de 2025 as operacoes de Cédula de Produto Rural (CPR) foram
reclassificadas para o grupo de “Outros ativos financeiros”, que até 31 de dezembro
de 2024, estavam classificadas como “Titulos e valores mobilidrios”, sem alteracdo de
classificacao/mensuracao destes ativos, conforme evidenciado na nota 04.

V. Baixa dos instrumentos financeiros

Os ativos financeiros sao baixados quando os direitos contratuais de recebimento dos
fluxos de caixa provenientes destes ativos cessam ou se houver uma transferéncia
substancial dos riscos e beneficios de propriedade do instrumento e tal transferéncia se
qualifica para baixa.

Passivos financeiros sao baixados se a obrigacao for extinta contratualmente ou liquidada.

d) Método de Taxa Efetiva de Juros

A taxa de juros efetiva é a taxa que desconta a valor presente os pagamentos e
recebimentos ao longo do prazo contratual do ativo ou passivo financeiro.

A taxa de juros efetiva é estabelecida no reconhecimento inicial do ativo ou passivo
financeiro.
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O calculo da taxa efetiva de juros inclui os custos de transacao identificados como
elegiveis, como:

e Receitas com tarifas e taxas atreladas a concessao das operacoes;

e Despesa com empresas especializadas (analise documental, cobranca, servicos de
vistorias e avaliacoes); e

e Despesa com comissoes e portabilidade de operacoes.

Entende-se como custos da transacao elegiveis os custos incrementais diretamente
atribuiveis a aquisicdo, emissdo ou alienacdo de um ativo ou passivo financeiro.

Conforme requisitos determinados pela Resolucao BCB 352/23, a Cooperativa optou
em utilizar a “metodologia diferenciada proporcional” para operacoes de crédito e com
caracteristicas de crédito.

e) Provisdo para perdas

l. Visao Geral

O Banco Cooperativo Sicredi esta enquadrado no segmento prudencial “S2”, conforme
definido pela Resolucao CMN n°® 5.146, de 26 de junho de 2024. Em razao desse
enquadramento, todas as instituicoes financeiras integrantes do Sistema Cooperativo
Sicredi, incluindo a Cooperativa, devem adotar de forma consolidada, a metodologia
completa de perdas esperadas para mensuracao da provisao para perdas sobre ativos
financeiros. Essa exigéncia decorre da presenca de instituicdo do sistema nos segmentos
S1, S2 ou S3, conforme previsto na referida norma, sendo aplicavel a todas as entidades
que compoem o sistema.

Nessa metodologia, foram desenvolvidos modelos estatisticos de perdas esperadas
conforme disposto no Art. 40. da Resolucao CMN n° 4.966/2021. A constituicao da
provisao para perdas esperadas observa ainda o disposto no § 1° do Art. 76 da Resolucao
BCB n° 352/2023 (Anexo |), que define niveis minimos de provisao por carteira (C1 a

C5 — de acordo com as caracteristicas da operacao de crédito e das garantias prestadas,
guando existentes) e pelo nimero de meses de atraso contados a partir do més do
inadimplemento.

A Cooperativa registra perdas esperadas, para os seguintes instrumentos financeiros,
caso houver:

e Aplicacoes interfinanceiras de liquidez;

e Titulos e valores mobiliarios (mensurados a custo amortizado e “VJORA”);
e Operacoes de créditos;

e Qutros ativos financeiros; e

e Exposicoes “off-balance” (que gerem risco de crédito).

Il. Estagios

A Cooperativa aplica a abordagem de trés estagios para mensurar a perda de crédito
esperada, na qual os ativos financeiros migram de um estagio para outro de acordo com
as mudancas no risco de crédito.
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Estagio 1: refere-se aos instrumentos financeiros sem aumento significativo do risco de
crédito em relacdo a data da originacdo do crédito. Para esses casos, a probabilidade
de default (moratdria) considerada no modelo de perda estimada é calculada para os
proximos 12 meses apenas.

Estagio 2: refere-se aos instrumentos financeiros com aumento significativo do risco de
crédito, inclusive o atraso superior a 30 dias, mas que ainda ndo sao considerados ativos
com problemas de risco de recuperacao (sem default). Para esses casos, a perda esperada
€ baseada no calculo da probabilidade de default (PD) para o prazo remanescente da
operacao, devendo compor no minimo a PD12 meses.

Estagio 3: refere-se a instrumentos financeiros em risco de recuperacdo (em default),
inclusive atraso superior acima de 90 dias. Para esses casos, para fins de reconhecimento
de perdas é reconhecido o maior valor de perda entre:

e A perda esperada calculada com base nos dados observados estatisticos; ou

e O piso de Estagio 3 determinado pela Resolucdo BCB n° 352 de 2023 (anexo 1
da normativa — “Provisdo para perdas incorridas aplicavel aos ativos financeiros
inadimplidos”).

lll. Aumento significativo no risco de crédito

O conceito de risco de crédito da operacao é baseado na probabilidade de default para
sua vida toda.

Originalmente, quando a operacao é concedida pela Cooperativa, a classificacdo de risco
€ registrada em estagio 1, e posteriormente, a cada data base de fechamento mensal,

o Sicredi avalia se o ativo apresentou aumento significativo no risco de crédito desde o
reconhecimento inicial.

Em caso de aumento, esta operacao deve passar a ser considerada em estagio 2, ou
ainda se o ativo, além de apresentar aumento significativo no risco de crédito, demonstrar
evidéncia objetiva de risco na recuperacao, sera alocado em estagio 3. Por fim, se a
operacao, além de apresentar a evidéncia de risco de recuperacao, tiver estimativas
insignificantes de recuperacao, devera ser baixada para prejuizo.

As definicoes de aumento significativo e evidéncia de ativo problematico, sdo baseadas
nao apenas em aspectos qualitativos e prospectivos (projecoes de modelos de
probabilidade de default), mas também no atraso efetivo do ativo financeiro.

Os ativos que devem ser considerados como estagio 2 sao aqueles com aumento

significativo do risco de crédito desde o reconhecimento inicial, ou que apresentem atraso
superior a 30 dias (limitado a 60 dias para carteiras especificas).
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Os ativos que devem ser considerados como estagio 3 sdo todos os contratos que tém
evidéncia de problema de risco de recuperacao. Essencialmente, a marcacao de ativo
problematico é dada quando um contrato atinge atraso de pagamento da divida acima de
90 dias em atraso, marcacdo de reestruturacdo ou quando o cliente possui caracteristicas
gue evidencie dificuldade de pagamento como quando ele esta em situacao de
recuperacao judicial.

IV. Calculo da perda esperada

O calculo da perda esperada visa gerar a expectativa das perdas em crédito ao longo de
um dado horizonte de tempo, e engloba a avaliacdo de trés parametros:

e Probabilidade de default - PD: A PD ¢ a probabilidade futura de um ativo entrar em
inadimplemento em uma janela de tempo determinada;

e Perda dada ao default — LGD: A LGD é o percentual esperado de perda de um cliente
dado o default. E um componente importante para a modelagem do risco de crédito

da instituicdo para que consiga através de modelos mensurar qual € a probabilidade
esperada de perda dada a contratacao/renovacao de contratos e clientes, podendo
estender analises especificas para os diferentes tipos de garantias, percentual de
cobertura das garantias, entre outras informacoes do cliente;

e Exposicio ao default — EAD: E a exposicdo na data da inadimpléncia. Para créditos
rotativos com limites é feita a estimativa da exposicado no momento do default através
de fatores de convers3o. Ja para créditos parcelados € considerado o saldo contabil da
operacao no més do reporte.

Adicionalmente, a Resolucao CMN n° 4.966 de 2021, determina que todos os modelos
tenham inclusdo de varidveis preditivas de fatores macroecon6micos para proporcionar
uma visao do risco a exposicao dos fatores exdgenos, preparar e antecipar as instituicbes
na avaliacdo de impactos em eventos extremos (cenarios sob estresses). Em outras
palavras, as variaveis forward looking funcionam como uma calibragem dos modelos sob
efeitos macroecondmicos ou politica de crédito.

f) Ativos financeiros com problema de recuperacdo de crédito
O ativo financeiro é caracterizado como “Ativo Problematico” quando:
e Ocorrer atraso superior a 90 (noventa) dias no pagamento de principal e encargos;

e Se houver algum indicativo de que a respectiva obrigacao nao sera integralmente
honrada nas condicOes pactuadas, sem que seja necessario recorrer a garantias ou a
colaterais;

e Todas as operacoes enquadradas como reestruturadas.

E considerado reestruturacao uma renegociacao que implique a concessao de vantagens
a contraparte em decorréncia da deterioracdo da sua qualidade crediticia ou da qualidade
crediticia do interveniente ou do instrumento mitigador. Excecbes de enquadramento
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em reestruturacao, por forca de norma, sao marcadas no Cadoc 3040, quando assim
requisitado pelo 6rgao regulador, e monitoradas ao longo do prazo do contrato.

Quando um instrumento financeiro é caracterizado como ativo com problema de risco de
recuperacao, as operacoes de uma mesma contraparte ou de contrapartes conectadas, sao
arrastados (na data-base do balancete relativo ao més em que ocorreu a caracterizacao)
para Estagio 3.

Podera ndo ocorrer o efeito arrasto nas ocasides em que a Instituicdo apresentar
instrumento financeiro que, em virtude de sua natureza ou de sua finalidade, apresente
risco de crédito significativamente inferior ao instrumento da mesma contraparte
caracterizado como ativo com problema de risco de recuperacao.

A partir do momento da caracterizacao como ativo problematico, as receitas ainda
nao recebidas sao suspensas, sendo apropriadas no resultado quando do seu efetivo
recebimento.

As operacoes serdo baixadas para prejuizo se, além de apresentar a evidéncia de
recuperacao de crédito, tiver estimativas insignificantes de recuperacao.

A Cooperativa considera que o ativo financeiro deixara de ser problematico, ou seja, foi
curado, quando os seguintes aspectos sao alcancados:

e Auséncia de parcelas vencidas, incluindo encargos;

e Pagamento tempestivo de principal e encargos por um periodo suficiente para indicar
melhoria financeira significativa da contraparte; e

e Cumprimento de outras obrigacGes contratuais, caso existam, por um periodo suficiente
para demonstrar melhoria financeira significativa da contraparte.

Reclassificacdo em Estagios (Processo de Cura): em conformidade com a Resolucado
CMN n° 4.966, os ativos financeiros passam por revisdes periddicas de classificacdo de
estagio, permitindo melhora conforme critérios definidos que levam em consideracao

a inexisténcia de parcelas vencidas e a manutencdo de pagamentos e/ ou outras
caracteristicas que possibilitam identificar melhora na capacidade financeira para honrar
as obrigacoes existentes.

g) Operacées de venda ou de transferéncia de ativos financeiros

Conforme previsto na Resolucao CMN n° 4.966/21, para o registro contabil das operacoes
de venda ou transferéncia de ativos financeiros classificada na categoria de operacoes
com transferéncia substancial dos riscos e beneficios, sao observados os seguintes
procedimentos:

e Em operacdes de venda de ativos, o ativo financeiro objeto de venda ou de transferéncia
¢ baixado do titulo contabil utilizado para registro da operacao original. O resultado
positivo ou negativo apurado na negociacao € apropriado ao resultado do periodo de
forma segregada.
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h) Ativos ndo financeiros mantidos para vendas

Os ativos nao financeiros mantidos para venda, determinados pela Resolucao CMN n°
4.747/19 e alterada pela Resolucao CMN n° 5.116/2024, sao segregados em proprios e
recebidos de terceiros. Esses bens nao depreciam e sao mensurados pelo valor justo de
acordo com os critérios estabelecidos pelo CPC 46, o qual foi aprovado pela Resolucao
CMN n° 4.924/21.

e Préprios: representam os bens de propriedade da cooperativa, os quais ndo sao
utilizados no desempenho da atividade social, estando disponiveis para venda imediata e
cuja alienacao seja altamente provavel no periodo maximo de um ano.

e Recebidos de terceiros: representam os bens recebidos como dagao em pagamento de
dividas e consolidacdo de propriedade, ndo destinados ao uso proprio.

i) Demais ativos circulantes e realizdveis a longo prazo (ndo circulantes)

Demonstrados pelo custo de aquisicao, incluindo, quando aplicavel, os rendimentos
auferidos e as variacdes monetarias pro-rata die incorridos e as variacoes cambiais,
deduzidos das correspondentes provisoes para perdas ou ajuste ao valor de mercado e
rendas a apropriar.

j) Investimentos

Estao demonstrados ao custo de aquisicao, referem-se a participacao em empresas do
Sistema Sicredi, ajustados por provisao para perdas quando aplicavel.

k) Imobilizado de uso

Corresponde aos direitos que tenham por objeto bens corpdreos destinados a
manutencao das atividades ou exercidos com essa finalidade. Esta demonstrado ao custo
de aquisicdo, deduzido da depreciacdo do imobilizado de uso, a qual é calculada pelo
método linear, com base nas taxas anuais mencionadas na Nota “Imobilizado de uso e
intangivel”, que levam em consideracao a vida util-econémica dos ativos.

Um item de imobilizado € baixado quando vendido ou quando nenhum beneficio
econdmico futuro for esperado do seu uso ou venda. Eventual ganho ou perda resultante
da baixa do ativo (calculado como sendo a diferenca entre o valor liquido da venda e o
valor contabil do ativo) sdo incluidos nas demonstracdes de sobras ou perdas no exercicio
em que o ativo for baixado.

A vida util dos ativos e os métodos de depreciacdo sao revistos no encerramento de cada
exercicio de acordo com os critérios definidos pelo CPC 27 - Ativo Imobilizado, o qual foi
aprovado pela Resolucao CMN n° 4.535/16.

1) Intangivel

Os ativos intangiveis sdo bens incorporeos, ndo monetarios, identificaveis sem substancia
fisica, destinados a manutencao do sistema ou exercidos com essa finalidade e na geracao
de beneficios econdmicos futuros, adquiridos ou desenvolvidos pela instituicdo. Esta
demonstrado aos valores de custo e contempla gastos na aquisicao e desenvolvimento

de software, ajustado por amortizacoes acumuladas, calculadas a partir do momento em
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gue comecam a ser usufruidos os beneficios respectivos, com base em taxas anuais que
levam em consideracao a vida util-econémica dos bens, de acordo com as disposicoes da
Resolucdo CMN n° 4.534/16 e CPC 04 - Ativo Intangivel, conforme mencionado na Nota
“Imobilizado de uso e intangivel”. As amortizacdes acumuladas, calculadas a partir do
momento em que comecam a ser usufruidos os beneficios respectivos, na razao de 10% a
20% ao ano, pelo método linear.

m) Reducdo ao valor recuperdvel de ativos

O imobilizado e outros ativos nao circulantes, inclusive o ativo intangivel, s3o revistos
anualmente para se identificar evidéncias de perdas nao recuperaveis, ou ainda, sempre
gue eventos ou alteracdes nas circunstancias indicarem que o valor contabil pode n3o ser
recuperavel. Quando este for o caso, o valor recuperavel é calculado para verificar se ha
perda. Quando houver perda, ela é reconhecida pelo montante em que o valor contabil do
ativo ultrapassa seu valor recuperavel, que é o maior entre o preco liquido de venda e o
valor em uso de um ativo.

n) Depésitos, obrigacoes por empréstimos e repasses

Estao demonstrados pelos valores das exigibilidades, considerados os encargos, variacoes
cambiais e monetarias até a data das demonstracoes financeiras, reconhecidos em base
pro rata-die, segregados da seguinte forma:

Os depositos a vista sao compostos de valores cuja disponibilidade é imediata aos
associados, portanto sem prazo determinado para movimenta-los, ficando a critério do
portador dos recursos fazé-lo conforme sua necessidade.

Os depdsitos de poupanca sao compostos de valores cuja disponibilidade pode ser de
livre movimentacao, ficando a critério do portador dos recursos fazé-lo conforme sua
necessidade, e também para fins especificos. Os recursos recebem atualizacbes por
encargos financeiros remuneratorios de acordo com sua finalidade.

Os depdsitos a prazo sao compostos por valores pactuados para disponibilidade em
prazos pré-estabelecidos, os quais recebem atualizacdes por encargos financeiros
remuneratorios conforme a sua contratacdo em pods-fixada e estdo demonstrados pelo seu
valor de resgate, liquidos das despesas financeiras a decorrer.

Os depdsitos interfinanceiros sdo compostos por recursos recebidos em depdsito de
outras instituicbes do mercado, na forma da regulamentacao vigente e especifica para
as operacoes de depdsitos interfinanceiros, observado que a instituicao deve manter
controles internos para efeito de limite de captacao.

Os instrumentos de divida, anteriormente nomeados como recursos de aceite e emissao
de titulos, sdo demonstrados pelos valores das exigibilidades e consideram, quando
aplicaveis, os encargos exigiveis até a data do balanco, reconhecidos em base “pro rata
die”.
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As obrigacoes por empréstimos e repasses correspondem aos recursos repassados pelo
Banco Cooperativo Sicredi, Cooperativa Central e demais instituicoes com a finalidade de
operacoes de financiamento.

o) Demais passivos circulantes e exigiveis a longo prazo (ndo circulantes)

S3o demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, incluindo, quando aplicavel,
0S encargos e as variacoes monetarias em base pro rata-die incorridos, deduzidos das
correspondentes despesas a apropriar.

p) Operacées de Arrendamento Mercantil - Arrendatdrio

A Cooperativa possui contratos de arrendamento, principalmente relacionados a
edificacoes, veiculos e equipamentos de uso utilizados em suas atividades operacionais.
Esses contratos seguem praticas usuais de mercado, com clausulas de reajuste anual
indexadas a inflacao.

Os ativos de direito de uso representam os bens arrendados e sao inicialmente
mensurados pelo valor presente das parcelas futuras do contrato de arrendamento. Ja

0s passivos de arrendamento refletem os compromissos futuros de pagamento, também
calculados com base no valor presente dessas parcelas, descontadas por uma taxa de
juros equivalente ao custo de captacdo do Banco. Apds o reconhecimento inicial, os ativos
de direito de uso sdo depreciados ao longo do prazo do contrato ou da vida util do ativo,
o que for menor, enquanto os passivos de arrendamento sao ajustados pela apropriacao
dos encargos financeiros e pela amortizacao dos pagamentos efetuados, podendo ainda
sofrer reavaliacoes em caso de modificacoes contratuais.

q) Impostos e contribuicées

O Imposto de Renda (IRPJ) e a Contribuicao Social sobre o Lucro Liquido (CSLL) incidem
sobre o resultado positivo em atos ndo cooperativos. A provisdo corresponde as aliquotas
vigentes para o IRPJ (15%, acrescida de adicional de 10%) e a CSLL é de 15%. As
aliquotas de IRPJ e CSLL s3o aplicadas sobre o lucro auferido, apds os ajustes de base

de calculo previstos na legislacdo e a compensacao de prejuizos fiscais e base de calculo
negativa de CSLL de anos anteriores, sendo essa deducdo limitada a 30% do lucro
tributavel.

Ainda no ambito federal, as cooperativas estdo sujeitas as contribuicées para o Programa
de Integracao Social (PIS — 0,65%) e Contribuicao para o Financiamento da Seguridade
Social (COFINS — 4%) sobre as receitas auferidas nas operacoes com nao associados,
apos a deducdo de itens especificos previstos pela legislacdo, como as sobras apuradas
nas Demonstracoes de Sobras ou Perdas (DSP).

Na esfera municipal, a cooperativa esta sujeita a incidéncia do Imposto sobre Servicos de
Qualquer Natureza (ISSQN), apurado a partir da receita com atos nao cooperativos, ou
seja, em decorréncia da prestacdo de servicos a ndo associados; as aliquotas variam entre
2% e 5% e s3o determinadas pela legislacdo vigente em cada municipio.
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Os ingressos decorrentes de operacoes realizadas com cooperados nao possuem
incidéncia de tributos.

r) Provisdo para riscos civeis, tributdrios e trabalhistas

As praticas contabeis para registro, mensuracao e divulgacdo de ativos e passivos
contingentes e, também, das obrigacdes legais, sdo aplicadas de acordo com os critérios
definidos pelo Pronunciamento Técnico CPC 25, emitido pelo Comité de Pronunciamentos
Contabeis (CPC), o qual foi aprovado pela Resolucao n° 3.823/09, a saber:

e Ativos contingentes sdo reconhecidos somente quando ha garantias reais ou decisoes
judiciais favoraveis, transitadas em julgado. Os ativos contingentes com éxitos provaveis
sao apenas divulgados em nota explicativa;

e Passivos contingentes sao provisionados quando as perdas forem avaliadas como
provaveis e os montantes envolvidos forem mensuraveis com suficiente seguranca. Os
passivos contingentes avaliados como de perdas possiveis sdo divulgados, e aqueles ndo
mensuraveis com suficiente seguranca e como de perdas remotas ndo sao provisionados
e/ou divulgados;

e As obrigacoes legais sdo registradas como exigiveis, independentemente da avaliacdo
sobre as probabilidades de éxito.

s) Principais julgamentos e estimativas contdbeis

As estimativas contabeis sdo determinadas pela Administracdo, considerando fatores e
premissas estabelecidas com base em julgamento, que sao revisados a cada semestre.
Itens significativos sujeitos a essas estimativas e premissas incluem as provisoes para
perdas esperadas associadas ao risco de crédito, ajuste dos ativos ao valor provavel de
realizacdo ou recuperacao, as provisoes para contingéncias, entre outros.

A liquidacao das transacoes envolvendo essas estimativas podera resultar em valores
divergentes em razao de imprecisoes inerentes ao processo de sua determinacao.

| - Provisao para riscos civeis, tributarios e trabalhistas: Com base em progndsticos
de perda avaliados pela Administracao, constituindo provisao para as demandas de
naturezas civeis, tributarias e trabalhistas, através de avaliacOes juridicas. A avaliacdo dos
prognaosticos de perda leva em conta a probabilidade de desembolsos da entidade para
cada elemento processual e pode incorrer em alto grau de julgamento, quanto maior for a
incerteza existente.

O detalhamento das provisGes e passivos contingentes esta apresentado na nota Provisao
para riscos civeis, tributarios e trabalhistas;

Il - Reducao ao valor recuperavel de ativos intangiveis e outros ativos: o teste

de perda por reducdo ao valor recuperavel desses ativos é realizado, no minimo
anualmente, de forma a apurar se ha algum indicativo de que um ativo possa ter sofrido
desvalorizacdo. Quando o valor recuperavel destes ativos ndo puder ser obtido por meio
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de fontes externas, a avaliacdo do valor recuperavel desses ativos pode incorrer em
consideraveis julgamentos, principalmente na mensuracdo dos potenciais beneficios
economicos futuros associados;

t) Valor justo das operacées

Valor justo é o preco que seria recebido pela venda de um ativo ou que seria pago pela
transferéncia de um passivo em uma transacao ordenada entre participantes do mercado
na data de mensuracdo. Nos casos em que nao estdo disponiveis precos cotados em
mercado, os valores justos sao baseados em estimativas, com a utilizacao de fluxos de
caixa descontados ou outras técnicas de avaliacdo.

u) Moeda funcional

A moeda funcional da Cooperativa é o real (RS). As demonstracdes financeiras estao
apresentadas em milhares de reais (RS mil).

v) Resultados recorrentes e néo recorrentes

Resultados recorrentes sao aqueles que estao relacionados com as atividades
caracteristicas da Cooperativa que ocorrem com frequéncia no presente e previstas para
ocorrer no futuro, enquanto os resultados nao recorrentes sao aqueles que procedem de
um evento extraordinario e/ou imprevisivel, com tendéncia de ndo se repetir no futuro. No
decorrer deste exercicio, a Cooperativa ndao apresentou resultados classificados como ndo
recorrentes.

Nota 04 - Efeito ajuste de transicao

RESOLUCAO CMN 4.966/21

Os efeitos dos ajustes de transicdo, decorrentes da aplicagdo dos critérios contabeis
estabelecidos pela Resolucdo CMN n° 4.966/21 foram registrados no patriménio liquido
da Cooperativa. Esses ajustes foram contabilizados em contrapartida a conta de lucros ou
prejuizos acumulados, pelo valor liquido dos efeitos tributarios, conforme demonstrado a
seguir:

Descricao

Patriménio Liquido em 31 de dezembro de 2024 191.680
Ajuste de Transicao Perda Esperada Res.4966 - Ativos e Passivos 675
Ajuste de suspensdo de juros de operacdes de crédito 55
Efeito no Patriménio Liquido em 01 de janeiro de 2025 730
Saldo do Patriménio Liquido em 01 de janeiro de 2025, 192.410
apods ajustes da Resolucio CMN n° 4.966/21
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Ativo Financeiro Classificacéo/ Saldo em Rerda Ajuste transicio Perda
Mensuragao em 31/12/2024 Esperada Perda Esperada Esperada
31/12/2024 31/12/2024 Res.4966 01/01/2025

Aplicacdo Interfinanceira Mantido até o vencimento 115593 - (10) (16)

de Liquidez

Titulos e valores mobilidrios Negociagdo 644515 - - -

Centralizacdo financeira e Custo amortizado 94.133 - (59) (59)

relacoes interfinanceiras ativas

Operagdes de crédito Custo amortizado 790.782 (58.148) 644 (57.504)

Outros ativos financeiros Outros créditos / Custo amortizado 161.449 (4.293) 905 (3.388)

Total ativos financeiros 1806472 | (62.441) 1474 (60.967)

e [Eremeaeie Reclassificaces Saldo em Nova classificacdo de acordo
01/01/2025 31/12/2024 com a Resolucdao CMN 4.966/21

Aplicacao Interfinanceira - 115577 Ativo financeiro ao custo amortizado
de Liquidez
Titulos e valores mobilidrios - 644515 Ativo financeiro ao valor Justo por meio do Resultado
Centralizacdo financeira e - 94.074 Ativo financeiro ao custo amortizado
relacoes interfinanceiras ativas
Operacoes de crédito - 733.278 Ativo financeiro ao custo amortizado
Outros ativos financeiros - 158,061 Ativo financeiro ao custo amortizado
Total ativos financeiros - 1.745.505

Classificacio/ Saldo em Perda Ajuste transicdo

Passivo Financeiro Perda Esperada

Mensuracdo em 31/12/2024 Esperada

31/12/2024 31/12/2024 Res.4966
Dep6sitos Custo amortizado 1.401.468 - -
Relacdes interfinanceiras passivas Custo amortizado 3 - -
Outros passivos financeiros (a) Custo amortizado 368 146 -
Outros passivos 150.013 - -
Provisoes e outras obrigacoes
com instrumentos financeiros - - 799
Total passivos financeiros 1551.852 146 799
Passivo Financeiro Perda Esperada  Reclassificacoes Saldo em Nova classificacdo de acordo

01/01/2025 01/01/2025 01/0(1;)2025 com a Resoluciio CMN 4.966/21
Dep6sitos - - 1.401.468 | Passivo financeiro ao custo amortizado
Relagoes interfinanceiras passivas - - 3 | Passivo financeiro ao custo amortizado
Outros passivos financeiros (a) - 125.660 126.174 | Passivo ao custo amortizado
Outros passivos - (125.806) 24.207
Provisoes e outras obrigagoes
com instrumentos financeiros 945 146 945
Total passivos financeiros 945 - 1552.797

a) A provisdo para perda esperada existente em 31/12/2024, no valor de RS 146, refere-se a coobrigagdes assumidas pela cooperativa em
operacoes anteriores, registradas apenas em contas de compensacao.
b) Os valores dos saldos em 01/01/2025, s3o resultantes do somatdrio das colunas “saldo em 31/12/2024", “perda esperada 01/01/2025"
e “reclassificagdes 01/01/2025”, quando aplicaveis.

92

SICREDI RIO GRANDE DO NORTE

Nota 05 - Caixa e equivalentes de caixa

Na elaboracao das demonstracoes dos fluxos de caixa, foram classificados como caixa e
equivalentes de caixa os seguintes montantes:

Descricao 31/12/2025

Disponibilidades 9.657
Cotas de fundo de renda fixa (Nota 07) 718.128
Recursos transferidos - Centralizagao Financeira, liquida de provisao para perdas esperadas (Nota 08) 96.815
Total 824.600

As disponibilidades, as cotas de fundos de investimento em renda fixa e as aplicacoes
interfinanceiras de liquidez sao classificadas como caixa e equivalentes de caixa para
fins de apresentacao da Demonstracao dos Fluxos de Caixa, quando atendidas as
determinacoes do CPC 03 (R2) — Demonstracao dos Fluxos de Caixa.

As cotas de fundo de renda fixa ndo possuem prazo de vencimento e a remuneracdo esta
vinculada a uma taxa préxima a 100% do CDI.

A centralizacdo financeira e poupanca sdo compostas pela transferéncia das sobras de
caixa das Cooperativas filiadas, sem prazo de resgate, e remunerados de acordo com as
taxas praticadas no mercado, que na média de 2025 equivale a 101% do CDI.

Nota 06 - Aplicacoes interfinanceiras
de liquidez
a) Composicdo de Carteira

Representam operacdes a precos fixos referentes as compras de titulos com compromisso
de revenda e aplicacbes em depdsitos interfinanceiros e estdo demonstradas pelo valor
de resgate, liquidas dos rendimentos a apropriar correspondentes a periodo futuros.
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Operacdes de crédito

Descricao
Até 3312 Acima de
3 meses meses 12 meses  31/12/2023
Ativos financeiros ao custo amortizado
Aplicagdes em depdsitos interfinanceiros
Depdsitos interfinanceiros com o Banco Cooperativo Sicredi S.A. (a) _ 30.645 133.655 164.300
Total aplicaces mensuradas a custo amortizado - 30.645 133.655 164.300
Provisao para perdas esperadas (23)
Total liquido 164.277
Total circulante 30.645
Total ndo circulante 133.655
Total bruto 164.300

(a) As aplicaces de DI entre a Cooperativa e o Banco Sicredi sdo efetuadas para cobrir a necessidade de funding do Banco em funcao

das operagdes realizadas pelas cooperativas com seus associados (crédito rural equalizado, antecipagdo de recebiveis, consignado, INSS,
prorrogacoes, entre outros). Além desta finalidade, algumas operacoes de DI buscam proteger a carteira de crédito da cooperativa e outras
buscam prover liquidez ao Banco para destinagdes diversas.

b) Classificacdo das Aplicacées Interfinanceiras de Liquidez

Ativo financeiro mensurado a custo amortizado (Alocados em Estagio 1).

Descricao Saldo em Aquisicao/ Provisdo/ Saldo em
01/01/2025 (Liquidacao) (Reversao) 31/12/2025

Estdgio 1

Aplicagdes em depdsitos interfinanceiros 115.577 48.723 (23) 164.277

Total 115.577 48.723 (23) 164.277

No periodo findo em 31 de dezembro de 2025 ndo ocorreu aumento significativo no risco
de crédito nas aplicacoes interfinanceiras de liquidez que ensejaram na migracao para o
Estagio 2 ou Estagio 3.

c) Resultado com Aplicacées Interfinanceiras de Liquidez

Descricao Saldo em 31/12/2025

Rendas com depdsitos interfinanceiros 16.351

Total 16.351
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Nota 07 - Titulos e valores mobiliarios

a) Composicdo de Carteira

A vencer

Descricao Saldo em

Sem Até 3a12 Acima de 31/12/2025
vencimento 3 meses meses 12 meses
Ativos Financeiros a VJR

Carteira prépria 718.128 - - - 718.128
Fundos de investimento 718.128 - - - 718.128
Participacoes de cooperativas 14.708 - - - 14.708
Total ativo financeiro a VIR 732.836 - - - 732.836
Total liquido 732.836 - - - 732.836
Total circulante - - - 732.836
Total bruto - - - 732.836

As participacoes de cooperativas sao classificadas como instrumentos patrimoniais
mensurados a valor justo por meio do resultado (VJR). Entretanto, por se tratarem
de participagoes societarias entre entidades do proprio sistema, sem mercado
ativo ou intencdo de negociacdo, sua mensuracao é realizada com base no custo
histdrico ajustado por efeitos caixa, como JCP, aumentos de capital e distribuicao
de sobras.

b) Classificacdo dos titulos e valores mobilidrios

I. Mensurados ao valor justo por meio do resultado

Saldo em 31/12/2025
Valor contabil

Descricao

Ativos financeiros mensurados ao valor justo por meio do resultado

Fundos de investimento 718.128

Total 718.128

Participagoes de cooperativas 14.707

Descri¢ao Saldo em Aquisicao/ Provisao Saldo em
01/01/2025 (Liquidagéo) Liquida 31/12/2025
ParticipagGes de cooperativas 11.346 3.361 - 14.707
Fundos de investimento 633.168 84.960 - 718.128
Total 644.514 88.321 - 732.835
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Os ativos financeiros demonstrados na tabela acima, estao classificados a valor justo por Ativos financeiros mensurados ao valor justo no resultado
meio do resultado em decorréncia de falharem no teste de SPPJ.

Descricdo Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3

Il. Resumo de carteira consolidada por categoria de mensuracao

Titulos e valores mobilidrios

31/12/2025 Fundos de investimento 718.128 - - 718.128
Descricao Total 718.128 - - 718.128
Valor Perda Valor Liquido
contabil Esperada de Perda Esperada
Mensurado ao valor justo por meio do resultado 732.836 _ 732.836
e) Resultado com titulos e valores mobilidrios e derivativos
Total 732.836 - 732.836

Descricao 31/12/2025

c) Participacoes de cooperativas

Cotas de fundos 89.401
Descricdo 31/12/2025 Total 89.401
Cota Cooperativa Central 13.216
~ [ ] [ ] [ ] [
Sicredi Participacoes S.A - Cooperativas
pas i 1487 Nota 08 - Relacoes interfinanceiras ativas
Sicredi Fundos Garantidores - SFG 2 7
Confederagdo Sicredi 2 a) Composigﬁo de Carteira
Total 14.707
Descricao 31/12/2025
d) Hierar quia do valor iusto Ativos financeiros ao custo amortizado 96.852
. ‘e . . . . R transferidos - Centralizacao Fi ira (Nota 05
A Cooperativa classifica os instrumentos financeiros mensurados a valor justo por eeursos transferidos - Centralizacio Financeira (Nota 05) 41
meio de niveis de hierarquia, conforme demonstrado a seguir: Pagamentos e recebimentos a liquidar =
TransacGes de pagamentos instantaneosTotal Circulante 96.925
a) Nivel 1 de hierarquia de valor justo referente a precos cotados em mercados Provisao para perdas esperadas - centralizagio financeira @7
ativos para os instrumentos negociados; Total liquido 96.888
b) Nivel 2 de hierarquia de valor justo de dados observaveis, similar em mercados b) Classificacdo das relacées interfinanceiras ativas

dos ativos ou Prox.
Ativo financeiro mensurado a custo amortizado (Alocados em Estagio 1)
c) Nivel 3 de hierarquia de valor justo de dados ndo observaveis, modelos de
aprecamento desenvolvidos internamente. No periodo apresentado, ndo foram REsSca
identificados saldos classificados nesse nivel.

Saldo em Aquisicao/ Provis&o/ Saldo em

01/01/2025 (Liguidagao) (REVEIEET) 31/12/2025

Estagio 1
Relacoes interfinanceiras ativas 158.061 (61.136) (37) 96.888
Total 158.061 (61.136) 37) 96.888
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Nota 09 - Operacoes de Crédito

a) Composicdo das operacées de créditos por tipo de operacdo

Operacoes de crédito e

Outros créditos

Ativos financeiros ao custo amortizado

Vencidas
a partir de
15 dias 3

Até
meses

31/12/2025

A vencer

3al2
meses

Acima de
12 meses

Total da
carteira

SICREDI RIO GRANDE DO NORTE

Operacoes de crédito 27.649 217.456 370.203 460.939 1.076.247
Empréstimos e titulos descontados 26.769 196.322 318.014 368.014 909.119
Financiamentos 880 21.134 52.189 92.925 167.128
Provisdo para perdas incorridas e esperadas (86.725)
Subtotal - Operacoes de crédito, liquido 989.522
de Perda de Crédito Incorrida e Esperada

Outros ativos financeiros _ 143.582 68.753 3.516 215.851
Valores a receber relativos a transacoes _ 140.825 65.036 1721 207.582
de pagamento (Nota 10)

Titulos com caracteristica de concessio - 2.757 3.717 1.795 8.269
de crédito (Nota 10)

Provisao para perdas incorridas e esperadas (7.104)
Subtotal - Outros ativos financeiros, liquido

de Perda de Crédito Esperada 208.747
Total Bruto - 2025 1.292.098
Total circulante 827.643
Total nao circulante 464.455
Total Provisdo para perdas incorridas

e esperadas (93.829)
Total da carteira de crédito liquida de provisido 1.198.269

Provisdo para perdas incorridas e esperadas (6.185) (489) (430) (7.104)
Subtotal - Outros ativos financeiros, liquido de 207.717 932 98 208.747
Perda de Crédito Esperada

Total Bruto - 2025 1.195.622 28.816 67.660 1.292.098
Total Provisdo para perdas incorridas e esperadas (27.892) (11.094) (54.843) (93.829)
Total da carteira de crédito liquida de provisdo 1.167.730 17.722 12.817 1.198.269

¢) Movimentacdo da provisdo para perdas esperadas

associadas ao risco de crédito

Descricao

31/12/2025

Saldo inicial 62.441
Ajuste de transi¢do Res. 4.966 - constituicao de provisdo -1.549
Constituicdo de provisdo 58.585
Subtotal 119.477
Créditos baixados para prejuizo (25.648)
Saldo final 93.829

d) Concentracdo das operacées de crédito

b) Composicdo das operacées de crédito por estdgios

Descricao 31/12/2025

10 maiores devedores 151.094 12%
50 maiores devedores 196.715 15%
100 maiores devedores 140.255 11%
Demais 804.034 62%
Saldo final 1.292.098 100%

Ativos financeiros ao custo amortizado Estagio 1 Estagio 2 Estagio 3 31/12/2025
Operagdes de crédito 981.720 27.395 67.132 1.076.247
Empréstimos e titulos descontados 822.959 21.941 64.219 909.119
Financiamentos 158.761 5.454 2913 167.128
Provisdo para perdas incorridas e esperadas (21.707) (10.605) (54.413) (86.725)
Subtotal - Operacées de crédito, liquido de Perda

de Crédito Incorrida e Esperada 960.013 16.790 12.719 989.522
Outros ativos financeiros 213.902 1421 528 215.851
e e
Titulos com caracteristica de concess&o de crédito

(Nota 10) 8.269 - - 8.269
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e) Composicdo da carteira de créditos segregada por
perfil de atividade economica e faixas de vencimento

Transferéncia
p/ Estagio 3

Transferéncia
p/ Estagio 1

Saldo em
01/01/2025

Estagio 2

31/12/2025 Operacoes de crédito 20.250 (1.244) (6.271)
Descricao “Vencidas Avencer Total da Empréstimos e titulos descontados 17.848 (971) (6.122)
a partir de Até 3a12 Acima de carteira o
15 diae" 3 meses eses 12 meses Financiamentos 2.402 (273) (149)
Outros ativos financeiros 295 (66) -
PF Agro 105 2186 2417 4942 9650 1% Valores a receber relativos a transacdes de pagamento 295 (66) -
PE Urbano 7.773 103.748 89.805 82.782 284.107 22% Total - 2025 20.545 (1.310) (6.271)
P 19771 255.104 346.733 376.732 998.341 77% Transferéncia do Transferéncia do Baixa para Constituicdo/ Saldo Final em
Total - 2025 27.649 361.038 438.955 464.455 1.292.098 100% Estagio 1 Estagio 3 prejuizo (Reversao) 31/12/2025
10.694 953 - 3.013 27.395
f) Reconciliacédo da carteira bruta das operacées de crédito, 7.107 953 - 3.126 21.941
segregadas por estdgios: 3587 - - (113) s
1.557 - - (365) 1.421
. . Saldo em Transferéncia Transferéncia 1.557 - - 365 1.421
Estagio 1 01/01/2025  p/Estigio2  p/ Estdgio 3 363)
12.251 953 - 2.648 28.816
Operacoes de crédito 735.250 (10.694) (30.281)
Empréstimos e titulos descontados 607.300 (7.107) (27.644)
Financiamentos 127.950 (3.587) (2.637) Estagio 3 S7ld7 em Tr7nsferéncia Tr7nsferéncia
01/01/2025 Estagio 1 Estagio 2
Outros ativos financeiros 122.616 (1.557) (537) PEESISSI® pr=stegie
Avais e Fiancas Honrados 1 - - Operacoes de crédito 35.337 (1.633) (953)
Valores a receber relativos a transacdes de pagamento 122.615 (1.557) (537) Empréstimos e titulos descontados 34.472 (1.604) (953)
Titulos com caracteristica de concessdo de crédito - - - Financiamentos 865 (29) -
Total - 2025 857.866 (12.251) (30.818) Outros ativos financeiros 242 (111) -
Transferéncia Transferéncia Baixa para Constituicao/ Saldo Final em Valores a receber relativos a transacbes de pagamento 242 (111) -
do Estagio 2 do Estagio 3 prejuizo (Revers3o) 31/12/2025 Total - 2025 35.579 (1.744) (953)
_ Transferéncia do Transferéncia do Baixa para Constituicao/ Saldo Final em
1.244 1.633 284.568 SEL/20 Estagio 1 Estagio 2 prejuizo (Reversao) 31/12/2025
971 1.604 - 247.835 822.959
273 29 - 36.733 158.761 30.281 6.271 (25.648) 23.477 67.132
66 111 - 93.203 213.902 27.644 6.122 (24.998) 23.536 64.219
- - - (1) - 2.637 149 (650) (59) 2.913
66 111 - 84.935 205.633 537 - - (140) 528
- _ - 8269 8.269 537 - - (140) 528
1.310 1.744 - 377.771 1.195.622 30.818 6.271 (25.648) 23.337 67.660
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g) Reconciliacédo de perdas esperadas das operacées

H qqgios: Estaaio 3 Saldo em Transferéncia Transferéncia
de credito, segregadas por estagios 9 01/01/2025 p/ Estagio 1 p/ Estagio 2

Operacgodes de crédito 27.294 (1.037) (654)
2e=f Saldo em Transferéncia  Transferéncia . ,
Estagio 1 01/01/2025 p/ Estégio 2 p/ Estégio 3 Empréstimos e titulos descontados 26.686 (1.019) (654)
22,508 816 4.203 Financiamentos 608 (18) -
(o) oes d ddit . .
peragoes ce crecito ( ) ( ) Total ativos financeiros 180 (79) -
Empréstimos e titulos descontados 20.645 (708) (3.969) - -
Avais e Fiancas Honrados - - -
Financiamentos 1.863 (108) (234) ] N
- - - 3129 6 P Valores a receber relativos a transacbes de pagamento 180 (79) -
Outros ativos financeiros : (76) (€2) Total - 2025 27.474 (1.116) (654)
Valores a receber relativos a transacdes de pagamento 3.129 (76) (62)
Titulos com caracteristica de concess3o de crédito _ _ _ Transfe'ré.ncia Transferépcia Baixa;l para Constituigéo/ Saldo Final em
do Estagio 1 do Estagio 2 prejuizo (Reversao) 31/12/2025
Total - 2025 25.637 (892) (4.265)
4.203 3.031 (25.648) 47.224 54.413
Transferéncia Transferéncia Baixa para Constituicao/ Saldo Final em
do Estagio 2 do Estagio 3 prejuizo (Reversao) 31/12/2025 3.969 2.957 (24.998) 45.116 52.057
494 1037 2 687 21,707 234 74 (650) 2.108 2.356
: - : . 62 - - 267 430
460 1.019 - 2.819 20.266 0
34 18 - 132 1.441
5 79 :: 11; 6.185 o2 - - 287 420
- - - 4.265 3.031 (25.648) 47.491 54.843
5 79 - 3.104 6.179
- - - 6 6 ~ » -
h) Resultado com operacées de crédito
499 1.116 - 5.797 27.892

Descricao 31/12/2025

2ot Saldo em Transferéncia Transferéncia Emorésti itulos d d
Estagio 2 01/01/2025 of Estagio 1 o/ Estagio 3 mpréstimos e titulos descontados 181.944
Financiamentos 28553
Operagdes de crédito 7.703 (494) (3.031)
Variagao cambial 687
Empréstimos e titulos descontados 7.208 (460) (2.957)
Financiamentos 495 (34) (74) Outros :
Outros ativos financeiros 72 (5) -
Valores a receber relativos a transacdes de pagamento 72 (5) - Subtotal 211.181
Total - 2025 7.775 (499) (3.031)
Transferéncia Transferéncia Baixa para Constituicao/ Saldo Final em Recuperagdo de créditos baixados como prejuizo A5
do Estagio 1 do Estagio 3 prejuizo (Reversao) 31/12/2025
816 654 - 4,957 10.605 Total 213.334
708 654 - 3.984 9.137
108 . - 973 1.468 Durante o exercicio findo em 31 dezembro de 2025, foram realizadas renegociacoes de
76 - - 346 489 operagdes de crédito no montante de RS 64.608.
76 - - 346 489
892 654 - 5.303 11.094
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Nota 10 - Outros Ativos Financeiros

Outros Ativos financeiros ao Custo Amortizado

SICREDI RIO GRANDE DO NORTE

Outros 102
Total 5.011
Despesas antecipadas 12
Total ndo circulante 12
Total 5.023

Descricao 31/12/2025
Valores a receber relativos a transagdes de pagamento (a) (Nota 09) 205.861
Titulos com caracteristica de concessao de crédito (Nota 09) 6.474
Ressarcimento de despesas 1.238
Dividendos a receber 5
Operagdes com cartoes (b) 14.853

Cotas de consdrcio -

Outros 1.449
Total Circulante 229.880
Titulos com caracteristica de concessao de crédito (Nota 09) 1.795
Devedores por depdsitos em garantia 361
Valores a receber relativos a transagdes de pagamento (a) (Nota 09) 1.721
Total n3o circulante 3.877
Provisdo para perdas incorridas e esperadas (7.107)
Total 226.650

(a) Os adiantamentos para Confederacdo Sicredi referem-se a antecipacao de valores, a
qual estd elaborando investimentos em estruturas e plataformas de tecnologia, através
de aquisicdo de bens (mdveis, equipamentos, softwares, instalacoes, etc.) e de gastos
com projetos especificos (aplicativos, produtos, etc.). Apds sua conclusdo os mesmos
serao repassados para as Cooperativas.

(b) Os valores de impostos e contribuicoes a compensar referem-se a pagamentos
indevidos ou a maior de tributos e também a retencdes sofridas de impostos com direito a
compensacao. Estes valores serdao compensados através de PER/DCOMP Web ou através
de Pedidos de Restituicdo a Receita Federal e Prefeituras.

a) Outros Valores e Bens

(a) Valores a receber referentes a transacoes de pagamento, de associados (carteira de
emissao) ou do Banco Cooperativo Sicredi (repasses das receitas sobre a carteira de
adquiréncia).

(b) Valores a receber de associados relativo as transacées com cartdo de crédito das
bandeiras Visa e Mastercard.

Nota 11 - Outros Ativos

Descricao 31/12/2025
Ativos nao financeiros mantidos para venda - recebidos 3.516
Imdveis 2.970
Maquinas e equipamentos 546
Provisdes para reducdo ao valor recuperavel de ativos (405)
Despesas antecipadas 109
Total Circulante 3.220
Despesas antecipadas 12
Total Nao Circulante 12
Total 3.232

Descricao 31/12/2025
Outros valores e bens 3.516
Despesas antecipadas 109
Outros Valores e Bens - Provisdes (405)
Adiantamentos e antecipacgoes salariais 197
Adiantamentos para pagamentos de nossa conta 475
Adiantamentos para Confederagao Sicredi (a) 369
Impostos e contribuicbes a compensar (b) 376
Valores a regularizar 107
Valores a receber SFG 165
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Nota 12 - Imobilizado de Uso e Intangivel

31/12/2025

Taxas anuais

Descricao de depreciagdo Depreciagao / Liquido
Amortizacao

Imobilizado de uso - 29.204 (11.953) 17.251
Imobilizagdes em curso - 387 - 387
Terrenos - 4.509 - 4.509
Edificacoes 4% 7.577 (3.694) 3.883
Instalagdes 10% 1.259 (476) 783
Benfeitorias em imdveis de terceiros 10% 4.951 (3.162) 1.789
Mdveis e equipamentos 10% 4.393 (1.666) 2.727
Equipamentos de comunicagao e seguranca 10% 1.298 (500) 798
Equipamentos de processamento de dados 20% 3.615 (2.270) 1.345
Veiculos 20% 750 (169) 581
Arrendamentos 465 (16) 449
Intangivel 2.566 (1.273) 1.293
Investimentos Confederacao 20% 2.493 (1.200) 1.293
Outros ativos intangiveis 20% 73 (73) -

Os investimentos Confederacao sao valores transferidos dos “Adiantamentos para
Confederacao Sicredi” para o intangivel e referem-se aos desenvolvimentos de softwares
que ja estdao em uso pela Cooperativa, sendo amortizados com base nos beneficios
econdmicos futuros incorporados aos ativos quando consumidos pela entidade, por meio
do seu uso.

Nota 13 - Depositos

Composicao dos depdsitos por prazos de vencimento:

31/12/2025
Descricdo De3ail2 Acima de 12
meses meses
Depdsitos a vista 633.534 - - 633.534
Depdsitos a prazo 20.641 27.833 1.068.401 1.116.875
Carteira total 654.175 27.833 1.068.401 1.750.409
Total circulante 682.008
Total nao circulante 1.068.401
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Nota 14 - Outros Passivos Financeiros

Descricao 31/12/2025
Recursos em trénsito de terceiros (b) 319
Operac6es com cartdes (c) 212.055
Arrendamentos - Valores a pagar (a) 413
Total Circulante 212.7877
Total 212.787

(@) Arrendamentos - A Cooperativa possui registros em ‘Outros Passivos Financeiros’, referentes
a contratos de arrendamento reconhecidos conforme os critérios estabelecidos pelo CPC 06 (R2)
— Arrendamentos. Esses valores representam obrigacgoes futuras decorrentes do direito de uso
de ativos, com contabilizacao conforme o modelo previsto na norma, incluindo a apropriacao dos
encargos financeiros ao longo do prazo contratual.

Descricao 31/12/2025

Saldo inicial em 01 de janeiro de 2025

Novos contratos 784
Encargos financeiros (371)
Saldo final em 31 de dezembro de 2025 413

(b) Os recursos de terceiros que estdo com a cooperativa sao registrados nessa conta
para posterior repasse, por sua ordem. Trata-se de recursos referentes a convénios com
concessionarios de servicos, conforme contrato de prestacdo de servicos.

(c) As operacoes com cartbes, referem-se as operacoes realizadas pelos associados em compras

a vista e parceladas com cartbes Visa e Mastercard, cujos pagamentos serdo realizados aos
credenciadores, relativos a agenda financeira de emissao.
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Nota 15 - Provisées e Outras Obrigacoes
com Instrumentos Financeiros

a) Composicdo

A provisdo para garantias financeiras prestadas e compromissos de crédito, referem-se
as responsabilidades que as Cooperativas assumem ao garantir operacoes de crédito
realizadas por seus cooperados junto ao Banco Sicredi.

Descricao 31/12/2025
ProvisGes para garantias financeiras prestadas 232
Provisdes para compromissos de crédito 1.120
Total 1.352

b) Movimentacdo das provisées para garantias financeiras
e compromissos de crédito

Descricao

31/12/2025

Saldo inicial 146
Ajuste de transicdo Res. 4.966 - constituicdo de provisdo 799
Subtotal 945
Constituicdo/reversado de provisao 407
Saldo final 1.352

Nota 16 - Provisées para Riscos Civeis,
Tributarios e Trabalhista

A Cooperativa é parte em processos judiciais dos quais seus assessores juridicos
classificam como risco de perda provavel, sendo que os valores estimados e suas
respectivas movimentacoes e provisoes estdao demonstrados no quadro a seguir,
conforme a natureza dos passivos:

Probabilidade

Natureza de perda 31/12/2025

Trabalhista Provavel 478

Civel Provavel 230

Total ndo circulante 708
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Natureza 31/12/2024 Consjcltulsao / Ba|xa/Re\{e£sao de 31/12/2025
Atualizagao de Provisao
Provisao
Trabalhista 535 463 (520) 478
Civel 203 91 (64) 230
Tributdria 4 - (4) 46.116
Total ndo circulante 742 554 (588) 708

Em 31 de dezembro de 2025, a Cooperativa possuia processos cuja probabilidade de
perda é considerada possivel, conforme a natureza dos passivos:

31/12/2025
Natureza
Quantidade
Civel 14 975
Total 14 975

A Cooperativa possui depdsitos judiciais no montante de RS 361 , apresentados na
nota 10 de “Outros Ativos Financeiros”, os quais estao relacionados a estes processos
judiciais.

Nota 17 - Outros Passivos

Descricao 31/12/2025
Provisao para pagamentos a efetuar 5.377
Provisao para pagamentos a efetuar empresas do grupo 1.086
Cotas de capital a pagar 2.080
Provisao para participagdes nos lucros 5.259
Fundo de assisténcia técnica, educacional e social - FATES (destinacdo ano corrente) 13.593
Impostos e contribuicdes a recolher 5.176
Contas a pagar - credores diversos 696
Contas a pagar empresas do grupo 1.631
Cobranca e arrecadacao de tributos 606
Valores a regularizar 38
Juros LFSC a pagar - capitalizacao 392
Total Circulante 35.934
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Nota 18 - Patrimonio Liquido
a) Capital social

O capital social é dividido em quotas-partes de valor unitario equivalente a RS 1,00 (um
real), sendo que cada associado tem direito a um voto, independente do nimero de suas
quotas-partes, e esta assim composto:

Descricao 31/12/2025

Capital social inicial 99.055
Integralizacao de Capital - quotas partes 11.977
Baixa de Capital (8.978)
Juros ao Capital proprio 12.001
Capital social final 114.055

Em 31 de dezembro de 2025, o total de associados foi de 31.563.

b) Juros ao capital

Em 31 de dezembro de 2025, a Cooperativa efetuou o pagamento dos juros ao capital
no percentual de 14,23% em Capital, no montante de RS 14.182, sendo integralizado ao
capital parte do valor, calculados em conformidade com a Lei Complementar n° 196/22,
observando-se o limite da taxa SELIC.

¢) Reversdo do capital a pagar para a reserva legal

Desde 2023, a cooperativa contabiliza a reversao de capital nao procurado por ex-
associados ha mais de cinco anos, conforme a Lei Complementar n°® 196/22. Em
31 de dezembro de 2025, o valor foi de RS 39.

d) Destinacées estatutdrias e legais

A Cooperativa destinou seus resultados, de acordo com o estatuto social:
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Descricao 31/12/2025

Sobras e perdas do exercicio 82.600
(-) Juros sobre capital préprio (14.182)
(-) Recuperacdo de Prejuizo - Reserva Legal (1.184)
(+) Ajuste de transicao conforme Res. 4.966/21 (a) (730)
(+) Incorporacdo nas sobras - Ajuste de transicao conforme Res. 4.966/21 (a) 730
(-) Reserva legal - Ajuste de transigcdo conforme Res. 4.966/21 (a) -
(=) Base de calculo das destinacoes estatutarias 67.964
Descrigdo % das destinagdes 31/12/2025
2025
FATES 20,00% (13.593)
Reserva Legal 35,00% (23.787)
(=) Total das destinacoes (37.380)
Sobras Liquidas a disposi¢do da AGO 30.584

(a) No exercicio findo em 31 de dezembro de 2025, os saldos foram impactados pelos ajustes
de transicdo decorrentes da aplicacdo dos critérios contabeis estabelecidos pela Resolugdo CMN
n° 4.966/21. Esses ajustes foram reconhecidos diretamente no patriménio liquido em janeiro de
2025, conforme previsto na norma, e visam alinhar os registros contabeis as novas diretrizes de

mensuracao e evidenciacao aplicaveis ao segmento cooperativo.

A Cooperativa destinou seus resultados, de acordo com o estatuto social:
O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES, é destinado
a atividades educacionais, a prestacao de assisténcia aos cooperados, seus

familiares e empregados da cooperativa.

A Reserva Legal tem por objetivo reparar perdas e atender ao desenvolvimento de
suas atividades.
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Nota 19 - Imposto de renda e contribuicao
social

As cooperativas estdo sujeitas a tributacdo pelo Imposto de Renda e Contribuicdo
Social quando auferirem resultados positivos em atos nao cooperativos, conforme
demonstrado abaixo:

Descricao 31/12/2025

Resultado antes da tributagdo sobre o lucro e participacdes 87.859
Participagdo nas sobras (5.259)
Resultado apds a participacdo nos lucros e antes da tributacdo sobre o lucro e dos juros sobre capital préprio 82.600
Imposto de renda e contribuigdo social as aliquotas vigentes (33.040)

Efeito dos ajustes previstos na legislacao

SICREDI RIO GRANDE DO NORTE

Nota 20 - Transacoes com partes
relacionadas

a) Instituicées relacionadas

A entidade efetua transacoes com instituicoes relacionadas, tais como o Banco Cooperativo
Sicredi, Central, Administradora de Bens, Corretora de Seguros, SicrediPar, Fundacao
Sicredi, Confederacao Sicredi, Sicredi Fundos Garantidores, Administradora de Consércios
e Fundos de investimento administrados pelo Banco. Abaixo apresentamos as principais
operacoes realizadas com partes relacionadas, sumarizadas por grupo contabil:

Descricio 31/12/2025

Sobras decorrentes dos atos cooperativos 32.641
Juros sobre capital préprio pagos aos associados no exercicio 5.673
Demais adicoes e exclusdes previstas na legislacdo (874)

As adicOes e exclusoes subsequentes consideram os efeitos de outros itens
especificados na legislacao, tais como doacoes, constituicao e reversao de
provisoes, resultados de equivaléncia patrimonial, entre outros. Em conformidade
com as disposicoes legais, as cooperativas podem registrar prejuizo fiscal e base
de calculo negativa para a CSLL. Esses valores negativos sdo controlados e
poderdo ser compensados com resultados positivos em exercicios futuros.

No entanto, as cooperativas que apresentam saldo de prejuizo fiscal e base
negativa de CSLL sem expectativa de realizacdo futura nao registram crédito
tributario correspondente. Isso ocorre quando se projeta que o resultado de atos
nao cooperativos e/ou a base tributavel para o IRPJ/CSLL permanecerao negativos
nos exercicios subsequentes, em grande parte devido a recorréncia de despesas
elevadas com juros sobre o capital. Portanto, esses saldos negativos nao sao
reconhecidos como ativos fiscais diferidos nas demonstracoes financeiras.

12

Ativo

AplicagBes interfinanceiras de liquidez liquida de provisao 164.277
Titulos e valores mobilidrios e instrumentos financeiros derivativos liquido de provisGes 732.836
Centralizacao financeira 96.815
Outros ativos financeiros, liquido de provisao 207.587
Outros ativos 534
Intangivel (Nota 12) 1.293
Passivo

ProvisGes e outras obrigagdes com instrumentos financeiros 232
Outros passivos 3.109
Receitas

AplicacGes interfinanceiras de liquidez (Nota 06) 16.351
Titulos e valores mobiliarios 89.401
Ingressos de depdsitos intercooperativos 12.859
Ingressos e receitas de prestacdo de servigos 12.363
Outros ingressos e receitas operacionais 459
QOutros dispéndios e despesas administrativas 3.040
QOutros dispéndios e despesas operacionais 9.126

Os grupos contabeis acima, que ndo apresentam referéncia ao numero da nota explicativa,
devem-se ao fato de que sua composicao nao envolve exclusivamente transacoes com
partes relacionadas.
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b) Transacées com administradores

Nota 22 - Ingressos e receitas

As transacdes com partes relacionadas referem-se a saldos de depdsitos (a vista e a

razo) e operacoes de crédito mantidas na instituicdo por seus administradores (diretores i -
prazo) ¢ operac cop ‘ de prestacdo de servicos

e conselheiros de administracao), assim como a remuneracao recebida pelas pessoas
chave da administracdo. As operacdes de crédito e captacdes de recursos com partes

relacionadas foram contratadas em condicoes semelhantes as praticadas com terceiros, 2° semestre

. ~ Descricéo 31/12/2025

vigentes nas datas das operacoes. de 2025
) » . o Cobranca 3.255 6.297
Abaixo apresentamos as operacoes realizadas com administradores: Comissdes 10 15
Consorcios 3.360 5.425
Descricao 31/12/2025 % em relacdo ao total Convénios 121 233
Demais servigos bancdérios 307 525
Depdsitos a vista (Nota 13) 590 0,11% Seguros 3.953 6.938
Depésitos a prazo (Nota 13) 6.766 0,78% Taxas e tarifas 951 1865
Servicos de pagamento 16.270 28.364

Operagdes de crédito (Nota 09) 1.218 0,09% -

Outros servicos 7 19
Total 28.234 49.681

¢) Remuneracdo do pessoal-chave da administracdo

Pessoas chave da administracdo sdo as que tém autoridade e responsabilidade pelo Nota 23 _ Dispéndios e despesas

planejamento, direcao e controle das atividades da entidade, direta ou indiretamente,
incluindo qualquer administrador (executivo ou outro dessa entidade). Os honorarios do
pessoal-chave da Administracdo do Sicredi seguem a Politica de Remuneracdo definida de pessoal

pelo Sistema, e sua aprovacdo € deliberada nos féruns especificos de cada Entidade.
2° semestre

. . - . Descricdo . 31/12/2025
Abaixo apresentamos a remuneracao total do pessoal-chave da administracao:

Remuneracao 14.224 26.535

Descricdo 31/12/2025 Beneficios 3.817 7.522

Encargos sociais 5.454 9.511

Pessoas chave da administragdo 8.849 Treinamentos 33 44

Total 23.528 43.612

Nota 21 - Despesas com operacoes
de captacoes de mercado

2° semestre de 2025

Descricio (N3o auditado) SRS
Depésitos de aviso prévio 201 378
Depdsitos a prazo 73.603 129.723
Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop) 1.236 2.348
Total 75.040 132.449
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Nota 24 - Outros dispéndios e despesas Nota 25 - Outros ingressos e receitas
administrativas operacionais

2° semestre 2° semestre

Descricao de 2025 31/12/2025 Descricdo de 2025 31/12/2025

Agua, energia e gés 177 355 Absorcao de dispéndios - FATES 5.212 9.670

Aluguéis 814 1577 Antecipacdo de obrigacdes de transacdes de pagamento 12.052 20.578

Comunicacao 289 578 Lucros na alienagao de valores e bens 441 441

Manutencao e conservagao 661 1.277 Recuperacdo de encargos e despesas 334 961

Material de expediente 178 350 Reversao de provisdes operacionais 1.105 1.151

Licenca Software - Confederacao 447 836 Reversdo de provisdes passivas nao associadas

Promocdes e relagdes publicas 2.000 3.305 a risco de crédito - Outros 1048 z410

Comunicac3o corporativas filiadas 292 654 Juros ao capital - Central Sicredi Nordeste 666 1.264

Programa de Recompensa - Confederacao 462 832 Ressarcimento de custos de utilizacdo de cartdes no exterior 282 524

Servicos do sistema financeiro 1.465 2.746 Compensacao - Ressarcimento de Custo Operacional - RCO 269 520

Auditoria externa 22 49 Juros ao capital 12 12

Servicos de terceiros 615 1.254 Outras rendas operacionais 336 380

Servicos de técnicos especializados 3.541 5.576 Total 21.757 37.611

Servicos de vigilancia e seguranca 572 1.166

Servicos de transportes 775 1.511 . » .

Depreciacdo Nota 26 - Outros dispéndios e despesas

Amortizacao 228 439 . .

Dispéndios assisténcia técnica, social e educacional 5.207 9.664 Operac,ona,s

Emolumentos e taxas diversas 613 884

Seguros 22 & Descrigio Zodie;‘oezs:e 31/12/2025

Despesas com Viagens 19 20

Rateios Confederacao 376 717 Descontos concedidos em renegociacao e crédito 1.807 2.937

Outras despesas administrativas 919 1.807 Contribuicdes Cooperativistas 92 183

Total 20.864 37.913 Contribuicao Sicredi Fundos Garantidores 278 506
Contribuicdo Confederacao Sicredi 4.129 7.384
Contribuigoes Cooperativa Central Sicredi Nordeste 706 1.236
Servicos associados a transagoes de pagamento 20.914 36.812
Risco operacional 135 1.218
Tarifa servicos folha pagamento servidores 75 142
Distribuicio de produtos e servicos bancarios 105 290
Ressarcimento de Custo Operacional - RCO 2.231 4.604

Despesas de provisdes passivas nao associadas a risco de crédito -

. A 1.072 1.929
Contingéncias
Outras despesas operacionais 412 777
Total 31.956 58.018
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Nota 27 - Estrutura de gerenciamento
de riscos e de capital

O Sistema Sicredi considera o gerenciamento de riscos prioritario na conducdo de suas
atividades e negdcios, adotando praticas em absoluta consonancia com os preceitos dos
Acordos de Basileia. Dessa maneira, possui areas especializadas para o gerenciamento
destes riscos, centralizadas no Banco Cooperativo Sicredi S.A. A estrutura centralizada
conta com Comité de Riscos e de Capital e Comité de Auditoria Estatutario, com a
participacao de membros independentes nos mesmos, conforme exigéncias regulatorias
e melhores praticas, os quais atuam como 6rgaos de assessoramento ao Conselho de
Administracao. Entre os principais riscos gerenciados pela instituicao, destacam-se

a Estrutura de Gerenciamento de Capital, o Risco Operacional, o de continuidade de
negacios, de Mercado, de VariacGes de Taxas de Juros, de Liquidez, de Crédito, Riscos
Sociais, Ambientais e Climaticos, Risco de Conformidade e Risco de Seguranca da
Informacao, cujos principais aspectos sao apresentados a seguir:

I - Estrutura de Gerenciamento de Capital

Para os efeitos da legislacao vigente, define-se o Gerenciamento de Capital como o
processo continuo de:

e Monitoramento e controle do capital mantido pela Instituicao;

e Avaliacao da necessidade de capital para fazer face aos riscos que a Instituicdo esta
sujeita;

e Planejamento de metas e de necessidade de capital, considerando os objetivos
estratégicos da Instituicao.

Os processos e politicas para o gerenciamento de capital sdo estabelecidos seguindo
os critérios minimos da regulamentacao em vigor, alinhados as melhores praticas de
mercado, e aprovadas pelas alcadas competentes de cada instituicao do Sistema.

Os processos para o gerenciamento de capital do Sistema Sicredi incluem:

e Mecanismos que possibilitem a identificacao, avaliacao e monitoramento dos

riscos relevantes incorridos pela instituicao, inclusive dos riscos nao cobertos pelos
requerimentos minimos legais de capital;

e Metas de capital em niveis acima dos requerimentos minimos legais e que reflitam o
apetite a risco do sistema, visando manter capital para suportar os riscos incorridos e
garantir o crescimento dos negdcios de forma sustentavel e eficiente;

e Plano de Capital para cada Instituicao do Sistema, consistente com o planejamento
estratégico, abrangendo o horizonte minimo de trés anos;
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e Testes de estresse e avaliacao de seus impactos no capital,;

e Relatdrios gerenciais periddicos sobre a adequacdo do capital para a diretoria e para o
conselho de administracao;

e Plano de contingéncia de capital estabelecendo estratégias e procedimentos, definidos e
documentados, para enfrentar situacoes de estresse.

Il - Risco Operacional

O risco operacional é definido como a possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes
de eventos externos ou de falha, deficiéncia ou inadequacao de processos internos,
pessoas ou sistemas. A definicdo inclui, ainda, o risco legal associado a inadequacdo

ou deficiéncia em contratos firmados pela instituicdo, as sancbes em razao de
descumprimento de dispositivos legais e as indenizacoes por danos a terceiros
decorrentes das atividades desenvolvidas pela instituicao. O gerenciamento do risco
operacional é realizado de forma conjunta entre o Banco, Centrais e Cooperativas
Singulares. Essas entidades tem como responsabilidade o cumprimento dos normativos
internos e externos, valendo-se de ferramentas, metodologias e processos estabelecidos
sistemicamente. Tais processos sao compostos por um conjunto de acoes que visam
manter em niveis adequados os riscos a que cada instituicdo esta exposta. S3o estas:

e Normatizacao interna contendo regras, papeis e responsabilidades quanto ao
gerenciamento do risco operacional disseminados a toda instituicao;

e |dentificacdo e analise, avaliacdo, resposta, monitoramento e reporte dos riscos
operacionais;

e |dentificacao, registro e tratamento de eventos de risco operacional,;

e Reportes periddicos e estruturados sobre temas relevantes de risco operacional aos
foruns de governanca;

e Disseminacao da cultura de gerenciamento de riscos a toda organizacao;

e Testes de estresse periddicos para cenarios de risco operacional;

¢ Procedimentos que visam assegurar a continuidade das atividades da instituicao e
limitar perdas decorrentes da interrupcdo dos processos criticos de negdcio, incluindo
analises de impacto e testes periddicos de planos de continuidade;

e Gerenciamento do risco operacional decorrente de servicos terceirizados relevantes para
o funcionamento regular da instituicao.”

Il - Risco de Continuidade de Negécios

Gestdo de Continuidade de Negdcios (GCN) é a capacidade da organizacdo de continuar
a entrega de produtos e/ou servicos em nivel aceitavel previamente definido, apos
incidentes de interrupcao.

O Sicredi possui uma estrutura para responder de forma adequada a recuperacao, a
restauracao e aos niveis acordados de disponibilidade para os processos mais criticos das
entidades centralizadoras do Sistema, no caso de ocorréncia de eventos que provoquem
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a interrupcao dos seus servicos, preservando, assim, os interesses de todas as partes
envolvidas.

Através da Analise de Impacto ao Negdcio (BIA), sdo identificados os servicos
considerados criticos, bem como suas respectivas dependéncias, incluindo Tl e os
terceiros que suportam estes servicos. Com base nessa analise, sdo definidas as
estratégias e os planos de contingéncia necessarios para assegurar a continuidade dos
principais processos de negdcios da instituicdo.

Os principios fundamentais e a estrutura para garantir a resposta adequada em situacoes
de recuperacdo, restauracao e manutencdo dos niveis acordados de disponibilidade

dos servicos criticos estdo estabelecidos na Politica de Gest3do Integrada de Riscos e
detalhados na Norma de Continuidade de Negdcios do Sicredi.

O sistema de Gestdo de Continuidade de negdcios estruturado no Sicredi contempla:

e Norma de Gestdo de Continuidade de negdcios;

e Analise de impacto de negdcio - BlAs;

e Estratégias de recuperacao de desastre de Tl na visdo de negdcio;
e Planos de continuidade operacional;

e Planos de substituicao de empresas terceiras.

Por fim, a estrutura centralizada do Sicredi disponibiliza, através da Norma Sistémica de
Continuidade de Negdcios, para todas as suas cooperativas algumas recomendacoes para
aumento da resiliéncia de seus servicos, orientando a criacdo de Analises de Impacto ao
Negdcio e Planos de Continuidade.

IV - Risco de Mercado

Define-se risco de mercado como a possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes
da flutuacao nos valores de mercado de posicoes detidas por uma instituicao financeira.
Incluem-se nessa definicdo, as operacoes sujeitas aos riscos de variacdao cambial, das
taxas de juros, dos precos de acoes e dos precos de mercadorias (commodities).

O gerenciamento de risco de mercado das instituicbes do Sistema Sicredi é centralizado
no Banco Cooperativo Sicredi, através de uma estrutura compativel com a natureza das
operacoes, a complexidade dos produtos e a dimensao da exposicao ao risco do Sistema.
A estrutura centralizada é responsavel pelo estabelecimento dos processos, politicas e
sistemas que apoiam as instituicoes do Sistema na gestao do risco de mercado.

Os processos e politicas para o gerenciamento do risco de mercado sdo estabelecidos
seguindo os critérios minimos da regulamentacao em vigor, alinhados as melhores
praticas de mercado, e aprovadas pelas alcadas competentes de cada instituicao do
Sistema.
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Os processos para o gerenciamento do risco de mercado do Sistema Sicredi incluem:

e Regras claras de classificacao da carteira de negociacao que garantam o correto
tratamento das operacoes;

e Procedimentos destinados a mensurar, monitorar e manter a exposicao ao risco de
mercado em niveis considerados aceitaveis pela Instituicao;

e Processos destinados a monitorar e reportar a aderéncia ao apetite ao risco de mercado
da Instituicao em relacao ao seu capital;

e Definicao das metodologias de risco de mercado a serem aplicadas;

e Sistemas para executar o calculo e medir os riscos, considerando a complexidade dos
produtos e a dimensao da exposicao ao risco de mercado das instituicoes do Sistema.

V - Risco de Variacdo das Taxas de Juros em Instrumentos Classificados na
Carteira Bancaéria (IRRBB)

O IRRBB ¢ o risco, atual ou prospectivo, do impacto de movimentos adversos das taxas
de juros nos resultados ou no valor econémico da instituicdo, resultante dos instrumentos
classificados na carteira bancaria.

O gerenciamento de risco de IRRBB das instituicdes do Sistema Sicredi é centralizado

no Banco Cooperativo Sicredi, através de uma estrutura compativel com a natureza das
operacoes, a complexidade dos produtos e a dimensao da exposicao ao risco do Sistema.
A estrutura centralizada é responsavel pelo estabelecimento dos processos, politicas e
sistemas que apoiam as instituicoes do Sistema na gestao do risco de IRRBB.

Para a mensuracao e controle desse risco no Sicredi, utiliza-se as abordagens de valor
economico (EVE) e de resultado de intermediacao financeira (NIl). O Sistema Sicredi define
as regras para o calculo do risco de variacdo da taxa de juros das operacoes em linha com
as praticas de mercado e com as exigéncias da regulamentacao vigente.

Os processos para o gerenciamento do risco de IRRBB do Sistema Sicredi incluem:

e Procedimentos destinados a mensurar, monitorar e manter a exposicao ao risco de
IRRBB em niveis considerados aceitaveis pela Instituicao;

e Processos destinados a monitorar e reportar a aderéncia ao apetite ao risco de IRRBB da
Instituicdo em relacao ao seu capital,;

e Definicao das metodologias de risco de IRRBB a serem aplicadas;

e Sistemas para executar o calculo e medir os riscos, considerando a complexidade dos
produtos e a dimensao da exposicao ao risco de IRRBB das instituicoes do Sistema.

VI - Risco de Liquidez
O entendimento de Risco de Liquidez é essencial para a sustentabilidade das instituicdes

que atuam no mercado financeiro e de capitais e esta associado a capacidade da
instituicao de financiar os compromissos adquiridos a precos de mercado razoaveis e
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realizar seus planos de negdcio com fontes estaveis de financiamento. Para este efeito,
define-se risco de liquidez como:

e A possibilidade da instituicao nao ser capaz de honrar eficientemente suas obrigacoes
esperadas e inesperadas, correntes e futuras, inclusive as decorrentes de vinculagao de
garantias, sem afetar suas operacoes diarias e sem incorrer em perdas significativas; e

e A possibilidade da instituicao nao conseguir negociar a preco de mercado uma posicao,
devido ao seu tamanho elevado em relacao ao volume normalmente transacionado ou em
razao de alguma descontinuidade no mercado.

O gerenciamento de risco de liquidez das instituicbes do Sistema Sicredi é centralizado
no Banco Cooperativo Sicredi, através de uma estrutura compativel com a natureza das
operacoes, a complexidade dos produtos e a dimensao da exposicao ao risco do Sistema.
A estrutura centralizada é responsavel pelo estabelecimento dos processos, politicas e
sistemas que apoiam as entidades do Sistema na gestao do risco de liquidez.

Os processos e politicas para o gerenciamento do risco de liquidez sdo estabelecidos
seguindo os critérios da regulamentacdo em vigor, alinhados as melhores praticas de
mercado, e aprovadas pelas alcadas competentes de cada Instituicdo do Sistema.

Os processos para o gerenciamento do risco de liquidez do Sistema Sicredi incluem:

e Definicao de processos para identificar, avaliar, monitorar e controlar a exposicao ao
risco de liquidez em diferentes horizontes de tempo;

e O estabelecimento de processos de rastreio e reporte da observancia ao apetite ao risco
de liquidez e em niveis considerados aceitaveis pela instituicao;

e Definicao das estratégias de captacao que proporcionem diversificacdo adequada das
fontes de recursos e dos prazos de vencimento;

e Definicdo de plano de contingéncia de liquidez, regularmente atualizado, que estabeleca
responsabilidades e procedimentos para enfrentar situacoes de estresse de liquidez;

e Realizacdo periddica de testes de estresse com cenarios de curto e de longo prazo.

VIl - Risco de Crédito

A gestdo do risco de crédito consiste no processo de identificacdo, mensuracdo, controle
e mitigacao dos riscos decorrentes das operacdes de crédito realizadas pelas instituicbes
financeiras.

No Sicredi, o gerenciamento do Risco de Crédito é realizado por uma estrutura
centralizada e pelas areas e colegiados locais. Os processos e politicas de riscos de
crédito sdo estabelecidos seguindo os critérios da regulamentacdo em vigor, alinhados as
melhores praticas de mercado e ao apetite a risco do sistema, aprovadas pelas alcadas
competentes do sistema.
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O Banco Cooperativo Sicredi responde pelo conjunto de politicas, estratégias e
metodologias voltadas ao controle e gerenciamento das exposicoes ao risco de

crédito das empresas que compdem o Sistema, possuindo como principais atribuicoes:
responder pelas politicas corporativas de gestdo de risco de crédito; desenvolver e
propor metodologias de classificacdo de risco de crédito, inclusive por meio de modelos
quantitativos; aferir e controlar as exigibilidades de capital para cobertura de risco de
crédito assumido; e realizar o monitoramento constante das exposicoes sujeitas ao risco
de crédito de todas as empresas do Sicredi.

As areas e colegiados locais sao responsaveis pela execucdo do gerenciamento de risco
de crédito, observando as politicas e limites pré-estabelecidos sistemicamente.

VIl - Riscos Sociais, Ambientais e Climaticos

Os riscos sociais, ambientais e climaticos s3do definidos pela possibilidade de ocorréncia
de perdas para as instituicoes financeiras decorrentes de danos sociais, ambientais e
climaticos. Além disso, esta envolvido indiretamente com uma série de outros riscos,
podendo gerar tanto impactos financeiros, como legais e de reputacao. No Sicredi, o
gerenciamento é realizado por uma estrutura centralizada e pelas areas e colegiados
locais. Os processos e politicas para o gerenciamento dos Riscos Sociais, Ambientais e
Climaticos sdo estabelecidos seguindo os critérios da regulamentacdo em vigor, alinhados
as melhores praticas de mercado, e aprovadas pelas alcadas competentes de cada
instituicao do sistema.

Os processos para o gerenciamento dos Riscos Sociais, Ambientais e Climaticos do
sistema Sicredi incluem:

e Normatizacao interna contendo regras, metodologias e responsabilidades quanto ao
gerenciamento do tema;

e Monitoramento de delimitacoes e vedacoes de exposicoes sujeitas aos riscos sociais,
ambientais e climaticos, aderentes ao apetite a risco do sistema;

e Coleta e utilizacao de dados para mensuracao, classificacao e avaliacao dos riscos
sociais, ambientais e climaticos nas operacoes;

e Realizacdo periddica de testes de estresse para cenario de riscos sociais, ambientais e
climaticos;

e Interlocucao e reporte para 6rgaos ambientais, federacoes, parceiros de negdcio e foruns
de governanca;

e Evolucdo constante da estratégia no tema, visando o alinhamento com as técnicas e
tecnologias de mercado, bem como as expectativas das partes interessadas.

IX - Risco de conformidade

O risco de conformidade é definido como a possibilidade de ocorréncia de sancées, perdas
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financeiras, danos de reputacao e outros danos, decorrentes de descumprimento ou falhas
na observancia de normativos externos (leis e regulamentacoes), das recomendacdes dos
orgaos reguladores, dos codigos de autorregulacao aplicaveis assim como dos normativos
oficiais internos.

A gestdo do risco de conformidade, no ambito do Sicredi esta sob responsabilidade da
Superintendéncia de Compliance, estrutura integrante do Banco Cooperativo Sicredi S.A,
que, para o acompanhamento sistémico, oferece suporte e informacdes, tanto as areas das
empresas do Centro Administrativo quanto as Cooperativas Centrais e Singulares, no que
tange ao processo de conformidade e o gerenciamento do risco de conformidade.

A funcdo de conformidade é desempenhada no desenvolvimento e execucdo do Programa
de Compliance, estruturado nos pilares de: (i) Prevencao, (ii) Deteccao e (iii) Correcao.

Os processos para gerenciamento do risco de conformidade incluem:

e |dentificacao dos riscos de conformidade da instituicao;

e Comunicacao, capacitacao e treinamento de todos os niveis da Entidade para gerenciar
adequadamente os riscos de conformidade e cumprir as exigéncias legais e (auto)
regulatorias;

e Acompanhamento e monitoramento de processos relevantes, das acoes adotadas
para mitigar os riscos de conformidade e corrigir deficiéncias, no intuito de promover a
conformidade;

e Reporte das adequacoes relevantes e novas medidas para mitigacao de riscos, bem
como nao conformidades identificadas;

e Identificacdo de acles e/ou processos associados aos principais riscos, que precisam
ser revisados, atualizados ou implementados, buscando a efetividade do Programa de
Compliance como um todo;

e Tratamento para os nao cumprimentos identificados bem como desenvolvimento de
acdes para conscientizacao, buscando evitar a reincidéncia.

X - Risco de Seguranca da Informacéo

O Risco de Seguranca da Informacao no Sicredi € definido como o risco relacionado

a probabilidade de exploracao de uma vulnerabilidade, considerando as ameacas
vinculadas, e o impacto na confidencialidade, integridade ou disponibilidade das
informacoes. Riscos de seguranca cibernética ou ciberseguranca fazem parte do contexto
de riscos de seguranca da informacao.

No Sicredi, o gerenciamento do risco de seguranca da informacao é realizado de

forma conjunta entre Banco, Centrais e Cooperativas Singulares, os quais possuem
responsabilidade pelo cumprimento dos normativos internos e externos, contando com
ferramentas e metodologias sistémicas que podem ser complementados por acoes
locais. Os processos e acoes voltados para seguranca da informacao visam a identificacao
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e manutencdo dos riscos em niveis aceitaveis, incluindo a utilizacdo de controles
adequados e efetivos para a mitigacao, frente aos custos, tecnologia e objetivos de
negacio.

Xl - Informacées Adicionais

A descricao da estrutura completa e do processo de gerenciamento de riscos e capital
pode ser acessada por meio do site www.sicredi.com.br, no caminho: Sobre nds >
Relatdrios > Gestdo de Riscos > Publicacbes Sistémicas > Gerenciamento de Riscos Pilar
3 - Sistémico.

Ja a Politica de Gerenciamento dos Riscos Sociais, Ambientais e Climaticos e o Relatdrio
de Sustentabilidade, documentos com o detalhamento e nimeros dos processos no tema,
também podem ser acessados por meio do site www:.sicredi.com.br, no caminho: Sobre
nds > Sustentabilidade > Politicas e Relatérios.

Nota 28 - Notas de Basileia
e de imobilizacao

As instituicoes financeiras e demais instituicoes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil devem manter, permanentemente, valor de Patrimonio de
Referéncia (PR), apurado nos termos da Resolucdo CMN n° 4.955/21, compativel
com os riscos de suas atividades, sendo apresentado abaixo o calculo dos limites:

Descricdo 31/12/2025

Patriménio de Referéncia (PR) 240.915
Nivel | (NI) 240.915
Capital principal - CP 240.915
Capital social 114.055
Reservas de capital 97.568
Sobras acumuladas 30.584
Ajustes Prudenciais (1.292)
Ativos Ponderados pelo Risco (RWA) 1.199.857
Risco de Taxa de Juros da Carteira Bancaria 15.623
Margem de Capital 99.307
indice de Basileia (PR / RWA) 20,08%
Situagdo de Imobilizacdo (Imob) 17.251
indice de Imobilizacio (Imob / PR) 7,16%
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NOta 29 - SegurOS Contl‘atadOS Em 2025, o Sicredi iniciou uma preparacao estruturada, envolvendo tecnologia,

processos, governanca e gestao da mudanca. Foram criados grupos de trabalho para
A Cooperativa adota a politica de contratacdo de seguros em diversas modalidades, ajustar sistemas, revisar contratos, realizar simulacdes e orientar as cooperativas por
cujas coberturas sao avaliadas como adequadas pela Administracao e pelos agentes meio das pessoas de referéncia da reforma tributaria. Essa atuacao integrada reforca
seguradores para mitigar eventuais riscos de sinistros. o compromisso do Sistema com uma transicdo responsavel, planejada e alinhada aos

principios de transparéncia, sustentabilidade e cuidado com os associados. Como ainda
Em 31 de dezembro de 2025, os seguros contratados sdo considerados suficientes pela existem regulamentacoes pendentes, o Sicredi segue acompanhando as discussoes e
administracao para cobrir eventuais sinistros relacionados a garantia de valores e bens de avaliando os impactos das normas ja publicadas e das futuras regulamentacoes para
propriedade da Cooperativa. garantir analises precisas sobre seus produtos e servicos.

As premissas de riscos adotadas, dada a sua natureza, nao fazem parte do escopo de uma
auditoria de demonstracoes financeiras, consequentemente nao sao examinadas pelos
nossos auditores independentes.

Edvaldo Barbosa de Vasconcelos Eduardo Netto Sarubbi Adriano Carlos Borges Alves

Nota 30 - Outras informacoes Diretor Executive Contador " Dirtor de Operagoes

Reforma Tributdria

Em dezembro de 2023, foi promulgada a Emenda Constitucional n® 132, que instituiu a
Reforma Tributaria sobre o consumo, com o objetivo de simplificar e modernizar o sistema
tributario brasileiro. A primeira regulamentacao ocorreu em janeiro de 2025, por meio da
Lei Complementar n°® 214/25. Essa reforma representa a maior transformacao do sistema
tributario em décadas, trazendo simplificacdo, transparéncia e previsibilidade para a
sociedade e os setores econdmicos.

O novo modelo substitui cinco tributos (PIS, Cofins, IPI, ICMS e ISS) por trés: a
Contribuicao sobre Bens e Servicos (CBS), o Imposto sobre Bens e Servicos (IBS) e o
Imposto Seletivo (IS), aplicado a produtos prejudiciais a salide e ao meio ambiente. A
vigéncia comeca em 2026, com transicao até 2033, permitindo adaptacao gradual. Para o
Sicredi, as operacoes mais relevantes estardo enquadradas em regimes especificos para
cooperativas e servicos financeiros, mantendo aliquota zero para IBS e CBS, mas exigindo
novas obrigacoes acessorias, como ampliacao da emissao de notas fiscais, a Declaracao
dos Regimes Financeiros (DERE) e atualizacao cadastral dos associados.
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Parecer do
Conselho Fiscal

Natal /RN, 18 de marco de 2026

Na qualidade de membros do Conselho Fiscal da Sicredi Rio
Grande do Norte e no exercicio das atribuicoes legais e estatutarias,
examinamos o Relatdrio da Administracdo e as Demonstracoes
Financeiras compreendendo: Balanco Patrimonial, Demonstracao
de Sobras ou Perdas, Demonstracdo das Mutacdes do Patrimonio
Liguido, Demonstracao dos Fluxos de Caixa, Notas Explicativas e
demais demonstrativos, e o respectivo relatdrio de auditoria sobre as
demonstracdes financeiras, documentos estes relativos ao exercicio
findo em 2025.

Pelas politicas de Governanca adotadas pela Cooperativa e com
base nos nossos exames e no relatdrio de auditoria dos auditores
independentes, emitido pela Deloitte Touche Tohmatsu, somos de
parecer favoravel a aprovacao das mencionadas demonstracoes.

Atenciosamente,

Luis Eduardo Barbalho de Mello
Conselheiro

Manoel Marques de Melo
Conselheiro

Luis Henrique Lopes Lira
Conselheiro

Francisco das Chagas Pinheiro
Conselheiro
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Parecer da
Auditoria
Independente

Deloitte

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES
FINANCEIRAS

Aos Administradores, Conselheiros e Cooperados da

Cooperativa de Crédito, Poupanca e Investimento do Rio Grande do Norte — Sicredi Rio
Grande do Norte

Natal - RN

Opiniao

Examinamos as demonstracées financeiras da Cooperativa de Crédito, Poupanca e
Investimento do Rio Grande do Norte — Sicredi Rio Grande do Norte (“Cooperativa”),
que compreendem o balanco patrimonial em 31 de dezembro de 2025 e as respectivas
demonstracées de sobras e perdas, do resultado abrangente, das mutacdes do patrimonio
liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes
notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstracdes financeiras da Cooperativa de Crédito, Poupanca e
Investimento do Rio Grande do Norte — Sicredi Rio Grande do Norte, em 31 de dezembro
de 2025, foram elaboradas, em todos os aspectos relevantes, de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil (BACEN).

Base para opiniao
Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo

descritas na secao a seguir intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das
demonstracées financeiras”. Somos independentes em relacdo a Cooperativa, de acordo
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com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador
e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, aplicaveis
a auditorias de demonstracoes financeiras de entidades de interesse publico no Brasil.
Nds também cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas
normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opiniao.

Enfase
Informacoes comparativas

Chamamos a atencdo para a nota explicativa n° 2 as demonstracdes financeiras, que
descreve que as referidas demonstracoes foram elaboradas de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as instituicdes autorizadas a funcionar pelo BACEN,
considerando a dispensa da apresentacao, nas demonstracoes financeiras referentes aos
periodos do ano de 2025, dos valores comparativos relativos aos periodos anteriores,
conforme previsto na Resolucdo n° 4.966 do Conselho Monetario Nacional (CMN) e na
Resolucdo n° 352 do BACEN. Nossa opinido nao contém ressalva relacionada a esse
assunto.

Outros assuntos
Saldos de abertura referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2024

Os valores correspondentes apresentados nas demonstracoes da mutacdo do patrimdnio
liquido e dos fluxos de caixa, relativos a 31 de dezembro de 2024, foram anteriormente
auditados por outro auditor independente, que emitiu relatdrio datado de 11 de marco de
2025, sem modificacao.

Valores referentes ao semestre findo em 31 de dezembro de 2025 nao auditados

Os valores referentes ao semestre findo em 31 de dezembro de 2025, apresentados nas
demonstracoes de sobras e perdas, do resultado abrangente, das mutacdes do patrimonio
liquido e dos fluxos de caixa, bem como em determinadas notas explicativas, ndo foram
auditados por nds, em funcdo da dispensa as cooperativas de crédito singulares pela
Resolucdo CMN n°® 4.910/21, referentemente a data-base de 30 de junho.

Outras informacoes que acompanham as demonstracoes financeiras e o relatério do
auditor

A Administracao da Cooperativa é responsavel por outras informacoes que compreendem
o Relatodrio da Administracao.
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NossaopinidosobreasdemonstracéesfinanceirasnaoabrangeoRelatdrioda Administracao,
e nao expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse relatorio.

Em conexao com a auditoria das demonstracoes financeiras, nossa responsabilidade € a de
ler o Relatdrio da Administracao e, ao fazé-lo, considerar se esse relatorio esta, de forma
relevante, inconsistente com as demonstracdes financeiras ou com nosso conhecimento
obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante. Se,
com base no trabalho realizado, concluirmos que ha distorcao relevante no Relatorio da
Administracao, somos requeridos a comunicar esse fato. Nao temos nada a relatar a esse
respeito.

Responsabilidades da Administracao e da governanca pelas demonstracoes financeiras

A Administracao é responsavel pela elaboracdo das demonstracdes financeiras de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicdes autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil, e pelos controles internos que ela determinou como
necessarios para permitir a elaboracao de demonstracées financeiras livres de distorcao
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdodasdemonstracdes financeiras,a Administracdo é responsavel pela avaliacao
da capacidade de a Cooperativa continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os
assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil
na elaboracdao das demonstracoes financeiras, a ndao ser que a administracao pretenda
liquidar a cooperativa ou cessar suas operacoes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista
para evitar o encerramento das operacoes.

Os responsaveis pela governanca da cooperativa sdo aqueles com responsabilidade pela
supervisao do processo de elaboracao das demonstracoes financeiras.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracoes financeiras

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstracdes financeiras,
tomadas em conjunto, estado livres de distorcao relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca
razoavel € um alto nivel de seguranca, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de
acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detecta as eventuais
distorcoes relevantes existentes. As distorcoes podem ser decorrentes de fraude ou erro e
sao consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar,
dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes econémicas dos usuarios tomadas com
base nas referidas demonstracoes financeiras. Como parte de uma auditoria realizada de
acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento
profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

* |dentificamos e avaliamos os riscos de distorcao relevante nas demonstracoes

financeiras, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos
procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de
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auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de nao deteccao
de distorcao relevante resultante de fraude € maior do que o proveniente de erro, ja que a
fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificacao, omissao ou
representacoes falsas intencionais.

* Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas ndao com o
objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Cooperativa.

* Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgacoes feitas pela Administracao.

* Concluimos sobre a adequacdo do uso, pela Administracdo, da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza
relevante em relacdo a eventos ou condicbes que possam levantar duvida significativa
em relacdo a capacidade de continuidade operacional da Cooperativa. Se concluirmos que
existe incerteza relevante, devemos chamar a atencdao em nosso relatdrio de auditoria para
as respectivas divulgacoes nas demonstracoes financeiras ou incluir modificacdo em nossa
opiniao, se as divulgacoes forem inadequadas. Nossas conclusoes estdao fundamentadas
nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatdrio. Todavia, eventos ou
condicoes futuras podem levar a Cooperativa a ndo mais se manter em continuidade
operacional.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela Administracdo a respeito, entre outros
aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatacoes significativas
de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que
identificamos durante nossos trabalhos.

Porto Alegre, 18 de marco de 2026

Deloitte Touche Tohmatsu Auditores Independentes Ltda.
CRCn°® 1SP 214.144/0-1

Contador: Dario Ramos da Cunha
CRC n°2SP 011609/0-8 “F” RS
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Atendimento

Agéncia Sede

Rua Tuiuti, 765 — Petrépolis
Natal/RN — CEP: 59.014-160
Fone: (84) 4009-3535

Agéncia Mossoré

Av. Rio Branco, 4170

Bom Jardim — Mossoré/RN
CEP: 59.618-720

Fone: (84) 4009-3503

Agéncia Cidade Verde

Av. Ayrton Senna, 1995 -

Salas L28 e L29

Nova Parnamirim — Parnamirim/RN
CEP: 59.151-610

Shopping Cidade Verde

Fone: (84) 4009-3507

Agéncia Currais Novos
Rua Lula Gomes, 83
Centro — Currais Novos/RN
CEP: 59.380-000

Fone: (84) 4009-3505

Agéncia Caicé
Avenida Serido, 880
Centro — Caicd/RN
CEP: 59.300-000
Fone: (84) 4009-3504

Agéncia Pau dos Ferros
R. Quintino Bocailva, 46
Centro — Pau dos Ferros/RN
CEP: 59.900-000

Fone: (84) 4009-3509

Agéncia Sao Goncalo do Amarante
Av. Bacharel Tomaz Landim, s/n
Seridé Mega Center — Loja 5H

lgapd — S3o Gongalo do Amarante/RN
CEP: 59.296-802

Fone: (84) 4009-3510

Agéncia Assu

R. Sinhazinha Wanderley, 944
Andar Térreo - Centro — Assu/RN
CEP: 59.650-000

Fone: (84) 4009-3511

Agéncia Goianinha

Av. Monsenhor Armando de Paiva, 137
Loja 27 - Cangaiba — Goianinha/RN
CEP: 59.173-000

Fone: (84) 4009-3508

Agéncia Apodi

Rua Sao Jodo Batista, 96
Centro - Apodi/RN

CEP: 59.700-000

Fone: (84) 4009-3512

Agéncia Santa Cruz

Rua Amaro Cavalcante, 29B
Centro - Santa Cruz/RN
CEP: 59.200-000

Fone: (84) 4009-3513

o~ Sicredi

135



7.2 Sicredi

www.sicredi.com.br/riograndedonorte



