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No Sicredi, levamos a sério a responsabilidade social, acreditamos
no poder da educacao e das instituicoes educacionais para mudar

o mundo para melhor.

A Educacdo se torna uma parte essencial de nossa missdao para
ajudar a resolver os problemas mais dificeis da sociedade.
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"0 Programa A Unido Faz a Vida
é a principal iniciativa de
responsabilidade social do
Sicredi, que ha de 30 anos
acredita na educagéo como
forma de transformar e
envolver a comunidade onde
estd presente.
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Com o Programa, o Sicredi busca contribuir para a melhoria
da qualidade de vida dos associados e sociedade, praticando
0 5°e 7° principios do Cooperativismo:
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Promover a educacdo,
formacgdo, informacgéo e
interesse pela comunidade.
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Construir e vivenciar atitudes

e valores de cooperagdo e cidadania
com a prdtica de educagdo
cooperativa, contribuindo para a
educacgdo integral de criangas e
adolescentes em todo o Pais.

Essa iniciativa acredita em
futuro com valores de
solidariedade, diversidade,
justica, didlogo, integralidade,
cultura cientifica e mobilizacao
social e que respeitam a
diversidade e dialogam para
tomar decisoes.
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/ PACTO GLOBAL ODS

Pacto Global

e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

O Programa A Unido Faz a Vida
contribui diretamente para o
alcance de dois dos dezessete
Obijetivos para o
Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) promovidos pela
Organizag¢do das Nagoes
Unidas como parte da Agenda
2030: 1

ERRADICAGAO
DAPOBREZA

FOME ZERO
EAGRICULTURA
SUSTENTAVEL
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TRABALHO DECENTE
ECRESCIMENTO
EGONUMIGU

AGAOCONTRAA
MUDANGA GLOBAL
DOCLIMA

1 4 VIDANA

ODS 4 Educagdo de Qualidade: Contribuindo para o
desenvolvimento de uma educac¢dao mais inclusa e equitativa e
de qualidade, e para a promoc¢ao do acesso a oportunidades

de aprendizagem para todos;
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EINFRAESTRUTURA

REDUEAU DAS
I]ESIGIJMI]AI]ES

N
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Os numeros do Programa
na Sicredi Unido RS/ES.

+10 mil
de criancase 92

adolescentes escolas

impactados +1.1 00 participantes 31

educadores Municipios
envolvidos No RS
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Estudantes e
Professores(as)

& Escolas e
SPacos Educacion®’®
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/ FASES DO PROGRAMA

O Programa
A UNIAO FAZ A VIDA
se divide em trés

grades fases
para facilitar sua
execucao.

DESENVOLVIMENTO

72 Sicredi
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A Articulagdio € a fase do Programa

onde ele é apresentado aos
parceiros e apoiadores dentro

A‘ da cidade, com o objetivo

A“ ARTI C U L A(,: AO de se estabelecer uma parceria.

A Realizagéio € quando os R ﬂ’..
~ .. *
educadores sdo habilitados o %, O Desenvolvimento &
. ;. L 2
pela assessoria pedagogica e o °

S . guando o Programa é
inserido na escola fazendo
parte de sua metodologia.
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Nossa

Metodologia

O Programa A Unido Faz a
Vida tem uma metodologia
propria, com base no

curriculo escolar, desenvolvida
atraves de projetos
educacionais cooperativos. Os
alunos sao protagonistas do
processo de aprendizageme
contam comoapoiodos
educadores, pais e
comunidade.
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Metodologio
do Programa

Vivéncio do

Projeto Cooperativo

Vivéncias do Percurso pelos(as)
professores(as) e estudantes
(de ocordo com o Etopo de Aprendiragem)

Divisdes do
Percurso / Trajetérias

(Fase Iniciol, de Desenvolvimento ¢ Finol)

Divisoes dos Fases do
Percurso / Trajetérias
(Exemplo no Fase Iniciol temos
Observagdo e andlise do contexto)



Planeomento
2« Printpios « Volores
3+ Curritulo
& Registro e Docwmentog 8o
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PROJETO COOPERATIVO
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VALORES: DIVERSIDADE - SOLIDARIEDADE - JUSTICA - DIALOGO - CULTURA CIENTIFICA - INTEGRALIDADE - MOBILIZACAO SOCIAL
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DA EDUCACAO INFANTIL

v

ASPECTOS DIDATICO-PEDAGOGICOS
CONTINUOS*

Planejamento
Principios e Valores
Curriculo

Registro e Documentagao Pedagdgica
Processos Avaliativos

LEGENDA:
. ACAO DO(A) PROFESSOR(A)
ACAO DO ESTUDANTE

. ACAO DO(A) PROFESSOR(A) €
DO ESTUDANTE
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TRAJETORIA DOS EXPLORADORES

PROJETO COOPERATIVO
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PROJETO COOPERATIVO

TRAIETORIA DOS PESQUISADORES
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VALORES: DIVERSIDADE - SOLIDARIEDADE - JUSTICA - DIALOGO - CULTURA CIENTIFICA - INTEGRALIDADE - MOBILIZACAO SOCIAL
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A cada R$ 1,00 investido, O valor social gerado
RS 4,07 em ¢ de cerca de

|mpa§tos ................................. | ' N RS 465 milhoes
SOCIAIS sdo gerados* A

L

*Dados coletados através da avalizacao de Retorno Social do investimento (SROI) realizada pelo IDIS,
em pesquisa realizada em 2019.
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Aponte sua cdmera para o QR Code ou
cligue na imagem do notebook para
conhecer nossa revista digital.
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https://www.3cartedesign.com.br/sicredi/
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