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04 - Mensagem do Conselho Administrativo e da Diretoria Executiva

Apresentamos nosso relatório anual de 
2025, contemplando as principais rea-
lizações, indicadores de desempenho e 
crescimento da nossa Cooperativa Sicre-
di Integração PR/SC e do Sistema Sicredi.

2025 foi um ano de desafios, transforma-
ções e fortalecimento. Trabalhamos inten-
samente para promover o desenvolvimento 
local de forma sustentável, impactando po-
sitivamente a vida e os negócios das pessoas 
e dos associados da nossa região de atuação: 
Litoral do Paraná, Região Metropolitana de 
Curitiba e Planalto Norte de Santa Catarina.

A Sicredi Integração PR/SC continuou cres-
cendo firme e com ritmo consistente: incre-
mentamos 8.685 novos associados, ultrapas-
samos a marca de R$ 2,86 bilhões de ativos, 
o patrimônio líquido cresceu mais de 26% 
e as operações de crédito avançaram 18%.

Considerando os últimos 4 anos, vigência do atu-
al mandato dos Conselheiros de Administração e 
Diretoria Executiva, ingressaram na Cooperativa 
mais de 26 mil novos associados, o volume de 
ativos cresceu 146%, o patrimônio cresceu 150% 
e o volume de empréstimos aumentou 152%.

Mantivemos excelentes indicadores de desem-
penho e eficiência, com destaque para os indica-
dores de compliance, risco e supervisão – mais 
uma vez ficamos entre as melhores Cooperati-
vas da Central Sicredi PR/SP/RJ nestes quesitos. 
O resultado, de R$ 49,2 milhões, confere uma 
remuneração média sobre o capital social de 
17,2%. Nossa liquidez – um dos principais indi-
cadores de solvência de uma instituição finan-
ceira, se manteve em patamares superiores a                    
R$ 1 bilhão, o que significa termos um saldo de 
liquidez 2,4 vezes superior ao mínimo necessário.

Ampliamos e fortalecemos os vínculos com 
os associados e comunidades. Considerando 
a participação nas assembleias, nas reuniões 
de prestação de contas, nas formações e pro-
gramas estruturados de educação financeira, 
reunimos presencialmente mais de 8 mil as-

sociados. Nos programas de educação financeira 
para a comunidade, nossas iniciativas impactaram 
quase 19 mil pessoas nas cidades onde atuamos.

Implantamos o programa A União Faz a Vida 
- principal iniciativa de responsabilidade so-
cial do Sicredi – nos municípios de Canoinhas 
- SC, Papanduva – SC e Rio Negro, que ago-
ra se somam a Campo Largo, São José dos Pi-
nhais, Lapa, Balsa Nova, Campo do Tenente e 
Pinhais. No ano, participaram e protagonizaram 
o programa 980 educadores e 13.974 alunos, de 
144 escolas, que desenvolveram 596 projetos.

O Sistema Sicredi, composto por 100 Coopera-
tivas Singulares, 5 Centrais e demais empresas, 
continua ajudando a construir uma sociedade 
mais próspera. Ao longo do ano, foram abertas 
em todo o Brasil 189 novas agências, ingressa-
ram mais de 1,158 milhão de novos associados 
e foram contratados mais de 3,4 mil novos cola-
boradores. Destaque para o quesito segurança, o 
Sicredi possui o nível mais alto de rating (melhor 
classificação de risco), atribuído pelas 3 principais 
agências classificadoras: Fitch Ratings, Moody´s 
e Standard & Poor´s, o que respalda nosso com-
promisso de transparência, longevidade e solidez.

Somos uma empresa verdadeiramente de expres-
são nacional. Pelo segundo ano consecutivo fomos 
classificados como a melhor empresa para se tra-
balhar no Brasil, no ranking GPTW – considerando 
corporações com mais de 10 mil colaboradores.

Ao longo do ano, reafirmamos nosso compromisso 
com os princípios da colaboração. Temos orgulho de 
participar das conquistas e dos projetos dos nossos 
associados. Cada vez mais preparados para os cená-
rios que se desenham, trabalharemos construindo 
uma bela história e uma forte Cooperativa, juntos: 
sociedade, associados, colaboradores, coordena-
dores de núcleo, integrantes dos comitês, diretoria 
executiva e conselhos de administração e fiscal!
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A Cooperativa de Crédito, Poupança e Investimento Integração - Sicredi 
Integração PR/SC, integrante do Sistema Sicredi, opera sob um modelo de 
negócio que gera um ciclo virtuoso em sua cadeia produtiva, beneficiando os 
associados (pessoas físicas, produtores rurais e empresas), a comunidade local, 
prestadores de serviços, entidades representativas e a própria Cooperativa.

Nosso jeito de cooperativa ajuda a transformar planos e objetivos em resultados. 
Com interesse genuíno pelas pessoas, gestão responsável e participação ativa, 
todos crescem juntos. 

Nossa Cooperativa - 05

SICREDI INTEGRAÇÃO PR/SC
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23 cidades

27 agências

65 mil

368

R$ 1,16 bilhão

R$ 259 milhões

R$ 2,86 bilhões

06 - Nossa Cooperativa

Dados da cooperativa
atualizados em Dezembro/2025

Colaboradores

em Empréstimos
e Financiamentos

em Ativos Totais

em Patrimônio Líquido

Associados

Presença da cooperativa no Paraná

Presença da cooperativa em Santa Catarina

Área de responsabilidade da Sicredi Integração PR/SC

Quantidade de agências no município
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Sicredi Integração PR/SC

24 agências 3 agências

Nossa Cooperativa - 07

Região Metropolitana de Curitiba, Litoral
Paranaense e Planalto Norte de Santa Catarina

A área de ação da Sicredi Integração PR/SC se estende por 3 regiões que carregam histórias ri-
quíssimas: o Paraná Tropeiro, o Litoral Paranaense, que é o maior canal de escoamento da pro-
dução agrícola do Brasil e Planalto Norte Catarinense. No Paraná, nossa presença nasce e se 
fortalece na Lapa, território marcado pelo legado do Caminho das Tropas, que impulsionou 
o desenvolvimento regional entre os séculos XVIII e XIX e moldou profundamente a identidade 
local. Esse mesmo espírito pioneiro ainda hoje inspira nosso cooperativismo ao amparar a Região 
Metropolitana de Curitiba com proximidade, parceria e desenvolvimento compartilhado. 

No litoral paranaense, nossa atuação acompanha uma região estratégica para o Estado, marcada 
pela atividade portuária, pelo turismo e pelas comunidades que movimentam sua economia. Pre-
sente nesse território em constante desenvolvimento, contribuímos para fortalecer iniciativas 
locais e ampliar oportunidades para quem vive e trabalha na região.

Já no lado catarinense, o Planalto Norte carrega a influência da imigração europeia, refletida em 
tradições, festas e expressões culturais que formam um mosaico plural e vibrante. A diversidade 
histórica dessa região fortalece nossa atuação e une diferentes trajetórias em torno dos mesmos 
valores cooperativos que sustentam nosso trabalho ao longo dos anos.
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08 - Nossa Cooperativa

Com equilíbrio e diálogo, os conselheiros 
mantêm viva a essência democrática       
do cooperativismo, garantindo que cada               
decisão reflita todos os interesses                       
coletivos dos associados.

Mandato 2022/2026

Os membros integrantes do Conselho de Administração - associados eleitos em Assembleia Geral - 
são os responsáveis pela definição das estratégias, pela supervisão da gestão e pela representativida-
de dos interesses dos associados. Uma governança sólida e estruturada reflete no bom desempenho 
da Cooperativa hoje e na perenidade da Sicredi Integração PR/SC.

Luiz Roberto Baggio
Presidente

José Rubens Rodrigues dos Santos
Vice-presidente

Rosilaine Fátima de Melo Silva  
Conselheira

José Ronkoski
Conselheiro

Eraldo Correia do Nascimento
Conselheiro

Ronaldo Roppel Filho 
Conselheiro

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO
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Nossa Cooperativa - 09

A cada 2 anos, a Assembleia Geral elege os associados que compõem o Conselho Fiscal. Os integran-
tes são responsáveis pela fiscalização dos atos dos administradores e pelo acompanhamento dos de-
veres legais e estatutários.

Mandato 2025/2027

CONSELHO FISCAL

Sergio Antonio Klemba
Conselheiro Fiscal

Donato Skraba
Conselheiro Fiscal - Suplente

Marina Pissaia
Conselheira Fiscal

Claudiomiro Santos Rodrigues
Coordenador do Confis

NOSSOS VALORES
• Cooperação
• Atuação sistêmica
• Pessoas no centro
• Evolução constante
• Desenvolvimento local
• Ética
• Transparência

PROPÓSITO
Promover o desenvolvimento local de forma sustentável.

NOSSA VISÃO
Ser reconhecida como instituição financeira cooperativa 
com excelência em relacionamento e soluções que 
beneficiam nossos associados e a sociedade.

NOSSA MISSÃO
Somos um sistema cooperativo que valoriza as pessoas e 
promove o desenvolvimento local de forma sustentável.
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10 - Nossa Cooperativa

XXRaio Associados da
Integração PR/SC

Associados em 2025

64.803
Distribuídos da seguinte forma:

PR SC
92% 8%

Pessoa
Jurídica

18%

Agro

18%

Pessoa
Física

64%

A Sicredi Integração PR/SC alcançou 
em junho de 2025 a marca de 60 mil 
associados. Para celebrar a conquista, 
o Presidente Luiz Roberto Baggio e o 
Diretor Executivo Rafael Preis entre-
garam uma placa de reconhecimento 
à Sra. Margarete Ferreira, associada 
da agência São José dos Pinhais - 
Parque da Fonte. O momento contou 
ainda com a presença da Gerente da 
Agência, Maria Otília.

Associada 60mil
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Associados em 2025

64.803
Distribuídos da seguinte forma:

PR SC
92% 8%

Pessoa
Jurídica

18%

Agro

18%

Pessoa
Física

64%

Destaques e Conquistas Nossa Cooperativa - 11

ANIVERSÁRIO QUITANDINHA

A agência do Sicredi em Quitandinha participa de quase metade da 
história do município, que completou 65 anos.

Ao longo desse tempo, manteve atendimento contínuo e próximo. 
Hoje são mais de 4 mil associados, o que representa 22% da 
população fazendo parte do Sicredi.

Em 2025, as agências de Quitandinha e de São Mateus do Sul da Sicredi Integração PR/SC completa-
ram 30 anos de funcionamento e construção de vínculos. A presença do Sicredi nessas cidades reforça 
o compromisso de ter com quem contar, oferecendo soluções completas, atendimento humano e próxi-
mo, direcionado para as características individuais de cada associado.

ANIVERSÁRIO SÃO MATEUS DO SUL

A agência de São Mateus do Sul, reforça uma trajetória marcada pela confiança e pela parceria com a 
comunidade local. Com mais de 5,4 mil associados, se destaca com base direta para a força do coope-

rativismo na cidade. Em um município 
com 117 anos, onde o agronegócio 
movimenta grande parte da econo-
mia, a agência tem papel decisivo no 
apoio a produtores rurais, oferecendo 
há 30 anos crédito, orientação e pro-
ximidade. 
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ASSEMBLEIAS

12 - Governança

No nosso modelo de negócio, os associados são protagonistas das decisões estratégicas da 
Cooperativa, esse momento acontece nas Assembleias de Núcleo, realizadas em cada cidade 
onde estamos presentes.

Ao final do ciclo de Assembleias de Núcleo, ocorre a Assembleia Geral Ordinária de Delega-
dos, onde os representantes dos associados de cada região levam a posição do seu Núcleo 
para a Assembleia Geral, fortalecendo a participação democrática e o desenvolvimento local 
e regional.

Entre fevereiro e abril de 2025, foram realizadas 22 Assembleias de Núcleo, reunindo pre-
sencialmente mais de 3,1 mil associados. Entre as deliberações, os associados decidiram so-
bre a destinação do resultado e elegeram os integrantes do Conselho Fiscal para o mandato 
2025/2027.

Em setembro de 2025, foi realizada uma Assembleia Geral Extraordinária (AGE), com a pre-
sença dos Coordenadores de Núcleo, cuja pauta incluiu a aprovação de Políticas Sistêmicas, a 
reforma do Estatuto Social e a criação do Fundo Social e do Fundo de Estabilidade Econômi-
co-Financeira.

GovernançaGovernança
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SUMMIT GOVERNANÇA

Piraquara - PR

Governança - 13

A transparência é um compromisso do Sicredi e faz parte das boas práticas de Governança. No se-
gundo semestre, realizamos as reuniões de prestação de contas aos associados, apresentando as 
principais ações desenvolvidas e os resultados do primeiro semestre. A participação dos associados é 
essencial, pois amplia o conhecimento sobre a gestão da Cooperativa e demonstra como nosso traba-
lho contribui para o desenvolvimento das comunidades onde atuamos.

Realizamos o 2° Summit de Governança da Coope-
rativa - Conselhos de Administração e Fiscal, Co-
ordenadores de Núcleo e integrantes dos Comitês 
Jovem, Mulher e Master. O evento contou com a 
presença do Sr. José Roberto Ricken - Presidente 
do Sistema Ocepar, que apresentou dados das co-
operativas paranaenses e as principais pautas do 
cooperativismo no Congresso Nacional.

Também participou Alexandre Englert Barbosa, 
Diretor Executivo do Banco Cooperativo Sicredi, 
que destacou a trajetória da instituição e como os 
princípios cooperativistas orientam a estratégia 
da instituição, que é responsável pela gestão da 
liquidez do Sicredi, pela captação de recursos do 
BNDES e organismos internacionais, além do de-
senvolvimento de produtos e serviços para todo o 
Sistema. 

O encontro teve ainda uma palestra com o econo-
mista Juan Jensen, que abordou temas como a con-
juntura econômica e as perspectivas para 2025–
2027, seguida de um painel de perguntas, no qual 
os participantes puderam esclarecer dúvidas.

PRESTAÇÃO DE CONTAS

São José dos Pinhais - PR

Painel de Governança

José Roberto Ricken e Luiz Roberto Baggio                                                       
Presidentes Sistema OCEPAR e Sicredi Integração PR/SC

Conselhos Administrativo e Fiscal
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14 - Números da Cooperativa

2023

2024

2025

36,8 milhões

35,2 milhões

49,2 milhões

2023

2024

2025

168 milhões

205 milhões

259 milhões

RESULTADO
(em milhões R$) (em milhões R$)

PATRIMÔNIO LÍQUIDO

2023

2024

2025

48.900

56.118

64.803

ASSOCIADOS

Números da
Integração PR/SC

Sicredi

2023

2024

2025

781 milhões

981 milhões

1,157 bilhão

(em milhões R$)

EMPRÉSTIMOS E
FINANCIAMENTOS

Relatório Anual 2025 | Sicredi Integração PR/SC
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2023

2024

2025

281

325

368 

COLABORADORES

Números da Cooperativa - 15

2023

2024

2025

2,2 bilhões

2,51 bilhões

2,86 bilhões

(em bilhões R$)
ATIVOS TOTAIS

2023

2024

2025

1,94 bilhão

2,15 bilhões

2,47 bilhões

(em bilhões R$)
RECURSOS ADMINISTRADOS

2023

2024

2025

100%

96,91%

99,35%

INDICADORES DE SUPERVISÃO

Relatório Anual 2025 | Sicredi Integração PR/SC
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Em 2025, o Sicredi avançou de forma consistente, reforçando sua solidez financeira e ampliando sua 
relevância nas regiões onde atua. Os resultados do ano refletem crescimento equilibrado, expansão da 
base de associados e evolução nas carteiras de crédito e investimento. Com foco no desenvolvimento 
local e na sustentabilidade, a instituição consolidou iniciativas que fortaleceram a economia regional e 
ampliaram o impacto positivo nas comunidades. Confira os números que marcaram o encerramento do 
ano:

em ativos totais

455
bilhões

R$

51mil
Pessoas colaboradoras

R$ 289
bilhões
em empréstimos
e financiamentos

R$ 50.4
bilhões
em patrimônio líquido

16 - Números do Sistema Sicredi

Números
Sicredido

milhões
associados totais

9,85

+

3 mil
 agências

+

Nacional
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Prêmios e Reconhecimentos do Sicredi - 17

GREAT PLACE TO WORK (GPTW) 2025
O Sicredi foi eleito, pelo segundo ano consecutivo, a Melhor Em-
presa para Trabalhar no Brasil, liderando a categoria Gigantes 
(+10mil colaboradores) no ranking GPTW 2025. A instituição 
destacou-se entre mais de 5 mil organizações avaliadas, refor-
çando sua cultura cooperativista, o foco nas pessoas e altos índi-
ces de confiança internos, que chegam a 90%.

VALOR 1000 2025
Ocupamos a sétima posição no ranking Finanças do Valor 1000, 
organizado pelo Valor Econômico em parceria com a Fundação 
Getúlio Vargas e a Serasa Experian. Fomos reconhecidos tam-
bém em outras sete categorias, com destaque para Operações 
de Crédito, Depósitos Totais e Patrimônio Líquido. Reconheci-
mentos como esse só são possíveis graças ao trabalho de exce-
lência de cada uma de nossas pessoas, que seguem mostrando 
que somos #GenteComQuemContar.

O Sicredi conquistou o 1º lugar no Prêmio Re-
clame AQUI 2025 pelo terceiro ano consecutivo, 
destacando-se pela excelência no atendimento 
e pela relação próxima com seus mais de 9,8 mi-
lhões de associados em todo o país.

PRÊMIO RECLAME AQUI

O selo da Confederação Nacional das Instituições Financeiras (CNF), 
atesta que o Sicredi e suas 100 cooperativas possuem processos 
eficientes para previnir fraudes e conscientizar seus associados so-
bre os riscos.

SELO DE PREVENÇÃO A FRAUDES 

Prêmios
Reconhecimentos

e
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Em 2025, a Poupança Premiada chegou a sua 10ª edição e reforçou o propósito do Sicredi de 
incentivar o hábito de poupar e gerar oportunidades para milhares de associados. A cada R$100 
depositados, inúmeras chances de concorrer a prêmios semanais, movimentando a participação e 
fortalecendo o vínculo com a cooperativa. Foram mais de 1 milhão de associados participantes, 
dentre esses, 453 foram contemplados com R$ 4,25 milhões em prêmios.

Na Sicredi Integração PR/SC, os poupadores foram contemplados com prêmios de R$ 5 mil. A 
Campanha de Poupança visa premiar e reconhecer os associados que confiaram na Cooperativa 
para depositar suas reservas financeiras, além de continuar gerando fontes para que possamos 
continuar financiando o agronegócio e o crédito imobiliário.  

18 - Poupança Premiada

POUPANÇA PREMIADA

mil
Distribuídos em prêmios para
associados Sicredi Integração PR/SC

R$

Relatório Anual 2025 | Sicredi Integração PR/SC
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R$ 5.000,00 - Poupança Premiada                                             
Quitandinha - PR

R$ 5.000,00 - Poupança Premiada 
São João do Triunfo - PR

R$ 5.000,00 - Poupança Premiada                                                       
Araucária - PR

R$ 5.000,00 - Poupança Premiada                                                   
Contenda - PR

R$ 5.000,00 - Poupança Premiada 
Campo Largo - PR | Centro

Poupança Premiada - 19

R$ 5.000,00 - Poupança Premiada 
Quitandinha - PR

R$ 5.000,00 - Poupança Premiada 
Campo Largo - PR

R$ 5.000,00 - Poupança Premiada 
São Mateus do Sul - PR

R$ 5.000,00 - Poupança Premiada 
Quitandinha - PR

R$ 5.000,00 - Poupança Premiada 
Quitandinha - PR

Relatório Anual 2025 | Sicredi Integração PR/SC
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20 - Pessoas e Cultura

Pessoas
Culturae

Durante 2025, tivemos um crescimento de 12% em nosso quadro, che-
gando a 368 pessoas colaboradoras, o que fortaleceu nossas equipes e 
ampliou nossa capacidade de atendimento. Além disso, investimos mais 
de 1952 horas e R$ 961.430,56 em treinamentos, por meio da parceria 
entre a cooperativa e o Sescoop, garantindo a qualificação contínua dos 
nossos colaboradores. Essas iniciativas refletem nosso compromisso 
em oferecer um atendimento cada vez mais ágil, eficiente e alinhado 
às necessidades do associado.

INDICADORES DE CLIMA E ENGAJAMENTO 
DA SICREDI INTEGRAÇÃO PR/SC EM 2025

Em 2025, a Cooperativa manteve a trajetória de evolução nos principais indicadores de confiança e 
engajamento, que refletem o resultado da pesquisa de clima.

O índice de confiança (favorabilidade) chegou a 93%, contra 92% no resultado de 2024. Ficou acima 
também da média nacional do Sicredi (90%) e das referências estratégicas de mercado (87%). Esse 
resultado demonstra a transparência e solidez na relação entre a Cooperativa e seus Colaboradores, 
sustentada por práticas consistentes de gestão de pessoas e cultura organizacional.

Além disso, o eNPS (Employee Net Promoter Score), que mede a disposição dos colaboradores em 
recomendar a cooperativa como um excelente lugar para trabalhar, evoluiu de 88 para 91, manten-
do a organização na zona de excelência. Esse desempenho demonstra o alto nível de engajamento e 
satisfação interna, refletindo diretamente na qualidade do atendimento ao associado e na experiência 
oferecida.

Pelo segundo ano consecutivo, somos 1° lugar como a Melhor Empresa para se Trabalhar no Brasil.

Jun/2025 - Jun/2026
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Pessoas e Cultura - 21

eNPS% 91

961
mil

+R$

investidos pela cooperativa e 
Sescoop em capacitação de 

colaboradores 

1952 hrs
investidas em treinamentos 

12 %
aumento de 

no quadro
de colaboradores 

368
chegamos a

cola
bora
dores

XVI Convenção de Colaboradores
Sicredi Integração PR/SC 
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Restrospecitva do Programa 
A União Faz a Vida em 2025     
na Sicredi Integração PR/SC

13.974 alunos

980 educadores

596 projetos

144 escolas

O Programa A União Faz a Vida (PUFV), é a 
principal iniciativa de educação e responsabi-
lidade social do Sicredi, que visa construir e 
vivenciar atitudes e valores de cooperação e 
cidadania. 

Em âmbito nacional, ao longo de 30 anos, o 
programa já impactou mais de 5,3 milhões de 
crianças e adolescentes, além de formar mais 
de 250 mil educadores em 780 municípios de 
15 estados brasileiros.

Na Sicredi Integração PR/SC, ao longo de 2025, 
o Programa União Faz A Vida (PUFV) impac-
tou 13.974 alunos, de 144 instituições da rede 
municipal de ensino de 9 cidades: Balsa Nova, 
Campo Largo, Campo do Tenente, Canoinhas - 
SC, Lapa, Papanduva - SC, Pinhais, Rio Negro 
e São José dos Pinhais.

O programa estimula o desenvolvimento de 
projetos, que em 2025 somaram 596, com o 
apoio de 980 educadores, capacitados pela Co-
operativa na metodologia do Programa, forta-
lecendo a presença da cooperação no ambiente 
escolar e a integração entre alunos, educado-
res, escolas, famílias e comunidade.

Com uma metodologia própria, baseada em 
valores como diálogo, respeito à diversidade, 
solidariedade e justiça, o PUFV (Programa A 
União Faz a Vida) promove o protagonismo dos 
alunos e a formação de cidadãos cooperativos, 
valorizando os saberes locais, a cooperação, as 
atividades coletivas e o exercício da cidadania.

22 - Desenvolvimento do Cooperativismo
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Ziza
Mascote do Programa

A União Faz a Vida.
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Mostra pedagógica - Balsa Nova Habilitação na metodologia PUFV - Campo Largo

Mostra pedagógica - Pinhais

Habilitação na metodologia PUFV - Lapa

Mostra pedagógica - CanoinhasMostra pedagógica - São José dos Pinhais

Mostra pedagógica - Campo do Tenente

Desenvolvimento de projetos

Mostra pedagógica - Rio Negro

Mostra pedagógica - Papanduva

Desenvolvimento do Cooperativismo - 23

Relatório Anual 2025 | Sicredi Integração PR/SC



Relatório Anual 2025 | Sicredi Integração PR/SC

18941
pessoas

impactadas

24 - Desenvolvimento do Cooperativismo 

COOPERANDO PARA UMA VIDA 
FINANCEIRA SAUDÁVEL

O Programa Cooperação na Ponta do Lápis integra as ações de Educação Financeira do Sicredi, am-
pliando o entendimento sobre o tema para além de conceitos técnicos. As iniciativas estimulam a refle-
xão sobre comportamentos, emoções e contextos que influenciam as decisões financeiras, promovendo 
escolhas mais conscientes ao longo da vida.

Em 2025, promovemos mais de 90 ações e iniciativas pelo Programa. Nossos colaboradores volun-
tários, com a missão de promover consciência financeira, compartilharam conteúdos com diferentes 
públicos: profissionais da construção civil, pequenos empreendedores, mulheres empreendedoras, pro-
dutores rurais, no comércio local e em escolas.

O programa consiste na realização de palestras e oficinas, para os mais variados públicos e idades, al-
cançando diferentes segmentos da sociedade de forma acessível e contextualizada.

participantes

Rio Negro - PR

Mandirituba - PR

Leia o QR Code ao 
lado e saiba mais 
sobre o Programa
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Outra iniciativa importante é o Programa Educação Financeira para a Sociedade, que a Si-
credi Integração PR/SC desenvolve há 3 anos. Tem como propósito transformar a rela-
ção das pessoas com o dinheiro, promovendo bem-estar financeiro, inclusão e autonomia. 
É um Programa mais estruturado, realizado em parceria com a área de Desenvolvimen-
to de Negócios da Cooperativa, que ocorre por meio de encontros com módulos ao longo do ano.  
Com uma abordagem de educação financeira inclusiva, a iniciativa contribui para o desenvolvimento das 
comunidades onde a Cooperativa atua, alinhada aos ODS - Objetivos do Desenvolvimento Sustentável.

Matinhos - PR São José dos Pinhais - PR
Agência Parque da Fonte

Balsa Nova - PR

Quitandinha - PRMandirituba - PR

Pinhais - PR
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UNINDO FORÇAS PARA 
FAZER A DIFERENÇA   
JUNTOS NO DIA C

Aferição de pressão e glicose
e verificação das vacinas
- Itaiópolis/SC

Apoio, arrecadação e doação
para comunidades vulneráveis
- Contenda/PR
- Fazenda Rio Grande/PR
- Matinhos/PR
- Pinhais/PR
- Piraquara/PR
- Rio Negro/PR
- São José dos Pinhais/PR
- São Mateus do Sul/PR

Trabalho voluntário para
reconstrução da igreja matriz
- São João do Triunfo/PR

Doação de sangue 
- Mandirituba/PR
- Quitandinha/PR

Limpeza de córrego
- Araucária/PR

Plantio e distribuição
de mudas nativas
- Balsa Nova/PR
- Campo do Tenente/PR
- Fazenda Rio Grande
Empresas/PR

O Dia C - Dia de Cooperar, é um movimento nacional 
que incentiva o voluntariado e reforça o papel do coo-
perativismo na transformação da sociedade. A Sicredi 
Integração PR/SC promoveu ações voltadas à saúde, 
inclusão social, sustentabilidade e apoio a instituições 
que atendem pessoas em situação de vulnerabilidade.

Destaques para a arrecadação de alimentos, produ-
tos de higiene, brinquedos, plantio de árvores, visitas 
a abrigos, palestras sobre saúde mental, atividades de 
integração e ações de conscientização ambiental.

No total, mais de 200 voluntários beneficiaram mais 
de 1.300 pessoas, além do impacto indireto nas insti-
tuições e nas comunidades locais.

Quitandinha - PRSão Mateus do Sul - PR

Contenda - PR
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Fazenda Rio Grande - PR

Pinhais - PR

São José dos Pinhais - PR

Itaiópolis - SC

Mandirituba - PR

Rio Negro - PR Campo do Tenente - PR Piraquara - PR

Balsa Nova - PR Araucária - PR Matinhos - PR
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Leia o QR Code ao lado 
e saiba mais sobre o 
Programa Crescer

NOSSO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO COOPERATIVISTA

Se nosso propósito é promover o desenvolvimento local de forma sustentável, precisamos garantir que 
nossa cultura cooperativa esteja instrínseca em nossa trajetória, valores e atuação diária: com o Progra-
ma Crescer, é isso que fazemos.

Participar do Programa é mergulhar nos valores que fazem do cooperativismo um modelo de negócio 
transformador que conecta pessoas que acreditam em um futuro mais justo e colaborativo.

Ao conhecer melhor o cooperativismo, você entende que pode usufruir ainda mais de um modelo que 
valoriza sua participação, fortalece vínculos e gera benefícios reais para você e para a comunidade.

Realizado com associados, conselheiros, coordenadores de núcleo e colaboradores, além de apresentar 
e reforçar conceitos gerais do cooperativismo, usamos do momento para aprofundar a conversa nos 
diferenciais que fazem a Sicredi Integração PR/SC ser uma Cooperativa única.

Agência Contenda - PR

Agência Praia de Leste - PR

Agência Campo Largo - PR

1294
participantes
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A ATUAÇÃO DOS COMITÊS JOVEM, MASTER
E MULHER NA SICREDI INTEGRAÇÃO PR/SC

Os Comitês de apoio estratégico da Sicredi Integração PR/SC têm caráter educativo e objetivam pro-
mover o desenvolvimento pessoal dos associados, ampliar a compreensão sobre o modelo de negócio 
da cooperativa e o funcionamento de sua governança, fortalecendo a conexão dos integrantes com os 
princípios e valores do Cooperativismo.

Nos encontros realizados durante o ano, destaque para o evento que tratou o tema Inteligência Artifi-
cial (IA). Conduzido pelo professor, físico e engenheiro Ailton da Silva, o encontro abordou temas como 
a presença da IA no cotidiano, segurança digital e prevenção de fraudes. As atividades práticas e a 
integração entre os participantes contribuíram para ampliar a compreensão e o debate sobre o assunto.

O desenvolvimento dos integrantes dos Comitês é primordial para impulsionar a diversidade, plura-
lidade e representação na cooperativa. Os espaços e encontros fortalecem a escuta ativa, ampliam a 
representatividade de diferentes públicos e permitem que a estratégia, as decisões e iniciativas da Co-
operativa estejam cada vez mais conectadas às necessidades reais dos associados.

Encontro dos Comitês

Comitê Jovem e Comitê Mulher
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Encontro
Boas-Vindasde

Os encontros de boas-vindas são um momento dedicado 
a apresentar aos novos associados o que significa fazer 
parte de uma cooperativa e como funciona o nosso mo-
delo de atuação. De forma simples e próxima, a conver-
sa ajuda a entender os diferenciais de participar de uma 
instituição que cresce junto com a comunidade. Falamos 
ainda dos nossos produtos e serviços, das nossas condi-
ções e das oportunidades de negócios.

Apresentamos a equipe e a agência, para que o novo 
associado esteja rapidamente integrado e para criar um 
ambiente acolhedor, além de fortalecer o sentimento de 
pertencimento logo no início da jornada.

Agência Campo Largo - PR

Agência Praia de Leste - PR

Agência Pinhais - PR

3067
associados

capacitados

30 - Desenvolvimento do Cooperativismo
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PÉ NA AREIA
COM O SESC-PR
Em alusão ao Dia Mundial da Limpeza de Rios e 
Praias, a Cooperativa participou, em parceria com 
o SESC Paraná, de mais uma edição da ação Pé na 
Areia, promovendo a limpeza da orla de Matinhos e 
o cuidado com o meio ambiente. 

A iniciativa contou com a participação de 26 volun-
tários das agências de Matinhos, Guaratuba, Praia 
de Leste e Paranaguá, reforçando o compromisso 
coletivo com a sustentabilidade.

A ação, que resultou no recolhimento de 720kg de 
resíduos sólidos e milhares de bitucas de cigar-
ro, contou com a participação dos Smurfs, perso-
nagens que associam a inciativa aos Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável (ODS), ampliando o 
caráter educativo da ação e fortalecendo a cons-
cientização de moradores e turistas sobre a impor-
tância do descarte correto de resíduos.

Desenvolvimento do Cooperativismo - 31

Pessoas colaboradoras da 
cooprativa na ação Pé na Areia
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ACONTECEU EM 2025

Dia de Campo - Cooperativa Bom Jesus | Lapa - PR

32 - Aconteceu em 2025

Em 2025, a Sicredi Integração PR/SC marcou o ano com conquistas, participações em eventos e 
ações que fortaleceram o relacionamento com associados e colaboradores. Confira os destaques 
que impulsionaram nossa jornada ao longo do período.

Agro Samas |  São Mateus do Sul - PR

Tecnorte - Copérdia | Três Barras - SC
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Outubro Rosa Novembro Azul

Fórum de NegóciosFórum de Operações

EXPOAPRAS | Pinhais - PR
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SOLUÇÕES RESPONSÁVEIS

• Câmbio 

• Cartão de Crédito e 

Débito 

• Cartões 

• Cartões Empresariais 

• Certificação Digital 

• Cobrança 

• Consórcios 

• Conta Corrente 

• Crédito

• Crédito Investimento 

BNDES 

• Crédito Imobiliário

• Crédito Pessoal

• Crédito Rural

• Crédito Veículo

• Domicílio Bancário 

• Débito Automático 

• Débito Direto 

Autorizado

• Financiamentos

• Folha de Pagamento 

• Home Broker 

• Investimentos 

• Máquina de Cartões 

• Pagamentos

• Aplicativo Sicredi • Caixa Eletrônico • Internet Banking • Serviços por telefone

34 - Produtos e Serviços

Por sermos uma instituição financeira cooperativa, onde o associado decide os rumos do negócio, nosso 
principal objetivo é atender plenamente às suas necessidades financeiras. Quando o associado prospera, 
a Cooperativa prospera junto. Por isso, buscamos desenvolver soluções adequadas ao seu momento 
de vida, que impactem positivamente sua saúde financeira e sejam capazes de agregar renda para seus 
projetos pessoais, sua empresa ou agronegócio. Conheça alguns de nossos produtos e serviços que 
oferecemos:

/ Para Você
/ Para sua
Empresa

/ Para seu 
Agronegócio

• PIX 

• Poupança 

• Previdência 

• Previdência 

Empresarial 

• Seguros 

• Soluções de 

Recebimentos 

• Tag
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NOSSAS AGÊNCIAS
Conheça as agências da Sicredi Integração PR/SC

Nossas Agências - 35
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É ter 
com
quem 
contar.

sicredi.integracaoPRSC               Sicredi Integração PR/SC
+55 (51) 3358-4770


