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-4 Os trés direcionadores sdo desdobrados em 12 temas
ESTRATEG IA DE focais, que representam nossos temas materiais, ou
seja, 0s mais relevantes para a geracao de valor ao
negdcio e as nossas partes interessadas.
SUSTENTABI LI DAD E Esses temas orientam nossas iniciativas, garantindo
foco no fortalecimento do negdcio, no desenvolvimento

. das comunidades e na criacao de solucdes inovadoras
Como parte da nossa Estratégia de e sustentdveis, sempre com o objetivo de impulsionar o

Sgstgntabllldade, deﬁmr’qos trés crescimento consciente e duradouro.
direcionadores que norteiam nosso

planejamento e iniciativas de impacto
positivo: = Difundir o cooperativismo e a sustentabilidade

N
ﬁ 7 = Fortalecer nosso modelo de governanca
1. Relacionamento e Cooperativismo = Promover inclusao, diversidade e equidade
2. Solucdes Responsaveis
3. Desenvolvimento Local
= Promover a educacao financeira
3 = Oferecer solucdes financeiras e nao financeiras com impacto positivo
7 = Promover a gestao ecoeficiente
» Garantir a gestdo integrada de riscos sociais, ambientais e climaticos
« Atuar com fornecedores e parceiros com gestdo sustentavel
gig) 7
%@
Relacionamento = Promover a inclusao financeira
e Cooperativismo = Promover o desenvolvimento de pessoas
Fortalecer Solucées / > = Fomentar a economia local
ggs,f:grgggelo 050 ResP“"Sf"’e"? = Contribuir para o desenvolvimento das comunidades
de forma o Operar de maneira
cushamEval sustentavel.

Governanca

Cultura

Desenvolvimento Local
Promover transformacoes
positivas nas localidades
onde estamos presentes.
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PRESENGA NACIONAL

Nossa rede de cooperagao deixa sua marca, inspirando o
amanha: cada pessoa como um elo, cada resultado real como
reflexo de um futuro humano e sustentavel que vai além dos
numeros.

Numeros do Sistema Sicredi

Colaboradores

+51,, e
”@' mil Unica instituicdo

Associados financeira em

aRa +998 Pahto de O "'200

milhGes A iz municipios
{m |
Ativos * 03 mit Depdsitos totais
i) +454,7 e (55 + 308
bilhoes %SSU +5o bilhoes
bilhoes

Dados referentes a Dez 2025.

[ J ~
Missao
Somos um sistema cooperativo que valoriza as pessoas
e promove o desenvolvimento local de forma sustentavel.

[ J ~
Visao
Ser reconhecida como instituicdo financeira cooperativa com exceléncia em
relacionamento e solugoes que beneficiam nossos associados e a sociedade.

Valores
Cooperacao | Pessoas no centro | Evolugdo constante |
Atuacdo sistémica | Desenvolvimento local | Etica | Transparéncia

Relatdério Anual 2025 - Sicredi Nossa Terra PR/SP =
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DESTAQUES SISTEMICOS

Epprironmmenizl
Fimunce

COMPANY

Melhores Ranking GPTW - 1° Melhor Empresa para trabalhar do Brasil e Awards 2025
.IE.r"; Iﬁl.;:sr"mm 25% da América Latina | Pelo segundo ano consecutivo, o Sicredi é a Winner
melhor empresa para trabalhar no pais, categoria empresas gigantes, nﬁmﬁﬂr‘m':
segundo o ranking do Great Place To Work® (GPTW). A instituicao
também foi eleita uma das 25 Melhores Empresas para Trabalhar na
América Latina em 2025, segundo o ranking GPTW LATAM _
Valor
BNDES - Sicredi principal agente financeiro na concessao de 0
r‘ BNDES recursos - Ranking de Agentes Financeiros elegeu a instituicao que N2 5
.J liberou em 2024 RS 12,2 bilhdes em operagdes para o agronegdcio,

pessoas fisicas e juridicas de micro, pequeno e médio porte.

1° lugar na categoria “Melhor Financiador para Mulheres
Empreendedoras” | A premiacao internacional Global SME

Finance Awards 2025 é promovida pelo SME Finance Forum. Ainda
recebemos a premiagao Environmental Finance Impact Award 2025
na categoria “Social Loan of the Year”, concedida pela revista britanica
Environmental Finance, pelo apoio a micro, pequenas e médias
empresas lideradas por mulheres, crédito em regites com baixo

IDH (fndice de Desenvolvimento Humano) e para financiamento de
atividades agricolas.

Pesquisa State of Data Brazil 2024 | Fomos a 7° empresa mais
:‘3&3 STATE OF DATA admirada para trabalhar com dados na América Latina. A pesquisa
=¥ BRAZIL promovida pela Data Hackers, maior comunidade de dados do Brasil,
e e da Bain & Company, mapeia o mercado de trabalho de dados e
inteligéncia artificial no Brasil.

Cartao de Crédito Sicredi conquista maior indice de recomendacao
— A Pesquisa Nacional de Cartdes de Crédito (PNCC) - CardMonitor
classificou na “zona de qualidade” entre as instituicdes financeiras do
Brasil obtendo indice de satisfacdo de 62,8%, o que indica alto nivel de
satisfacao e lealdade dos associados.

Relatdério Anual 2025 - Sicredi Nossa Terra PR/SP = m m = m m "

Best Workplaces InfoJobs | Fomos citados entre as 5 melhores
empresas no ranking da Infolobs, categoria “Instituicoes Financeiras,
Seguradoras e Consultorias”.

“Iniciativa de Diversidade, Equidade e Inclusdo (DE&I) do

Ano” | O prémio Sustainable Company Awards 2025 da revista
britdnica Environmental Finance reconheceu o conjunto de iniciativas
que integram a estratégia de sustentabilidade como a criacdo do
Comité de DE&I, o lancamento do Guia de Atendimento Inclusivo,

o desenvolvimento de solucdes financeiras acessiveis, entre elas
cartoes de crédito em braile, chamadas em Libras e a Linha de Crédito
Acessibilidade, entre outros.

100 Maiores Bancos Ranking Valor 1000 2025 | Conquistamos o 7°
lugar da categoria “100 Maiores Bancos”, na 25° edicdo do Anuario. A
instituicdo também estd presente em outras sete categorias do guia,
entre as quais se destacam: operacées de crédito; depdsitos totais e
patrimonio liquido.

Melhor Asset | O Guia de Fundos FGV 2025 reconheceu o Sicredi
como a Melhor Asset de Money Market (Grupo Gestores Especialistas),
Melhor Asset de Atacado (Grupo Gestores Especialistas) 22 Melhor
Asset do Ano (Grupo Gestores).

1° lugar na categoria Servicos Financeiros pelo 100 Open
Startups | Considerado o maior levantamento de inovagao aberta na
América Latina, o Sicredi foi reconhecido como o campe3do da década
em Servicos Financeiros, mencao feita a empresas e startups que
marcaram a histdria da inovac&o aberta no pais. No ranking geral “Top
100 Open Corps”, o Sicredi apareceu na 13° posicao.

Selo de Prevencao a Fraudes | Concedido pela Confederacdo
Nacional das Instituicoes Financeiras (CNF), em parceria com a
Federacao Brasileira de Bancos (Febraban), selo atesta pelo segundo
ano consecutivo que o Sicredi possui processos eficientes para prevenir
fraudes e conscientizar seus associados sobre os riscos.

Prémio Reclame AQUI 2025 | Fomos destaque pelo terceiro ano
consecutivo. Em 2025, na categoria “Cooperativa de Crédito —
Grandes Operacgbes”, na considerada maior premiacao de reputacao,
atendimento e experiéncia do cliente do Brasil.



DESTAQUES REGIONAIS
E& Selo Clima Parand 2025

O Sicredi foi novamente reconhecido pelo governo do Parana

por suas acoes sustentaveis ao receber o Selo Clima Parana

2025, certificacao concedida pela Secretaria do Desenvolvimento

Sustentdvel (Sedest). O prémio reconhece organizacdes que se
SELO CUMA -:ﬁ:. E]D comprom(latehmczla medir e reduzir s;ngzgada dedcarbono e acljadotar

i | e praticas alinhadas aos principios estacando praticas de

PARANA monitoramento, reducdo e compensacao de gases de efeito estufa,

além de acoes alinhadas aos principios ESG.

A instituicdo foi certificada na categoria A — Mercado Interno,
destinada as instituicdes com as maiores pontuacoes.

Certificacao ESG+Coop

A Sicredi Nossa Terra foi certificada no programa de monitoramento, avaliacao e certificagao
ESG+Coop. Importante pauta nas organizagdes atualmente, os pilares de praticas em ESG foram

assuntos ministrados por profissionais de alta graduacdo da PUC PR, o programa € uma iniciativa da

Ocepar e conta com o apoio do Sescoop PR.

PUC/PR - Programa de Formacao Profissional em
Cooperativismo de Crédito

A iniciativa social e profissionalizante da Central Sicredi
PR/SP/RJ fortalece a estratégia das nossas cooperativas, com jovens & Marvily Kassia Delabenetta | Nova Aurora
e adultos, ampliando o acesso ao conhecimento, desenvolvendo

competéncias e promovendo a inclusdo dos participantes por = Gustavo Argimiro Mariano | Porto Feliz
meio de bolsas de estudo. A iniciativa desempenha um papel

- . ol = Fanie Sufoi | Cafeléndia
relevante na formacao alinhada a nossa cultura, ao propdsito

cooperativista e as necessidades futuras das cooperativas. Foram = Rosiane da Silva Andrade | Jesuitas
mais de 220 participantes que concluiram o programa e integram _ _ y
agora um banco de talentos qualificado, preparado para atuar nas » Hellem Carla da Silva Ranucci | Jesuitas

cooperativas. Veja os participantes da Nossa Terra PR/SP:

FBB510 - Jovens para o mercado financeiro

O curso Mercado Financeiro com certificacdo FBB 510, promovido pela Central Sicredi PR/SP/RJ, em parceria com a
Febraban Educacdo, ¢ uma iniciativa voltada a ampliar o acesso ao conhecimento sobre financas. O curso com aulas
presenciais e no sistema EAD abordou conteldos de macroeconomia, sistema financeiro, matematica financeira,
crédito, produtos bancarios, além de técnicas de vendas e desenvolvimento de competéncias essenciais garantindo
aos formandos preparacado para atuar em diferentes funcées dessa area. A jovens Victoria Cristina P. Arruda, landra
Mota e Viviane S. Eleutério foram as participantes da Nossa Terra PR/SP.

landra Mota Viviane S. Eleutério Victoria Cristina P. Arruda

Relatdorio Anual 2025 - Sicredi Nossa Terra PR/SP = = 11






PRINCIPIOS DO
COOPERATIVISMO

Os sete principios do cooperativismo nos direcionam [&
e apoiam na geracao de impacto positivo:

O ciclo virtuoso do cooperativismo demonstra nossa
capacidade de contribuir para a prosperidade de todos,
promovendo o desenvolvimento local e melhorando a
qualidade de vida nas comunidades.

7. Interesse pela

comunidade

Sem visar lucro e composta
por individuos, essa
organizacao direciona o
bem-estar coletivo como
elemento formador e
principal meta.

6. Intercooperacao
Além da unido e colaboracdo

entre os membros, essa interacao

mutua também se estende as
relacoes entre as diferentes

1. Adesdo livre e voluntaria
Qualquer individuo que tenha interesse
em utilizar os servicos pode se tornar
membro de uma cooperativa, desde

que a adesao seja realizada de maneira
voluntaria e espontanea, e esteja
disposto a assumir as responsabilidades
da sociedade.

2. Gestao democratica
Todos os membros associados
possuem o mesmo direito

de voto, seguindo o principio
de “um sécio = um voto”.

Isso gera uma participagao
ativa nas decisdes e um
acompanhamento préoximo das
politicas e progressos.

3. Participacio economica
Assim que vocé adquire cotas
para ingressar na sociedade,
possui o direito de participar de
forma democratica nas decisdes.

instituicoes. Por meio de estruturas
locais, regionais, nacionais e, até
mesmo, internacionais, todas as
cooperativas colaboram entre si.

5. Educacao, formacao 4. Autonomia e independéncia
e informacao Existe a possibilidade de estabelecer
Com o propdsito de impulsionar acordos e parcerias, desde que nao

0 avango do modelo como um comprometam o controle democratico.

todo e fortalecer o seu préprio, as
cooperativas promovem a educacao
e capacitagdo de colaboradores,
associados e sociedade.

Relatdrio Anual 2025 - Sicredi Nossa Terra PR/SP = . = 13



Maura Carrara

Relatdério Anual 2025 - Sicredi

2025, um ano que ficara marcado por inUmeras
transformagdes num cendrio extremamente
desafiador, permeado por mudancas globais,
nacionais e locais. Destacamos a implementacao
de novas regulacoes do sistema nacional
financeiro que trouxe alteracoes expressivas

na classificagao de instrumentos financeiros, na
mensuragao das taxas de juros, na ampliagao da
provisdo para risco de inadimpléncia e ainda na
reestruturacao da contabilizacdo de ativos.

A medida que nos adaptamos as novas regras
realizamos a campanha de capital social, que ndo so
fortaleceu a cooperativa mas oportunizou atender
melhor as demandas dos nossos associados,
fortalecendo também o seu patrimdnio.

Seguimos firmes, identificando novas oportunidades
de oferecer mais e melhores produtos e servigos

ao nosso quadro social. Sem distanciar dos ideais
dos nossos fundadores, cada desafio foi uma
oportunidade para reforgar nosso papel, ser um
parceiro na sua gestao financeira e o suporte seguro
para sua tomada de decis3o.

Pelo segundo ano consecutivo, fomos considerados
a melhor empresa para se trabalhar no Brasil, reflexo
do cuidadoso olhar com as pessoas colaboradoras.
Esse mesmo olhar também fez toda a diferenga
garantindo aos associados que seus investimentos
fossem tratados com respeito, seguranga e
transparéncia. A esséncia do nosso movimento é
crescermos juntos a luz dos nossos valores.

Olhamos para o futuro com confianca e propdsito.
Nosso objetivo é crescer de forma sélida e
sustentavel, ampliando oportunidades, fortalecendo
nossa presenga e inovando para estar cada vez mais
proximo de vocé associado(a).

Nossa Terra PR/SP = = 14
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GOVERNANCA

GOVERNANGA
DA COOPERATIVA

~ 2
ITN

A Lei 5764/71 possibilita o voto delegado. Hoje com atualizacGes das resolucdes n° 5.131
e n°5.177 do CMN-Conselho Monetario Nacional, no que tange a representacao dos
associados, possibilita a participacdo mais ativa dos associados nas assembleias de nucleos
que tém o objetivo de deliberar temas das Assembleias Gerais, definindo o voto que cada
delegado levara, em representacdo do seu nucleo. Esse modelo reforca o compromisso da
representatividade e transparéncia na gestao, esséncia do cooperativismo.

{ Associados ]

Delegados

Cooperativa

.

Assembleias de Assembleia

Faz o agrupamento
dos associados por
nucleos nas agéncias

Resolucao 5.131/2024
§ 3° O voto do delegado
deve ter valor proporcional
a quantidade de
associados vinculados ao
nucleo por ele representado.

Relatdério Anual 2025 - Sicredi

Cada nucleo realiza a sua
prépria assembleia e elege
seu delegado/representante

/

Nucleos geral
Relne os

delegados/representantes
dos associados e consolida
as decisdes tomadas nos
nucleos

/

Resolucdo 5.131/2024
§ 2° A deliberacao dos
associados nas assembleias
de nucleos vinculard a
votacao do delegado na
assembleia geral.

Nossa Terra PR/SP
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GOVERNANCA

Organograma da cooperativa

Conselho de

Administracio Diretoria Executiva

Assembleia Geral

Diretoria de
Negocios
. Diretoria de
Conselho Fiscal

Governanca do Sistema Sicredi

Nossa estrutura de governanca é reconhecida mundialmente no segmento de

cooperativismo de crédito. Somos organizados em um sistema estruturado, um g
modelo que permite a ampliacdo da capacidade de atender as necessidades dos ﬁ
nossos associados.

COOpe,ratlyas Auditoria
Regionais Interna
‘l’ Conselho
Fiscal
(o7 V- O
- Corretora
Sul PRR/JSP ('Z\?ntro Banco Seguros
(R 5 o - L
= Administradora
- Confederacao — Gartces
Brasil © yologe SICREDIPAR

Central Nordeste

!

As Centrais Sicredi dao

suporte ao desenvolvimento
e expansao das
cooperativas.

Congrega as empresas que
formam o Centro
administrativo Sicredi com a
finalidade de atender as
cooperativas.

- Administradora

Administradora
Bens

Sicredi Fundos L
Garantidores

CENTRO ADM SICREDI

Relatorio Anual 2025 - Sicredi Nossa Terra PR/SP = = = 17



GOVERNANCA

TS

ASSEMBLEIAS DE
NUCLEQS 2025

Formato hibrido reuniu
milhares de associados

Com transmissdo simulténea, a unido do
presencial com o online reuniu cerca de 6,5

mil participantes. Foram 26 encontros com 57
assembleias de nucleo na drea de atuacdo da
cooperativa onde os associados se reuniram em
suas cidades para acompanhar, interagir e votar
as matérias em pauta. A ocasido também foi
marcada pela eleicdo do novo conselho fiscal.

Associados tiveram suas duvidas esclarecidas no decorrer das
assembleias

A Presidente conduziu presencialmente da cidade sede da cooperativa Cafelédndia PR

Relatdrio Anual 2025 - Sicredi Nossa Terra PR/SP = . = 18




GOVERNANCA

AGO - ASSEMBLEIA
GERAL ORDINARIA

Nucleos foram representados
pelas liderancas delegadas

Marcada pela presenca de 100% das liderancas,
representando os 57 nucleos da cooperativa,

os votos dos milhares de associados(as) foram
consolidados pelos delegados(as). Pela primeira vez
a AGO foi realizada numa cidade da regional de S3o
Paulo, Indaiatuba.

]
’I
T

AGO em Indaiatuba/SP, possibilitou as liderangas paranaenses conhecerem a regional em Sdo Paulo

Relatdrio Anual 2025 - Sicredi Nossa Terra PR/SP = . = 19



GOVERNANCA

AGE - ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA

Encontro se deu para
votar na adequacao do
Estatuto e Normativos
Sistémicos

As liderancas delegadas se reuniram para a
realizacdo da Assembleia Geral Extraordinaria

com o objetivo de adequar o Estatuto Social,
Politicas e Regulamentos da cooperativa as
resolucées n®5.131 e n°5.177 do CMN - Conselho
Monetdrio Nacional. Essas atualiza¢des trazem
avancos importantes, como a nova condicdo para
representacao dos associados por delegados nas
assembleias gerais, bem como ajuste necessario
diante da expansdo e crescimento da cooperativa.

Relatdrio Anual 2025 - Sicredi Nossa Terra PR/SP = . = 20



GOVERNANCA

PRESTAGAO DE CONTAS

Resultado parcial do Exercicio foi apresentado as liderancas

O tradicional rito de prestar contas das agoes do primeiro semestre foi realizado com as
liderancas de nucleos paranaenses e paulistas. Durante as reunides, foram compartilhadas
as principais acoes e os numeros que refletiram o desempenho da cooperativa no periodo,
reforcando o compromisso com a transparéncia e a participacado dos associados.

Prestacdo de Contas em Cerquilho/SP Prestacdo de Contas em Cafeladndia/PR

Os convidados tiveram ainda
oportunidade de assistir a uma
palestra com o memorialista
Paulo Cesar Soares, que trouxe
um relato inspirador sobre a
trajetdria do Padre Amstad,
patrono do cooperativismo no
Brasil e fundador do Sicredi.

Relatorio Anual 2025 - Sicredi Nossa Terra PR/SP = = = 21



GOVERNANCA

PERFIL DA GOVERNANGA
NA NOSSA TERRA

Em linha com as praticas ESG buscamos a participacdo com base
em paridade de género, diversidade e etarismo.

Perfil da Governanca

Conselho de Administracao

50% 50%

6 Homens 6 Mulheres

S8

Perfil dos associados participantes das assembleias em 2025

Faixa Etaria

16
10% 65‘;/0

425

888

5%

194 19%
50% 763
2.052

Conselho Fiscal

25%

75%

1 Homem 3 Mulheres

S

Participacao

45% 55%
2.795 2.271

Até 20 anos

De 21 a 30 anos
De 31 a 40 anos
De 41 a 50 anos
Acima de 50 anos

Conselho de Administracdo Sicredi Nossa Terra PR/SP

1°vez em uma
assembleia

Participou mais
de uma vez

Relatdério Anual 2025 - Sicredi Nossa Terra PR/SP =

Delegados

47% 53%
27 Homens 30 Mulheres

S8

Segmento

34% 47%

2359

19%

Pessoa Juridica
Mulheres
Homens




GOVERNANCA

SUMMIT
DE GOVERNANGA

Consolidando vinculos

Com o objetivo de alinhar as liderancas ao
norte estratégico do Sicredi, mantendo viva a
esséncia cooperativa, participamos do Summit
2025.

O encontro reforcou a importancia do nosso
modelo de negdcio Unico, frente ao sistema
financeiro tradicional, reafirmando o foco no
relacionamento préximo com a comunidade,
na humanizacao do atendimento e no
compromisso com o desenvolvimento local,
através de projetos de apoio a educacao,

inclusao financeira, voluntariado e diversidade.

“Cooperativas sdo um instrumento de paz e democracia, pois inclui
quem estd excluido e garante alimento, energia, emprego, renda e
muitas outras coisas”, Roberto Rodrigues.

Evento reuniu presidentes, diretores e conselheiros de administragdo e fiscais das cooperativas Sicredi.
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GOVERNANCA

SUSTENTABILIDADE
EM FOCO

Liderancas de todo o Brasil
se reuniram para discutir o
tema no setor

No Ano Internacional das Cooperativas,
presidentes e diretores executivos se
reuniram em Natal - RN para o 1° Summit de
Sustentabilidade. Na ocasido, representantes
discutiram compromissos do setor.

Diretores e Presidentes das 102 cooperativas acompanharam
palestras e painéis
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GOVERNANCA

SUMMIT DE ESTRATEGIA

Alinhamento do Ciclo
Estratégico no Sicredi

Cooperativas, Centrais e Centro Administrativo reafirmaram as diretrizes do ciclo
estratégico sistémico durante a conferéncia que reuniu os Presidentes e Diretores
Executivos das cooperativas do pais. A programacao contou com a presenca do
presidente do Banco Central, Gabriel Galipolo.
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RELACIONAMENTO E COOPERATIVISMO

SUMMIT MULHER E JOVEM

“Pessoas transformam
comunidades e comunidades
transformam pessoas.”

Inspirando e encorajando os membros dos
comités a acreditarem no empreendedorismo
como ferramenta de transformacdo social e
desenvolvimento, cerca de mil participantes
estiveram no encontro que destacou o
protagonismo feminino e jovem dentro do
cooperativismo.

Nossa cooperativa foi representada pelas
associadas , Miyuri Sagawa da cidade

de Jesuitas — PR, com sua empresa de
personalizacdo de porcelana, “Feito a Mao”, e
Khauany Roecker, de Nova Aurora — PR, com
a empresa “Rosa de Pedra” especializada em
folhagens, suculentas e cactos.

Feira da Cooperacdo foi destaque com espaco dedicado ao
comércio dos associados empreendedores.
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RELACIONAMENTO E COOPERATIVISMO

COMITE JOVEM
E MULHER

Espaco de Formacao e
Protagonismo

Os integrantes foram estimulados ao
voluntariado, participaram de encontros
voltados ao cooperativismo, educacao financeira,
autoconhecimento e propdsito, além de estudos
sobre ferramentas de desenvolvimento pessoal.

Todas as iniciativas contribuiram para fortalecer a
cultura cooperativista, estimulando o olhar para o
impacto local e promover o crescimento individual
e coletivo, estabelecendo bases sdlidas para a
continuidade do programa nos préximos anos.
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RELACIONAMENTO E COOPERATIVISMO

CAMPANHA
NATAL SOLIDARIO

Juntos, fizemos um Natal ainda mais colorido e solidario!

L'

A campanha levou alegria para criancas e idosos assistidos por entidades filantrépicas
dos municipios em que a nossa cooperativa atua. Em 2025, a acdo arrecadou junto a
associados e colaboradores kits de colorir que tém feito sucesso entre criancas e adultos.
Ao total, mais de 1.800 kits contendo o Bobbie Goods Original e canetinhas de colorir.

As entregas foram feitas pelos times das agéncias e associados doadores que
participaram desse momento. Cada kit fez diferenca na vida de alguém.

LT
1 | 5% 1| I
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RELACIONAMENTO E COOPERATIVISMO

MOVIMENTO
VOLUNTARIADO

Um Gesto de Cada Vez

Cada gesto contribui para transformar

realidades, fortalecer vinculos e promover
o desenvolvimento local. O voluntariado é
parte essencial da cultura cooperativista e
demonstra que, juntos, podemos construir um
futuro mais justo e sustentavel.

A iniciativa convida colaboradores, membros
dos comités, associados e comunidade

em geral a realizarem acGes voluntdrias,
que, somadas, geram impacto positivo nas
comunidades onde atuamos.

Pessoas impactadas Acgoes Voluntdrios

As agéncias e sede promoveram diversas acoes nos municipios de atuacdo
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RELACIONAMENTO E COOPERATIVISMO

ONDA VERDE

Participacao ativa na
comunidade

Em todas as cidades onde estamos
presentes, promovemos a cooperagcao
através da integracdo e proximidade.
Apoiando eventos que valorizem

a economia regional, incentivamos
praticas sustentdveis, contribuindo
para o crescimento coletivo reforcando
0 nosso papel como agentes de
transformacao social, aproximando
pessoas e gerando impacto positivo.

1° Cafelandia Run Sicredi be

A corrida reuniu mais de 350 atletas e entusiastas do esporte promovendo integracao, saude,
bem-estar e qualidade de vida, incentivando praticas esportivas e fortalecendo lagos com a
comunidade. As criancas também participaram, em um circuito pensado especialmente para
incentivar a pratica do esporte desde cedo.

Evento foi realizado em parceria com a Prefeitura Municipal e movimentou a semana de aniversario do municipio.
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RELACIONAMENTO E COOPERATIVISMO
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GCULTURA COOPERATIVA

Imersao no berco do
cooperativismo

Nossos gestores tiveram a oportunidade de
vivenciar os valores do cooperativismo de
crédito durante uma visita imersiva no berco do
cooperativismo, em Nova Petrépolis/RS.

Na,‘ oc,a§|ao, OEIRO conheceu a hls'FOI'la €0s Monumento ao Cooperativismo, localizado na Praca das Flores em
principios que fundamentam o movimento Nova Petrdpolis, simboliza a esséncia dos ideais cooperativistas.
cooperativista no Brasil, conectando nossas

raizes, fortalecendo a compreensdo e sendo
inspirados a continuarem disseminando a cultura
cooperativista, construindo juntos uma identidade
coletiva sélida, dentro e fora da Nossa Terra.

ORI

Perfil da Equipe W17
Y 4
de gestores

68

Nudmero de
Gestores

50%

Mulheres

50%

Homens

: Grupo em visita ao Centro Administrativo do Sicredi,
em Porto Alegre - RS.

Gerentes de OperagGes em visita na linha Imperial, em Nova Petrdpolis-RS.
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RELACIONAMENTO E COOPERATIVISMO

CONEXAO SICREDI

Tendo o relacionamento como uma das nossas fortalezas
buscamos ampliar as conexdes com os empreendedores
disponibilizando espacos que proporcionem experiéncia e
cooperacao conectando conhecimento, negdcios e promovendo
o desenvolvimento da economia local.

Mais de

—] 460 1 8.250

eventos participantes

Eazer juntos pela

Jardim
Morada do &

Encontros sdo realizados nas agéncias e abordam temas de interesse dos associados.
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DESENVOLVIMENTO LOCAL

POUPANCA

Construir uma reserva de emergéncia ¢ um dos
primeiros passos fundamentais para quem busca
mais saulde financeira e seguranca diante de
imprevistos ou desafios econémicos. Por isso,
através da poupanca incentivamos os associados
ao habito de poupar. Em 2025, foram centenas
de prémios semanais entregues no valor de

RS 5 mil reais. E dois grandes prémios nos
valores de R$ 500 mil, conquistados pelo
associado Cezar Escher, de Capanema/PR, e

R$ 1 milhao sorteado para Rosenilde de Santi
da cidade de Planalto/PR.

Gabriel Nocheli, Gabriel Trevisoli representado Gislene Genaro, Guilherme de Brito,
Lencdis Paulista - SP por Celia Trevisoli, Cafeléndia - PR Cafelédndia - PR
Nova Aurora - PR

Jonas Ramalho, Maria da Estrela Silva, Neoclecio Dos Santos, Rinaldo Gomes,
Salto - SP de Tieté - SP de Cesdrio Lange - SP Corbélia - PR

Alguns contemplados
da regional Nossa Terra.

Ubaldo Luiz Pego,
Jotaesse - SP
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DESENVOLVIMENTO LOCAL

SEGURO DE VIDA

Segundo levantamento da Federacao Nacional
de Previdéncia Privada e Vida (Fenaprevi), o
seguro de vida € uma estratégia inteligente
para controlar o orcamento. Pesquisas apontam
que 64% dos brasileiros desconhecem os reais
beneficios do seguro de vida. Principalmente
por uma questao cultural: muitas pessoas ainda
associam o produto apenas a cobertura em casos
extremos, quando, na verdade, ele oferece uma
série de vantagens e prémios em vida. Vamos
conhecer alguns desses beneficios:

$

b

Doengas graves e cirurgias

= Emergéncias odontoldgicas
= Planejamento Financeiro
= Tranquilidade em periodo de incerteza

Assisténcia funerdria familiar

E sorteios mensais!

o5

Sim, no Sicredi o segurado
concorre todos os meses ao
prémio de até 100 mil reais da
Icatu Seguros!

ICATU

#t Sicredi

‘ ~Prémio @

: seguro de
Vida
ke,
ﬂ'. \..--m.-h-_u.-umn [ E PR T & e vpa#
i FTapa e e ey -
ICATU

Associado Bernardo Meurer de Cafeléndia/PR foi um dos
contemplados em 2025
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DESENVOLVIMENTO LOCAL

FEIRAS EMPRESARIAIS

Cooperar com as empresas.
Esse também é o nosso negocio.

Impulsionar o ciclo virtuoso da economia local,
apoiando do pequeno ao grande negdcio é cooperar
com a geracao de emprego e renda. Dessa forma,
ampliamos a nossa presenca com Pessoas Juridicas,
por meio de solucoes financeiras personalizadas e de
um relacionamento proximo estando presentes em
grandes feiras do setor.

ABF Franchising

O empreendedorismo no Brasil alcancou niveis
recordes em 2024, e o setor de franquias, com
seus modelos testados, recursos compartilhados e
orientacdo, se mantém como uma porta de entrada
mais estruturada para quem sonha empreender.
Neste cenario, o Sicredi esteve ao lado de quem
sonha expandir seus negdcios durante a ABF
Franchising Expo 2025, em Sao Paulo/SP.

Nossos colaboradores estiveram na feira acompanhando nossos
associados

FIPAN - Feira Internacional de Panificacao e Supermercados

&
l.‘:'?{'
(=L T .

A

No primeiro semestre de 2025, o Sicredi registrou crescimento de 18% de participacdo

junto ao segmento PJ

Num cendrio de expansao e
capilaridade, participamos da Feira
Internacional de Panificacdo, Confeitaria
e Food Service (FIPAN), uma das
maiores da América Latina no setor, em
Sao Paulo/SP. A presenca no evento
fez parte da estratégia de aproximacao
com setores produtivos e fortalece o
relacionamento com empresarios da
cadeia de alimentos.
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DESENVOLVIMENTO LOCAL

EMPREENDA SICREDI

Investir e impulsionar empreendedoras : Q

E por falar em empreendedorismo, investimos em jovens e mulheres
microempreendedores associados a cooperativa, através do Prémio
Empreenda Sicredi, com incentivo financeiro e mentoria visando
impulsionar os seus negdcios.

i Sicredi

Inés Pontes, no ramo alimentacéo, Lenc¢dis Paulista/SP

RS 5.000,00 &

lohana Preis, no ramo confeitaria, Suzana Garcia, no ramo Floricultura, Laiane Costa, no ramo estética,
Cafeldndia/PR Formosa do Oeste/PR Capivari/SP
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DESENVOLVIMENTO LOCAL

REORGANIZAGAO
FINANCEIRA

Reafirmando nosso compromisso com a satde financeira de nossos associados, a cooperativa tem atuado

de maneira ainda mais proxima e acolhedora para ajudar quem deseja retomar sua adimpléncia. Para isso,
oferecemos assessoria especializada, suporte individualizado com consultores e orientagao baseada em educagao
e planejamento financeiro, sempre buscando solucoes que respeitem a realidade de cada pessoa.

Além desse acompanhamento personalizado, disponibilizamos alternativas sustentdveis por meio de uma
estrutura centralizada de reorganizacao financeira dedicada exclusivamente ao atendimento dos associados.

Ao longo de 2025, iniciativas como o Feirao Limpa Nome Sicredi reforcaram esse cuidado, possibilitando que
muitos associados regularizassem suas pendéncias de maneira pratica e conveniente — seja em nossas agéncias,
pelo site institucional ou pelo WhatsApp.

Nossa prioridade é apoiar cada associado para que retome o equilibrio financeiro com seguranca, orientacéo e
oportunidades reais de recomeco.

[ 4
O LTpindl o
u-ﬁog o=

Assessoria
especializada

Suporte
individualizado

Consultores

Educacao
financeira

Planejamento

Campanhas
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DESENVOLVIMENTO LOCAL

12 ENCONTRO REGIONAL
DE EDUCADORES

“Sorrir e encantar é
motivo para comemorar”

Para reconhecer as conquistas dos
professores parceiros do Programa A
Unido Faz a Vida em 2025 e marcar os 30
anos da iniciativa, a Nossa Terra reuniu
mais de 300 educadores paranaenses

e paulistas em um grande evento de
integracao, aprendizado e celebracao.

A programacao contou com a palestra
inspiradora de Marcos Petry, palestrante
reconhecido por seu trabalho na
conscientizagdo sobre o autismo e na
implantacdo da cultura de inclusdo nas
empresas. E ainda teve a participacao
da Cia dos Palhacos, com o espetaculo
Concerto em Ri Maior, garantindo
momentos de leveza e descontracao.
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DESENVOLVIMENTO LOCAL

Semindario de Planejamento Estratégico PR

“Lacos que fortalecem,
raizes que inspiram”

Envolvendo colaboradores do Parana e S&o
Paulo, iniciamos o ano com o Semindrio de
Planejamento Estratégico que teve como
norteador valorizar as raizes das regides em que
atuamos. Na ocasiao, a presidente Maura contou
a histdéria da chegada da cooperativa nas cidades
evidenciando o olhar diferenciado que a Nossa
Terra faz em cada comunidade que esta presente.

Valorizando as pessoas
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Os semindrios anuais sdo voltados ao alinhamento de estratégia
junto aos colaboradores

©
=7

Realizamos diversas acoes de
valorizacao e reconhecimento ao

esforco dos nossos colaboradores

como campanha de aniversario, Dia
Internacional da Mulher, Pascoa, Dia das
M3es, Dia dos Pais, Setembro Amarelo,
Outubro Rosa e Novembro Azul e
encerramos o ano com a tradicional
Confraternizacao de Natal com as
familias.
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DESENVOLVIMENTO LOCAL

CONSTRUIR JUNTOS UM
FUTURO MAIS PROSPERO

Realizamos o Seminario Estratégico de Inverno
com foco na construcao coletiva de acoes e
projetos que visem o fortalecimento do nosso
negdcio cooperativo.

Encontro permitiu trocas e sugestoes dos colaboradores sobre a melhora
continua do atendimento.

Desenvolvimento
Profissional

Este foi um ano dedicado a desenvolver nossos colaboradores dentro das suas
responsabilidades através dos treinamentos e workshops. Entre os treinamentos,
destaque para o desenvolvimento de liderancas através da Fundacdo Dom Cabral e
HSM, instituicdes referéncia em aplicacdo de conhecimento para o setor financeiro. °

.,

1

-

‘\\q Treinamento de Negociagdo e Vendas - turma de
. | Gerentes de Negdcio

Programa de Desenvolvimento de Gestores da Fundacdo Dom Cabral

Programa de desenvolvimento de Assessores de
Desenvolvimento do Cooperativismo na Central Sicredi
PR/SP/RJ
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DESENVOLVIMENTO LOCAL
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‘ " Marcamos presenca com Gestores Educacionais no Summit Educacao 2025, promovido
o ~ pela Central Sicredi PR/SP/RJ. O evento, que reuniu mais de 700 participantes, reforcou
a u n ,a o l a importancia das raizes que sustentam a educacdo e a necessidade de cultivar, de forma

coletiva, um futuro mais justo, cooperativo e transformador.

faz a vida o~ .

g
- 4 -

Acreditamos que, para sermos relevantes, € essencial ndo apenas gerar resultados f : __ ,
financeiros, mas também criar valor para as comunidades onde atuamos. Nosso s,

compromisso inclui iniciativas que promovam o desenvolvimento econémico, social e <
ambiental dessas regides. ‘
ﬁ..

Cerca de
6.530 606 260 12
Criangas e Educadores Projetos Parceiros entre
adolescentes secretarias de educacao

e entidade socioeducativas.

Summit Sicredi de
Cooperativismo

O Summit Sicredi de Cooperativismo, realizado
em novembro em Sao Paulo, reuniu cooperativas
para discutir estratégias e fortalecer o futuro

do cooperativismo, com temas como impacto
positivo e educacao financeira. A Sicredi Nossa
Terra foi finalista no Prémio Orgulho do Padre
com o projeto do 1° Banco de Mobilidade
Assistiva em Jesuitas — PR, que ofereceu itens de
acessibilidade a comunidade.

Concurso elege nome da mascote
do Programa A Uniao Faz a Vida
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SOLUGOES
RESPONSAVEIS
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SOLUCOES RESPONSAVEIS

PROMOVER A
EDUCACAO FINANCEIRA o

Educacéo financeira é mais que nimeros: é sobre
transformar vidas, promover autonomia e construir
comunidades mais fortes, com escolhas financeiras
conscientes e sustentaveis.

% Educacao financeira

12° edicao da Semana Nacional
de Educacao Financeira - ENEF 313

Iniciativas

Com uma atuacgao que atravessa fronteiras
geograficas e reforca compromissos sociais,
levamos orientacdo para centenas de criancas e 7 906
jovens durante Semana Enef. A participagdo da °

cooperativa com acoes durante todo o ano reforga
que a educacao financeira vai além de eventos

pontuais, pois trata-se de um compromisso continuo
com o desenvolvimento social.

pessoas impactadas

Fazer SO
Juntos |
Capivarig

Semana ENEF se consolidou como um espaco estratégico para a promogado
do conhecimento financeiro em nossas agéncias ;
m Semana Nacional de

EDUCACAO
FINANCEIRA
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SOLUCOES RESPONSAVEIS

NOSSAS SOLUGOES
FINANCEIRAS

Buscando promover a prosperidade, seguranga
financeira, bem-estar e geragdo de renda dos
associados, contribuindo para a realizacao de
sonhos, o sucesso dos negdcios e o desenvolvimento
das comunidades em que estamos inseridos.

Comprometidos com a promocado de uma
economia verde e sustentavel, nossas linhas de
crédito sdo desenhadas para apoiar iniciativas ’
que nao apenas impulsionam o desenvolvimento Numeros da
social e econémico, mas também contribuam com economia verde na

uma economia de baixo carbono, garantindo um o
regional Nossa Terra

futuro mais verde e resiliente para todos.
R$1 6 O milhées

- para a Agricultura Familiar

R$1 6 - 64 milhées

para a Agricultura
de Baixo Carbono

R$9 - 77 milhoes

para Energia Renovavel

R$9, 3 milhoes

para Mulheres
Empreendedoras

Fonte: Dashboard Economia Verde
Dez/2025
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SOLUCOES RESPONSAVEIS
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QUEM FAZ 0 BRASIL GIRAR >
TEM COM QUEM CONTAR £

Caminhando junto com o produtor rural, o Sicredi se consolidou como a principal instituicao financeira cooperativa
e a maior repassadora das linhas oficiais de crédito para o setor. E estar onde o produtor estd é o que nos move,
por isso, as principais feiras e eventos do agronegdcio do pais e da regido sempre contam com a participacdo da
Nossa Terra PR/SP.

Show Rural

Como principal agente privado de crédito
rural do pais, estivemos no Show Rural,
considerado um termdémetro do mercado.
A cooperativa por mais um ano reafirmou
seu compromisso em oferecer suporte

e seguranga estando presente onde o
produtor rural esta.

37 edicdo do Show Rural apresentou as ultimas tendéncias em tecnologias
e inovacoes para o setor
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Produtores das cidades de Tieté, Lencdis Paulista, Elias Fausto, Laranjal Paulista e

Porto Feliz estiveram na feira

Copacol Agro

Para ampliar o apoio ao produtor rural,
abrangendo desde o custeio das safras
até o incentivo a tecnologias sustentaveis,
estivemos por mais um ano presentes na
feira viabilizando negdcios e investindo
em relacionamento. Durante os trés

dias de evento, a cooperativa preparou
condicGes exclusivas de crédito para CPR
e Investimento de LCA além de condicoes
especiais para a aquisicdo de consorcios.

Relatdério Anual 2025 - Sicredi

Agrishow

Como a primeira instituicao
financeira a operar o programa
Pré-Trator, lancado em maio
de 2024 pelo Governo do
Estado de S3o Paulo, o Sicredi
também esteve presente na
maior feira do setor no pais.

Nossa Terra tem sido presente em todas as edic6es do evento

Nossa Terra PR/SP
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SOLUCOES RESPONSAVEIS

Campanha premiou mais
de 230 associados

O capital social € um dos pilares do modelo
cooperativista e fortalece o desenvolvimento
coletivo. Para valorizar o investimento dos
associados, a cooperativa realizou a campanha
Capital Premiado onde os associados concorreram
mensalmente a patinetes, TVs e iPhones, com
sorteios por agéncia. E os grandes prémios
principais foram quatro carros O km sendo dois por
estado (PR/SP).

Conheca alguns dos ganhadores:

Geovane Braga Favaro - Jesuitas/PR

Relatdrio Anual 2025 - Sicredi Nossa Terra PR/SP

Giovana Borgatto Piquera - Botucatu/SP

Elenor Chessin Junior - Elenor Chessin Junior & Chessin Ltda - ME
Nova Aurora /PR

Arnaldo Volnei Tezoto - Indaiatuba Morada do Sol/SP
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Historias

de quem
@ Coopera

FAZENDA ITUAU: DE MINI LEGUMES
A TURISMO PEDAGOGICO

Pioneiro na producao de hortifruti em estufas, o produtor Marcelo inovou ao se diferenciar no mercado com

mini legumes. Visionario, acreditou no poder transformador da natureza e percebeu que poderia compartilhar
esse privilégio com outros. Com ousadia, adequou sua atividade para o turismo pedagdgico — um projeto que
comecou pequeno, recebendo turmas locais, e se tornou referéncia regional. Hoje, a propriedade, que se diferencia
na producdo de legumes, acolhe escolas, entidades filantrdpicas, familias e educadores que vivenciam uma
experiéncia que fortalece vinculos, valores e consciéncia ambiental.

Marcelo
“Saber que fazemos parte da

infancia de tantas criancas é
algo que nao tem preco”

2~

Acesse o QR Code
e assista ao video
depoimento.
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Salto, Sdo Paulo
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QUANDO A EDUCAGAO FLORESCE,
HISTORIAS MUDAM

A trajetdria de Elinete sempre foi guiada pela conviccdo de que a educacdo
tem forca para transformar vidas, acreditando que cada aluno carrega um
futuro possivel. Como diretora de uma escola municipal, ela continua mudando
realidades, levando para a sala de aula temas que ultrapassam os livros,

como educacdo financeira e consciéncia cidad3, impulsionados por iniciativas
desenvolvidas em parceria com o Sicredi. Seu trabalho forma nao apenas
estudantes, mas pessoas mais preparadas para a vida. A histdria de Elinete

é sobre propdsito, lideranca e a certeza de que ensinar é plantar sonhos que
continuarao florescendo.

Elinete

“Fiquei encantada por trazer
a crianca para o centro,
enquanto protagonista”

2~

Acesse o QR Code
e assista ao video
depoimento.

-------
---------

Salto, Sdo Paulo
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PIZZA FRITA: SABOR E TRADICAO

Num momento de recomeco, Eliseu se lembrou de algo que sempre o fez
feliz: reunir a familia em volta da cozinha. Entre memdrias, risadas e a receita
da pizza frita que era tradicdo em casa, nasceu a ideia de transformar paixao
em negdcio. Comecou vendendo na rua, depois em feiras e eventos. A pizza
frita virou sensacdo: crocante, afetiva, Unica. O que era uma alternativa virou
propdsito — e depois empresa.

[
..........
¥

----------

Eliseu

“A pizza frita mudou
a minha vida”

/\

Acesse o QR Code
e assista ao video
depoimento.

[=];

Botucatu, Sdo Paulo
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0VOS MARYLU: AMIZADE E
UM FUTURO CONSTRUIDO EM PARCERIA

A agrénoma Lucilia sempre foi apaixonada pela vida no campo, mas a rotina pesada da horta ja ndo permitia que
ela crescesse como desejava. Ao participar de cursos sobre producao de ovos, encontrou mais que conhecimento:
encontrou Maria Helena, recém-chegada do litoral e também em busca de uma nova atividade. As duas se
reconheceram nos sonhos e criaram a Granja Marylu — nome que une Marilena e Lucilia, mas também duas
trajetdrias que se completam. Comecaram com 200 galinhas, vendendo ovos organicos porta a porta no meio da
pandemia. A aceitacao foi tao grande que logo precisaram ampliar. Vieram a segunda granja, depois a terceira —
sempre com cuidado, qualidade e muito trabalho.

F Lucilia e Maria Helena “A gente entende que o

animal tem que estar feliz
para produzir um alimento

de qualidade”

Acesse o QR Code
e assista ao video
depoimento.
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Laranjal Paulista, Sdo Paulo
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GOMES LOCAGAO: QUANDO RECOMEGAR
E UM ATO DE CORAGEM

Numa conversa simples e afetuosa, Paulo encontrou uma nova direcao
para a vida. Incentivado pelo primo, percebeu que havia oportunidade
de empreender em Cerquilho com locacdo de maquinas para construcdo
civil. Abriu sua empresa no fim de 2010 e, no ano seguinte, iniciou a
operacao. Comegou com pouco, mas sempre com muito empenho.

Hoje, administra uma empresa sdélida, que gera empregos, movimenta a
economia local e carrega o legado da familia.

l' Paulo

“Cada maquina aqui
tem um pedaco da
minha historia e do
meu recomeco”

Acesse o QR Code
e assista ao video
depoimento.
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Cerquilho, Sao Paulo
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QUEIJARIA CHERPINSKI: SABOR DE
QUEM ESCOLHEU IR MAIS LONGE

Desde cedo, a vida de Lurdes foi marcada pelo ritmo do campo e pelos sabores que
moldam histdrias. Entre o sitio da familia e os queijos artesanais, ela descobriu um talento
que permaneceu guardado até se transformar em coragem. Pegou a forca da tradicdo e
fez dela um negdcio, hoje comandando sua prdpria agroindustria rural. Nesse percurso,
tirou carteira de motorista, adquiriu seu primeiro carro zero e mostrou que sempre

ha tempo para reinventar o préprio destino. A trajetdria de Lurdes é feita de raizes,
superacao e do sabor de quem escolheu ir mais longe.

Lurdes

“Vocé precisa ser
perseverante e olhar

Acesse o QR Code
e assista ao video
depoimento.

Cerquilho, Sao Paulo
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RESULTADOS E DEMONSTRATIVOS FINANCEIROS

& BALANGO PATRIMONIAL ::"::

Disponibilidades 749.380.830 Depdsito a vista + Arrecadacdes  293.505.520
Aplicacdes Mercado Financeiro 182.613.441 Depésito a Prazo e LCI &iemobieno 1.137.036.769
Operagoes de Crédito 1.508.792.741 Relacoes Interfinanceiras 126.343.884
Outros Valores e Bens 3.281 Obrigacdes de Empréstimos e Repasses 670.136.323
Outros Créditos 223.767.036 Outras Obrigacdes 212.392.918
Permanente 43.333.935 Patriménio Liquido 268.475.850
kTotal do ativo 2.707.891.269 \Total do passivo 2.707.891.269
*Valores em reais *Valores em reais

Demonstrativo de Sobras e Perdas

Receitas Financeiras 128.490.004 Despesas Operacionais 226.843.123
Receitas de Crédito 286.458.257 Despesas Administrativas 152.510.896
Receitas de Prestacdo de Servicos 42.188.422 Despesas PCLD

(Provisdo para Créditos de Liquidacdo Duvidosa) 57303'422
Outras Receitas Operacionais 9.884.658

Despesas Totais 436.657.441
Sobra N3o Operacional 195.937
Resultado de Participagdes 324.185 *\/alores em reais

\Receitas Totais 467.541.463J

*Valores em reais

_ Receitas Totais - Despesas Totais = RS 30.884.022)

*Valores em reais
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RESULTADOS E DEMONSTRATIVOS FINANCEIROS

EVOLUCAO DOS NUMEROS

Os numeros refletem o crescimento da cooperativa no ultimo quadriénio.

Recursos para Porte

A +76,9%
3,06 b
2'2,?;" 2024 !
gl
3,47 bi
2025

*Valores em reais

Associados
A +24,9%

Relatdrio Anual 2025 - Sicredi Nossa Terra PR/SP

Depdsitos Totais

A +90,3%
. 2,06 bi
1’2,?3b' 2024 !

1,22 bi
2022

2,31 bi
2025

*Valores em reais

Resultado
A +98,6%

. 34,18 mi
23'2%243 A 024

15,55 mi
2022

30,88 mi
2025

*Valores em reais

ool

Patriménio Liquido
A +64,0%

prd 2024
163,68 mi
2022 .
268,48 mi
2025

*Valores em reais




Ciclo o4&

Estrategico

2036 - 2028

PROPOSITO

CONSTRUIR JUNTOS UMA
SOCIEDADE MAIS PROSPERA

VISAO ESTRATEGICA

Atingir até 2028, NPS 70, 100 milhoes de
resultado liquido e ultrapassar 100 mil
pessoas impactadas com iniciativas
de desenvolvimento local

NOSSO NEGOCIO

Vender produtos e
servicos financeiros

INEGOCIAVEIS
Experiéncia do Associado
Resultado Financeiro
Clima Organizacional

ATRIBUTOS
PJ PF AGRO

Qualidade no atendimento

Compliance
Preco Confianca e reputacao
ALAVANCAS AMBICOES 2028
RS 5,5 bi Ativos totais RS 1bi Consércios
o DESENVOLVIMENTO ?
RESULTADO EXPERIENCIA LOCAL R$ 3,3 bi Crédito total RS 55 mi Seguros
Performar mais Encantamento por d RevnsTa.r acoes ld € L 100 mil Associados
(Receita/Despesa) jornada do segmento esenvolvimento local,
adequando por segmento
Agilidade nos Atendimento com Ed::;gé:) lcjoopsrativa
processos e decisoes vendas consultivas para coa (?ra ores
e associados

DECLARACAO DE CULTURA

Cultura focada no desenvolvimento das
pessoas com alta performance, garantindo
a melhor experiéncia dos associados
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