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Vocé tem em maos o Relatdério Anual da
Sicredi Progresso PR/SP.

Nas proximas pdginas, além das iniciativas,
mensuramos nosso desempenho em 2025 e
tracamos nossas metas futuras, sempre com
muito profissionalismo e transparéncia.

O documento foi construido e inspirado em
normas internacionais para o reporte de
informacoes financeiras e socioambientais das
organizagoes, propostas pela GRI - Global
Reporting Initiative.

Este mesmo contelido impresso estd
disponivel na versdo online, publicada no site
da Cooperativa: sicrediprogresso.com.br

Boa leitura!

Clique aqui para conferir
o video do Relatério Anual 2025
da Sicredi Progresso Pr/SP



https://m.youtube.com/watch?v=txkMezcpes4&pp=0gcJCTMBo7VqN5tD
https://m.youtube.com/watch?v=txkMezcpes4&pp=0gcJCTMBo7VqN5tD
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Como premissa de uma cooperativa de crédito
filiada ao Sistema Sicredi nosso maior objetivo € a
prosperidade financeira dos nossos associados e
o desenvolvimento sustentavel das regides onde
atuamos. Cada ano e cada ciclo reservam cendrios
Unicos. Entretanto, sabemos que controlar o futuro
ndo € algo que estd em nossas maos. Ainda assim,
estd em nossas maos encontrar os caminhos para
melhorar a eficiéncia e a produtividade mesmo em
tempos incertos.

2025 foi um desses momentos. Um ano
desafiador para o contexto nacional: a alta inflacdo
elevou a taxa de juros que fez a capacidade de
investimento reduzir. Na pratica, foi necessario
gastar mais para cumprir com as obrigagoes - o
que diminuiu o poder de compra e de investimento
de toda a populacgao.

Contudo, intensificamos nossas agoes em diversas
frentes na busca de solugdes vidveis para cada
associado, preservando o relacionamento e
evitando 6nus para ambas as partes. A
mobilizacao dos colaboradores e o engajamento
surpreenderam positivamente, proporcionando
uma evolugao ascendente nos principais
indicadores da Cooperativa.

Crescemos em nuimero de associados totais com
mais de 84 mil sécios. Em recursos administrados
chegamos a RS 2,8 bilhdes, uma evolucdo de
34%, se comparado ao mesmo periodo do ano
anterior. Encerramos o exercicio com um saldo de
RS 2,6 bilhdes na carteira de crédito em um
crescimento de 8%. Em patriménio liquido RS 375
milhdes e um resultado de RS 52,6 milhdes.
Crescemos, mesmo que em proporcao ou
velocidade menor, mas continuamos em
movimento.

Inauguramos estruturas como o novo Escritdrio
Regional em Mogi das Cruzes/SP, que funciona

Mensagem do Conselho
de Administracao

como suporte e apoio as operagdes das nove
agéncias do Alto Tieté. Ainda em Mogji,
inauguramos nossa 2% agéncia na cidade e a 9° na
regido. No Parand, reinauguramos nossa agéncia
da Plataforma PJ, buscando ampliar a participacao
neste segmento e prestar apoio ainda mais
especializado aos associados pessoa juridica.

Nas iniciativas de governanga, continuamos a
fortalecer vinculos de confianca em um didlogo
transparente e préximo aos nossos associados,
traduzido por meio das Assembleias que reuniram
mais de 4.800 associados, além do Encontro
Semestral, Assembleia Geral Extraordindria (AGE)
e reunides com Coordenadores de Nucleo.
Formamos mais de 900 pessoas no Programa
Crescer, promovendo educacao cooperativa.
Permanecemos ativos no estimulo ao
protagonismo, equidade e lideranga por meio do
Comité Jovem e do Comité Mulher, em estratégia
gue prepara pessoas para contribuirem com as
suas comunidades e, também, com a
sustentabilidade do modelo cooperativista.

Nosso movimento também se traduz na
expressiva e intensa presenca na comunidade ao
lado de iniciativas culturais, educacionais,
voluntariado, responsabilidade social, patrocinios e
parcerias com entidades de classe, religiosas e
associagcdes que comprovam Nosso engajamento e
contribuicao para o desenvolvimento e
prosperidade das comunidades onde atuamos.

Em educacao, destacamos a parceria firmada com
o Consdrcio de Desenvolvimento do Alto Tieté e
Regiao (Condemat+) para levar o programa
Finangas na Mochila a 5,6 mil alunos da rede
publica e 250 professores. J4 no Parana,
fundamos a 1* Cooperativa Escolar da regiao
oeste, levando as criancas e adolescentes
ensinamentos sobre cooperativismo, lideranga,
cidadania e responsabilidade coletiva. No
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Programa A Uniao Faz a Vida seguimos
ampliando nosso trabalho com 36 escolas ativas e
mais de 4.500 alunos impactados com a
metodologia.

Todos esses bons indicadores sao reflexo,
também, da atuacdo de nossas pessoas
colaboradoras que somam mais de 450 na Sicredi
Progresso. Equipes comprometidas com os
associados e que valorizam nossa cultura, nos
elegendo, pela segunda vez consecutiva, como a
Melhor Empresa para Trabalhar no Brasil, pelo
ranking do Great Place To Work® (GPTW) 2025.

Com 44 anos de atuagao, somos a primeira
cooperativa filiada a Central Sicredi PR/SP/RJ que
nasceu da unido de 23 agricultores e segue firme,
carregada de propdsito em busca de mais
crescimento. Continuamos com nossa visao de

futuro, vislumbrando 2026 com um significado
especial para nés: a comemoracio dos nossos 45
anos.

Um movimento e uma trajetdria marcada por
passos firmes. Celebraremos nao apenas o tempo
que passou, mas valorizando tudo que vivemos,
todas as pessoas que contribuiram com essa
jornada e todos os movimentos que fizemos para
chegar até aqui, entendendo que conquistas ndo
se medem sé em ndmeros, mas na construcdo
coletiva que nos faz avancar rumo ao progresso.

Agradecemos a todos que caminharam conosco e
que continuam a confiar na prosperidade que
podemos construir juntos. Seguimos com foco,
dinamismo e a mesma esséncia, acreditando que a
forca que nos une é a mesma que nos move!
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A Esséncia do
Cooperativismo

Somos o Sicredi, uma instituicdo financeira cooperativa que ha mais de 120 anos
gera impactos positivos - ambientais, econdmicos e sociais - aos Nossos associados e
sociedade, a partir de solugGes financeiras e nao financeiras.

Nosso modelo de negdcios € baseado na livre adesdo, com uma gestdo democrética e
participativa. Atuamos com o propdsito de construir, juntos, uma sociedade mais préspera,
promovendo o desenvolvimento econdmico e a preservacao dos recursos naturais.

A partir da nossa atuacdo, criamos um circulo virtuoso do cooperativismo. Ao unirmos forcas
na nossa cooperativa de crédito, estamos criando um relacionamento cada vez mais
préximo, promovendo o desenvolvimento local e tornando a vida de cada pessoa mais
cooperativa, simplificada e préspera.

10 Relatério Anual 2025 [}/ Sicredi Progresso PR/SP



O Simbolo do Sicredi
e os 7 principios do Cooperativismo*:

1.

Adesdo livre
e voluntaria.

2.

Autonomia e
independéncia.

/.

Interesse pela
comunidade.

3.

Gestao

Intercooperacao. 4
Educacao,
formacao
e informacao.

5.

Participacao
econdmica.

*Definido pela Alianca Cooperativa Internacional (AC).
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Investimento
no Sicredi
Maria investe
seu dinheiro
no Sicredi.

O ciclo recomeca
Com a economia
local aquecida, "
o Sicredi recebe i‘
mais investimento

da populacao
e, assim, o ciclo
nunca para.

"

Recursos na Regiédio
Os recursos do Sicredi sao destinados
a regido onde Maria vive.

N | B
Moradores utilizam
0S recursos
José, produtor rural,
vai ao Sicredi buscar
recursos para investir
em sua propriedade.

Vantagens para

Resultados na regido

Como os recursos ficam

no local, a regido inteira é
impactada com uma economia
mais aquecida, geracao

de renda e qualidade de vida.

os associados
Por serem associados,
Maria e José tém taxas mais
competitivas e justas, além
do direito a distribuicdo dos
resultados da cooperativa.

O circulo virtuoso funciona de maneira simples e eficaz.
E como uma roda que gira e traz beneficios para

todos os envolvidos.

Cooperativa e associados

Os associados sao pessoas que se unem
a nossa cooperativa de crédito e, nessa
parceria, passam a ser donos do negdcio,

podendo ter voz ativa e poder de decisao.

Investimento na cooperativa

e recursos na regico

Os associados investem e poupam
dinheiro em nossa cooperativa,
contribuindo para que possamos oferecer
recursos para as pessoas e negdcios das
regioes onde estamos inseridos.
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Distribuicéo de recursos

Esses recursos podem ser utilizados para
comprar um bem, abrir um negdcio ou
pagar a faculdade, por exemplo, levando
em consideragao as necessidades e perfil
financeiro de cada associado.

Economia em movimento

Os recursos utilizados para comprar,
produzir e empreender nao ficam parados:
eles circulam na regiao, impulsionando a
economia local. Com isso, mais empregos
e servicos sdo criados, gerando renda e
oportunidades para todos.

Resultados positivos

compartilhados

A medida que os associados usam os
servicos da cooperativa, resultados
positivos sao gerados e compartilhados
com os associados, seja por meio

da distribuicao de resultados ou por
investimentos na prépria cooperativa.

Crescimento conjunto

Com melhores resultados, nossa
cooperativa tem condicoes de oferecer
taxas justas e competitivas para que outras
pessoas também tenham a possibilidade de
realizarem seus sonhos, além de também
terem direito a distribuicdo de resultados.

Ao contribuir com a prosperidade
conjunta de todos os envolvidos
nesse ciclo, entendemos a
importdncia da nossa atuacéo
para promover o
desenvolvimento

local e melhorar a qualidade

de vida das comunidades.

Por isso, seguimos motivados

a impactar positivamente a
sociedade a partir do circulo
virtuoso do cooperativismo.

—
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Nossos

Missao

Somos um sistema cooperativo
que valoriza as pessoas e promove
o desenvolvimento local de forma
sustentavel.

norteadores

Visao
Ser reconhecida como instituicao
financeira cooperativa com exceléncia em

relacionamento e solugdes que beneficiam
Nnossos associados e a sociedade.

Valores

COOPERACAO

A cooperacdo estad
na nossa esséncia

A natureza cooperativa do negdcio € o que
nos faz capazes de alcancar o maximo do
nosso potencial. Nossa escolha é sempre
por cooperar, porque o todo é maior do
que a soma das partes.

ATUACAO SISTEMICA

Atuacdo sistémica
é a nossa forca

A atuacdo sistémica € a forma como

nos estruturamos, reconhecemos e
guiamos o nosso funcionamento:

o todo funciona quando cada parte
desempenha, de forma coordenada, o seu
papel. O Sistema nos torna sdlidos e a
solidariedade nos torna fortes.

/

PESSOAS NO CENTRO

Interesse genuino nas pessoas
estd em nosso coracéo

Somos movidos pelo interesse genuino
nas pessoas. Queremos verdadeiramente
entender as diferentes realidades e
desafios das pessoas para oferecer a
solucao ideal — das pessoas colaboradoras
aos associados, dos associados a
comunidade. Acreditamos em uma
cultura de trabalho humanizada e
inclusiva, com orgulho pelo que fazemos
juntos. E projetamos isso para fora,
proporcionando a melhor experiéncia
cooperativa para o associado.
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EVOLUCAO CONSTANTE

Evolucéo constante
é nossa mentalidade

Entendemos o dinamismo do mercado
e das relacoes. Por isso temos um
olhar curioso e nos adaptamos a cada
novo movimento evolutivo, criando
oportunidades para melhorar, sempre.
Incentivamos o empreendedorismo e
aprendizado continuo, em um modelo
de cooperativismo renovado, que

seja relevante para os associados e a
sociedade e que cresca com eles.

DESENVOLVIMENTO LOCAL

Desenvolvimento local
€ 0 que nos move

Acreditamos que, como protagonistas
de desenvolvimento local e sustentavel,
as decisoes do nosso dia a dia
reverberam impacto positivo em cada
regiao em que atuamos. A crenca em
proporcionar qualidade de vida para
todos é que nos permite amplificar o
efeito do nosso trabalho.

ETICA

Etica rege nosso
pensamento e atuacéo

A ética faz parte do nosso jeito de ser,
pensar e atuar. E inegocidvel e presente

a cada tomada de decisao. Regula nossos
comportamentos individuais e coletivos,
priorizando o respeito a todos, dentro e
fora do Sistema. Norteia nossas relacoes
interna e externamente, com associados,
parceiros e comunidade.

TRANSPARENCIA

Transparéncia alimenta
nossas relacées

Com transparéncia, estabelecemos
vinculos sdlidos e relacdo de confianca
com as pessoas que fazem parte do
nosso Sistema. E por meio da confianca
que realizamos as transformacoes
profundas na sociedade.

Relatério Anual 2025 ////// Sicredi Progresso PR/SP
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Como um Sistema cooperativo, dedicamos
especial atengao aos resultados gerados

por nossas operagoes, especialmente as que
impactam nossos associados, 0 meio ambiente e a
comunidade.

Para tanto, além de nossos norteadores
estratégicos — Missdo, Visdo e Valores, que
orientam a conducao do negdcio — dispomos de
uma sdlida Gestdo da Sustentabilidade que orienta
a nossa atuacao, integrando as melhores praticas
de gestao do mercado, pautada nos pilares
Ambiental, Social e Econémico.

Como parte da nossa Gestao da Sustentabilidade,
estabelecemos direcionadores e temas focais, que
norteiam nosso planejamento e acao para gerar
impacto positivo. Nossos trés direcionadores de
Sustentabilidade sdo: Relacionamento e
Cooperativismo, Solucdes Responsaveis e
Desenvolvimento Local.

Nossa gestao
da sustentabilidade

Pacto Global

Desde 2020, somos participantes do Pacto Global
das Nacgoes Unidas, reafirmando nosso
compromisso com a Agenda 2030 e os Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS). Essa
participacdo alinha nossas acbes aos 10 Principios
do Pacto, que orientam préticas responsdveis em
Direitos Humanos, Meio Ambiente, Trabalho
Decente e Combate a Corrupcdo, promovendo a
sustentabilidade em todas as esferas do negdcio.

Essas iniciativas fortalecem nossa atuacao
integrada, conectando os desafios do negdcio as
prioridades globais, e contribuindo para o
desenvolvimento sustentdvel alinhado as metas
internacionais.

Juntos poruma
sociedade mais
sustentdvel

Somos signatarios do
Pacto Global da ONU

Sede Administrativa da Sicredi Progresso PR/SP, em Toledo/PR /
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Com base nos temas focais, construimos os documentos e politicas sistémicas que
orientam nossa estratégia, tomada de decisdo, operacdo e conduta.

A nossa Politica de Sustentabilidade estabelece a governanca para a sustentabilidade e
os principios e diretrizes aplicdveis a todos os niveis e entidades do Sistema, norteando

a tomada de decisao na conducdo de negdcios, atividades, processos e na relacao com

nossas partes interessadas.

—
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Presenca nacional,
atuacao local

Centro Administrativo Sicredi, em Porto Alegre/RS

Somos a primeira instituigao financeira cooperativa
do Brasil com mais de 120 anos de atuacao. Como
instituicao feita de pessoas para pessoas, estamos
unidos em torno de um mesmo objetivo: a
prosperidade de todos.

Em nosso modelo sistémico, nos organizamos por
meio de cinco centrais regionais: Central Sicredi
PR/SP/RJ (a qual a Sicredi Progresso PR/SP é
filiada), Central Sicredi Sul-Sudeste, Central Sicredi
Nordeste, Central Sicredi Brasil Central e Central
Sicredi Centro Norte, com 100 cooperativas
filiadas a elas, cada uma com autonomia para
atuacao local.

Além disso, contamos ainda com o apoio técnico e
estratégico do Centro Administrativo Sicredi
(CAS), garantindo tecnologia, segurancga e solidez
financeira.

Nosso modelo de negécio é centendrio e, ao
mesmo tempo, atual, pois € baseado na
cooperagao entre as pessoas e no interesse pela
comunidade, gerando impacto positivo em fatores
como PIB, geracao de empregos e renda,
promovendo mais acesso da populacdo a solucdes
financeiras.

18
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Numeros Sicredi

9/] + de 9,8 milhoes ﬁ] + de 3 mil

de associados agéncias em todos os
estados brasileiros

+ de 51 mil % RS 49,4 bilhées

colaboradores em Patrimonio Liquido

S RS 387,6 bilhées B RS 7,3 bilhées

de Resultado

@ em Ativos

*Dados dezembro/2025.

—
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Ranking de Agentes Financeiros do BNDES /

O Sicredi foi o principal agente financeiro na
concessao de recursos do Banco Nacional de
Desenvolvimento Econémico e Social (BNDES) em
2024. No total, foram liberados RS 12,2 bilhdes
pela instituicdo em operacoes para pessoas fisicas
e juridicas de micro, pequeno e médio porte, além
de produtores rurais. Os dados foram liberados no
Ranking de Agentes Financeiros do BNDES
divulgado em janeiro de 2025, o qual considera o
periodo de janeiro a dezembro de 2024.

Merco Empresas - Monitor Empresarial de
Reputacao Corporativa J

8° lugar no Ranking Setorial, na categoria
“Servigos Financeiros”. Dados da pesquisa
aplicada em 2024 e divulgada em 2025.

Pesquisa State of Data Brazil 2024 /

Em 2024, fomos a 7% empresa mais admirada para
trabalhar com dados na América Latina. A
pesquisa divulgada em 2025, é promovida pela
Data Hackers, a maior comunidade de dados do
Brasil, e da Bain & Company, para mapear o
mercado de trabalho de dados e inteligéncia
artificial no Brasil.

Environmental Finance Impact Award 2025 /

O Sicredi foi premiado na categoria “Social Loan of
the Year”. Concedida pela revista britanica
Environmental Finance, a premiacao se deu pela
captacao junto ao CAF (Banco de
Desenvolvimento da América Latina e do Caribe) e
a JICA (Agéncia de Cooperacao Internacional do
Japao) para apoio a micro, pequenas e médias
empresas lideradas por mulheres, crédito em
regides com baixo IDH (indice de Desenvolvimento
Humano) e para financiamento de atividades
agricolas.

Relatério Anual 2025 ///// Sicredi Progresso PR/SP

Prémios e
reconhecimentos

Best Workplaces InfolJobs /

Sicredi foi citado entre as 5 melhores empresas no
ranking da Infolobs, categoria "Instituicoes
Financeiras, Seguradoras e Consultorias".

Ranking de Experiéncia Digital /

O Sicredi foi premiado com o 2° lugar na categoria
Jornada Geral - Avaliagcdo em onbording, mudanca
cadastral, Pix e Investimentos. O estudo que
embasa o ranking é um combinado de testes
objetivos de usabilidade em ambiente controlado
com uma pesquisa quantitativa envolvendo 4. 421
usudrios de 21 instituicdes financeiras. As
instituicoes foram avaliadas em jornada do cliente,
inovacao e confianca digital. O ranking é
organizado pela empresa de tecnologia Idwall.

Pesquisa Nacional de Cartoes de
Crédito (PNCC) - CardMonitor /
O cartao de crédito do Sicredi conquistou o maior
indice de recomendacdo entre as instituicbes
financeiras do Brasil e obteve o NPS de 62,8%,
sendo classificado na “zona de qualidade”, o que
indica alto nivel de satisfacdo e lealdade dos
associados.

World Council Young Credit Union People
WYCUP /

A premiacao ocorreu, em Estocolmo, na Suécia,
durante a conferéncia mundial do WOCCU. Nela,
Vitor Cora de Capao Bonito do Sul (RS), associado
da cooperativa Sicredi Ibiraiaras RS/MG e Milena
Parreira, de Ponta Grossa (PR), associada da
cooperativa Sicredi Campos Gerais e Grande
Curitiba PR/SP foram reconhecidos pelo projeto
“Inovacao no Campo” e por iniciativas sociais,
respectivamente.



Ranking GPTW Latam /

O Sicredi foi eleito uma das 25 Melhores Empresas
para Trabalhar na América Latina em 2025,
segundo o ranking GPTW LATAM (Great Place To
Work®), marcando a estreia da instituicao na
versao latino-americana da premiacao. O evento
realizado em Buenos Aires, na Argentina, reuniu
200 organizacoes de mais de 30 paises incluindo
Brasil, México, Argentina, Chile, Coldmbia, Costa
Rica, Republica Dominicana, entre outros da
América Latina e Caribe, nas categorias Grande,
Pequeno e Médio porte, e Multinacional.

Sustainable Company Awards 2025 /

Fomos reconhecidos pela revista britanica
Environmental Finance, na categoria

“Iniciativa de Diversidade, Equidade e Inclusao
(DE&) do Ano”, pelo conjunto de iniciativas que
integram a estratégia de sustentabilidade como a
criacdo do Comité de DE&I, o lancamento do Guia
de Atendimento Inclusivo, o desenvolvimento

de solucbes financeiras acessiveis, entre elas
cartdes de crédito em braile, chamadas em Libras e
a Linha de Crédito Acessibilidade, entre outros.

Global SME Finance Awards 2025 /

A premiacio internacional é promovida pelo SME
Finance Forum, e conceceu ao Sicredi o 1° lugar na
categoria “Melhor Financiador para Mulheres
Empreendedoras das Américas”. O evento ocorreu
como side event do G20, reforcando seu peso
global e relevancia do debate sobre financiamento
para micro e pequenas empresas (MPEs) em
mercados emergentes.

Valor 1000 2025 /

O Sicredi conquistou o 7° lugar na categoria “100
Maiores Bancos”, na 25 edi¢do do Anudrio. A
instituicdo também estd presente em outras sete
categorias do guia, entre as quais se destacam:
operacoes de crédito; depdsitos totais e patrimonio
liquido. Realizado em parceria com a Fundacéo
Getdlio Vargas e a Serasa Experian, o Valor 1000
analisou 27 setores nao financeiros da economia
brasileira, as 1000 maiores empresas do pais, as
50 maiores por regiao e oferece um panorama
completo do setor financeiro, que inclui a
classificagao dos 100 maiores.

Ranking GPTW Brasil 2025 /

Pelo segundo ano consecutivo, o Sicredi é a melhor
(1%) empresa para trabalhar no pais,

categoria empresas gigantes, segundo o ranking
do Great Place To Work® (GPTW).

Melhores Empresas para Trabalhar no
Glassdoor Brasil 2025 /

Conquistamos a 5% posicao na categoria banking
da premiagao Melhores Empresas para Trabalhar
no Glassdoor Brasil 2025, um dos maiores sites de
empregos e recrutamento do mundo.

Guia de Fundos FGV 2025 /

Nossa Asset foi reconhecida como a Melhor Asset
de Money Market (Grupo Gestores Especialistas),
Melhor Asset de Atacado (Grupo Gestores
Especialistas, 2* Melhor Asset do Ano (Grupo
Gestores Especialistas).

100 Open Startups - 10? edicao /

Considerado o maior levantamento de inovacao
aberta na América Latina, o Sicredi ficou em 1°
lugar na categoria Servicos Financeiros e foi
reconhecido como o campedo da década em
Servigos Financeiros, mencao feita a empresas e
startups que marcaram a histéria da inovacao
aberta no pais.No ranking geral “Top 100 Open
Corps”, o Sicredi apareceu na 13? posicao.

Selo de Prevencao a Fraudes /

Da Confederagao Nacional das Instituigcoes
Financeiras (CNF), em parceria com a
Federacao Brasileira de Bancos (Febraban). O
reconhecimento atesta pelo segundo ano
consecutivo que o Sicredi possui processos
eficientes para prevenir fraudes e conscientizar
seus associados sobre os riscos.

Epoca 360°

A revista Epoca publicou a edicdo 360° das
melhores empresas do pais, avaliadas em seis
desafios e o Sicredi apareceu em 7° lugar na
posicao geral do ranking de bancos. Nas demais
posicdes entre bancos: 7° em depdsitos, 7° em
crédito leasing e afins, 8° em patriménio liquido e
9° com “lucro” liquido. Por desafios, o Sicredi
aparece em 2° em Visao de Futuro e em
ESG/Governanga, 4° em Inovacdo e em Pessoas.

Prémio Reclame AQUI 2025 /

O Sicredi foi destaque pelo terceiro ano
consecutivo. Em 2025, na categoria “Cooperativa
de Crédito — Grandes Operacdes”, na considerada
maior premiagao de reputacao, atendimento e
experiéncia do cliente do Brasil.

Relatério Anual 2025 ////// Sicredi Progresso PR/SP

21






Gl & 3o

Progresso PR/SP

Quem somos 24
Governanca z 6

Programa Pertencer 2 7
Coordenadores de Nticleo 3 1
Summit de Liderancas 3 5

Programa Crescer 3 6
Nossas pessoas 3 7
Formacdes e treinamentos 38
Benchmarking 4 1

Conquista GPTW 42

Prémios e reconhecimento locais 43

Relatério Anual 2025 [[/// Sicredi Progresso PR/SP / 23 /
/




"

Quem
somos

A Sicredi Progresso PR/SP

Estamos presentes na vida de mais de 84 mil dreas de atuacdo do Parand e Sdo Paulo. Destas,
associados. Iniciamos nossa atividade na 15 estdo localizadas na regido Oeste do Parand e
cidade-sede Toledo/PR, em 1981, e nessas mais outras 9 em S3o Paulo, no Alto Tieté. Além disso,
de quatro décadas fortalecemos contamos com mais de 450 colaboradores que
exponencialmente nossa presenca e atuagao. auxiliam nossos associados em suas demandas

didrias baseados em valores inegocidveis e em
Hoje, possuimos 24 agéncias distribuidas nas nosso relacionamento préximo.
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44 anos

de atuacao

+ de 84 mil

associados

+de 450

colaboradores

24 agéncias

na area de atuacdo

RS 52,6 milhées

de Resultado

RS 2,8 bilhées

em Recursos Administrados

RS 375 milhées

em Patrimonio Liquido

RS 2,6 bilhées

de saldo em Carteira de Crédito

*Dados dezembro/2025.

—
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Governanca

Conselho de Administrac@o cestao 2024 - 2027

Indcio Cattani Cirio Kunzler Elton Alceu Endler Evandro Mauricio Richartz
Presidente Vice-presidente Conselheiro Conselheiro

Gilnéia Grotto Rosinei Isabel R. Maraschin Walter Eclache da Silva Werno Silvano Koehler
Conselheira Conselheira Conselheiro Conselheiro

Conselho Fiscal cestaoz025- 2026

Danieli Weirich Giovani Kolling Juliano Rafael Simon Cezar Roberto Vanzella
Conselheira Efetiva Conselheiro Efetivo Conselheiro Efetivo Conselheiro Suplente

Diretoria cestdo 2024 - 2027

Jodo Augusto da Rocha Carina F. Esppiaci Vargas Cleiton Fernando Peres
Diretor Executivo Diretora de Negécios Diretor de Operacées
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Programa
Pertencer

"

O Programa Pertencer é uma iniciativa que visa
fortalecer o vinculo entre os associados e a
cooperativa, promovendo a participagao ativa, o
protagonismo e o sentimento de pertencimento
dentro da instituicao. Busca garantir que os
associados exercam seu papel de dono,
garantindo o direito de voz e voto nos momentos

de decisdo. associados nas Assembleias
de Ndcleos

Em termos de resultados, o Programa tem se
mostrado eficaz na ampliacao da participagao dos
associados nas assembleias ao promover uma
maior consciéncia sobre o papel de cada um na
instituicao.

associados no Encontro

E por meio do Programa Pertencer que geramos
P g aueg Semestral

mais participacao dos associados em todos os
processos de governanca, algo essencial para o
nosso modelo de negdcio. Esse Programa chega
ao associado por meio dos coordenadores de
ntcleos e também de reunides, encontros,
assembleias de nucleo, assembleia geral, entre
outros.

Coordenadores de Nucleo

As assembleias sdo o dpice da democracia numa
cooperativa, momento em que os associados
exercem o seu papel de dono, acompanhando e
decidindo os rumos do negdcio por meio do voto.

Relatério Anual 2025 ////// Sicredi Progresso PR/SP
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Confira o registro das
Assembleias de Nucleo de 2025

Assembleia Geral Ordindria Assembleia Geral Extraordinaria
Encontro Semestral Online Ag. Agro e Ag. Jd. Coopagro - Toledo/PR
Ag. Biritiba Mirim/SP Ag. Centro e Ag. Jd. Porto Alegre - Toledo/PR
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Ag. Conceito e Plataforma PJ - Toledo/PR Ag. Dez de Maio - Toledo/PR

Ag. Ferraz de Vasconcelos/SP Ag. Guararema/SP
Ag. ltaquaquecetuba/SP Ag. Mogi das Cruzes/SP
Ag. Nova Santa Rosa/PR Ag. Novo Sarandi - Toledo/PR

—
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Ag. Ouro Verde do Oeste/PR

Ag. Salesdpolis/SP

Ag. Suzano/SP

Ag. Vila Nova - Toledo/PR

Ag. Pod/SP

Ag. Séo Pedro do Iguacu/PR

Ag. Tupéssi/PR

Ag. VL. Pioneiro e Ag. Jd. Panorama - Toledo/PR

30
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Coordenadores
de Nucleo

"

Para a organizacao do nosso quadro social, os
associados estdo agrupados em nucleos por
agéncais com um coordenador e dois suplentes
cada. Os Coordenadores de Nucleo sdo
voluntdrios, representantes dos associados e, para
isso, sao eleitos em assembleia. Atualmente,
contamos com 52 Coordenadores de Nucleo.

Em suas atribuicoes estao difundir o
cooperativismo, comparecer em eventos internos
quando convidado, participar das reunioes dos
coordenadores, assembleias de nlcleos e, em
Assembleias Gerais Ordindrias, representar os
associados - principal atribuicao dos
coordenadores.

—
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comité ‘

mulher

O Comité Mulher tem como objetivo formar e
fortalecer liderancas femininas para atuarem na
Cooperativa e em suas comunidades locais. Desde
a sua criacdo, varias mulheres despontaram e o
protagonismo feminino culminou com mulheres

tornando-se lideres no Comité, como
Coordenadoras de Nucleo, Conselheiras ou lideres
em suas comunidades. Hoje, sdo 85 membras no
Comité Mulher no Parand e S3o Paulo.

Rota do Cooperativismo

Em 2025, o Comité Jovem e Comité Mulher realizaram juntos, uma visita ao berco do cooperativismo em
Nova Petrépolis/RS. Com foco em ampliar seus conhecimentos sobre as raizes do modelo e, ainda, uma
visita ao Centro Administrativo Sicredi (CAS), em Porto Alegre.
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comité 4

jovem

Com finalidade educativa, o propdsito do Comité Jovem € incentivar e potencializar o protagonismo e
lideranca dos jovens associados.

O Comité atua por meio de acbes de desenvolvimento pessoal e profissional, gue despertem o interesse do
jovem em participar de uma organizacao financeira cooperativa, tornando-os promotores do
cooperativismo e agentes de transformacdo em suas comunidades. Atualmente, nosso Comité Jovem conta
com 27 membros no Parand, com idades entre 18 a 35 anos.

Formacdo
Internacional

—
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Por meio do projeto ‘Capital de Incentivo’, quatro
microempreendedoras: Tais Sausen, Sénia
Volkweis, Julia Heiss e Aline Sulzbacher da Silva,
receberam RS 5 mil cada, para potencializarem
seus negdcios.

Promovido pela Central Sicredi PR/SP/RJ, foi
lancado oficialmente no Summit dos Comité
Mulher & Jovem, realizado no primeiro semestre do
ano e desenvolvido por 6 meses dentro da
Cooperativa.

Nesse periodo e acompanhadas pelos Comités, as
microempreendedoras passaram por mentorias
em diferentes areas, como Planejamento e

Tais Sausen

Julia Heiss

Estratégia, Fluxo de Caixa e Comunicagao e
Marketing, aprimorando seus conhecimentos para
investir o recurso de forma mais assertiva.

Ao final do projeto, elas apresentaram de que
forma investiram os recursos, como a compra de
insumos e maquinario.

Projetos como esse reforcam como € importante o
papel e iniciativas das cooperativas na inclusao
financeira das pessoas e de negdcios dos mais
variados portes.

A etapa de processo e selegao das
microempreendedoras foi realizado por meio de
indicac3o, inscricdo e votacdo dentro dos Comités.

Sénia Volkweis

Aline Sulzbacher da Silva
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Summit de
Liderancas

[/

O Summit de Liderancas 2025 reuniu cerca de Coordenadores de Nucleo e Gerentes de Agéncia
300 lideres em dois eventos distintos, um no da Sicredi Progresso PR/SP.
Parana e outro em S3o Paulo.

O momento é importante para a troca,

O encontro anual retne liderancas, membros dos fortalecimento de vinculos e proximidade, reviver
Conselhos de Administragcao e Conselho Fiscal, valores e propdsitos, além de celebrar as
Diretoria Executiva, Comité Jovem, Comité Mulher, conquistas do ano.
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Programa
Crescer

participaram do Programa
Crescer em 2025

Trabalhamos no fomento a cultura cooperativista
entre nossas pessoas colaboradoras, associados e
sociedade, reforcando o diferencial democrético,
colaborativo e transparente do nosso modelo de
gestdo, além de apresentar nossas solucdes em
produtos e servicos. Assim, fortalecemos vinculos
de confianga e reciprocidade.

O Programa Crescer é uma iniciativa que tem o
objetivo de promover a educacao e a formacao
cooperativista dos associados, pessoas
colaboradoras, liderancas e comunidade em geral.
Por meio dele, buscamos levar uma compreensao
mais profunda sobre os principios e valores que
nos norteiam, beneficios, diferenciais e impactos
do nosso modelo de negdcio no desenvolvimento
das comunidades de forma sustentavel.

O Programa tem se tornado uma ferramenta
estratégica para o Sicredi, pois ao capacitar os
associados, contribui para a solidez e o
crescimento da cooperativa.

36
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Nossas
pessoas

Nossos colaboradores sao essenciais na
continuidade do nosso modelo de
negdcio. Carregam nossos valores e
cultura com dedicacao e atuam como
agentes de transformacao, sendo
responsaveis pelo estreito
relacionamento com os associados e, ao
mesmo tempo, sao integrantes ativos
de suas comunidades.

Em 2025, celebramos o crescimento do
nosso quadro de colaboradores em 8%
e também uma maior retencédo de
talentos, culminando em excelentes
indicadores na pesquisa de clima, o que
revela um ambiente de trabalho sadio e
propicio para o crescimento individual e
coletivo.

30;

Colaboradores Faixa Etaria
Mulheres: 244 (53,5%) Até 30 anos: 175 (38,4%)
Homens: 212 (46,5%) 31 a 40 anos: 186 (40,8%)
Total: 456 41 a 50 anos: 78 (17,1%)

Mais de 50 anos: 17 (3,7%)

= 2

Formacdo Contagem por regional
Ensino médio: 5 (1,1%) Parana: 338 (74%)
Ensino superior: 244 (53,5%) S30 Paulo: 118 (26%)

Pds-graduacdo: 200 (43,9%)
Mestrado: 7 (1,5%)

*Dados de dezembro/2025. /—
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Formacoes
e treinamentos

Programa Integra Progresso

Criamos o ‘Programa Integra Progresso’ para
novos colaboradores. Neste formato, todos os

colaboradores admitidos passam por uma semana
de imersao na Sede Administrativa. O objetivo do

Programa é dar ao colaborador um profundo novos colaboradores passaram

conhecimento sobre nossa cultura e um
. . pelo Programa Integra Progresso
aprendizado de perto em processos e solugoes

para que possam atuar ainda melhor. Neste ano,
foram 4 encontros realizados nos meses de marco,
maio, agosto e outubro.

/
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Aprendizado continuo

Também continuamos a promover treinamentos
diversos com foco no aprendizado continuo das
pessoas colaboradoras, ampliando suas

competéncias, habilidades e conhecimentos e, colaboradores passaram por
consequentemente, elevando a qualidade e a treinamentos em 2025
eficdcia do nosso atendimento junto aos

associados.

Foram mais de
Enfatizamos que as pessoas estao sempre no
centro do nosso modelo de negdcio, que cada uma
delas contribui com o nosso crescimento e, assim,

juntos, seguimos rumo ao progresso e a horas de treinamentos internos
prosperidade para todos nds. e externos em 2025
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Formacao Profissional em
Cooperativismo de Credito

Em parceria com a Pontificia Universidade Catdlica
do Parand (PUCPR) e a Organizacdo das
Cooperativas do Estado do Parand (Ocepar),
ofertamos oportunidades educacionais de alta
qualidade e uma delas é a Formacao Profissional
em Cooperativismo de Crédito.

O curso com 800horas/aula e de duragdo de um
ano, é online, desenhado para oferecer uma
formacao técnica de exceléncia, voltada ao futuro
do mercado financeiro cooperativista. Ele também

/

estd alinhado diretamente aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS),
especialmente o ODS 4 (Educacao de Qualidade),
ODS 10 (Reducao das Desigualdades) e ODS 8
(Trabalho Decente e Crescimento Econémico).

Na edicao de 2025, foram 17 alunos formados,
entre colaboradores, associados e nao associados.

A cada inicio de ano a Formacao é disponibilizada
e divulgada pela cooperativa. Apds cadastro e
selecao os interessados ingressam na formagao.
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Benchmarking

Por meio da troca e intercooperacdo aprimoramos pessoas, processos, negdcios, governanca e outras
frentes. Vamos até outras cooperativas, assim como, recebemos visitas de coirmas e até outros setores
para que conhecam de perto nossos projetos e modelos com o objetivo de aumentar a eficiéncia, obter
novos aprendizados e impulsionar o crescimento e participacdo no mercado.

Equipe de Processos e Qualidade recebe visita do Centro Central de Relacionamento recebe visita do Centro
Administrativo Sicredi (CAS) Administrativo Sicredi (CAS)

Equipes de Processos e Qualidade e Relacionamento recebem Equipe de Desenvolvimento do Cooperativismo recebe visita
visita do Centro Administrativo Sicredi e da Central Sicredi da Central Sicredi PR/SP/RJ

PR/SP/RJ

Equipes de Comunicacdo e Marketing da regido retinem-se Equipes de Pessoas e Culturas da regido reinem-se para
para planejamento conjunto planejamento conjunto
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Great
Place

Pelo segundo ano consecutivo, fomos reconhecidos como a Melhor To

Empresa Para Trabalhar no Brasil, pelo ranking do Great Place To Wo r k®
Work® (GPTW) 2025. O resultado representa os diferenciais da
instituicao e a confianca dos colaboradores na cultura organizacional. Certificada

Conquista
GPTW

Jun/2025 - Jun/2026

Também fomos eleitos como uma das 25 Melhores Empresas para
Trabalhar na América Latina, segundo o ranking GPTW LATAM (Great BRASIL
Place To Work®). Essa conquista marcou a estreia da instituicao na
versao latino-americana da premiacao.

Confira as fotos da comemoracao na Sicredi Progresso:

Escritdrio Regional - Mogi das Cruzes/SP

Sede Administrativa - Toledo/PR /

Ag. Jd. Porto Alegre - Toledo/PR Ag. Suzano/SP
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reconhecimentos locais

Troféu em reconhecimento da Central
Sicredi PR/SP/RJ por iniciarmos a
construcdo do Comité de Incluséo,
Diversidade e Equidade com
implantacdo prevista para 2026

Gerentes premiados no Semindrio Anual
das Cooperativas de Crédito da Central
PR/SP/RJ pelo bom desempenho nas

campanhas do ano de 2025
Prémio aos gerentes de negdcio Reconhecimento no Seminario Anual de Reconhecimento pelo segundo melhor
‘Destaque em Vendas de Seguro de Consdrcios da Central Sicredi PR/SP/RJ indicador de Fluxo de Caixa PJ da
Vida Icatu’, levando protecdo financeira por termos o maior indicador, 59% de Central Sicredi PR/SP/RJ
para os associados conversao/efetivacdo dos lances e mais

sonhos realizados pelos associados

—
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Titulo de Cidaddo Mogiano

Em outubro, nosso presidente, Indcio Cattani, foi das maiores distingdes concedidas pelo municipio,

laureado com o titulo de Cidaddo Mogiano. A reconhecendo a contribui¢ao, o estreitamento de

cerimOnia de reconhecimento aconteceu em lacos e os servicos relevantes prestados a

sessdo ordindria na Camara Municipal de Mogi das comunidade.

Cruzes/SP com autoria do presidente da Camara

de Vereadores Francimario Vieira e do vereador O vereador Pedro Komura, um dos propositores da

Pedro Komura. honraria, salientou que o titulo concedido é reflexo
da forte atuagao do presidente e da Cooperativa

O titulo de Cidadao Mogiano é considerado uma na regiao.

44

Clique aqui para conferir

a cobertura de entrega
do reconhecimento
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Movimento de
voluntariado

O Dia C foi marcado por momentos importantes
em 2025. Foram 26 acdes de responsabilidade ;
social realizadas — uma por agéncia, as quais g

° %
envolveram mais de 400 colaboradores D 'I a %%

voluntdrios e que impactaram mais de 6.200

pessoas. Dentre as acoes: revitalizacao de de

espacos publicos e escolas, arrecadagdo de COO pe ra r
alimentos e fraldas, arborizacao em pracgas, almoco \_—/
soliddrio, educacdo financeira, agdes de salide em

parceria com profissionais e outros projetos.

Clique aqui para ver o video

em nosso canal do Youtube

Ag. Agro - Toledo/PR Ag. Biritiba Mirim/SP Ag. Centro Toledo/PR

Ag. Conceito e Plataforma PJ - Ag. Dez de Maio - Toledo/PR Ag. Ferraz de Vasconcelos/SP
Toledo/PR

Ag. Guararema/SP Ag. ltaquaquecetuba/SP Ag. Jd. Coopagro - Toledo/PR
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Ag. Jd. Panorama - Toledo/PR

Ag. Nova Santa Rosa/PR

Ag. Pod/SP

Ag. Suzano/SP

Ag. VL. Pioneiro - Toledo/PR

Ag. Jd. Porto Alegre - Toledo/PR

Ag. Novo Sarandi - Toledo/PR

Ag. Salesdpolis/SP

Ag. Tup3ssi/PR

Escritdrio Regional - Mogi das
Cruzes/SP

Ag. Mogi das Cruzes/SP

Ag. Ouro Verde do Oeste/PR

Ag. Sdo Pedro do Iguacu/PR

Ag. Vila Nova - Toledo/PR

Sede Administrativa - Toledo/PR
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Monumento das Cooperativas

Além das nossas acdes no Dia C, inauguramos o
Monumento das Cooperativas em parceria com 11
cooperativas da cidade de Toledo/PR, no Parque
do Povo Luiz Cldudio Hoffmann.

Este foi 0 10° ano em que as cooperativas de
Toledo se reuniram para celebrar o Dia C. Desta
vez, a equipe técnica e liderancgas das cooperativas
entenderam que, pela ocasiao de 2025 ser o Ano
Internacional das Cooperativas - declarado pela
ONU pela 2° vez -, seria importante reforcar esse
impacto traduzindo-o em um Monumento.

Toda a obra foi custeada pelas préprias
cooperativas e conta com uma cessao de uso de
espaco da Prefeitura de Toledo que apoiou o
projeto.

Cligue aqui para conferir

o video da inauguracao oficial
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Simbologia dos Pinheiros

Com destaque para o elemento humano na base,
representado artisticamente pela conexao entre as
pessoas, 0 Monumento traduz atitudes como
ajuda mdtua, colaboracdo e a unido que sustentam
o0 movimento do cooperativismo. No topo, a
representacdo € de dos dois pinheiros, conhecidos
como simbolo universal do cooperativismo. Lado a
lado, representam forca e coesdo, sdo arvores
perenes, que se mantém verdes o ano todo,
evocando persisténcia, imortalidade, visdo de
longo prazo, fecundidade e crescimento, atributos
essenciais ao desenvolvimento das cooperativas e
de seus membros.

O Monumento, com mais de quatro metros de
altura, foi confeccionado em fibra de vidro de alta
resisténcia e, a estrutura interna, em aco. A criacdo
foi realizada pela empresa toledana Turatti
Esculturas.

Com o Monumento instalado em parque publico, a
intencdo € que o impacto do setor cooperativista
seja ainda mais reconhecido, gere curiosidade e
mantenha-se duradouro, marcando as futuras
geracoes e a histdria do municipio.
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Educacao
Financeira

4 cooperag¢ao
ue na pgnta
»7do lapis

pessoas impactadas
com as agoes de
educacao financeira

Por meio do Programa Cooperacao na Ponta do Educacao Financeira, que acontece todos os anos,
L3pis, a educacao financeira chega a comunidade. para amplificar as acdes em escolas, empresas,
Nossos colaboradores sdo capacitados e, assim, associagoes, levando o conhecimento ao maximo
levam esses conhecimentos para criancas, adultos, de pessoas.

publicos segmentados como o agro, profissionais

liberais, entre outros. O objetivo da iniciativa é Qualquer pessoa ou empresa pode ter acesso as
possibilitar uma vida financeira sustentdvel, com oficinas que devem ser agendadas na agéncia
perspectiva integral e sauddvel para todas as Sicredi mais préoxima.

geracoes. Aproveitamos a Semana Nacional de
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Programas
Educacionais

Jornada da Educacao
Financeira nas Escolas

O programa Jornada da Educacao Financeira nas
Escolas, agora chamado de Finangas na Mochila,
tem por objetivo construir a formagao acerca da
educacao financeira com os professores, a fim de
possibilitar que os estudantes alcancem uma vida
financeira mais sustentavel desde cedo,
tornando-os mais preparados para tomar decisdes
financeiras com mais autonomia e consciéncia.

professores assessorados
no Parand e em S3o Paulo

Até o comeco de 2025, o programa era executado
apenas no Parand, com 125 professores das

cidades de Nova Santa Rosa, Tupassi, Ouro Verde alunos impactados com
do Oeste, Sao Pedro do Iguacu e Toledo (Colégio a Jornada da Educacao
La Salle e Colégio Integral) e impactando mais de Financeira nas Escolas

1.800 alunos da regiao.

Relatério Anual 2025 ////// Sicredi Progresso PR/SP / 53 /
/




Sicredi e Condemat+: implantacao do
Financas na Mochila no Alto Tieté

Ampliamos nossa atuagao e langamos, em Sao
Paulo, a parceria ptblico-privada com o Consdrcio
de Desenvolvimento dos Municipios do Alto Tieté e
Regiao (Condemat+) para levar a Jornada da
Educacao Financeira nas Escolas, agora ‘Financas
na Mochila’, as cidades de Biritiba Mirim, Ferraz de
Vasconcelos, Guararema, ltaquaquecetuba, Mogi
das Cruzes, Pod, Salesépolis e Suzano.

Com isso, teremos 250 professores que receberao
assessoria pedagdgica da Sicredi Progresso em
metodologia prépria e suporte com todo material
de apoio aos docentes e alunos. O contelido
oferecido segue as normas da Base Nacional
Comum Curricular (BNCC).

Impactaremos 5.600 alunos paulistanos com o
programa. A partir dessa iniciativa, passamos a ter
pelo menos um programa educacional em todos os
municipios de nossa drea de atuac3o.

Cligue aqui para

conferir o video com
detalhes do evento

finangas‘ -
na mochila

Com o crescimento do programa Jornada da
Educacao Financeira nas Escolas tivemos uma
mudanca de identidade, com nova roupagem e um
novo nome: Financas na Mochila.

A adaptacdo com um nome mais curto e préximo
do universo escolar, se conecta com diversas faixas
etdrias e torna-se autoexplicativo, evocando a ideia
de carregar o aprendizado financeiro na mochila.
Entdo, se vocé encontrar por ai'a nova marca e o
novo mascote, j3 sabe: Financas na Mochila!
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Programa A Uniao Faz a Vida

criancas e adolescentes

impactados com o PUFV
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O Programa A Unido Faz a Vida é nossa principal
iniciativa de responsabilidade social, ligada ao
nosso principio cooperativista “Educacéo,
formacao e informacao”.

Com o PUFV, cuja proposta € tornar a crianca
protagonista da sua formacgao, estimulamos a
curiosidade e incentivamos indagacodes. O aluno
desenvolve habilidades e aprende o conteddo por
meio de vivéncias praticas e interdisciplinares,
consequentemente, promovemos o
desenvolvimento das novas geragoes e
comunidades por meio da educagao.

Assim, buscamos estar ao lado dos professores
proporcionando capacitagoes para que atuem de
maneira a incentivar seus alunos ao protagonismo,
com atitudes e valores cooperativistas.

Hoje, atuamos com escolas dos municipios
paranaenses de Nova Santa Rosa, Tupassi, Sao
Pedro do Iguacgu e Ouro Verde do Oeste, e, em
Séao Paulo, na cidade de Guararema.

Em 2025, foram 197 projetos desenvolvidos pelos
professores nas escolas que impactaram mais de
4.500 alunos.

56
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Formacao Continuada com tema:
inclusao, empatia e respeito

A cada ano ofertamos mais oportunidades de
conhecimento aos educadores com iniciativas
como a Formacao Continuada. Em 2025, o foco foi
trabalhar a diversidade e inclusao em dois eventos
distintos, um em Toledo/PR e outro em
Guararema/SP, reunindo em torno de 530
professores, no total.

As iniciativas contaram com a presenca de
profissionais renomados na conducao das
palestras, como o professor de Filosofia e
Educacdo, César Nunes, a Doutora em Educacéo e
Mestra em Psicologia da Educacédo, Emilia Cipriano
e o escritor, palestrante, musico e produtor de

Evento em Sdo Paulo

Marcos Petry compartilha sua experiéncia prdpria
como autista

contetido no canal ‘Didrio de um Autista’, Marcos
Petry, que contou sobre sua evolugao no
aprendizado tendo sido diagnosticado com o
espectro autista apenas na adolescéncia.

Ainclusdo € um tema amplo e cada vez mais as
escolas encontram desafios para lidar com as
diferencas. Professores sao pontes e facilitadores,
inclusive, em acolher as familias e ndo apenas o
aluno. Ao trazermos mais conhecimento, nossa
intencdo é darmos subsidios aos profissionais para
fazerem o melhor dentro da sala de aula e com um
olhar ainda mais humanizado.

Evento no Parana

César Nunes detalha o cendrio nacional no
quesito inclusao

Cligue aqui para conferir

o video resumo do evento
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Cooperativas
Escolares

Fundamos em 2025, em parceria com Colégio
Conexao Integral de Toledo, nossa 1° Cooperativa
Escolar. Um marco histdrico que nos posiciona
como pioneiros com este programa na regiao
oeste do Parand por iniciativa do Sicredi e a 5°
dentre as cooperativas da Central Sicredi
PR/SP/RJ.

A Cooperativa Escolar constituida sob o nome
‘Sonhadores em Acao’ possui 21
sdcios-fundadores, alunos do 6° ao 9° ano. Na
Assembleia de fundagao, conduzida pelos
estudantes, foi aprovado o estatuto social, eleitos
o0s membros do primeiro Conselho de
Administracao e Conselho Fiscal e apresentada a
marca e propdsito da Cooperativa.

No momento histdrico, participaram do evento o
presidente da Central Sicredi PR/SP/RJ e membro

/

do Conselho Mundial das Cooperativas de Crédito
WOCCU, Manfred Dasenbrock, a Gerente de
Relacdes Institucionais da Organizacao das
Cooperativas Brasileiras (OCB), Clara Maffia, a
secretdria de educacdo de Toledo, Janice Salvador,
o presidente da Sicredi Progresso, Indcio Cattani,
demais membros da diretoria executiva,
conselheiros de Administracao e Fiscal, a diretora
Daniele Mangolin e a professora-coordenadora
Mylena Casagrande ambas do Colégio Conexao
Integral, os alunos sécios-fundadores, professores
participantes, pais e imprensa.

O Programa faz parte das iniciativas do Sicredi
que incentivam principios e valores do
cooperativismo como proposta educativa
conectados aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel (ODS) da ONU.

Clique aqui para conferir

o video de fundacao da
Cooperativa Escolar
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Acao
itinerante

Caravana dos Smurfs

O evento educativo e itinerante do Sicredi em
parceria com os Smurfs, oferece atividades lidicas
e educativas alinhadas aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) da ONU. Por
meio de um caminh&o-palco, brinquedos inflaveis
e diversas atividades recreativas, as criangas
interagem com os personagens dos Smurfs e
participam de dindmicas que ensinam temas como
protecao do meio ambiente e consumo
responsavel de forma divertida e envolvente.

Neste ano, fomos contemplados com a visita em
uma parceria com a Escola Municipal Engenheiro
Waldyr Luiz Becker, de Toledo/PR, com um dia

inteiro de programacao para 600 criancgas.

Cligue aqui para conferir

como foi a agdo itinerante
com os Smurfs
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participacoes sociais

Associacao de Voleibol de Toledo (Avotol), em Toledo/PR

Estar presente em iniciativas que fomentem a fortalecemos as comunidades locais e ofertamos
cultura e tradic3o local, além de préticas solugdes ndo financeiras que proporcionam,
esportivas, por meio de apoios e patrocinios, igualmente, o desenvolvimento sauddvel das
condizem com nossos principios cooperativistas regides que atuamos.

(educacao, formacao e informacao e interesse pela

comunidade). Acreditamos que, dessa forma, Confira nossas principais participages:
Associacao Amigos do Badminton de Toledo (AABT), Suzano Esporte Clube, de Suzano/SP

em Toledo/PR

60 Relatério Anual 2025 [/ Sicredi Progresso PR/SP



Festa do Divino Espirito Santo, em Mogi das Cruzes/SP Festival de Outono Akimatsuri, em Mogi das Cruzes/SP

Evento conjunto com a Policia Civil e OAB Toledo/PR Meia Maratona de Toledo - Sicredi, em Toledo/PR
com tema ‘Golpes e Fraudes — Como se proteger e agir’

Corrida 24 Horas Torao Takada, em Toledo/PR Toledo Rodeo Bulls, em Toledo/PR

Campeonato do Comércio do Jardim Panorama de Festa Santo Anténio de Padua, em Biritiba Mirim/SP
Futebol Suico — Taca Sicredi, em Toledo/PR

—

Relatério Anual 2025 ////// Sicredi Progresso PR/SP / 61 /
/




Corrida da Casa da Crianca, em Itaquaquecetuba/SP

2° Prémio Inova Educacdo Condemat+, em Mogi das
Cruzes/SP

Braz Cubas Running, em Mogi das Cruzes/SP

Acit nos Bairros em Vila Nova - Toledo/PR

Corrida de 76 anos de Pod/SP

Festa do Porco no Rolete, em Toledo/PR

Rotary Distrito 4640, nas regioes sudoeste, oeste e
centro-sul do estado do Parana

Escolinha de Futsal Toled&do, em Toledo/PR

62
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Corrida de Jericos, em Tupassi/PR Tanabata, em Mogi das Cruzes/SP

Festa da Cerejeira, em Suzano/SP Festa do Frango, em Dez de Maio - Toledo/PR

Expo SPI, em S3o Pedro do Iguacu/PR Associacao dos Amigos e Atletas do Futsal e Futebol
Feminino de Toledo (Afeto), em Toledo/PR

Decola Jovem, em Mogi das Cruzes/SP 387 Festa do Pedo de Boiadeiro, em Ouro Verde do
Oeste/PR
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Escritorio Regional

Inauguramos nosso novo Escritério Regional em Cooperativa no Alto Tieté, dado que o Escritério
Mogi das Cruzes/SP. O espago de 750m?2 possui Regional funciona como suporte e apoio as
quatro pavimentos, com 30 estacoes de trabalho, operacdes das nove agéncias na regido. Ficam
cinco salas de reunido e auditério com capacidade alocados no espaco colaboradores ligados as
para 80 pessoas. O projeto faz parte do dreas de negdcios, administrativa e executiva.

planejamento estratégico de consolidacdo da

Clique aqui para conferir
detalhes da inauguracao

do Escritério Regional
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https://youtu.be/4phd8o7V3Zc?si=Od67FogDSS1xhDnm

Escritorio Plataforma PJ

Localizado no Corporativo Taipas, prédio comercial O volume de negdcios e de associados do

no centro de Toledo/PR, o Escritdrio Plataforma P) segmento aumentou significativamente e a
ganhou um espaco maior, pois até entdo mudancga tornou-se essencial para a qualidade no
funcionava na Sede Administrativa, desde a sua atendimento. Com o espaco, o objetivo é ter uma
concepgao, em 2021. O Escritdério Plataforma PJ identidade prépria e ambientes mais confortaveis
leva este nome porgue oferece atendimento para os associados e colaboradores em localizacao
consultivo e direcionado aos associados Pessoa privilegiada e de facil acesso.

Juridica.

Clique aqui para conferir

detalhes da inauguracao
da Plataforma PJ
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A Agéncia esta localizada na Vila Helio

Agéncia Mogi Vila Helio

Inauguramos nossa segunda agéncia na cidade de
Mogi das Cruzes/SP, sendo esta a 9 agéncia
Sicredi Progresso no Alto Tieté. A localizacdo é
estratégica e privilegiada, na Vila Helio, um
complexo turistico e cultural que combina histdria,
gastronomia, lazer e servicos em um ambiente
inspirado na arquitetura toscana. Com acesso

direto a Avenida dos Bancos, fortalece a visibilidade
da marca Sicredi e facilita a rotina financeira dos
associados.

A nova agéncia une, em sua estrutura, referéncias a
histdria e cultura da cidade tanto em seu layout
externo como o interno, reforgando o compromisso

68
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Cligue aqui para conferir

detalhes da inauguracao da
Agéncia Mogi Vila Helio.

da Cooperativa de integrar-se as regides onde
atua, valorizar a cultura e contribuir ainda mais
para o crescimento financeiro local.

Externamente, possui identidade arquitetonica
toscana. No design interno, a agéncia traz
referéncias a cultura nipdnica, além de alguns
espacos remeterem a marcos histdricos da cidade

como o Parque Centendrio, Serra do ltapeti, Cine
Urupema, Casardo do Chd e o ‘Rio M'Boigy",
antiga denominacdo do Rio Tieté e antigo nome
da cidade.

A estrutura consolida nosso plano de expansao no
estado de Sao Paulo, que completou 10 anos em
2025.
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Linhas de
Crédito

Acreditamos que 0 acesso a produtos e servigos
financeiros € fundamental para o desenvolvimento
econdmico e social das pessoas e das regides que

atuamos.
Um exemplo disso € o crédito. No Sicredi, de llber-agoes em credito
oferecemos crédito para pessoas fisicas e juridicas comercial em 2025

com taxas mais justas e capazes de atender as
necessidades mais diversas dos nossos

associados.

Nosso associado Roberto Diniz veio em busca de o crédito pré-aprovado. Aproveitou e adquiriu a
uma oportunidade para a compra de um veiculo. TAG de passagem Sicredi. Agilidade e chave do
O fator decisivo para a opcao de financiamento foi carro novo na mao.
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Magquinario e produtividade /

Adriana Hegele, sdcia-proprietdria da cilagem produtividade, uma maior colheita em menor
Hegele de Nova Santa Rosa/PR, conquistou um tempo. A conquista foi possivel pelo financiamento
novo maquindrio de silagem que veio da Sicredi. E, nds, nos alegramos juntos por fazer
Alemanha. Com isso, sua empresa ampliou a parte desse sonho realizado.

Clique aqui para conferir
essa histéria em video.
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Consorcios

A realizacdo de sonhos se torna mais facil e
acessivel com o Consdrcio. As cartas oferecem
liberdade para que o associado use da forma que
desejar, de acordo com o bem consorciado.
Diferente do financiamento, no consércio no ha
necessidade de entradas. Em algumas
modalidades é possivel fazer a simulagdo direto no

Modalidades
de consorcios:

, . em cotas vendidas
Automoveis

Caminhdes, tratores e utilitarios

Imoveis _
associados contemplados
Maquinas e equipamentos

Motocicletas

Nauticos em consorcios contemplados

Mdveis Planejados

Sustentavel

Servicos em saldo de carteira
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A maior usina solar de Toledo/PR

/

Associados hd 24 anos, a familia Nettson construiu do Consércio. Em uma drea de 20 mil m2 produz
sua histdria no agro com a participagdo sempre 160 mil/lkWh em energia média mensal, com
presente da Cooperativa nas mais diversas 1.4MW de placas solares. E a maior usina solar de
solugoes. A aquisicao mais recente com apoio da Toledo/PR e uma das maiores do Parana.

Sicredi Progresso foi a usina fotovoltaica por meio

Cligue aqui para conferir
essa histdria em video.

—
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Seguros

Seguros sdo sindnimo de protecdo e tranquilidade para momentos adversos e inesperados. O Sicredi
oferece opcdes de seguros pessoal, para empresas ou agronegdcio, com coberturas diversas e que
garantem o uso em vida, além de contar com parcerias que garantem sorteios em dinheiro, mensais ou

semanais.

Seu Juraci Moraes foi um dos nossos associados Nossa associada e colaboradora de Suzano/SP, Thais
contemplados no Seguro Residencial em sorteio Chaves Pereira, que também tem seu produto
mensal da parceria com a Tokio Marine. O associado de contratado, foi contemplada no sorteio do Seguro
Ouro Verde do Oeste/PR ganhou RS 20 mil Residencial e ganhou RS 10 mil

Modalidades
de seguros

Residencial

Auto

Vida

Empresarial

Viagem

Rural (mdquinas e propriedade)

O associado da Ag. Jd. Porto Alegre, em Toledo/PR,

Manoel Gomes Ferreira, procurou seu gerente em busca Agricola (graos)

de protecdo empresarial para si e seus funcionarios. Ele Responsabilida de Civil
foi contemplado no sorteio semanal da parceria entre

Sicredi e Icatu, ganhando RS 50 mil

VEed@UE@E

N3autico
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Premiacdo de RS 100 mil em sorteio

Empresdrio do ramo de construcdo e associado ha para a familia e, por fim, foi contemplado com
dois anos na Agéncia de ltaquaquecetuba/SP, RS 100 mil no dltimo sorteio semanal do ano do
Edvaldo dos Santos Bastos, procurou a protecao Seguro de Vida, uma parceria entre Sicredi e Icatu.

Clique aqui para conferir
a histéria em video.
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Meios de
Pagamento

Nossos associados Pessoa Juridica tém a garantia
de diversas solucgdes disponiveis para facilitar a
rotina da empresa quando o assunto é
pagamentos e recebimentos.

Temos todas as opcoes de operagdes financeiras
de forma segura e integrada por meio do Internet
Banking. Ao centralizar os canais, a rotina se torna
mais tranquila e os processos mais ageis.

Conta corrente

Cartoes

Maquina de Cartdes

Cobranca bancdria

Convénio de débito automatico
Domicilio bancério

Folha de pagamento

Boleto PIX

L ® © @ DO O B - o [J @

Pagamento a fornecedores PIX em 2025*:
Pagamentos de boletos de
cobranca/DDA e tributos 23-095-531 5
em ndmero de transacoes
PIX isento
RS 18,9 bilhées
Organizador financeiro em valor transacionado

*Dados relacionados a todos os associados correntistas.
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Empreendedorismo familiar

/
Os associados Nelci Dalla Costa e Pablo Luan Ely, de mercadorias, fluxo de caixa com maquininha de
méae e filho, sdo os proprietarios da Nika Flores, em cartdo, financiamento para compra de veiculo,
Vila Nova, distrito de Toledo/PR. Empreendedores crédito para ampliagdo da loja, seguro empresarial,
do ramo de flores, apostaram no crescimento da seguro de veiculo, seguro de vida e, ainda,
empresa com apoio do Sicredi. Os associados jd consdrcio de servico. A comercializacdo da loja gira
contaram com nosso capital de giro para a compra em torno de 1.000 vasos de flores por més.

Clique aqui para ler
mais sobre essa histdria.
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https://www.sicredi.com.br/coop/progresso-prsp/noticias/associado-que-conta/empreendedores-do-ramo-de-flores-se-aperfeicoam-e-apostam-em-crescimento-com-apoio-do-sicredi/
https://www.sicredi.com.br/coop/progresso-prsp/noticias/associado-que-conta/empreendedores-do-ramo-de-flores-se-aperfeicoam-e-apostam-em-crescimento-com-apoio-do-sicredi/
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Investimentos

Investir é aplicar recursos com o objetivo de
retorno e valorizacgdo futura. H3 diversas
modalidades de investimento de acordo com o
perfil e plano, como: poupanga, renda fixa, renda
varidvel, fundos de investimento e previdéncia
privada.

Para que nossos associados invistam com
seguranca, temos assessores especialistas em
investimentos disponiveis para um atendimento
ainda mais préximo e assertivo.

Além disso, realizamos encontros com os
associados para falarmos do assunto e elevar o

conhecimento sobre Investimentos, abrindo novas
e maiores possibilidades para que todos possam

diversificar seus rendimentos.

As classificagoes da Moody’s, Standard & Poors e
Fitch Ratings comprovam que o Sicredi tem um
dos perfis de crédito mais seguros, avaliados
pelas agéncias de classificagdo de risco.

AAA
AAA

AAA

78
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#Associado
gue conta

Relacionamento que gera rentabilidade

/

Os associados Alexandre e Lilian Suguieda emergéncia e planejar a aposentadoria, resultando
ampliaram significativamente seus investimentos em um aumento de 300% no volume financeiro
gracas ao atendimento consultivo e préximo da investido entre 2022 e 2025, reforcando o

Sicredi Progresso PR/SP, que os ajudou a construir impacto positivo do modelo cooperativista no

uma carteira diversificada, organizar reserva de crescimento financeiro.

Clique aqui para ler

mais sobre essa histdria.

—
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https://www.sicredi.com.br/coop/progresso-prsp/noticias/associado-que-conta/investimento-e-relacionamento-associados-ampliam-em-300-o-volume-de-investimento-com-consultoria-da-sicredi-progresso-prsp/
https://www.sicredi.com.br/coop/progresso-prsp/noticias/associado-que-conta/investimento-e-relacionamento-associados-ampliam-em-300-o-volume-de-investimento-com-consultoria-da-sicredi-progresso-prsp/
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Nossas
Solucoes

O relacionamento préximo e humanizado é um dos nossos maiores diferenciais. Por isso, aqui, cada
associado conta com solucdes simples e préximas, adequadas as suas necessidades. Nossas solucbes
financeiras atendem Pessoas Fisicas, Pessoas Juridicas e o Agronegdcio, para que todos tenham vidas

financeiras mais prdsperas.

Conta Corrente
Cartoes

D Cartao Virtual

Maquina de Cartdes
Domicilio Bancario

Cobranca

Pagamento
a Fornecedores

Cambio

Empréstimos e
Financiamentos

> @ @ (- O

15 Crédito

)

O
—
—

SN CRART

o

Investimentos
Consoércios

Seguros
Previdéncia Privada

Crédito Rural

Energia Solar
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#Associado
gue conta

Viajar com facilidade

/

Nossos associados e influenciadores, Guti e Ellie, eles nos conheceram e se associaram. Com o

ele japonés e ela brasileira, com mais de 730 mil cartdo de crédito em maos para alugar um carro,
seguidores no Instagram e mais de 500 mil Pix cadastrado (pois ndao sabiam o que era)
inscritos no YouTube, chegaram ao Brasil comegaram o grande tour pelo pais. Solugdes
pds-casamento com o objetivo de rodar viajando simples, mas muito importantes que facilitaram o
por todos os estados. O curioso € que o cartdo de sonho!

crédito do Japdo ndo funcionava aqui. Foi quando

Clique aqui para conferir

essa histdria em video

Relatorio Anual 2025 [[f// Sicredi Progresso PR/SP / 81 /
/



https://youtu.be/KcymO-QF70o?si=qrKin8oq9anCFwS6
https://youtu.be/KcymO-QF70o?si=qrKin8oq9anCFwS6

"

no agro

Nossa presenca

Somos parceiros do produtor rural oferecendo
solugdes eficientes que fortalecem a economia do
campo.

Dentre os destaques do ano de 2025, ressaltamos
o aumento de 14% no volume de liberagoes de
Custeio Agropecudrio, além disso, um aumento de
37% no nimero de operacdes de CPR, em relagdo
ao ano civil de 2024.

)

em finalidades liberadas em 2025

e 53% de liberacoes em custeio
agropecuario

e 32% de liberacoes para investimentos
e 13% de liberacoes em Cédulas de
Produtor Rural

e 2% em comercializacao
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Estamos sempre ao lado do produtor rural com solugdes diversas para que as atividades se mantenham e
crescam ainda mais. Somos a segunda maior instituicao financeira do Brasil em carteira agro e nos
orgulhamos de cooperar com quem faz o Brasil girar.

Principais culturas na area de atuacao Operacoes totais por publico:
da Sicredi Progresso PR/SP:

1%
9%
2% \ 13% 15%

8% l @

-/
31%
13%
D N
20% 41%
16%
@D Soja @ Milho @B Aves e Suinos & PRONAF a» PRONAMP
@ M3dquinas e equipamentos @ Piscicultura Demais operagées a» CPR
@ Bovinos Flores, Cogumelos e Mel

@ Olericolas, Fruticultura e Eucalipto @@® Demais

—
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Eventos

Show Rural
Com diversas solucdes para o
agro, participamos novamente
do Show Rural 2025. Na
oportunidade, realizamos a
assinatura simbdlica das
liberacdes de investimentos
para dois associados.

J3 o casal Ini e Claudino Lorenzatto, de
Nova Santa Rosa/PR, adquiriram uma

Daniel Ebert, de Toledo/PR, tomou crédito
para investir em uma nova granja de recria e
producédo de ovos férteis
Clique aqui
para ver o video
colheitadeira e uma plataforma de corte

Congresso
Nacional das
Mulheres do Agro
Participamos do 10° Congresso

Nacional das Mulheres do Agro,

apoiando o protagonismo das

mulheres no campo.

)
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https://youtu.be/gZLiyUtyOEk?si=QnLMgmdu0AZvx_k-
https://youtu.be/gZLiyUtyOEk?si=QnLMgmdu0AZvx_k-

Plano Safra
25/26

Agrénomos parceiros das Assisténcias Técnicas — O momento permitiu a retirada de dividas sobre
Astecs participaram do evento de langamento do os processos da safra, condi¢cdes de taxas, prazos,
Plano Safra 25/26 que promovemos na Sede limites e outros.

Administrativa da Cooperativa, em Toledo/PR.

Nossos parceiros técnicos nos auxiliam a dar Posteriormente, realizamos também as Reunides
fluidez nas liberacdes de recursos aos associados nas Comunidades, no Parand e em Sao Paulo,
porque conhecem as necessidades dos com intuito de apresentar o Plano Safra
produtores. 2024/2025, mostrando aos produtores as

oportunidades e para esclarecer ddvidas.

Biritiba Mirim/SP Mogi das Cruzes/SP

Guararema/SP Salesdpolis/SP

—
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Promocdo
Aplicacao Premiada

Em 2025, realizamos a 3? edigao da Promocao modelo Rampage Laramie, 2.2 turbo diesel,

Aplicacao Premiada como forma de estimular os modelo 2025, automdtica; Um Toyota Corolla

associados a investirem. Investir é uma maneira de Cross XRX HEV, motor 1.8, modelo 2026,

garantir que o patriménio cresca e se valorize. automatico e, ainda, uma FIAT Strada Freedom

Para participar, os associados deveriam investir CS, 1.3, flex, manual, modelo 2025.

nos produtos ligados a promocgao: Depdsito a

prazo, Capital Social ou LCA. Durante toda a campanha foram sorteados mais
de RS 1 milhdo em prémios, gerados mais de 1

De marco a dezembro, foram 20 sorteados com milhdo de cupons eletrénicos e, em negdcios,

RS 20 mil e, no Ultimo més, um sorteio extra com 3 movimentou mais de RS 1 bilh3o.

carros Okm, ou seja, 23 premiados.
Confira os ganhadores da Promocao Aplicagao

Os automdveis Okm sorteados foram: uma RAM Premiada da Sicredi Progresso PR/SP:
1 - Felipe Scain, Ag. Jd. Porto Alegre - Toledo/PR 2 — Willian Silvestre Kuhn, Ag. Novo Sarandi - Toledo/PR
3 — Helio Lorscheiter, Ag. Jd. Panorama - Toledo/PR 4 — Luciano Clovis Kroth, Ag. Jd. Porto Alegre - Toledo/PR

Cligue aqui para ver o video final
da campanha Aplicacao Premiada

para ver o video
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https://youtu.be/1SFAnc-tCec?si=-oMX--Imv-A2K6Ap
https://youtu.be/1SFAnc-tCec?si=-oMX--Imv-A2K6Ap

5 — Luzinete Vaz Rossato, Ag. VL. Pioneiro - Toledo/PR 6 — Tereza Aureliano de Souza, Ag. VL. Pioneiro - Toledo/PR

7 - Francisco dos Santos, Ag. Jd. Panorama - Toledo/PR 8 - Edite Schelindwein, Ag. Agro - Toledo/PR

9 - Shoichi Kobayashi, Ag. Guararema/SP 10 - Jairo José Simon, Ag. Agro - Toledo/PR

11 - Diogo Renan Rauber, Ag. Dez de Maio - Toledo/PR 12 - Senaidi Pufal Kelm, Ag. Nova Santa Rosa/PR

—
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13 - Francisca da Gloria Mancini, representada pelo

filho Roberto Mancini, Ag. Jd. Porto Alegre - Toledo/PR

15 - Irmaos Dallo LTDA, Ag. Conceito - Toledo/PR

17 - Miguel Aloisio Volkweis, Ag. Conceito - Toledo/PR

19 - Edson Jair Ansolin - Toledo/PR

*Nome e imagem ndo autorizado pelo ganhador.

Relatério Anual 2025 ////// Sicredi Progresso PR/SP

14 - Lauri Luiz Finkler, Ag. Dez de Maio - Toledo/PR

PROMOCAQ
Aplicacao

SICREDI PROGRESSO PR/SP
32 Edigiio

16 - Ganhador Ag. Mogi das Cruzes/SP*

18 - Paulo Cesar Perin Welter, Ag. Novo Sarandli -
Toledo/PR

20 - Dileto Ansolin - Toledo/PR



21 - Aparecido Rossato da Silva,
ganhador da RAM Rampage
Laramie - Ag. Jd. Panorama
Toledo/PR

22 - A3 Servicos e Solucoes,
ganhadora do Toyota Corolla
Cross - Ag. Mogi das Cruzes/SP

23 - Roberto Luiz Siqueira,
ganhador da FIAT Strada
Freedom - Ag. Salesdpolis/SP

—
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A Promogcao Poupanca Premiada, promovida pela
Central Sicredi PR/SP/R]J, incentiva a educacdo
financeira por meio do ato de poupar. E uma
maneira de lidar com as financas de modo mais
sauddvel, além de motivar o planejamento
financeiro e tornar possivel mais realizacoes
pessoais.

A edicao de 2025 contou com 10 sorteios semanais

Promocado
Poupanca Premiada

de RS 5 mil, mensalmente um sorteio de RS 50
mil, além de um prémio especial de RS 500 mil, em
outubro, celebrando o Dia Mundial da Poupanca -
e o grande sorteio final de RS 1 milhdo, em
dezembro. Ao todo, foram RS 4,2 milhdes em
prémios.

Confira os ganhadores da Sicredi Progresso
PR/SP:

Luis dos Santos Dias,
Ag. Salesdpolis/SP

Ivana de Carvalho,
Ag. Ouro Verde do Oeste/PR

)
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Jaqueline Wiedehoft, Ag. Centro — Toledo/PR Ana Paula Lunardi Mine, Ag. Ferraz de Vasconcelos/SP

Joseléndia de Lima Rocha, Ag. Guararema/SP Romilda Rosmann Hassmann, Ag. Ouro Verde do Oeste/PR
BLM Comércio de Embalagens LTDA, Ag. Ferraz de Jhonata Willian Gates Fermino, Ag. Sdo Pedro do Iguacu/PR
Vasconcelos/SP

Edimar Pereira dos Santos, Ag. Coopagro — Toledo/PR Leli Paredes, Ag. Conceito — Toledo/PR

—
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Pesquisa
NPS

Uma das marcas do Sicredi é o relacionamento
préximo. Prezamos por essa proximidade e por
experiéncias positivas dos associados. Para
mensurar e entender mais dessa percepcao, o
Sicredi utiliza a metodologia da Net Promoter
Score (NPS), um modelo de pesquisa de satisfacdo
do cliente.

As entrevistas sao mensais, direcionadas para
associados pessoa fisica, juridica e agro, entre 18 a

70 anos, com conta corrente ativa, abertura de
conta superior a 90 dias e mais de um
produto/servigo contratado.

A pesquisa revela a satisfagao do associado, assim
como, a probabilidade de sermos recomendados.
A pergunta-chave da pesquisa é: “Em uma escala
de 0 a 10, qual a probabilidade de vocé
recomendar a nossa empresa para um amigo ou
familiar™?

Promotores Detratores
10 9 6 5 4 3 2 1 0
Recomendam Insatisfeitos, com grande
para todos. chance de propaganda
Aceleram o negativa entre os amigos.
crescimento
da empresa.
Calculo do NPS:
[ % Promotores } - [ % Detratores ] = [Net Promoter Score (NPS)]

Confira o indice de NPS da Sicredi Progresso PR/SP em dezembro de 2025:

61,01%
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#Associado
gue conta

Empreendedorismo feminino

/

Associada hd 8 anos, Jane Theodoro, iniciou seu ela pode celebrar uma conquista compartilhada: o
relacionamento conosco com a conta Pessoa crescimento exponencial dos negdcios, uma
Juridica no ramo de Semijoias em busca de gestao mais organizada, loja prépria e mais de 30
formalizar o negdcio, que até entdo era mais revendedoras. O futuro € ainda mais promissor
informal. Com nosso apoio a empresa alavancou e com o projeto da loja online.

Clique aqui para ler
mais sobre essa histdria

—
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Demonstracoes

v — =

Resultados da Cooperativa 96
Demonstracées financeiras 9 7
Ciclo Estratégico 2025 9 8
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Associados Totais
(quantidade de associados)

Resultados da
Cooperativa™

Créditos Comerciais + Coobrigacoes

1.462M
1.380M
84.650
76.027 1.082M
68.616 966M
62.710 731M
0/
53.680 +11,3% 517M A
- . .
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Créditos Rurais + Direcionados Depédsitos a Prazo
1.096M 1.372M
993M
7g6M  85IM 1.000m 1072M
633M 823M
457M +10,5% 538M +27,9%
. = .
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Poupanca Depésitos a Vista
280M -

244M 243M 243M
204M

270M

204M 242M

204M

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Patrimonio Liquido Resultado

375M

359M 529M  52,6M
31,8M 32,6M

9 26,1M

+4,4% 21.6M
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025

} *A porcentagem de crescimento é o comparativo entre os anos de 2024 e 2025. M = Nimeros em Milhdes.

96
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Demonstracoes
financeiras 2025*

Balanco Patrimonial

ATIVO RS PASSIVO RS
Disponibilidades 6.067.537 Depdsito a vista 315.062.588
Aplicagoes e relacoes interfinanceiras 1.164.377.403 Depdsito a prazo 1.371.700.242
Operacdes de crédito 1.864.091.767 Relacgoes interfinanceiras 305.847.810
Outros ativos financeiros 174.310.056 Empréstimos e repasses 693.234.427
Outros ativos 29.907.192 Outras obrigacoes 235.635.514
Bens permanentes 57.757.055 Patrimonio liquido 375.030.428
Total do Ativo 3.296.511.010 Total do Passivo 3.296.511.010
Demonstrativo de Sobras
RECEITAS RS DESPESAS RS
Operacoes de crédito 355.297.630 Despesas de captagao 193.729.195
Rendas financeiras 120.126.417 Despesas administrativas 156.220.103
Receitas de prestacao de servico 49.930.509 Despesas de empréstimos e repasses 125.158.531
Outras rendas operacionais 20.348.489 Outras despesas operacionais 18.239.630
Sobras nao operacionais 238.502
Total de Receitas 545.941.546 Total de Despesas 493.347.459
Resultado 52.594.087

Destinacao de Sobras

Destinacoes RS
Resultado do Exercicio 52.594.087
Juros sobre o capital (14,11%) 31.786.297
Reserva legal - recuperacao de prejuizo 4.393.553
FATES - estatutario (5%) 820.712
Reserva legal - estatutdria (70%) 11.489.966
Sobras a disposicao da AGO 4.103.559

*Dados referentes a 31 de dezembro de 2025.
Acesse o relatério completo com as Demonstragdes Financeiras em: sicredi.com.br/coop/progresso-prsp/documentos-e-relatorios/

—
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Ciclo Estrategico
2023-2027

Propésito
Construir juntos uma sociedade mais préspera.

Missdo

Somos um sistema cooperativo que valoriza
as pessoas e promove o desenvolvimento
local de forma sustentdvel.

Visao

Ser reconhecida como instituicéo
financeira cooperativa com exceléncia em
relacionamento e solucées que beneficiam
nossos associados e a sociedade.

Valores

- Cooperacdo
- Atuacdio sistémica

- Pessoas no centro

- Evolucdo constante

- Desenvolvimento local
- Etica

- Transparéncia

Estratégicos
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Crescimento

Relevdncia
e Experiéncia ﬂ

Pessoas
e Cultura

Impulsionar o agro brasileiro, com relacionamento préximo e solucées que
‘ promovam crescimento sustentavel, consolidando o Sicredi como a
principal escolha do produtor.

Ser a principal escolha das Pls, oferecendo solucées que proporcionem
g experiéncias competitivas, com alta satisfacdo e resultados sustentaveis.

..................

Ser a principal escolha dos associados PF, oferecendo solucdes
PF que proporcionem experiéncias com alta satisfacao e
resultados sustentaveis.

Relatério Anual 2025 [}/ Sicredi Pragresso PR/SP { 99



Rede de atendimento

Parana

Agéncia Agro
Av. Ministro Cirne Lima, 3880, Jd. Coopagro - Toledo/PR

Agéncia Biopark
Avenida Max Planc. 3680 - Biopark - Toledo/PR

Agéncia Centro
Largo Sao Vicente de Paulo, 1401, Centro - Toledo/PR

Agéncia Conceito
Rua Raimundo Leonardi, 1601, Centro - Toledo/PR

Agéncia Jardim Coopagro
Av. Ministro Cirne Lima, 3254, Jd. Coopagro - Toledo/PR

Agéncia Jardim Panorama
Av. Senador Attilio Fontana, 2844, Jd. Panorama - Toledo/PR

Agéncia Jardim Porto Alegre
Av. Parigot de Souza, 1261, Jd. Porto Alegre - Toledo/PR

Agéncia Vila Pioneiro
Rua Primeiro de Maio, 1315, Vila Pioneiro - Toledo/PR

Escritério Plataforma Pessoa Juridica
Rua Raimundo Leonardi, 1605, Sala 1107, 11° Andar,
Corporativo Taipas, Centro — Toledo/PR

ICARCRRCRRCORECRRCOBCORBCORRC

Sado Paulo

Agéncia Biritiba Mirim
Praca Dr. Renato Della Togna, 21, Centro — Biritiba Mirim/SP

O,

Agéncia Ferraz de Vasconcelos
Rua Getdlio Vargas, 130, Vila Romandpolis —
Ferraz de Vasconcelos/SP

Agéncia Guararema
Rua Francisco Freire, 25, Centro — Guararema/SP

Agéncia ltaquaquecetuba
Av. Vereador Jodo Fernandes da Silva, 193, Vila Virginia —
[taquaquecetuba/SP

Agéncia Mogi
Av. Vereador Narciso Y. Guimaraes, 990, Vila Partenio —
Mogi das Cruzes/SP

© © @ ©

Fale com a gente
pelo WhatsApp

(O (513358 4770

OARORBRCORECORECEECRECOREC)

® @ © @ <©

Agéncia Dez de Maio
Rua Bar&o do Cerro Largo, s/n - Distrito de Toledo/PR

Agéncia Novo Sarandi
Rua Belo Horizonte, 1680 - Distrito de Toledo/PR

Agéncia Vila Nova
Av. Rio Pardo, 2201 - Distrito de Toledo/PR

Sede Sicredi Progresso PR/SP
Rua Treze de Abril, 2590, Vila Industrial - Toledo/PR

Agéncia Nova Santa Rosa
Av. Horizontina, 1650, Centro - Nova Santa Rosa/PR

Agéncia Ouro Verde do Oeste
Av. Belo Horizonte, 248 - Ouro Verde do Oeste/PR

Agéncia Sdo Pedro do Iguacu
Av. Sdo Paulo, 929, Centro - Sdo Pedro do Iguagu/PR

Agéncia Tupassi
Rua Elvina Figueiredo dos Santos, 65, Centro - Tupassi/PR

Agéncia Mogi Vila Helio
Av. Voluntdrio Fernando Pinheiro Franco, 388, Centro —
Mogi das Cruzes/SP

Agéncia Poa
Av. Antbnio Massa, 337, Centro — Pod/SP

Agéncia Salesépolis
Rua Expediciondrio Abilio dos Passos, 225, Centro —
Salesépolis/SP

Agéncia Suzano
Rua General Francisco Glicério, 1189, Centro — Suzano/SP

Escritério Regional
Rua Carmela Dutra, 337, Jardim Esplanada —
Mogi das Cruzes/SP
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Wy move


https://youtu.be/2muGbsKC8uQ
https://youtu.be/2muGbsKC8uQ
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