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Mensagem do Presidente

O ano de 2025 comecou com um brilho
especial: a Organizacao das Nacoes
Unidas (ONU) declarou este como o
Ano Internacional das Cooperativas.
Esse reconhecimento reforca a relevancia
das cooperativas na promocao do
desenvolvimento econdmico e social das
comunidades, tornando-as mais justas e
sustentaveis.

Ao longo do ano, enfrentamos
desafios e celebramos conquistas
gue reafirmaram nosso
compromisso com os principios
cooperativistas. Destacamos, a
seguir, alguns desses marcos:

Intercooperacdo: Estimulamos esse
principio em diversas iniciativas, entre
as quais destacamos a participacdo

na fundacdo da Associacdio Casa do
Cooperativismo da Regido Noroeste do
Rio Grande do Sul, em Santa Rosa/RS, e
a constituicdo do Sindicato Patronal do
Ramo Crédito do Espirito Santo.

Interesse pela Comunidade: Cada acéio
foi orientada pelo propésito de gerar
valor para nossos associados e para

a comunidade. Realizamos mais de 1,7
mil iniciativas, como feiras, eventos

e doacbes para apoio comunitario,
investindo mais de R$ 5,4 milhées. Ainda
tivemos diversas acées e investimentos
dos nossos programas sociais, que
podem ser conferidos na pdgina 32.

Educacdo, formacdo e informacdao:
Foram dedicadas mais de 65 horas
em média a formacdo de cada
colaborador e associado coordenador
de nucleo. Além disso, promovemos
dezenas de eventos externos sobre
gestdo, inovacdo, lideranca e outras
tematicas relevantes, contribuindo
para o aprimoramento da consultoria
financeira e para melhores entregas
aos associados e a comunidade.

Gestdo democradtica pelos
associados: A gestdo democrdtica

€ um dos pilares do nosso modelo
cooperativista. Em 2025, mais de

92,5 mil associados participaram

da Assembleia, demonstrando
engajamento e confianca no processo
decisorio, fortalecendo a transparéncia.



Aléem destas acdes, o relatério
apresenta os principais
indicadores, projetos e historias
qgue marcaram 2025. Mais que
numeros, ele revela a esséncia
do nosso trabalho: unir forcas
para crescer juntos e gerar valor
sustentdvel, promovendo impacto
positivo na vida das pessoas.

Concluimos 2025 com a realizacao

de mais de 94 mil sonhos de 31 mil
associados por meio do acesso ao
crédito. Planejamos os objetivos de

mais de 3 mil associados por meio do
consdrcio, abrangendo imdveis, veiculos

e servicos. Proporcionamos a mais de 44
mil associados a protecao de suas vidas,
lares, empreendimentos e sonhos por meio
de seguros.

O engajamento e confianca dos nossos
associados foi fundamental para tornar

a Cooperativa ainda mais sdlida. Os
recursos administrados, incluindo
depdsitos, investimentos e capital social,
permitiram a Cooperativa encerrar o ano
com uma carteira de RS 9,7 bilhées,
representando um aumento de 15,8% em
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relacdo ao ano anterior. Quanto ao crédito,
a carteira finalizou em RS 7,9 bilhées,
incremento de 25,8% em relacao a 2024.
O patriménio liquido, que expressa a
solidez da instituicdo, superou RS 1,2
bilhao, com crescimento de 19,7%. Os
ativos totais atingiram RS 9,9 bilhédes,
representando aumento de 19%. O
resultado foi de RS 192,5 milhdes.

Sentimos um profundo orgulho e a certeza
de dever cumprido ao relembrarmos tudo
0 que conquistamos juntos em 2025,
especialmente diante do reconhecimento
que nossas iniciativas receberam. Entre
as premiacoes que celebramos no ano,
destacam-se o Top Ser Humano da
ABRH/RS, o Ser Humano da ABRH/

ES e o Prémio RECIP 2025, entre outras
distingoes relevantes, detalhadas nas
paginas 24 e 25.

Seguimos firmes em nossa missao de
construir uma sociedade mais prdspera,
colocando as pessoas no centro de nossas
decisOes e estratégias. Que este relatdrio
inspire ainda mais confianca na forca do
cooperativismo e na nossa capacidade de
transformar realidades!

Boa leitura.
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Atuacao nacional

Somos o Sicredi (Sistema de Crédito Cooperativo), a primeira instituicdo financeira
cooperativa do Brasil, comprometida com o crescimento dos nossos associados e com o
desenvolvimento das regioes onde atuamos.

Contamos com mais de9,8 milhées de associados e mais de 3'mil'agéncias no pais,
oferecendo uma ampla variedade de produtos e servicos financeiros para pessoas fisicas,
juridicas e produtores rurais.

Nosso modelo de atuagdo € sistémico, reunindo /100 cooperativas auténomas apoiadas
pelo Centro Administrativo Sicredi, que assegura tecnologia, seguranca e solidez. As
cooperativas estao organizadas em cinco centrais regionais, que atuam em conjunto na
tomada de decisdes estratégicas do Sistema. Confira como estd a divisdo por centrais na
pagina ao lado.

Jason Braga, colaborador e Denise Diel, associada em Cerro Largo/RS.




ATUACAO
SISTEMICA
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Estrutura de governanca
sistémica

Veja na ilustracdo a seguir como € nossa atuacdo em sistema no Brasil, onde nossa
estrutura de governanga conta com [empresasieéspecializadasique oferecemiseguranca
e confiabilidaderaos'associados;.como a Confederacao Sicredi, a Sicredi Fundos
Garantidores, a Fundacao Sicredi, o Banco Cooperativo Sicredi e suas empresas
controladas — a Administradora de Bens, a Administradora de Consdrcios e a Corretora
de Seguros —, localizadas em Porto Alegre/ RS, no Centro Administrativo Sicredi.

Lideram o desenvolvimento do E a holding que controla o Banco Cooperativo Sicredi e °
cooperativismo de crédito em ambito coordena as decisbes estratégicas do Sistema.

regional, efetuando a supervisao das
cooperativas filiadas, além de apoiar
no seu desenvolvimento e expansao.
As centrais sao as controladoras da
SicrediPar. Cada central possui um
Conselho de Administracao.

Visa propiciar a participacao direta e formal das
cooperativas de crédito na gestdo corporativa e dar maior
transparéncia a estrutura de governanca. O Conselho

de Administracdo se relne mensalmente para discutir e
deliberar acerca dos temas estratégicos e sistémicos.

} )

OO
OO
O @) O @) (2 l 00
M 229 1]
Associados T Coorder)adores —_— Cooperativas — Centrais
de nucleo
Vinculam-se as S30 os representantes Sociedade de pessoas, sdo Cgﬂf/rghg’gf:i
cooperativas por eleitos pelos a base do Sistema. Tém
meio do aporte de associados. Tém o como objetivos estimular Central Sicredi
capital e tém direito a papel de levar os a formac3o de poupanca, PR/SP/RJ
voto nas decisdes da assuntos de interesse e administrar os recursos R —
cooperativa através as decisbes do nucleo e conceder empréstimos Bl GamiEl
das assembleias de para as assembleias aos associados, além de
nucleo, com peso igual, gerais da cooperativa. prestar servicos préprios de Ceatg?éssigedi
independentemente uma instituicao financeira.
do volume de recursos Principal elo com os Gl Sharagf
aplicados. associados, sdo também Centro Norte

as insténcias decisdrias
primarias do Sicredi. Cada
cooperativa possui um
Conselho de Administracao.
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FUNDACAO SICREDI

Tem a funcdo de manter viva a esséncia do
cooperativismo na cultura do Sicredi, por
meio do desenvolvimento da estratégia de
sustentabilidade sistémica e dos programas
e iniciativas educacionais, sociais, culturais,

ambientais e de governanca para a ampliagao

do impacto positivo da instituicdo. A Fundacao

Sicredi conta com um Conselho Curador.

"\ CONFEDERACAO
BANCO COOPERATIVO SICREDI SICREDI
Desenvolve e disponibiliza produtos Prové servicos
e servicos financeiros, além de em tecnologia da
promover o acesso do Sistema ao informacao, operacdes,
mercado financeiro. E responsavel administrativos,
pela estrutura centralizada de coordenagao de
gestdo de riscos do Sistema e pela logistica, compra de
administracdo em escala dos recursos. bens e administracdo
Tem como parceiros estratégicos o de carteiras de titulos
Rabo Partnerships B.V. e a IFC. O e valores mobilidrios.
Banco conta com um Conselho de A Confederacao conta
Administracao. com um Conselho de
Administracao.
Monitora o cumprimento dos
deveres legais e estatutdrios da
administragao.
AN
Conselho Fiscal N Confederacao

Rabo Partnerships
B.V.

SicrediPar
Conselho de Administracao

CDE - Colégio de
Diretores Executivos

—

v

Avalia, debate e recomenda
estratégias de atuacdo e
posicionamento sistémico em todas
as matérias vinculadas ou que
possam se vincular ao planejamento
estratégico e a execucdo deste,
além de deliberar sobre normas,
regulamentos e outras matérias
sistémicas de competéncia das
Diretorias Executivas.

Centro Administrativo Sicredi (CAS)

3 Fundacao
Sicredi
s Sicredi Fundos

Sicredi

Banco Cooperativo
Sicredi

Garantidores

SICREDI FUNDOS
GARANTIDORES (SFG)
O SFG tem como
propdsito contribuir
para a credibilidade,

o desenvolvimento, a
solvabilidade e a solidez

das suas associadas. O SFG
conta com um Conselho de
Administracao.

CAS - Centro

Administrativo Sicredi

E a sede da SicrediPar, do
Banco Cooperativo e suas
empresas controladas,
da Fundacao, da Sicredi
Fundos Garantidores e da
Confederagao. Desenvolve
solucdes e auxilia as
cooperativas no atendimento
das necessidades dos
associados.

Empresas

controladas

Administradora de
Consdrcios Sicredi

Corretora de

Seguros Sicredi

Administradora
de Bens Sicredi



Relatério Anual 2025

O ciclo virtuoso

Nosso modelo de negdcios é baseado na livre adesdo, com uma gestao democratica

e participativa. Atuamos com o propdsito de construir, juntos, uma sociedade mais
présperay promovendo o desenvolvimento econdmico e a preservacio dos recursos
naturais. A partir da nossa atuacao, criamos um ciclo virtuoso do cooperativismo.

Ao unirmos forcas na nossa instituicao financeira cooperativa, estamos criando um
relacionamento cada vez mais préximo, promovendo o desenvolvimento local e tornando a
vida de cada pessoa mais cooperativa, simplificada e prdspera.

Recursos na Regido
Os recursos do Sicredi sdo destinados
a regido onde Maria vive.

Investimento
no Sicredi
Maria investe
seu dinheiro
no Sicredi.

. Moradores utilizam

O ciclo recomeca
K 0S recursos

Com a economia ,
local i Joseé, produtor rural,
ocal aquecida, ) ) i

3L aqu £ \—— vai ao Sicredi buscar
o Sicredi recebe . .

L . o recursos para investir
mais investimento .

o em sua propriedade.

da populagao
e, assim, o ciclo
nunca para.

~ Vantagens para
Resultados na regidio os associados
Como os recursos ficam Por serem associados,
no local, a regido inteira é Maria e José tém taxas mais
impactada com uma economia competitivas e justas, além
mais aquecida, geracao do direito a distribuicdo dos
de renda e qualidade de vida. ) Kresultados da cooperativa.
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Adesao livre
e voluntadria.

Autonomia e
independéncia.

‘ Gestao

Interesse pela
comunidade.

democratica
pelos
associados.

Intercooperacao.

Educacao,
formacao
e informacao.

Participacao
econdmica dos
associados.

oy
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Nossos norteadores

MISSAO

Somos um sistema cooperativo que
valoriza as pessoas e promove o
desenvolvimento local de forma
sustentavel.

VISAO

Ser reconhecida como instituicao
financeira cooperativa comlexceléncia
em relacionamento e solucoes que
beneficiam nossos associados e a
sociedade.

VALORES

COOPERACAO

Nossa escolha é sempre por cooperar,
porque o todo é maior do que a soma das
partes.

ATUACAO SISTEMICA

A atuacdo sistémica é a forma como nos
estruturamos, reconhecemo-nos e como
guiamos o nosso funcionamento.

PESSOAS NO CENTRO

Queremos verdadeiramente entender

as diferentes realidades e desafios

das pessoas para oferecer a solucao

ideal — das pessoas colaboradoras aos
associados, dos associados a comunidade.

EVOLUCAO CONSTANTE

Temos um olhar curioso e nos adaptamos
a cada novo movimento evolutivo, criando
oportunidades para melhorar, sempre.

14

DESENVOLVIMENTO LOCAL
Acreditamos que, como protagonistas de
desenvolvimento local e sustentdvel, as
decisoes do nosso dia a dia reverberam
impacto positivo em cada regiao em que
atuamos.

ETICA

A ética faz parte do nosso jeito de ser,
pensar e atuar. E inegocidvel e presente a
cada tomada de decisao.

TRANSPARENCIA

Com transparéncia, estabelecemos
vinculos sdlidos e relacdo de confianca
com as pessoas que fazem parte do nosso
sistema.
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Numeros do Sistema Sicredi

solugdes financeiras patrimonio liquido associados

300 *R5 50,4 bilhdes A& +9,8 milhées

7= +100 RS 454,7 bilhoes 51,1 mil

cooperativas ativos colaboradores

@ 5 centrais *®> 7,5 bilhdes [(® ™ 2576 bilhdes

resultado crédito

+3 mil @ *R% 501,1 bilhées

pontos de atendimento recursos administrados

Aparicio Lisboa de Moura, associado, e Fabiana Balbé de Morais, colaboradora em Séo Luiz Gonzaga/RS.
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Solucoes do Sicredi

SOLUCOES FINANCEIRAS

Para vocé

Céambio

Cartdes de crédito e débito
Crédito

Consorcio

Conta corrente PF

FEve[de

Débito automadtico

Investimentos

o
=
—

Home Broker

Pagamentos e recebimentos
Pix (pagamentos instantaneos)
Poupanca

Previdéncia

Seguros

Shopping do Sicredi

Qe o@r

’5;:’3‘ Sicredi na Comunidade

(> Tag de passagem
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Para sua empresa

Cambio e comércio exterior
Cartbes empresariais
Certificagao digital PJ
Cobranca

Consorcios

Conta corrente PJ

Crédito

Custddia de cheques

Domicilio bancério

eoJeEvE e [Je

Folha de pagamentos

Investimentos

[m]
=
—

Mdquina de cartdes

MEI

Organizador PJ

Pix (pagamentos instantaneos)

Seguros

Ao P

Shopping do Sicredi

Solucdes em salde, bem-estar
e alimentacao

000
[T

Sicredi na Comunidade

Ve
O_
"

3

X



SOLUCOES FINANCEIRAS

Para o agronegécio

Cambio e comércio exterior
Cartoes de crédito e débito
Certificado digital

Consércios

Conta corrente

Crédito para investimentos BNDES
Crédito rural

Financiamentos

FEQDE @ [)e

Inovagao no agro

Investimentos

(=]
=
—

Pagamentos e recebimentos
Pix (pagamentos instantaneos)
Poupanca

Seguros

Shopping do Sicredi

Crédito para investimentos
FCO e FNO

d @ oy

Cédula de Produto Rural

SOLUCOES NAO FINANCEIRAS

M programa

crescer

v
< Fundagao

Sicredi

SICREDI UNIAO RS/ES

Canais de atendimento

Pontos de atendimento
Agente credenciado
Aplicativo Sicredi
Aplicativo Sicredi X

Caixa eletrbnico (rede prépria, Banco
24Horas e Saque e Pague)

Internet Banking

Servigos por telefone

O0¢0 & =288 H

WhatsApp do Sicredi

(g P A\
cooperativas a unidao 4 programa
escolares faz a vida pertencer

’
v, <4 cooperagado "
fundo ‘

movimento de 'T A& na p?ni;“a )
voluntariado ®"do lapis social
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Premiacoes do
Sistema Sicredi

JANEIRO

Ranking de Agentes Financeiros do BNDES

Fomos o principal agente financeiro na
concessao de recursos do Banco Nacional de
Desenvolvimento Econdmico e Social (BNDES)
em 2024. Foram liberados RS 12,2 bilhdes pela
instituicdo em operagdes para pessoas fisicas e
juridicas de micro, pequeno e médio porte, além
de produtores rurais. A premiagao ocorreu em
2025.

FEVEREIRO

Pesquisa State of Data Brazil 2024

7% empresa mais admirada para trabalhar com
dados na América Latina. A pesquisa € promovida
pela Data Hackers, a maior comunidade de dados

do Brasil, e da Bain & Company.
Merco Empresas - Monitor Empresarial de

Reputacao Corporativa: 8° lugar no Ranking

Setorial, na categoria “Servicos Financeiros”.

20

MARCO

Prémio Marcas de Quem Decide | Destaque em

cinco categorias

1° lugar na preferéncia e na lembranca entre

as cooperativas de crédito; 1° posicdo como
instituicao financeira mais lembrada e preferida
dos galichos; destaque na categoria Previdéncia
Privada; reconhecimento na categoria Consdrcio
e reconhecimento na categoria Grande Marca
Galcha do Ano, em que o Sicredi ficou entre

as dez empresas mais bem avaliadas pelos
entrevistados.

ABRIL

Environmental Finance Impact Award 2025

Concedida pela revista britanica Environmental
Finance, a premiacao se deu pela captacgao
junto ao Banco de Desenvolvimento da América
Latina e do Caribe e a Agéncia de Cooperacéo
Internacional do Japao para apoio a micro,
pequenas e médias empresas lideradas por
mulheres, crédito em regiées com baixo IDH e

para financiamento de atividades agricolas.



Best Workplaces InfoJobs

Entre as 5 melhores empresas no ranking da
InfoJobs, categoria “Instituigcdes Financeiras,

Seguradoras e Consultorias”.

Top of Mind RS 2025

Entre as dez marcas mais lembradas na categoria
grande empresa/marcas do RS pela pesquisa

da Revista Amanha. A instituicdo também foi

a mais lembrada pelo consumidor galcho na
categoria cooperativa de crédito. O levantamento
considera a primeira empresa que vém a mente do
entrevistado.

MAIO

Ranking de Experiéncia Digital: Premiado

com o 2° lugar na categoria Jornada Geral -
Avaliacdao em onbording, mudanca cadastral, Pix
e Investimentos. O ranking é organizado pela

empresa de tecnologia Idwall.

SICREDI UNIAO RS/ES

JUNHO

Pesquisa Nacional de Cartdes de Crédito
(PNCC): CardMonitor - o cartdo de crédito

do Sicredi conquistou o maior indice de
recomendacao entre as instituicdes financeiras
do Brasil e obteve o NPS de 62,8%, sendo
classificado na “zona de qualidade”, o que indica

alto nivel de satisfacdo e lealdade dos associados.

JULHO

World Council Young Credit Union People
WYCUP

A premiacdo ocorreu, em Estocolmo, na Suécia,
durante a conferéncia mundial do WOCCU.
Associados de cooperativas do Sistema Sicredi
foram reconhecidos pelo projeto “Inovacao no

Campo” e por iniciativas sociais.

AGOSTO

Ranking GPTW Latam

Eleito uma das 25 Melhores Empresas para
Trabalhar na América Latina em 2025, segundo o
ranking GPTW LATAM (Great Place To Work®),
marcando a estreia da instituicao na versao latino-

americana da premiacao.

21
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SETEMBRO

Sustainable Company Awards 2025

Fomos reconhecidos pela revista britanica
Environmental Finance, na categoria “Iniciativa
de Diversidade, Equidade e Inclusao (DE&l) do
Ano”, pelo conjunto de iniciativas que integram
nossa estratégia de sustentabilidade, como a
criagdo do Comité de Diversidade e Inclusao, o
lancamento do Guia de Atendimento Inclusivo
e o desenvolvimento de solucdes financeiras
acessiveis — entre elas, cartes de crédito em
braile, chamadas em Libras e a Linha de Crédito
Acessibilidade.

Valor 1000

Conquistamos o 7° lugar na categoria “100
Maiores Bancos”. A instituicdo também estd
presente em outras sete categorias do guia, entre
as quais se destacam: operacoes de crédito;
depdsitos totais e patriménio liquido. E realizado
em parceria com a Fundacdo Getulio Vargas e a

Serasa Experian.

22

Global SME Finance Awards 2025

A premiacdo internacional é promovida pelo SME
Finance Forum, e concedeu ao Sicredi o 1° lugar
na categoria “Melhor Financiador para Mulheres

Empreendedoras das Américas”.

OUTUBRO

Ranking GPTW Nacional

Pelo segundo ano consecutivo, o Sicredi foi
eleito a Melhor Empresa para Trabalhar no Brasil,

segundo o ranking GPTW, na categoria Gigantes.

Ranking 500 Maiores

Fomos reconhecidos como a maior empresa do RS

e da regido Sul do pafs, pela Revista Amanha.

Guia de Fundos FGV 2025: Nossa Asset foi
reconhecida como a Melhor Asset de Money
Market (Grupo Gestores Especialistas), Melhor
Asset de Atacado (Grupo Gestores Especialistas
e 2? Melhor Asset do Ano (Grupo Gestores

Especialistas).



NOVEMBRO

Selo de Prevencao a Fraudes

Da Confederacao Nacional das Instituicoes
Financeiras (CNF), em parceria com a
Federacao Brasileira de Bancos (Febraban).

O reconhecimento atesta pelo segundo ano
consecutivo que o Sicredi possui processos
eficientes para prevenir fraudes e conscientizar

seus associados sobre os riscos.

Top 100 Open Startup

Ficamos entre os premiados da edicao de 2025

e também da década. A 10? edicdo do Ranking

100 Open Startups foi celebrada durante o evento

Open Innovation Awards, realizado em 17 de
novembro. A Sicredi Unido RS/ES participou
da ceriménia de premiacao ao lado do CAS e

de outras cooperativas. Na foto, a gerente de

Planejamento Estratégico da Cooperativa, Luciana

Dresch Hermel, segura um dos troféus recebidos.

SICREDI UNIAO RS/ES

DEZEMBRO

Epoca 360°: A revista Epoca publicou a edicdo
360° das melhores empresas do pafs, avaliadas
em seis desafios e o Sicredi ficou em 7° lugar na

posicao geral do ranking de bancos.

Prémio Reclame AQUI 2025

Destaque pelo terceiro ano consecutivo. Em 2025,
na categoria “Cooperativa de Crédito — Grandes
Operacoes”, na maior premiacao de reputacao,

atendimento e experiéncia do cliente do Brasil.

RATINGS ATRIBnyOS AO SICREDI PELAS
PRINCIPAIS AGENCIAS DE RISCOS DO MUNDO:

AAA - Standard&Poor’s

AAA — Moody’s

AAA - FitchRatings

23
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Premiacoes da Cooperativa
Sicredi UniGo RS/ES

FEVEREIRO

Reconhecimento da Certificacao de
Regularidade Técnica da OCB/ES: Programa
elaborado para auxiliar na evolugao das
cooperativas capixabas, estimulando a adocao
de boas praticas de gestéo e governanca por
parte das cooperativas, aprimorando processos,
aumentando a produtividade e ampliando a sua

competitividade.

Processos Humanizados: Recebemos o
reconhecimento pelo case “Implementacao de
Interfaces de Programacao de Aplicacao (APIs)
nos Processos”. A premiacao aconteceu durante
a 5% edicdo do Férum Nacional de Processos,
realizada em Cuiaba (MT). O evento, uma
iniciativa do Sicredi, tem como objetivo valorizar
os trabalhos desenvolvidos pelas cooperativas,
ampliar a visao sobre inovagao em processos e

promover o compartilhamento de boas praticas

que reforcam o compromisso com a humanizagao.
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OUTUBRO

RECIP: Recebemos destaque no Prémo RECIP
2025 (Reconhecimento Inovacdo com Propdsito
no Brasil), devido nossa atuacgao inovadora

e de impacto no cooperativismo financeiro,
fortalecendo comunidades e inspirando solugdes
transformadoras no Espirito Santo. A iniciativa é
organizada pela Federacao Nacional dos Bancos
(Fenasbac) com o apoio do Banco Central do

Brasil.



Ser Humano - ABRH/ES: Fomos reconhecidos

no prémio Ser Humano da Associacdo Brasileira
de Recursos Humanos no Espirito Santo (ABRH-
ES), com o projeto “Academia de Lideres”, na
modalidade Desenvolvimento. O projeto tem como
objetivo preparar lideres para atuar de forma
estratégica, promovendo inovacao e crescimento

sustentdvel.

SICREDI UNIAO RS/ES

NOVEMBRO

Top Ser Humano - ABRH/RS: Fomos vencedores
do prémio Top Ser Humano, premiacao organizada
pela Associagao Brasileira de Recursos Humanos
no Rio Grande do Sul (ABRH-RS), com o case “A
Jornada da Lideranca: Fortalecendo a Cultura da
Sicredi Unido RS/ES”, na categoria organizagoes.
O projeto traz a jornada de transformacao da
lideranca em direcao a uma cultura voltada ao

equilibrio de propdsito e resultado.

DEZEMBRO

Selo de reconhecimento de Exceléncia em
Gestao da OCB: Certifica o compromisso da
cooperativa com a busca pela exceléncia na
gestédo e evidencia o nivel de desempenho
atingido, comprovando o esforgo realizado ao

longo do ultimo ano.
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Atuacao local

Somos a Sicredi Unidao Rio Grande do Sul/
Espirito Santo, uma das 100 cooperativas
que integram o Sistema Sicredi e uma
das oito cooperativas centendrias, sendo
que completamos 112 anos em 2025.
Nossa atuacao local nos permite oferecer
os beneficios do Sicredi alinhados as
necessidades de cada associado e regiao.

Estamos presentes nas comunidades
das regioes Noroeste e Missoes do
Rio Grande do Sul e na regiao Sul do
Espirito'Santo, mantendo proximidade
com nossos associados e contribuindo
para o desenvolvimento dessas
localidades. Fazemos isso por meio de
consultoria financeira especializada,
compreendendo as demandas de
cada momento e entregando solugoes
adequadas para a vida do associado.

A histéria da nossa Cooperativa teve inicio
em 1913 pelo Padre Theodor Amstad,
que trouxe a ideia e os planos para fundar
a Caixa Rural para a comunidade Coldnia
Serro Azul, onde hoje é Cerro Largo/RS.
Ele convocou os lideres locais na época
para dar inicio a essa ideia de implantacao
de Caixas Rurais, baseadas no modelo
Raiffeisen, sistema que ele havia
conhecido na Europa.

Em 1905, o padre realizou a primeira
viagem a Col6nia Serro Azul e, em 06
de julho de 1913, ocorreu a fundagao da
Caixa EconOmica e de Empréstimos de
Serro Azul — Spar und Darlenhenskasse,

28

que inicialmente era apenas para criangas
em idade escolar, originando a atual
Sicredi Unido RS/ES.

Em 1980, a nossa Cooperativa participou
da constituicao da Cocecrer-RS
(Cooperativa Central de Crédito Rural do
Rio Grande do Sul Ltda), atual Central
Sicredi Sul/Sudeste. Em 1992, participou,
com todas as cooperativas do sistema, da
adocao da marca Sicredi, passando a fazer
parte do sistema nacional, com empresas
especializadas e instrumentos financeiros
que aumentam a seguranga de nossos
associados e fortalecem nossa atuacgao
local.

Outro importante marco na nossa histdria
ocorreu em 2010, quando as cooperativas
Sicredi Grande Santa Rosa, Sicredi

Serro Azul e Sicredi Missoes se uniram,
formando a Sicredi Uniao RS. Em 2020
concluimos um momento importante na
histdria: a presenca fisica em todos os

39 municipios da regido de atuacdo no
Rio Grande do Sul e em 3 de dezembro
de 2020 os associados aprovaram, em
Assembleia Extraordindria, a expansao
das nossas atividades para a regiao Sul do
Estado do Espirito Santo, alterando a area
de atuacdo para mais 22 municipios. Com
isso, a Cooperativa passou a se chamar
Cooperativa de Crédito, Poupanca e
Investimento Unido — Sicredi Unido RS/ES.

Saiba mais sobre nossa histoéria,
acessando o livro “0 Primeiro

Centendrio de um Sonho".
n



https://www.sicredi.com.br/media/coop/filer_public/2021/02/11/centenario-13945851041285798991.pdf
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Governanca local

O O Conselho Fiscal . .
> > da Cooperativa Diretoria

Conselho de Administracao >

Associados Coordenadores da Cooperativa
(elegem) de Nucleo

Diretor Executivo

Diretor de Operacdes

(nomeia)

Diretor de Negdcios

( Presidente ) (Vice-Presidente )

CONSELHO DE ADMINISTRACAO 2022/2026

Presidente Vice-Presidente Conselheiro Conselheiro
SIDNEI STREJEVITCH NARDELI GEBERT ADRIEL VOLKWEIS EURICO CARLOS
CASSEL KNEBEL

Conselheira Conselheiro Conselheiro Conselheiro
EVELIZE SCHMITH FABIO RIBEIRO FRANCISCO MAIQUEL BIRCK
MOMBACH DORNELLES SCHNEIDER SCHORR

Conselheira Conselheira Conselheiro
ROSELANGE TERESINHA  SUSANA ANDREIA VITALINO BALSAN
DELLA FLORA GRIEBELER

CONSELHO FISCAL 2023/2026

REIS

Conselheira Conselheiro Conselheiro
JULIANA PAULO CESAR WILSON DIAS
KNASEL SCHAEFER

Diretor Executivo Diretora de Diretor de Negdcios
FERNANDO Operacges SANDRO JOSE FIN
REICHERT KATIUSCIA

HAAS DAIANE DOS
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Regiao de atuacao da
Sicredi UniGo RS/ES

. Municipios com agéncia fisica

RIO GRANDE DO SUL

1 Alecrim 21 Rolador

2 Bossoroca 22 Roque Gonzales

3 Caibaté 23 Salvador das Missées

4 Campina das Missoes 24 Santa Rosa

5 Céndido Godéi 25 Santo Angelo

6 Catuipe 26 Santo Antdnio das Missées
7 Cerro Largo 27 Santo Cristo

8 Dezesseis de Novembro 28 Sdo Borja

9 Entre-ljuis 29 Sdo Luiz Gonzaga

10 Eugénio de Castro 30 Sdo Miguel das Missées
1 Garruchos 31 Sdo Nicolau

12 Girua 32 Sdio Paulo das Missées
13 Guarani das Missoes 33 Sdo Pedro do Butia

14 Mato Queimado 34 Senador Salgado Filho
15 Novo Machado 35 Sete de Setembro

16 Pirapé 36 Tucunduva

17 Porto Lucena 37 Tuparendi

18 Porto Maud 38 Ubiretama

19 Porto Vera Cruz 39 Vitéria das Miss6es

20 Porto Xavier
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ESPIRITO SANTO

1 Alegre

2 Apiaca

3 Atilio Vivacqua

4 Bom Jesus do Norte
5 Cachoeiro de Itapemirim
6 Castelo

7 Divino de Sao Lourenco
8 Dores do Rio Preto
9 Guacui

10 Ibatiba

11 Ibitirama

12 Irupi

13 Itapemirim

14 ltina

15 Jerénimo Mont

16 Marataiz

17 Mimoso do Sul

18 Muniz Freire

19 Muqui

20 Presidente Kennedy
21 Sdio José do Calcado

22 Vargem Alta
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Resultados 2025

Os nossos resultados, apresentados nas proximas paginas, vao muito além do financeiro,

sao resultados que

gerando

impactos positivos no desenvolvimento sustentavel das regides de atuacao.
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) )
0A~O -
O/~ +298,2 mil associados O | 1,1 mil colaboradores
M 196 novos colaboradores em 2025.
- J J
) )
A .
(Z——1 72 agéncias 65 horas
| | | 53 ag?nc!as RS de treinamento por colaborador, em
19 agéncias ES média.
- J J
) )
61 municipios *R$ 92,1 milhdes
39 municipios RS em resultados distribuidos aos
22 municipios ES associados e a comunidade.
- J J
A R$517,4 mil A
+R$ ihe *R>517,4 mi
11’2 milhoes em @ em doagée; de 885 itens, como
Fates computadores, monitores, armérios
Fundo de Assisténcia Técnica, @ e mesas advindos de agéncias
Educacional e Social. Eeggrmi%asdque entregamos a mais de
entidades.
- J J
) )
+R$ 1lh3 HI
. 1.(;5 lehao A Uniso £ *RS 4,8 milhdes
mvgstl 0s No Frograma niao raz investidos na regiao por meio de mais
a Vida, sendo mais de 11 mil criangas S .
. de 880 iniciativas patrocinadas.
participantes.
- J J
) )
L~ Z ’ g .
*R$ 2 9 milhoes — 61 radios locais
destinados a 316 projetos pelo Fundo — que apoiamos, sendo 49 no RS e
Social. < 12 no ES.
- J J




SICREDI UNIAO RS/ES

*R$ 501,1 milhoes

em BNDES (agronegdcio e empresas),
sendo mais de 4,6 mil operagoes.

*R$ 1,8 bilhdo

em custeios agricola e pecudrio,
comercializacdo e investimentos,
sendo mais de 15,4 mil operacoes.

i

*R$ 1,2 bilhdo
investidos em letras de crédito do
agronegdcio pelos associados.

-

*R$ 4.5 bilhoes

em crédito comercial e rural em mais
de 173,7 mil operagoes.

J

ooo
aoo

H

J

*R3 1,9 bilhao
em crédito liberado para empresas,
sendo mais de 6,4 mil operacodes.

N
*R$ 104,2 milhoes

em crédito veiculos, sendo mais de 2,8
mil operacgoes.

*R$ 3,8 bilhdes

investidos em Sicredilnvest e RDC
pelos associados.

J

*RS 1 milhdo

em tributos municipais (ISSQN e
IPTU).

-

N
*R$ 63,5 milhoes

em crédito consignado para servidores
publicos, sendo mais de 6,4 mil
operagoes.

J

J

*R$ 32,1 milhdes

em tributos federais (IRPJ e CSLL),
encargos sociais e trabalhistas (INSS,
FGTS e PIS).

-

~

*R$ 10,4 milhoes

em crédito energia solar, sendo mais
de 10 mil operagoes.

J

J

*R$ 195,9 milhoes

custo total da folha de pagamento
dos colaboradores (remuneragao,
beneficios e encargos dos
colaboradores).

-

N
*R$ 351,1 milhoes

em cotas de consércio, sendo mais de
3 mil cotas.

J

J

*R$ 471,4 milhoes

pagos a mais de 5,3 mil fornecedores.

-

N
*R$ 32,9 milhoes

investidos nas agéncias
(compreendendo as instalacoes,
mobilidrios, mdquinas e
equipamentos).

J

*R$ 16 milhoes

em pagamentos a terceirizados
(vigilantes, auxiliares de limpeza,
portaria e demais terceiros).
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Confi .. itados/que
tornam a Sicredi Unido RS/ES cada vez
mais sdlida e apresentam o crescimento
dos ultimos trés anos.

ASSOCIADOS (VALOR EM RS)

+298,2 mil

+263,4 mil
+222,6 mil

T13,22%

2023 2024 2025

RECURSOS ADMINISTRADOS

(VALOR EM RS - Compreende Depdsito a Vista + Depdsito a
Prazo + Poupanca + Fundos + Previdéncia + Capital Social +

LCA + LCI + Outros Depdsitos)

+9,7 bi

+6,7 bi

2023 2024 2025
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Nas préximas paginas vocé encontra um
compilado geral do desempenho financeiro
da Cooperativa e dos nossos principais
indicadores de impacto positivo.

| NPS (%)

79,34 79,29

{4 6,87 pontos percentuais

2023 2024 2025

CREDITO

(VALOR EM RS - Crédito + CPR - Cédula
de Produtor Rural)

+7,9 bi

+4,9 bi

2023 2024 2025



ATIVOS
(VALOR EM RS - Compreende bens e
direitos da Cooperativa)

+9,9 bi

+6,7 bi

2023 2024 2025

RESULTADO
(VALOR EM R$)

+192,5 mi

+172,1 mi
+166,8 mi

T 15,38%

2023* 2024 2025

SICREDI UNIAO RS/ES

PATRIMONIO LIQUIDO
(VALOR EM RS - Capital social, reservas e sobras a
disposicdo da Assembleia Geral Ordinaria)

+1,2 bi

+829,7 mi

™19,71%

2023 2024 2025

* No resultado liquido de 2023, houve uma reversao de provisdo de crédito no valor de RS 28,7 milhdes, provenientes do
periodo de 2020/2021, quando tivemos uma despesa de provisdo adicional devido aos impactos da pandemia de Covid-19.
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DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Ao participar da nossa Cooperativa,
vocé percebe, durante toda a
caminhada, a diferenca de ser um
associado. Todos os dias colocamos em
pratica o nosso propdsito e cumprimos
nossa missao,[olquénos levouem
2025 a esses resultados.

Valorizamos o relacionamento
sustentdvel, a transparéncia na gestao
e o cumprimento dos normativos
internos e externos, o que garante

Q0S NOssos associados a segurancga
de fazer operacoes financeiras com
uma empresa responsavel. Por isso,
apresentamos as demonstracoes
financeiras de 2025.

Ativo 2024 2025 Variacao
Disponibilidades 3.361.348.444 2.992.759.931 -10,97%
Relacdes Interfinanceiras Aplicacdes 336.109.132 474.579.615 41,20%
Operacdes de Crédito 4.160.602.001 5.129.794.058 23,29%
Outros Créditos 325.881.287 1.156.161.871 254,78%
Outros Valores e Bens 7.286.182 10.545.140 4473%
Permanente 138.685.527 154.927.372 11,71%
Total Ativo 8.329.912.572 9.918.767.987 19,07%
Passivo 2024 2025 Variacao
Depésito a Vista 810.452.813 856.894.730 573%
Depédsito a Prazo + LCI +LCA 3.073.933.837 4.245.879.101 38,13%
Repasses Interfinanceiros 3.061.914.361 3.106.180.165 1,45%
Outras Obrigacdes 372.554.155 499.432.924 34,06%
Patrimdnio Liquido 1.011.057.407 1.210.381.067 19,71%
Total Passivo 8.329.912.572 9.918.767.987 19,07%
Demonstrativo de Resultado L
Quanto Arrecadamos 2024 2025 Variacao
Receitas de Crédito 623.005.232 813.225.759 30,53%
Receitas Financeiras 354.826.415 516.329.354 45,52%
Receita de Servicos 155.928.730 186.296.086 19,48%
Outras Receitas Operacionais 6.875.237 18.656.736 171,36%
Total de Receitas 1.140.635.614 1.534.507.936 34,53%

* Ndmeros com arredondamento, sem uso das casas decimais.
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Demonstrativo de Resultado

SICREDI UNIAO RS/ES

Quanto tivemos que pagar 2024 2025 Variacao
Despesa de Captacao 518.467.457 762.786.071 4712%
Despesa Adm. e Operacionais 347.109.701 413.235.780 19,05%
Despesa de Risco de Crédito 108.169.546 165.936.811 53,40%
Total de Despesas 973.746.704 1.341.958.662 37,81%
Resultado do Exercicio 2024 2025 Variacao
Total de Receitas 1.140.635.614 1.534.507.936 34,53%
(-) Total de Despesas 973.746.704 1.341.958.662 37,81%
Resultado 166.888.910 192.549.274 15,38%
Destinacoes Legais e Estatutarias 2024 2025
Resultado do Exercicio 166.888.910 192.549.274
(-) Juros ao Capital (11,01% / 13,47%) 31.672.060 52.502.319
(-) Destinacao Reserva Legal - Recup. Créd. em Prejuizo de Exercicios Anteriores  19.109.753 16.820.465
(+) Ajustes de transic&o IFRS 9 - 9.024.258
Sobras apés Juros, Recuperacéo Prejuizo e Ajustes IFRS 9 116.107.096 132.250.748
(-) Destinacdo FATES (de 5% para 10%) 5.805.355 13.225.075
(-) Destinacdo Reserva Legal (de 55% para 70%) 63.858.903 92.575.523
(-) Destinacdo Fundo Social (2,5%) - 3.306.269
(=) Sobras a disposicdo da AGO (Assembleia Geral Ordindria) 46.442.839 23.143.881
Proposta com Destinacdo Adicional 2024 2025
Sobras a disposicdo da AGO (Assembleia Geral Ordinaria) 46.442.839 23.143.881
Proposta ao Fundo Social 2.902.677 -
(=) Resultado para Rateio aos Associados 43.540.161 23.143.881
Destinacéo em Poupanca (50%) 21.770.081 11.571.940
Destinacéo Capital Social (50%) 21.770.081 11.571.940

Destinado aos Associados 2024 - RS 83.920.254 50,29% do resultado

Destinado aos Associados 2025 - RS 92.177.544 4573% do resultado

* NUmeros com arredondamento, sem uso das casas decimais.
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Gestao da sustentabilidade

sistémica

Como sistema cooperativo, temos um
compromisso sdlido com os resultados

de nossas operacoes [pFioFizando

os impactos positivos para nossos
associados, para o meio ambiente e para
a comunidade.

Para isso, contamos com norteadores
estratégicos — Missao, Visdo e Valores,
que orientam a conducdo do negdcio

— e com uma robusta Gestao da
Sustentabilidade, integrada as melhores
praticas de mercado. Essa gestao é
fundamentada nos pilares Ambiental,
Social e Econémico, reforcando nosso foco
na sustentabilidade e na longevidade do
negdcio.

40

Como parte dessa estrutura, definimos
direcionadores e temas focais que
orientam nosso planejamento e nossas
acoes, garantindo que atuemos onde
podemos gerar maior impacto positivo.

Nossos trés direcionadores de
governanca — Relacionamento e
Cooperativismo, Solucdes Responsaveis e
Desenvolvimento Local — se desdobram
em 12 temas focais, que representam

as areas mais relevantes para a
sustentabilidade. E nesses temas que
concentramos esforgos para promover o
crescimento sustentdvel e fortalecer nosso
compromisso com a comunidade e o meio
ambiente.



SICREDI UNIAO RS/ES

'EDUCACADDE. ' TRABALHO DECENTE PAZ JUSTIGAE IGUALDADE REDUCAO DAS

Difundir o cooperativismo Fortalecer nosso modelo Promover inclusao,
e a sustentabilidade de governanca diversidade e equidade

S Relacionamento e b e N
Cooperntivismo g0z
hiti | W i | ©

Fortalecer nosso modelo de

Promover a ed ucagéo negdécio de forma sustentavel 12
financeira (&0 @
Fomentar a

2 §
=
[ { economia local
g e Mg Sl 1 oo -
o L g e I 10 s,
& | 4] CO i lG

13 ouiai 18 fne Solugdes Desenvolvimento
T &= responsaveis local Promover a
— inclusao financeira

Promover
transformacdes
positivas nas
localidades onde
(_ estamos presentes

Operar de maneira

Oferecer solucoes !
sustentavel

financeiras e ndo financeira
com impacto positivo

TBAIODEETE ACAOCONTEAR ™ PLIRTEAG
8 o [ 13 Mnncaaisa [ 19 omesne 16 &
w 00l - [

Garantir a gestdo integrada de riscos

o - . L =
sociais, ambientais e climaticos Eﬂl
2 s _
PaS Promover o desenvolvimento
de pessoas
Promover a gestado ecoeficiente
e (A RN e ) 1,
~ i
i | & el i |
Atuar com fornecedores e parceiros Contribuir para o desenvolvimento
S com gestdo sustentavel ) S das comunidades )

Com base nos temas focais, o Sicredi constréi os documentos e politicas sistémicas
gue orientam A Politica
de Sustentabilidade estabelece a governanca para a sustentabilidade e os principios e
diretrizes aplicaveis a todos os niveis e entidades do Sistema, norteando a tomada de
decisdo na conducdo de negdcios, atividades, processos e na relagdo com as partes
interessadas.
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Referencial de
desenvolvimento sustentavel

Com o propdsito de integrar todos os
aspectos da Gestao da Sustentabilidade e

O Referencial é estruturado a partir
de indicadores alinhados aos trés

oferecer um direcionamento institucional
as cooperativas, foi criado o Referencial
de Desenvolvimento Sustentdvel. Essa
ferramenta possibilita mensurar, de
forma sistémica, iniciativas, programas

e acoes que promovem impacto positivo
relacionado a sustentabilidade.

(

Referencial de
Desenvolvimento
Sustentdvel

!

Instrumento

SUSTENTABILIDADE

Estratégia de
Sustentabilidade

e

°l't'Ca de Sustentabllldade
Diretrizes Orientativas

direcionadores que compoem nossa
Gestao da Sustentabilidade. Ele serve
como base para a Medicao de Impacto
Positivo do Sicredi, permitindo avaliar
o desempenho em sustentabilidade
nos niveis nacional, regional e local.
Dessa forma, se fortalece o papel das
cooperativas como protagonistas no
desenvolvimento local e sustentavel.

Miss3o, Visao
i Valores

GOVERNANCA I
COMITES DE

DIRECIONADORES DE
SUSTENTABILIDADE

!

o Relacionamento

e Cooperativismo
e Desenvolvimento Local
e Solucdes Responsdveis

e —

Ciclo Estratégico 2025

com impacto positivo
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ESG no negécio: Solugdes

PILARES DE
SUSTENTABILIDADE

!

e Econdmico
e Ambiental
e Governanca

e Social



Juliana Carvalho Tinoco, colaboradora e Ana Paula Ramos da Silva, associada em Marataizes/ES.
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Sustentabilidade na
Sicredi Uniao RS/ES

Ao levarmos o conhecimento sobre
sustentabilidade e sua relacao com

0 nosso negdcio aos icolaboradores,

colocamos em pratica nossa estratégia

de sustentabilidade, que € estendida

aos associados e & comunidade.

Disponibilizamos cursos de formacao

bdsica no Sicredi Aprende e promovemos

didlogos e palestras sobre o tema. Na
Sicredi Unido RS/ES, mais uma vez, em
2025, realizamos a festa de final de ano
de colaboradores com o conceito “lixo
zero”, ou seja, escolhendo materiais que
pudéssemos reaproveitar, reciclar ou

compostar.

Além disso, todo ano a Cooperativa
destina diversos materiais sem condicoes
de uso a reciclagem, por exemplo: papel,
plastico e eletronicos. Também temos o
sistema para geracao de energia elétrica
através da energia solar. Atualmente, 59
agéncias e a Sede utilizam energia solar,
promovendo economia nos custos de
eletricidade, tornando a operacao mais
eficiente e sustentdvel a longo prazo.

Essas acoes geraram o seguinte impacto:

ARVORES

47,9 mil

drvores
preservadas

_

~
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PRODUTQOS E SERVICOS DA

ECONOMIA VERDE

Economia verde € a classificacdo dada
aos produtos e servicos financeiros que
possibilitam a melhoria do bem-estar
da humanidade e da igualdade social,
ao mesmo tempo em que reduzem,

SICREDI UNIAO RS/ES

e a escassez ecoldgica. Ela tem como
principais pilares ajbaixajemissaoide

carbono, a eficiéncia no uso dos recursos

2025.

significativamente, os riscos ambientais

@alinclusao'sociall Abaixo, trazemos
alguns exemplos de nossos produtos
ofertados e os valores disponibilizados em
cada linha pela Sicredi Unido RS/ES, em

PRODUTO DESCRICAO
Crédito E um produto de financiamento especifico para a aquisicio
. de tecnologia de energia solar para auxiliar os associados
Energia . . . L
Solar interessados em utilizar fontes alternativas e renovdveis de
geracao de energia em suas atividades.
Busca incentivar o investimento em projetos agropecudrios
que diminuam as emissoes de gases de efeito estufae o
Renovagro

desmatamento, além de ampliar a drea de florestas cultivadas, e
estimular a recuperacédo de dreas degradadas.

Microcrédito

Financiamento que visa conceder crédito para atender as
necessidades financeiras de pessoas fisicas e/ou juridicas
empreendedoras de atividades produtivas de porte micro,
utilizando metodologia baseada no relacionamento direto com
os empreendedores no local onde a atividade econdmica é
executada.

E destinado ao financiamento para aquisicao e instalacao de

¥
®
9

Crédito : ) ~ .
Eneraia equipamentos, obras e projetos para obtencdo de energia
9 . elétrica a partir de fontes renovaveis, que nao geram grandes

Renovavel . . . ;

impactos ambientais negativos.

Destinado para financiar diversos recursos necessarios a
Crédito realizagao de projeto para reducao do consumo de energia de sua
Eficiéncia residéncia, como a aquisicdo e instalacdo de eletrodomésticos,

Energética

maquinas, equipamentos mais modernos e eficientes ou realizacdo
de obras civis com esta finalidade.

~

*R5 14 milhoes

investidos nas linhas de
crédito da Economia Verde
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Voltar ao inicio

Retrospectiva 2025: Um Ano de
Cooperacdo e Transformacdo

O Sicredi tem, por esséncia, a cooperacéo como
forca motriz para o desenvolvimento das regiées
onde estd presente. Em cada deciséo, em cada
iniciativa, reafirmamos nosso propdsito: construir
juntos uma sociedade mais prospera.

Durante 2025, esse compromisso se traduziu

em acbes concretas com nossos associados,
colaboradores e comunidades. Seja oferecendo
solucées financeiras que impulsionam sonhos, seja
promovendo programas sociais que transformam
realidades, mantivemos as pessoas no centro de
tudo. Porque sdo elas — associados, colaboradores
e comunidades — que déo vida a nossa missado.

Neste capitulo, convidamos vocé a revisitar
0s momentos que marcaram o ano da
Sicredi Unido RS/ES més a més.
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Janeiro

2025: ANO INTERNACIONAL DAS
COOPERATIVAS

Ao longo do ano realizamos nossas

acoes sempre reforcando a importancia
das cooperativas e do cooperativismo,
principalmente porque em 2025 a
Organizacao das Nagoes Unidas (ONU)
declarou o Ano Internacional das
Cooperativas, com o tema “Cooperativas
Constroem um Mundo Melhor”. A iniciativa
convidou o mundo a reconhecer o impacto

positivo e duradouro das cooperativas,

que vao além de um modelo de negdcio:

sao instrumentos de transformacao
social, capazes de enfrentar os desafios
contemporaneos com solugdes
colaborativas, sustentaveis e justas.

No Sicredi, essa celebracao foi

vivida com orgulho e propdsito.

Por meio de acdes que fortalecem a
educacao cooperativista e financeira, o
desenvolvimento local e o engajamento
comunitdrio, reafirmamos nosso
compromisso com a construcao de uma
sociedade mais prdspera.
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Monumento em homenagem ao
cooperativismo, instalado em
2015, na Praca Central do municipio
de Cerro Largo/RS, onde iniciou a
trajetoria do Cooperativismo na

regido e da Sicredi Unido RS/ES. E
composto por sete estdtuas que
representam os sete principios do
cooperativismo.




JANEIRO 2025

DISPONIBILIZACAO DE RECURSOS
PARA SAFRA INVERNO

Em janeiro de 2025, a Cooperativa
comecou a disponibilizar recursos para o
custeio de culturas agricolas de inverno N
como trigo, aveia e canola, entre outras.
Esse apoio financeiro foi crucial para *RS573 milhoes
os agricultores planejarem a safra com
tranquilidade, garantindo descontos nos
insumos.

de recursos na Safra de Inverno

*4,7 mil associados

utilizaram o recurso

O associado Sandro Friihauf, da agéncia
Girua, utilizou esses recursos e relata a
gratidao de poder contar com a gente: \_ )

“Agradeco ao Sicredi pelo apoio, confianca,
atendimento com seriedade e transparéncia,
especialmente no custeio das culturas de inverno,
canola, carinata e trigo, que permitiram financiar
despesas essenciais como sementes, fertilizantes
e combustiveis, com taxas de juros mais acessiveis,
reduzindo os custos de producéo.”

Sandro Frithauf
Associado da Agéncia Girua/RS
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ACADEMIA DE NEGOCIOS PJ

Na Sicredi Unidao RS/ES, investimos
constantemente no crescimento dos
nossos colaboradores.

A Academia de Negdcios PJ é uma
jornada voltada para gestores de carteira,
proporcionando capacitacao aprofundada
sobre solucdes financeiras e estratégias de
negdcio.

Em 2025, realizamos cinco turmas,
sendo duas no Espirito Santo e trés
no Rio Grande do Sul, totalizando 71
participantes. Confira os registros de
algumas das turmas.

Turma do Rio Grande do Sul.

Turma do Rio Grande do Sul. Turma do Espirito Santo.
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06 a17/01 - Taca Noroeste-Zuk de Futsal, em Santa
Rosa/RS.

17a19/01 - 26° Rodeio do CTG Tropeiros do Rio Branco,
em Catuipe/RS.

23 a26/01 - 35° Rodeio Crioulo, em Girua/RS.

24 a26/01 - 32° Kerbfest Missbes, em Sao Paulo das
Missoes/RS.

25/01 - 192 Caminhada Litoranea de Marataizes, na
Praia Central, em Marataizes/ES.

JANEIRO 2025

26/01 - Festa da Sociedade 15 de Novembro, em Santo
Cristo/RS.

26/01 - Rastica Crescer - 1° Etapa do Circuito
Noroeste Missdes de Corrida de Rua, em Sao Miguel
das Missdes/RS.

26 e 27/01 - Tradicional Festa do Padroeiro na
Comunidade Lajeado Bonito, em Porto Lucena/RS.

29/01 - Torneio de inauguracao do Fly Padel, em Cerro
Largo/RS.

30/01 - Recital Poético Centendrio de Jayme Caetano
Braun, em S3o Miguel das Missdes/RS.
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Fevereiro

Sidnei Strejevitch, presidente da Cooperativa apresentando a Assembleia.

92,5 MIL ASSOCIADOS NA
ASSEMBLEIA 2025

Com o objetivo de apresentar os
resultados de 2024 e definir as
estratégias para 2025, realizamos
a Assembleia Geral de Nucleos
Extraordindria e Ordindria, no dia
25/02, no formato digital, que
contou com a participacédo de
mais de 92,5 mil associados.

52

Os associados puderam conferir as acoes
realizadas no ultimo ano e votar na
pauta da Assembleia Extraordinaria, que
foi a reforma do Estatuto Social. Também
votaram nas pautas da Assembleia
Ordindria: prestacao de contas do Ultimo
exercicio, destinacdo do resultado,
deliberacao de normativos, aprovacao do
regulamento do Fundo Social e retificacao
dos critérios para a utilizacdo do fundo de
incentivo a novas associagoes.



FEVEREIRO 2025

Apds esse encontro, as decisdes foram Também em fevereiro, ocorreram
levadas pelos Coordenadores de Nucleo as reunioes preparatorias

para a Assembleia Geral Extraordindria com coordenadores de

e Ordindria (AGEOQ), que ocorreu no dia nucleo e colaboradores.

15/03, momento em que ficou consolidada Essas reunioes antecedem a

a representatividade dos associados e Assembleia dos associados.

a confirmacao de todos os resultados
aprovados na Assembleia de Nucleos.

FORMACAO CONTINUADA DO PROGRAMA A UNIAO FAZ A VIDA

No dia 04/02 reunimos, na Sede da Sicredi Unido RS/ES, secretdrios municipais de
educacao e coordenadores do Programa A Unido Faz a Vida para fortalecer a aplicacao
da metodologia ativa do programa junto a esses agentes fundamentais.

Grupo durante a Formacdo.
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PROJETO ECO-LIDERES E
CONTEMPLADO NO FUNDO SOCIAL
DO SESCOOP/RS

Fomos contemplados com recursos do
Fundo Social do Sescoop/RS, em fevereiro,
para realizar o projeto Eco-Lideres, a fim
de contribuir para a preservacao dos
recursos naturais, conectando quem gera
residuos com quem os recicla.

Formacdio da Cooperativa de reciclagem.

A iniciativa teve como objetivo
conscientizar a comunidade sobre a
geracdo e separacdo de residuos, além
de auxiliar na profissionalizacao das
cooperativas de reciclagem.

Formacdio dos jovens.
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O projeto proporcionou formagao para
para mais de 250 jovens educandos,
participantes do projeto Tribos, realizado
pela Parceiros Voluntarios da Acisap Santa
Rosa/RS, em parceria com a Sicredi Uniao
RS/ES.

Com a capacitacdo, que

ocorreu durante todo o ano, os
jovens puderam atuar como
multiplicadores de conhecimento
sobre sustentabilidade, nas
escolas e na comunidade.

J4 a capacitacdo para a cooperativa de
reciclagem, Ecos do Verde, de Santo
Angelo, foi conduzida por facilitadores do
Sescoop/RS.

Os temas abordados com os jovens foram:
Introducdo a Sustentabilidade Ambiental
e Reciclagem, Desafios Ambientais
Globais, Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel, entre outros.

Ja os temas abordados com as
cooperativas foram: Legislacao
Cooperativa, Tributacao e Obrigacdes
Fiscais, Compliance e Etica, Gestdo
Financeira, Captacao de Recursos,
Contabilidade Cooperativa e
Sustentabilidade Financeira. O projeto
iniciou em marco e foi concluido em
dezembro de 2025.



FEVEREIRO 2025

01/02 - Campeonato da Associacdo Cerro-larguense 09/02 - 302 Festa Nossa Senhora dos Navegantes, em
de Vdlei,em Cerro Largo/RS. Porto Vera Cruz/RS.

09/02 - Festa dos Navegantes, em Alecrim/RS.

12/02 - Concurso Rainha e Princesas da 21° Fenamilho,
em Santo Angelo/RS.

13a16/02 - 19° Rodeio Crioulo, em Pirapé/RS.

13a16/02 - 1° Torneio de verao, em Sao Luiz Gonzaga/

RS.
- o i i
01/02 - Passeio Ciclistico e Ecolégico, em Porto Vera g;st?(:/r(i)szto/zRgS Rodeio do Piguete Ponche Verde, em
Cruz/RS. ’

—1a 3 i i
02/02 - Festa Nossa Senhora dos Navegantes, em 23/02 - 12 Natacao Lifestyle, em Marataizes/ES.

Porto Lucena/RS.

06 a 08/02 - Concurso de Mdsica para o Carnaval
Aparicio Silva Rillo, em Sao Borja/RS.

08/02 - XX Rodeio de Vaca Mecanica, em Ubiretama/
RS.

26/02 - Cambai Show, em Sao Luiz Gonzaga/RS.
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Marco

COOPERATIVISMO IMPULSIONA O
PROTAGONISMO FEMININO

O Sicredi tem fortalecido o
empreendedorismo feminino no Brasil por
meio de crédito, capacitacdo e solucdes
financeiras. Em 2025, a Sicredi Unido RS/
ES realizou diversas acoes para nossas
associadas por meio das agéncias, como
palestras e cursos voltados a educacao
financeira, empreendedorismo, saude,
entre outras tematicas.

Também realizamos uma palestra para
todas as colaboradoras e para mulheres
lideres nos municipios onde atuamos,
abordando saude mental, gestdo
emocional, espiritualidade, sentido da vida
e proposito. O evento foi presencial, com
a palestrante Mari Toson, na Sede, em
Santa Rosa/RS e transmitido para nossas
agéncias.

Além disso, reforcamos nosso
apoio com mais de 300 solucées
financeiras e, é claro, pela linha
Mulheres Empreendedoras,

gue é especifica para crédito a
empresas lideradas por mulheres.
S6 em 2025 destinamos mais de
RS 4 milhdées para mais de 100
mulheres nesta linha e mais de
RS 567,2 milhées para mais de 11,9
mil mulheres em demais linhas.
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Palestra para colaboradoras e associadas com Mari Toson.

Aqui, acreditamos que lideranga nao

tem género, tem talento, dedicacdo e
propdsito. Por isso, seguimos abrindo
caminhos para que mais mulheres ocupem
posicOes estratégicas, inspirem novas
geracoes e construam, junto com a gente,
um futuro mais cooperativo e inclusivo.
Seguimos juntos na construcao de um
ambiente onde todas as vozes sao ouvidas
e todos os talentos sao reconhecidos.

Os dados mostram nossa evolugao, pois
em 2025, dos 1.186 colaboradores, 734
eram mulheres, sendo que 53 eram
lideres, o que representou 41% dos
cargos de lideranca da Cooperativa. E,
ainda, temos a primeira mulher em cargo
de alta gestdo, que é a nossa diretora

de operacoes, Katilscia dos Reis.



MARCO 2025

Katiuscia dos Reis, diretora de operacées da Sicredi Unidio RS/ES.

CONHECAA HISTORIA DA
PRIMEIRA MULHER NA ALTA
GESTAO DA SICREDI UNIAO RS/ES

Katidscia Daiane dos Reis, natural de
Eugénio de Castro/RS, sempre teve a
determinacao como marca registrada

em sua trajetdria. Aos 20 anos cursava
faculdade de contabilidade e acumulava
experiéncia no comércio local, atuando
em um escritério de contabilidade. Esse
preparo foi fundamental para a realizacao
de seu sonho de ingressar no Sicredi,

0 que aconteceu em 3 de agosto de
2004, em sua cidade natal. Desde o
inicio, Katidscia demonstrou dedicacao e
vontade de aprender, caracteristicas que a
impulsionaram a enfrentar os desafios do
setor financeiro.

Sua caminhada dentro do
Sicredi foi marcada por
constante evolucdo.

Ela comecou atuando em diversas
fungdes na agéncia, passando por cargos
como caixa, assistente de negdcios,
encarregada, coordenadora, gerente
administrativa financeira e gerente de
agéncia. Com o tempo, Katiuscia assumiu
o cargo de gerente de operacoes na
Sede, onde permaneceu por oito anos,
consolidando sua experiéncia e lideranca.

Além de exercer diferentes funcdes,
Katilscia também teve a oportunidade
de trabalhar em varios municipios, o

que contribuiu para seu crescimento
profissional e pessoal. Seu envolvimento
foi essencial para a expansao da
Cooperativa, especialmente ao Espirito
Santo, levando a cultura cooperativista
para novos horizontes e fortalecendo a
Sicredi Unido RS/ES.
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Katidscia palestrando para mulheres.

Hoje, como diretora de operacdes, Katilscia é exemplo de dedicacao, competéncia e

propdsito, inspirando outras mulheres a seguirem seus sonhos e ocuparem posicoes de

destaque.
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“Durante toda a minha carreira, percebi que meus

valores estavam muito alinhados aos da empresa. O que
me mantém motivada apés 20 anos nesta instituicdo

é, sobretudo, a busca constante pelo conhecimento.
Estudar sempre foi fundamental para mim, mas aprendi
qgue apenas estudar néio basta; é preciso aplicar o que se
aprende e conectar diferentes dreas de conhecimento.
Essa curiosidade de integrar saberes e buscar solucées
me impulsionou ao longo das diversas funcées que exerci,
especialmente porque sempre tive o desejo de resolver
problemas e ajudar pessoas — isso sempre fez muito
sentido para mim. Tive também a sorte de contar com
gestores que me apoiaram e deram condicées para que eu
pudesse exercer esse papel de aprendizado. Para mim, os
resultados e conquistas nunca foram o objetivo principal,
mas sim uma consequéncia natural do trabalho realizado
com dedicacdio e propdsito.”

Katitiscia dos Reis
Diretora de Operacdes na Sicredi Uniao RS/ES

~N




MBA GESTAO DE NEGOCIOS
COOPERATIVOS

No dia 14/03 foi realizada a aula inaugural
do MBA em Gestao de Negdcios
Cooperativos com a participacao de
mais de 30 colaboradores. O curso é

em parceria com a FAHOR - Faculdade
Horizontina e a Setrem — Sociedade
Educacional Trés de Maio e seguird até
2027, combinando disciplinas tedricas e
praticas, semindrios integradores e visitas
técnicas, o que amplia o conhecimento
sobre cooperativismo e gestao de
negdcios.

MARCO 2025

Turma do MBA Gestdio de Negécios Cooperativos.

INAUGURACAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA DO RIO GRANDE DO SUL

No dia 12/03, inauguramos a Unidade Administrativa do Rio Grande do Sul, em Santa
Rosa/RS. Neste espaco, estamos com aproximadamente 50 colaboradores trabalhando,
divididos em trés setores: a Central de Relacionamento, que recebe os atendimentos do
WhatsApp; o Atendimento Digital, que contata os associados por WhatsApp e telefone
para apoia-los nos seus negdcios e a equipe da Conta Digital, que oferece atendimento
100% digital para os associados que optam por este formato. O novo espaco esta
localizado no mesmo prédio da agéncia Santa Rosa Centro, na Rua Buenos Aires, 270, 3°

andar, Sala 05, Centro.

Desenlace da fita inaugural: Sandro Fin, diretor de negdcios; Anderson Mantei, prefeito de Santa Rosa/RS; Sidnei Strejevitch,
presidente; Katiuscia dos Reis, diretora de operacées; Fernando Haas, diretor executivo e Grasiela Lunardi, gerente da agéncia

digital.
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19 CONVENCAO DE COORDENADORES DE NUCLEO

No dia 15/03, apds a Assembleia Geral Extraordindria e Ordinaria, foi realizada a 1°
Convencao de Coordenadores de Ndcleo, reunindo no saldo da Comunidade de Guia
Lopes, em Santa Rosa/RS, mais de 450 coordenadores da area de atuacao do Rio
Grande do Sul e mais de 40 coordenadores do Espirito Santo.

O momento foi um mergulho na esséncia e histdria do cooperativismo e do Sicredi, assim
como reforcou a importancia do papel do coordenador de nucleo.

Grupo de coordenadores reunidos em Santa Rosa/RS.

“A Convencdo foi muito enriquecedora, especialmente \1
para nés, coordenadores do Espirito Santo, que viemos ao

Rio Grande do Sul, onde o cooperativismo ja tem mais de

100 anos de historia. Foi uma oportunidade de conhecer

novas pessoas, compreender melhor o cooperativismo

no Estado, além de aprofundar nosso entendimento sobre

a historia da regido e da Cooperativa”.

Coordenador de ntuicleo em Marataizes/ES

Gilberto Miranda Fernandes J
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INAUGURACAO DO NOVO ESPACO DA AGENCIA BAIRRO

CRUZEIRO, EM SANTA ROSA/RS

No dia 21/03, inauguramos uma nova
agéncia no Bairro Cruzeiro, em Santa
Rosa/RS, na Avenida Flores da Cunha,
n° 255, a cerca de 400 metros da Sede
da Cooperativa. A cerimOnia reuniu
associados, colaboradores, autoridades,
imprensa e comunidade local.

Jonas Zalamena, gerente da agéncia; Fernando Haas, diretor
executivo da Cooperativa; Katitiscia dos Reis, diretora de
operacoées; Sidnei Strejevitch, presidente da Cooperativa;

Nardeli Cassel, vice-presidente e Anderson Mantei, prefeito de

Santa Rosa/RS.

Estamos presentes no Bairro
Cruzeiro com uma agéncia desde
6 de novembro de 2000. O novo
espaco conta com instalacées
modernas e design inovador,
proporcionando mais conforto

e praticidade aos associados.

Fachada da nova agéncia.

1° SUMMIT DE SUSTENTABILIDADE DO SICREDI

Nosso diretor executivo, Fernando

Haas, e o presidente, Sidnei Strejevitch,
participaram do 1° Summit Sicredi de
Sustentabilidade, que aconteceu nos dias
26/03 e 27/03, em Natal/RN.

1e Summit Sicredi de Sustentabilidade.

0 evento reuniu os presidentes
e diretores executivos das 100
cooperativas e cinco centrais do
Sicredi para discutir a construcdo
de uma sociedade cada vez

mais préspera e sustentdvel.

Sidnei Strejevitch, presidente e Fernando Haas, diretor
executivo no 1° Summit Sicredi de Sustentabilidade.
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ACADEMIA DE NEGOCIOS AGRO

Nos dias 26/03 e 27/03, realizamos a
primeira turma da Academia de Negdcios
Agro de 2025, reunindo mais de 20
colaboradores gestores de carteira em
dois dias de muito aprendizado e troca de
experiéncias.

1° turma da Academia de Negdcios Agro de 2025.

Com uma pauta pensada para apoiar a
evolucdo dos negdcios, abordamos temas
essenciais como a jornada do produtor
rural, o planejamento estratégico, as
oportunidades de crédito e investimento

e a execucao comercial focada nas
necessidades do agro.

Ao todo foram seis turmas da Academia de Negdcios Agro, sendo duas no Espirito Santo
e quatro no Rio Grande do Sul, totalizando 188 participantes.
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01/03 - 30° Encontro em Comemoracao ao Dia
Internacional da Mulher, em Alecrim/RS.

05/03 e 09/03 - ExpoGirua e Feira do Butid, em Girua/
RS.

07/03 - Evento Mulheres que Inspiram, em Sao Borja/
RS

07/03 - 40° Encontro alusivo ao Dia Internacional da
Mulher, em Santo Cristo/RS.

07/03 -Dia Internacional da Mulher, em Entre-ljuis/RS.

07/03 - Dia Internacional da Mulher, em Salvador das
Missoes/RS.

07/03 - 22° Encontro Municipal de Mulheres, em
Ubiretama/RS.

08/03 - XXIIl Encontro de Mulheres, em Porto Lucena/
RS.

09/03 - 82 Rustica 15 milhas, em Santa Rosa/RS.

11/03 - Desenvolvendo mulheres, plantando
sucessao, em Porto Vera Cruz/RS.

14/03 - Encontro Mulheres, em Candido Godai/RS.

MARCO 2025

14/03 - Encontro das Mulheres e concurso de pratos a
base de milho, em Sete de Setembro/RS.

20/03 - Homenagem Dia da Mulher, em Sao Pedro do
Butia/RS.

22/03 a13/12 -Circuito Capixaba de Jiu Jitsu, em
Guacui/ES.

23/03 - Oficina de Ciclismo e atividades fisicas da
Raptors para pessoas com Autismo e Sindrome de
Down, em Santa Rosa/RS.

28/03 - Mulheres que inspiram, em Roque Gonzales/
RS.

28/03 - Evento do Més da Mulher, em Santa Rosa/RS.

28/03- Jantar beneficente - 93 anos do Hospital
Regional das Miss@es, em Santo Angelo/RS.

28/03 a 29/03 - De Mulher para Mulher, em
Tuparendi/RS.

29/03 - Exposul Café 2025, em Atilio Vivacqua/ES.

29/03 - 12° Encontro Municipal de Mulheres, em
Garruchos/RS.

30/03 - Almoco beneficente Hospital Sdo Luiz
Gonzaga, em Sao Luiz Gonzaga/RS.

63



Relatério Anual 2025: SICREDI UNIAO RS/ES

Abril

DISTRIBUICAO DE MAIS DE RS 83,9
MILHOES DO RESULTADO A0S
ASSOCIADOS E A COMUNIDADE

As cooperativas geram resultados que
retornam aos associados e a comunidade,
fazendo com que cada associado
contribua com o desenvolvimento
sustentdvel da regido. Em 2024,
alcancamos o resultado de RS 166,8
milhdes. Deste total, mais de RS 83,9
milhdes retornaram aos associados e

a comunidade, sendo mais de RS 31,7
milhdoes em juros ao capital (pagos em
dezembro de 2024); mais de RS 43,5
milhoes para distribuicao diretamente aos
associados (pagamento em 02/04/25, com

Associados e
Comunidade

*R583,9M

Resultado

*R3168,8M
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50% do valor em cota capital e os outros
50% em Poupanca).

Além disso, mais de RS 5,8 milhées
retornaram aos associados e g
comunidade por meio do Fundo de
Assisténcia Técnica, Educacional

e Social (FATES), destinado a
programas sociais e educacionais
para associados, colaboradores e a
comunidade, e mais de 2,9 milhées
aprovados para o Fundo Social,
iniciativa do Sicredi que destina
recursos para projetos nas dreas
de cultura, esporte, educacdo, meio
ambiente, saude e seguranca.

Juros ao
Capital

*R531,7M

Diretamente Cota
Associados Capital

543, 5M MR 50%

FATES

*R35,8M

Fundo
Social

Rs2,9M
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“Agradecer a comunidade que
nos acolheu com entusiasmo.

CHEGADA A MUNIZ FREIRE/ES Nosso compromisso é apoiar

o crescimento local, fomentar
Inauguramos a 18* agéncia no Estado a economia regional e oferecer
Capixaba no dia 11/04, reunindo solucébes financeiras que fazem a
colaboradores, autoridades, associados e diferenca no dia a dia das pessoas.
comunidade. Mais que uma agéncia queremos

ser um ponto de encontro para
ideias, sonhos e realizacées.”

Elena Bonadimani
Gerente da agéncia Muniz Freire/ES

- J

Localizada na Praca Divino Espirito Santo,
n° 148, a agéncia ocupa hoje um casarado
historico de Muniz Freire, preservando
seus tracos Unicos. O ambiente oferece
conforto, proximidade e interacao com o
publico, com area de convivéncia, espaco
café e salas de reunido para o atendimento
dos associados.

Fachada da agéncia.

Equipe de colaboradores da agéncia.

65



Relatério Anual 2025: SICREDI UNIAO RS/ES

REUNIAO DE APRESENTACAO DA
COOPERATIVA EM IRUPI/ES

No dia 10/04, foi realizada a primeira
Reunido de Relacionamento em Irupi/ES
sobre o modelo de negdcio cooperativo,
dados do Sicredi no Brasil, atuagcao no
Espirito Santo, resultados da Sicredi Unido
RS/ES e os beneficios proporcionados

aos associados e a sociedade, através

dos produtos e servicos financeiros e dos
programas sociais.

Reunido de Relacionamento em Irupi/ES.

O momento reuniu mais de 400 pessoas.

A gerente da futura agéncia do Sicredi
em lIrupi, Luciana de Lima Pereira, contou
sobre a importancia da Reunido de
Relacionamento.

“Muito feliz com a receptividade e
acolhimento, sempre me disseram que
Irupi era terra de gente acolhedora, feliz
e com muito amor pelo municipio”.

Luciana de Lima Pereira
Gerente da futura agéncia do Sicredi em Irupi/ES

REUNIOES DE RELACIONAMENTO NOS

APROXIMAM DOS ASSOCIADOS

As Reunides de Relacionamento fortalecem o vinculo entre a cooperativa e seus
associados, proporcionando um espaco de dialogo aberto e transparente.

Nessas ocasioes, sao apresentados os diferenciais do cooperativismo e os
resultados alcancados, além de serem ouvidas as demandas e expectativas dos
participantes. Essa proximidade permite identificar oportunidades de melhoria e

apoiar os sonhos dos associados.

Em 2025 foram

1,6 mil reunioes

+37 mil participantes
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SISTEMA SICREDI DISPONIBILIZA
PIX POR APROXIMACAO

Desde abril o Sicredi disponibiliza

aos associados a possibilidade de
pagamento de pix por aproximacao,
com a disponibilizacao de maquinas de
cartao do Sicredi aptas a essa funcao.
Em paralelo, também disponibilizou

aos associados com smartphones, com
sistema Android, a funcionalidade de
pagamento com Pix por Aproximacao por
meio da carteira digital Google Pay, sem
a necessidade de acesso ao Aplicativo do
Sicredi.

ABRIL 2025

As novidades sao fruto da
evolucdo do Open Finance, e o
Sicredi foi incluido desde o projeto
piloto do Pix por Aproximacdo do
Banco Central por estar entre as
maiores detentoras de pagamentos
em volume de transacées, que
representam 99% das operacées
financeiras realizadas neste Gmbito.

PARCERIA COM SEBRAE PARA CREDITO AS MULHERES EMPREENDEDORAS

NO BRASIL

Camila Fontoura, colaboradora e Dandara Barros Hora, associada,

em Cachoeiro de Itapemirim/ES.

O diferencial dessa solucdo de crédito
esta no direcionamento exclusivo

para mulheres empreendedoras. A
solucdo de crédito conta com 100%
de aval do Fampe, o Fundo de Aval
destinado a Micro e Pequenas Empresas,
administrado pelo Sebrae Nacional que
desde o inicio de abril estd disponivel
no Sicredi em todo o Brasil, ampliando
ainda mais o portfdlio de crédito para
as microempresas individuais (MEI),
microempresas (ME) e empresas de
pequeno porte (EPP).

67



Relatério Anual 2025: SICREDI UNIAO RS/ES

SOMOS DO SUL: CAMPANHA
VALORIZA A FORCA DO POVO
GAUCHO

Na foto, da esquerda para a direita: Sidnei Strejevitch,
presidente da Sicredi Unido RS/ES; Anderson Mantei, prefeito
de Santa Rosa/RS; Marcio Port, presidente da Central Sicredi
Sul/Sudeste e Fernando Haas, diretor executivo da Sicredi
Uniéo RS/ES.

Para reforcar nosso compromisso com o
desenvolvimento economico e social do
Rio Grande do Sul, devido as enchentes
de 2024, lancamos a campanha “Somos
do Sul, somos do Brasil”, no dia 29/04, em
Porto Alegre/RS. A campanha enalteceu
nossas raizes e reforcou o compromisso
do Sicredi com o Rio Grande do Sul

e com todo pais, com a participacdo

do cantor, produtor musical, multi-
instrumentista e compositor, Lucas Lima,
que fez uma releitura emocionante de um
dos maiores cldssicos da musica gatcha: o
“Canto Alegretense”.

Da Sicredi Unidgo RS/ES participaram do
momento Sidnei Strejevitch, presidente e
Fernando Haas, diretor executivo.

PARTICIPACAO DA UNIAO RS/ES NA ASSEMBLEIA GERAL E DA REUNIAO
CONJUNTA DE PRESIDENTES E DIRETORES EXECUTIVOS DA CENTRAL

SUL/SUDESTE

Os momentos ocorreram nos dias 28/04 e 29/04. Da Sicredi Unido RS/ES participaram
o presidente, Sidnei Strejevitch e o diretor executivo, Fernando Haas. Entre os assuntos
abordados na reunido estiveram temas estratégicos do sistema Sicredi e da Central
Sul/Sudeste, o papel da Central e acordos de lideranca e cooperacdo. Na Assembleia
ocorreu a eleicao do novo Conselho de Administracdo (CAD) da Central Sicredi Sul/

Sudeste.

Os novos conselheiros tém o papel de dar os direcionamentos
estratégicos para a conducdo dos trabalhos da Central para o periodo de

2025 a 20209.

Saiba mais sobre a estrutura do Sicredi e o papel das Centrais nas paginas 10 e 11.
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PARTICIPACAO NA ASSEMBLEIA DA OCB/ES EDA CONSTITUICAO DO
SINDICATO PATRONAL RAMO CREDITO DO ES

Em abril, o sistema OCB/ES conduziu a assembleia de constituicdo de quatro sindicatos
patronais especificos, organizados por ramos de atuacao do cooperativismo. No dia
14/04, foram constituidos os sindicatos que reunem as cooperativas de crédito e de
saude do Espirito Santo, sendo que no de crédito, o presidente da Sicredi Unido RS/ES,
Sidnei Strejevitch, estd participando como membro do conselho fiscal.

Ato de fundacdo do Sindicato Patronal Ramo Crédito do ES.

Confira a composicao do Sindicato Patronal Ramo Crédito do ES:

) )
Diretoria Conselho Fiscal
Diretor-Presidente: Nailson - Conselheiro Fiscal
Dalla Bernadina (Sicoob ES) Efetivo: Alecsandro

. . . . Casassi (Sicoob ES)
Diretor Vice-presidente: Fabricio

Cambruzzi (Sicredi Serrana RS/ES) «  Conselheiro Fiscal Efetivo: Sidnei

) o ) Strejevitch (Sicredi Uniéo RS/ES)
Diretor Administrativo

Financeiro: Sandra Helena «  Conselheiro Fiscal Efetivo: Jurandir
Rosa Kwak (Sicoob ES) Carvalho (Cred-Ufes)
Diretor Suplente: Maicon - Conselheiro Fiscal Suplente: Ciro
Reisdoefer (Cresol Fronteiras) Ferreira da Rocha (Cooperaguia)

N /L J
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DIA DO TRABALHO E EDUCACAO ABORDOU SOBRE ALTA PERFORMANCE

COM COLABORADORES E ASSOCIADOS

Colaboradores da Sede reunidos para a palestra.

Na manha do dia 30 de abril, os
colaboradores da Sicredi Unidao RS/ES
celebraram o Dia da Educacgao e o Dia
do Trabalho com a palestra “Lugar de
Poténcia”, com Ricardo Basaglia.

O momento também foi proporcionado
a associados lideres de comunidade e

contou com a fala do presidente, Sidnei
Strejevitch; do diretor executivo, Fernando
Haas e da diretora de operacoes, Katilscia
dos Reis.

O evento foi transmitido para todas as
agéncias, para a Sede no Rio Grande do
Sul e a Unidade Administrativa no Espirito
Santo e no Rio Grande do Sul, permitindo
com que todos os colaboradores e os
associados convidados acompanhassem o
conteldo.

Foi um momento enriquecedor
de aprendizado e trocas, com
énfase na inteligéncia emocional,
autenticidade e planejamento
pessoal para alta performance.

INICIO DO MBA GESTAO DA INOVACAO EM

ORGANIZACOES COOPERATIVAS

No dia 25/04 colaboradores da Sicredi
Unido RS/ES e de outras cooperativas

da regiao noroeste do Rio Grande do Sul
iniciaram o MBA Gestao da Inovacao em
Organizacoes Cooperativas, em parceria
com a Escola Superior do Cooperativismo
(ESCOOQOP). Nosso diretor executivo,
Fernando Haas, esteve presente no ato
de inicio, dando as boas-vindas aos novos
alunos e destacando a importancia da
formacao dos colaboradores para atender
cada vez melhor os associados.
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Primeiro encontro da turma em Gestdio da Inovacdo.



MISSAOQ INTERNACIONAL LEVA
GESTORES DO SICREDI A CHINA

Nosso Diretor de Negdcios, Sandro Fin,
participou desta experiéncia. A viagem,
com um total de 15 dias entre Pequim

e Shanghai, teve como objetivo a troca
de experiéncias sobre inovacdo e
tecnologia, além da observacao in loco de
tendéncias para o futuro das financas no
maior mercado fintech do mundo.

Sandro Fin, diretor de negécios da Sicredi Unicio RS/ES.

Grupo de diretores de negdcios da Central Sicredi Sul/Sudeste.

ABRIL 2025

Neste sentido, o grupo participou de
visitas a grandes empresas chinesas para
conhecer modelos e solugdes digitais.

“0 principal destaque da viagem foi

a inteligéncia de negdcios orientada
por dados, que impulsiona melhores
decisées, maior personalizacdo e mais
eficiéncia. Também pudemos conhecer
diversas inovacées, insights e novas
tecnologias que serdo fundamentais
para o futuro dos negécios.”

Sandro Fin
Diretor de Negécios da Sicredi Uniao RS/ES
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PARTICIPAMOS DO SOUTH SUMMIT
EM PORTO ALEGRE/RS

Participamos do South Summit Brazil
2025, realizado de 09/04 a 11/04,

em Porto Alegre/RS, um dos maiores
eventos de inovagao do mundo. Com

o tema “Resiliéncia das cidades e dos
negacios”, o encontro promoveu debates
sobre como aliar inovacao a reconstrucao
de ambientes afetados pelas mudancas
climaticas — um desafio relevante para
organizacoes e sociedade.

O evento reuniu mais de 23 mil
participantes, incluindo 800
palestrantes, 900 investidores

e representantes de 62 paises,
consolidando-se como um espaco
estratégico para troca de
experiéncias, geracdo de negécios
e desenvolvimento de solucodes de
impacto positivo.

Representando a Cooperativa, a analista
de inovacao Bibiane Ricco esteve
presente, acompanhando tendéncias,
debates e praticas. Os aprendizados
obtidos contribuem para aprimorar
processos internos, fomentar novas
solucoes e fortalecer o relacionamento
com os associados.
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Bibiane Ricco, analista de inovacdo, participando do South
Summit.

MBA DE LIDERANCA
TRANSFORMADORA DA ESPM
INICIA TURMA NO ESPIRITO SANTO

A nova turma do MBA de Lideranca
Transformadora da ESPM deu inicio

as atividades no Espirito Santo com a
realizacao de sua aula inaugural em abril.
O programa, focado no desenvolvimento
de competéncias avancadas de gestdo

e lideranca, reune 36 participantes
selecionados para esta edicao.

O lancamento marcou o inicio de
uma jornada formativa voltada ao
fortalecimento das habilidades de
lideranca transformadora, alinhadas
as demandas contemporaneas das
organizacoes.

Colaboradores na primeira aula.



04/04 a 06/04 - Expoacisb 2025, em Sao Borja/RS.

05/04 - 25° Baile do Baltazar, em Santa Rosa/RS.

05/04 - 12 Edigao do Baile do Baltazar, em Santo
Angelo/RS.

10/04 a13/04 - Expoagro, em Santo Cristo/RS.

19/04 a 27/04 - Fenamilho, em Santo Angelo/RS.

ABRIL 2025

26/04 a 29/04 - Festival Internacional de Balonismo,
em Sao Miguel das Missoes/RS.

10/04 - Curso de Culindria em parceria Senar e
Sindicato Rural, em lina/ES.

10/04 a16/04 - Semana da Agroecologia, Escola
Familia Agricola de Belo Monte em Mimoso do Sul/ES.

16/04 e 17/04 - 242 Feira do Peixe, em Sao Miguel das
Missoes/RS.

26/04 - Dia de Campo com o Produtor Rural -
Fertigrosa, em Ibatiba/ES.

27/04 - Grenal 12h de Solidariedade, em Santa Rosa/
RS.
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Maio

PARTICIPACAO NA 12@ SEMANA
NACIONAL DE EDUCACAO
FINANCEIRA

De 12/05 a 18/05, participamos da
Semana ENEF, promovendo conteldos e
atividades sobre gestao financeira para
diferentes publicos. Foi lancado um
curso gamificado para adolescentes,
um videocast sobre escolhas financeiras
conscientes e uma nova temporada da

Turma aprimorando os conhecimentos sobre financas.

série “Explica af, Sicredi”. Também foi
ampliado a parceria com a Turma da
Monica, com novos materiais educativos.

As acodes buscaram incentivar
habitos financeiros saudaveis
e foram complementadas por
cursos online e consultoria

nas ageéncias, reforcando o
compromisso com a educacdo
financeira durante todo o ano.

~
Mais de 10,8 mil
participantes das atividades
de Educacao Financeira
durante o ano todo

N\ J

e para realizar nossos sonhos”.

Arlete Maria Andrzejewski

Associada na agéncia Vida e Salide, em Santa Rosa/RS

“Achei muito importante passar um dia de aprendizado w
com troca de ideias com os colaboradores do Sicredi

e nos associados. Eles nos ensinaram ter um

planejamento financeiro, a economizar com dicas

prdticas de consumo consciente para reais necessidades
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Fachada da agéncia.

REINAUGURACAO EM SENADOR
SALGADO FILHO/RS

Reinauguramos a agéncia do Sicredi

em Senador Salgado Filho/RS, no dia
23/05, mantendo o endereco na Avenida
Henrique Martin, 106. O espaco foi
renovado para oferecer um atendimento
mais qualificado aos associados e a
comunidade, com ambientes amplos,
modernos e aconchegantes.

Desenlace da fita inaugural. Na foto da esquerda para

a direita: Sandro Fin, diretor de negdcios; Fabia Kerber,
gerente da agéncia; Nardeli Cassel, vice-presidente; Jonas
Neske, prefeito de Senador Salgado Filho; Sidnei Strejevitch,
presidente; e Fernando Haas, diretor de negécios.

Fabia Kerber, gerente da agéncia Senador
Salgado Filho, salientou que € um
momento significativo para o Sicredi e
para o municipio.

“Uma entrega que valoriza a
confianca dos associados em fazer
seus negdcios com o Sicredi e
reforca nosso compromisso com o
desenvolvimento do municipio e
da regiao”.

Fabia Kerber
Gerente da agéncia Senador Salgado
Filho/RS
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CHEGAMOS EM IRUPI/ES

Inauguramos a agéncia em Irupi/

ES no dia 30/05, em uma cerimdnia

com autoridades locais, membros da
comunidade e colaboradores. Localizada
na Rua Jo3o Costa, 172, a agéncia

esta preparada para oferecer um
atendimento personalizado, conduzido
por profissionais especializados em
consultoria financeira. O ambiente oferece
conforto, proximidade e interagdao com o
publico, com drea de convivéncia, espaco
café e salas de reunido para o atendimento
dos associados.

“Que nossa agéncia seja um
espaco de acolhimento, confianca e
parceria, onde buscaremos sempre
apoiar o desenvolvimento local

de forma sustentdvel e oferecer
solucées financeiras que facam a
diferenca na vida das pessoas”.

Luciana de Lima Pereira
Gerente da agéncia Irupi/ES

“O Sicredi vem aqui para Irupi para
trabalhar junto com a comunidade

e com as entidades que aqui atuam

em prol do desenvolvimento das
pessoas. Isso é geracdo de renda nas
comunidades, geracdo de empregos e
desenvolvimento dos municipios onde
atuamos”.

Sidnei Strejevitch
Presidente da Sicredi Uniao RS/ES

Equipe de colaboradores da agéncia.

Desenlace da fita inaugural. Na foto, da esquerda para a Fachada da agéncia.

direita: Carlos André Santos de Oliveira, diretor-executivo
da OCB/ES; Sidnei Strejevitch, presidente; Luciana de Lima
Pereira, gerente da agéncia Irupi; Paulino Lourenco da Silva,
prefeito de Irupi; Abercilio Machado, vice-prefeito de Irupi;
Sandro Fin, diretor de negédcios; e César Butzen, gerente
regional de desenvolvimento.
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VISITA OCB/ES E SEBRAE/ES

No dia 22/05, recebemos a visita da
Organizacao das Cooperativas Brasileiras
do Espirito Santo (OCB/ES) e do Servico
Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas (Sebrae/ES) em Santa Rosa/
RS. A comitiva capixaba, composta por
colaboradores dos dois érgdos, teve
como objetivo conhecer as praticas do
cooperativismo gaucho e identificar
oportunidades de desenvolvimento para
o setor no Espirito Santo.

Durante a visita, os representantes
conheceram as estruturas da Cooperativa,
visitaram empresas associadas e
participaram da feira local, Indumaveis,
evento que destaca o setor moveleiro da
regido. Além disso, tiveram a oportunidade
de vivenciar a cultura gatcha e as
potencialidades econ6micas de Santa
Rosa/RS.

Carlos André Santos de Oliveira, diretor
executivo da OCB/ES e vice-presidente do
Sebrae, destacou a importancia da visita
como uma oportunidade de aprendizado e
troca de experiéncias.

Presidente, Sidnei Strejevitch e o diretor executivo, Fernando
Haas com a comitiva Capixaba.

MAIO 2025

“Durante os dias de visita, observei
como o cooperativismo ‘raiz' é forte na
regidéo — e ndo apenas pelas tradicoes
gatchas, mas pela cultura que se cria
dentro da cooperativa. Séo praticas
que desejamos para todas as nossas
cooperativas no Espirito Santo”.

Carlos André Santos de Oliveira
diretor executivo da OCB/ES, e vice-presidente do
Sebrae/ES

PARTICIPACAO NO LEGADO COOP

Nos dias 15/05 e 16/05, representantes
da Sicredi Unido RS/ES, incluindo
membros do Conselho Administrativo,
participaram de uma imersao no Legado
Coop, em Nova Petrépolis/RS, o berco do
cooperativismo brasileiro. Durante os dois
dias, o grupo vivenciou experiéncias que
reforcam a esséncia do cooperativismo,
resgatam sua histdria e inspiram praticas
que fortalecem o relacionamento com

os associados e o desenvolvimento das
comunidades. A participacao no Legado
Coop reforca nosso compromisso
permanente com a governanca
cooperativa e com a construcao de

um futuro cada vez mais prdspero e
colaborativo.

Conselheiros e Colaboradores da Cooperativa no Legado Coop.
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SHOPPING SICREDI

O Shopping Sicredi é uma plataforma de O Shopping Sicredi visa ampliar
e-commerce exclusiva para associados a presenca da Cooperativa no

da instituicdo financeira cooperativa. ciclo de vida dos associados,
Oferece um catalogo com mais de 70 proporcionando conveniéncia e

mil produtos, incluindo eletrodomésticos, beneficios em suas compras online.
itens de decoracao, brinquedos, bebidas

e produtos de pet shop. Os associados Acesse o Shopping

podem realizar pagamentos via Pix, cartao Sicredi aqui.

de crédito e utilizar pontos acumulados )

nos cartoes Sicredi, além de resgatar
cashback na fatura.

“Sempre foi muito fdcil acessar pelo aplicativo do
Sicredi. Utilizo os pontos do cartdo para realizar as
compras e, quando necessdrio, pago a diferenca.

0 processo é prdtico e eficiente, o que nos deixou
bastante satisfeitos”.

Milton Boelke
Associado da Cooperativa em Sao Luiz Gonzaga/RS

\ J

SEMINARIO DE NEGOCIOS

Realizamos o Seminario de Negdcios
“Vendo Mais - Eu Lider de Vendas” em
dois momentos: nos dias 07/05 e 08/05
no Hotel Imigrantes, em Santa Rosa/RS;
e no China Park, em Domingos Martins/
ES, nos dias 26/05 e 27/05. O evento
foi pensado para os colaboradores da
area de negdcios, promovendo trocas e
aprendizado.

Semindrio no Rio Grande do Sul.

Com foco nas pessoas, o semindrio
buscou aprimorar o atendimento
aos associados e reforcar o
compromisso da Cooperativa em
construir uma sociedade mais
préspera.

Semindrio no Espirito Santo.

78


https://www.sicredi.com.br/site/shopping-do-sicredi/

MAIO 2025

Grupo de diretores de operacées das cooperativas da Central Sul/Sudeste na formacdo.

IMERSAO DE NEGOCIOS NOS
ESTADOS UNIDOS

A nossa diretora de operacoes,
Katidscia dos Reis, participou de
uma imersado internacional em
negacios, em Nova York, entre

os dias 16/05 e 25/05, promovida
pela Fundacéo Dom Cabral e pela
Wharton School da Universidade da
Pensilvéania.

A iniciativa, organizada pela Central
Sul/Sudeste do Sicredi e pelo Sescoop,
abordou temas estratégicos como
ciberseguranca, inteligéncia artificial
aplicada a gestio de processos e gestdo
de riscos em ambientes dindmicos. A
programacao incluiu também uma visita
ao escritdério da Salesforce, referéncia
global em inovacao tecnoldgica. A
Fundacdo Dom Cabral é reconhecida
como a melhor escola de negdcios da
América Latina, enquanto a Wharton
School é mundialmente renomada por sua
exceléncia em lideranca e estratégia.

exceléncia no Sicredi”.

Katiuscia dos Reis

Diretora de Operacées da Sicredi Uniao RS/ES

“Participar dessa jornada internacional foi muito

mais do que uma atualizacdo profissional: reforca o
compromisso da cooperativa com a inovacdo. Investir em
conhecimento e gestdo traz impactos reais no dia a dia dos
colaboradores. Essa busca constante fortalece a experiéncia
dos associados. 0 ambiente fica mais colaborativo e
preparado para desafios. Assim, promovemos evolucdo e
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Sidnei Strejevitch participou de Formacéo sobre Governanca, na Franca, com demais liderancas do Centro Administrativo do Sicredi.

FORMACAO SOBRE GOVERNANCA

NA FRANCA Durante a miss&o, o grupo visitou
duas importantes instituicoes do
O presidente da Sicredi Unido RS/ cooperativismo financeiro global:

ES, Sidnei Strejevitch, participou da Crédit Agricole e Groupe BPCE (Banco
Imersao Internacional do Programa Popular e Caixa Econémica). Essas

Avancado de Governanca (PAG), referéncias demonstraram como um
realizada em Paris, de 12/05 a 16/05, modelo cooperativista bem estruturado
com o apoio do Boston Consulting pode integrar propdsito local, gestdo de
Group (BCG) e do Sescoop Nacional. exceléncia e inovacdo digital para alcancar

lideranca de mercado.

\

“Participar da Imersdo foi uma oportunidade tnica para
conhecer prdticas inovadoras do cooperativismo mundial.
As visitas mostraram como o propadsito, a exceléncia

e a tecnologia se unem para fortalecer o setor. Essa
experiéncia reafirma o nosso compromisso em evoluir de
forma colaborativa e responsdvel no Sicredi”.

Sidnei Strejevitch
Presidente da Sicredi Unido RS/ES )
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02 a 04/05 - 152 Edicao da Festa Folclérica de Santo
Antonio do Muqui, e Mimoso do Sul/ES.

03/05 - 16° Leilao de Gado Presencial e Virtual, em
Apiacd/EsS.

04/05 - 262 Festa do Leitao no Rolete, em Santa
Rosa/RS.

04/05 - 142 edicao da Festa do Porco no Rolete e 62
Festa da Familia, em Girua/RS.

07/05 - Evento Beneficente em prol da Associacao
Hospitalar Tucunduva e Novo Machado, em
Tucunduva/RS.

07/05 - Pedalando pela Educacao, em Ubiretama/RS.

09/05 a11/05 - 8° Moto Rock, em Guacui/ES.

10/05 - Jogos do Sojao, em Santa Rosa/RS.

15/05 - 3° Cha de Maes e Mulheres, em Garruchos/RS.

15/05a18/05 - FACIC, em Caibaté/RS.

MAIO 2025

16/05 a 25/05 - Indumdveis, em Santa Rosa/RS.

16 e 18/05 - 34° Rodeio Crioulo do Piquete de
Lacadores Alvorada, em Vitéria das Misses/RS.

17/05 - 6° Congresso de Vendas, Lideranca e
Comportamento do RS, em Santa Rosa/RS.

17 e18/05 - 42 etapa Copa Cidades Motocross 2025,
em Guarani das Missdes/RS.

18/05 - Festa da Colheita, em Vitdria das Missbes/RS.

23 a 25/05 - A XXVIl edicao do Mercosul Open de
Ténis, em Santo Angelo/RS.

24/05 - Baile de escolha das soberanas da 292
Oktoberfest, Cerro Largo/RS.

30/05a 01/06 - |l Festival da Carne de Porco, em
Mimoso do Sul/ES.

31/05 - 52 Rustica, em Sete de Setembro/RS.
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Junho

PREMIACAO NO SORTEIO DE

SEGURO DE VIDA N
+RS .

Além dos associados garantirem 390, m"_l em

tranquilidade e protecdo sua e da sua premiacao

familia, podem ser sorteados com .

.. L . para 9 associados contemplados

prémios em dinheiro. Confira alguns

ganhadores: - J
Prémio de Prémio de
+R$21 mil +R$7 mil

Emilio Onésio Ferreira Fagundes, da agéncia SGo Miguel das
Missées/RS.

Prémio de

R3100 mit

Salete Trindade, associada da agéncia da Praca da
Independéncia, em Santa Rosa/RS.
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Claudir Rodrigues de Azevedo, associada da agéncia Bairro do
Passo, em Sdo Borja/RS.

Prémio de

R550 mil

Winker Grilo da Silva, associado da agéncia Gilberto Machado,
em Cachoeiro de Itapemirim/ES.



Prémio de

RS50 mit

Luiz Dall Alba, associado da agéncia de Tuparendi/RS.

SISTEMA SICREDI SE TORNA
MEMBRO DA ASSOCIACAO
EUROPEIA DE BANCOS
COOPERATIVOS (EACB)

O Sicredi ¢ a Unica instituicdo da América
Latina a fazer parte da associacao,
reforcando o compromisso com o
fortalecimento do modelo cooperativo.

A entidade representa mais de 2.400
instituicoes financeiras cooperativas

e 227 milhoes de pessoas em toda a
Europa e em outros continentes.

A inclusao do Sicredi, em junho, reforca
a presenca do cooperativismo financeiro
latino-americano em féruns estratégicos
internacionais e amplia as possibilidades
de trocas e colaboracao com redes de
cooperacao consolidadas ao redor do
mundo.

Prémio de

RS50 mit

Marcos José Andrade, da agéncia Praca da Independéncia, em

Santa Rosa/RS.

SISTEMA DISPONIBILIZA PIX
AUTOMATICO

Além das facilidades, como Pix parcelado
e por aproximacao, o Pix automatico
passou, em junho, a permitir o pagamento
periédico de contas recorrentes, como
energia, telefone, assinaturas, entre
outras, de forma ainda mais pratica

e segura. Disponivel para pessoas

fisicas e juridicas na funcdo de pagador,
o langamento integrou o arranjo de
Pagamentos Instantaneos do Banco
Central e representa um avanco na
experiéncia digital dos usuarios.

Com a nova funcionalidade, o associado
do Sicredi autoriza a operacao uma
Unica vez e os pagamentos ocorrem nas
datas previamente combinadas com o
recebedor.

83



Relatério Anual 2025: SICREDI UNIAO RS/ES

Fernando Dall’Agnese, presidente do Conselho de Administracdo da SicrediPar.

SICREDI REALIZA 42 EDICAO DO
SUMMIT DE GOVERNANCA

O evento foi promovido no dia 11/06
com o tema: “Lideranca que inspira e
constrdi o futuro”, reunindo conselheiros
de administracao, fiscais, diretores
executivos, coordenadores e liderancas
das 100 cooperativas e das centrais, com
o objetivo de fortalecer a governanga,
alinhar temas estratégicos e impulsionar
o desenvolvimento sustentavel do
Sicredi. Entre os debates, o presidente do

Conselho de Administragcao da SicrediPar,

Fernando Dall’Agnese, ressaltou a
importancia de dar visibilidade ao
papel transformador do cooperativismo
na promocao do desenvolvimento
sustentdvel e da inclus3do financeira.
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“0 desconhecimento sobre o
cooperativismo ainda é um dos nossos
grandes desafios. Cabe a nés, que
vivenciamos esse modelo diariamente,
seguir mostrando os impactos
positivos que ele gera nos territorios
onde estad presente”.

Fernando Dall'’Agnese
Presidente do Conselho de Administracao da
SicrediPar



FORMATURA DE COORDENADORES
DE NUCLEO EM LIDERANCA,
INOVACAO E SUSTENTABILIDADE

Em junho, os Coordenadores de Nucleo
concluiram o curso Lideranca, Inovacao e
Sustentabilidade, promovido pela UFSM.
A capacitacdo contemplou trés turmas,
sendo duas de Santa Rosa/RS e uma de
Sao Luiz Gonzaga/RS. Destaca-se ainda
a formatura da turma do Espirito Santo,
ocorrida em maio.

O curso teve como propdsito proporcionar
aos participantes conhecimento pratico
em gestao e estimular a reflexao sobre
a convivéncia comunitaria, formando
lideres aptos a disseminar os valores do
cooperativismo.

Essas iniciativas de capacitacao, realizadas
anualmente, visam fortalecer o papel dos
coordenadores dentro da Cooperativa.

JUNHO 2025

Turma do Espirito Santo.

Uma das turmas do Rio Grande do Sul.

atuamos.”

Karine Rhoden da Veiga

Coordenadora de niicleo em Sao Luiz Gonzaga/RS

“Foi uma experiéncia enriquecedora, tanto no pessoal, \W
qguanto no profissional. Pude ampliar minha viséo sobre

lideranca, comunicacdo, sustentabilidade e cooperacéo,

compreendendo que liderar vai muito além de ocupar um

papel: é sobre escuta, responsabilidade e compromisso

com as pessoas e com o futuro da comunidade onde
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“As formacées que estabelecemos em conjunto permitem
a universidade publica aumentar o seu escopo de
atuacdo, chegando a publicos que muitas vezes ndo a
frequentam. Juntos permitimos aos coordenadores de
niicleo compreenderem seu papel para o sucesso do
negocio cooperativo, trocar experiéncias e expandir
seus conhecimentos.”

Jaime Stecca

Coordenador do Projeto Mais Coop da Universidade Federal de Santa

Maria/RS (UFSM)

GRAMADO SUMMIT

Marcamos presenca no Gramado
Summit, realizado de 04/06 a 06/06,
reunindo um grupo de seis lideres da
Cooperativa para uma imersao em
inovacdo, tendéncias de mercado e
networking. A participacao no evento
reforca o compromisso da Cooperativa em
incentivar o desenvolvimento continuo
de suas liderancas, ampliando a visao
estratégica e fortalecendo a cultura de
inovacao.

Ao vivenciar novas perspectivas

e conectar-se com profissionais e
instituicoées de referéncia, nossos
colaboradores retornam ainda mais
preparados para gerar valor aos
associados e contribuir para o
futuro da cooperativa.
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Lideres da Cooperativa participando do Gramado Summit.




SISTEMA SICREDI REALIZA
SEMINARIO DE DIRETORES DE
OPERACOES

Nossa diretora de operacoes, Katilscia
dos Reis, marcou presenca no Semindrio
de Diretores de Operacdes da Central
Sul/Sudeste do Sicredi, nos dias 24/06 a
26/06. Foi um encontro fundamental para
compartilhar experiéncias e promover

o desenvolvimento de boas praticas
corporativas, fortalencendo o compliace.

JUNHO 2025

Durante o evento, Katiluiscia apresentou
um case de Gestao de Controles
Internos, destacando estratégias
inovadoras implementadas para aprimorar
as praticas da boa governanca, a eficiéncia
dos processos e mitigar riscos.

Sua participacdo reforcou o
compromisso continuo do Sicredi
com a exceléncia operacional,

a ética e a transparéncia nas
atividades.

Katiuscia dos Reis, diretora de operacées da Sicredi Unidio RS/ES, apresentando case da Cooperativa, juntamente com o diretor de

operacoes da Sicredi Uniestados, Jaime Testolin.

87



Relatério Anual 2025: SICREDI UNIAO RS/ES

PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO DE
EMPREENDEDORES COMPLETA
5ANOS

Visando impulsionar o crescimento dos
microempreendedores em nossa regiao,
desenvolvemos um programa em parceria
com a gestao municipal para oferecer
suporte efetivo a esses profissionais. Por
meio de uma linha de crédito especifica,
o programa estimula a expansao dos
pequenos negocios e contribui para o
fortalecimento econémico local. Em
2025, completamos cinco anos deste
programa e, desde o inicio, ja apoiamos

724 associados e concedemos RS 11,3
milhées em crédito.

Atualmente, o programa esta presente
em Santa Rosa/RS, Candido Goddi/RS e
Tucunduva/RS com o nome Desenvolver;
em Santo Angelo/RS como Retomada;

em Campina das Missoes/RS denominado
Empreender; em Ubiretama/RS como
Prefeitura Parceira; em Sao Borja/RS como
Programa Juro Zero; em Roque Gonzales/
RS como Programa Avancar; e em Porto
Vera Cruz/RS como Programa Incentivar e
em Dezesseis de Novembro/RS, se chama
convénio FUNDER.

Fabio Meinerz

Associado e empreendedor no segmento de producdo audiovisual e

fotografia

“Antes da pandemia, trabalhdvamos principalmente
com eventos. Com a paralisacdo, enfrentamos grandes
desafios e buscamos alternativas, como a realizacéio de
transmissoées ao vivo para empresas. Embora tivéssemos
experiéncia, faltavam recursos para aquisicéo de
equipamentos. Inicialmente, um dos sécios investiu o
que tinha guardado e, posteriormente, contamos com

o crédito do Programa Desenvolver em Santa Rosa/
RS, que foi essencial para a continuidade do nosso
negacio. O Sicredi acreditou no nosso potencial e esteve
ao nosso lado quando mais precisdvamos”.
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05/06 - Campeonato de volei, em Cerro Largo/RS.
06 a 08/06 - 13° Festa do Carro de Boi, em Itina/ES.

07/06 - Inicio do 9° Campeonato de Ouro, em Castelo/
ES.

14/06 - Prémio Destaque Empresarial do Vida
Capixaba, em Marataizes/ES.

14/06 - 1° Encontro de Carros Antigos, em Vargem
Alta/ES.

14/06 - Acao Cidadania Comunidade Rural, em lina/
ES.

14/06 - 22 Edicao do Festival da Cancao das Escolas
Municipais, em Cerro Largo/RS.

16/06 - Palestra "Movimentos, cendrios e tendéncias
dos comércios mundial e regional do arroz e
perspectivas para o ciclo 2025/26", em S&o Borja/RS.

JUNHO 2025

19/06 - Festa de Corpus Christi, em Castelo/ES.

19a22/06 - Expo Piacu 2025, em Muniz Freire/ES.

21/06 - Evento Cultural de Carros de Boi, em Mimoso
do Sul/ES.

27/06 - Festa da Associacao de Moradores de Santo
Antoénio do Muqui, em Mimoso do Sul/ES.
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‘P
fundo "
social

CONTEMPLADOS NO FUNDO
SOCIAL 2025

*R52 9 milhoes

destinados para projetos
contemplados

No dia 09/07, divulgamos os projetos
contemplados, destinando 2,9 milhoes
para iniciativas em diversas areas. Dos
748 inscritos desde o dia 17 de marco,
quando iniciamos o processo de inscricao,
foram contemplados 316, sendo 13
projetos ambientais, 18 projetos de
seguranca, 25 esportivos, 75 projetos
voltados a saude, 81 culturais e 104
projetos voltados a educacao.

A divulgacao ocorreu em evento

que reuniu a imprensa na Sede da
Cooperativa em Santa Rosa/RS e na
Unidade Administrativa em Cachoeiro de
[tapemirim/ES de forma simultanea e com
conexao online entre os dois locais.
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Escola Estadual Carlos Gaklik, em Senador Salgado Filho/
RS, foi contemplado com recursos do Fundo Social para
equipamentos no Laboratério de Ciéncias.

Projeto da Escola do Arizinho de Vargem Alta/ES, contemplado
com Fundo Social.

O Fundo Social faz parte do
Planejamento Estratégico da
Cooperativa e foi criado com

intuito de apoiar projetos locais de
interesse coletivo, onde parte do
resultado da Cooperativa, ou seja,
2,5% do ano anterior foi destinado
ao Fundo Social.

Isso ocorre apds pagamento de juros ao
capital e destinagao ao fundo de reserva
dos valores em prejuizo recuperados

de exercicios anteriores. O programa,
iniciado em 2018, j& destinou mais de RS
16 milhoes e beneficiou mais de 2 mil
projetos.



Confira a lista completa de
cada projeto contemplado
por municipio.

Para participar, as entidades precisam
ser sem fins lucrativos, ter CNPJ ativo e
ser associadas a Sicredi Unido RS/ES até
dezembro do ano anterior ao da inscrigao.

No Espirito Santo, em Mimoso do Sul, a
Casa Lar de Maria, entidade dedicada

ao cuidado de idosos, foi contemplada
em 2025 com recursos para aprimorar a
estrutura externa e garantir melhor acesso
e seguranca aos residentes. Marlize Fabre,
coordenadora da instituicao, destacou:

“Receber o reconhecimento

do Sicredi é gratificante,
principalmente porque, muitas
vezes, nosso trabalho drduo
néo é valorizado localmente. O
Sicredi chegou e ja reconheceu,
entdo, ser acolhida depois

de tantos anos de dedicacéo
mostra que ndo fazemos isso
apenas por nos, mas pelo
préximo, promovendo qualidade
de vida aos nossos assistidos.”

Marlize Fabre
Coordenadora da instituicao Casa Lar de
Maria, em Mimoso do Sul/ES

JULHO 2025

Silva Luft de Almeida, secretdria da diretoria da Liga, com
integrantes do grupo.

No Rio Grande do Sul, em Santo Angelo,
a Liga Feminina de Combate ao Cancer
foi beneficiada pelo Fundo Social 2025,
com recursos destinados a compra e

a distribuicdo de cestas bdsicas para
familias de pacientes em tratamento
oncoldgico. Silva Luft de Almeida,
secretdria da diretoria da Liga, ressaltou a
importancia do apoio recebido:

“0 Fundo Social Sicredi é
fundamental para fortalecer as
acoes comunitdrias, e sempre
esperamos ser contemplados
para continuar doando as cestas
bésicas.”

Silva Luft de Almeida

Secretaria da diretoria da Liga Feminina
ge Combate ao Cancer, em Santo
Angelo/RS
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ENCONTRO COM IMPRENSA E
INFLUENCIADORES NO ESPIRITO
SANTO

Realizamos, no dia 17/07, o terceiro
encontro com profissionais da imprensa e
influenciadores da regiao Sul do Espirito
Santo, em Cachoeiro de Itapemirim/ES.
Foi um momento de celebracao do Ano
Internacional das Cooperativas.

Os participantes tiveram a oportunidade
de aprofundar seus conhecimentos

sobre o cooperativismo por meio da
apresentacao sobre a forca da cooperacao,
conduzida por Sidnei Strejevitch,
presidente da Sicredi Unido RS/ES. O
evento também contou com a participacado
da diretora de operagoes da Cooperativa,
Katilscia Daiane dos Reis, e dos gerentes
de desenvolvimento regional, César

Dado palestrando no Espirito Santo.

Evento no Jaragud Tenis Clube, em Cachoeiro de Itapemirim/ES.
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Augusto Butzen e Franssian Moreira
Patricio.

Além disso, a Cooperativa promove,
todos os anos, uma palestra
voltada ao aprimoramento do
conhecimento em comunicacdo dos
profissionais. Neste ano, contou
com a palestra “Comunicacéo,
Cooperativismo e Mudancas na
Geracdo”, ministrada por Dado
Schneider, doutor em Comunicacéo
e especialista em mudanca e
cooperacdo entre as geracoes.

Outro destaque foi a participacao da
Expedicao Sicredi, projeto que percorreu
0s municipios de atuacdo da Sicredi Unido
RS/ES no Espirito Santo para contar as
histdrias do povo capixaba.

Sidnei palestrando no Espirito Santo.



REALIZAMOS NOSSO PRIMEIRO
HACKATHON PROMOVENDO
INOVACAO

Promovemos, pela primeira vez, um
hackathon dedicado a estimular a
criatividade, fortalecer a cultura de
inovacgao e aproximar ainda mais os
associados das decisoes e solucoes da
Cooperativa. O evento ocorreu no dia
16/07, de forma presencial, em Santa
Rosa/RS e Cachoeiro de ltapemirim/ES,
com transmissao online. O encontro teve
duracao de oito horas e reuniu integrantes
do Ndcleo de Inovagao e um grupo de dez
associados, especialmente convidados
para participar da iniciativa.

Com uma metodologia baseada na
escuta ativa, os participantes foram
convidados a compartilhar percepcoes,
desafios e expectativas sobre a
cooperativa. A partir desse processo

Fernando Haas, diretor executivo da Sicredi Unido RS/ES,
acolhendo o grupo.

JULHO 2025

colaborativo, surgiram 14 ideias de
solucgoes inovadoras, que agora passam a
compor o portfdlio de propostas a serem
avaliadas e potencialmente implementadas
pela Sicredi Unido RS/ES.

O hackathon reforca o compromisso da
Cooperativa com o desenvolvimento
continuo e com a participacdo direta dos
associados na construcao de solucgoes
gue melhorem a experiéncia, ampliem a
eficiéncia e fortalecam a proximidade com
a comunidade.

A iniciativa integra as acées do
Ntcleo de Inovacdo, que vem
trabalhando para disseminar

a cultura inovadora em toda

a Cooperativa e incentivar a
geracdo de ideias conectadas as
necessidades reais dos associados
e aos objetivos estratégicos da
Sicredi Uniéo RS/ES.

Grupo trabalhando nas ideias.
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EXPOGESTAO

Marcamos presenca na Expogestao,
realizada de 10/07 a 12/07, em Joinville/
SC.

Ao todo, 25 lideres da Cooperativa
participaram do evento, que é
reconhecido por promover debates
sobre inovacdo, gestdo, tendéncias
de mercado e desenvolvimento
organizacional.

A participacao reforca o compromisso
da Cooperativa em investir na

formacao continua de suas liderancas,
proporcionando aos profissionais a
oportunidade de trocar experiéncias,
absorver novas perspectivas e fortalecer
praticas que contribuem para o
desenvolvimento dos associados e das
comunidades onde a Cooperativa atua.

Grupo de lideres na Expogestdo, em Joinville/SC.
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PARTICIPACAO NO ESX -
INNOVATION EXPERIENCE
ESPIRITO SANTO, EM VITORIA

A 5% edicao do ESX — Innovation
Experience Espirito Santo, um dos
maiores eventos de inovacao do pails,
reuniu milhares de pessoas entre os

dias 10/07 a 12/07, na Praca do Papa,
em Vitéria/ES. O encontro contou com
uma vasta programacao, envolvendo
mais de 165 palestrantes, 300 startups
expositoras e um publico superior a 20
mil participantes.

Um dos grandes destaques da edicao

foi o Eli Summit, espaco dedicado a
discussao dos Ecossistemas Locais de
Inovacao. Representando a Cooperativa,
a analista de inovacgao Bibiane Ricco
marcou presenca no evento. Ao longo

dos trés dias, ela acompanhou palestras,
visitou estandes de startups e conheceu
solucGes tecnoldgicas que podem gerar
oportunidades de melhoria nos processos,
produtos e servigos oferecidos aos Nnossos
associados.

Bibiane visitando o estande da OCB/ES no evento.



MAIS DE RS 2,5 BILHOES PARA O
PLANO SAFRA 2025/2026

Em julho de 2025, iniciamos a
disponibilizacao de recursos para o Plano
Safra 2025/2026 que seguird até julho de
2026.

Na Cooperativa, disponibilizamos
RS 2,5 bilhées.

O Sistema Sicredi liberou RS 68 bilhées
aos produtores rurais no Plano Safra
2025/2026. O valor representa um
aumento de 10% em relacao ao concedido
no ano-safra anterior, em mais de 319

mil operacoes. Com uma carteira agro

que totaliza RS 102 bilhdes em saldo, o
Sicredi reforca sua posicao como a maior

JULHO 2025

instituicao financeira privada do Brasil no
setor.

Para a agricultura familiar, o Sicredi

vai oferecer RS 13,5 bilhdes via Pronaf
(Programa Nacional de Fortalecimento da
Agricultura Familiar), volume 11% maior
que o da safra anterior. Para os produtores
de médio porte, serdo RS 16,7 bilhdes via
Pronamp (Programa de Apoio ao Médio
Produtor Rural), aumento de 21% em
comparagao ao ano anterior. Dessa forma,
cerca de 70% do total de operacoes
previstas sera destinado a pequenos e
médios produtores, reforcando o papel
do Sicredi no fortalecimento da base da
producdo agricola nacional.

“Ja faz alguns anos que trabalho com o Sicredi e
sempre gostei muito da Cooperativa. O atendimento é
humano e rdpido, e a equipe estd sempre disposta a
ajudar. Com os recursos do Plano Safra, conseguimos
manter a producdo de abacaxi e continuar crescendo.
Os colaboradores do Sicredi sdo realmente como
consultores: vdo até a lavoura, acompanham tudo

de perto e orientam a gente. Tudo isso faz muita
diferenca no nosso dia a dia e também contribui para o

desenvolvimento da nossa regiéo.”

José Ribeiro Brandao
Produtor de abacaxi, em Marataizes/ES
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a uniao ‘4
faz a vida

anos

Criado em 1995, em Santo Cristo/RS, o
Programa A Uniao Faz a Vida, completou
30 anos no dia 17 de julho. Com o objetivo
de promover o desenvolvimento dos
principios de cooperacdo e cidadania, e
contando com uma metodologia prépria
desenvolvida por meio de projetos
cooperativos, o programa estimula uma
aprendizagem ativa, atuando diretamente
em escolas publicas e privadas.

Saiba mais sobre o

Programa no site.
N

Secretarias de
Educacdo e
Instituicdes

Educacionais

Entidades
integrantes

gestoreg

Comunidade

Universidades ou
outras Instituicées
especializadas

Assessori®
edag 6 g\c

FAZENDO A DIFERENCA

O Programa, que teve inicio na drea de
atuacgdo da Sicredi Unido RS/ES, cresceu e,

ao longo dessas trés décadas, milhares de
estudantes, em conjunto com professores
e a comunidade educativa, realizaram
expedigOes investigativas e desenvolveram
projetos a partir de suas curiosidades,
relacionando as aprendizagens com a vida.

Presente em 15 estados brasileiros,

ao longo desse periodo, ja impactou
positivamente 5,3 milhdes de criancas e
adolescentes, envolveu 250 mil educadores
e alcangou 4,9 mil escolas em mais de 780
municipios. Na area de atuacdo da Sicredi
Unidao RS/ES, o Programa estd presente

96

em 31 municipios do Rio Grande do Sul,
impactando mais de 11 mil criancgas e
adolescentes de 94 escolas e envolvendo
mais de mil professores.

Com valores essenciais como o didlogo,

a justica, a solidariedade e o respeito a
diversidade, a abordagem pedagdgica

€ centrada em projetos cooperativos

que estimulam o pensamento critico,

a escuta ativa e o protagonismo. Além
disso, todos os integrantes do projeto se
engajam e participam ativamente, sejam
estudantes, profissionais da educacgao, pais
ou membros da comunidade. Trata-se de
uma verdadeira Rede de Compromisso,
que valoriza cada pessoa que faz parte do
Programa.


https://fundacaosicredi.org.br/uniao-faz-vida/

“Celebrar os 30 anos é reconhecer o
impacto transformador na educacdo e
na construcdo da cidadania. Para nés, é
um orgulho ver uma iniciativa nascida
em nossa regido inspirar milhées de
estudantes e educadores em todo o pais.’

9y

Sidnei Strejevitch
Presidente da Sicredi Unido RS/ES

HISTORIAS QUE INSPIRAM

Entre os muitos exemplos de
transformacao proporcionados pelo
Programa, estd o de Taiane Thume,
assessora administrativa da Sicredi Uniao
RS/ES. Ela participou do Programa aos
10 anos, na Escola Municipal Nossa
Senhora Medianeira, em Santo Cristo/RS.
Hoje, Taiane reconhece a influéncia do
Programa em sua trajetdria pessoal e
profissional.

)

“0O Programa me ensinou

a trabalhar em equipe, a
importdncia da cooperacdo e
como desenvolver acées para
melhorar minha escola e minha
comunidade. Além disso, reforcou
valores importantes aprendidos
em casa, como o respeito, a
educacdo e o olhar para o
préximo, o que contribuiu para
minha formacdo como uma boa
cidada.”

Taiane Thume
Assessora administrativa da Cooperativa

JULHO 2025

ACOES E EVENTOS

Intitulada “30 anos de descobertas, 30
anos de histdria pra contar”, a celebracao
contou com diversas agoes ao longo do
ano. Entre elas, o concurso “Qual nome
€ a minha cara?”, no qual as instituicées
de ensino participantes do A Uniao

Faz a Vida tiveram a oportunidade

de sugerir nomes para a mascote

— uma abelha, simbolo de uniao e
cooperacao. O resultado foi divulgado em
novembro, durante o Summit Nacional de
Cooperativismo, promovido pela Fundacao
Sicredi. A partir de entao, a abelha
passou a se chamar Ziza.

Na drea de atuacdo da Sicredi Unido
RS/ES, também realizamos diversas
atividades em comemoracgao aos 30
anos, voltadas a professores, estudantes
e a comunidade, as quais podem ser
conferidas ao longo do relatdrio.

Em retribuicéo ao municipio pioneiro do
Programa no Brasil, entregamos, em
2022, a comunidade de Santo Cristo,

o0 Monumento da Cooperacdo, que

representa a mascote do A Unido Faz a
Vida. Ele estd instalado na Praca Dom
Estanislau Kreutz.
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EXPEDICAO SICREDI NO ES

A Expedicao Sicredi percorreu os
municipios de atuacdo da Unido RS/ES
no Espirito Santo, de 13/07 a 30/07, com
o objetivo de contar as histdrias do
povo capixaba, apresentar as riquezas

e o potencial da regiao, retratar as
belezas naturais e divulgar as acoes e
transformacoes que a Cooperativa tem
promovido ao longo dos quatro anos de
atuacdo no sul do Espirito Santo.

A equipe galcha da expedicao foi
composta pela jornalista Maristani
Weiand, pelo cinegrafista e jornalista Vitor
Kellner e pelo cinegrafista Luis Frey.

Algumas histérias podem ser

conhecidas ao longo das paginas

deste relatdrio, enquanto outras

estdo disponiveis nas redes sociais

da Cooperatiua, assim como os Bastidores da Expedicéo no Espirito Santo.
bastidores das gravacaoes.
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03/07 - Jantar Beneficente Coisa Boa Bistrd, em
Guacui/ES.

05/07 - Jantar Homem na Cozinha, em Santa Rosa/RS.

06/07 a 25/08 - Segunda Taca Sicredi Campina de
Futsal, em Campina das Missoes/RS.

08/07 - Seminario de Irrigacao e Solo, em Santo
Cristo/RS.

11a13/07 - Festa Magna de Mimoso do Sul, em
Mimoso do Sul/ES.

12a13/07 - 132 Festa Esportiva Alto Gironda na
Associacao Comunitaria e Esportiva Alto Gironda,
Vargem Alta/ES.

12/07 - Festa Julina da Comunidade Santo Ant6nio, em
Marataizes/ES.

13/07 - 62 Edicdo do Festival Doce, em Sao Borja/RS.

15/07 - Feira do Conhecimento, em Campina das
Missdes/RS.

19/07 - Cross Games 2025, em Muniz Freire/ES.

JULHO 2025

19/07 - 2° Leildo Show de Genética, em Apiaca/ ES.

19 a 20/07 - Torneio Mercosul de Truco, em Santa
Rosa/RS.

20/07 - Chéa da Liga Feminina de Combate ao Céncer,
em Girud/RS.

21e22/07 - 3° Seminario da Educacdo, em Santa
Rosa/RS.

23 a 27/07 - Expo Muniz Freire 2025, em Muniz Freire/
ES.

26/07 - 1ll Noite de Caldo nas Montanhas, em Vargem
Alta/ES.

27/07 - Festa do Colono e Motorista, em Pirap6/RS.

27/07 - 192 Festa do Porco no Rolete, em Vitéria das
Missoes/RS.

28/07 - 1° Encontro de Agricultores, em Alegre/ES.

31/07 a 03/08 - XXXIV Expoagro Castelo, em Castelo/
ES.
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Agosto

Fernando Haas, diretor executivo da Sicredi Unido RS/ES.

EVENTO DE COMEI\QORA(;AO DOS
30 ANOS DOA UNIAO FAZA VIDA

Realizamos, no dia 12/08, um evento
especial e exclusivo em comemoragao aos
30 anos do Programa A Uniao Faz a Vida,
intitulado "30 anos de sementes plantadas
e sonhos realizados", que ocorreu no
Centro Civico, em Santa Rosa/RS.

A manha foi aberta pela apresentacao do
Coral Infanto Juvenil da Escola Municipal
de Ensino Fundamental Paulo Freire,

de Santo Cristo/RS, seguida de fala do
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diretor executivo da Sicredi Unido RS/ES,
Fernando Haas:

“0 Programa A Unidio Faz a Vida é uma
verdadeira forca transformadora que
impacta profundamente criancas e
adolescentes por meio da educacdo,
promovendo valores e principios como
cooperacdo e cidadania. SGo sementes
lancadas hoje que florescerdo em
futuras geracodes de pessoas que fazem
a diferenca na sociedade”.

Fernando Haas
Diretor Executivo da Sicredi Uniao RS/ES



O evento contou com a participacao

de Romeo Balzan, superintendente de
Cooperativismo da Fundacao Sicredi, que
abordou sobre a importancia dos 30 anos
do A Uniao Faz a Vida e o impacto do
cooperativismo.

“€ uma alegria imensa retornar as
origens deste programa tdo especial e
poder reconhecer, junto aos professores
presentes, o papel essencial que
desempenham para que o A Unido Faz
a Vida aconteca e continue gerando
transformacdo por meio da educacdo.”

Romeo Balzan

Superintendente de Cooperativismo da Fundacao

Sicredi

Romeo Balzan, superintendente de Cooperativismo da
Fundacdo.

AGOSTO 2025

Na sequéncia, ocorreu a palestra com
Geraldo Pecanha de Almeida sobre “O
trabalho pedagdgico como pratica de
felicidade: a construcao do professor
inesquecivel”.

“Foi um momento de reflexdo que traz
direcdo para quem estd na sala de aula,
para quem estd em um trabalho de
cooperacdo e de ajuda mutua, ou seja,
de construcéo de uma sociedade melhor”.

Geraldo Pecanha de Almeida
Educador e palestrante

Geraldo Pecanha, palestrante.
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ENCONTRO DE APRESENTACAO DA
COOPERATIVA EM MUNIZ
FREIRE/ES

No dia 27/08 realizamos um encontro
de relacionamento com associados e
liderancas locais. O evento teve como
objetivo apresentar o Sistema Sicredi, a
Cooperativa e a equipe da agéncia Muniz
Freire, que inaugurou em 11/04. Elena
Bonadimani, gerente da agéncia Muniz
Freire, reforcou que o compromisso é
apoiar o crescimento local, fomentar a
economia regional e oferecer solucoes
financeiras que fazem a diferenca

no dia a dia das pessoas, gerando
prosperidade.

Além disso, 0 momento foi para
compartilhar resultados e perspectivas

de crescimento e reforcar o compromisso
do Sicredi com o desenvolvimento

Comunidade de Muniz Freire/ES.
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sustentdvel das regides onde atua. Na
ocasiao, o presidente da Cooperativa,
Sidnei Strejevitch, destacou a relevancia
do cooperativismo no cendrio mundial.

O evento contou com a presenca de
aproximadamente 300 pessoas e

com a participacao dos gerentes de
desenvolvimento da Cooperativa

no Estado, César Butzen e Franssian
Patricio. Além dos resultados financeiros,
a Cooperativa destacou sua atuacao
social, por meio de diversos programas
que apoiam o desenvolvimento local, a
cooperacao e a educacao.

César Butzen, gerente regional de desenvolvimento; Elena
Bonadimani, gerente da agéncia Muniz Freire; Sidnei
Strejevitch, presidente; e Franssian Patricio, gerente regional
de desenvolvimento.



DIA DO VOLUNTARIADO EDIA C
REFORCAM ACOES DIARIAS EM
BENEFICIO DA COMUNIDADE

Celebramos o Dia do Voluntariado, no dia
28/08 e o Dia de Cooperar (Dia C), no dia
30/08. A Cooperativa realiza diariamente
acoes e eventos que incentivam o
voluntariado e a cooperacao, tanto de
colaboradores, como da sociedade.

Grupo de voluntdrios das Cooperativas de Santa Rosa/RS
entregando mudas de hortalicas.

Entre as acoes continuas estdo aulas

de educacao financeira; palestras sobre
gestao de carreira; doacoes diversas;
revitalizacao de espacos publicos; limpeza
de ruas e margem de rios; atividades
recreativas com entidades que atendem
criangas, adolescentes e idosos; doagao e
plantio de mudas de arvores, entre outras.

“No Dia C, celebramos o poder da
cooperacdo que transforma vidas.

Na Sicredi Unido RS/ES, nossos
colaboradores atuam como voluntadrios
em acées que promovem educacdo,
desenvolvimento e inclusdo. Cada
iniciativa reforca nosso compromisso
com um futuro mais justo e sustentavel”.

Sidnei Strejevitch
Presidente da Sicredi Unido RS/ES

AGOSTO 2025

COOPERATIVA MARCA PRESENCA
NO CONARH

A Cooperativa participou do CONARH
2025, realizado de 19/08 a 21/08 em Sao
Paulo/SP. Com o tema “Pessoas, negdcios
e tecnologia, potencializando conexoes”,

o evento reuniu profissionais de todo o
pais para debater o futuro da gestdo de
pessoas.

A presenca da Cooperativa reforcou seu
compromisso com a valorizacao das
relacoes, inovacao e desenvolvimento
humano, pilares do cooperativismo.

A participacao contribuiu para fortalecer

conexodes e compartilhar boas praticas que
impulsionam transformacoes positivas.

Colaboradores da Sicredi Uniéio RS/ES participando do evento
Conarh.
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FORMATURA DA 1 TURMA DA
ESCOLA DE HUMANIDADES

Em 18/08 realizamos a formatura da
17 turma da Escola de Humanidades.
A Escola € uma formacao continuada
para coordenadores de nucleo que ja
realizaram o curso Liderancga, Inovacao
e Sustentabilidade, mantendo o grupo
constantemente em desenvolvimento
e evolucao. Em 2024 iniciamos com
uma turma no Rio Grande do Sul,

com 25 coordenadores atuais, 25
ex-coordenadores e um colaborador. A
Escola de Humanidades ja foi realizada
para o Conselho de Administracao,
Diretores e alguns lideres de equipe em
2023.

A formatura, além de reconhecer a
dedicacao dos participantes, reafirma

o compromisso da Sicredi Unido RS/ES
com a valorizagao das pessoas e com

o futuro das comunidades, conectando
as acoes da Cooperativa aos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentdvel e ao
propdsito de construir um mundo melhor
por meio da cooperacao.

Formatura da 19 turma da Escola de Humanidades.
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PARTICIPACAO NO ES COOP

Nos dias 21/08 e 22/08, lideres da
Cooperativa participaram do ES Coop,
realizado em Vitdria/ES. O evento reuniu
representantes do cooperativismo
nacional em dois dias de debates

sobre inovacao, sustentabilidade e
desenvolvimento regional. A presenca
da Cooperativa reforcou seu compromisso
com a transformacao das comunidades

e a construcao de um futuro mais
colaborativo.

Liderancas da Cooperativa marcam presenca no ES Coop em
Vitéria/ES.

LIDERES CONHECEM A SEDE DA
SEGURADORA ICATU

Nos dias 15/08 e 16/08, aconteceu o

Icatu Day, evento que proporcionou a
lideres da Cooperativa a oportunidade de
conhecer a sede da seguradora Icatu, no
Rio de Janeiro/RJ. A iniciativa fortaleceu a
parceria entre as instituicoes, promoveu
a troca de experiéncias e apresentou
solucées em seguros e previdéncia.

Lideres conhecem a Sede da seguradora Icatu.



01/08 a 06/08 - Feira de Porto Lucena, em Porto
Lucena/RS.

02/08 - Marcas e Lideres, em Santo Angelo/RS.

06/08 a10/08 - Hortigranjeiros, em Santa Rosa/RS.

06/08 a 09/08 - Feira de Negdcios e Agro Turismo
2025 e XIX Semana do Comércio e do Empreendedor,
em Cachoeiro de Itapemirim/ES.

AGOSTO 2025

09/08 a10/08 - Festival de Jacu, em Cachoeiro de
Itapemirim/ES.

16/08 - Festival da Costela de Fogo de Chao de Vieira
Machado, em Castelo/ES.

24/08 - Feijoada Vale do Itapemirim, em Marataizes/
ES.

28/08 a 31/08 - 5° Expo Santa Luzia, em Guacui/ES.

29/08 - Participacao no evento da Pesquisa
Millenium, com premiacao Destaque para a Sicredi
Unido RS/ES, em Guacui/ES.

30/08 a 31/12 - Polskie Serce em Cores - Um Cartao
Postal para a Capital Polonesa dos Gatchos, em
Guarani das Missdes/RS.
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Setembro

Sidnei Strejevitch abordando sobre cooperativismo.

ENCONTRO COM IMPRENSA Além disso, a Cooperativa promove,

E INFLUENCIADORES NO RIO todos os anos, uma palestra voltada ao

GRANDE DO SUL aprimoramento do conhecimento em
comunicacao dos profissionais. Neste

Realizamos, no dia 02/09, o décimo ano, contou com a palestra “Comunicacao,

encontro com profissionais da imprensa e Cooperativismo e Mudancgas na Geragao”,

o terceiro com influenciadores da regiao ministrada por Dado Schneider, doutor em

Noroeste e Missoes do Rio Grande do Comunicacgao e especialista em mudancas

Sul, em Santa Rosa/RS. Foi um momento e cooperagao entre geragoes.

de celebrar o Ano Internacional das

Cooperativas.

Os participantes tiveram a
oportunidade de aprofundar

seus conhecimentos sobre
cooperativismo por meio

da apresentacdo “A forca da
cooperacdo”, com Sidnei Strejevitch,
presidente da Sicredi Uniéo RS/ES.

Dado Schneider abordando sobre comunicacéio e geracées.
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REIN:‘\UGURA;AO DA AGENCIA
EUGENIO DE CASTRO/RS Fachada da agéncia.

No dia 05/09, celebramos a entrega

do espaco revitalizado da agéncia de
Eugénio de Castro/RS. Presente no
municipio ha 34 anos, o Sicredi passa a
oferecer um ambiente com mais conforto
e acessibilidade aos associados e a
comunidade local.

Elias Perius, gerente da agéncia; Sidnei Strejevitch, presidente
da Cooperativa; Katitiscia dos Reis, diretora de operacbes;
Fernando Machado, prefeito e Nardeli Cassel, vice-presidente
da Cooperativa.

A cerimdnia de reinauguracdo contou com

“Uma agéncia moderna e a presenca de autoridades municipais,
acolhedora, pensada para liderancas locais, colaboradores e
oferecer ainda mais conforto associados, que puderam conhecer de
e qualidade no atendimento. perto as melhorias realizadas.

Este novo espaco reflete
Nosso compromisso com
o desenvolvimento local
e o bem-estar dos nossos
associados”.

Elias Ilvan Perius
Gerente da Agéncia Eugénio de Castro/RS

- J

Equipe de colaboradores da agéncia.
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REINAUGURACAO DA AGENCIA
SAO MIGUEL DAS MISSOES/RS_
VALORIZA HISTORIA E INOVACAO

Reinauguramos a agéncia em S3o Miguel
das Missoes/RS, no dia 12/09, com a
presenca de autoridades, colaboradores,

associados, imprensa e comunidade local.

O novo ambiente traz um espaco amplo,
moderno e acolhedor para associados e
comunidade. O projeto de modernizacao
foi pensado para oferecer maior conforto
e proximidade, com dareas colaborativas e
espaco café.

“€ um momento impar para
os associados e comunidade
do municipio que visa melhor
atendé-los. A reinauguracdo
celebra a modernizacdo
com respeito a historia do
povo local, reforcando nosso
interesse pela comunidade”.

Ademir da Silva Dutra
Gerente da agéncia de Sao Miguel das
Missoes/RS
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Um destaque especial ficou para a
manutencao da arquitetura externa,
que traz tracos do Sitio Arqueoldgico
S3ao Miguel Arcanjo, Patriménio Mundial
Cultural da Unesco, reconhecendo e
valorizando a histdria e transformando

a agéncia em um ponto de referéncia
nao sé financeira, mas também cultural
para a populacdo. Além disso, a entrada
da agéncia faz referéncia ao formato
de uma flecha, utilizada pelos indios
Guaranis e, internamente, hd um espaco
especial com esculturas indigenas.

Fachada da agéncia.

Equipe de colaboradores da agéncia.



LANCADA LINHA DE CREDITO PARA
VEICULOS ELETRICOS

Em setembro, apresentamos aos
associados a linha de crédito voltada para
veiculos elétricos e para infraestrutura de
recarga, reforcando nosso compromisso
com a inovacao e a sustentabilidade.

Com condicoes especiais de
financiamento, taxas reduzidas e prazos
acessiveis, a iniciativa contempla tanto
pessoas fisicas quanto, juridicas que
desejam investir em mobilidade elétrica.

SETEMBRO 2025

Ao financiar carros, motos elétricas,
pontos de recarga necessdrios para
uso em residéncias e empresas,
apoiamos os associados em todas
as etapas da transicdo para uma
mobilidade mais sustentavel.

Essa proposta esta diretamente alinhada
ao ODS 7, ao promover o acesso a fontes
de energia mais limpas e renovaveis;

ao ODS 11, ao incentivar solucoes que
tornam as cidades mais inteligentes,
silenciosas e menos poluentes; e ao ODS
12, ao estimular praticas de consumo
consciente e tecnologias que reduzem o
impacto ambiental.
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PARTICIPACAO NA FUNDACAO

DA ASSOCIACAO CASA DO
COOPERATIVISMO DA REGIAO
NOROESTE DO RIO GRANDE DO SUL

A assembleia de fundacao da Associacao
Casa do Cooperativismo ocorreu em
15/09, em Santa Rosa/RS, com a presencga
das nove cooperativas fundadoras:
Cooperluz, Coopermil, Cotrirosa, Sicredi,
Cresol, Sicoob, Cooperconcdrdia, Unimed
e Unicooper, abrangendo os ramos de
infraestrutura, agropecuario, crédito,
salde, trabalho e educacgdo. Além das
cooperativas, o ato contou com a presencga
do vice-presidente do Sistema Ocergs,
Eugénio Poltronieri.

Da Sicredi Uniao RS/ES fazem parte
o presidente Sidnei Strejevitch, que
atua na Casa do Cooperativismo
como conselheiro fiscal, e o diretor
executivo Fernando Haas, como
suplente do conselho fiscal.

Ato de fundacdo da Associacéo Casa do Cooperativismo.
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Durante a assembleia, foi aprovado o
estatuto social, definida a composicao
da diretoria e estabelecidas as diretrizes
iniciais de atuacao.

A criacao da Associagcao simboliza

um marco histdrico para o movimento
cooperativista local, ao unir diferentes
ramos em torno de um objetivo comum:
fortalecer o modelo cooperativo como
agente de transformacdo econémico e
social.

A Casa do Cooperativismo tem como
missao promover o desenvolvimento
sustentavel da regido por meio da
elaboracao e execucao de projetos
integrados em diferentes dreas,
fundamentados em quatro pilares
essenciais: intercooperacao, projetos
de desenvolvimento sustentdvel,
fortalecimento do quadro social e
capacitacao de colaboradores.



SETEMBRO 2025

Composicdo da primeira diretoria da PARTICIPA{.’[\O NO CONGREGARH
Associacao:

Liderancas da Cooperativa participaram
do CONGREGARH 2025, realizado de

A 17/09 a 19/09 em Porto Alegre/RS. Com
Conselho de o tema “Entre o Caos e a Consciéncia”, o
Administracado evento reuniu especialistas e profissionais
Presidente: Alexandre para debater os desafios da gestao ?Ie
Dau’Agnese — Cooperconcérdia pessoaS em tempOS de tranSfOl‘ma(;aO.
Vice-Presidente: Querino ;
Volkmer - Cooperluz A presenca da Cooperativa
. : reforca seu compromisso com
Secretario: Ernani ’ .
Thober - Coopermil o desenvolvimento humano,
Conselheiros: Clenir Anténio a VCIlOl’IZG(;?O das peésoas €
Dalcin - Cotrirosa e Dr. Nerci a construcao de ambientes
Roque Forigo - Unimed organizacionais mais conscientes e
Fronteira Noroeste/RS cooperativos.
\ J
\
Conselhos Fiscais
Efetivos
Sidnei Strejevitch -
Sicredi Uniao RS/ES
Vitoldo Scharneck -
Cresol Esséncia
Lideres da Cooperativa participando do CONGREGARH, em
Simplicio Meurer - Sicoob Porto Alegre/RS.
Creditapiranga SC/RS
\ J
\
Conselhos Fiscais
Suplentes
Fabio Luis Rasch - Unicooper
Celso Loff - Cresol
Fernando Reichert Haas
- Sicredi Unido RS/ES
\ J

m
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COMEMORACAO DOS
ANIVERSARIANTES DE EMPRESA

No dia 18/09, no Rio Grande do

Sul, aconteceu um evento especial

que valorizamos muito na cultura

da Cooperativa: a celebracao dos
aniversariantes de empresa. Essa acao,
iniciada em 2014, é um momento
dedicado a homenagear e agradecer
os colaboradores que completam 5,
10, 15, 20, 25 e 30 anos de dedicacao,
reconhecendo a trajetdria construida ao
longo desses anos.

No Espirito Santo, a homenagem ocorreu

no dia 08/11, durante a festa de final de
ano.

Colaboradores comemorando o aniversdrio de empresa.

12

“Celebrar os aniversdrios de empresa

de nossos colaboradores é reconhecer
a dedicacdo e o comprometimento de
cada um para o crescimento e sucesso da
nossa Cooperativa.”

Sidnei Strejevitch
Presidente da Sicredi Unido RS/ES

José Carlos Scherer foi um dos homenageados pelo
aniversdrio de 30 anos e agradeceu a Cooperativa pelas
oportunidades proporcionadas para o crescimento durante
essa longa jornada.



SETEMBRO 2025

03/09 a 06/09 - Liquida Castelo, em Castelo/ES. 12709 a14/09 - 6° Alegre Moto Fest, em Alegre/ES.
93/09 a 07/09 - Festival das Tortas, em Santo 13/09 a 31/12 - Copa Sicredi de Futebol Feminino de
Angelo/RS. Campo Amador, em Cachoeiro de Itapemirim/ES.

05/09 a 07/09 - 29° Expoagro, em Jerdnimo Monteiro/ 19/09 a 21/09 - 152 FEICAT, em Catuipe/RS.
ES.

19/09 a 21/09 - 222 Festa do Abacaxi, em Marataizes/
06/09 a 07/09 - 32 Festa do Morango, em Mimoso do ES.
Sul/ES.

07/09 - 102 Feijoada da Leia, em Cachoeiro de
Itapemirim/ES.

10/09 a14/09 - FEICAM, em Tucunduva/RS.
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Outubro

ASSEMBLEIA DE FUNDACAO DA 3¢
COOPERATIVA ESCOLAR

A educacao cooperativista ganhou um
novo capitulo na regido no dia 09/10, com
a realizacao da Assembleia de Fundacao
da AgregaCoop, a terceira Cooperativa
Escolar criada na drea de atuacdo da
Sicredi Unido RS/ES.

Fundacdo da AgregaCoop, terceira Cooperativa Escolar da
Sicredi Unicio RS/ES.

A AgregaCoop é composta por 51
estudantes, do 6° ao 9° ano, do Colégio
Concordia, de Santo Angelo/RS. Durante
o encontro de fundacao, os estudantes
oficializaram a criagao da cooperativa,
definiram sua estrutura organizacional e
iniciaram o planejamento das primeiras
acoes que serao desenvolvidas ao longo
do ano letivo.

14
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s~ cooperativas
€ escolares

O que sao as Cooperativas Escolares?

Um Programa do Sicredi realizado em
parceria com instituicdes de ensino que
acreditam nos principios e valores do
cooperativismo como proposta educativa.

Assim, os estudantes sdo os
protagonistas, atuando como
pesquisadores, investigadores e
compartilhando conhecimentos com
todos. Com o auxilio do Professor
Orientador, os alunos criam as suas
préprias cooperativas com fins educativos,
vivenciando experiéncias de valores e
principios cooperativistas.

N
O Programa em 2025
*R5 160 mil investidos
106 estudantes
3 escolas
3 municipios

\ J




1° SUMMIT SICREDI DE
ESTRATEGIA

O Sicredi promoveu, nos dias 01/10 a
02/10, em S3o Paulo/SP, o 1° Summit

de Estratégia. O evento teve como
objetivo alinhar as diretrizes estratégicas
entre cooperativas, centrais e o centro
administrativo, além de incentivar a troca
de experiéncias por meio de palestras e
debates.

Da Sicredi Unido RS/ES,
participaram do evento Sidnei
Strejevitch, presidente e Fernando
Haas, diretor executivo.

OUTUBRO 2025

Entre os destaques da programacao, foi a
palestra do presidente do Banco Central,
Gabriel Galipolo, que abordou assuntos
fundamentais para o cooperativismo de
crédito no Brasil, ressaltando o papel
complementar das cooperativas de crédito
no ecossistema do Sistema Financeiro
Nacional (SFN).

O Summit concentrou-se no ciclo
estratégico da instituicdo, trazendo
temas como inteligéncia artificial

e exceléncia no relacionamento.

O encontro reuniu presidentes das
cooperativas e centrais do Sicredi,
diretores executivos das cooperativas e
centrais, além dos diretores do Centro
Administrativo.

Gabriel Galipolo, presidente do Banco Central, abordando sobre a importancia do sistema cooperativo de crédito.
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ENCONTRO DE EDUCADORES DOS
PROGRAMAS DE EDUCACAO DA
COOPERATIVA

Realizamos no dia 16/10, o tradicional
encontro comemorativo com os
professores participantes dos programas
de educacao “A Uniao Faz a Vida” e
“Cooperativas Escolares”.

Professores reunidos celebrando.

O evento foi dedicado a celebracao do
Dia do Professor, comemorado em 15 de
outubro, e aos 30 anos do Programa A
Uniao Faz a Vida, reunindo em torno de
900 educadores em Santa Rosa/RS.

Sidnei Strejevitch, presidente da Cooperativa agradecendo o
trabalho realizado pelos educadores.
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‘A realizacdo do encontro de professores
reforca nosso compromisso com

a educacdo cooperativa e com

o desenvolvimento das nossas
comunidades e, é claro, celebra a
dedicacdo e o esforco continuo dos
educadores”.

Sidnei Strejevitch
Presidente da Sicredi Unido RS/ES

SUMMIT DE EDUCACAO

Os professores dos programas de
educacdo também tiveram a oportunidade
de participar do Summit de Educacao,
proporcionado de forma online pela
Fundacao Sicredi, no dia 15/10. A live foi
disponibilizada também para estudantes

e comunidades do pais, com o intuito de
refletir sobre a complexidade do mundo na
escola e sobre como o conhecimento pode
transformar realidades.

No evento, também ocorreu uma
homenagem do coral de estudantes da
Escola Municipal de Ensino Fundamental
Paulo Freire, de Santo Cristo/RS, que
participa do Programa A Uniao Faz a Vida.

Coral de estudantes da Escola Municipal de Ensino
Fundamental Paulo Freire, de Santo Cristo/RS.



MES DA POUPANCA COM ACAO
EDUCATIVA

Com o objetivo de fortalecer a cultura

da poupanca e promover a educacao
financeira desde cedo, realizamos, em
outubro, uma acgao voltada para criancas
de até 10 anos. A iniciativa fez parte das
comemoracoes do Més da Poupanca e
contemplou os pequenos que realizaram
uma aplicacao programada no Sicredi
Invest ou na Poupanca, com prazo de 12
meses, oferecendo um presente especial:
um livro de colorir.

Bela Senna, associada em Cachoeiro de Itapemirim/ES,
participando da divulgacdo dos livros de colorir do Sicredi.

A proposta foi proporcionar uma
experiéncia educativa e divertida,
despertando o interesse das criancas
pelo universo das financas de forma leve
e acessivel.

OUTUBRO 2025

A acao reforca o compromisso da
Cooperativa com a formacao de uma
geracao mais consciente sobre o uso
do dinheiro e o valor do planejamento
financeiro. Além da campanha, o més
serviu para destacar os diferenciais da
poupanca na instituicdo, que vao além da
rentabilidade.

Por que poupar
no Sicredi?

« Participacao nos resultados:
os associados do Sicredi
tém a oportunidade de
participar dos resultados da
cooperativa, de acordo com sua
movimentacao financeira.

 Reinvestimento na comunidade:
0s recursos captados por meio
da poupanca sao aplicados na
prépria regiao, fomentando
o desenvolvimento local e
fortalecendo a economia
das comunidades.

« Seguranca e solidez: com
mais de 120 anos de atuacao,
o Sicredi é uma instituicdo
financeira cooperativa
sélida, comprometida coma
sustentabilidade e com a geracao
de valor para seus associados.

+ Relacionamento préximo e
consultivo: o atendimento
humanizado e a presenca
local permitem que cada
associado receba orientacdes
personalizadas para alcancar
seus objetivos financeiros.
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LIDERANCAS DA COOPERATIVA
VIVENCIAM FORMACAO
INTERNACIONAL

Entre os dias 09/10 e 17/10, gestores

e liderancas da nossa Cooperativa
participaram de uma imersao
internacional na School of Business

and Economics da Universidade NOVA
de Lisboa, em Portugal. A iniciativa
integra a Jornada da Lideranca, programa
estratégico voltado ao desenvolvimento de
competéncias essenciais para o futuro da
gestao cooperativa.

Durante a formacao, os participantes
exploraram temas como lideranca
estratégica, uso de dados, inteligéncia
artificial, gestao da mudanca e construcao
de equipes de alta performance. O
conteldo foi conduzido por especialistas
renomados, incluindo o fisiologista da
selecao portuguesa, Rodrigo Abreu, que
compartilhou insights sobre performance
e bem-estar aplicados a lideranca.

“A imersdo fortaleceu minha
lideranca com propésito, ampliou
minha visdo de gestdo e tomada
de decisdo. Um aprendizado
com impacto direto no meu
desenvolvimento e na geracéio
de melhores resultados para a
Cooperativa.”

André Meneguci
Gerente da agéncia Jones dos Santos

A formacéo ocorreu na Universidade NOVA de Lisboa, em
Portugal.

“Essa experiéncia internacional,
somada ao intercdmbio
cultural, foi transformadora.
No meu retorno, fiz questdo
de compartilhar esses
conhecimentos com meu
time. Nosso objetivo é claro:
converter esse aprendizado
em uma experiéncia ainda
mais qualificada para nossos
associados, fortalecendo
continuamente nossa
Cooperativa.”

Grasiela Lunardi
Gerente da agéncia digital da Sicredi
Unido RS/ES

Neves, em Cachoeiro de Itapemirim/ES
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Lideres da Cooperativa participando da formacéo em Portugal.



DIA DO EMPREENDEDOR:
PARCERIA COM O SICREDI
IMPULSIONA RESTAURANTE EM
MUNIZ FREIRE/ES

No Dia do Empreendedor, 05 de outubro,
destacamos a trajetdria de Carol Areias,
chef e empresaria de Muniz Freire/ES, que
transformou sua delicatessen na garagem
em restaurante referéncia regional.

Com apoio do Sicredi, Carol expandiu o
empreendimento e fortaleceu a cultura
local, mostrando que a Cooperativa vai
além do crédito.

O crescimento do empreendimento
ganhou um ingrediente especial:

a parceria com o Sicredi. Carol foi
responsavel pelo buffet da inauguracao
da agéncia Sicredi em Muniz Freire/

ES, realizada em uma casa histdrica
restaurada que emocionou a comunidade.
Desde entao, a relagcao com a

OUTUBRO 2025

Cooperativa se fortaleceu, trazendo
novas oportunidades e impulsionando o
desenvolvimento local.

“Eles fazem questdo que tudo seja feito
aqui, para que o dinheiro fique aqui, para
que a gente cresca junto com o Sicredi.
Meu buffet era muito pequeno e depois
que comecei a atender o Sicredi estou
expandindo, validando o meu trabalho".

Carol Areias
Chef, empresaria e associada da agéncia de Muniz
Freire/ES

Hoje, Carol é associada ao Sicredi,
empresaria reconhecida e membro

da Federacao Internacional Italiana

de Cozinha. Com apoio financeiro e
incentivo da Cooperativa, ela inaugurou
o restaurante que se tornou simbolo de
empreendedorismo e valorizacao da
cultura regional.

Carol Areias

“E uma parceria maravilhosa. Tudo que eu preciso, o pessoal
do Sicredi estd sempre pronto para atender, sempre com um
sorriso no rosto. Isso néo tem preco”.

Chef, empresdaria e associada da agéncia de Muniz Freire/ES
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EXPEDICAO SICREDI EVIDENCIA
AS RIOUEZAS E HISTORIAS DO RIO
GRANDE DO SUL

Expedicao
Slcredl

2‘
€, somos U‘f“00

Estamos realizando a Expedicao “Ei, Tché!
Somos Uniao”, um projeto documental
que percorre todos os municipios

da drea de atuacao da Cooperativa,

com o objetivo de registrar e divulgar
histdrias reais que expressam a forca do
cooperativismo, a diversidade cultural e o
impacto socioecondmico da instituicdo nas
comunidades locais.

Apds passar pelo Espirito Santo entre os
dias 13/07 e 30/07, documentando os
avancos dos quatro anos de atuagao no
Estado, a expedicao segue desde 21/10
pelo Rio Grande do Sul, ampliando o
registro de iniciativas que fortalecem o
desenvolvimento regional e valorizam os
associados.
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A cobertura é realizada por uma
equipe gaucha, formada pela
jornalista Maristani Weiand, o
cinegrafista e jornalista Vitor
Kellner e o cinegrafista Luis Frey,

com publicacao dos contetdos
nas redes sociais, aproximando
o publico da jornada e reforcando
o sentimento de pertencimento e
unido.




01/10 a 31/10 - Festival Gastronémico de Santa Rosa,
em Santa Rosa/RS.

01/10 a18/10 - 392 Festa Alema, em Santo Cristo/RS.

01/10 a2 05/10 - Expo Sao Luiz, em Sao Luiz Gonzaga/
RS.

02/10 a 05/10 - 652 EXPOAGRO, em Guacui/ES.

03/10 a 04/10 - Empreenda-se - O sucesso usa salto,
em Santa Rosa/RS.

04/10 - Café das Manas, em Santa Rosa/RS.

08/10a12/10 - 4° Expo Agro da Comunidade do
Sobreira, em Alegre/ES.

08/10 a12/10 - 122 EXPOCANDI, em Candido Godéi/RS.

OUTUBRO 2025

08/10 a12/10 - Oktoberfest, em Cerro Largo/RS.

09/10 a12/10 - 54° Exposicao Agropecudria e 322
Mostra da Inddstria, Comércio e Servicos, em Sao
Borja/RS.

10/10 a 11/10 - Feira da Bondade, em Cachoeiro de
Itapemirim/ES.

09/10 a11/10 - Festival Danca Miss@es, em Santo
Angelo/RS.

10/10 a19/10 - Oktoberfest, em Santa Rosa/RS.

16/10 - Concurso de Qualidade do Café Arabica, em
Irupi/ES.

17/10 a19/10 - 6° Itapemirim Praia Motofest, em
Itapemirim/ES.

18/10 a 25/10 - 1° Open de Volei de Praia, em
Cachoeiro de Itapemirim/ES.

25/10 - Destaque Empresarial Cachoeiro do Vida
Capixaba, em Cachoeiro de Itapemirim/ES.

25/10 - Prémio Ouro Empresarial Capixaba 2025, em
Marataizes/ES.
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Novembro

Registro do momento da votacéo com os coordenadores do Rio Grande do Sul.

ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA E ENCONTRO
DE ENCERRAMENTO ANUAL DE
COORDENADORES DE NUCLEO

Realizamos, no dia 04/11, a Assembleia
e o Encontro, marcando o fechamento
de mais um ciclo de conquistas e 0
planejamento para o futuro. O evento
ocorreu presencialmente em Santa Rosa/
RS, com transmissdo simultanea para os
coordenadores capixabas, que estavam
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reunidos em Cachoeiro de ltapemirim/ES.

Durante a Assembleia Geral
Extraordinaria, foram debatidas e
aprovadas pautas estratégicas, como a
atualizacdo da Politica de Remuneracao
dos Administradores Estatutarios e do
regulamento do Fundo Social, reforcando
o compromisso da Cooperativa com a
transparéncia e a governanca.



No Encontro de Coordenadores de Nucleo,
o presidente da Sicredi Unido RS/ES,
Sidnei Strejevitch, fez um balanco das
principais realizacoes do ano, apresentou
o calenddrio assemblear de 2026 e
destacou as formacoes voltadas aos
coordenadores e o planejamento 2026.
J4 o diretor executivo da Cooperativa,
Fernando Haas, abordou sobre o resultado
da pesquisa de avaliagao e sugestoes

dos coordenadores de nucleo para a
Cooperativa.

Sidnei Strejevitch, com os coordenadores do Rio Grande do Sul,
em Santa Rosa/RS.

NOVEMBRO 2025

Fernando Haas, com os coordenadores do Espirito Santo, em
Cachoeiro de Itapemirim/ES.

0 momento também contou
com a participacdo de Marcio
Port, presidente da Central
Sicredi Sul/Sudeste, sediada em
Porto Alegre/RS, que abordou a
relevéincia do cooperativismo no
Brasil e o papel de destaque do
Sicredi para o desenvolvimento
social e econémico.
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SEMINARIO DO PROGRAMA A
UNIAO FAZ A VIDA REFORCA
PROTAGONISMO EDUCACIONAL
E CELEBRA 30 ANOS DE
TRANSFORMACAO

Realizamos a segunda edicao do
Semindrio de Praticas Inspiradoras do
Programa A Unido Faz a Vida, dia 13/11,
reunindo mais de 300 educadores em

um encontro marcado por troca de
experiéncias e valorizacdo da educacdo
cooperativa. A iniciativa também celebrou
os 30 anos do Programa, contando

com uma palestra sobre Educacao e
Humanidade, com Neusa Maria John
Scheid, doutora em comunicacao.
Durante o evento, professores das escolas
participantes apresentaram relatos

e projetos que evidenciam o impacto
positivo da proposta nas comunidades
escolares.

Neusa Maria John Scheid palestrou sobre educacéo e
humanidade.
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‘Ao criar condicbées para que os
professores escrevam, apresentem e
publiquem seus relatos, a Cooperativa
cumpre um papel essencial na
disseminacdo de prdticas pedagdgicas.
Cada histéria compartilhada abre novas
possibilidades, conecta teoria e pratica,
escola e comunidade, assim como
propée a educacdo cooperativa”.

Roseli Bianchi
Assessora Pedagégica do Programa

O semindrio também foi espaco para
reflexdes sobre o papel transformador da
educacao.

“Muitas vezes, nossas prdticas ficam
restritas a sala de aula, e o semindrio
me permitiu visualizar, de forma mais
ampla, todo o processo de ensino,
reforcando a importéncia de buscar
continuamente a melhoria da qualidade
da educacéo.”

Deise Adriana Preiss Jeske

Professora da Escola Municipal Ensino
Fundamental Boa Vista, de Senador Salgado
Filho/RS

Grupo de professores do Programa A Uniédo Faz a Vida
participando do semindrio.



PARTICIPACAO NO CONGREGA
COOP EVIDENCIA A FORCA DA
INTERCOOPERACAO

Nos dias 05/11 e 06/11, estivemos
presentes no Congrega Coop, o Congresso
Internacional do Cooperativismo, que
reuniu representantes do Brasil e
Argentina e Paraguai.

Como parte da programacao, recebemos
em nossa sede, em Santa Rosa/RS,
delegacoes do governo, universidades e
cooperativas dos dois paises, promovendo
um ambiente de troca de experiéncias e
aproximacao entre as nagoes.

Sidnei Strejevitch, presidente da Sicredi Uniéo RS/ES,
palestrando no café da manhd do Congrega, no auditério da
Cooperativa.

NOVEMBRO 2025

Os participantes puderam conhecer

de perto modelos de negdcios de
cooperativas de crédito e energia da
regiao Noroeste/Missées do Rio Grande
do Sul, ampliando o entendimento sobre
o funcionamento e as potencialidades do
cooperativismo local.

O Congrega Coop € uma iniciativa voltada
para fortalecer o desenvolvimento
regional ao conectar cooperativas,
instituicoes e liderancas. Com a tematica
“Preservando Geracoes”, a edicao de
2025 reuniu produtores e liderancas

para discutir sustentabilidade, inovacao,
clima e o futuro do agronegdcio, com
palestras, hackathon e integracao regional,
reforcando a unido e o propdsito do setor
cooperativista.

Participacdo de Fernando Haas, diretor executivo da Sicredi
Uniéio RS/ES (o segundo da esquerda) participando dos
didlogos do Congrega Coop.
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PROGRAMA MAIS TALENTOS NO
ESPIRITO SANTO

Com foco no desenvolvimento profissional
e na expansao da nossa atuacao,
lancamos o o Programa + Talentos no
Espirito Santo. A iniciativa visou preparar
e capacitar novos profissionais para
integrarem o quadro de colaboradores das
agéncias que serdo inauguradas no Estado
em 2026, reafirmando o compromisso da
Cooperativa com o fortalecimento regional
e a geracao de oportunidades.

Great Melhores
o Empresas Para
Work Trabalhar”

Place
Tc

Melhores Emprésas
Para Trabalhar™
América Latina

2025

BRASIL

Programa

O programa contemplou vagas para
as cidades de Dores do Rio Preto,
Sédo José do Calcado, Ibitirama e
Divino de Sao Lourenco. Ao investir
na qualificacdo de sua equipe,

a Cooperativa reforca sua

missdo de promover crescimento
sustentavel e inclusédo financeira,
ampliando o acesso a servicos e
solucoes cooperativas em novas
regides do Espirito Santo.

Talentos
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01/11a26/12 - Cachoeiro Natal Feliz € Aqui, em
Cachoeiro de Itapemirim/ES.

06/11a 08/11 - Musicanto, em Santa Rosa/RS.

07/11a 09/11 - Expo Tatoo Internacional, em Santa
Rosa/RS.

09/11a11/11 - 8° Motorock, em Guacui/ES.

12/11 - 2° Empreende Sao Luiz, em Sao Luiz Gonzaga/
RS.

13/11a16/11 - 112 EXPOSALM, em Salvador das
Missoes/RS.

15/11 - | Semindrio do Movimento Surdo da Regido
Noroeste, em Santa Rosa/RS.

NOVEMBRO 2025

19/11a22/11 - Mostra de Cinema das Missoes, em Sao
Miguel das Missdes/RS.

22/11 - Destaques Empreendedores, Iina/ES.

22/11a23/11 - IX Torneio de Familias de Jacigua, em
Vargem Alta/ES.

23/11 - 132 Festa dos Gémeos, em Candido Godoi/RS.

25/11a29/11- 6° Festivgl Internacional de Teatro
Cidade dos Anjos, Santo Angelo/RS.

28/11a29/11 - X Jeep Alegre Offroad, em Alegre/ES.

28/11a30/11 - 12° Encontro Internacional de Veiculos
Antigos, em Cerro Largo/RS.
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Dezembro

NOVIDADES NO JUNTOS

Em dezembro, ampliamos as
possibilidades para que os associados
utilizem os pontos acumulados no Juntos,
o programa de fidelidade da Cooperativa.
Agora, ndo ha mais limitacdo de resgate
baseada em experiéncias pré-definidas,
como produtos, servicos ou vouchers
especificos. Cada associado tem liberdade
para escolher o valor que deseja resgatar,
conforme seu saldo de pontos e as regras

estabelecidas pelos parceiros. Além
disso, a jornada de resgate tornou-se
mais simples e intuitiva, eliminando
obstaculos e incentivando o uso
frequente dos pontos disponiveis.

Madrcio Volkmer, colaborador, e seu filho, Rafael Flores Volkmer.

Como funciona o Juntos?

No Juntos, os associados que
baixam o aplicativo e se cadastram,
recebem pontos pela utilizacédo
dos produtos e servicos que
possuem com a Cooperativa.

Os pontos podem ser trocados
dentro do aplicativo por brindes,
experiéncias e/ou produtos de
empresas parceiras, cashback em
conta corrente e doacées para
entidades beneficentes locais.



DEZEMBRO 2025

FORMAS DE JUNTAR PONTO):

1 P.NT. A cada incremento mensal de RS 1.000,00 em Aplicacdo
Financeira em Poupanca (limitado a 250 pontos).

'] P.NT. A cada incremento mensal de RS 2.000,00 em LCA,
LCl e Sicredinvest (limitado a 250 pontos).

'] P.NT. A cada RS 25,00 integralizado de Capital Social
(limitado a 250 pontos mensais).

1 P.NT. Por solucao financeira.

5 P.NT.S A cada indicacao para associacao (1 para indicacao
vdlida + 4 na associagao).

DESTAQUE

+78 mil associados cadastrados
+17,3 Mmil brindes resgatados em 2025
+15,5 mil experiéncias utilizadas em 2025

686 estabelecimentos parceiros cadastrados

Baixe o app e cadastre-se

P .
& e | (B Soogeren JUNTOS 7\ Sjcredi

Programa de Fidelidade
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EXPERIEI\!CIAS DIFERENCIADAS NA
FORMACAO DE COLABORADORES

Entre os dias 04/12 e 06/12, a segunda
turma do MBA em Gestao de Negdcios
Cooperativos viveu uma jornada
transformadora, marcada por aprendizado
profundo, inspiracdo e conexdo genuina
com o propdsito do Sicredi. Ao todo,

34 colaboradores participaram

dessa imersao, visitando o Centro
Administrativo do Sicredi e o Instituto
Caldeira, em Porto Alegre/RS, além da

Casa Cooperativa, em Nova Petrépolis/RS.

Essa experiéncia proporcionou aos
participantes uma visao abrangente

e complementar sobre o universo do
cooperativismo, integrando inovacao,
gestao colaborativa e a valorizacao da
histéria do movimento.

A cada espaco visitado, foi possivel
fortalecer o compromisso com

a construcdo de um futuro
compartilhado, pautado nos valores
do Sicredi e no desenvolvimento
sustentdvel das comunidades onde
atuamos.

Visita ao espaco da Fundacdio Sicredi, localizado no Centro Administrativo Sicredi, em Porto Alegre/RS.

130



LIDERES DA COOPERATIVA
REALIZAM ENCONTRO ANUAL:
INSPIRAR PARA CONSTRUIR O
FUTURO

Nos dias 01/12 e 02/12, gerentes de
agéncia e da Sede se reuniram para um
momento Unico de conexao, aprendizado
e inspiracao: Encontro Anual de Lideres
sob o tema “Vendo Melhor - Eu Lider

de Pessoas”, o evento reforcou o papel
essencial da lideranga cooperativa na
construcdo de um futuro sustentavel,
equilibrado e de alta performance.

A abertura trouxe emocdo e
propaésito: um video retrospectivo
relembrou os principais marcos
de 2025, seguido pelas palavras
do Presidente e dos Diretores, que
compartilharam reflexdes sobre
conquistas e desafios do ano,
apontando caminhos para 2026.

O primeiro dia foi dedicado a fortalecer
a esséncia da lideranca. Em um espaco
de troca e construcao coletiva, os grupos
apresentaram aprendizados dos féruns

DEZEMBRO 2025

e formacgoes vivenciadas ao longo do

ano — experiéncias que conectaram
teoria e pratica, conhecimento e acdo. O
dia foi encerrado com as palestras que
abordaram sobre liderancga e gestao, com
Rogério Cardoso, da consultoria Confidare
e com Leonardo Rodrigues, da consultoria
Liberta.

Palestra de Carol Souto reforcou que cuidar de si é o primeiro
passo para cuidar do time.

O segundo dia comecou com um convite
a introspeccao: olhar para dentro. Em
um espaco de pausa e presenca, os lideres
refletiram sobre equilibrio emocional e
bem-estar, fundamentais para sustentar
estratégias e metas. A palestra de Carol
Souto reforcou que cuidar de si é o
primeiro passo para cuidar do time.

Time de lideres da Sicredi UniGo RS/ES no Tenondé Park Hotel, em Sdo Miguel das Missées/RS.
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AGRO HUB SEMEAR: PARCERIA
COM A SICREDI UNIAO RS/

ES FORTALECE INOVACAO NO
AGRONEGOCIO

Com o objetivo de promover o
desenvolvimento sustentdvel da regiao
noroeste do Rio Grande do Sul, foi
lancado, em dezembro, o Agro Hub
Semear, iniciativa que une inovacao,
educacao e colaboragao no setor
agropecuario. O projeto € fruto de uma
parceria entre o municipio de Santa

Rosa/RS e a Tecnopuc, tendo a Sicredi
Uniao RS/ES como mantenedora.

O Agro Hub é um ambiente de inovacao
aberta que conecta empresas, startups,
produtores rurais e o poder publico. A
proposta € criar solucées tecnoldgicas e
estratégicas para fortalecer o agronegdcio,
setor essencial para a economia regional.
Ao integrar diferentes atores, o espaco
busca fomentar ideias e projetos que
contribuam para a competitividade e a
sustentabilidade do campo.

PAGAMENTO AOS ASSOCIADOS DE MAIS DE RS 52 MILHOES

EM JUROS SOBRE 0 CAPITAL SOCIAL

~
*R552 milhoes
distribuidos em Juros
ao Capital Social

\_ J

Luiz Primaz, associado em Campina das Miss6es/RS e Paula Leske, colaboradora.

A Cooperativa pagou mais de RS 52

milhdes em remuneracao sobre o capital
social dos associados em 2025. O valor
foi depositado, no dia 16 de dezembro,
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nas contas capitais das pessoas e
empresas associadas a instituicdo em
todos os municipios da nossa area de
atuacao.



O capital social € composto pelos aportes
realizados pelos associados no inicio do
relacionamento, também podendo ser
acrescido de outros aportes periddicos ou
avulsos.

A finalidade do aporte é compor
patriménio para que a Cooperativa
exerca sua atividade e possa
expandir o atendimento, mas ao
mesmo tempo funciona como uma
reserva de recursos, pois os valores
continuam sendo dos associados.
Seguindo uma tradicéo da Unido,
desde 2018, foi utilizado taxa média
da Selic para remunerar os juros ao
capital.

O capital social contribui para o
crescimento das cooperativas porque

€ um de seus principais formadores de
patrimonio, fundamental para determinar
0 montante dos recursos que podem

ser emprestados aos associados,
possibilitando que as cooperativas
ampliem seu apoio as atividades
econdmicas da regido em que estdo
inseridas.

Saiba mais sobre o

Capital Social.
N
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“Trata-se de um ciclo virtuoso
que estimula a economia

local. O associado investe na
cooperativa, que se capitaliza
e continua crescendo para
atender as necessidades

da comunidade e levar o
cooperativismo a mais pessoas.
Ao mesmo tempo, o associado
também cresce e ajuda outros a
prosperarem.”

Fernando Haas
Diretor Executivo da Sicredi Uniao RS/ES

- J

O aporte no capital social pode ser
realizado de forma programada por meio
das agéncias ou pelo atendimento via
WhatsApp da instituicdo, no qual é feito
com o suporte do assistente virtual do
Sicredi, o Theo.
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https://www.sicredi.com.br/site/capital-social/
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ENTREGAS A COMUNIDADE

Em 2025, entregamos a comunidade
trés estacoes de hidratacdo: uma em Sao
Borja/RS, localizada na Parque esportivo
General Vargas — Parcao; uma em Girud/
RS, na Praca Aladio Ferreira ao lado do
mddulo da Brigada e outro em Cerro
Largo/RS, na praca do centro ao lado

do Centro de Informacdes Turisticas. As
estacoes contam com opcao de dgua
gelada e quente e dgua para pets.

Os seguintes municipios também contam
com estacao de hidratacao ou totem de

agua gelada/quente/natural:

e Tuparendi/RS, no Parque Municipal de
Eventos Heinrich Fankhauser

e Entre-ljuis/RS, na Rua Coberta
e Porto Maud/RS, na Aduana

e Marataizes/ES, na praca da Praia
Central, avenida Atlantica

Estacdo de hidratacdo em Girud/RS.
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Em 2025, instalamos quatro novos
relégios de rua: Jerbnimo Monteiro/ES,
Sao Pedro do Butid/RS, Santo Antdonio
das MissBes/RS e Porto Lucena/RS. E um
equipamento luminoso e desenvolvido
especialmente para espacos publicos,
fornecendo informacodes, como data, hora
e temperatura, além de veicular frases
sobre a atuacao do Sicredi.

Os seguintes municipios também contam

com reldgio:

Rio Grande do Sul
Bossoroca

Caibaté

Céndido Goddi
Cerro Largo
Entre-ljuis

Eugénio de Castro
Girua

Guarani das Missbes
Mato Queimado
Novo Machado
Pirapd

Porto Xavier
Rolador

Roque Gonzales
Salvador das Missoes
Santo Cristo

Sao Luiz Gonzaga

Sao Miguel das Missbes
Séao Nicolau

Sé&o Paulo das Missoes
S3o Pedro do Butid
Senador Salgado Filho
Sete de Setembro
Tucunduva

Tuparendi

Ubiretama

Vitéria das Missoes

Espirito Santo
Alegre

Guacuf
Marataizes
Mimoso do Sul

Relégio em Séio Pedro do Butid/RS.
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01/12 - Natal sem Fronteiras 2025, em Porto Xavier/ 12/12 a13/12 - Festival - 50 anos do Centro Nativista
RS. Boitatd, em Sao Borja/RS.

01/12 a 24/12 - Campanha de Natal da ACIC, em 12/12 a14/12 - APRHO Fest, em Santa Rosa/RS.
Castelo/ES.

05/12 a 23/12 - 17° Natal Cidade dos Anjos, em Santo
Angelo/RS.

27/12 - 592 Corrida Ridstica de Sao Silvestre, em Séo
Borja/RS.

27/12 - Natal Feliz - Projeto Viva, em Irupi/ES.
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https://www.instagram.com/sicrediuniaorses/
https://www.facebook.com/sicrediuniaorses/
https://www.linkedin.com/company/sicrediuniaorses/
https://www.youtube.com/@SicrediUniaoRSES
https://open.spotify.com/show/4RrVA1WFSZa6ZCvFgb8PkH

