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Edital de convocacgdo, publicado no site da cooperativa em 04/03/2024.

COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO PROGRESS0O
SICREDI PROGRESSO PRISP
CNPJ n.® 76.059.997/0001-17

EDITAL DE CONVOCAC..EQ
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

O Presidents da Cooperativa de Crédito, Poupanca e Investimento Progresso - Sicredi
Progresso PRISP, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 14 do Estatuto Social,
convoca os delegados de nicleo, que nesta data somam 52 (cingquenta e dois), para se
reunirem em ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, a ser realizada no dia 15 de margo de
2024, as 19:30 (dezenove e trinta horas), na Sede da Cooperativa, localizada na Rua Treze
de Abril, n.® 2590, nesta cidade, em primeira convocagdo, com a presenga de 2/3 (dois
tergos) dos delegados, em segunda convocag8o, as 20:30 (vinte horas e trinta minutos),
com a presenca da metade dos delegados mais um, €, em terceira e Oltima convocagéo, as
21:30 (vinte & uma horas e frinta minutos), com a presenga de no minimo 10 (dez)
delegados, para deliberarem sobre a seguinte:

ORDEM DO DIA
1. Prestacdo de contas relativas ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2023,
compreendendo:
a. relatério da gestdo;
b. balanco dos dois semestres do correspondente exercicio;
c. demonstrativo do resultado;
d. parecer da auditoria;
e. parecer do Conselho Fiscal.
2. Destinacdo do resultado.
3. Eleicdo dos componentes do Conselho de Administracéo.
4. Fixacdo do valor dos honorarios, gratificacdes, beneficios, remuneragdo variavel e
Retencdo de Longo Prazo para o Presidente e das cédulas de presenca‘honorarios para
Vice-Presidente e membros dos Conselhos de Administracao e Fiscal.

5. Destinacdo dos recursos advindos do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e
Social.

6. Atualizacdo do RIS (Regimento Interno Sicredi).

7. OQutros assuntos de interesse do quadro social (carater ndo deliberatério).

Toledo-PR, 04 de margo de 2024,

Cirio Kunzler
Presidente do Conselho de Administragao.

Classificagdo da informacgdo: Uso Irrestrito
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Edital de convocacgao.

ORDEM DO DIA

1. Prestacdo de contas relativas ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2023,
compreendendo:

relatério da gestao;

balanco dos dois semestres do correspondente exercicio;

demonstrativo do resultado;

parecer da auditoria;

parecer do Conselho Fiscal.

®oo oW

2. Destinacao do resultado.

3. Eleicdo dos componentes do Conselho de Administracao.

4. Fixacdo do valor dos honorarios, gratificacdes, beneficios, remuneracao variavel e
Retencdo de Longo Prazo para o Presidente e das cédulas de preseng¢a/honorarios para

Vice-Presidente e membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal.

5. Destinacao dos recursos advindos do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e
Social.

6. Atualizacdo do RIS (Regimento Interno Sicredi).

7. Outros assuntos de interesse do quadro social (carater nao deliberatorio).

Classificagdo da informacgdo: Uso Irrestrito
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Resumo das votacoes: Nicleos

i)
A X i
N - o) Representacao de nossos associados

Estatuto Social, art. 16. Nas assembleias gerais, os
associados, agrupados por nucleos, serao representados
por Delegados(...)

§ 42 Sempre que as matérias forem apreciadas pelos
associados em seus respectivos nucleos, o voto do
delegado nas assembleias gerais estara vinculado as
decisdes tomadas pelo nucleo a que represente.

O O
=t o
o /' Resumo das votagoes:

Todas as pautas apresentadas nas
Assembleias de Nucleo foram
aprovadas por todos os nucleos.




e 5,188 associados;
e 981 convidados.
e 7,58% da base de associados;



oAk T W /am 5 :
Biritiba Mirim . Déz'de Maio = -

)

Mogi das Cruzes _
r g | s




B,

&
’;,

3

,,:C_\‘_i. v
—~ T‘ .: R\
NN\
L ;\F S ~ ‘
: e { S bl

oY, »
/ .

- <
\ ; )
\ L § L4
¥ P
7 . \
N | . == - '
S N
=25 s ) ) p
%7 T \ J
(% A S -\ 2
4 A\ |
r > " i 3
) \




0 do Iguagu ’ —

Ouro Verde do Oeste




) N

L - e 3 . _ e .o
| \:&P;— ’- @ ’.. ,._ . g ~
£ % W= ) T
= ——t S fr
A

|
-~
-
»




Toledo Porto Alegre




di
< tem
<om quem
contar.

Reunido Preparatoria com coordena

ores



S

I\

stema Sicredi. / -y P o W 2024




N, Y A k&
O troncoda drvore: Sistema Sicredi R N Assembleias2024
| \ o Sicredi
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O troncoda arvore: Sistema Sicredi

1 a cada 3 municipios do Brasil tém um Sicredi

Mais de 2,6 mil pontos de atendimento

Mais de 43 mil colaboradores

Em +200 municipios somos a unica instituicdao financeira*™

9 B 3 X <0

Mais de 300 solugdes financeiras
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Interesse genuino

elo associado 070
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@ RS 210,5 bilhdes concedidos em crédito**

9] O] . .
2 632 mil associados formados no Programa Crescer
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Olhando para a drvore ||@8 da nossa cooperativa




Acesse 0
Relatério Anual 2023
através do OR Code:
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Acesse 0 Resumo de
nossas acoes de 2023
através do OR Code:

https://www.youtube.com/watch?v=t4cKPTpXouc

72 Sicredi
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R$256
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resultado liquido
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patrimonio
liquido
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EVOLUCAO SICREDI PROGRESSO PR/SP Assembleias’2024

% Sicredi
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METAS 2024

ASSOCIADOS CORRENTISTAS

SICREDI PROGRESSO PR/SP

AssembleiasZ024
% Sicredi

DEPOSITOS
POUPANCA
LCl e LCA
FUNDOS
PREVIDENCIA
OUTROS

DEPOSITOS

« CREDITO COMERCIAL
e CREDITO RURAL
» DIRECIONADOS

OPERACOES DE CREDITO

ATIVOS TOTAIS

SOBRA LiQUIDA

63.194

1.494.362.898
242.565.498
176.000.392
61.676.330
38.352.531
993.371

1.771.385.522

1.082.269.733
444.329.327
362.277.148

1.888.876.207

2.393.295.830

32.594.921

69.966

1.660.054.029
257.725.893
289.447.599
74.527.680
54.396.263
993.371

2.079.418.942

1.261.005.063
492.129.327
393.490.509

2.146.624.898

3.059.224.129

51.280.992

11%
11%
6%
64%
21%
42%
17%

17%
11%
9%
14%
28%

57%

Classificagdo da informacgdo: Uso Irrestrito
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70.000
60.000
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40.000
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3.000

2.500

Milhoes

2.000

1.500

1.000

500

SICREDI PROGRESSO PR/SP

ASSOCIADOS CORRENTISTAS

63.194

Realizado 2023

69.966

Planejamento 2024

CREDITO

1.889

Realizado 2023

2.146

Planejamento 2024

82.160 3.000

Planejado 2025

2.500

Milhoes

2.000

1.500

1.000

500

2.577 80
60

Milhoes

40

20

-20

-40
Planejado 2025

Classificagdo da informacgdo: Uso Irrestrito
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DEPOSITOS

2.433

2.079
1.770

Realizado 2023  Planejamento 2024 Planejado 2025

SOBRA LiQUIDA
73
) i .

Realizado 2023 Planejamento 2024  Planejado 2025
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SICREDI PROGRESSO PR/SP BALANCO PATRIMONIAL

ATIVO VALOR RS PASSIVO VALOR RS

Disponibilidades 5.732.693 Depdsito a vista 243.191.475
Aplicacdes e relagdes interfinanceiras 766.833.009 Depdsito a prazo 1.102.093.941
Operacdes de crédito 1.399.793.700 Relacbes interfinanceiras 558.923.437
Outros ativos financeiros 116.343.736 Empréstimos e repasses 3.014.591
Outros ativos 10.772.919 Outras obrigacdes 176.454.386
Bens permanentes 39.701.677 Patrimonio liquido 255.499.904

TOTAL DO ATIVO 2.339.177.734 TOTAL DO PASSIVO 2.339.177.734

Assembleias2024 7% Sicredi

Classificagdo da informacgdo: Uso Irrestrito



SICREDI PROGRESSO PR/SP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADO

Operacoes de Credito 251.741.872 Despesas administrativas 114.121.045
R fi ' .135. ~
e B TMENEEIEE 89.135.683 Despesas de captacao 141.022.408
Receita de prestacao de servicos 45.131.104 .
Despesas de Empréstimo e 92.461.973
Outras rendas operacionais 643.273 Repasses o
Sobras ndo operacionais 937.531 Outras despesas operacionais 7.389.116

TOTAL DE RECEITAS 387.589.463 TOTAL DE DESPESA 354.994.542

RESULTADO 2023 RS 32.594.921

Assembleias2024 7% Sicredi

Classificagdo da informacgdo: Uso Irrestrito



SICREDI PROGRESSO PR/SP

RESUMO DAS DESTINAGOES

Do resultado de RS 32,6 milhées foram destinados RS 29,4 milhdes

Juros sobre o Capital (13,16%) 16.343.291
Reserva Legal - Recuperacao de Prejuizo 3.599.816
Saldo Residual para Destinacado Estatutadria 12.651.815
Reserva Legal - Estatutaria (70%) 8.856.270
Fates - Estatutario (5%) 632.591

Sobras a disposicdo da AGO 3.162.954

Assembleias2024 7% Sicredi

Classificagdo da informacgdo: Uso Irrestrito
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RELATORIO DA AUDITORIA INDEPENDENTE

Setor Hoteleira Sul - Quadra D6
DF - Brasi

Building a better
working world

Relatério do auditor independente sobre as demonstragdes financeiras

Aos Administradores, Conselheiros e Cooperados da
Cooperativa de Crédito, Poupancga e Investimento Progresso - Sicredi Progresso PR/ISP
Toledo - PR

Opiniao

Examinamos as demonstragdes financeiras da Cooperativa de Crédito, Poupanca e Investimento
Progresso - Sicredi Progresso PR/SP (“Cooperativa”) que compreendem o balango patrimonial em
31 de dezembro de 2023 e as respectivas demonstragdes de sobras ou perdas, do resultado
abrangente, das mutagées do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa
data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas contabeis materiais e
outras informagdes elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posigdo patrimonial e financeira da Cooperativa em 31 de dezembro
de 2023, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa
data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as instituicdes autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil (BACEN).

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, est3o descritas na segdo a seguir,
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstraces financeiras”. Somos
independentas em relagio a Cooperativa, de acordo com os principios éticos relevantes previstos
no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com
es5as normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida & suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido.

Qutras informacoes que acompanham as demonstracoes financeiras e o relatério do auditor

A diretoria da Cooperativa & responsavel por essas outras informagdes que compreendem o
Relatério da administracio.

Nossa opinigdo sobre as demonstrages financeiras ndo abrange o Relatdrio da administracao e nao
expressamos qualquer forma de conclus&o de auditoria sobre esse relatorio.

Classificagdo da informacgdo: Uso Irrestrito
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EY Setor Hoteleira Sul - Quadra D6

Building a better
working world

Relatério do auditor independente sobre as demonstragdes financeiras

Aos Administradores, Conselheiros e Cooperados da
Cooperativa de Crédito, Poupancga e Investimento Progresso - Sicredi Progresso PR/ISP
Toledo - PR

Opiniao

Examinamos as demonstrac¢des financeiras da Cooperativa de Crédito, Poupancga e Investimento
Progresso - Sicredi Progresso PR/SP (“Cooperativa”) que compreendem o balango patrimonial em
31 de dezembro de 2023 e as respectivas demonstracées de sobras ou perdas, do resultado
abrangente, das mutag¢des do patrimdnio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa
data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas contabeis materiais e
outras informagdes elucidativas.

Em nossa opiniao, as demonstragdes financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posi¢cao patrimonial e financeira da Cooperativa em 31 de dezembro
de 2023, o desempenho de suas operacgdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa
data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as instituicoes autorizadas a

funcionar pelo Banco Central do Brasil (BACEN).

Classificagdo da informacgdo: Uso Irrestrito
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

Disponivel em: https://www.sicredi.com.br/media/produtos/filer _public/2024/02/29/sicredi_progresso _pr_sp.pdf

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Toledo/Parana, 29 de fevereiro de 2024.

MNa qualidade de membros do Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito,
Poupanga e Investimento Progresso - Sicredi Progresso PR/SP e no exercicio das
atribuigdes legais e estatutdarias, examinamos o Relatdrio da Administragio e as
Demonstragdes Financeiras  compreendendo:  Balango Patrimonial,
Demonstragdo de Sobras ou Perdas, Demonstragdo das Mutagdes do Patrimdnio
Liguido, Demonstragdo dos Fluxos de Caixa, Notas Explicativas e demais
demonstrativos, e o respectivo relatorio de auditoria sobre as demonstragtes
financeiras, documentos estes relativos ao exercicio findo em 31 de dezembro de
2023.

Pelas politicas de Governanga adotadas pela Cooperativa e com base nos nossos
exames e no relatdrio de auditoria dos auditores independentes, emitido pela
Ernst & Young Auditores Independentes 5.5., somos de parecer favoravel a
aprovacdo das mencionadas demonstragdes.

Atenciosamente,

Ana Claudia Tonin Giacomini

Conselheira

Danieli Weirich
Conselheira

Giovani Kolling
Conselheiro

Classificagdo da informacgdo: Uso Irrestrito
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Destinacdo do resultado
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SICREDI PROGRESSO PR/SP PROPOSTA DE DISTRIBUICAO DE RESULTADO

SOBRAS A DISPOSICAO DA ASSEMBLEIA RS 3.162.954

Aplicacoes
(Saldo médio de Conta Corrente, 50% 1-582- 064
Investimentos, Fundos e Poupanca)
Juros Pagos 25% 791.032
(Crédito Comercial)
Produtos e Servicos
(Tarifas, Consdrcio, Seguros, Cartao e 25% 791- 032
Cobranca)

Distribuidos 100% em conta capital.

Assembleias2024 7% Sicredi
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Destinacdo do Fates

A Sl
'\

BELLLLLL

£
4 13




FATES | Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social

SICREDI PROGRESSO PR/SP

§ %
¢\ 4

A proposta ¢ gue o valor seja utilizado para
estimulo e promocdo, caracterizando apoio
técnico, educacional e social; capacitacéo de
conselheiros, coordenadores, colaboradores e
associados; acées em prol da comunidade.

7% Sicredi

AssembleiasZ024
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Conselho de Administracao

estuda candidato para o cargo Constituicao da Comissao Eleitoral na ata

de presidente do Conselho 606 do CONSAD
2019 2021 - 2022 JAN/23 NOV/23
Sr. Cirio anuncia que, por Conselho de Administracao
sua vontade, fard a define o entao diretor executivo,
sucessao do cargo de Inacio Cattani, candidato a
presidente da cooperativa Apresentacdo da chapa presidente do conselho

para votagao nas
Assembleias de Nucleo

MAI/24 JAN — MAR/24 JAN/24 DEZ/23

Aprovacdo da chapa pelo Inscricdo da chapa para avaliacao .
Banco Central da Comissio Eleitoral Formag:f\o‘ da cflapa do Cor)felho de
Administragdao em reunido do
Comité de Liderangas
Posse da nova chapa e Homologacao da chapa inscrita ¢
inicio do mandato e publicacao pela comissao
eleitoral

Classificagdo da informacgdo: Uso Irrestrito
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Conselho de administracao
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PRESIDENTE DO CONSELHO

Indcio Cattani, casado, 61 anos.

E colaborador do Sistema Sicredi ha mais de 36 anos, onde passou pelos cargos de Gerente na
Sicredi Vanguarda PR/SP/RJ, Gerente Regional na Sicredi Alianca PR/SP, Superintendente
Estadual de Desenvolvimento na Central Sicredi PR/SP/RJ e Superintendente na Sicredi
Progresso PR/SP, onde hoje ocupa a funcdo de Diretor Executivo.

Graduado em Ciéncias Economicas, pela Universidade Estadual do Oeste do Parand (Unioeste)
(2003);

Cursou MBA em Gestao Empresarial, na Fundacao Getulio Vargas (FGV) (2010);

Cursou Pdés-graduacdao em Gestao em Agronegdcio, na Universidade Estadual do Oeste do
Parand (Unioeste) (2005);

Participacao nos Programas de Desenvolvimento de Presidentes e Executivos da Central Sicredi
PR/SP/RJ:

FDC - Sicredi Leaderschip Program, pela Universidade de Kellogg School - EUA, em setembro de
2014; Universidade de Cambridge - Inglaterra, em outubro de 2015; INSEAD Business School
em Singapura, em 2016; Internacional Wharton Executive Education, pela University of
Pennsylvania, em setembro de 2017; Singularity University de Palo Alto/Califérnia/EUA, em
2018; Wharton School of the University of Pennsylvania, em 2019; Instituto Disney, em maio
de 2023; IMD (International Institute for Management Development), em outubro de 2023.

Classificagdo da informacgdo: Uso Irrestrito
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VICE-PRESIDENTE DO CONSELHO

Cirio Kunzler, casado, 70 anos.

Possui amplo conhecimento em Cooperativismo de Crédito, membro do Conselho Fiscal da
Sicredi Progresso durante o periodo de 1993 a 1994, membro do Conselho de
Administracdo da Sicredi Progresso PR/SP desde o ano de 1996, acumulando o cargo de
Vice-Presidente durante o periodo de 2002 a 2007 e eleito Presidente no ano de 2007,
cargo que ocupa atualmente. Membro do Conselho Consultivo da Associacao Comercial e
Empresarial de Toledo e do Conselho Fiscal da Central Sicredi PR/SP/RJ, com mandato
previsto para término em mar¢o/2024.

Graduado em Administracao de Empresas, pela Universidade do Norte do Parana (Unopar)
(2007);

Cur?ou M)BA em Banking para Cooperativas de Crédito, na Universidade Federal do Parana
UFPR);

Particiygmg/éo nos Programas de Desenvolvimento de Presidentes e Executivos da Central Sicredi
PR/SP/RJ:

FDC - Sicredi Leaderschip Program, pela Universidade de Kellogg School - EUA, em setembro
de 2015; Universidade de Cambridge - Inglaterra, em outubro de 2016; INSEAD Business
School em Singapura, em 2017; Internacional Wharton Executive Education, pela
University of Pennsylvania, em setembro de 2017; Singularity University de Palo
Alto/Califérnia/EUA, em 2018; Wharton School of the University of Pennsylvania, em 2019;
Instituto Disney, em maio de 2023; IMD (International Institute for Management
Development), em outubro de 2023.

Classificagdo da informacgdo: Uso Irrestrito



CONSELHEIROS(AS) DE ADMINISTRACAO

Elton Alceu Endler
Economia, produtor

rural, associado desde
04/08/2000

Rosinei Isabel Rambo Maraschin

Gestao Financeira,
produtora rural, associada
desde 17/02/2009

Evandro Mauricio Richartz
Contabilidade,
empresario, associado
desde 06/05/2013

Walter Eclache da Silva
Administracao,
professor, associado
desde 08/04/2016

Classificagdo da informacgdo: Uso Irrestrito
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Gilneia Grotto
Gestao de Cooperativas,
administradora, associada
desde 20/04/2018

Werno Silvano Koehler

Economia, produtor
rural, associado desde
05/09/2000
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Politica de remuneracao

Presidente, Conselheiros e Diretores
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REMUNERACAO
DOS
REPRESENTANTES

RESPONSABILIDADES MODELO SISTEMICO
Ambito civil, administrativo e penal da gestdo da Utilizamos o Modelo Sistémico de Remuneracao,
Cooperativa. baseado em uma construgao coletiva de uma politica

ara o Sicredi.
As responsabilidades assumidas pelos Dirigentes >

podem envolver, inclusive, responder pessoalmente Aprovado pelo Sistema Sicredi, através da SicrediPar em
com os seus bens. 2017, valida para Colaboradores (CLT) e dirigentes
(Estatutarios), cooperativa aprovou em 2018

Considera: Estrutura de cargos com base no mercado;
Porte das cooperativas: 4 portes; Porte das agéncias;
Diferencas regionais.

Classificagdo da informacgdo: Uso Irrestrito



ESTRUTURA DE
CARGOS % Sicredi
PORTES

COOPERATIVAS

TABELA COOPERATIVAS
Singulares
1.927.686.597 R$ -
911.541.725 R$ 1.927.686.596
203.826.707 R$ 911.541.724
R$ - R$ 203.826.706

RECURSOS PARA PORTES

SICREDI PROGRESSO PR/SP
RS 2.898.551.094,02

Classificagdo da informacgdo: Uso Irrestrito



Sicredi Progresso PR/SP POLITICA DE REMUNERACAO SISTEMICA

Pesquisa salarial 19 grades e 5 zonas
Aprovada pelo Sistema Sicredi, através Remuneracao Fixa
28 SHEr=ellPar @i 2L, V?I,'da para Tabela de Referéncia Deflator Regional
Colaboradores (CLT) e dirigentes

(Estatutarios), a cooperativa aprovou
em 2018.

Reajustes: CLT: mérito e promocao; Estatutario: Assembleia Geral

Recompensa pelo cumprimento dos objetivos e

" Remuneracgdo metas
Remuneragao Variavel

Sistémico Curto Prazo

Modelo de

Multiplos conforme cargo

Engajar o colaborador para melhorar desempenho

Considera:
Estrutura de cargos com base no
mercado Retencao de

- Limite contribui¢dao 20 anos.
- Estatutarios.
Longo Prazo - Previdéncia Privada, conforme retorno sobre PL.

Porte das cooperativas: ~ .
- Retengdo e promover o sentimento de dono.

4 portes
Porte das agéncias
Diferencgas regionais —

Remunerag¢do Conselhos ‘;:é Sicredi

Classificagdo da informacgdo: Uso Irrestrito
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DIRETORIA EXECUTIVA 2024-2028

wi
S

T N

Joao Augusto da Rocha Carina F. Esppiaci Vargas Cleiton Fernando Peres
Diretor Executivo Diretora de Negdcios Diretor de Operacoes

Classificagdo da informacgdo: Uso Irrestrito
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REGIMENTO
INTERNO SICREDI

TEXTO ATUAL

Dos Valores, Principios e Regras Fundamentais
Art. 32 S3o valores do Sicredi:

| - preservacao irrestrita da natureza cooperativa do
negocio;

Il - respeito a individualidade do associado;

lll - valorizacao e desenvolvimento das pessoas;
IV - preservacao da instituicao como sistema;

V - respeito as normas oficiais e internas;

VI - eficacia e transparéncia na gestao.

NOVO TEXO

Assembleias’024

% Sicredi

Dos Norteadores Estratégicos, Principios e Regras Fundamentais

Art. 32 S3o norteadores estratégicos do Sicredi:

| - Propdsito: Construir juntos uma sociedade mais prospera.

Il - Missao: Somos um sistema cooperativo que valoriza as pessoas e
promove o desenvolvimento local de forma sustentavel.

lll - Visdo: Ser reconhecida como instituicao financeira cooperativa com
exceléncia em relacionamento e solu¢des que beneficiam nossos
associados e a sociedade.
IV - Valores:

Cooperacao;

Pessoas no centro;
Evolugao constante;
Atuacao sistémica;
Desenvolvimento local;
Etica;

Transparéncia

Classificagdo da informacgdo: Uso Irrestrito
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Vamos construir juntos uma
sociedade mais prospera.

Obrigado.

Assembleias /024

2,

e Sicredi




	CAPAS
	Slide 1

	BOAS-VINDAS
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11

	CONHECER
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18
	Slide 19
	Slide 20
	Slide 21
	Slide 22
	Slide 23
	Slide 24
	Slide 25
	Slide 26
	Slide 27
	Slide 28
	Slide 29
	Slide 30
	Slide 31
	Slide 32
	Slide 33
	Slide 34
	Slide 35
	Slide 36
	Slide 37
	Slide 38
	Slide 39
	Slide 40

	Conselho de Administração
	Slide 41
	Slide 42
	Slide 43
	Slide 44
	Slide 45
	Slide 46
	Slide 47
	Slide 48
	Slide 49
	Slide 50
	Slide 51
	Slide 52
	Slide 53
	Slide 54
	Slide 55
	Slide 56
	Slide 57
	Slide 58

	Outros assuntos
	Slide 59


