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" SURPREENDER
OM PROPOSITO:

B ESTRATEGA, INTELGENCIA DE DADOS
F CONEXOES HUMANAS

Por: Danilo Vicentim,
Diretor Executivo na Cooperativa
Sicredi Integragéo MT/AP/PA

Em um mundo em A /
constante transformacado, b

pensar estrategicamente
é mais do que definir planos,
é cultivar uma mentalldade. A/ / (

E compreender que cada agdo, por menor
que paregq, precisa estar conectada a um + s
propdsito maior.

SURIREENDER

RELACIONAMENTO

INTELIGENCIA DE DADOS

ENTAUDADE ESTRATEGICA

é sobre enxergar o todo, Quando aprendemos
antecipar cendrios, alinhar a pensar/estrategicamente,
esforgos e, principalmente, deixamos de reagir aos

manter o foco no que acontecimentos e passamos a
realmente gera valor. liderar os préprios movimentos.
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A INTELIGENGIA DE DIDOS—

E 0 PASSO SFGUINTE DESSA
JORNADA. sz

Os dados nos ajudam a entender comportamentos,

identificar oportunidades e agir comm mais precisdo.
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Mas inteligéncia de dados néio é sobre
acumular nimeros, é sobre transformd-los
em conhecimento, e o conhecimento em
decisbes mais humanas e assertivas.

Um elo crucial nesse processo

. 0 RELACIONAMENTO,

que conecta pessoas, constrdi confianga
e transforma planos em ag¢oes concretas.

Sdo as conexdes entre pessoas que
tornam possivel transformar ideias
em resultados sustentdveis.

Relacionar-se é construir pontes,
criar confianga e reconhecer que
o verdadeiro progresso acontece
quando ha colaboragdo.

A forca das relagdes é o que
sustenta o desenvolvimento
de qualquer organizagdo
sauddvel e duradoura.

E é dessa combinacado:

mentalidade estratégica, [¥
inteligéncia de dados ™
e relacionamentos que [

nasce a capacidade
de surpreender.

"SURPREENDER

é entregar mais do que esperam,
gerar experiéncias positivas
e inspirar confianga.

E a diferenca entre
cumprir uma tarefa
e deixar uma marca.

Em um cendrio
cada vez mais competitivo,
surpreender ndo € um luxo:

€ o resultado natural de
guem pensa com visdo,
age com coeréncia e se

conecta com propésito.
Eu acredito que esses quatro pilares
(Mentalidade estratégicaq, Inteligéncia de Dados,
Relacionamento e a capacidade de Surpreender) /
7 sdo cruciais para o desenvolvimento profissional
e organizacional. /
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