4\ realizacdo de trés
dos mais importantes
eventos de
organizagdes nacionais
do Cooperativismo de
Crédito, este més, em

| Campo Grande
apontam para o

| aumento de
| ’ crediblidedens
e 8 potencial do Movimento

no MS. Confira nas
pdginas 4 e 5.

CRESCENDO E APARECENDO

focar o seu crescimento no ser humano que o compée, a SICREDI-UFMS busca cum-

vir criativamente os fundamentos da doutrina cooperativista. Assim, o processo de

ucaciio continuada avanga gradual e seguramente, a medida que melhora a qua-
lidade geral das pessoas. Confira na pagina 8.

- CESTA IX TICOOP:
BASICA  ADRENALINAEPRAZER

[

. Procure os coordenadores
. das diversas modalidades
esportivas e inscreva-

= | se para as
: eliminatérias e
participe da
preparagéio para o
IX TICOOP, em
Navirai, no inicio '
de julho. A
SICREDI-UFMS
. conta com vocé para
 manter o conceito de
maior participante e
incentivadora do

!

quando procurar na
pagina 3.
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Editorial _
EDUCACAO FINANCEIRA:

ASPIRAL ASCENDENTE

do de diretores ¢ lideres em programas de treinamentog .
{08, samin:’!rios,l CONGressos entre outrog e:,e:f :
géneros demonstram na prética 2 determinagao das diversas instineizg o 0
SICREDI-UEFMS em pc,s'i.‘:m na sua pulitica de educagio continuady, de'
que ISto; exp lica também pot que ela desenvolve-se sob todos og 28fie
ado ceescente respeito € credibilidade dentro e fora da Uniy to." "
fistado do MS ¢ mesmo fora dele. °flld% |
i cao do mmpcradn comega mesmo antes gy g ]
pois, par2 fazb-Ja o interegsado ncct:sszrm’mentc‘ tem de PAssar por um g,
sobte cooperativismo de crédito. Esse pré-requisito tem evitado infim, ¥
io principalmente por parte dos novates,

dfsc’\(;@i“f’\!\ ¢ lit‘s}ﬂi(‘:l fﬂﬁga

O processo de gerenciamento rotativo da Cesta [S;isica (cada més um Cgue
Educativo fica responsavel por ela, sob supervisdo da Comissio Exe i
cto do fazet, do estudar, do colaborar, da )t

possibilitado © contato dir
responsabilidade direta, do perceber ¢ do aprender 0 processo sob og seye

diversos aspectos.
Atualmente estamos claborando, sob rcsponsabilidadc do Comite Educas

2 oulares. com acompanhamento de diretores do W} ;
Central de seus singulares, p Conselg

Administracio, um programa de treinamento especifico para 0s participagy,
desses comités, visando a esclarecer objetivos, definit papéis, ratificar e mfp
qualitativamente as funcdes e agoes desses lideres.

Por sua propria natureza ¢ definicdo sabemos que €ss¢ tipo de processo de
educagio continuada realimenta-se € amplia-se a cada dia, fato que pode
algum desconforto 20s dirigentes da Instituicio tal o grau de exigéncia .

dos cooperados.
T -3 < > 4 r & - I‘
A Diretoria entende que estara Sempre recomecando, buscando aperfeicoare

desenvolver esse processo. Por 1ss0 reafirma seu proposito de constanciae
convocagio a vocé, cooperado, para que dé a sua contribuicao seja participang
desses eventos organizados, seja dando sugestdes positivas de como melhorarg

atender a suas demandas.
“Fstamos abertos para as colaboragoes de toda ordem para melhorar esse
» afirmam em coro os dirigentes dos comités educativos.
buscando inicialmente a qualificagio de seu grupop :
ar como multiplicadores, proporcionands
anto no aspectos €conOmIco quanto ok

\ participag
palestras, encontros, torne

conguista
ifederal de M, do

A preocupacio com 4 educa

'
Ot

processo educativo
Eles explicam que estao
que, imediatamente possam funcion
desenvolvimento para Cooperativa, t
qualidade da prestagao de servigos.

Esse contexto favoravel foi determinante quando ela (a Cooperativa) delibered
em ser a pioneira na participagao de uma Cooperativa Central, na qual hava
somente congéneres do setor rural. A experiéncia estd sendo acompannati &
grande interesse pelos dirigentes de cooperativas de todo o Brasil

A SICREDI-UFMS hoje ¢ a maior cooperativa de crédito urbano (ndmerod
participantes) do Estado de MS. Mesmo jovem (apenas dez anos de opera®
¢ um dos maiores patrimonios entre as sua congéneres su.l—mato—gmssﬂﬂiM
tem sido apontada como “modelo organizacional”. T
A escolha (convocagio) da SICREDI-UFMS para ser a coordenadosd locd
trés mais importantes eventos do cooperativismo de crédito do Brasil (€
matéria nas piginas 4 e 5) ratifica nosso orgulho e preocupagao mcmfﬁ““
nessa diregio, procurando superar cada etapa vencida. T
Bem-vindos dirigentes cooperativistas! Bem-vindas as suas contribuigoes
tornar esse Ramo do cooperativismo ndo apenas uma alternativa mas &
alternativa mais racional e adequada ds demandas da populagao sul-ma
grossense e brasileira, a exemplo das realidades de diversos pafses 48 =
Asia e América do Norte, nos quais ela movimenta cerca de dois 1€
economias. g

(U
1

Conselho de Administragéo



m

i Iommsbrevcpos-
I nformar-se dos

4 delegacao da
k(REDI-UFMS ja foi a
fpamped 4O Torneio, em
avirzi, 00 ano de 1997.

IX TICOOP:

O Tomeio de Integracio

S as mSCﬂ- 3
jo 30 ue quciram do Cooperativismo
jo atle? TICOOP, 0 TICOOP visa a, substanci-
. ipar ¢ realizado almcn_tg ser o pglco para o
gesie®" " e julho, do  €xercicio da solidariedade
s - minau- dadiversdo, da amizade, do
" e o ERCLUBE lazer, da s_aﬁde, do encontro,
a0 Cooperativa dg bem-viver através de ati-
PER\'A\'T' da cidade vidades espoxpvgs. Por cau-
'?nﬁﬂ. versas -m a- sa desses objgtlvos, 0 seu
Ni o a5 es1E0 Pro regulamento foi recentemen-
- ﬁ.\ -

mQ portanto, Procu- te aperfelgoado. '
nador de seu Co- Assim, os organizadores
0o _tivooua sede da reforcam o apelo para que

prevaleca essa boa-vontade,
compreensao, alegria de par-

ol na]ﬂ - . . ~
. isios Par2 partici- ticipar nao apenas das nor-
B cipalmente seamo- mas € regimento do
a;d~ escolhida for cole- TICOOP, mas como a ma-
e articiparcer-  nifestac@o da esséncia do
o Deverad particip ¢

Cooperativismo, principal
diferencial de tantas outras
doutrinas econdmicas € so-
ciais.

Para participar os inte-
ressado devem inscrever-se

jissie liparacdonivel dos  com 0S coordenadores de
ez das demais coopera-  cada modalidade e submeter-
asvemmelhorandoadis-  se 208 testes eliminatdrios,

para as modalidades indivi-
duais ou duplas, para as co-

IX
J
& )

v

(

[

Fomeiodcintegracdo

) aperativista

oh)

ﬁ"ﬁ%& oy

S

NSCREVA-SE NAS ELIMINATORIAS

VIBRAGAO E ALEGRIA NA PARTICIPACAO DO TORNEIO

letivas os atletas serdo con-
vocados pelo respectivo co-
ordenador. os quais serdo
realizados, no dia 22 do cor-
rente més, na sede da
ASSUFMS, a partir das 14
horas, conforme a tabela de

O resultado das eliminatd-
ria serd divulgado imediata-
mente apds sua realizacdo. Ja
as inscrigdes dos selecionados
serdo feitas até o dia 26 de
maio.

Contamos com voc€. Par-

Motaicages ey
—dltades por Convocagio |  Responsével pela Selegho | Ramal
e Lothar Pters / Antbnio Hiério 2131/2005
—Fete Elza Miranda Dos Santos 2807
\Fm\ Elimar Generoso De Oliveira 2018/ 2422
——atm e AguoAna | M0
Jnermie ClaForokaatio | M3 |
Yodaldaeg oo T
- Setva | Responsévelpela Selegso | Ram |
e Aderson de Almeida R e
Tesa M Dary Wemeckda Costa | 2401
T
-—— Magno Rodngues R
%8l Fominng
LT Maria Auliiadora i S0

1y 05/ 99 A PART

IR 14 HS NA ASSUFMS

param do Curso para Inte-

modalidades. ticipe!

QUEM SABE FAZ A HORA

NAO ESPERA ACONTECER
Vinte colegas da Univer-  ressados em associar-se na
sidade Federal de MS resol-  Instituigao. Vale salientar
veram que essacraahorae  queocurso é um pré-requi-
a vez deles conhecerem me- sito obrigatério. Agora, eles
lhor e até se engajarem no tém até seis meses para fa-
Movimento Cooperativista, ~ zerem S€us pedidos de
através da SICREDI- filiagdoe comegarem aope-
UEMS. Assim, eles partici-  rar ﬁnanc_euamente com a

Cooperativa.
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CAMPO GRANDE, CIDADE MORENA

A escolha de Campo Grande
como a sede de trés dos principais
eventos do Cooperativismo de Cré-
dito do Brasil € um indicador da con-
fianca e das expectativas que esses
dirigentes nutrem pelo potencial do
Sistema no Estado de Mato Grosso

do Sul e da regido Centro-Oeste.

fr

LW

o

P,

~

Por essas e outras razoes € que
a 19* Reuniao do Conselho Espe-
cializado de Crédito da OCB, o Il
Semindrio  Nacional do
Cooperativismo de Crédito —
ANCOOP e as Assembléias Ge-
rais Ordindria e Extraordindria da
ANCOOP se realizam em Campo

ﬁ
M)

Grandc: nos dias 13 e 14 dq cor.
rente més.

Nio € para menos. EstrategL
camente localizada como Corredor
de passagem obrigatério entre as
regides do Pais ¢ de ligagio cop,
os pafses do Mercosul, o Estaq,,
de MS faz parte da rota g,
gasoduto Brasil-Bolivia, Comegg
a sediar industrias, incrementar
setor de turismo que tem no Pap.
tanal o seu principal atrativo ¢ ¢
setor agropecudrio, dono do maj.
or rebanho de gado bovino de corte
da Federagdo.

A indole amistosa e trabalhg-
dora de sua gente € solo fértil para
o desenvolvimento do Sistema
Cooperativo, 0 qual vem alcancan-
do significativo incremento nos
ultimos anos.

Por todos esses predicados e
qualidades, o MS caminha répido
e com desenvoltura para o desen-
volvimento. Essa riqueza de recur-
sos ¢ que atrai os empreendedo-

199 REUNIAO DO CONSELHO
ESPECIALIZADO DE CREDITO DA OCB

Este evento reuniu os presiden-

tes de cooperativas centrais e de

representantes estaduais para ana-
lisar, avaliar e corrigir
rumos e tragar macros
planos para o setor, em
nivel nacional, levando-
se em conta as experi-
éncias nacionais e inter-
nacionais de seus re-
presentantes,

Neste férum onde
foram discutidos assun-
tos como: “lavagem de
dinheiro, a legislagdo e
projetos legislativos
para o setor, alternati-
vas de solugéo para pro-
blemas comuns nas di-
versas regioes do Bra-
sil, lobby, relagdo com
os Poderes Executivo,
Legislativo e Judicia-
rio”, entre outros.
AGE E AGO DA

ANCOOP
DELIBERACAO NA TERRA
PROMETIDA

O mundo inteiro observa com

interesse o que ocorre nos estados
do Centro — Oeste brasileiro, em

O ADMINISTRADOR CELSO RAMOS REGIS, DIRETOR PRESIDENTE DA SICREDI-UFMS, TAMBEM REPRESENTANTE Doooomatm
URBANO DO MS, NO CONSELHO ESPECIALIZADO DE CREDITO DA OCB, PARTICIPA DESSES EVENTOS, 0S QUAIS
PELA PRIMEIRA VEZ EM CAMPO GRANDE. ELE £ O COORDENADOR LOCAL DOS TRES EVENTOS.



Il SEMINARIO
COOPERATIVISM

«O Cooperativismo de cré-
dito no contexto de mudanga do
Sistema Financeiro Internacio-
nal”. Este foi o tema da pales-
ra de abertura do IT Semindrio
Nacional do Cooperativismo de

Criéditu Realizagio da Associ-
a¢ao Nacional dag Cooperativas
de C_rédito ~ANCOOP, 0 even-
to foi realizado no dia 13 do cor-
rente més, em Campo Grande,
€om promogdo da SICRED]
— = Central MS e sob
a coordenagio lo-
cal da SICREDI-
1 UFMS.
# Dela partici-
pam dirigentes de
cooperativas cen-
trais dos estados

cooperativas sin-
gulares de crédito
filiadas a
ANCOOP.

Na programa-
¢do também esta-
vam previstos pa-

DE LIDERANGAS NACIONAIS DE CREDITO COOPERATIVO lestras e debates

A Associagdo Nacional das
Cooperativas de Crédito

Cooperativismo de Crédito; pro-
mover o intercdmbio com entida-

(ANCOOP) é uma entidade ci-  des afins; concorrer para a apro-
vil sem fins lucrativos, criada  ximag@o e 0 entrosamento das en-
com a finalidade de representar,  tidades associadas; prestar as-

sisténcia técnica e juridica 2 enti-
dades associadas, dentro das suas
possibilidades; manifestar-se pu-
blicamente ou aos poderes consti-
tufdos, ou ainda, s entidades de

em 4mbito nacional, o Sistema
Nacional Cooperativo, compos-
to de confederagbes, federagoes,
de cooperativas de crédito, coo-
perativas centrais de crédito,
cooperativas singulares de cré-
dito e bancos cooperativos, le-
galmente autorizados a funcio-
nar no Brasil.
FINALIDADES - Suas fi-
nalidades bésicas séo: defender
o0 desenvolvimento, a confianga,
a seguranca, o fortalecimento e
0bom nome do Sistema Nacio-
nal de Crédito Cooperativo; pro-
mover o estudo e a divulgagdo
assuntos econdmicos, finan-
ceiros e técnicos de interesse do
Pafs, voltados para o

némico, financeiro, técni-
co ou social, sempre no in-
teresse do Pais, da ativi- {5
dade cooperativista de §§§
crédito ou das associadas; |f
manter, na medida das dis-
ponibilidades, 6rgaos de
consulta especializada em
assuntos econdmicos, fi-
nanceiros e juridicos; pro-
por medidas admix}istrali-
vas e judiciais do interes-
se dos associados € pro-

classe a respeito de assuntos eco-

NACIONAL DO
DE CREDITO

sobre: “Sistema Nacional de
Cooperativismo de Crédito nos
dltimos cinco anos - principais
nimeros”; “Desafios da estabi-
lidade para a gestdo de negéci-
os (financeiros e bancérios)”;
“Tendéncias do mercado banca-
rio”; “Caracteristicas financei-
ras do cooperativismo de cré-
dito”; e “Cooperativismo de cré-
dito nacional — o que somos e
para onde vamos”.

Entre os convidados ilustres
destacaram-se o Dr. Alfredo de
Oliveira — chefe de divisao do
Banco Central e especialista em
analise financeira do Banco Cen-
tral e o professor Doutor Alberto
Borges Matias - professor da
USP, consultor de diversas em-
presas nacionais (inclusive o
BACEN) e multinacionais, os
quais participaram como confe-
rencistas.

O QUE E A ANCOOP

POr OU Promover a proposi¢ao
de acdo direta de
incostitucionalidade perante o
Supremo Tribunal Federal, ob-
servada a legitimidade ativa,
quando a norma lesar direitos &
prerrogativas do Sistema Naci-
onal de Crédito Cooperativo. O
Sr. Lajose Alves Godinho é o
seu atual presidente, o qual tam-
bém € vice-presidente da OCB.
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O Cooperativismo de Crédito a
cada dia ganha novos adeptos no mun-
do. Alids, esse ¢ o Ramo do
Cooperativismo gue mais cresce ¢ s¢
desenvolve no Planeta. Para se ter uma
idéia, cerca de dois tergos da economia
dos pafses mais ricos do mundo ¢ dos
que oferecem melhor qualidade de vida
t8m no Sistema, a sua principal mola

propulsora.
No Brasil, os estados que também

se enquadram dentro desses conceitos
de maiores ¢ melhores produtores de
riquezas materiais ¢ também que ofe-
recermn mais elevada qualidade de vida
tém no Sistema Cooperativo um gran-
de parceiro ¢ alternativa que da supor-
te & melhor distribui¢ao de rendas, fa-
vorece € incrementa o surgimento de
liderancas, de organizagdes s6lidas, de
progresso material, enfim, de grupos de
pessoas que estao exercendo, na prati-
ca, a sua cidadania.

Por todos esses motivos, as atengoes
da sociedade internacional e brasileira
estao voltadas para o Cooperativismo
de um modo geral, em especial o de
crédito por ser ele gerador de ganhos
espetaculares e visivels para os seus

adeptos.

SITUACAO NO MS

No Estado de MS, o cooperativismo
de crédito comeca a ganhar “miiscu-
los, forca e reconhecimento”. A avali-
acao € dos grupo de dirigentes nacio-
nais do setor, o qual esteve reunido, em
Campo Grande, neste més (ver maté-
ria as paginas 4 € 5).

b
", .

A implanta¢do de uma agéncia do
Bansicredi na capital do MS, em de-
zembro do ano passado ratificou a ava-
liagdo do grande potencial econdmico
do MS. A Cooperativa Central de Cré-
dito - Sicredi Central MS desenvolve
um programa ousado visando dar su-
porte aos novos desafios da realidade
sul-mato-grossense.

Diversas acdes fundamentais para

‘a consolidagdo e aprimoramento do

Sistema SICREDI no MS estao sendo
implementadas nas cooperativas asso-
ciadas. Assim, implanta¢Ges de novos
produtos, treinamento de pessoal, ce-
lebrag@o de convénios de cooperagao
fazem parte da gama de providéncias
que movimentam cada vez mais o dia a
dia da Institui¢do.

M ACAO N

AGILIDADE E RAPIDEZ NO ATENDIMENTO, MARCA REGISTRADA

A

SEGUROS GERA|5
Toda gama de seguros do By
Jé estdo a disposi¢do dog o -
filiados ao Sistema Sicred; p Ms
implantacdo desse produto j4 ery 4
rada e constitui mais um avan
qualidade e quantidade de SeTviey
atendimento personalizados aos’sg;
clientes por parte do Bansicreg;,

FUNDO
DE INVESTIMENT)

Desde o més de abril j4 estio
plantados dois novos produtos &
Bansicredi: cobranca bancéria ¢ Fix
do de Investimento Financeiro - Ff
em todas as cooperativas que oper
com o Sistema. Basicos ¢ essencitl
os produtos atendem a demanda &
cooperados em geral, aumentandoisé
comodidade em poder operar finas&
ramente com apenas uma insiu
no caso, na que oferece melhors
di¢des, sob todos os aspectos.

CONVENIO
COM O INSS r

A partir do corrente mé ! o
cooperativas filiadas a0 Sistemd
no MS estdo aptas a efetf Pafgw
tos e receber os tributos re‘lanvob )
tituto Nacional de Segur_ld e’vels‘*
INSS. Essa novidade foi P
¢as A assinatura de convéni i
Orgio Piiblico e 0 Bans® ent’o o
em abril passado. Oflemmréoi it
soal para operar 0 SiSte™® ) NS

do por funciondrios do prop
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i compu-
ers Sl no‘;osscom ]ei-
e cdigo e bar
- NOVOS car-
R o ﬁ pintu-

S ades internas €
"« conserto da co-
¢ colocagao de
solocacdo de piso
ica, constru¢ao
q04. 60]003950 de
Jra cxterna ao pré-
ealocacio de 8 ven-
dores grandes de pa-
;. reformas da rede
arcaemelhoranadoca
" carea ¢ descarga de
| oradorias € ampliacao
ysalioprincipal.

Fssas foram  as
melhorias 14 implantadas no
wdio onde funciona a Ces-
Bésicae outros eventos da
SICREDI-UFMS. Assim, 0
gonforto geral, a rapidez no
aendimento, melhor aspecto
isual e ambiental foram sen-
sivelmente aumentados para
0 cooperado que mensal-
mente participa da Cesta B4-
ité. seja como organizador
#Ja como usuario,

- Oinvestimento j4 era es-
2o devido a0 crescimen-
e participacio dos coo-

CESTA BASIca,

| JALIDADE Ac)

b Arecente reforma dp prédio ond '

- nstra@ deferminagdo em atende
] perados, sob todos os aspec-
tos e lambém de atividades

1o prédio. Atende também ag
demandas dos préprios coo-

CESTA BASICA: ECONOMIA E BOM ATENDIMENT

perados que viam no des-
conforto e inadequabilidade
das instalagdes um desafio
a ser vencido pela Coope-

|

0 A0S COOPERADOS

rcada vez melhor o cooperado

rativa para, inclusive, atrair
outros cooperados.

Além da Cesta, 14 é feito
0 Sacoldo Especial de Natal,
a venda de peixes, no perio-
do da Semana Santa, alguns
cursos e treinamentos € ain-
da reunides em geral da Co-
operativa.

Paralelamente s melho-
ras das condigoes fisicas de
trabalho, a Comissdo de
Cesta Bdsica procura tam-
bém modernizar e atualizar
as suas praticas operacionais
com vista a tornar cada vez
menor o preco do seu pro-
duto e mais agraddvel sua
sistemdtica de pesquisa de
precos e compras.

ATUALIZAGAO DO SITE NA INTERNET

O site da SICREDI-UFMS j4 est4 atualizado. Nele foram incluidas as mudangas de
logomarca, do visual, os textos atualizados para dar conta das mudangas ocorridas recen-
temente. Assim, estd mais facil e agraddvel nele navegar.

A maior preocupacio do Conselho de Administracio, responsével pela manutengdo
desse canal de comunicagdo € prestar servigo de qualidade aos “internautas” visitantes.

PEDIDOS ON LINE - Entre as novas facilidades introduzidas no site estd o de se
poder fazer pedidos de Cesta Bésica, no conforto de sua casa ou no ambiente de servico.

Basta acessar a pdgina especifica (www.ufms.br/sicrediufms), na qual as instrugges
serdo dadas passo-a-passo, féceis at€ mesmo para os leigos no assunto da “navegacio”
cibernética. Com esse servico fica mais fécil e cdmodo, pois vocé faz a larefa_ na hora que
desejar e também poupa-lhe tempo (sem fila no balcdo) e preocupagdo. Traduzindo, econo-
mia com racionalidade e seguranga, que também pode ser entendido como aumento da

qualidade do servigo.

i

XE PARA TODOS

As atividades relativas ao feirdo
S de e



AQUI A EDUCAGAO E CONTIN

Foco no Ser Humano. Com c¢ssa
diretriz, a SICREDI-UFMS estd
incrementado um programa de traba-
1ho, que inclut lcva_mammm de dadf\s.
planejamento € treinaménto dos nOVos
lideres. recém eleitos para o mandato
de um ano, OS quais Ja assumiram su‘?s
fancoes de direcdo nos comiles
educativos singulares € Comité Central
Educativo. Dois diretores do Conselho
de Administracao estao coordenando o
processo, com auxilio de uma estagid-

Dentro dessa perspectiva, no dia 24
de abril, foi realizado um encontro com
todos 0s novos eleitos, quando iniciou-
se um trabalho de sensibiliza¢ao que
abordou diversos aspectos, qualidades
e responsabilidades do perfil de lideres
gue a SICREDI-UFMS deseja para
comandar aguelas importantes c€lulas
Organizacionais.

O programa prosseguird com outras
atividades, algumas mais localizadas,
conforme a demanda de cada comité.
“Buscamos valorizar a individualida-
de de cada pessoa e também estimu-
larmos o fortalecimento de lagos
afetivos, de habilidades necessarias
para tornarmos a SICREDI-UFMS,
cada vez mais uma comunidade que
pensa, que sente, procurando ser mais

DA SICREDI-UFMS PARA O MUNDO

O presidente da SICREDI-
UFMS, administrador Celso Ramos
Regis proferiu uma conferéncia so-
bre a situacao do marketing das coo-
perativas de crédito do Pais, falando
como representante do Brasil, durante
0 workshop, paralelo 2 Assembléia
Anual do Bansicredi, realizada no fi-
nal do més de abril, na cidade de Porto
Alegre (RS), numa promogio do
Conselho Mundial de Cooperativas
de Crédito - WOCCU,

Para Celso, que também ¢ especi-
ahgta em marketing, ainda temos
muito que caminhar no quesito inyes-
tmento nessa 4drea, devido a trés fa-

 lores bsicos: imagem do sistema é

NOVOS LIDERE:

distorcida e até negativa por parte da
b . 4 $ap iy \ a
 sociedade; dirigentes cooperativos
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inteligente, scnsfvgl. »
mais humana, mais &=
profissional”, expli-
cam os diretores- f
coordenadores do p#
processo.

PLANO

DE ACAO
Um Plano de
Acdo esta sendo
elaborado em con-
junto com 0S NOVOS
lideres. Assim, a
vivéncia de falar so-
bre suas necessida-
des e aspiragOes, ¢ ©
imediatamente transform4-las em um
documento funcional certamente pro-
porcionard um considerdvel incremento
dareciprocidade, de comprometimen-
to com 0 seu novo papel, com 0s obje-
tivos da Cooperativa, a0 mesmo tem-
po em que se desenvolve e solidificam
as amizades, o autoconhecimento, as
parcerias, a troca de idéias identificadas

com os préprios agentes criadores.
Ao trabalhar em conjunto em tare-
fas desafiantes como essa de planeja-
mento estratégico, de praticar a busca
do consenso, de utilizar a criatividade,
de liderar e ser liderado, tudo isso pro-

URSO E TREINAMENTOD SAO CONSTANTES POR AQUI

vocard ganhos substanciais de Midy,
cas de conhecimentos, de postyr
comportamento, do jeito de percefers
reagir aos estimulos.

O programa € dinémico e 3 gy,
momento esta sendo adequado, reajus.
tado, alinhado a demandas que Chegan
diretamente dos cooperados, ou am
vés dos seus diversos segmentos o
nizados ou ainda pela voz e percepei
de seus lideres e dirigentes.

Esta vocagdo do Cooperativisma,
expresso na sua doutrina de busea
sempre resolver problemas sociais
através de organizagao econdmicaesé
sendo cumprida ao “pé da letra”. Pe
mita-se crescer, participe e comprome
ta-se. Este € “0 jogo do GANHA-GA
NHA”. Ganha vocé e também a comi:
nidade na qual vocé estd inserido.
familia “sicrediana”.

D& suas sugestdes e idéias paraes®
programa diretamente para 0s ¢00
nadores de comités ou aos diretores &
cutivos da Cooperativa. Lembes
vocé também ¢ co-responsdvel I
sucesso e da qualidade dos schlQOS‘
empresa da qual vocé é sécio PrOF=
tario, .

A grande diferenga entre U™
perado e um cliente é que o primt 3
Co-proprietdrio, comprometldO‘?‘!’0 )
destinos da sua empresa e pOrT iy

. melho& ==
de tudo para vé-la cada Ve '+ o
segundo paga mais caro e € 4™ cotlf
ro a mais no cadastro dos 4% o8
buem para engordar a coni@ eco
dos proprietdrios das empres®®
ciais.

Pense, em qual d
se enquadra?

dicdo e de pessoal técnico especi-
alizado nesse segmento de mercado
(cooperativa de crédito).

No final de sua fala, ele
conclamou 0S dirigentes
cooperativistas brasileiros a reverem
suas posi¢des e investirem mais em
marketing porque o mercado, cada dia
mais globalizado, exige uma postura
mais ativa, “E uma questdo de sobre-
vivéncia”, conclui o dirigente da
SICREDI-UFMS,

as categoi® 5
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