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amos em festa e contentes por t8rmos o que festes, |

f:nr)s de atividade proficua, a nossa Cooperativa Vem?" ,.‘
tricamente sob todos 0s aspectos. ESSe extragy: 0!
desenvolvimento, no entanto, extrapola 8 comunidacy :;.
Or.,

da UFMS. i y
e, 0s dirigentes da SICREDI- gozem de meregjy, |

mnhacimento em nivel nacional. Assim eles séo fre ido

convidados a proferirem palestras sobre o0 processo e,

razbes de tamanho sucesso institucional e financeirg, ),

Nosso maior orgulho esté em termos disseminado,

competentemente, na comunidade interna, o ideal do ol

cooperativismo. Prova disso € 0 bom conceito € a credipjj
ambém o apoio que temos dado g fn: "

nossa Cooperativa e tam :
de pessoas, com propositos semelhantes aos da SICREp G

Um desses grupos hoje jé esta formalizado na Cooperatjys 4
Ensino e Pais — COOEP. O outro ainda trabalha no sentide 4.
constituir a Cooperativa de Usuérios de Servicos de Saddg s
éreas fundamentais e complementares para a melhoria dg
de vida de todo ser humano.
Ao comemorarmos 10 anos de atividades lembramo-nos ggg,
sécios fundadores que iniciaram essa rdpida e espetaculay aq,
que nos possibilitaram o status que desfrutamos hoje.
A implantacéo de uma agéncia do Bansicredi, em Campo Gy
qual estaremos integrados, significa a materializaco de um g
antigo. Isto representard maior independéncia, economige
preservacdo do ideal cooperativista. g
A realizacéo da | FEIRACOOP trouxe nova injecdo de &nimgg
cooperados que reivindicavam um espaco € um tratamento eg
para mostrarem suas produgoes e viabilizarem projetos de fon
renda alternativa, para completarem os seus orcamentos fami
Sempre sensivel 3s demandas de seus cooperados, a SICREDE
UFMS procura atendé-las rapidamente e da melhor maneira
possivel, dentro dos critérios técnicos e sociais que caracterig
suas avaliacoes. -
O processo de educagédo continuada é o grande alavancadorg
desenvolvimento da SICREDI-UFMS. Dirigente, diretores e lig
os cooperados de um modo geral estdo sempre em constante
estado de aprendizagem, seja participando de cursos, pa
congressos, debates, feiras, negociacoes, pesquisas ou oz
sua casa ou local de trabalho, o estudo tedrico aliado & préticale
parte do seu dia-a-dia. A

Os resultados as vezes é imediato. Outras vezes ele vem caal fen
no médio e longo prazos. O mais importante é que temos esse 0
centrado na educacéo e procuramos manté-lo sem interrupgao.

Hoje podemos olhar para traz e fazer uma boa avaliagdo dessé
esforgo. Estamos satisfeitos com o que alcangamos até agos®
sabemos e queremos aprofundar o processo, por diversas fa

A globalizagéo, a concorréncia feroz no mercado, entre -7
fatores cria a necessidade de termos pessoas da nossa comes
em constante preparagéo e em condigdes de dar respostas
aos novos desafios que surgem a cada momento. w

Estamos em festa sim. Mas sabemos mrd‘
[ ; que para nos man e

ascenséo é preciso trabalhar muito e sempre. Que a busca da QU™
é um caminho sem volta. Se pararmos comegaremos @ 1

Parabéns comunidade sicrediana. Pode comemorar. Est’m@ﬁ.
caminho certo rumo ao desenvolvimento coletivo. Tudo 5% =
fruto do trabalho e da dedicacéo de cada um dos cooperad®®

Celso Ramos Regis |‘

Diretor Presidente '
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deste més de setembro, as
A P‘:wmmo de empréstimos

pd°°' ,,'Istoé preestabelecidas, A
serd0 B¥0 o Dirctoria da SICREDI-

vistas a adequagdo e
UFHS' com de suas polfticas internas,
M atender as reivindi-
e« seus cooperados.
Comanova sistemética fica mais f4-
o tomador de empréstimo e para
agﬂm _UFMS plancjarem seus or-
¢ obrigagdes financeiras.
?‘":::zs passado, as parcelas de pa-
° dos empréstimos eram vari4-
"mm ais OU para menos), o que
.1guma dificuldade para o pla-
pcjamento. além de n@o ser possivel de
forma satisfatéria as consignagdes em
folha de pagamento, utilizando o méto-

dode obtengéio preliminar de “margem
mgnivcl" do tomador de emprésti-

Tudo isso, faz parte de um processo
de reestruturagdo administrativa e
opcracmnal interna da SICREDI-
UFMS, baseado em normas e formas de
atuagio de todo o sistema SICRED], vi-
sando 2 implantac@o dos servigos do
Bansicredi, previsto para novembro des-
te ano no MS.

PROFISSIONALIZACAG
0 processo de treinamento dos funci-
onérios e dirigentes da SICREDI-UFMS
continua ¢ os profissionais estdo aperfei-
goando seus conhecimentos em beneficio
da clientela, que ganha em rapidez e faci-
lidades no atendimento, enfim, em quali-
dade ¢ satisfagdo final.
O novo sistema ora em implantagio
consiste na utilizacio da “Tabela Price”,
comumente usada no sistema financeiro.

\

MATIVO CRED-UFMS - ANO Vi) . .0

4 EMPIIEST
AGORA COM PAR

L R I.

Para os empréstimos vigentes serd
aplicada a referida Tabela sobre o saldo
devedor, para se calcular o valor das par-
celas restantes, conforme cada contrato,

COORDENADORES DE
COMITES EDUCATIVOS

Os coordenadores de comités
educativos estdo em atividade e buscam
inovar sua forma de atuagdo e procuram
cada vez chegar mais préximo do coopera-
do. Ocorre que entre os novatos quase sem-
pre hd alguma timidez e certa inseguranga
no inicio dos trabalhos na sua fungéo.

Outra coisa que dificulta a comunica-
¢do entre esses coordenadores e 0s coope-
rados e também de pessoas interessadas
em saber mais sobre a SICREDI-UFMS é
o desconhecimento dos responsdveis por
essas importantes funcdes de representante
da cooperativa, de consultor econdmico,
de orientador, de companheiro e, enfim,
de educador para assuntos relativos eco-
nomia.

Com isso, acreditamos estar tornando
mais fécil e rdpida as consultas e também
estabelecermos de vez esse relevante ca-
nal de comunicagdo entre os cooperados e
a dire¢do da SICREDI-UFMS, além de
evitar filas e tempo perdido em espera para
“falar com a gerente” assuntos que podem
ser resolvidos com os outros funciondrios
ou com os coordenadores setoriais.

Alids, os coordenadores de comités
educativos tém, entre suas tarefas bdsi-
cas, prestar esclarecimentos e informagdes
gerais sobre o funcionamento geral da
SICREDI-UFMS e servir como um
consutor para assuntos de economia e fi-
nangas para os cooperados.

Ao acionarmos os colegas dos comi-
tés educativos estaremos contribuindo
para melhorar o funcionamento geral da
Cooperativa e ainda economizando nosso
esforgo e tempo.

A relag@o com todos os coordenadores
educativos estd no Expediente deste Infor-
mativo. Identifique o seu e procure-o.

“21 FEIRA NACIONAL

“ DO LIVRO
DE MATO GROSSO DO SUL

28, 29 e 30 DE OUTUBRO DE 1998
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL
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Ambiente inesquecivel, mujta
a8 COMeMOorans ey
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Movimentagio anormal,

jvas, SOrTisos, trocas

de id&ias, fechamentos de ne-
gocios, muito trabalho ¢ saldo
além das expectativas. Este ¢
o balango da semana dedicada
as comemoragdes pelos 10
anos de atividades da

SICREDI-UFMS, em agosto

A presenga de destacadas
autoridades da comunidade
interna ¢ externa & UFMS, na
solenidade de abertura das co-
memoragdes atraiu ainda mais
a atenciio da imprensa ¢ das
pessoas em geral que normal-
mente transitam pela Univer-
sidade Federal.

A realizacao da I Feiracoop
trouxe um significado especial KSR et -
a0 clima festivo da comunida- Diretores da SICRED-UFMS com o bolo que foi oferecido aos presentes
de universitdria, que aproveitou para promo-
ver maior integracao interna e externa a UFMS CONQUISTA SOCIAL

1393

repetiam aos colegas: “estarpme:
bém no préximo ano, nos agy
culpa de alguns era da pouca giyp &

¢ ainda para concretizar outro velho sonho, A feira trouxe para 0s participantes um

fazer negécios. gosto muito bom de conquista social. Seu  POuco tempo para a realizacio gy e
Foram 24 empreendedores que deram o maior lucro, nessa primeira edigo foi na drea tros reconheciam sua vacilagioegy

tom da feira. Entre cles foi possivel encon-  do ganho de experiéncia minimae aratifica-  investirnesse primeiro momentp,

O fato € que a feira foi umagng
sa, principalmente para os organisg
quais “deram um tiro noes

trar desde comida congelada, cursos priticos  ¢d0 de vocagoes empreendedoras de diver-
de artesanato ¢ culindria, até verdadeiras  sos cooperados.
obras de arte, como fotografias exclusivas e Nesse sentido, a principal queixa foi exa-

arranjos variados. Foi um auténtico balcao  tamente dagueles cooperados que nao pude- nhum de nés tinha qualquerexp
de negécios. ram participar por um motivo ou outro, Eles ~ assunto de organizagdo desse gén
fessavam ele

§

tisfeitos e
0s resultade
positivos.

‘

Para os dif
SICREDI-URM
clima de fests
pelo espirito 9
vista das pesso8
vidas, alémdel
geral
empreended
] ram 08§ Srus
B8 giveis pelo W8
comemOr
palmcnlﬂ

Eles acre
evento rEP
d exercicio P&
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Académicos de diversos cursos da UFMS, demonstram seus aprendizados aos pamcspue-




Jade € bons negocios mar
LIVIC S/CRE[?/—L/FMS

aa

ia empreendimento, in-
n i}a, entre outros temas

’"hc: rdados NO Processo de

o
3 ﬂb«-‘ fin
m:ada. mantido pela Coope-
30 e giversas facetas.
ntos COMErciais € ha-
: co conhecidas entre
Eécm&::;]m, ampliando com isso,
~ jragio ¢ as relagdes comer-
‘do'a gnidade interna € externa a
g O
- febril trocd de idéias surgiu a de-
o formar 0 prédio onde s&o fei-
ok 3% ' ge Cesta Bésica e outros
' m:‘;fﬁoem uma escola permanen-
graincentivar © aperfeigoar os talentos

Pﬁd‘&s empreendedoras ¢ comerci-
idﬁ cooperados € seus dependentes.
. om breve serd implantada uma pro-
de cursos, Mini-Cursos, seminari-
| feiras teméticas, bazares e
rzs atividades congénergs. .
4 diretoria da Coopcram'fg jd aprovou
 idéiac jd estuda a possibilidade de cri-
g linhas especiais de crédito para fi-
ar imiciativas e empreendimentos au-
omos dos cooperados.

5
W0

s
@t indatale

Tadg 3
Algmmar € $eu grupo de pagode

caram

Os cooperados interessado

' . S em sugerir
ou discutir essas -

possibilidades deyem
contatar o coordenador do seu Comité

Educativo ou os diretores da SICREDI-UFMS
Afinal de contas, :

n esta pode ser a chance para
Voce se estabelecer como autbnomo e melho-
rar o seu orgamento familiar,

CULTURA

As vozes afinadas dos cantores do Gru-
po Coral da UFMS encantaram a todos na
abertura da Feira. Foi mais uma demonstra-
¢éo de trabalho cooperativo, de equipe, onde
reina a harmonia ¢ a beleza.

No decorrer de toda a programacio da
semana da feira, especialmente na manhi do
dia 26 diversas manifestages culturais ani-
maram os presentes. Pegas teatrais, grupo
de capoeira, bandas musicais, artistas
performéticos, fotografias, filmagens e muita
alegria coloriram os corredores da UFMS,
ratificando a vocagdo cultural dos
cooperativistas.

Vale salientar que muitos dos integran-
tes dos grupos artisticos que se apresenta-
ram na Feira também séo cooperados da
SICREDI-UFMS. Assim, na medida em que
as apresentagbes serviram para dar maior

Grupo de capoeira: 8 balezs da ginga corporal

brilho e alegria i festa, os grupos se benefici-
aram na divulgagdo de seus trabalhos ¢, além
de angariarem simpatia do piblico, motiva-
ram outras pessoas para integrarem seus tra-
balhos.
SERVICO SOCIAL

Uma das alas da Feiracoop foi dedicada 2
prestagdo de servigos sociais, principalmen-
te os ligados 2 4rea de saide. Académicos ¢
professores de cursos da propria UFMS co-
mandaram esses trabalhos.

Assim, a medigdo de pressao sangiiinea,
a tipagem de sangue, nogdes de primeiros
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socorros, palestras ¢ mini palestras sobre

i de lixo, prevengdio bucal, doen-
cas sexualmente transmissfveis, educacio
e prevenciio do cincer de mama, recomen-
dagdes para uso correto de medicamentos,
entre Outros assuntos estiveram presen-
tes durante toda a programago.

Devido a boa organizago ¢ a
receptividade, académicos ¢ professores
demonstraram interesse em participar, no
futuro, de outros eventos promovidos pela
Cooperativa.

HOMENAGENS

na abertura da Feira, o Conselho
de Administracio da SICREDI-UFMS pres-
tou homenagem a diversas pessoas que se
destacaram, com seu trabalho, no relaciona-
mento com a Cooperativa, neste ltimo ano.

Os primeiros homenageados foram os
45 fundadores da Instituigio, na pessoa da
socia de ficha N.°, Maura Fastina Borges
Santos, a qual teve preponderante partici-
pacio nos primeiros passos da Cooperati-
va.

Na segiiéncia o professor Flodoaldo
Alves de Alencar recebeu justa homena-
gem pelos scus ensinamentos no Conse-
lho de Administracao.

Jo@o Suiguitsi Taira também recebeu
sua placa em homenagem pela brilhante
atuacio ¢ Orientacdo nas questdes relati-
vas & fiscalizagao da SICREDI-UFMS.

A cooperada Jacira de Oliveira Macedo
da Silva foi homenageada por sua dedica-
géo ¢ espirito cooperativo na coordena-
¢ao dos Comités Educativos.

Jé a professora Maria Elizabeth Moracs
Cavalheiro Dorval foi lembrada por sua pa-
ciéncia e dedicagdo, no trabalho na Comis-
sio de Crédito, de vital importéncia para
os cooperados.

A triplice homenagem prestada a0s co-
operados Vera Liicia Rodrigues, Ademir
Corréa e Maria Aparecida dos Santos refe-
riu-se & voluntariedade, solidariedade ¢ €s-
pirito de colaboragéo do trio relativo a Ces-
ta Bésica, carro-chefe da credibilidade de
que desfruta a SICREDI-UFMS.

Tereza Anunciagéo, funcionéria da
SICREDI-UFMS, recebeu justa homena-
gem por sua forma especial de tratamento,
sempre sorridente, a0s cooperados e cole-
gas de trabalho,

Cfcero Gomes Coimbra, auditor inde-
pendente da Cooperativa também foi ho-
menageado por sua seriedade, competén-
cia e absoluta imparcialidade no trabalho
de inspegio e auditoria externa, dos livros
contfibeis da SICREDI-UFMS.

COMUNICACAO SOCIAL
A festa e da Feira repercutiram bem nos
vefculos de comunicagdo social de Campo
Grande. Diversos repérteres entrevistaram
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os dirigentes e os feirantes para saber mais
detalhes sobre os eventos. Assim, 0s bo-
Jetins e telejornais anunciavam a todo mo-
mento a cerca da iniciativa. Isto fez pesso-
as da comunidade da capital visitarem a
feira para adquirir seus produtos. Alguns
desses visitantes elogiaram a organizagfo
¢ parabenizaram pelo grau de desenvolvi-
mento da Cooperativa.

Um folder foi editadg ¢ 4
los organizadores, ng pri d'.
comemoragdes, Nele emy::,h iy |
gerais sobre o que era, ¢

Feira, a li "

va a Feira, a lista com

tes e seus produtos, l::::”d::h%
4 "

nada pelo cooperado Alfy,
reira. °d0V'me~ |
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infcio de novembro deverd es-
“Noncionando uma agéncia do
Wl . redi em Campo Grande no MS”,

B'“‘“ca-. ;grad(‘“ em cheio os dirigen-

A pmxivismo de crédito do Es.
- phados nessa realizagio. Se-

w0 o presidente dessa Instituigio Fi-
S“do. _ Sr. Ademar Schardong, este
"‘“w:;o Cooperativismo vem crescen-
muito 1O MS, tanto quantitativa
o qualitativamente, demonstrando
cnorme potencial sob todos os as-
os. Pard Schardong, “esse conjunto
P qullidldes justifica a implantagio
mediata de uma agéncia do Bansicredi
Grande”.

%0 SICREDI néo quer ser banco,
mas vai ter 0 seu banco”. Com esse en-
rendimento, 0S dirigentes de cooperati-
vas singulares € centrais de crédito dos

do Rio Grande do Sul, Paran4,
Mato Grosso € Mato Grosso do Sul tra-
palham Do sentido de tornar realidade
essc objetivo, para atender as demandas
do Sistema de Crédito Cooperativo —
SICREDL 20 qual estdo interligados.

Em MS e MT, essa participagao for-
mal ocorren no inicio deste ano. Mas as
operagbes com o Sistema jd existem des-
de 2 fundacg@o das cooperativas locais.

“As movimentagoes financeiras do
Sistema de crédito cooperativo do Esta-
do, 2 partir de novembro, serdo feitas
no Bansicredi, com a instalagido de uma
agéncia no MS”, ratifica o presidente do
SICREDI Central MS - Sr. Celso Fi-
gueira.

A SICREDI-UFMS também partici-
padessa inovacdo e, segundo o seu pre-
sidente - Celso Ramos Regis -, “tere-
mos muitas vantagens com essa mudan-
§4". Ele destaca a redugo de tarifas co-
bradas pelos servigos de rotina das tran-
$agbes financeiras interbanc4rias e a es-
Pecializacio do Banco neste nicho de
:ﬂcado - 0 cooperativo. “O maior
“m.no entanto, ¢ sabermos que
=" 1:Vcstmdo no que € nosso e para
IDOs"’ a“ orme a d(.)utnna que abraga-

» @valia o presidente.
lgem' PmVidémzias para a instalagio da
icia do Bansicredi em Campo Gran-
que:s::d:n:.rim.o acelerado, porque a
Qualidade ¢ um dos desta-

Ques pg su,
: a cultura”, expli i-
rigentes, , explicam seus di

um

UTRAS VANTAGENS

A centralizagdo de todas as transa-
¢oes financeiras das cooperativas de cré-
dito dos estados de MS, MT, PR e RS
interagindo e reforgando-se mutuamen-
te no sentido de tornar cada vez mais
forte o sistema, proporcionard ao
Bansicredi um ganho substancial de for-
¢a e poder. Tudo isso gerard um imenso
capital e lucro aos seus proprietdrios, os
préprios cooperados, através de suas
centrais e singulares.

“Esse é o maior diferencial e a mai-
or vantagem de se operar em cooperati-
va de crédito filiada a um banco coope-
rativo como o Bansicredi”, explica Cel-
so Regis.

A SICREDI-UFMS, por enquanto, é
a dnica cooperativa de crédito urbano
do MS a participar como acionista do
Sistema SICREDI. O fortalecimento ¢ a
ampliagdo dos seus servigos e produtos

¢ algo que ocorrerd no médio e longo
prazos, sempre preservando e melhoran-
do também a qualidade das operagdes,
afirma Celso Regis.

Para o presidente da SICREDI Cen-
tral — Sr. Celso Figueira -, outra grande
vantagem de estar vinculado a um ban-
co cooperativo € o de participar do seu
conselho de administragdo e poder in-
terferir diretamente nas suas politicas de
administragdo.

A implantagdo de uma agéncia do
Bansicredi em Campo Grande € a
concretizagdo de quase dois anos de es-
forgos da SICREDI Central MS ¢ aten-
derd as demandas dos cooperados do Es-
tado, afirma Celso Figueira. Para ele,
esse fato certamente mudard e aperfei-
goard a prdtica do cooperativismo de
crédito no Estado de MS. “Estamos na
Era da modernidade e da globalizagdo,
em condigdes de competir com as
congéneres em geral”, afirma.
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Pela primeira vez na sua histéria, 08
cooperativistas do Estado de MS, atraveés
do OCEMS entram formalmente no pro-
cesso eletivo de candidatos a0 pleito de
1998. O debate publico, realizado no ini-
cio de agosto do corrente ano, em Campo
Grande, rendeu a assinatura piblica de um
Termo de Compromisso com © Coope-
rativismo dos participantes do evento.

No documento, ambas as partes en-
volvidas - candidatos e dirigentes
cooperativistas se comprometeram a de-
fender © desenvolvimento do
cooperativismo, visando a melhorar as
condigdes de vida da populagdo do Esta-
do de MS ¢ do Brasil. O Termo de Com-
promisso foi disponibilizado imediata-
mente a todas as cooperativas do sistema
OCEMS/OCB para providéncias.

O debate teve a mediagdo do presi-
dente da Alianga Cooperativa Internaci-

SENADO

ACAO POLITICA
DO COOPERATIVISMo

onal — ACI, Sr. Roberto Rodrigues ¢ a
participagio de 3 candidatos ao Senado
¢ 4 candidatos & Cmara Federal, além
da maioria dos dirigentes dos diversos
ramos do cooperativismo no Estado.

Segundo comunicado da diretoria da
OCEMS a suas afiliadas, “finalmente 0
cooperativismo despertou para uma rea-
lidade incontestével: as decisdes de mai-
or importéncia no dia-a-dia da nossa co-
operativa sdo tomadas pelos politicos”.

Esses dirigentes acreditam que, com
agbes como essa, “com certeza o
cooperativismo e suas causas serao mais
conhecidas, respeitadas e defendidas pe-
los nossos governantes”.

Presente aos debates ¢ fiel aos com-
promissos assumidos, diretores da
SICREDI-UFMS estéo envidando esfor-
¢os, no sentido de divulgar as propostas
e os nomes dos candidatos, que firma-

O Programa de Participagio direta no
processo eletivo é uma experiéncia inédita
no Brasil. Além de Mato Grosso do Sul
diversos estados da Federagio também es-
téo realizando um trabalho semelhante.

Essa participagdo direta atende a deli-
beragdo do Congresso Brasileiro de Coo-
perativismo, realizado em novembro do ano
passado, em Brasflia. Assim, com essa agdo
coordenada pela OCB, em nivel nacional

ram o Termo de C"'“Pmmisqo
cooperativismo. Assim, novo,‘deco'la
esclarecimentos estdo sendq feit b‘q,\
esse assunto, junto ao sey quad,:"‘\
“f uma questéo de racionalidagy "4
bém de honra participarmos da.
cesso, pois 0 nosso futuro de '

dele”, argumentam os dirigcme:'%‘i

0S CANDIDATQg |

Foram convidados para partigie.
debate piiblico todos os candidam:‘"ﬁ
to de 1998, de todos os partidog m
No entanto apenas participaramm
que de alguma forma j4 nutriam g
pelo idedrio cooperativista. Og a:
convidados tiveram suas razdes par, ‘i
comparecerem ao evento. &

Eis os candidatos que assumimmq‘
promisso publico com a causa
vista: 00%

FEDERAL

com"lf:
integral da ACI, espera-s® o

e pelas OCE, nos estados €

sensibilizagdo maior dos
cargos publicos, em todos 0S
causa cooperativista.

niveis, P
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