Descubra
como

ganhar
sempre.

CRED-CAP

sorteara uma
moto Honda e

== = «e g i] =—®88 umaTVem
%ﬁ E& ~ 8 cores de 29
e " - .= %8 polegadas.

ENCONTROQ;
DE LIDERANCAS ;
Vejo como a CRED- =
UFMS atualiza e &=

*% avanca na formagdo de
seus lideres e entenda o
porqué do balango
sécio-financeiro

fambém melhorar a cada
final de periodo.

CALENDARIO DAS
PRE-ASSEMBLEIAS

SR ol Vi W s oA

Vejo quando serd realizada

CorntsPre-assembléia no seu
Mité Educativo e participe.

SUQSSU Participagdo depende o
€550 de sua Cooperativa.

ASSEMBLEIA GERA
DIA 27/03/98 NO ANFITEATRO DO

18
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PERSPECTIVAS
PARA

Este ano de 98 comega com boas e variadas perspecty,,.
para & CRED-UFMS. A cada periodo aumenta a segurg,, *
estarmos trilhando o caminho mais adequado para g
consolidagéo e o desen volvimento desta Instituigéo,

!

A razéo dessa avaliagdo positiva é certamente o acip,, ':
experiéncias bem sucedidas, ditadas pelo empenho, o
comprometimento e perseveranca dos cooperados dg ,,
modo geral, da diretoria e dos funciondrios da CRED.(e,
0S quais tém trabalhado com todos esses objetivos,

Ainda neste semestre, @ CRED-UFMS integraréd oficialp,
Sistema SICRED! CENTRAL MS, determinando sensfyg
mudanca na relacao entre a Cooperativa € 0 mercado
financeiro em geral, pois 558 relacédo serd feita pelo
BANSICREDI, um dos 2 bancos cooperativos recém
implantados no Pais.

Internamente, o processo de educacédo continuada ganp
novo alento com a reestruturacéo e desenvolvimento
programa de trabalho que vem sendo elaborado pelo Cop.
Educativo Central e Comisséo de Cesta Basica. ik

Quanto aos resultados sociais e financeiros, eles,
consequentemente tendem a melhorar os seus indices 3
medida em que melhora a qualidade da participacao de cag,
um dos cooperados.

Esse é o grande desafio. Mas é também a fonte de nossg
certeza de sucesso. Na palavra inspirada de um pensador
poeta, “é apenas um sonho o que se sonha sO, 0 que se
sonha junto é realidade”. Na CRED-UFMS sonhamose
trabalhamos juntos, com os mesmos objetivos de melhor
nossa qualidade de vida. Esta é a diferenca!

Conselho de Admim'stnpia] !

A CRED-UFMS
OFERECE A VOCE

® Débito Automéatico de Agua, Luz, Telefone,
Pagamentos de carnés em geral - i
SEM NENHUM CUSTO i
® Aplicacées Financeiras com as melhores
taxas do mercado - CONFIRA N\
® Receber o Salério pela CRED-UFMS ¢ umd
opgédo inteligente, pois ao mesmo tempo 3
vocé estara cooperando e ganhando.
® Capitalizacao Premiada - CRED-CAP iy

| Fale COM
)

?
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-va ou banco? Por qué? Quais
oot edos da istdria da CRED-
smm?rrco‘;ais os maiores perigos de uma
?—z;n'va de crédito? Qual o perfil exigi-
c00P™ " lider ¢ dirigente modemo no
calivismo de crédito? Na economia
_qual 0 papel da cooperativa e
9 Se vocé tivesse uma “vari-
do COOPCZ:d?, que voct mudaria na CRED-
nhaf;‘éf‘ 0 que vocé gostaria de saber so-
;I?Cmbcrativismo de erédito?
Essas foram algumas das instigantes
perguntas que nortearam a pauta de dis-

0 Conselho de Administracao propord a
Assembléia Geral Ordindria - AGO, aincorpo-
racgo das sobras financeiras auferidas no ano
de97,2Conta Capital de cada cooperado, pro-
porcionalmente s operagdes efetuadas no pe-

sgodo. Essa proposta j4 € uma tradicao na

» JRED-UFMS ¢ atende a0 que determina a lei
cooperativista, visando a reaplicacao desses
TECUrsos na propria empresa.

Caso seja aprovada a proposta do Con-
selho, também serdo creditados os juros
de capital de quase 6% do total.

Vale salientar que, contabilmente serd

cussoes do 11 Ep. *
contro de
Capacitag@io de Lide-
rangas da CRED.
UFMS, realizado dy-
rante todo um dia, no
inicio de dezembro
passado, no Centro
de Treinamento da #
Empaer, em Campo
Grande, com a parti-
cipacdo de cerca de
60 pessoas, todas If-

deres comprovados, sob a coorde-
...— Nacdo de um consultor especializa-
do neste tipo de processo.

Além do aspecto educativo-
doutrindrio, o encontro também
== serviu para fortalecer os lagos de
'2 companheirismo e confianca entre
: 08 participantes. No final dos tra-
y balhos foram indicados, os nomes

dos cooperados que integrardo os

SOBRAS/97
A.G.O. DELIBERARA SOBRE O

deduzido o montante roubado da |
CRED-UFMS, no inicio de novem-
bro/97. Essa dedug@o afetard o ca-

pital de todos os cooperados, de “{ kg

forma proporcional.

Na AGO seri feito o sorteio de §
uma motocicleta Honda 125cc e » 4
uma televisdo em cores de 29 po- 3
legadas, para os cooperados que ¥
tiverem investido no CRED-CAP.

ENCONTRO DE CAPACITACAO DE LIDERANCAS

DEFINE SUCESSAO INTERNA
L]

Conselhos de Administragdo e Fiscal. Es-
ses nomes ainda serdo submetidos a As-
sembléia Geral Ordindria da CRED-UFMS
para deliberacdo.

Depois de passar pela AGO, os no-
mes dos eleitos serdo encaminhados para
0 Banco Central para serem homologa-
dos. Somente apés essa fase € que os
novos diretores assumem legalmente os
cargos.

. + ~. _‘t
Fe s A
- -1y ¥ Al 1
Quanto ao restante da pauta, € (; ) 0 :
basicamente a mesma das pré-as- | S
sembléias.

-.."...--.-lllﬁl,llllllII.lllllllll’lIlllllllllllllll)lllllllll

:na E-;te € um ano eleitoral também
. ED-UFMS. Com isto, as pré-
« 38sembléias ganham maior destaque
: :a agenda dos cooperados que, além
. r::‘teQer 0s novos comités, discuti-
e arlnbém sobre a sucesséo nos
3%, selhos de Administracéo e Fis-

Eisa pauta d i6
as reunides da -
» 358emblgias: ek

- S"°’mes gerais sobre a CRED-
. FMS ea AGO;

. CALENDARIO DAS PRE-A

b) prestacédo de contas do ano 97,

c) destinacdo dos resultados financei-
ros/97:

d) plano de agéo para 98;

e) eleicdo; - dos novos membros dps
conselhos de Administragéo e Fis-
cal e, da equipe coordenadora do
Comité Educativo Singular;

f) assuntos diversos do comité .Iocal.

Acompanhe ao lado 0s locais, da-
tas e horarios das 12 reunides das
pré-assembléias nos comités:

SSEMBLEIAS .
GRH 09/03 08H 1
GRM 09/03 14H =
MORENAO 1003 09H *
NCU 1003 14H .
NHU 1103 14H *
CEUL 1303 14H .,
CENTRO/CCHS 16/03  14H =
CCBS 1703  14H 5
CEUC 1903 13H =
CEUA 2003 O08H *
CCET 23003 14H .
PREFEITURA ~ 24/03  13H =

EgEREEEAEERER
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' DE ECONOMIA E CREDITQ
g DEMOSTRAGOES FINAp

' lalan;o Patrimonial
§6000  Passivo Gralowe 9950

!
4

Ao Cirvlonte Ugmﬁ 122349  Depbsitos g:.m,s “
E""" Mobilidrios 745700 1043533 Depésitos & Visto m-mﬁl X
L™ ol 1043533 Depésivs § Prozo prio-r/
e i 1.096.20028 61215722  Obrigogbes por Empréstimo i s
de (rédio - Empréstimos 1.103.435,63 61741155 Emprést. no Pais - Outros fnsitigdes w.gﬂ
h* i - Ui Dovidos 3 ;3535} ’s.zsm Outras Obrigogdes i e .mg __
ﬂmmutun (5.235,35 525433 Cobr. ¢ Amecod. Tib. o Assomelh P |
Outres (reditos 254823 250823 Sociais e Estotutdrios s
iy 25823 250823  Fistais e Previdencidrios ;-:z:,” :
Outrs Volores ¢ Bens %01 334 Diverss .
Despests Antecipodos 3601 B3I
Permonente 19855947 12388642  Pariménio Liguido , monn o
\mobitizodo de Uso Iﬂ&llﬂ:;ﬁ 7810732 Capital de Domicil. no Pais 791.663,84 o
Imoveis de Uso 42194 4219874 Reservos de Lucros By
Wov. e Equip. de Uso 4010127 2476306  Sobros Awmulodas 10649808
Dutros tmobil. de Uso u.mzl) ( 2356546‘;0%5)
Depreciagdes Awmulados 40.609,96 :

& (92.379,31 45.779,10 i
Gostos de Organizago e Expansio 9231931 457790
Totol do Ativo 144204399 76157743  Total do Passivo 14420399

Il Demostracao do Resultado do Semestre/Exercicio * Em 31,13
DESCRICAO 2° SEM./97 EXERC./97 X
Receitas do Intermediagdo Financeira 206.698,54 379.673,27 270,607

Operocbes de Crédito 196.363,91 360.984,09 259.63-

Resultado de Operagoes com Tit. e Valores Mobilidrios 10.334,63 18.689,18 10.9%

de Intermediogéo Financeira (40.247,79) (55.225,72) (9.9%

Operacbes de Capiogdo no Mercado (33.349,35) (53.175,46) .

Operagbes de Empréstimos e Repasses (2.069,24) (2.069,24)

Proviséo paro Créditos de Liquid. Duvidosa (4.829,20) 18,98
Resultado Bruto da Intermediagao Financeira 166.450,75 324.447 55
Outras Receitas/Despesas Operacionais (105.863,06) (195.285,38)

Receitas de Prestagdo de Servigos 43.878,00 84.912,00

Despeso de Pessoal (75.922,19) (144.981,38)

Outros Despesas Administrotivos (59.452,97) (104.425,65)

Despesas Tributarias (398,17) (1.826,88)

Outras Receitas Operacionais 3.644,78 5.807,48

Outras Despesas Operacionais (17.612,51) (34.770,95)

Resultado Operacional 60.587,69 129.162,17
Resuliado Néo Operacional 3.946,19 3.960,43
Resultodo Antes da Tributagéo 64.533,88 133.122,60
Sobras 64.533,88 133.122,60

Illl Notas Explicativas

NOTA 01 - As Receitas e Despesas sdo apropriadas mensalmente, pelo®
APRESENTACAO competéncia. S
DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS b) Proviso para Créditos de Liquidagéo Duvidosa: -
2 Estéo sendo apresentadas de acordo com a legislagéo especifica do - A provisao para crédito de liquidagao duvidosa foi constitida cam PP
sistema Cooperativo e preceitos do Plano Contabil das Instituigdes do na andlise das operagdes em aberto, levando se em P
Sistema Financeiro Nacional - COSIF -, aplicados com uniformidade em ecandmica ¢ osriscos especificos  globais bem como as S
. P‘:ri:ifa:it a0 :esmo pt:rlmo :: exercicio anterior, I Cemrlalﬂdu Brasil.
0 de comparabilidade, as demonstracdes financeir ¢ Efeitos Inflacionarios: '
em31.12.97 e em 31.12.96 foram demonzlradas em H::i?csmd“ - Ndo efetuada a Corregdo Monetéria dos valores qué “'"‘;' .
NOTA 02 Perrr‘;ammmal e Patrimdnio Liquido, em ohodi:::ia 3 lum g
art. 4° aqu a i
PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS Ot e

)
|

—l

a) Apuracéo do Resultado: - Demonstrado pelo custo de aquisigéo e corrigido
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'ROCEDIDAS EM 31.12,

w;ﬁﬂshcﬂuﬂdummmh,mmm

31.1295.88

. pelo prazo de vida Util estimado:
10188 £ dveis € equipamentos de uso 10% a0,
ohn a"mmem:mc. Dados 20% 2.,
. ;ﬁ::m,ﬁwsl depreciago 04% 0.0,
’ NOTA 03 - SOBRAS ACUMULADAS
oS Acumuladas estéo assim compostas:
S 06,97 Ré 64.870,08
SO 31,1297, antes
sasdeSL 17 RS 64.533,88
o asinar®
u.«%ﬁf“ RS 645330
AFATES Legal 10% RS 645339
q.nwl;?@”musuzsr R$ 51627,10
vsﬁw . R$ 106.498,08

NOTA 04 - CAPITAL SOCIAL

ital Social esté representado pela participacdo de 1219 associados,

)t de RS 791 663,84

ROMILDO JOSE DIAS
Diretor de Operacdes
CPF: 702.539.278-20

CELSO RAMOS REGIS
cpr. 204028.302-30

LENIR A. SANTOS

CPF: 519.073.051-49

@& cooPERITIV D ECONONIA E CREDITO MUTUD DOS SERVIDORES DA
3 FUNDACAD UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL LTDA.

COC - MEstmo 2

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Na quaiidade de membros G0 Conselho Fiscal da Cooperativa de
fconomia ¢ Credilo Mmoo dos Servidores da Fundscio
Universidade Federal de Muo Grosso do Sul Lida - CRED-UFMS
c. no desempenho do Que mos amribuem O Eswatutos Sociais.

© Balango. a Dy 30 ¢ Resultado. as Nots
tm»mzmmmwnmm
financesro encerrado em 3 de dezembro de 1997 ¢, constatmos
nwummmmmmnm
oo

Campo Grande-MS. 18 de fevereiro de 1998

/

T /et
L Aokt Comta s Marin Al Aparvcida

Herman hepler Rodngoas

> SERVIDORES DA FUFMs

LTDA « CRED-UFMS
o7

Contadora:CRC/MS: 04110

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL ontfmAum

o B 16.02.98

- retor Presidente do Conselho de Administracdo da

meya de Economia e Crédito Matuo dos Servidores da

CRED Universidade Federal de Mato Grosso do Sul Ltda -

Vele ‘UFMS, usando das atribuicGes conferidas pelo Art. 46,

i 3l. letra “d” do Estatuto Social, convoca os 1.237 (um

] uzentos z trinta @ um) cooperados para & ASSEMBLEIA

ERAL ORDINARIA a ser realizada no Anfiteatro do Laboratério
de Andlises Clinicas -LAC, no dia 27.03.98, em 1° convocacio,

s 12:00h com presenca de 2/3 dos cooperados, em 2°

convocacédo, as 13:00h com presenca de metade mais um dos

cooperados e em 3° corvocacdo 4s 14:00h com presenca de
no minimo 10 (dez) cooperados para deliberar sobre a sequinte
ordem do dia:

1) Prestacdo de Contas do Exercicio Social de 1.997,
compreendendo:

a) Relatério da gestéo;

b) Demonstracdes Financeiras e Contébeis;

c) Parecer da Auditoria Independente e Conselho Fiscal e;
d) Plano de Atividades para o exercicio de 1.998.

2) Destinacdo do Resultado do Exercicio.

3) Eleicdo do Conselho de Administracao.

4) Eleicdo do Conselho Fiscal.

5) Fixagdo de Verbas de Representacdo da Diretoria Executiva
e Cédula de Presenca para os membros dos Conselhos de
Administracao e Fiscal.

6) Outros assuntos de interesse social.

CELSO RAMOS REGIS
Dir. Presidente

EDITAL DE CONVOCACAO

16.02.98

O Diretor Presidente do Conselho de Administracdo da
Cooperativa de Economia e Crédito Mdtuo dos Servidores da
Fundacio Universidade Federal de Mato Grosso do Sul Ltda -
CRED‘UFMS, usando das atribuicdes conferidas pelo Art. 46,
inciso 1, letra “d” do Estatuto Social, convoca 0S 1.231 (um
mil, duzentos e trinta € um) cooperados para a ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA a ser realizada no Anfiteatro do
CCHS, no dia 18.03.98, em 1° convocacdo, s 12:00h com
Presenca de 2/3 dos cooperados, em 2° convocagao, as 13:00h
com presenca de metade mais um dos cooperados e em 3°
convocacdo as 14:00h com presenca de no minimo 10 (dez)

cm'.ad°s para deliberar sobre a seguinte ordem do dia:
) articipacao da Cooperativa, como acionista no capital social
de Instituicso Financeira nos termos do Artigo 50, item I,
2 ‘:\a Resolugdo CMN/BACEN n° 1.914 de 11.03.92.
utorizacao para a SICREDI-MS através de sua Diretoria
Executiva, ouvido o Conselho de Administracdo, adotar todas

3 providéncias com vista & concretizagao do proposito de
Que trata o item “1".

CELSO RAMOS REGIS
Dir. Presidente

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE ELEICOES
CONSELHO FISCAL
16.02.98

O Diretor Presidente do Conselho de Administracdo da
Cooperativa de Economia e Crédito Mdtuo dos Servidores da
Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul - CRED-
UFMS, convoca os 1.231 (um mil, duzentos e trinta e umj
cooperados para ELEICAQ DO CONSELHQO FISCAL, para o
exercicio 1.998/99, a realizar-se no Anfiteatro do Laboratério
de Andlises Clinicas - LAC, no dia 27.03.98 das 14:00h as
17:00h, durante a Assembléia Geral Ordindria, de acordo com
os Arts. 58 a 63 e Art. 73 do Estatuto Social. As candidaturas
deverdo ser apresentadas através de chapas completas,
compostas de 03 membros efetivos e 03 suplentes, registradas
na secretaria da Cooperativa com antecedéncia de 10 (dez)
dias, da realizacdo da Assembléia.

CELSO RAMOS REGIS
Dir. Presidente

EDITAL DE CONVOCACAO DE ELEICOES
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
16.02.98

O Diretor Presidente do Conselho de Adminiatyacio da
Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos Servidores da
Fundagéo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul - CRED-
UFMS, convoca os 1.231 (um mil, duzentos e trinta e um)
cooperados para ELEICAO DO CONSELHO DE ADMINI§TRA¢A0,
para o triénio 1.998/2001, a realizar-se no Anfiteatro do
Labaratério de Analises Clinicas - LAC, no dia 27.93.9? das
14:00h as 17:00h, durante a Assembléia Geral Ordnntfna, de
acordo com os Arts, 58 a 63 e Art. 73 do Estatuto Social. As
candidaturas deverdo ser apresentadas através .do chapas
completas, compostas de 06 (seis) memt?ros. reglstradns‘ na
secretaria da Cooperativa com antecedéncia de 10 (dez) dias,
da realizagdo da Assembléia.

CELSO RAMOS REGIS
Dir. Presidente
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VISITANTES ILUSTRES

Federal - Marconi Lopes de membro-cong i
Albuquerque.

O primeiro veio acertar os
tiltimos detalhes relativos a
entrada oficial da Cooperativa
Central de Crédito do Estado
de Mato Grosso do Sul, como

®

D o i s . T
personagens BESSERSEER"
ilustres . <
estiveram
visitando a
CRED neste oo
comego de ano,
o presidente do
BANSICRED -
Ademar
Schardong ¢ ©

presidente  da y,0o0m DA CONFEDERACA® NACIONAL FALA
Con fedcra?ﬁo AQS COMERCIANTES DE MS

Brasileira das Cooperativasde  Cooperativas de -
Crédito ¢ da Central das Crédito do Distrito

ta, do Seminariq s
Cooperativisme

SAULO QUEIROZ: Et . ki
O HOMEM
DO CREDITO

A Associacao Nacional

ADEMAR SCHARDONG:
BOA IMPRESSAO DA
GESTAO DA CRED-UFMS

positivamente o Sistema

das Cooperativas de Crédito
— ANCOOP - prestou
homenagem ao deputado
federal da bancada do MS —
Saulo Ramos Queiroz, por
seus prestimosos trabalhos
como relator do projeto de lei,
© gual regulamentari o
Sistema Financeiro Nacional,
que contempla

Cooperativo de Crédito em
diversos aspectos.

Coube ao representante do
MS no Conselho
Especializado de Crédito da
OCB e presidente da CRED-
UFMS - Celso Ramos Regis
fazer a saudag@o ao deputado
sul-mato-grossense, no dia 12
de novembro/97, em Brasilia.

DA ESQUERDA P/ DIREITA: DR. GERARDO FONLLES (MIN. FAZEWDR
DEP. CARLOS MELLES (PRES. FRENCOOP), LAJOSE GODINHO (PRES.
J ANCOOP), DEP. SAULO QUEIROZ e CELSO REGIS

e

S e

REORGANIZACAO
DO QUADRO SOCIAl

Ainda neste semestre ser4 deflagrado na
CRED-UFMS, um processo de reorganizagio
do seu quadro social. A diretoria explica que
esse trabalho visa a aprimorar a atual estrutura
empresarial, levando-se em conta a nova
realidade numérica de cooperados, produtos
¢ servigos da Cooperativa que, néo péra de
crescer sob todos os aspectos,

O processo serd coordenado por
consultores especializados nesse assunto.
Assim, os primeiros contatos com a
Intercoop/MS j4 foram feitos.

Reorganizar o qQuadro social implica
também na criagdo e no fortalecimento de
afinidades de determinados Zrupos naturais,

dentro do universo dos cooperados, Essas
afinidades deverdo ser evidenciadas e

valorizadas proporcionando, com isso, i
reflexdo sobre a identidade coletha®
Cooperativa. _
Quando se tem uma idenﬁdadf!‘
definida, fica mais fcl stabelecerabf#
metas ¢ planos em conjunto. ASSft'
processo educativo e de desen :
empresarial ganham novo MMP*
Evidentemente que tudo isso :
respostas das pessoas diretdi®
envolvidas, aos estimulos metddics
consultores. L2
Organizagio na CRED-UFMS &
melhor possibilidade de éxito B

empreendimentos.
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.z estd ganhado ¢ poderd
. LEslamos falando

aUEM INVESTE GAN.HA

i ainda.

seu
° no*
e‘f,ﬁo C"mf 2

&
reais 1V :
0mma de Capit

e desses P!

> o, durante a Assembléia
12 CRED-UFMS, no

0
_y7ge marg
G"_n dolAC-
0 de \'ista

Do D CAP \vocé (’,Sta’

m o investimento do
“MRED' {»répﬁ“ patn' monio, mais
jogo do ganha-ganha.

estidos N0 CRED-
alizacao
e rado concorre a uma

W& olc:':‘i caum televisor em
nd 1=
adas. .
"'m.de Z?P"}cg - nrémios seré realizado

coletivo, a0 investir
fortalecendo ¢

Nodiz-a-dia surgem, entre
"cooperados, algumas divi-
%, principalmente as mais
!cmlm 40 operarem com a

Ted. 1319 € normal em qual-
Ql:errglaclonamento Com uma

Slticgo Financeira
5 4 parte desgas dividas
£ Tam 'espondidas, no cyr-
- Peparagriq, quando da

-
oaze dos c0operados, ao
Uhyg 7 s6cios da CRED-

" ‘C(;e %, pelo cargter gj-
o m“mveldainforma-
e m pelo sey -
e 10dog g dias VO!U
aHOSda 08 funcio-
ey o D-Urms repe-
6 resp(mas .

0“"“135 Sobre o € tiram a5
l]pcl as, no a
0. ‘elefone_ balcdo

m.acircular da Comis.

sd0 de Cesta Bédsica também
incluiu algumas dessas res-
postas. Elas visam orientar 0s
lideres e desafogar o trabalho
dos funcionérios da CRED-
UFMS, numa demonstragdo de
solidariedade.

Com isso, 0 processo de re-
passe de informagdes e de edu-
cagdo continuada avanga na
CRED-UFMS, sempre na busca
de maior eficiéncia e eficdcia.

Vale lembrar que a iniciativa
de editar essa circular foi espon-
tdnea da Comissdo de Cesta
Badsica, em conjunto com 0 Co-
mité Educativo Central.

Ela vem somar-se as circu-
lares enviadas freqiientemente
pela diretoria da CRED-UFMS,
diretamente a residéncia de

e s
capitalizando a sua coo
dlz<_:r que a CRED-UFMS passa a dispor de
mais recursos em dinheiro para emprestar
ou aplicar em produtos e servicos, os quais
favorecem diretamente ao conjunto de
seus socios e colegas de trabalho.

Cada cooperado podera concorrer com
quantos cupons quiser, desde que ndo
ultrapasse o limite estabelecido pelo
Estatuto da CRED e a legislacdo em vigor.

Outra novidade,
depositado no CRED-CAP, 50% serd
creditado como cota-parte € 0 restante

O CONTINUADA

perativa, isto quer

199.

no montante

trazendo as-
e relevantes
nitdrio-co-

cada cooperado,
suntos variados
para a sua vida comu

operaliva.

Portanto, qualquer didvida

poderd ser resgatado por ocasido das férias
do investidor, no ano de 1999, mediante
apresentacdo do aviso de férias emitido
pela GRH/SIAPE. E para os aposentados
no més de seu aniversdrio, também em

O Regulamento e maiores informagdes
poderdo ser obtidos na sede da CRED-
UFMS, ou com os coordenadores dos
comités educativos.

Mas ainda hd tempo de vocé também
aplicar e ganhar. Estamos aguardando a
sua ordem de cooperar e faturar.

sobre a CRED-UFMS, consul-
{e antes 0s SCUS colegas 90
Comité Educativo ou da Comis-
sio de Cesta Bisica. Eles plo—
derdo orientd-lo¢ esclarecé-lo.
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'NAL DE ANO DE MUIT:
f-\LEGRIA NA CRED-UFMg]

. S 7 j "'l
Antes do costumeiro recesso de gua;c K A % 3 |
10 dias, de final de ano, & comumda c ’
universitdna da UEMS viveu um climade

daricdade. A CRED-

: ia ¢ soli
muita alegn a mio 80

UFMS mais uma vez acertou
uma série de agocs que

mover
£ para melhorar 0

certamente contribuitam

—

(agora ainda mais bonitos) ¢ 3
do j4 tradicional Sacolao Espeg;
tom e as cores do periodo.

astral dos seus socios. Cartao
de Natal personalizado,
distribui¢do de calenddrios

Média geral de 15,64% a menor na
CRED-UFMS se comparado aos 5
grandes atacadista pesquisados na
capital. Com essa informagdo, em
destaque, 2 circular distribuida, no final
de janeiro passado, pela Comissdo de
Cesta Bésica d4 uma demonstragdo
concreta de como tomar cada vez mais
transparente 0 processo de comunicagdo
intema na CRED-UFMS.

A circular foi distribuida a todos os
membros das comissdes setoriais de
Cesta Bésica, visando dotar esses lideres
de um instrumento rapido e seguro, capaz
de atender as demandas mais urgentes
dos demais cooperados no aspecto
informagao.

CESTA DE
INFORMACOES

Além dainformagZo, acircular traz ainda
0 novo periodo para solicitagao de Cesta,
agora até o dia 10 de cada més. E também
fica valendo a partir de margo, que o periodo
de entrega das Cestas serd na semana
anterior ao pagamento dos saldrios.

Essas mudangas, “providenciais”,
atendem a diversas solicitagoes de
cooperados que tinham que dividir o seu
tempo entre receber 0 pagamento e
buscar a Cesta.

A Comissdo de Cesta Bdsica alerta
para que todos fiquem atentos as
mudangas do novo calendério. Elas
foram tomadas para facilitar a vida dos
cooperados. Programe-se e aproveite
melhor o seu tempo.

rcons ATENCAO!
GORA O PEDIDO DE CESTA BASICA
DEVERA SER FEITO ATE O DIA 10 DE Cs;\DA

Toda a equipe que trabalhouna;
papai noel, porteiro, animady
organizadores, apoiadores gerais
que suar muito, para dar contadeen
grande quantidade de brindes sor
todo momento, pelos organizados
Sacoldo, aos frenéticos participanesd
de compras. Todo esse pessoal
voluntariamente no maior astral e
tipico de Natal e de Solidan
caracteristicos da CRED-UFMS.

Quanto 2 decoragdo do Bam
muisicas tipicas e a animagao gemh
da *“familia crediana”, foi 0 pretexs
compras de panetones, castanhis ¥
doces, frutas, carnes ¢ demais §4&
prépria da época.

Animados com 0 sucessodapt
os organizadores jd estdo”
jeito de superar, este an0, @ €50
passado. Como sempre, este 20
um daqueles que, seja q“‘l.
resultado, quem ganha, pard "=
cooperados da CRED-UFMS:

MES:
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