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, NOVA SEDE E

MPENHO PARA
0 A COOPERATIVA

NA UFMS

Com cerca de 750 cooperados
atualmente, 2 CRED-UFMS éo resul-
tado de um trabalho sério u_ucuado em
1986 por um grupo de servidores que

va entdo numa cooperativa de
consumo. Apos andlises de_oo(_)pqrati-
vas j4 existentes em outras instituigdes
e estudos da legislagdo sobre 0 assunto
foi fundada a CRED-UFMS em 26 de
agosto de 1988. ‘

Entre os incentivadores de sua insta-
lagio destaca-se 0 professor Flodoaldo
Alves de Alencar, do CCBS, com que
tinha experiéncia como superintenden-
1e da CCLMS - Cooperativa Central de
Leite de MS e na diretoria da OCEMS
- Organizagio das Cooperativas do Es-

. Ele sempre apostou no Sucesso

®ie uma cooperativa dentro da UFMS:

“a cooperativa ¢ altamente confidvel.
Seu capital ¢ administrado pelos pré-
prios participantes, através do Conse-
lho de Administragio e Fiscal eleito
por seus pares”.

A CRED-UFMS funciona tendo
como princfpio a livre adesdo, além da
gestao democrética e 0 retorno propor-
cional das sobras liquidas. E respaldada
pelo Sistema Financeiro regido pelo
Banco Central e por ser obrigatoria-
mente instalada em empresa, exige vin-
culo empregaticio dos cooperativados.

Valorize o novo espago.

Fortaleca sua
cooperativa!

CONQUISTA DE TODOS
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Q uatro anos apds sua fundagio, a Cooperativa de
Economia e Crédito Matuo dos Servidores da UFMS
instala-se agora em sua sede propria,  Rua Margareth,
285, ao lado do
estacionamento do
Morenao.

Com 480 m? de 4rea construfda, num terreno de
aproximadamente 700 m?, o prédio foi adquirido em margo
deste ano, passando em seguida por um perfodo de
reforma, sob a responsabilidade do arquiteto Wilmar
Mayer ¢ da empresa Dimensao Construgdes e
Empreendimentos Lida.

Além das dependéncias administrativas, copa e banheiros,
a Cooperativa disp0e agora de um mini-auditério para
promogio de cursos e encontros, contando com
funciondrio exclusivo para atendimento aos cooperados.
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o 1. Pretende-se. incluir 35 produtos,

AIALIZAGAO DA CRED-UFMS
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NORMAS DE OPER

s 11 o das 13 s 17 horas.

% 4.2. Os valores dos i
RESOLUGAO N2 0391 § t créditos, Codiin'd
DE 1991 mente, a andlise de risco, *lem, prioritaria- 72. O cooperadc que se afastar . da UFMS, sem perda do 9.7 .
DE 24 DE ABRIL 4.3. As propostas indeferidag vinculo empregaticio e sem énus para a Instituiglio, deverd continuar cento), _.-O. e e Il e e S ima per
) . {mediatame ; inledd O MOVOSEr0  capitalizando 3 CRED.UF o B » Para mais ou para menos em relacio 20 valor solicitado. No ca-
da Coc de E e Crédito Mdtuo imediatamente devolvidas aos inter pitalizando 3 CRED-UFMS, seg as Normas 128 por  so do montante das solicitagtes, red: de i
[ O e S ederal de Mato G do  cages, hecessdrias expli-  iniciativa Propria, dircta ou indireta através de crédito a conta da Coo- ; . 2pds 2 reduclo de 30% (trinta por
[d~] dos Servidores da Fundagio Universidade Federal de 10880 peralvi, cento), ainda for superior as disponibilidades, serd obedecido 4. s¢.
e R e 8125&&5% s’ ﬂ:ﬂo.aﬂ =4 5. Da aprovagio e concessio, 8. Linha de Crédito: O T, htes que st dcitando.q i
= dia 150391 €, ¢ bt : 5.1. Os créditos serfo sempn Finalidade: Livre,incluindo atividade que permi i T i e e B
0 QUE E Gerais para o Sisiema de Operacionalizagho de acordo com as disponibilidades g 2M4ISE de iscoe . HERCH que ndo especulativa, S _n.len.,u et o058 Simo cm
Resolve: ‘perativa,
” Art. 12 - Aprovar as Normas Gerais Para o Sistema de Opera- 5.2. A entrega dos valores Qsﬂ medisdié che- >,vﬁun.=5nuc das propostas: conforme normas gerais. - 973, Aqueles que perceberem o menor salério. -base.
Ooovmg._-_<_wgo : cionalizagio, conf. anexo 01, que passa a fazer parte desta Resolugéio. que nominal, crédito em conta ou org, Limite: serd fixado mensalmente pelo Conselho de Adminis-

Cooperativismo & forga livre de Art. 22 - Esla Resoluglo entrou em vigor na data de sua apro- 5.3. Associados que tenha- Ve Torimento de TA§A0 alravés de Resolugho.

10. Documentos exigidos:
; indri isposi SCUs COMPromissos somente 2 Forma e prazo de pagamento: em até 06 (seis las i 101, de em i =nchida od
iagio de utilizada 1o ”Mw» hno__m Assembléia Geral Ordindria, revogadas as disposigbes em naooecgwu«nuqamz_mmqbﬂoﬁw;ﬁ apds decor- cquivalendo cada uma a divicio 46 salde (: La.!..vanan Bﬂmﬂnn __nﬂgig préstimo presnchida em todos os seus
pice s ici : 5.4. Em decorréncia do dis; . Celasavencer. ) 102 Nota Pro devid, preenchi
mundo inteiro, onde seus participantes T TR qa.__ﬂr o u,.un.r_._s_,“” Encargos financeiros: juros de $% (cinco por cento) 3o més, 103. Contrato de Empréstimo.
buscam uma sociedade justa, livre € Jd' tuem direito liquido e certo do propa ol 15 ) 104. Contra-cheque do més anterior.
terna, através da organizagdo social ¢ ANEXO 01 5.5. E dever da Diretoria, dz &g . - Outras condigbes: 105, Cadastro de Pessoas Fisicas ¢
econOmica, em bases democréticas, pa- zom,%»u GERAIS PARA O SISTEMA DE OPERACIO- oo CRED-UFMS, zelar paigg _-M.Mn_%._._;ﬁw”. 9.1. Naosers permitida reforma de empréstimos. 106. Carteira de Identidade.
idari NALIZAGAO:
ra atender, solidariamente, 3s suas ne-

cessidades econdmicas € sociais.

A CRED-UFMS tem como 4rea de
acdo 1odas as dependénias da Universi-
dade Federal de Mato Grosso do Sul e
pode atender a todos os servidores que
possuem vinculo empregaticio com a
UFMS.

' INFORMATIVO

# CRED-UFMS

Publicagéo do Comité Educative
Central da CRED-UFMS
Rua Margareth n? 285 . Vila Maciel

Edigdo e Montagem: Divisao de Edito-
1agéo o Programagdo Visual/ACS
Impresso: Divisao de Produgio Gréfi-
ce/GSG

1. O Sistema Operacional da CRED-UFMS ¢é formado por
uma Gnica linha de crédito, cujas caracterfslicas estio descritas a se-
guir, as quais poderfio ser alteradas ou susp em cardter defini
ou tempordirio, sem prévio aviso, pelo Conselho de Administragso,
sendo 0§ cooperados informados imediatamente.

2. As presentes Normas Gerais aplicam-sc a uma tinica linha de
crédito.

3. Das propostas:

3.1. O fornecimento de formuldrios ¢ recebimento de propos-
\as ficard a cargo da Secretaria da CRED-UFMS.

3.2. Nio se admitird qualquer tipo de erro ou rasura no preen-
chimento dos formuldrios, anormalidades que acarretarfo sempre a
devolugio dos documentos a0 Pproponente.

33, Cabe a0s Comités Educativos dos locais de trabalho do
servidor, através do seu coordenador, efetuarem triagem das propostas
recebidas, visando evilar col pos d drios aos idos.

34. O proponente se responsabiliza expressamente pelos dados
€ informagbes que apresentar na proposta.

4. Da andlise das propostas:

41. Cabe 4 Sccretaria da CRED-UI'MS encaminhar as pro-
Poslas para & Comissio de Crédito, fornecendo os dados e infor-
mACHEs necessirias A andlise,

das e os créditos liberados sempre Mssivel, dentro do
que permitirem as condigbes de caixa

5.6. R d. a0s propl quais-
quer compromissos com leroeiros am créditos libera-
dos, uma vez que a Cooperativa nford pelos embara-
Gos ¢/ou prejufzos resultantes.

6. Da combranca:

6.1. A cobranga das prestagddiante desconto
cm folha, no dia em que forem cres, com anuéncia
dos cooperados.

6.2. Os créditos da CRED-Uridade sobre os
demais, uma vez qauc os mesmos ser a0 GRH,

6.3. O fato de estar em {érias) Justificativa pa-
ra a nfo aplicagfio do que dispde o v

6.4. Quando o associado tivequer débito fora
do dia estipulado no item 6.1,, develciativa propria,
através de recolhimento, direto ou via€nto, & conta da
CRED-UFMS,

\ icoes Gerais: .

“—c__uﬂwm@“, Diretoria, darédito, ._Ma_.“.,.
clondrios da Cooperativa e de todo@lma razao, te-
nham contato noL as operagbes de ¢¢Ob 0 mais abso-
luto sigilo, nos termos da legislagio ci

.r.nDDTCMgm

9.2. Se ocorrer a quitagio antecipada do empréstimo, serd ob-
servado caréncia de 60 (sessenta) dias para nova concessdo.

93, As liberagbes scrfio efetuadas, sem excegdo, até o 52 dia
dtil apds o recolhimento € o crédito mensal em conta da CRED-
UFMS dos descontos efetuados em folha de Ppagamento, ¢ se repetirio

quanto existir disponibilidade de

9.4. Quando comprovado o desvio ou utilizaclio indevida dos
recursos do empréstimo, a dfvida ficard Pprontamente exigivel e subme-
tida a multa de 10% (dez por €ento) a0 més, ficando o associado impe-
dido de tomar novos empréstimos pelo prazo de 1 (um) ano.

9.5. Na reincidéncia, o cooperado serd excluido da Cooperati-

va.

9.6. Haverd liberagio imediata nos casos considerados de prio-
ridade:
96.1. Tra o/
sociados € seus dependentes diretos.

9.6.2. Auxflio Funeral

9.63. Quando da ocorréncla de situagdes perturbadoras das
condigdes sdcio-econdmicas dos associados, Lais como:

9.6.3.1. Perda total ou parcial da moradia em virtude de fatores
climdticos;

9.6.3.2. Perda total ou parcial da moradia em virtude de
ocorréncias de sinistros excelo o item 6.3,

9633 Perda total ou parcial com velculos em geral em virtude
de ocorréngeia de sinistros.

&4

pitalar e/ou odontoldgi

dos as-

Flodoaldo Alves de Alencar
Presidente

RESOLUGAO N2 0591
DE 05 DE AGOSTO DE 1991

O Conselho de Ad da Coop de B ia e
Crédito Mdtuo dos Servidores da Fundagiio Universidade —qﬂ_n.ﬂ_nn
Mato Grosso do Sul Lida - CRED-UFMS, de acordo com autorizagio
da A.G.E. de 02/0881.

Resolve:

Art. 12 - Alterar as Normas Gerais de Operacionalizagio apro-
vada pela Resolugiio 03/91 de 24 de abril de 1991, do Anexo 01, item
08, incluindo-se nos gos fi iros a cobranga da Taxa Refe
cial acrescidos de juros de 5% (cinco por cento) a0 més.

Art. 22 - Esta Resolugdio entra em vigor a partir de 020891, re-
vogadas as disposigbes em contrério.

Flodoaldo Alves de Alencar
Presidente
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{ambém a divulgagio 90 m:pc sorias N Aqmd:: _ Gerson Oliveira Pinto. precursora do crédito Miituo ¢ g
mo. com &< infOrmaSE . pliar 0 Trés o ciados agregam de 10 a ; zadora do MOVIMeNto no Bragy q“ﬁni-
Pars sedimentar otra Esses los em cada setor, servindo de lou §0brc educagio C00peratiyy efy.
namero de associados. e tegragdo com 0 Conselho de niveis de atuagio que, nupy go W
canal de integ facilitar a organi- amplo atinge todos os coo md“’n%

os a dis-

s a
Admmlslmcﬁig%np_a{]ms o cooperado

sentido mais restrito est g, % een

der a esses ObJELIVOS B da : €cionag,
u:?lm?f 15:5 :"f‘““"“ eduaativos £ {25 ﬁor?cio porto Filho foi eleito por se_uz para a preparagdo técnica dos ¢
de mancira 8 assegurar que 08 01002‘:n res como coordenador do q:ﬂfl;;e tes ¢ funciondrios da cooperatiy,
rados tenham sempre proximo “SE‘E, s Central, prevendo-s¢ uma malor n outros escalbes, Bla & catopriny
que possa realizar €sse trabalho. i tivista na UFMS. afirmagio que “educagio é opyj

comités

Para incentivar a formagao de novas
liderancas num trabalho integrado com
0s objetivos da cooperativa foi realiza-
do no Gltimo dia 21 de agosto, no anfi-
teatro do CCHS, o 1 Encontro de Ca-
pacitacio € Organizacio do quadro so-
cial dz2 CRED-UFMS. O evento procu-
rou abordar os principais pontos de

 atuagio cooperativista na UFMS, con-
tando com a colaboragdo de pessoas
envolvidas direltamente com OS assun-
108 pautados.

A abordagem da filosofia € doutrina
cooperativista foi feita por Roque
Bender da OCEMS - Organizacio das
Qmpcrativas de MS. A autogestdo e a
importéncia da organizagio do quadro

ENCONTRO ENFATIZA INTEGRAGA

5 at

¥

e atual secretdrio da CRED-UFMS,
enquanto seu presidente Celso Ramos
Régis fez uma exposigdo sobre a estru-
tura, funcionamento e organizagio da
entidade. Hor4cio Porto e Alfredo Vi-
cente falaram sobre o programa de ces-
ta bésica e sua evolugdo para um me-
lhor atendimento dos associados.

A atuagio dos comités educativos
foi enfatizada por um grupo de coope-
rados que revelaram as experiéncias
obtidas e as perspectivas de expansio.
O encontro foi encerrado com uma vi-
sita 4 nova sede da CRED-UFMS.

Participaram do encontro coopera-
dos convidados que se propdemn a dis-

mmm'

da cooperativa, levando o cog
uma mudanca de hébitos”, P

Banco Confederado !

Ramiro Carvajal, diretor da FEGg.
LAC - Fundagao Educativa da Copfe. -
deragio Latino Americana de Ordep
de Crédito apresentou a estruturae |
funcionamento da entidade e tambéy
o projeto do Banco Confederado da
América Latina, cuja sede serd no Pa.
nam4,tendo como acionista majoritdrio
a COLAC com 60% das agdes, ficando
os restantes 40% 2 disposicdo das ou-
tras entidades cooperativas da América
Latina.

Falta de Atengdo

Na seqiiéncia do simpdsio a Dra
Diva Benevides Pinho, autora de ini-
meros trabalhos sobre cooperativismo,
fez uma exposigo sobre credibilidade
social ¢ financeira destacando que 0
maior problema € a falta de atengdo do
Governo e suas pressoes sobre as c00-
perativas.

No encerramento do_encontro 0
professor Jodo Vitorino Benato, espé-
cialista em comunicagdo, ressaltou 4% |
o marketing cooperativo deve ser ﬂﬂ'
cido pelo cooperado, pois um do:m(is
minhos para a solugdo dos probl

Ng.,

|

: social teve explanagio do professor  seminar a filosofia de trabalho da coo- atuais é o cooperativismo.
Flodoaldo Alves de Alencar, fundador  perativa entre seus colegas da UFMS. — el
/

RACIONALIZE O USO DO SEU VALE-ALIMENTAGAO

{
| Jhesus 4 disposicdo dos servidores

f d‘; L;cFMg (na Divisao de Assisténcia
a Servidor - GRH) o VALE-ALI-
MENTAGCAO, antiga reivindi

poviness g4 reivindicagio da

] . Cada funciondrio tem direito a 22
vales por més e o desconto (a1€ no ma4-

xmo 10% do salério- ito di
|~ base) € feito dire-

—e

‘ —

tamente na folha de pagamento. O va-
lor do VALE-ALIMENTACAO ¢ rea-
Justado a cada més e hoje est4 fixado

em Crf§ 17.000,00 (de i ;
Fijcada, (dezessete mil cruzei-

iadA Cooperativa alerta  seus asso-
3 0 para que procurem racionalizar
uso do VALE-ALIMENTA( AQ,

utilizando-o na compra de €
prontas, carne, hortifrutigranfeir™ 3
que a propria Cooperativd ﬁ"m
cendo a pregos vantajosos ou is, 00
dutos alimentares como cerﬁvwe,
etc. Com os dois beneficios (° o el
Cooperativa) 0 cooperado P;’;os con
zir ainda mais o peso dos 8
alimentagdo no seu orgamentt

o ~ad ATIVO CR ]
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