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REGULAMENTO DO COMITE DE SUSTENTABILIDADE
(Resolugdo 001/2025, de 28,/05/2025)

Capitulo | - Da Definicao e Objetivos

Art. 1°. O Comité de Sustentabilidade é 6rgao permanente, nao estatutario, de carater
consultivo e de assessoramento ao Conselho de Administracao-CAD, devendo a este se
reportar.

Art. 2°. O Comité tem por objetivo estabelecer localmente a estrutura de apoio a
implantacao da Politica de Sustentabilidade e Estratégia de Sustentabilidade Sistémica,
como uma das estruturas de governanca para o tema, assessorando o CAD para que as
tomadas de decisGes considerem as responsabilidades, oportunidades e os desafios
econdmicos, sociais, ambientais e climaticos que envolvem os temas relevantes a
sustentabilidade no Sicredi e para as partes interessadas.

Capitulo Il - Da Composicao
Art. 3°, 0 Comité é composto pelos seguintes membros permanentes:

I. Presidente do Conselho - Coordenador
Il. Diretor Executivo
Ill. Diretor de Operacoes
IV. Superintendente de Desenvolvimento
V. Gerente de Pessoas e Cultura
VI. Gerente de Ciclo de Crédito
VIl. Um Gerente de Agéncia por Regional
VIIl. Gerente de Planejamento Estratégico
IX. Gerente de Controles Internos
X. Coordenador de Cooperativismo e Sustentabilidade

Paragrafo dnico - O Comité sera secretariado pelo Coordenador de
Cooperativismo e Sustentabilidade

Capitulo lll - Das atribuicdes e Responsabilidades
Art. 4°. Sao atribuicoes do Comité:

|. Assessorar o Conselho de Administracao-CAD nos aspectos relacionados a sus-
tentabilidade na Cooperativa;

Il. Recomendar ao CAD e zelar sobre a implantacao local da Politica de Sustentabili-
dade sistémica;

Ill. Apoiar e acompanhar o responsavel local pela implantacao da Politica de Susten-
tabilidade sistémica, quando aplicavel, e Diretoria, relatando ao CAD quaisquer
situacoes de divergéncias;

IV. Avaliar e debater sobre iniciativas locais relacionadas a implantacé@o da Politica de
Sustentabilidade, a partir do monitoramento pelo Referencial de Desenvolvimen-
to Sustentavel;
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V. Monitorar o desempenho da Cooperativa através do Referencial de Desenvolvi-
mento Sustentavel;

VI. Estabelecer um Plano de Acéo para a Cooperativa das necessidades e oportunida-
des identificadas, a partir do monitoramento do Referencial de Desenvolvimento
Sustentavel e recomendar ao CAD para deliberacao;

VIl. Acompanhar o andamento do Plano de Acao deliberado e avaliar a efetividade das
acoes realizadas, propondo aprimoramentos quando necessario;

VIll. Reportar ao Conselho de Administracao o andamento e efetividade das acoes pla-
nejadas, o monitoramento do desempenho (Referencial do Desenvolvimento
Sustentavel) e quaisquer situacoes identificadas que estejam em desacordo com
as diretrizes da Politica de Sustentabilidade sistémica;

IX. Encaminhar ao Conselho de Administracao a ata e materiais pertinentes, apos a
reuniao do Comité de Sustentabilidade;

H. Contribuir para que a Cooperativa se desenvolva de forma sustentavel e alinhada
ao Planejamento Estratégico e Inspiracional/2030;

Kl. Coordenar suas atividades juntamente com o Comité de Riscos, buscando facilitar
o fluxo de informacdes entre Comités;

XlIl. Garantir que este Regulamento e a lista dos membros designados do Comité de
Sustentabilidade estejam disponiveis e atualizadas no site da Cooperativa.

Art. 5°. Sao atribuicdes do Coordenador do Comité:

|. Cumprir e fazer cumprir o presente Regulamento;
Il. Convocar e presidir as reunides do Comité;
lll. Coordenar o Comité de Sustentabilidade em relacao a seus aspectos estratégicos;
IV. Definir a pauta das reunides com o auxilio da Secretaria;
V. Autorizar a apreciacao de matérias levadas para as reunidoes em carater extra
pauta;
VI. Finalizar e assinar a ata ao final da reuniao;
VII. Levar os temas debatidos e as recomendacdes do Comité ao Conselho de Adminis-
tracao;
VIIl. Reportar ao Conselho de Administracdo o andamento das acdes planejadas (plano
de acdo) e o desempenho (Referencial do Desenvolvimento Sustentavel);
IX. Demais responsabilidades dos demais membros.

Art. 6°. Sao deveres e responsabilidades dos demais membros;

|. Cumprir e fazer cumprir este Regulamento;
Il. Colaborar para que os objetivos e atribuicoes do Comité sejam alcancados;
lll. Examinar os temas apresentados e contribuir com a discussao dos mesmos, ob-
servando as melhores técnicas de gestao e governanca;
IV. Participar de forma colaborativa das reunides, contribuindo com as pautas e tra-
zendo inputs para as discussoes;

V. Guardar sigilo das informacdes, quando o tema demandar sigilo;
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VI. Participar de todas as reunides, a nao ser em casos de impedimento, devidamente

justificado ao Coordenador.

VIl. Organizar sua agenda de forma a cumprir o calendario de reunides do Comité de

Sustentabilidade.

Art. 7°. E responsabilidade da Secretaria:

I. Organizar o calendario de reunides, as convocacdes, a pauta, elaboracao da ata, os

tramites de aprovacao, a guarda de documentos, entre outros;

Il. Realizar o mapeamento prévio de acdes por meio do Referencial do Desenvolvi-

mento Sustentavel;

Ill. Assessorar o Coordenador do Comité;
IV. Outras que forem solicitadas pelo Coordenador do Comité, e;

V. Demais responsabilidades dos demais membros.

Art. 8°. Séo deveres especificos de cada membro identificar, monitorar, apresentar,
propor solugdes e planos de acao para os temas que tenham relacdo com a sua area de
negocio.

Art. 9°. Ao Gerente de Agéncia cabe trazer a perspectiva das Agéncias no que tange a
implantacao das propostas.

Capitulo IV - Das Reunides

Art. 10. Para o cumprimento de suas atribuicoes, o Comité deve reunir-se a cada
semestre, em carater ordinario, e sempre gue necessario, em carater extraordinario,
mediante convocacao do Coordenador, observando que:

Il.

As reunides podem ser realizadas por qualquer meio eficaz de comunicacao, sen-
do as opinides consideradas validas para todos os efeitos;

A instalacdo das reunides dar-se-a com a presenca dos membros designados,
sendo fundamental a justificativa de auséncia ao Coordenador do Comité de Sus-
tentabilidade, ndo podendo ser inferior a 7 (sete) membros;

A pauta minima do Comité, devera ser o monitoramento das informacées do Refe-
rencial de Desenvolvimento Sustentavel, salvo se tratar da reunido de implanta-
cao do Comité de Sustentabilidade ou reunido extraordinaria com pauta especifi-
ca;

Os assuntos apreciados, as posicoes conclusivas, lista dos presentes, bem como
outras ocorréncias relevantes devem ser registrados em Ata, validada pelos
membros e assinada pelo Coordenador e Secretario do Comité. Sempre que possi-
vel, os materiais utilizados nas reunides, como informativos, apresentacdes, entre
outros, devem acompanhar a ata da reuniao;

Paragrafo tnico - Para assuntos pontuais que necessitem de alinhamento e
informacdes adicionais, contribuindo com o propdsito do Comité, podem ser
convidados colaboradores de qualquer area da Cooperativa, envolvidos com os
temas a serem debatidos, ou terceiros, a critério do Coordenador;
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V. DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. As Atas, Convocacoes, Planos de Acdes e demais documentos que servirem de
suporte ou comprovante ao Comité, deverao permanecer armazenados na Ferramenta
de Registro da Fundacao Sicredi, por cinco anos.

Art. 12. Este Regulamento foi atualizado e aprovado em Reunido do Conselho de
Administracdo, realizada em 28 de maio do 2025, atendendo o que dispée a Politica de
Sustentabilidade sistémica.
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