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COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO PLANALTO —
SICREDI PLANALTO RS/MG

CNPJ: 88.038.260/0001-05

NIRE N2.: 43400002341

ENDERECO: Avenida General Camara, 1037, Centro, Cruz Alta - RS

CEP: 98005-112 TELEFONE: (55) 3321-9200

ATA SUMARIA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA E ORDINARIA DE DELEGADOS -
MODALIDADE SEMIPRESENCIAL

I. DATA, HORA, LOCAL: 25/04/2025 (Vinte e cinco de abril de dois mil e vinte e cinco), as 17
(dezessete) horas, realizada na modalidade semipresencial, realizada fisicamente na sede da
Cooperativa, localizada na Av. General Camara, n2 1037, Centro, Cruz Alta, RS, e transmitida
simultaneamente aos delegados, utilizando a Ferramenta Microsoft Teams, acessada pelo site
www.sicredi.com.br/assembleiadigital, com a manifestacdo e voto dos delegados, mediante
participacdo remota, cuja gravacdo integral do ato estd armazenada na sede da Cooperativa.
A Assembleia foi realizada no formato digital, cuja modalidade estd amparada no Estatuto
Social, no art. 17-A da Lei Complementar 130, de 17 de abril de 2009 e na Instrugdo
Normativa DREI n.2 81, de 10 de junho de 2020.

Il. PRESENCAS: Certifica-se que estiveram presentes 88 delegados conectados digitalmente
na Ferramenta Microsoft Teams, conforme gravac¢do eletronica armazenada na sede da
Cooperativa, cujas presengas foram registradas no Livro de Presencas das Assembleia Gerais,
realizando-se a Assembleia em 32 convocagdo, com a presenga de 88 delegados aptos a votar,
ou seja, esteve presente a totalidade dos delegados da cooperativa.

TOTAL DE DELEGADOS DA COOPERATIVA: 88 (Oitenta e oito).

1. CONVOCACAO: A Assembleia foi convocada na forma do que dispde o art. 17-B, da Lei
Complementar n? 130, de 17 de abril de 2009, e 14, § 22 do Estatuto Social.

O edital também foi publicado no dia 24/03/2025, no sitio eletrénico da Cooperativa,
acessivel no link: https://www.sicredi.com.br/coop/planalto-rs-mg/assembleias/

V. COMPOSICﬂO DA MESA:

Presidente, Sr. Arnaldo Martim Zalewski;

Diretor Executivo, Sr. Vanderlei Farias de Oliveira;

Diretor de Operagdes, Sr. Adriano Bertagnolli Bolzan;

Conselheiro de Administracdo e Secretario dos Trabalhos, Sr. Claudio Cesar Giongo;
Conselheiro Fiscal Sr. Airton Balzan.

V. DELIBERACOES
EM REGIME DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

1. Reforma e consolidagcdo do Estatuto Social da Cooperativa, na sua versao integral.
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O Presidente da Cooperativa, Sr. Arnaldo Martim Zalewski, solicitou que o Diretor Executivo,
Sr. Vanderlei Farias de Oliveira, assumisse a conducao dos trabalhos. Inicialmente, trazendo o
assunto a discussdo, apresentou a proposta de estatuto social contemplando ampla reforma
para ajusta-lo conforme o padrdo de minuta sistémica do Sicredi, em especial para adequacio
as atualizacdes decorrentes da Resolugdo CMN n.2 5.051/22, que sofreu alteracdes pela
Resolugdo CMN n.2 5.131/24, bem como contou com um aprimoramento da redacdo para
tornar alguns artigos mais claros e objetivos.

Destacou que as principais alteragbes consistemm em: menc¢do expressa de que a drea de
admissdo de associados esta descrita no artigo 52 do Estatuto. Esta alteracdo foi incluida em
conformidade com as disposi¢des da LC n.2 130/09; incluido dentre os requisitos de ingresso
e a permanéncia da Cooperativa no Sistema, a adogdo do estatuto social sistémico e suas
respectivas atualizagdes; melhoria de reda¢do sobre as regras de supervisdo da Central Sicredi
Sul/Sudeste sobre a cooperativa; melhoria de texto referente ao objeto social da Cooperativa;
possibilidade de ndo admissdo de associados ou exclusdo do quadro social, os associados que
praticar, dentro ou fora da Cooperativa: a) atividade ou agdo que caracterize infracdo de
natureza grave a legislacdo vigente; b) atividade ou a¢do que caracterize discriminacdo,
assédio e/ou agressdo fisica de qualquer ordem; c) tiver seu nome incluso em cadastro de
empregadores que tenham submetido trabalhadores a condi¢des de trabalho andlogo a
escravo; inclusdo do dever dos associados de cumprir as disposi¢cdes do Regimento Interno do
Sicredi e do dever de agir com urbanidade no relacionamento com a Cooperativa, bem como
ndo praticar, dentro e fora da Cooperativa, atividade que caracterize discriminagdo e/ou
assédio de qualquer ordem; exclusdo de regra de eliminacdo de associado que deixar de
cumprir pontualmente as obrigacbes e demais compromissos assumidos com a Cooperativa
por até 179 (cento e setenta e nove) dias e alteragdo dos dispositivos que tratam da
possibilidade de afastamento de conselheiro ou diretor que tenha infringido a legislacdo, as
regras do estatuto social ou praticado atos que caracterizem gestdo temerdria ou
fraudulenta; adequag¢do das regras relacionadas as condicbes de retirada de capital;
delimitacdo das matérias a serem deliberadas nas assembleias de Nucleo e de Delegados;
defini¢do dos critérios de distribuicdo de vagas de delegados proporcionalidade do valor do
voto do delegado; definicdo de substituicdo do delegado titular por suplente ou outro
associado indicado pela maioria simples dos presentes, em caso de auséncia; inclusdo de
exigéncia de voto de 2/3 dos associados para assuntos exclusivos da assembleia geral
extraordindria; inclusdo das Assembleias de Nucleo acerca do regramento que trata da
condugdo dos trabalhos em assembleias; alteragdo da composicdo do Conselho de
Administragdo, com a reducdo do numero de conselheiros de 07 para 05; alteragdes nas
condi¢des bdsicas para a candidatura e exercicio de cargo de conselheiro de administracido
associado; inclusdo de novas competéncias para o Conselho de Administrac¢do; inclusdo de
dispositivo acerca da possibilidade de um diretor ou um procurador assinar individualmente
os documentos inerentes as relacdes de trabalho com empregados, estagidrios ou jovens
aprendizes; melhoria nas regras de destinagdo dos valores em prejuizo de exercicios
anteriores que foram recuperados e outros valores recuperados, assim como as doagdes sem
destinacdo especifica;

Destacou, ainda, a alteragdo da composi¢do do Conselho de Administracdo, sendo formado
por 1 (um) Presidente e 5 (cinco) Conselheiros dos quais 1(um) deles acumulard a fun¢do de
Vice-Presidente, escolhido por deliberacdo do Conselho de Administracdo, até a primeira
reunido que suceder a posse, bem como a alteracdo das condi¢cdes para candidatura e
exercicio do cargo no Conselho de Administra¢do e inclusdo do prazo para efetivar a posse
dos eleitos.
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Acerca da composicdo do Conselho de Administragdo, o Presidente propds que os
conselheiros com mandato em vigor permanecam em seus respectivos cargos até o
encerramento do mandato, ou seja, até a posse dos eleitos na Assembleia Geral Ordinarias de
2026.

As alteragdes propostas que se destacam passam a ter as seguintes redacgdes:
Art.12(...)

Il - area de admissdo de associados delimitada através dos critérios estabelecidos no artigo
52 deste estatuto.

Art. 2° (...)

IV - da adogdo do estatuto social sistémico e suas respectivas atualizacdes.

()

§ 11 O funcionamento da cooperativa serd supervisionado pela Central, com a finalidade de
garantir o cumprimento da legislagéo, da regulamentacdo em vigor e das normas proprias do
Sicredi.

§ 12 No exercicio da supervisdo, a Central podera:

a) examinar livros e registros contdbeis, papéis, documentos, instrumentos de crédito,
contratos em geral, informagbes e demais dados da Cooperativa, mantendo-os a disposicGo
do Banco Central do Brasil;

b) encaminhar ao Banco Central do Brasil os relatdrios decorrentes da verificacdo, caso
identifigue motivos graves ou urgentes que demandem esta necessidade.

()

§ 14. A Central Sicredi Sul/Sudeste como coordenadora das acdes do Sistema em sua drea de
atuagdo, e a Confederagdo Sicredi, ficam outorgados poderes de representagcéo, notadamente
para tratativas junto a empresas e entidades, inclusive integrantes do proprio Sicredi, érgdos
e autoridades governamentais.

Art. 32(...)

lll - desenvolver e implementar programas educacionais, de pesquisa, de ensino e de
desenvolvimento institucional, dentre outros, que tenham como objeto a prdtica do
cooperativismo, do empreendedorismo, da cidadania, do desenvolvimento sustentdvel dos
negdcios e de outros valores universais.

Art. 52(...)

()

Xll - aquele que praticar, dentro e fora da Cooperativa: a) atividade ou acdo que caracterize
infracdo de natureza grave a legislagdo vigente; b) atividade ou acdo que caracterize
discriminacéo, assédio e/ou agresséo fisica de qualquer ordem; c) tiver seu nome incluso em
cadastro de empregadores que tenham submetido trabalhadores a condigbes de trabalho
andlogo a escravo;
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Art. 72(...)

I - cumprir as disposigcdes legais, deste Estatuto, do Regimento Interno do Sicredi e os demais
normativos internos do Sistema;

()

VIl - agir com urbanidade no relacionamento com a Cooperativa.

Art. 10 (...)

()

§ 52 Quando houver algum indicio de que um conselheiro ou diretor tenha incorrido no
disposto nos incisos | a lll do caput deste artigo, o Conselho de Administracéo poderad afastd-lo
preventivamente das suas fung¢bes, inclusive podendo suspender o pagamento da sua
remunerag¢do, observando-se o disposto no Regimento Interno do Sicredi (RIS) quanto ao
processo de investigagéo, defesa e aplicacdo da respectiva penalidade, quando for o caso.

§ 62 A deciséo pela eliminagdo do associado poderd ser delegada para a Diretoria Executiva.

Art. 12 (...)

§ 22 Ao ingressar na Cooperativa, e para nela permanecer, o associado deverd subscrever e
integralizar, no minimo, 1 (uma) quota-parte.

()

§ 11. As parcelas de que trata o pardgrafo anterior serGo atualizadas desde a data da
aprovagéo das contas pela assembleia geral até o dia em que forem colocadas a disposicéo do
interessado, mediante utilizagdo de indexador a ser definido pelo Conselho de Administragéo,
respeitada a indicag¢do sistémica, se houver.

()

§ 14. O associado, pessoa juridica, que integrar o quadro social da Cooperativa hd, no minimo,
20 (vinte) anos poderd submeter ao Conselho de Administracéo solicitagdo de retirada de até
30% (trinta por cento) de seu capital social. Passado esse periodo e a cada 5 (cinco) anos,
poderd o associado resgatar até 10% (dez por cento) do valor do capital social, mantendo a
sua condi¢cdo de associado, com o minimo de quotas-partes estabelecido no § 22 deste artigo.
()

§ 16. O Conselho de AdministragGo poderd flexibilizar os critérios de retirada parcial de capital
social de iniciativa dos associados, inclusive para fins de atendimento de casos fortuitos, forca
maior ou outra situagcdo especial, mantendo a condigdo de associado com o minimo de
quotas-partes estabelecida no § 22 deste artigo, desde que sejam preservados os limites
patrimoniais estabelecidos pela legislagdo em vigor.

Art. 13 (...)

§ 12 As matérias abaixo relacionadas serdo deliberadas previamente nas assembleias de
Nucleo:

I - prestagdo de contas dos orgéos de administracdo;

Il - destinagdo das sobras apuradas ou rateio das perdas;
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1l - eleigéo dos membros do Conselho de Administragéo associados;
IV - fus@o, incorporacdo ou desmembramento;

V - mudanca do objeto da sociedade;

VI - dissolucdo voluntdria da sociedade e nomeagéo de liquidantes; e
Vi - filiagdo a cooperativa central de crédito.

§ 22 As demais matérias objeto da ordem do dia da assembleia geral, com exceg¢do das
previstas no §1° poderdo ser deliberadas somente pela assembleia geral de delegados,
exceto deliberacdo em contrdrio do Conselho de Administragdo.

§ 32 Quando as matérias forem deliberadas somente em Assembleia de Delegados, a
cooperativa dard posterior conhecimento aos associados.

§ 42 As assembleias gerais e as assembleias de nucleo poderdo ser realizadas de forma
presencial, a disténcia ou presencial e a distdncia simultaneamente.

Art. 14 (...)

§ 22 Ndo sera admitida a representagdo por delegados quando a assembleia geral houver sido
convocada diretamente por pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados da cooperativa, em
pleno gozo de seus direitos.

Art. 16. Nas assembleias gerais, os associados, agrupados por nucleos, serdo representados
por delegados, eleitos na forma desta Segdo e de normativo proprio, podendo comparecer as
assembleias, sem, no entanto, ter direito de voz e voto.

()

§ 22 O mandato dos delegados terd duragcédo de 4 (quatro) anos. Quando da eleigdo de novos
delegados, os mandatos deverdo coincidir com o tempo remanescente dos jd eleitos.

§ 32 Durante o prazo de mandato o delegado ndo poderd exercer, simultaneamente, cargo
eletivo ou remunerado na Cooperativa. Caso venha a ser eleito para cargo estatutdrio ou
contratado como empregado da Cooperativa, deverd renunciar concomitantemente ao posto
de delegado.

Art. 17 Para efeito da representacdo de que trata o art. 16, a distribuicdo das vagas de
delegados e os critérios de agrupamento dos associados em nucleos serdo definidos com base
na legislagédo vigente e em normativo proprio.

Pardgrafo unico. O voto do delegado terd valor proporcional a quantidade de associados
vinculados ao nucleo representado por ele na assembleia geral, observados os critérios
estabelecidos em normativo proprio.

Art. 20. As assembleias gerais e de nucleo serdo dirigidas pelo Presidente do Conselho de
Administrag¢do, auxiliado pelo Vice-Presidente ou, na auséncia deste, por outro conselheiro de
administragéo, que secretariard os trabalhos.

Art. 21 O delegado ndo poderd representar o ntcleo nas decisées, em assembleia geral, sobre
assuntos que a ele se refiram direta ou indiretamente, hipotese na qual o nucleo serd
representado pelo seu suplente ou, em caso de auséncia deste, por outro associado, indicado
pela maioria simples dos presentes, desde que seja integrante daquele nucleo.
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Art. 22 As deliberagbes nas assembleias gerais serdo tomadas por maioria simples, exceto
quando se tratar de assuntos exclusivos da assembleia geral extraordindria, para os quais é
necessdrio o voto de 2/3 (dois tercos) dos associados, representados pelos delegados
presentes.

Art. 28 A Cooperativa terd um Conselho de Administracdo, orgdo de deliberacéGo colegiada,
composto por associados pessoas fisicas, sendo 01 (um) Presidente e 05 (cinco) conselheiros,
dos quais 01 (um) deles acumulard a funcéo de Vice-Presidente, escolhido por deliberagéo do
Conselho de Administracdo, até a primeira reunido que suceder a posse.

Art. 29 Constituem condi¢cbes bdsicas para a candidatura e exercicio do cargo de conselheiro
de administragdo associado:

I - ndo manter, desde a candidatura, vinculo empregaticio com qualquer entidade integrante
do Sicredi, ou ainda, com membro do Conselho de Administragcéo ou da Diretoria Executiva da
Cooperativa;

()

IV - ndo ter exercido ou estar exercendo cargo ou fung¢do politico-partiddrios, nos trés ultimos
exercicio civil;

()

VI — ter reputagdo ilibada, a ser avaliada considerando a existéncia de: processo criminal ou
inquérito policial; processo judicial ou administrativo que tenha relacdo com o Sistema
Financeiro Nacional ou o Sistema de Pagamentos Brasileiro; processo relativo a insolvéncia,
liquidagdo, intervengdo, faléncia ou recuperagéo judicial; inadimplemento de obrigagbes; e
outras situagbes, ocorréncias ou circunsténcias andlogas;

()

Xll - ter operado assiduamente e regularmente com a Cooperativa nos dois ultimos exercicios
sociais (ser associado ativo) e ter participado de, no minimo, 2 (duas) assembleias de nicleo
nos ultimos 3 (trés) exercicios;

()

XVI - ter formagdo em curso de nivel superior;

()

XX - ndo ser habitual prestador de servigos ou fornecedor de produtos para a Cooperativa,
seja na condi¢cdo de pessoa natural ou por meio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritdrio ou administrador, considerando-se habitual a prestagdo de servicos ou o
fornecimento de produtos que, nos ultimos 12 (doze) meses, tenha frequéncia superior a 3
(trés) ocorréncias ou, independentemente da frequéncia, duragéo superior a 2 (dois) meses;
XXI - ndo ter sido parte ou procurador de medida judicial contra a propria Cooperativa ou
qualquer outra entidade integrante do Sicredi;

XXII - ter a idade de até 75 (setenta e cinco) anos completos para se candidatar, aferivel no
momento de inscricdo da chapa na respectiva entidade do Sicredi, observadas as excecoes
descritas na politica de renovagdo de membros;

XXl - para candidatura & posigcdo de Presidente, ter exercido por pelo menos um mandato, ou
estar exercendo, a fungdo de Conselheiro de Administra¢do ou Diretor na Cooperativa.

Art. 31(...)

V - declarar e registrar a vacdncia de membros do Conselho de Administragéo e da Diretoria
Executiva;

()
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XVIll - aprovar politicas e campanhas para a captacdo de novos associados e/ou para
aumento do capital social pelo quadro de associados;

()

XX - aprovar a politica de renovagdo dos membros do conselho de administragdo;

()

XXIl - designar, dentre seus membros, o conselheiro que acumulard a fung¢Go de Vice-
Presidente, bem como, a qualquer tempo, a sua substituicdo.

Art. 34 (...)

§62(..)

IV — documentos inerentes as relacdes de trabalho com empregados, estagidrios ou jovens
aprendizes.

Art. 42(...)

()

§ 22 Os valores em prejuizo de exercicios anteriores que foram recuperados, e outros valores
recuperados, inclusive em decorréncia da regulamentagdo aplicdvel, serdo destinados de
acordo com decisdGo do Conselho de Administragcdo; assim como as doacbes sem destinacdo
especifica poderdo ser destinadas ao fundo de reserva, antes da apura¢do das destinacdes
obrigatorias.

Art. 51 As disposicoes previstas no art. 29, XXll, referente ao requisito de idade para
candidatura aos cargos no Conselho de Administragéo e no art. 17, pardgrafo unico, referente
a regra sobre o voto dos delegados nas assembleias gerais, entrardo em vigor a partir de 12
de janeiro de 2026.

Demais altera¢des de dispositivos visam melhorias de regras e de redacdo e/ou adequacdes
das remissdes de dispositivos, visto as renumeracgdes realizadas.

O Presidente, Sr. Arnaldo Martim Zalewski, reassumiu os trabalhos, colocando a matéria em
votacdo, a minuta de Estatuto Social apresentada foi aprovada na integra pela unanimidade
dos delegados presentes, passando a fazer parte integrante da presente ata, como anexo.

EM REGIME DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

1. Prestagdo de contas relativas ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2024.

O Presidente da Cooperativa, Sr. Arnaldo Martim Zalewski, solicitou que o Diretor Executivo,
Sr. Vanderlei Farias de Oliveira reassumisse a condug¢do dos trabalhos, e este fez um breve
relato das acdes e dos numeros do Sicredi em nivel nacional, destacando o nimero de
associados, pontos de atendimento, operacdes de crédito e volume de recursos, apresentou
também, os nimeros da Cooperativa, fazendo um comparativo entre os anos de 2023 e 2024.
Relatou, também, as principais atividades desenvolvidas pela Cooperativa no ano de 2024 e
as conquistas do Sistema neste exercicio. Apds, apresentou o Planejamento Estratégico para
2025, relatando o plano de metas e estratégias para alavancar o crescimento da Cooperativa.
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O Diretor de Operagdes, Sr. Adriano Bertagnolli Bolzan, apresentou o Balango Patrimonial e o
demonstrativo de resultados do ano de 2024.

Apods, o Sr. Airton Balzan, Coordenador do Conselho Fiscal, leu o parecer da auditoria
independente expedido pela ERNST & YOUNG Auditores Independentes S.S., e o do Conselho
Fiscal da Cooperativa, favoraveis a aprova¢do do Balanco Patrimonial, da Demonstrag¢do do
Resultado, das Notas Explicativas e demais documentos comprobatéorios do
semestre/exercicio financeiro encerrado em 31 de dezembro de 2024.

Na sequéncia, colocada a matéria em votacdo e prestados os devidos esclarecimentos, a
unanimidade dos delegados aprovou a prestagdo de contas.

2. Destinacgdo das sobras.

A pedido do Presidente, Sr. Arnaldo Martim Zalewski, o Diretor Executivo, Sr. Vanderlei Farias
de Oliveira, reassumiu os trabalhos, informando que a Cooperativa registrou resultado
positivo no valor de RS 230.193.649,32 (Duzentos e trinta milh&es, cento e noventa e trés mil,
seiscentos e quarenta e nove reais e trinta e dois centavos), deste valor ja tendo sido
descontados os valores correspondentes ao Reserva Legal Recuperacdo de Prejuizo, que
somam a importancia de RS 6.723.363,03 (Seis milhdes, setecentos e vinte e trés mil,
trezentos e sessenta e trés reais e trés centavos). Sobre o resultado positivo, foi destinado,
conforme disposicdo estatutdria, ao Fundo de Reserva, o valor de RS 172.645.236,99 (Cento e
setenta e dois milhdes, seiscentos e quarenta e cinco mil, duzentos e trinta e seis reais e
noventa e nove centavos) e ao FATES, o valor de RS 11.509.682,47 (Onze milh&es, quinhentos
e nove mil, seiscentos e oitenta e dois reais, quarenta e sete centavos).

Em seguida, a Assembleia, em unanimidade, decidiu por aclamagdo, no sentido de que, apods
as destinagdes estatutdrias, as sobras remanescentes, no valor de RS 46.038.729,86
(Quarenta e seis milhdes, trinta e oito mil, setecentos e vinte e nove reais, oitenta e seis
centavos), sejam distribuidas da seguinte maneira:

a) 100% (Cem por cento) correspondente ao valor de RS 46.038.729,86 (Quarenta e seis
milh&es, trinta e oito mil, setecentos e vinte e nove reais, oitenta e seis centavos) devem ser
creditados na conta corrente dos associados até 31/05/2025 (Trinta e um de maio de dois mil
e vinte e cinco), proporcionalmente as operacgdes por eles realizadas no exercicio de 2024,
considerando os seguintes critérios: Investimentos (Deposito a Prazo), 59,16% (Cinguenta e
nove virgula dezesseis por cento); Investimento (Poupanga), 12,15% (Doze virgula quinze por
cento) e Investimento (LCA), 28,69% (Vinte e oito virgula sessenta e nove por cento); e

Na sequéncia, o Presidente, Sr. Arnaldo Martim Zalewski, encerrou essa pauta, onde os
delegados em unanimidade, decidiram por aclamac¢io, que, apoés o crédito ter ocorrido nas
contas correntes dos associados, a Cooperativa esta autorizada a transferir os valores totais
que forem superiores a RS 50,00 (Cinquenta reais), independentemente de haver saldo
positivo em conta corrente, para um investimento (Depésito a Prazo), por um periodo de
caréncia minima de 210 (Duzentos e dez) dias, dentro da propria Cooperativa, apds esse
periodo de caréncia, o recurso estara disponivel para o associado fazer uso de acordo com a
sua vontade.

3. Ratificagdo do Coddigo Eleitoral, aprovado pelo Conselho de Administracdo da
Cooperativa em reunido realizada em 02/12/2024.

O Diretor Executivo, Sr. Vanderlei Farias de Oliveira, por solicitacdo do Presidente, Sr. Arnaldo
Martim Zalewski, reassumiu os trabalhos e apresentou a pauta sobre a atualizagdo do Cédigo
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Eleitoral de Cooperativa Singular, contendo melhorias no texto alinhando-o ao processo
eleitoral das Cooperativas Singulares, bem como destacou que este instrumento segue as
diretrizes sistémica.

Comentou que a atualizagdo do Codigo Eleitoral das cooperativas singulares do Sicredi se faz
necessdria para aprimorar a redacao das regras eleitorais de forma mais clara e precisa. Desse
modo, os associados terdo uma compreensdo mais facil das normas que regem o processo
eleitoral, evitando interpretacdes equivocadas e possiveis conflitos.

Na atualizagdo proposta, conforme quadro comparativo apresentado, constam melhorias de
redagdo, atualizacdo nas regras relacionadas a competéncia da Comissdo Eleitoral, as
inscricdes de chapas e formas de divulgagdo, conforme detalhado no documento em anexo e
disponibilizado ao quadro social para consulta prévia.

Colocada a matéria em votagdo, os delegados presentes aprovaram por unanimidade,
ratificando o documento na integra que permanecerd a disposicdo dos associados e
interessados junto a Cooperativa. O normativo passa a fazer parte integrante da presente ata,
como anexo.

4. Ratificagdo do Regulamento do Programa Pertencer, aprovado pelo Conselho de
Administra¢do da Cooperativa em reuniio realizada em 02/12/2024.

O Presidente trouxe o assunto comentando que o Conselho Monetdrio Nacional (CMN)
publicou a Resolugdo CMN N2 5.131/24, que atualiza a organiza¢do e o funcionamento das
cooperativas de crédito, em face das altera¢des promovidas na Lei Complementar 130/2009,
que rege o Sistema Nacional de Crédito Cooperativo. Aproveitando este momento de revisdo
do Regulamento do Programa Pertencer, foram propostos outros avan¢os necessarios
decorrentes da expansdo de atuac¢do das Cooperativas e do crescimento do quadro social,
entre outros pontos que minimizardo a operacionalizagdo dos nucleos e destacou que este
instrumento segue as diretrizes sistémica.

Entre os avancgos trazidos pela norma, destaca-se a nova condigdo para representa¢do dos
associados por delegados nas assembleias gerais de cooperativas singulares de crédito e a
defini¢do de pauta minima a ser apreciada na assembleia de nucleo, quando incluidas na
pauta para decisdo em assembleia geral.

Apresentou um gquadro comparativo com as alteracdes propostas. Acerca das alteragdes
efetuadas no Regulamento, comentou também sobre a inclusdo de texto prevendo a
possibilidade de convocacdao das Assembleias de Nucleo utilizando sitio eletrénico (site da
cooperativa) ou repositério de acesso publico e irrestrito; alteracdo da regra para constitui¢do
dos nucleos, para atendimento a resolugdo CMN n2 5.131/24; inclusdo do texto, para dar
clareza de qual é o momento que devemos validar o atendimento dos requisitos para
candidatura de coordenadores de nicleo; inclusio de pardgrafo unico, no art. 11, com
previsdo para a cooperativa definir critérios adicionais a candidatura ao cargo de
coordenador; inclusdo da previsdo da cooperativa definir outras atribuicdes para os
coordenadores, conforme estratégia local; limitacdo de 06 mandatos para reeleicdo de
coordenadores de nucleo; inclusdo de texto que traz regra excepcional sobre a representagdo
do nucleo na assembleia geral nos casos de impossibilidade de participacdo do delegado
efetivo e suplente na assembleia geral, dentre outras alteragdes.

Por fim, comentou que a vigéncia do Regulamento do Programa Pertencer iniciard a partir de
12 de janeiro de 2026, sendo aplicavel ao processo assemblear do referido ano.

Colocada a matéria em votagdo, os delegados presentes aprovaram por unanimidade,
ratificando o documento na integra que permanecerd a disposicdo dos associados e
interessados junto a Cooperativa. O normativo passa a fazer parte integrante da presente ata,
como anexo.
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5. Ratificagdo do Regimento Interno do Sicredi - RIS, aprovado pelo Conselho de
Administra¢do da Cooperativa em reuniio realizada em 03/10/2024.

O Presidente comentou sobre a necessidade de atualizagdo do Regimento Interno do Sicredi —
RIS, contendo melhorias no texto alinhando-o aos direcionadores estratégicos atualizados do
Sicredi.

Destacou que o texto do RIS foi atualizado quanto ao propdsito, a missdo, a visdo e os valores
do Sistema aprovados no ultimo ciclo estratégico (art. 42), além de alguns ajustes redacionais
pontuais no texto e a inclusdo do § 42 no art. 72 acerca da competéncia do Conselho de
Administragdo da SicrediPar para deliberar sobre os casos omissos e outras situacdes
sistémicas especiais ou urgentes, inclusive atribuir, se necessario, competéncias adicionais ao
Colégio de Diretores Executivos.

Colocada a matéria em votagdo, os delegados presentes aprovaram por unanimidade,
ratificando o documento na integra que permanecerd a disposicdo dos associados e
interessados junto a Cooperativa. O Regimento passa a fazer parte integrante da presente
ata, como anexo.

6. Ratificacido da Politica de Sucessdo e Transicdo de Carreira de Cargos da Alta
Administracdo, aprovada pelo Conselho de Administracdo da Cooperativa em reunido
realizada em 27/01/2025.

O Presidente esclareceu que diante da necessidade de realizar o planejamento sucessodrio,
bem como o atendimento as legislacbes vigentes, e diante de alinhamento sistémico,
entendeu-se efetiva a unificacdo da Politica de Sucessdo com a inclusdo de um capitulo
especifico para tratar da Transicdo de Carreira e Pacote de Saida para os cargos estatutdrios
da alta administragcdo. S3o considerados cargos da Alta Administracdo as posicdes de
Presidente do Conselho de Administragdo e os membros de Diretoria Executiva.

Destacou que a referida Politica estabelece as diretrizes para o processo de preparac¢do de
pessoa(s) sucessora(s) para os cargos da alta administracdo das entidades do Sicredi, bem
como a condu¢do ao processo de transicdo de carreira e o reconhecimento da pessoa em
transi¢do, de acordo com os principios de boa governanga corporativa.

Comentou, ainda, as regras estabelecidas na Politica sobre o processo sucessério, bem como
o processo de transicdo de carreira, destacando as regras relacionadas ao pacote de saida
como forma de reconhecer e valorizar o legado da pessoa em transicdo. O pacote de Saida é
composto por:

a) Bonus de Saida: serd equivalente a até 1 (um) honorario mensal para cada ano de atuagdo
como estatutdrio na entidade. Cabe ao Conselho de Administracdo de cada uma das
entidades avaliar o mérito e decidir sobre a quantidade maxima de honorarios a serem pagos.
A decisdo devera ser registrada em Ata e/ou Normativo. O Conselho de Administragdo
avaliard e decidira acerca de situacdes excepcionais, desde que observada a premissa de que
o bbénus de saida serad equivalente a até 1 (um) honorario mensal para cada ano de atuagdo
como estatutdrio na Entidade.

b) Plano de Saude: ao Presidente e ao membro da Diretoria Executiva da entidade que
realizar sua Transicdo de Carreira e que participa de plano de saude vinculado a entidade
Sicredi e que ndo obtiver o beneficio de permanéncia nesse plano, conforme regras previstas
pela Agéncia Nacional de Saude, serd ofertado ou viabilizado o ao plano que lhe era
concedido enquanto ativo no cargo, sendo 100% (cem por cento) do plano custeado por ele.
Colocada a matéria em votagdo, os delegados presentes aprovaram por unanimidade,

ratificando o documento na integra que permanecerd a disposicdo dos associados e
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interessados junto a Cooperativa. A politica passa a fazer parte integrante da presente ata,
como anexo.

7. Ratificagdo da Politica de Auditoria Interna, aprovada pelo Conselho de Administracdao
da Cooperativa em reuni3o realizada em 02/12/2024.

O Presidente comentou que a Politica de Auditoria Interna teve seu conteddo proposto de
acordo com a Resolugdo CMN 4.879/2020, que determina a necessidade de elaboragdo e
manutencdo de um “Regulamento” especifico para a atividade de auditoria interna e que o
tema foi tratado de forma sistémica, sendo a construgdo realizada de acordo com as regras
dos Normativos Internos do Sistema Sicredi.

Este documento tem o objetivo de estabelecer as diretrizes para o funcionamento da
atividade de Auditoria Interna do Sicredi, de forma compativel com os requisitos regulatdrios
para todas as entidades do Sistema, em consonancia com a legislacdo e regulamentacdo
aplicaveis, bem como com as orientagdes mandatodrias da Estrutura Internacional de Praticas
Profissionais (IPPF), definidas pelo The Institute of Internal Auditors (The IIA).

Foram apresentados os principais pontos abordados na Politica.

Colocada a matéria em votagdo, os delegados presentes aprovaram por unanimidade,
ratificando o documento na integra que permanecerda a disposigdo dos associados e
interessados junto a Cooperativa. A politica passa a fazer parte integrante da presente ata,
como anexo.

8. Ratificagdo da Norma de Remuneragido dos Estatutarios, aprovada pelo Conselho de
Administra¢do da Cooperativa em reuniio realizada em 19/03/2025.

O Presidente comentou que, de acordo com a Lei Complementar 130/2009, as cooperativas
devem aprovar em Assembleia, no minimo, no inicio de cada mandato, a politica de
remunerac¢do dos membros da Diretoria Executiva (§72 do art. 52).

Explicou que o normativo que estabelece as regras e delimita as responsabilidades para o
modelo de remuneragdo sistémico dos Estatutdrios, inclusive dos membros da Diretoria
Executiva, € denominado “Norma de Remuneragdo dos Estatutadrios”. Esta Norma prevé as
definicbes e regras para a estrutura de cargos, honordrios e carreira, remuneracdo fixa e
variavel dos membros estatutarios. O detalhamento dos procedimentos, das metodologias e
dos sistemas utilizados para o processo de remuneracdo de Estatutdrios estdo descritos na
Norma e disponiveis para consulta dos associados.

Salientou que esta Norma segue as diretrizes sistémica.

Colocada a matéria em votagdo, os delegados presentes aprovaram por unanimidade,
ratificando o documento na integra que permanecerda a disposigdo dos associados e
interessados junto a Cooperativa. O normativo passa a fazer parte integrante da presente ata,
como anexo.

9. Ciéncia acerca da Politica de Renovacdao dos membros do Conselho de Administracao,
aprovada pelo Conselho de Administracdo da Cooperativa em reunido realizada em
03/10/2024 (carater nido deliberatério).

O Presidente apresentou a pauta para dar ampla divulgacdo sobre o tema e comentou que a
elaboragdo da Politica de Renovagdo dos membros do Conselho de Administragdo das
entidades do Sicredi estabelece a governanga, os principios e as diretrizes para renovac¢do dos
membros do Conselho de Administragdo (Presidente, Vice-Presidente e Conselheiro)
aplicaveis a todas as entidades do Sistema, e teve seu conteudo proposto em observancia as
Resolugbes CMN n? 5.051 que dispdem sobre a organizagdo e o funcionamento de
cooperativas de crédito.
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A Politica tem por objetivo estabelecer regras para renova¢do dos membros do Conselho de
Administragdo (Presidente, Vice-Presidente e Conselheiro) das entidades do Sicredi,
considerando o limite de idade como critério de elegibilidade e de permanéncia.

Esclareceu, ainda, que a Politica de renovagdo do Conselho de Administragdo tem por
objetivo assegurar a solidez, a estabilidade, a regularidade da gestdo e da estrutura de cada
uma das entidades do Sicredi, mitigando os riscos relacionados a continuidade do negécio.
Dentre outras condi¢des constituidas na Politica, ficam estabelecidos sistemicamente como
limites maximos para candidatura e permanéncia dos membros do Conselho de
Administragdo as seguintes regras e condigdes:

a) O candidato ao conselho de administracdo deve ter idade de até 75 (setenta e cinco) anos
completos para se candidatar, aferivel no momento de inscri¢gdo da chapa na respectiva
entidade do Sicredi;

b) Excepcionalmente, por opgdo da entidade, 2 (dois) conselheiros de administracdo (exceto
Presidente e Vice-Presidente) poderdo se candidatar ao cargo de Conselheiro de
Administragdo até a idade de 79 (setenta e nove) anos completos;

c) cada Central e suas Cooperativas filiadas, em conjunto ou isoladamente, além da
Confederacdo e demais entidades do Sicredi, tém a opg¢do de adotar limites de idade
inferiores aos estabelecidos sistemicamente, assim como a faculdade de estabelecer limite
para o numero de mandatos para os membros do Conselho de Administracdo, aprovado em
normativo especifico em seu conselho de administracdo e levar ao conhecimento da
Assembleia Geral.

A vigéncia da politica iniciara a partir de 12 de janeiro de 2026, sendo aplicavel ao processo
eleitoral da Assemblear Geral Ordindria de 2026.

O documento na integra estd a disposi¢do dos associados e interessados junto a Cooperativa

10. Outros assuntos de interesse do quadro social (carater ndo deliberatério).
N3o houve. Nada mais.

VI. DECLARAGAO:

O Presidente da Assembleia e o Secretdario dos Trabalhos, declaram que a presente
Assembleia semipresencial atende todos os requisitos para a sua realiza¢do, especialmente os
previstos na Instrugdo Normativa DREI n.2 81, de 10 de junho de 2020.

Declaram, ainda, que a presente ata foi elaborada em documento fisico, lavrado no livro de
atas.

Por fim, certificam a presenca dos seguintes delegados: Edson Jaci Thieses; Aldoir Hammel;
Jacir Fim; Fidelis Donato Rohr; Lourdes Maria Steffen; Paulo Marcelo Streit; Adroaldo
Sturmer; Francisco Adelmar Renner; lldo Pedro Groth; Valdemar Indcio Kuhn; Alberi Kehl;
Nilzo Picinini; Luiz Carlos Valerio Fuchina; Rui Gilberto Henrich; Neuceri Andre Baiotto; Etemar
Antonio Fugalli; Carlos Roberto Wild Ciprandi; Adriano Vincensi; Nilton Jeremias dos Santos
Ribas; Gustavo Garaffa; Sergio Brezolin; Jose Romario Devicar Beck; lldo Luiz Lorenzett;
Henrigue Zigler Hundertmarck; Mauro Dal Castel; Jose Carlos Dias Pacheco; Luiz Jacob
Perobelli Ceolin; lldemar Paulo Fredrich; Antonio Marcos Pereira Soares; Gilmar Mardini da
Silva; Mirian Bernardi Fernandes Pinto; Leandro Coradini; Lessandra Menezes dos Santos;
Gerson Jorge Uebel; Juacir da Silva Barbosa; Pedro Heitor Secchi Padilha; Francisco Ruedell;
Arlindo Fucina Antonello; Ermir Roberto Lago; Ironei Durigon Goulart; Beatriz Facco; Eusebio
Ernesto Zambon; Tiago Buzzatti; Jose Augusto Zamberlan Rhoden; Luiz Stefanello Segatto;
Sergio Elicker Horbach; Celso Durigon; Rudiney Marcelo Cerezer; Adelar Antonio Boff, Sady
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Anversa; Luis Antonio Nunes Bolson; Valdir Weber; Moacir Jose Quatrin; Joni Vicente
Vendruscolo; Igor Rodrigues Carlotto; Revelino Luiz Paludo; Joseane Vargas da Costa; Eloa
Soares dos Santos; Luis Miguel Mainardi Gomes; Jose Lualdi Soares da Silva; Pedro Renato
Karnopp Lopes; Marion Fagundes Machado; Sandra Regina di Bernardi Luft; Elzira de Fatima
Bervian; Zenoir Cezar Santana Batista; Joice Ivete Einloft; Roger Prestes Gayger; Carlos
Alberto de Moura Colvero; Paulo Sergio Machado; Eneas Alves Carrijo; Fernando Vilela
Mendes; Joao Elias dos Santos Neto; Aldir Camillo; Jose Roberto Hyppolito; Lucia Abadia
Manzi Pereira; Fausto Ribeiro de Moura; Claudinei Batista Gongalves; Vilmar do Carmo
Caixeta; Robson Pires dos Santos; Jessica Moura Silva; Joao Batista Pires; Gilmar Antonio de
Resende; Jose Ricardo Lemos de Camargo; Pablo Jodo Parizotto Reis; Helivaldo Afonso
Borges; Uanderson Paulo dos Santos; Marcos Brique; Guilherme Moreira Borges.

VII. ASSINATURAS NO LIVRO DE ATAS:

Presidente, Sr. Arnaldo Martim Zalewski;

Conselheiro de Administracdo e Secretario dos Trabalhos, Sr. Claudio Cesar Giongo;
Comissao designada: Adriano Vincensi; Gustavo Garaffa; Joseane Vargas da
Costa, Luis Miguel Mainardi Gomes; Paulo Sergio Machado e Carlos Alberto de
Moura Colvero.

VIIl. ENCERRAMENTO:

DECLARAMOS PARA OS DEVIDOS FINS QUE A PRESENTE ATA E COPIA FIEL E
AUTENTICA DA QUE SE ENCONTRA LAVRADA NO LIVRO DE FOLHAS SOLTAS
NUMERO 4, FOLHAS 79 A 144, DE ASSEMBLEIAS GERAIS DA COOPERATIVA DE
CREDITO, POUPANGA E INVESTIMENTO PLANALTO — SICREDI PLANALTO

RS/MG.
Cruz Alta - RS, 25 de abril de 2025.
Vanderlei Farias de Oliveira Adriano Bertagnolli Bolzan
Diretor Executivo Diretor de Operacdes
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL

Registro Digital

Documento Principal

Identificacao do Processo

Numero do Protocolo |Numero do Processo Médulo Integrador Data

25/230.921-9 RSP2500266535 30/06/2025

Identificacao do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura

903.205.300-00 ADRIANO BERTAGNOLLI BOLZAN 30/06/2025 13:35:19

Assinado utilizando assinatura qualificada

287.188.360-20 VANDERLEI FARIAS DE OLIVEIRA 30/06/2025 17:00:29

Assinado utilizando assinatura qualificada

. Certifico registro sob o n® 11138811 em 10/07/2025 da Empresa COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO PLANALTO -
=" SICREDI| PLANALTO RS/MG, CNPJ 88038260000105 e protocolo 252309219 - 02/07/2025. Autenticacdo:
C4D82CFB82866223C6EAA18CFEO9BDAB376B1. José Tadeu Jacoby - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse
http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n® do protocolo 25/230.921-9 e o codigo de seguranca HiWe Esta copia foi autenticada digitalmente e
assinada em 11/07/2025 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral. - pag. 16/45

m Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul




1R

Decumento sxpedida pala sistema e-BC do Baneo Central do Brasil 2 assinado digitalmente conforme MP 2 2.200-2 de 24/08/2001.

4L
e

BANCO CENTRAL DO BRASIL

OFICIO 13907/2025-BCB/DEORF/GTPAL
Processo 287475 Porto Alegre, 11 de junho de 2025.

~

A

COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGCA E INVESTIMENTO PLANALTO - SICREDI
PLANALTO RS/MG

A/C do Senhor

Adriano Bertagnolli Bolzan - Diretor de Operac¢des
Assunto: Comunicacdao de deferimento de pleito.
Prezados Senhores,

Comunicamos que o Banco Central do Brasil, por despacho desta data,
aprovou a reforma estatutaria conforme deliberado na Assembleia Geral Ordinaria e
Extraordinaria de 25 de abril de 2025.

Atenciosamente,

Paulo Renato Carneiro Abrahdo Diego da Rosa Real
Gerente-Técnico Coordenador

Departamento de Organizagdo do Sistema Financeiro (DEORF)
Geréncia Técnica de Organizagdo do Sistema Financeiro em Porto Alegre (GTPAL)
E-mail: gtpal.deorf@bcb.gov.br

-~4& Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul
Certifico registro sob o n® 11138811 em 10/07/2025 da Empresa COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO PLANALTO -

=7 SICREDI PLANALTO RS/MG, CNPJ 88038260000105 e protocolo 252309219 - 02/07/2025. Autenticacéo:

C4D82CFB82866223C6EAAT1BCFEO9BDAB376B1. José Tadeu Jacoby - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse
http://jucisrs.rs.gov br/validacao e informe n® do protocolo 25/230.921-9 e o codigo de seguranca HiWWe Esta copia foi autenticada digitalmente e
assinada em 11/07/2025 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral. - pag. 17/45




JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL

Registro Digital

Anexo
Identificacao do Processo
Numero do Protocolo |Numero do Processo Médulo Integrador Data
25/230.921-9 RSP2500266535 30/06/2025
Identificacao do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
694.157.650-20 EDUARDO NETTO SARUBBI 01/07/2025 10:22:23
Assinado utilizando assinatura qualificada
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2 Sicredi

Codigo Eleitoral
de Cooperativa Singular
com representacdo de
Delegado

Area: Superintendéncia Juridica
Assunto: Juridico
Abrangéncia: Sistémico

o~ Sicredi
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03

o< Sicredi
SUMARIO

Erro! Fonte de referéncia nao

Erro! Fonte de referéncia nao

Do Procedimento Eleitoral nas Cooperativas Singulares com Voto de

PERESPFonte de referéncia nao
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o< Sicredi

Capitulo|

Disposicoes iniciais
Art. 1° Este Cdédigo Eleitoral estabelece as regras sistémicas do processo de eleicdo para o
Conselho de Administracdo e para o Conselho Fiscal, quando existente, das cooperativas
singulares do Sicredi.
Art. 2° O processo eleitoral observara o disposto na legislacdo, nos estatutos sociais das

cooperativas singulares e os regramentos deste Codigo.

Capitulo Il

Do Procedimento Eleitoral nas Cooperativas Singulares com Voto de Delegado
Secdol
Da Comissao Eleitoral

Art. 3° O processo eleitoral serd conduzido por uma Comissdo Eleitoral constituida
especificamente para essa finalidade, a cada pleito, assegurada a sua autonomia e a sua
independéncia.

§ 1° A Comissdo serda designada pelo Conselho de Administracdo com antecedéncia minima
necessaria para atender a todos os prazos indispensaveis a organizacao do processo eleitoral.
§ 2° A Comisséo serd composta por, no minimo, 03 (trés) associados pessoas fisicas, facultada
a indicacao de suplentes, observados os seguintes requisitos minimos:

a) ndo compor a nominata de candidatos;

b) ndo estar exercendo cargo no Conselho de Administracao, Fiscal ou na Diretoria Executiva
da Cooperativa;

c) ndo ser cénjuges, companheiros (as), parentes até 2° (segundo) grau, em linha reta ou
colateral, dos candidatos ou dos ocupantes de mandatos em curso no Conselho de
Administracao, Fiscal ou Diretoria Executiva da Cooperativa;

d) ndo ser colaborador da Cooperativa;

Art. 4° Compete a Comissao Eleitoral:

| - Receber os protocolos das inscricoes das chapas de candidatos;

Il - Analisar se os candidatos inscritos atendem aos requisitos legais, estatutarios e deste
Coédigo necessarios a candidatura aos cargos eletivos e a outros aspectos relacionados ao
processo eleitoral;

Il - Homologar ou ndo a (s) chapa (s) inscrita (s);
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IV - Definir os procedimentos relativos a manifestacdo dos candidatos no periodo que
anteceder ou durante a realizacao das assembleias de nlcleo e assembleia geral;

V - No caso de assembleias presenciais ou semipresenciais (hibridas), definir se a votacdo serda
por aclamacdo ou secreta, inclusive os aspectos operacionais relacionados a eleicdo,
especialmente quando houver mais de uma chapa inscrita, tais como:

a) o modelo das cédulas de votacdo ou o voto presencial eletrénico, a localizacdo das urnas e
cabines de votacao, conforme o caso;

b) os procedimentos para apuracdo dos resultados da eleicdo, inclusive solicitando, se
necessario, o apoio de associados presentes para fiscalizar o processo e auxiliar na contagem
dos votos;

c) o tratamento e encaminhamento as solicitacdes recebidas das chapas regularmente
inscritas no processo;

d) o inicio e fim do processo de votacao;

e) as instrucdes gerais atinentes ao processo e o resultado da votacao.

VI - dar ciéncia das suas decisbes a (s) chapa (s) inscrita (s);

VIl - resolver os casos omissos;

VIII - aplicar as penalidades previstas neste Cédigo ou em Ata da Comissao Eleitoral.

§ 1° No caso de assembleias digitais, a votacdo e a apuracdo dos resultados serao realizadas
de forma eletrdnica, utilizando-se plataforma que atenda aos requisitos legais aplicaveis.

§ 2° As reunides serdo registradas em atas e as deliberacdes sao validas pela decisao da
maioria simples, presente a maioria dos integrantes da comissao.

§ 3° Na primeira reunido que realizar, a Comissdo escolherd entre seus membros um
coordenador e um secretario.

§ 4° Na auséncia de membro efetivo da Comissdo Eleitoral na assembleia de ntcleo ou
assembleia geral, a Comissdo indicara um representante suplente ou outro profissional de érea
técnica da Cooperativa que esteja apoiando nos trabalhos da Comissao.

§ 5° A Comissdo Eleitoral podera solicitar auxilio técnico de areas da Cooperativa para os

trabalhos da Comisséo.

§ 6° No caso de empate na votacao de chapas para o Conselho de Administracao ou para o
Conselho Fiscal, na assembleia geral, sera considerada vencedora aquela cujo conjunto dos
candidatos apresentar maior tempo médio de associacdo a Cooperativa.

§ 7° Salvo consentimento expresso e individual, na forma da Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais, nao serao fornecidos quaisquer dados pessoais de associados para as finalidades
previstas neste Cadigo.

Art. 5° S5ao vedadas, por qualquer integrante de chapa, por si ou por pessoas interpostas, a
prética dos seguintes atos:

| - Utilizar-se de informacdes protegidas por sigilo bancario ou pela Lei Geral de Protecdo de

Dados;
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Il - Adotar praticas que possam gerar prejuizo ou desgaste a imagem do Sicredi ou em qualquer
das entidades integrantes do Sicredi;

Il - Ameacar ou coagir associados ou colaboradores da Cooperativa;

IV - Propagar inverdades ou informacodes sem a devida comprovacao;

\/ - Oferecer vantagens ou privilégios em troca de votos;

VI - Usar a marca Sicredi;

VIl - Infringir a legislacdo em vigor, o Estatuto Social da Cooperativa ou este Cédigo.
Paragrafo Unico. A Comissao Eleitoral poderd prever, em ata, outras praticas que considerar
vedadas, além de poder aplicar as seguintes penalidades em face de qualquer descumprimento
do presente Codigo:

| - Adverténcia, por escrito;

Il - Suspenséo temporaria de qualguer manifestacdo de propaganda da chapa, em qualquer
meio e local;

Ill - Cassacao da candidatura da chapa.

§ 1° A aplicacao da (s) penalidade (s) sera precedida de notificacao a Chapa para que, no prazo
fixado pela Comissédo Eleitoral, apresente resposta.

§ 2° Recebida ou ndo a resposta mencionada no § 1° deste artigo, no prazo fixado, a Comissao
Eleitoral decidira sobre a aplicacdo da penalidade, com a devida comunicacao a Chapa.

§ 3° Todas as penalidades aplicadas serao comunicadas pela Comissao Eleitoral nas

Assembleias.

Secdol ll
Da Inscricdo da (s) Chapa (s)

Art. 6° O Presidente do Conselho de Administracdo divulgard ao quadro social, com
antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias a realizacdo da primeira Assembleia de
Nicleo, a abertura do prazo de inscricdo da (s) chapa (s) para a eleicdo do Conselho de
Administracao e/ou Fiscal.

§ 1° A divulgacdo serd afixada em local visivel, preferencialmente nos pontos de atendimento,
facultadas outras formas de divulgacdo, a critério da Cooperativa. Esta divulgacdo devera
conter, no minimo:

a) o periodo de inscricdo da chapa, com indicacdo dos horérios;

b) o local de inscricdo da chapa;

c) a indicacdo dos documentos necessdrios para a inscricdo da chapa.

§ 2° 0 prazo de inscricao da (s) chapa (s) teré inicio com a divulgacdo mencionada no caput
deste artigo e se encerrara em 30 (trinta) dias antes da realizacao da primeira Assembleia de
Ndcleo.

§ 3° O requerimento de inscricao da chapa deve ser protocolado na sede da Cooperativa, seja

mediante a entrega fisica do requerimento diretamente na Secretaria ou através do seu envio
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de forma eletrénica para a Secretaria, através do endereco de e-mail informado no comunicado
de abertura de inscricdes. O protocolo tanto fisico como digital deve ser realizado no horério
compreendido entre 9 (nove) e 17 (dezessete) horas.

§4° O protocolo do requerimento de inscricdo da chapa deverd ser acompanhado dos
documentos exigidos por este Cddigo, bem como da indicacdo de endereco eletrénico ou
numero de telefone celular para contato e, dentre os integrantes da chapa, devera ser indicado
o seu representante. O pedido de registro de chapa candidata devera ser enderecado ao
Coordenador da Comissao Eleitoral mediante instrumento, fisico ou eletrénico, subscrito pelos
candidatos integrantes da (s) chapa (s).

§ 5° No primeiro dia apo6s encerrado o prazo de inscricao, a Cooperativa devera entregar os
protocolos das inscricdes das chapas de candidatos a Comissdo Eleitoral, que divulgara,
através dos canais disponiveis pela Cooperativa, até o dia seguinte da data do recebimento a
relacdo da (s) chapa (s) inscritas (s), informando ainda, o prazo e forma para impugnacao das
candidaturas.

§ 6° A (s) chapa (s) para o Conselho de Administracdo e a (s) chapa (s) para o Conselho Fiscal,
quando existente, devera (&0) ser independente(s) e completa(s).

§7° Se apdés a homologacdo houver a desisténcia de alguma chapa concorrente, o pleito ira

seguir com a(s) chapa(s) que restou(aram).

Art. 7° Realizada a publicacdo das chapas inscritas, qualquer pessoa, associada ou nao, terd o
prazo de 2 (dois) dias para apresentar impugnac&o a Comiss&o Eleitoral, na forma indicada na
divulgacao das chapas inscritas. O pedido de impugnacao deve vir acompanhado dos
documentos comprobatdrios.

Paragrafo Unico. Havendo impugnacao, seré aberto o prazo de 2 (dois) dias para resposta da
chapa impugnada e, tdo logo expirado o prazo, a documentacdo serd encaminhada para a
Comissao Eleitoral.

Art. 8° Em até 10 (dez) dias antes da Primeira Assembleia de Nicleo, a Comissao Eleitoral se
reunird para:

| - decidir sobre eventuais impugnacdes;

Il - analisar o atendimento aos requisitos legais, estatutarios e deste Codigo;

IIl - homologar ou nao a (s) chapa (s).

§ 1° Antes da decisdo sobre a homologacao ou ndo da (s) chapa (s), a Comissao podera:

| - solicitar informacdes complementares, ou determinar providéncias, para atendimento em
até 2 (dois) dias, e, ap6s andlise destas, decidir, conforme o caso;

Il - por uma Unica vez, determinar a substituicdo de candidato (s) que ndo preencha(m) os
requisitos correspondentes, para atendimento em até 2 (dois) dias, devendo observar o
previsto no art. 8° deste Cadigo;

Ill - aceitar a substituicdo em caso de morte;
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IV - receber, em até 8(oito) dias antes da primeira Assembleia de Nucleo, um Unico pedido de
substituicdo de candidato (s), por chapa, indicando o respectivo substituto.

§ 2° A ndo homologacédo abrangera toda a chapa, mesmo quando a impugnacéo deferida versar
apenas sobre um ou alguns de seus componentes.

§ 3° Nao caberd recurso da decisdo sobre a homologacdo ou ndo da (s) chapa (s).

§ 4° Em até 3 (trés) dias antes da primeira Assembleia de Nicleo, a Comissé&o divulgard a
nominata final de candidatos homologados, em lugar visivel e de facil acesso aos interessados,
nas dependéncias da Cooperativa ou no sitio eletrénico da Cooperativa ou em repositorio de
acesso publico irrestrito na internet.

§ 5° Uma vez divulgada a nominata final, a (s) chapa (s) homologada (s) n&o podera (&o) ser
alterada (s), salvo em caso de morte.

§ 6° Apds a homologacao, é admitida a substituicdo de candidato no caso de desisténcia
justificada, morte, invalidez permanente ou guando constatado o ndo preenchimento dos
requisitos correspondentes.

§ 7° Na hip6tese do paragrafo anterior, a Comissao Eleitoral concedera o prazo de 2 (dois) dias
para que a chapa promova a substituicdo do candidato, observados os requisitos para a
candidatura e concederd o prazo de 2 (dois) dias para impugnacao, conforme disposto no art.
7° deste Codigo.

§ 8° A Comissao Eleitoral tem autonomia para avaliar e deliberar sobre as substituicoes
referidas no § 6° deste artigo, considerando o contexto do processo eleitoral em curso
buscando, sempre que possivel, preservar a imagem da cooperativa.

Art. 9°. Uma vez homologada (s) a (s) chapa (s), a Comissao Eleitoral deverd realizar reunido a
fim de definir:

| - os procedimentos relativos a manifestacdo dos candidatos no periodo que anteceder ou
durante a realizacdo das assembleias, sendo vedado o uso da marca Sicredi por qualquer
candidato;

Il - os aspectos operacionais relacionados a eleicao e votacao, especialmente quando houver
mais de uma chapa regularmente inscrita, devendo ser considerado o formato definido pelo
Conselho de Administracdo para realizacdo das assembleias.

Paragrafo Unico. A Comissdo Eleitoral poderd convidar representantes das chapas para
participar da reunido de que trata este artigo.

Art. 10. Independentemente da forma de escolha dos membros dos Conselhos de
Administracao e Fiscal, ndo sera admitida a inscricao de candidatos e/ou chapas na Assembleia

de Ntcleo ou na assembleia geral.
Secaollll

Dos Documentos
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7.2 Sicredi

Art. 11. Juntamente com a solicitacdo de protocolo de cada chapa, cumpre aos solicitantes
promover a entrega dos documentos de cada candidato, a seguir listados, cuja veracidade sera
aferida pela Comisséo Eleitoral, pelos meios ao seu alcance:

a) cépia autenticada do documento de identificacdo com CPF ou no caso de entrega de CNH
digital o QR code correspondente para que seja conferida a autenticidade do documento;

b) declaracdo de desimpedimento para o exercicio do cargo, se eleito para o 6rgdo de
administracao ou fiscalizacao;

c) certidbes negativas ou positivas com efeitos de negativa de débitos de tributos e
contribuicbes federais, estaduais e municipais, inclusive de qualquer empresa da qual seja
controlador ou administrador;

d) certiddo civel, estadual e federal, dos respectivos domicilios e onde exerca atividade,
expedida com data nao superior a 30 (trinta) dias da data estabelecida para a sua entrega,
inclusive de qualquer empresa da qual seja controlador ou administrador;

e) certidao criminal, estadual e federal dos respectivos domicilios, expedida com data néo
superior a 30 (trinta) dias da data estabelecida para a sua entrega;

f) certiddo criminal eleitoral, expedida com data ndo superior a 30 (trinta) dias da data
estabelecida para a sua entrega;

g) certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa de débitos trabalhistas;

h) certidao negativa de protesto de titulos;

i) declaracao emitida pelo candidato de que ele ndo figura no cadastro de emitentes de cheques
sem fundos (CCF);

j) copia da dltima declaracdo para o imposto de renda, ou da declaracdo de isencdo, em ambaos
0s casos com a estratificacdo patrimonial atualizada;

k) curriculo profissional;

) certiddo negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado do respectivo domicilio, e da
Uniao;

m) formulério fornecido pela Cooperativa devidamente preenchido e assinado por todos os
integrantes da (s) chapa (s).

Paragrafo tnico. A par da documentacdo recebida, cabe a Comissao Eleitoral analisar as
informacdes e eventuais ocorréncias ou nao conformidades identificadas, para fins de
decidir sobre a homologacao ou nao da chapa e assegurar que restam preenchidos os

requisitos estatutarios e legais para o exercicio do cargo.

Capitulo Il

Das Disposicoes Finais
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e Sicredi

Art. 12. Os prazos previstos neste Cddigo serdo contados em dias corridos, excluindo-se o dia
de inicio e incluindo-se o dia final.

Paragrafo Unico. Se o dia do vencimento cair em feriado ou final de semana, considerar-se-&
prorrogado o prazo até o préximo dia Gtil.

Art. 13. As disposicoes previstas neste Codigo Eleitoral nao se aplicam a eleicdo para o
preenchimento de cargo vago no Conselho de Administracao ou Fiscal ja eleitos, hipétese em
que o substituto devera ser previamente indicado pelo respectivo conselho, observados os

requisitos legais e estatutarios.

Este Cédigo Eleitoral foi aprovado em Assembleia Geral realizada no dia 25/04/2025.
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL

Registro Digital

Anexo
Identificacao do Processo
Numero do Protocolo |Numero do Processo Médulo Integrador Data
25/230.921-9 RSP2500266535 30/06/2025
Identificacao do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
694.157.650-20 EDUARDO NETTO SARUBBI 01/07/2025 10:22:24
Assinado utilizando assinatura qualificada

. Certifico registro sob o n® 11138811 em 10/07/2025 da Empresa COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO PLANALTO -
=" SICREDI| PLANALTO RS/MG, CNPJ 88038260000105 e protocolo 252309219 - 02/07/2025. Autenticacdo:
C4D82CFB82866223C6EAA18CFEO9BDAB376B1. José Tadeu Jacoby - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse
http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n® do protocolo 25/230.921-9 e o codigo de seguranca HiWe Esta copia foi autenticada digitalmente e
assinada em 11/07/2025 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral. = pag. 28/45

ﬁ Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul




REGULAMENTO -
PERTENCER

Area: Superintendéncia Juridica
Assunto: Atualizacédo do Regulamento
que rege o Programa Pertencer
Abrangéncia: Sistémica

v.¢ Sicredi
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DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Regulamento disciplina os procedimentos que regem o Programa Sicredi Pertencer,
com o objetivo de aprimorar o processo de gestdao e desenvolvimento das cooperativas
singulares de crédito integrantes do Sicredi - Sistema de Crédito Cooperativo, doravante

designadas simplesmente “cooperativas” ou “cooperativa”.

Paragrafo tnico. Além do disposto no caput, o Programa também objetiva instrumentalizar as
cooperativas de modo a ampliar a participacdo dos associados nos assuntos relacionados a

gestdo e ao desenvolvimento destas, por meio de nicleos.

Art. 2° O Programa é liderado pelo Presidente do Conselho de Administracdo, com o apoio do

Diretor Executivo de cada cooperativa do Sicredi.

Art. 3° As disposicoes contidas neste Regulamento relativamente a representacdao dos
associados nas assembleias gerais entram em vigor, quando for o caso, apés a adequacao do
estatuto social da cooperativa, contemplando essa forma de participacdo, nos termos da
regulamentacdo em vigor, e aplicam-se as cooperativas com mais de 3.000 (trés mil)

associados.

§1° As cooperativas que atendem segmentos e/ou categorias especificas fica facultativa a
adocao dessa forma de participacdo dos associados desde que tenha o ndmero minimo de

associados previsto no caput.

§2° Para fins da legislacao em vigor, o Delegado recebera a denominacdo de coordenador de

nicleo neste Regulamento.

DAS REUNIOES E ASSEMBLEIAS DE NUCLEO

Art. 4° Considera-se reunido o encontro realizado de forma presencial, semipresencial ou digital

com os associados ou com os coordenadores para dialogar a respeito de assuntos de interesse

Classificagdo da informagdo: Uso Interno
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especifico do quadro social, do nidcleo ou aqueles definidos pelo Conselho de Administracao da

cooperativa.

Art. 5° Considera-se assembleia de niicleo o evento realizado com os associados com o intuito

de deliberar sobre:
| - a eleicdo e a destituicdo do coordenador de ntcleo, efetivo e suplentes;

Il - assuntos da assembleia geral da cooperativa e outros definidos pelo estatuto social, pela
legislacao ou pelo conselho de administracdo da Cooperativa, definindo o voto do coordenador,

nos termos do § 4° do art. 16 do Estatuto Social.

§1° A convocacdo das assembleias de ntcleo, contendo data, hora, local e/ou forma da sua
realizacdo e assuntos a serem deliberados, sera feita nos canais usuais de comunicacdo da
cooperativa com os associados, podendo ser utilizado o sitio eletrénico da Cooperativa ou

repositério de acesso publico irrestrito na internet, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.
§2° A convocacao sera, via de regra, realizada pelo Presidente do Conselho de Administracao.

§3° Na hipdtese de a convocacao da assembleia geral ser realizada pelo Conselho de
Administracdo, pelo Conselho Fiscal, ou apés solicitacdo ndo atendida no prazo de 5 (cinco)
dias, por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais,

automaticamente deverdo ser convocadas as assembleias de nlcleo.

§4° Ocorrendo o previsto no paragrafo anterior, pelo menos 3 (trés) conselheiros ou

associados devem assinar a convocacao.

§5° 0 ndcleo podera convocar assembleia de nicleo para destituir ou eleger o seu coordenador

de nucleo.

§6° A assembleia de nlcleo, independente da forma de realizacado, sera considerada valida
quando, ao término, tiver contado com a presenca de, no minimo 10 (dez) associados por

ntcleo.

§7° Em nao havendo a presenca minima de 10 (dez) associados por ntcleo, devera haver nova
convocacao na forma do § 1° deste artigo. Se ndao houver tempo habil para a sua convocacao, o

voto do nicleo ndo serd considerado na assembleia geral.

§8° A participacdo dos associados na assembleia de nucleo serd definida pelo Conselho de
Administracdo, que podera optar entre as formas presencial, semipresencial ou digital, sem

prejuizo do registro de suas manifestacdes no exercicio de voto.

Classificacdo da informacdo: Uso Interno
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§9° Os assuntos das assembleias de nicleo serdo considerados aprovados por maioria dos

presentes.

§10. Em caso de empate na votacdo do nlcleo, o coordenador do nlcleo votard para
desempata-la. Na hipétese de auséncia dos coordenadores de nicleo efetivo e suplente(s),

sera ela considerada ndo aprovada.

§11. No caso de empate na votacdo de chapas para o Conselho de Administracdo ou para o
Conselho Fiscal, se ausentes os coordenadores de nlcleo efetivo e suplente(s), sera
considerada vencedora aquela cujo conjunto dos candidatos apresentar maior tempo médio de

associacdo a cooperativa.

§13. Apds a realizacao da assembleia geral, a Cooperativa devera divulgar os resultados das
assembleias em até 30 dias ap6s encerramento da mesma, nos canais usuais de comunicacao
da cooperativa com os associados, podendo ser utilizado o sitio eletrénico da Cooperativa ou

repositério de acesso publico irrestrito na internet.

Art. 6° Além das especificidades descritas nos artigos 4° e 5°, as reunides de nucleos e
assembleias de nlcleos sdo os espacos reconhecidos de participacdao qualificada dos
associados com perguntas, manifestacbées e contribuicGes estratégicas, bem como de

aprendizado, formacdo da identidade cooperativista e de pertencimento.

Paragrafo unico. As acdes estruturadas ao longo do exercicio serdao consideradas parte
integrante do movimento assemblear anual quando devidamente registradas as presencas na
ferramenta do Programa Pertencer, e suas atividades e resultados constarem em ata para o

respectivo tratamento.

DOS ASSOCIADOS
Art. 7° Sao direitos dos associados, além dos previstos no Estatuto Social da cooperativa:
| - votar e ser votado para coordenador de nlcleo;

Il - propor ao coordenador de nicleo quaisquer assuntos de interesse da cooperativa para

serem explanados em reunides;

Classificagdo da informagdo: Uso Interno
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1l - discutir e votar os assuntos objeto da assembleia de nicleo.
Art. 8° S3o atitudes esperadas dos associados:

| - conhecer e praticar o cooperativismo;

Il - indicar novos associados;

Ill - levar sugestoes a apreciacdo do nicleo para o aprimoramento das operacoes, dos servicos,

do atendimento, das instalacdes, entre outros;

IV - colocar-se a disposicdo como candidato a coordenador de niicleo.

DOS NUCLEOS

Art. 9° Considera-se nlcleo o agrupamento de associados da Cooperativa, que atenda as
seguintes premissas:

| - o ndmero minimo de nicleos corresponde a quantidade total de pontos de atendimento da
Cooperativa. A representatividade de cada ntcleo ndo poderéd ser superior ao resultado da
divisdo de 100% (cem por cento) pela quantidade de pontos de atendimento. Quando este
nimero for menor que 1% (um por cento), considerar-se-& para fins de limite 1% (um por
cento). E facultado a Cooperativa definir representatividade com percentual menor, mas nunca
maior;

Il - as cooperativas com menos de 10 (dez) pontos de atendimento deverdo ter, no minimo, 11
(onze) nicleos de associados;

Ill- os pontos de atendimento digitais, quando existentes, devem, preferencialmente, seguir o
mesmo padrdo de nucleacdo utilizado para os pontos de atendimento fisicos, sendo facultado
a Cooperativa nuclear os associados digitais nos nlcleos existentes nos pontos de
atendimento fisicos;

IV - cada nicleo terda um coordenador de niicleo efetivo e pelo menos 1 (um) suplente no
momento da eleicdo, podendo a quantidade de suplentes ser fixadas pelo Conselho de
Administracao;

V - o agrupamento em nucleos deverd observar o melhor atendimento do associado,
respeitados os critérios de nucleacao definidos pelo Conselho de Administracao;

VI - a cooperativa definird o nimero de nidcleos que podem ser agrupados em uma mesma

assembleia de nicleo, desde que garanta a devida acomodacdo dos associados.
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§1° Quando a quantidade de niicleos na cooperativa exceder o nimero definido no Estatuto
Social, a cooperativa devera promover a alteracdo deste.

§2° Quando o Conselho de Administracdo deliberar pela reducdo no nimero de nicleos da
cooperativa, havera a perda automatica do mandato dos coordenadores do niicleo extinto.
§3° Quando um dos ntcleos superar o limite maximo de representacdo previsto no inciso | do
caput, fica a critério da Cooperativa realizar a criacdo de um novo nidcleo ou remanejar
associados para outro nicleo existente até o final do respectivo ciclo de reviséo periédica dos

nicleos.

Capitulo V

DO COORDENADOR DE NUCLEO

Art. 10. O coordenador de ntcleo é o associado pessoa fisica eleito em assembleia de ntcleo,
encarregado de promover didlogo sobre a gestdo e o desenvolvimento da cooperativa e
representar os associados nas assembleias gerais, quando a cooperativa adotar esta

modalidade.

Art. 11. Para se candidatar e exercer as atividades de coordenador de niicleo, o pretendente, no

momento da inscricdo da sua candidatura, devera:
| - ter certificacdo no Programa Crescer;
Il - fazer uso de, pelo menos, 4 (quatro) soluctes financeiras da cooperativa;

Ill - ndo exercer cargo ou funcdo politico-partidaria quando de sua eleicdo, ou durante o

exercicio do mandato, observado o disposto no Estatuto Social da cooperativa;

IV - ndo responder, por pendéncias relativas a protesto de titulos, cobrancas judiciais, emissao
de cheques sem fundos, inadimplemento de obrigacdes e outras ocorréncias ou circunstancias
analogas, além de nao ter registro negativo em quaisquer bancos de dados, externo ou da
propria cooperativa, bem como tiver promovido ou estar promovendo, como parte ou
procurador, medida judicial contra a prépria cooperativa ou qualquer outra entidade integrante
do Sicredi;

\ - ndo ser empregado da cooperativa ou ter sido demitido da cooperativa por justa causa; e
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VI - nao ser ex-conselheiro ou ex-diretor que esteja submetido a investigacao interna para
apurar violacbes as normas legais ou sistémicas no curso de seu mandato ou que, pelas

mesmas razodes, tenha sido destituido ou renunciado ao cargo para o qual foi eleito.

Paragrafo tnico. E facultada a Cooperativa a exigéncia de outros critérios adicionais para

candidatura ao cargo de Coordenador de ntcleo.
Art. 12. Considerar-se-ao atribuicdes do coordenador de nicleo:

| - quando convidado pelo Conselho de Administracao, participar de atividades sugeridas pelas

agéncias e envolver-se com os projetos sociais da cooperativa;

Il - participar das reunides dos coordenadores de nlcleo, das reunides do ntcleo e assembleia

de ntcleos;
Ill - participar das assembleias gerais da cooperativa, na forma definida neste Regulamento;

IV - participar, quando convidado pelo Presidente ou Conselheiro de Administracao, de eventos

de interesse da cooperativa.; e

V - participar das formacdes de coordenadores na cooperativa, disseminando o

cooperativismo.

§1° - E facultada a Cooperativa a definicdo de outras atribuicdes adicionais para o cargo de

coordenador de ntcleo.

§2° - Nao poderao ser fornecidos pela cooperativa dados dos associados para o coordenador
de nucleo, em razdo do sigilo de informacdes e a protecdo de dados prevista na legisla¢do

especifica.

Art. 13. Além dos assuntos previstos nos incisos do art. 4° deste Regulamento, serdao objeto de

discussao em reunido dos coordenadores de nicleo:

| - preparacdo das assembleias de nlicleo que antecedem as assembleias gerais;
Il - questdes relacionadas ao desenvolvimento da cooperativa;

Il - analise da situacao econémico-financeira da cooperativa;

IV - outros de interesse da administracao da cooperativa.
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Capitulo VI

DO PROCESSO DE ELEICAO DOS COORDENADORES DE NUCLEO

Art. 14. A eleicao dos coordenadores de nucleo ocorrera em assembleia de niicleo em tempo
habil antes da assembleia geral da cooperativa, devendo o candidato realizar a inscricdo, em
formuldrio padrdo fornecido pela cooperativa, no prazo estabelecido na convocacdo da

assembleia de niicleo.

Paragrafo tnico. O Conselho de Administracdo da cooperativa, ou quemn este indicar, devera
validar o atendimento dos requisitos exigidos para o exercicio da funcao de coordenador e

comunicar o candidato.

Art.15. 0 mandato dos coordenadores de ntcleo observara o prazo disposto no Estatuto Social

da cooperativa.
Paragrafo tinico. € permitida a reeleicdo do coordenador de nticleo por 06 mandatos.

Art. 16. A eleicdo sera realizada por votacdo aberta ou secreta, por definicdo do Conselho de

Administracdo da cooperativa.
Art. 17. Serdo considerados eleitos coordenadores de niicleo:

| - o associado mais votado e o segundo mais votado pelo nicleo serdo respectivamente
considerados coordenador efetivo e coordenador suplente, e assim sucessivamente conforme

existir maior nimero de suplentes;

Il - os associados com maior nimero de votos, quando apresentados como candidatos

conjuntamente (efetivo e suplente (s)), indicada a ordem de supléncia;

Il - os associados apresentados comao dnicos candidatos (efetivo e suplente (s)), aclamados

pela Assembleia de Niicleo.

§1° Em qualquer das hipoéteses dos incisos | e |l deste artigo, devera ser registrada na ata de

eleicdo a ordem de supléncia.

§2° Em caso de empate na votacdo, o associado que exercerd as funcdes de coordenador de
nicleo efetivo serd o associado com mais tempo de associacdo na cooperativa, valendo a

mesma regra para os suplentes.
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Art.18. A posse dos coordenadores de niicleo ocorrera automaticamente apés a divulgacao do

resultado da eleicdo da assembleia de nticleo.

Art. 19. Ocorrendo a vacancia do coordenador de nicleo efetivo, assumira a funcao o primeiro
suplente. Em ndo havendo suplentes para assumir, os associados do niucleo elegerdao novos
coordenadores de nicleo na forma deste Regulamento, efetivo e suplente (s), para cumprirem

o restante do mandato.

§1° No caso de um suplente assumir a condicao de coordenador efetivo, e, em nao havendo
outro suplente eleito, a Cooperativa podera eleger um novo suplente para o coordenador na
assembleia de nlcleo subsequente ou por ocasido da préxima eleicdo de coordenadores de

nucleo.
§2° Constituem hipéteses de vacancia dos coordenadores de nucleo:
| - a perda da qualidade de associado;

Il - o ndo comparecimento, sem justificativa, @ assembleia geral da cooperativa, a critério do

Conselho de Administracao;
Il - a morte, a rendncia e a destituicao;

IV - motivos de saldde, quando estes impossibilitarem a participacdo ativa do coordenador em

suas atribuicodes;

\VV - como parte ou procurador, promover medida judicial contra a prépria cooperativa ou
qualquer outra entidade integrante do Sicredi, salvo aquelas que visem resguardar o exercicio

do préprio mandato;

VI - ndo mais reunir as condicdes para a funcao de coordenador de ntcleo, na forma deste

Regulamento;

VIl - ser eleito membro do Conselho de Administracdo ou Conselho Fiscal, quando existente, da

cooperativa, ou ainda, diretor;
VIl - exercer cargo nos érgaos sociais em cooperativa de crédito diversa do Sicredi;
IX - transferéncia do coordenador, por qualquer hipétese, para outro nicleo;

X - tornar-se empregado de outra instituicdo financeira; e
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Xl - apresentar na assembleia geral voto distinto daquele definido pelos associados na

assembleia de ntcleo.

§3° Na hipdtese de o coordenador de nicleo ser indicado como candidato a cargo politico-
partidario, devera apresentar pedido de rentincia em até 48h (quarenta oito horas) apds a data
da convencdo do partido em que for confirmada a indicacdo sob pena de vacancia do cargo.
Para efeitos deste Regulamento, entende-se por cargo politico-partidario o disposto no

Estatuto Social da cooperativa.

§4° A destituicdo do coordenador de nicleo ocorrerd por deliberacdo dos associados em
assembleia de nicleo ou por decisdo do Conselho de Administracdo, em situacdes que a
conduta do coordenador infrinja principios éticos ou comprometa a imagem e os valores da
cooperativa. As demais hipdteses de vacdncia devem ser registradas em ata do Conselho de

Administracao.

Capitulo VII

DA REPRESENTATIVIDADE DOS COORDENADORES DE NUCLEO

Art. 20. Os coordenadores de nucleo efetivos serdo convocados para representar os
associados nas assembleias gerais da cooperativa e, na impossibilidade de comparecimento

desses, os seus suplentes.

§1° Sempre que o coordenador de nticleo efetivo estiver presente a assembleia geral, o (s) seu

(s) suplente (s) ndo tera (do) direito a voto.

§2° Assim que tiver conhecimento da impossibilidade de comparecer a assembleia geral ou
necessitar se ausentar quando esta ja tiver iniciado, o coordenador de nicleo efetivo devera

comunicar o fato ao seu suplente e, também, a cooperativa, para a sua substituicao.

§3° Na impossibilidade de participacdo do coordenador de niicleo, efetivo e suplente (s), na
assembleia geral, a representacdo serd exercida por outro associado, desde que seja
integrante daquele ndcleo, o qual ficard na condicdo de representante para o ato,

apresentando o voto com o resultado da votacado do respectivo nicleo, a fim de ser computado
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na assembleia geral, restritivamente aquelas matérias que foram previamente apreciadas na

Assembleia de Nicleo.

§4° Excepcionalmente, naimpossibilidade de representacao de associado integrante do nicleo
ausente, caberd ao Presidente da assembleia geral indicar outro associado de qualquer ntcleo,
desde que este nao ocupe a funcdo de coordenador de nicleo, efetivo ou suplente ou
conselheiro, para representar o nicleo ausente, apresentando o voto com o resultado da

votacao do respectivo nicleo.

§5° Conforme a sistematica prevista no § 4° do art. 16 do Estatuto Social da cooperativa, o voto
do coordenador de nicleo estara vinculado as decisdes do nicleo que representa, as quais

deverao estar devidamente registradas em ata da assembleia de nicleo.

Capitulo VIII

DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. O coordenador de nidcleo ndo recebera qualquer tipo de contrapartida financeira,
excetuado o ressarcimento das suas despesas pelo exercicio da funcdo, que devera ser

deliberado pelo Conselho de Administracao da cooperativa.

Art. 22. As reunides e assembleias de nucleo realizadas pela cooperativa devem ser

registradas, com antecedéncia, na ferramenta de gestdo do Programa Pertencer.

Art. 23. A cooperativa em inicio de atividade ou recém-integrada ao Sistema ingressara neste

Programa apds avaliacdo e recomendacdo da cooperativa central a que estiver filiada.

Este Regulamento Pertencer foi aprovado em Assembleia Geral realizada no dia 25/04/2025.
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