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0800 083 2201

João Bezerra Júnior
Presidente do Conselho de Administração

Sicredi Evolução

A Sicredi Evolução consciente das questões ambientais e sociais, utiliza papéis com a certificação 
FSC (Forest Stewardship Council) para impressão deste material. A Certificação FSC garante que 
uma matéria-prima florestal provenha de um manejo considerado social, ambiental e 
economicamente adequado e outras fontes controladas.

 A posse do novo Conselho de Administração 
marca o início de um novo ciclo de liderança 
participativa e estratégica. Renovamos, assim, o 
compromisso com uma governança responsável, que 
olha para o futuro sem perder de vista os princípios que 
nos sustentam.

 P o r  f i m ,  c e l e b r a m o s  c o m  o r g u l h o  o  
reconhecimento nacional que posiciona o Sicredi entre 
as cinco melhores instituições financeiras do Brasil 
(World’s Best Banks 2025, realizado pela Forbes). Esse 
resultado não é fruto do acaso, mas da soma de 
esforços de quem acredita que é possível fazer 
diferente, de forma ética, cooperativa e humana.

cada edição do nosso jornal, temos o privilégio Ade compartilhar conquistas, histórias e ações 
que reafirmam o compromisso da Sicredi 

Evolução com nossos associados, colaboradores e com 
o desenvolvimento das comunidades onde atuamos. E 
nesta edição em especial, celebramos importantes 
marcos que refletem a força de um modelo que coloca 
as pessoas no centro das decisões: o cooperativismo.

 Os eventos realizados ao longo do ano, por sua 
vez, têm fortalecido parcerias estratégicas e ampliado a 
presença da nossa marca em diversos cenários, 
gerando vis ibi l idade,  engajamento e  novas 
oportunidades de cooperação. Da mesma forma, as 
ações promovidas na Semana de Educação Financeira 
reforçam nosso compromisso com a transformação 
social por meio do conhecimento e da orientação 
consciente sobre o uso do dinheiro. Também 
destacamos que a valorização das pessoas também 
esteve em foco com a entrega da comenda especial aos 
profissionais de comunicação, que contribuem para 
tornar o cooperativismo ainda mais visível e inspirador. 

 Seguimos juntos, evoluindo todos os dias, com 
os pés no presente e os olhos no futuro.

 Também destacamos algumas das principais 
soluções financeiras oferecidas pela Sicredi Evolução, 
que se consolida cada vez mais como uma parceira 
essencial para o crescimento sustentável de seus 
associados. Do crédito ao investimento, dos seguros 
aos consórcios, nossa atuação é orientada pela escuta 
ativa, confiança e proximidade.

GOVERNANÇA
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Ademir Costa Wanderley / Vice-presidente 

Vogais:
Adelina Stela Vasconcelos Batista de Souto
Adil Carlos Pimentel
Agripino Joaquim de Melo e Silva
Antônio de Aracoeli Lopes Ramalho
Cláudio Orestes Britto Filho
Daniel Alves Montenegro
Fernando Antônio Florêncio dos Santos
José Irenaldo Jordão Quintans
Liegi Maria Lira de Souza Cavalcanti
Marcel Martins Marques
Ricardo Medeiros Barreto

Efetivos:
Ana Karla Almeida de M. Delgado
Felipe Oliveira Ferreira de Lima
José Calixto da Silva Filho

Suplente:
Fátima Elizabeth F. de Oliveira Negri

Conselho Fiscal

Efetivos:
Liege Maria Lira Souza Cavalcanti
Romildo Coelho Montenegro
Vinicius José Gomes Formiga Barros

Suplente:
Roberto Sérgio da Cunha Araújo

Comissão de Recuperação de Crédito

Paulo Valério Nóbrega F. de Melo
Diretor Executivo

Lourival Lopes
Diretor de Negócios

Thales de Sousa Cavalcanti
Diretor de Operações

Diretoria Executiva

 O novo conselho foi eleito 
por aclamação em março do 
corrente ano, durante a Assem-
bleia Geral Ordinária da Sicredi 
Evolução, com mandato que 
compreende o período de 2025 a 
2029. A escolha foi formalizada 
com a recém homologação do 
Banco Central em abril, selando a 
posse dos novos membros, que 
agora assumem a responsa-
bilidade de conduzir a coope-
rativa ao longo dos próximos 
quatro anos.
 João Bezerra Júnior,  
reeleito para o cargo de presi-
dente, destacou a importância 

 Em abril aconteceu a 
posse e primeira reunião do novo 
Conselho de Administração 
(CAD) da Sicredi Evolução, 
marcando o início de um novo 
ciclo para a Cooperativa. O 
encontro inicial foi de boas-
vindas aos novos integrantes e 
contou com a apresentação das 
diretrizes estratégicas. O clima 
foi de união e comprometimento, 
c o m  t o d o s  o s  p r e s e n t e s  
enfatizando a importância de dar 
continuidade aos projetos e à 
gestão de sucesso.

da Sicredi Evolução para a 
economia regional e o papel 
fundamental da cooperativa no 
fortalecimento da inclusão 
financeira. “O futuro da nossa 
cooperativa depende não só da 
manutenção de uma gestão 
eficiente e transparente, mas 
também da capacidade de 
integrar as inovações tecno-
lógicas ao modelo cooperativo, 
sempre com o foco nas neces-
sidades dos associados e no 
desenvolvimento das comu-
nidades”, disse o presidente.
 Ao lado de João Bezerra 
Júnior, compõem o CAD: o vice-
presidente eleito, Ademir Costa 
Wanderley, e os conselheiros 
vogais, Adelina Stela Vascon-
celos Batista de Souto; Adil 
Carlos Pimentel; Agripino Joa-
quim de Melo e Silva; Antônio de 
Aracoeli Lopes Ramalho; Cláudio 
Orestes Britto Filho; Daniel Alves 
Montenegro; Fernando Antônio 
Florêncio dos Santos; José 
Irenaldo Jordão Quintans; Liegi 
Maria Lira de Souza Cavalcanti; 
Marcel Martins Marques; e 
Ricardo Medeiros Barreto. Todos 
demonstraram total disposição 

 A posse do novo conse-
lho também foi acompanhada 
pela apresentação da Diretoria 
Executiva, formada por Paulo 
Valério Nóbrega (Diretor Execu-
tivo), Lourival Lopes (Diretor de 
Negócios) e Thales Cavalcanti 
(Diretor de Operações).  A 
diretoria executiva tem um im-
portante papel para o desenvol-
vimento das operações da 
Sicredi Evolução e para a imple-
mentação de uma estratégia 
voltada para o fortalecimento do 
relacionamento com os associa-
dos e a ampliação de novos 
negócios.

para trabalhar em conjunto na 
busca de soluções que visem a 
sustentabilidade e ao cresci-
mento da cooperativa.

 A reunião de posse não 
foi apenas um momento formal, 
mas sobretudo um marco que 
reafirma o compromisso da 
Sicredi Evolução com seus 
associados, com a inclusão 
financeira e com o desen-
volvimento das comunidades na 
área de atuação da cooperativa 
nos três Estados que está 
presente. 

 

 

Novo Conselho de Administração 
toma posse na Sicredi Evolução
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PRODUTOS E SERVIÇOS

Soluções financeiras 
completas para cooperar 
com o seu crescimento
 A  S i c r e d i  E v o l u ç ã o  
oferece um portfólio completo 
de produtos e serviços finan-
ceiros,  desenvolvido para 
atender as necessidades de 
seus mais de 70 mil associados, 
sempre com foco no relacio-
namento próximo, na confiança 

e na promoção do desenvol-
vimento econômico e social .
 Com base nos princí-
pios do cooperativismo e no 
compromisso com a sustenta-
bilidade, a cooperativa dispo-
nibiliza mais de 300 soluções 
i n o v a d o r a s  e  a ce s s í v e i s ,  

Financiamento de veículos: para a compra de automóveis, motos e 
caminhões, com prazos e taxas diferenciadas.

Crédito para Empresas: linhas específicas para capital de giro, 
aquisição de equipamentos ou expansão dos negócios.

Crédito Pessoal: para quem busca recursos para viagens, reformas, 
compras ou organização financeira.

Crédito Rural: destinado a impulsionar a produção agropecuária, 
aquisição de máquinas, custeio ou investimentos na propriedade.

Apoio para realizar sonhos e impulsionar negócios

Segurança e rentabilidade para o futuro

 C o n f i r a  a l g u n s  d o s  
principais produtos e serviços 
que a Sicredi Evolução oferece.

apoiando projetos pessoais, 
familiares e empresariais, desde 
o planejamento financeiro até a 
realização de grandes con-
quistas.

Crédito

Diversas linhas de crédito, 
personalizadas para cada 

perfil e necessidade dos 
associados — pessoa física, 
jurídica ou produtor rural. O 

crédito é concedido com 
condições justas e taxas 

competitivas, sempre com 
foco no desenvolvimento 

sustentável. Confira ao 
lado alguns exemplos.

O processo é pautado pela responsabilidade e orientação financeira, garantindo que o crédito seja um 
instrumento de realização e não de endividamento.

Parcelamento de compras.

Programas de pontos e cashback.

Controle de gastos pelo aplicativo Sicredi.

Cartões empresariais para facilitar a gestão financeira dos 
negócios.

Utilização dos cartões nas carteiras digitais no celular.

Cartões

Linha completa de cartões 
de crédito e débito, com 

bandeiras nacionais e 
internacionais, 

proporcionando segurança, 
conveniência e benefícios 

exclusivos para seus 
associados.

Os cartões da cooperativa são emitidos com tecnologia de ponta, incluindo pagamento por 
aproximação e total segurança nas transações.

Praticidade e segurança no dia a dia

RECEBEESTE PRODUTO

PARTICIPAÇÃO NOS

RESULTADOS

RECEBEESTE PRODUTO

PARTICIPAÇÃO NOS

RESULTADOS

Fundos de Investimento: diversificados, com diferentes níveis de 
risco e retorno, conforme o perfil do investidor.

Renda Fixa: CDBs, LCA e outras modalidades que proporcionam 
estabilidade e previsibilidade nos rendimentos.

Poupança Sicredi: ideal para quem busca uma aplicação segura e 
com liquidez diária.

Previdência Complementar: para quem deseja planejar a 
aposentadoria e garantir tranquilidade no futuro.

Investimentos

Várias alternativas de 
investimento, que aliam 

segurança, rentabilidade e 
impacto positivo nas 

comunidades. Ao investir 
com a Sicredi Evolução, o 

associado contribui com o 
fortalecimento da 

cooperativa e, ao mesmo 
tempo, cuida do seu 

patrimônio.

Além de oferecer produtos, a cooperativa orienta seus associados sobre educação financeira, 
promovendo decisões mais conscientes e assertivas.

RECEBEESTE PRODUTO

PARTICIPAÇÃO NOS

RESULTADOS

Seguro Empresarial: proteção contra riscos diversos, garantindo 
a continuidade dos negócios.

Seguro Residencial: cobertura contra danos e imprevistos no 
imóvel.

Seguro de Automóveis: proteção completa para veículos, com 
assistência 24 horas.

Seguro de Vida: proteção financeira para a família em casos de 
imprevistos. Há também opção para afastamento por 
incapacidade temporária.

Seguros

Oferta de seguros ampla e 
personalizada, garantindo 

proteção em diversas 
situações do dia a dia, com 

atendimento humanizado e 
foco na segurança dos 

associados.

Os seguros são oferecidos com condições acessíveis e atendimento próximo, característico do 
modelo cooperativista.

RECEBEESTE PRODUTO

PARTICIPAÇÃO NOS

RESULTADOS
Proteção para você, sua família e seu patrimônio

Consórcios de Imóveis: para compra ou construção da casa própria 
ou de imóveis comerciais.

Consórcios de Veículos: para carros, motos, caminhões ou até 
embarcações.

Consórcios de Serviços: para quem deseja investir em educação, 
viagens ou procedimentos diversos.

Consórcios

O consórcio é uma 
alternativa inteligente para 

quem deseja realizar 
sonhos, como adquirir um 
veículo, um imóvel ou até 

investir no próprio negócio, 
de maneira planejada e 

sem pagamento de juros.

Com parcelas acessíveis e possibilidade de contemplação por sorteio ou lance, o consórcio representa 
um modelo cooperativo de aquisição, baseado na união e na confiança.

RECEBEESTE PRODUTO

PARTICIPAÇÃO NOS

RESULTADOS
Planejando conquistas de forma colaborativa
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Profissionais de comunicação
recebem comenda especial

HOMENAGEM

Em um momento 
marcado pela emoção, 

reconhecimento e 
celebração, a Sicredi 

Evolução promoveu um 
evento especial para a 

entrega da Comenda 
Destaque Comunicação 

2025. O evento aconteceu 
no dia 13 de maio, em 

João Pessoa, Paraíba.

 A  h o m e n a g e m  f o i  
dedicada aos profissionais que 
atuam nas áreas de comunica-
ção, marketing, propaganda e 
publicidade da Paraíba, valori-
zando o trabalho fundamental 
desses agentes na construção 
de uma sociedade mais infor-
mada, conectada e consciente.
 O evento faz parte do ca-
lendário oficial das comemo-
rações pelos 35 anos de funda-
ção da Cooperativa e reuniu, em 
uma noite memorável, impor-

 Durante a solenidade, o 
presidente da Sicredi Evolução, 
João Bezerra Júnior, destacou a 
relevância do momento. “Home-
nagear esses profissionais é 
mais do que um ato simbólico; é 
um reconhecimento genuíno do 
papel estratégico que desempe-
nham no desenvolvimento da 
nossa região. São eles que 
levam ao público as histórias, as 
conquistas e as transformações 
promovidas pelo cooperati-
vismo, contribuindo para a 
construção de um mundo mais 

tantes nomes da comunicação 
para ibana,  contemplando 
diversas categorias, como 
jornalistas, publicitários, gesto-
res de comunicação, profissio-
nais de redes sociais, mídias, 
colunistas sociais, produtores 
de conteúdo entre outros. Cada 
um dos homenageados repre-
senta uma parte vital da 
engrenagem que move a infor-
mação, a cultura e o fortaleci-
mento das iniciativas cooperati-
vistas em toda a região.

 A entrega da comenda 
reforça o compromisso da 
Sicredi Evolução em valorizar 
seus associados e também os 
parceiros e profissionais que 
atuam em sintonia com os 
valores do cooperativismo, da 
ética, da transparência e da 
responsabilidade social.

justo, colaborativo e humano. É 
uma honra e um orgulho poder 
prestar essa homenagem em 
um ano tão emblemático para a 
nossa cooperativa", afirmou.

 Os homenageados foram:  
Abelardo Jurema; Adelton Alves; Aldo 
Schuler; Alex Filho; Ana Teixeira; 
André Vajas; Antonio David; Beatriz 
Ribeiro; Camila Onofre; Celino Neto; 
Eduardo Carlos; Frank Ramalho; 
Gerardo Rabello; Gustavo Lucena; 
Hermes de Luna; Heron Cid ; Ivan 
Araújo; Jackmary Borges; João 
Gregório; Jobson Andrade; Leandro 
Ramalho; Linda Carvalho; Luis 
Torres; Marcondes Brito; Martinho 
Filho;  Mirna Silva; Naná Garcez; 
Painel Cooperativo; Plínio Almeida; 
Abdon Miranda; Ribamildo Bezerra; 
Roberto Cavalcanti; Ruy Dantas; 
Sérgio Baptista; Walter Santos.

 O ano de 2025 tem sido 
marcado pela realização de 
importantes eventos promo-
vidos pela Sicredi Evolução, 
consolidando a cooperativa 
como referência em inovação, 
relacionamento e desenvolvi-
mento cooperativista em sua 
área de atuação. Ao longo dos 
últimos meses, diversas ações 
institucionais e comerciais 
foram realizadas, sempre com 
foco na proximidade com os 
associados, no fortalecimento 
das parcerias estratégicas e na 
ampliação do acesso às mais de 
300 soluções f inanceiras 
oferecidas pela cooperativa.
 Os eventos, que envol-
veram desde encontros institu-
cionais, feiras de negócios, 
ações educacionais e eventos 
comemorativos, tiveram papel 
fundamental na execução do 
planejamento estratégico da 
Sicredi Evolução, alinhado aos 
princípios do cooperativismo e 
aos objetivos de expansão 
sustentável. Cada iniciativa 
buscou não apenas divulgar 

Eventos fortalecem parcerias estratégicas
e ampliam a visibilidade da marca Sicredi

RELACIONAMENTO
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Feira Agro Bananeiras
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Palestra Casa do CooperativismoINOVA Cooperar
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Encontro COCAN Campina GrandeFarol do Desenvolvimento

produtos e serviços, mas 
também reforçar os valores da 
cooperação, educação finan-
ceira, responsabilidade social e 
inovação.
 Para Thales Cavalcanti, 
diretor de operações da Sicredi 
Evolução, "essa estratégia 
colaborativa de realização de 
eventos próprios e também 
integração em realizações do 
mercado, amplia a divulgação 
da marca e presença da coope-
rativa, permitindo o desenvolvi-
mento de projetos conjuntos em 
diversas áreas, como educação, 
agronegócio, saúde e empreen-
dedorismo".
 As ações também opor-
tunizaram a exposição e a oferta 
direta de produtos e serviços 

financeiros da cooperativa, 
como linhas de crédito, investi-
mentos, consórcios, previdência 
e seguros, fortalecendo a per-
cepção de valor junto aos 
associados e comunidades .
 "Com essas iniciativas, a 
reafirmamos nosso compro-
misso com o desenvolvi-                
mento econômico e social da 
nossa região", enfatiza Thales 
Cavalcanti.
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CAPACITAÇÃO

Gerentes pessoa física participam 
de workshop no Centro de Formação

 Inaugurado em outubro 
do ano passado, o Centro de 
Formação Padre Theodor 
Amstad é um marco para o 
desenvolvimento do cooperati-
vismo no Nordeste, homena-
geando o patrono do cooperati-
vismo brasileiro. Localizado no 
bairro de Jaguaribe, em João 
Pessoa, o espaço tem como 

 O Centro de Formação 
Padre Theodor Amstad recebeu, 
nos dias 21 e 22 de março, um 
workshop voltado para os 
gerentes de pessoa física da 
Sicredi Evolução. O evento teve 
como objetivo capacitar os 
colaboradores para oferecer um 
atendimento de excelência aos 
associados, além de apresentar 
e aprofundar o conhecimento 
sobre os principais produtos e 
serviços da Cooperativa.

missão capacitar associados e 
colaboradores, além de expan-
dir os programas sociais e 
educacionais da Fundação 
Sicredi. A estrutura moderna 
conta com salas de treinamento, 
sala de reunião e um estúdio 
audiovisual, oferecendo um 
ambiente propício para aprendi-
zado e inovação.
 Desde sua inauguração, 
já sediou mais de sessenta 
formações, impactando direta-
mente mais de 2 mil partici-
pantes. A iniciativa reforça o 
compromisso da Sicredi Evolu-
ção com a educação coopera-
tivista, proporcionando opor-
tunidades de crescimento e 
desenvolvimento tanto para 
seus associados quanto para a 
comunidade em geral.
 “O nosso Centro de For-

mação está em pleno movi-
mento, e a capacitação dos 
nossos gerentes representa 
mais uma etapa na consolidação 
das ações educativas”, destaca 
João Bezerra Júnior, presidente 
da Sicredi Evolução.
 Com um compromisso 
contínuo com a qualificação 
profissional e o crescimento do 
cooperativismo no Nordeste, o 
Centro de Formação Padre 
Theodor Amstad tem se tornado 
referência em educação e inova-
ção. A realização de eventos 
como este workshop reforça a 
importância do conhecimento 
como ferramenta de transfor-
mação, garantindo que os 
princípios do cooperativismo 
sejam cada vez mais difundidos 
e aplicados na Cooperativa e 
entre os associados.

10

SEMANA ENEF

Cooperativa promove ações na
Semana de Educação Financeira

 “ A c r e d i t a m o s  q u e  a  
Educação Financeira é parte 
fundamental para a transfor-
mação social que buscamos 
construir. Falar sobre finanças                   
se tornou essencial para o 
desenvolvimento de pessoas mais 
conscientes e uma sociedade mais 

  D u r a n t e  a  E N E F ,  a   
cooperativa ofertou de maneira 
gratu i ta  para  associados e  
comunidade, palestras e atividades 
voltadas ao tema.

A Sicredi Evolução realizou 
diversas ações na Paraíba, 

Piauí e Maranhão como 
parte de sua programação 
na 12ª Semana Nacional de 

Educação Financeira 
(Semana ENEF).

 Ao todo foram promo-
vidas mais de 20 atividades 
presenciais, com turmas em 
capacitações, além de sessões 
especiais com os conteúdos em 
parceria com a Turma da Mônica 
para o público infantil. Também 
foram realizados pit stops de 
educação financeira nas cidades de 
Timon (MA) e Mamanguape (PB). 

sustentável. As nossas ações 
buscaram promover isso, com 
inclusão e cidadania financeira” 
ressalta Lourival Lopes, diretor de 
negócios da Sicredi Evolução.
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 A  S i c r e d i  E v o l u ç ã o  
consolidou sua forte atuação no 
mercado financeiro, alcançando 
posições de destaque no 
ranking CooperaCoop referente 
a dezembro de 2024. A análise, 
focada na taxa de remuneração 
de juros pagos sobre o capital do 
associado, posiciona a Sicredi 
Evolução de forma notável no 
cenário nacional.
 A cooperativa garantiu a 
posição 17 no ranking geral, 
desempenho que a coloca entre 
as pr incipais  inst ituições 
financeiras cooperativas do país 
numa lista de mais de 700 
cooperativas de crédito. Dentro 
do próprio sistema Sicredi, que 
conta com diversas singulares 
bem ranqueadas, a Sicredi 
Evolução figura entre as líderes. 
Considerando exclusivamente 

 Na análise específica por 
porte é que a Sicredi Evolução 
demonstra um desempenho 
particularmente impressio-
nante. Classificada no porte 
"médio grande" (Porte 6), a 
cooperativa se destaca como a 
s e g u n d a  m e l h o r  e m  s u a  
categoria no ranking geral. Ao 
observar apenas as coopera-
tivas Sicredi neste porte, a 
Evolução é a primeira classifi-
cada.

as instituições Sicredi presentes 
nas primeiras posições do 
ranking geral, a Sicredi Evolução 
aparece como a sexta coope-
rativa Sicredi mais bem colo-
cada.

 Os dados financeiros 
sublinham a solidez da Sicredi 
E v o l u ç ã o .  A  c o o p e r a t i v a  
registrou um valor significativo 

Sicredi Evolução se destaca 
no Ranking CooperaCoop

RECONHECIMENTO

 Segundo Paulo Valério 
Nóbrega, diretor executivo da 
Sicredi Evolução, “o desem-
penho da Sicredi Evolução no 
ranking CooperaCoop 2024 
reforça a posição de destaque, 
tanto dentro do sistema Sicredi 
quanto na classificação geral 
como uma das principais 
i n s t i t u i ç õ e s  f i n a n c e i r a s  
cooperativas do Brasil, motivo 
de grande honra e orgulho para 
todos”.

de R$ 41 milhões em juros sobre 
o capital, representando um 
share de 0,99% no total 
analisado. Ainda conforme o 
ranking, sua taxa de remune-
ração de juros pagos sobre o 
capital do associado foi de 
9,78%, demonstrando uma 
remuneração atrativa para seus 
cooperados.

Sicredi está entre as 5 melhores
instituições financeiras do Brasil
 O Sicredi conquistou a 
quinta posição do ranking 
brasileiro do World’s Best Banks 
2025, realizado pela Forbes, em 
parceria com a empresa de 
estatísticas Statista. Com isso, o 
Sicredi se mantém entre as 
cinco melhores instituições 
financeiras do país, segundo 
avaliação dos seus associados. 
 Na pesquisa, empresas 
de 34 países foram avaliadas 
por 50 mil clientes que deram 
notas a uma série de critérios, 
baseando-se no relacionamen-
to dessas pessoas com essas 

 Essa avaliação positiva 
dos associados é reforçada pelo 
índice de recomendação da 
instituição financeira coopera-
tiva, verificado pelo método Net 
Promoter Score (NPS), o qual 
coloca o Sicredi na zona de 

instituições financeiras. Entre 
e s s e s  f a t o r e s  e s t a v a m :  
confiança, aconselhamento 
financeiro, atendimento ao 
cliente, serviços digitais e 
termos e condições. Em todos os 
países pesquisados, a confiança 
emergiu como o fator mais 
importante.

excelência na satisfação dos 
seus associados, tendo como 
principais diferenciais o relacio-
namento próximo e o atendi-
mento prestado.
 O ranking da Forbes 
espelha o reconhecimento do 
modelo de negócio do Sicredi em 
colocar o associado sempre em 
primeiro lugar. Presente em 
todo o Brasil, a instituição 
financeira cooperativa atingiu a 
m a r c a  d e  9  m i l h õ e s  d e  
associados recentemente e 
continua  em ritmo forte de 
crescimento em todo o Brasil.
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 Ao todo, as vendas nos 
estabelecimentos que utilizam 
as tecnologias de pagamento do 
Sicredi somaram mais de R$ 2,2 
bilhões, envolvendo operações 
nas modalidades débito e 
crédito. O comércio, tradicio-
nalmente aquecido na data, 
totalizou mais de R$ 1,5 bilhões 
em transações e um faturamen-
to de 43,1%. Entre os setores 

 O Sicredi registrou um 
aumento de 42,7% no volume de 
transações realizadas por suas 
s o l u ç õ e s  d e  p a g a m e n t o ,  
incluindo máquinas de cartão, 
TEF, link de pagamento, Tap do 
Sicredi e e-commerce ,  no 
período de 1º a 11 de maio, em 
comparação com o mesmo 
período de 2024, impulsionado 
pelas compras para o Dia das 
Mães.

Vendas nas maquinetas do Sicredi crescem 
42,7% e movimentam mais de R$ 2,2 bi

com o melhor desempenho, 
serviços teve um aumento de 
mais de 41% em vendas compa-
rado ao ano passado, totali-
zando mais de R$ 561, 9 milhões. 
 As máquinas de cartão 
do Sicredi movimentaram mais 
de R$ 50 bilhões em 2024, 
registrando um crescimento de 

 

41% em relação ao ano anterior. 
Esse avanço elevou a partici-
pação de mercado da instituição 
de 1,1% para 1,4% no segmento, 
co n fo r m e  o  re l a t ó r i o  d o  
CardMonitor. Atualmente, a 
instituição ocupa a sétima 
posição entre as maiores 
credenciadoras do país. 

MÁQUINA DE CARTÕES

Sicredi é destaque em 
premiação do BNDES

O Banco Nacional de Desen-
volvimento Econômico e 
Social (BNDES) premiou as 
instituições financeiras com 
melhor desempenho no 
repasse das suas linhas de 
financiamento em 2024. O 
reconhecimento aconteceu 
em maio e o Sicredi foi 
destaque em oito das 12 
categorias relacionadas, 
sendo líder em seis delas: 
“Mulheres empreendedo-
ras”, “Apoio a Micro e Peque-
nos Negócios”, “Destaque em 
linhas agropecuárias”, “Aten-
dimento ao cliente”, “Recons-
trução RS” e “Finame 60 
anos”.  O  S icredi  a inda 
conquistou o segundo lugar 
na categoria “Mais Verde” e 
terceiro em “Canal MPME”.

 O  S i c r e d i  v e m  s e  
destacando no mercado de 
consórcios e acabou de 
alcançar a marca de R$ 50 
bilhões em créditos sob 
gestão. 
 O desempenho da 
instituição supera o avanço de 
19% do mercado no mesmo 
período, segundo dados da 
Associação Brasileira de 
Consórcios (ABAC).  Esse 
crescimento significativo 
consolida o Sicredi como a 7ª 
maior administradora de 
consórcios do Brasil, em cotas 
sob gestão.
 O número de partici-
pantes ativos também cresceu 
significativamente, alcan-
çando 392 mil consorciados, o 
que representa um aumento 

 O resultado positivo 
destaca a diversidade do 
portfólio oferecido pelo 
Sicredi para os segmentos: 
Agro, Pessoa Física e Pessoa 
Jurídica. Este portfólio inclui 
consórcios para automóveis, 
imóveis, tratores, serviços, 
entre outras soluções, com 
taxas justas, alto índice de 
contemplação, sem taxa de 
adesão ou juros nas parcelas, 
e contratação 100% digital. 

de 20% no último ano, 
enquanto o mercado geral 
registrou crescimento de 9%. 
Além disso, o ticket médio 
das operações aumentou 
7,5%, atingindo o valor de 
R$109 mil, com destaque 
para o segmento de serviços, 
com avanço de 20,6%.

R$ 50 bi em crédito de consórcios



 A  S i c r e d i  E v o l u ç ã o  
consolidou sua forte atuação no 
mercado financeiro, alcançando 
posições de destaque no 
ranking CooperaCoop referente 
a dezembro de 2024. A análise, 
focada na taxa de remuneração 
de juros pagos sobre o capital do 
associado, posiciona a Sicredi 
Evolução de forma notável no 
cenário nacional.
 A cooperativa garantiu a 
posição 17 no ranking geral, 
desempenho que a coloca entre 
as pr incipais  inst ituições 
financeiras cooperativas do país 
numa lista de mais de 700 
cooperativas de crédito. Dentro 
do próprio sistema Sicredi, que 
conta com diversas singulares 
bem ranqueadas, a Sicredi 
Evolução figura entre as líderes. 
Considerando exclusivamente 

 Na análise específica por 
porte é que a Sicredi Evolução 
demonstra um desempenho 
particularmente impressio-
nante. Classificada no porte 
"médio grande" (Porte 6), a 
cooperativa se destaca como a 
s e g u n d a  m e l h o r  e m  s u a  
categoria no ranking geral. Ao 
observar apenas as coopera-
tivas Sicredi neste porte, a 
Evolução é a primeira classifi-
cada.

as instituições Sicredi presentes 
nas primeiras posições do 
ranking geral, a Sicredi Evolução 
aparece como a sexta coope-
rativa Sicredi mais bem colo-
cada.

 Os dados financeiros 
sublinham a solidez da Sicredi 
E v o l u ç ã o .  A  c o o p e r a t i v a  
registrou um valor significativo 

Sicredi Evolução se destaca 
no Ranking CooperaCoop

RECONHECIMENTO

 Segundo Paulo Valério 
Nóbrega, diretor executivo da 
Sicredi Evolução, “o desem-
penho da Sicredi Evolução no 
ranking CooperaCoop 2024 
reforça a posição de destaque, 
tanto dentro do sistema Sicredi 
quanto na classificação geral 
como uma das principais 
i n s t i t u i ç õ e s  f i n a n c e i r a s  
cooperativas do Brasil, motivo 
de grande honra e orgulho para 
todos”.

de R$ 41 milhões em juros sobre 
o capital, representando um 
share de 0,99% no total 
analisado. Ainda conforme o 
ranking, sua taxa de remune-
ração de juros pagos sobre o 
capital do associado foi de 
9,78%, demonstrando uma 
remuneração atrativa para seus 
cooperados.

Sicredi está entre as 5 melhores
instituições financeiras do Brasil
 O Sicredi conquistou a 
quinta posição do ranking 
brasileiro do World’s Best Banks 
2025, realizado pela Forbes, em 
parceria com a empresa de 
estatísticas Statista. Com isso, o 
Sicredi se mantém entre as 
cinco melhores instituições 
financeiras do país, segundo 
avaliação dos seus associados. 
 Na pesquisa, empresas 
de 34 países foram avaliadas 
por 50 mil clientes que deram 
notas a uma série de critérios, 
baseando-se no relacionamen-
to dessas pessoas com essas 

 Essa avaliação positiva 
dos associados é reforçada pelo 
índice de recomendação da 
instituição financeira coopera-
tiva, verificado pelo método Net 
Promoter Score (NPS), o qual 
coloca o Sicredi na zona de 

instituições financeiras. Entre 
e s s e s  f a t o r e s  e s t a v a m :  
confiança, aconselhamento 
financeiro, atendimento ao 
cliente, serviços digitais e 
termos e condições. Em todos os 
países pesquisados, a confiança 
emergiu como o fator mais 
importante.

excelência na satisfação dos 
seus associados, tendo como 
principais diferenciais o relacio-
namento próximo e o atendi-
mento prestado.
 O ranking da Forbes 
espelha o reconhecimento do 
modelo de negócio do Sicredi em 
colocar o associado sempre em 
primeiro lugar. Presente em 
todo o Brasil, a instituição 
financeira cooperativa atingiu a 
m a r c a  d e  9  m i l h õ e s  d e  
associados recentemente e 
continua  em ritmo forte de 
crescimento em todo o Brasil.
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