Ciclo
Estratégico

2025 | 2027

MAPA ESTRATEGICO . .
~~~. RELEVANCIA E EXPERIENCIA
SICREDI SUDOESTE 7; NPS Unificado- 75%

Principalidade- 40%
ISA- 3,5

EFICIENCIA
Resultado R$ 350.000.000
Rating das metas financeiras 100%

CRESCIMENTO

Novos Associados- 42.000
Recursos Totais R$- 1,3 bilhdes
Incremento Crédito- R$ 1,8 bilhdes

SUSTENTABILIDADE E COOPERATIVISMO
Pessoas impact. Cooperativismo-180.000
Referencial de desenvolvimento

GRANDES/AMBICOES ” Sustentavel - 80 pontos.
PESSOAS E CULTURA

Promover uma cultura de integracao

e cooperacao, incentivando o trabalho - PESSOAS E CULTURA
em equipe e o sentimento de perten-

cimento, "Somos todos Sudoeste”,

RELEVANCIA

E EXPERIENCIA
Evoluir indicadores
de relacionamento

AN

Evoluir na pesquisa de clima.

\
EFICIENCIA SUSTENTABILIDADE
Fomentar a cultura da eficiéncia, E COOPERATIVISMO
por meio do compromisso com a CRESCIMENTO Evidenciar os beneficios transformadores

otimizacao de recursos, aumento de
produtividade e entrega de resultados
com qualidade e agilidade.

que o Sicredi traz para as comunidades,
reforcando nosso compromisso com a

sustentabilidade e o cooperativismo. Sicredi sudOESte

o Sicredi

Expandir a participacao
de mercado em nossa area
de atuacao.

Construir juntos uma sociedade mais prospera



