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Mensagem do
Presidente

15 anos construindo uma sociedade
mais prospera.

Construir uma sociedade mais préspera.
Um propdsito que pode ser vivenciado no
dia a dia dos nossos colaboradores. Esta
concepgao se realiza com ajuda de muitas
pessoas.

Findamos 2023, ano em que
comemoramos nossos 15 anos de
existéncia. Este ano foi especial para nds,
por diversos motivos: ultrapassamos a
casa dos 80 mil associados; fechamos os
15 anos como uma Instituicao que gera
mais de 500 empregos diretos; atingimos a
marca de mais de 30 agéncias, em 17 dos
28 municipios da nossa area de atuacao;
batemos o nosso recorde em resultados;
crescemos mais de 35 por cento, neste
ano.

Fazemos parte de um Sistema Nacional
gue nos orgulha: o Sicredi ja € o maior
sistema de cooperativas de crédito do
Brasil; estd presente em todo territério
nacional; tem mais de 7,5 milhoes de
associados; emprega mais de 40 mil
colaboradores e disponibiliza mais de
2.500 pontos de atendimento.

As pesquisas nos dizem que 8 pessoas
em cada 10 indicam o Sicredi para seus
amigos e familiares. Os colaboradores
possuem um indice de satisfacdo no

trabalho na casa dos 90%, colocando o
Sicredi entre as cinco melhores empresas
para se trabalhar no Brasil, segundo o
ranking da GPTW.

Para comemorar os 15 anos da

nossa cooperativa, preparamos uma
programacao especial, que iniciou com a
inauguracdo da Sede Regional, em prédio
préprio, construido as margens da BR 101,
em ltapema. Nela, plantamos uma oliveira
centendria, com quatro troncos, cada um
representando uma das nossas regioes:
Vale do Itajai Acu, Vale do Itajai Mirim, Vale
do Rio Tijucas e Litoral Norte Catarinense,
significando nossa forga e solidez.

Langamos um livro comemorativo,
denominado: Uma histéria de valores.

A obra conta a histdéria de uma familia
com trés geracdes de pessoas ligadas
ao Sicredi. Ao longo das pdaginas, elas
percorrem os municipios da area de
atuacao da Cooperativa, mostrando as
culturas e suas riquezas, uma vez gue

a cooperativa estd situada em uma das
regioes mais ricas em belezas naturais e
culturais de todo o pais e, sem duvida, com
alto indice de desenvolvimento humano.

Além da Sede, inauguramos cinco novas
agéncias: duas em Blumenau, uma em
Itajaf, uma em Pomerode e uma em S3o
Joao Batista. Inauguramos uma sede
para a Cooperativa Escolar CoopReis,




Cooperativa / Sicredi Vale Litoral SC

que completou 5 anos de atividades na
Escola Vereador Paulo Reis, em Itapema.
Fundamos, ainda, uma nova Cooperativa
Escolar, na cidade de Bombinhas, a
CooperPluri.

E, para terminar, fechamos o ano com um
recorde em resultado liquido (mais de 90
milhoes em sobras liquidas), devolvendo
aos associados mais de RS 27 milhdes,
depositados em suas cotas capitais,
metade disto, foram os juros pagos em
dezembro, percentuais superiores aos
indices de rendimento da poupanca e a
outra parte, a disposicdo da sociedade
na assembleia, valor que propusemos ser
levado as cotas capitais dos associados,
para que a cooperativa se fortaleca em
patrimonio e continue a realizar o seu
propdsito que é desenvolver a sociedade
em que atua.

Novos desafios sdo postos para o préximo
ano: abertura de mais seis agéncias
na regiao; superar a marca de 100 mil

associados; superar os RS 100 milhdes em
resultados liquidos; preparar mais de cem
novos Coordenadores de Nucleos, eleitos
em 2024 para o mandato dos préoximos
quatro anos; continuar no propdsito de
trazer, cada vez mais, associados para a
principalidade na Sicredi Vale Litoral SC.

Parabéns a todos os mais de 80 mil
associados da Cooperativa! Todos nds
somos os agentes de transformacao desta
sociedade que tem reconhecido o nosso
esforco e tem demonstrado parceria e
adesao ao nosso trabalho.

Muito obrigado!

José Domingos de Andrade
Presidente do Conselho de
Administracao
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Mensagem
da Diretoria

Uma histdria de valores

2023 foi um ano excepcional!
Vai ficar marcado para sempre em
nossa memoria.

Mas antes de falar de 2023, precisamos
voltar 15 anos no tempo, até 2008,
quando recebemos o convite de um
grupo de amigos e empresarios para ser
o primeiro gerente da Sicredi Litoral SC.
Os pioneiros fundaram esta cooperativa
buscando criar uma instituicao financeira
alicercada em simplicidade e proximidade,
coisa que nao encontravam nos bancos
convencionais que existiam na cidade na
época, e confiaram a nds este desafio

Aceitamos o convite, e, junto da primeira
equipe de 10 colaboradores, iniciamos esta
trajetdria de sucesso. Queremos agradecer
a confianca das pessoas que acreditaram
no projeto e que hoje podem bater no peito
e dizer, com orgulho, que elas sao donas
de uma cooperativa que ja figura entre as
50 maiores do Brasil, dentre mais de 900
gue existem no pais, em se tratando de
todos os sistemas cooperativos

Precisamos destacar também o importante
ano de 2011, qguando tomamos a decisao,
junto ao nosso Conselho de Administracao
e Central, de unir a Sicredi Litoral SC

com a Sicredi Empreendedores, nas
regioes de Brusque e Blumenau, criando
assim a Sicredi Vale Litoral SC. Foi um
grande passo para a época, mas um

salto fundamental para alavancar esta
cooperativa e fazer com que o nosso
crescimento fosse ainda mais sustentavel.

De I3 para c3, ano apds ano, conseguimos
colocar em pratica aquilo que os pioneiros
desejavam, conquistando mais e mais
pessoas e empresas, afinal, aqui no Sicredi,
ndo é soé dinheiro, é ter amigos pra confiar,
€ ter com quem contar.

E enfim, chegamos a 2023, com a tao
sonhada inauguracao da Sede Regional
em prédio préprio, na cidade de Itapema,
que inclusive é a nossa cidade Natal. Com
esta Sede, marcamos de vez 0 nosso
nome no cendrio das grandes empresas
da regido, ja contando com mais de 80 mil
associados e 500 colaboradores diretos,

e um patriménio na casa dos RS 400
milhoes.

Em nossa Sede, em apenas seis meses,
realizamos mais de 30 eventos para a
comunidade, com a presenca de mais de
2.500 pessoas, de diversos segmentos,
entre eles alguns que foram alicerces para
a nossa histéria, como por exemplo os
condominios, as entidades sociais e 0 meio
empresarial.

Para finalizar as comemoracoes dos 15
anos, lancamos um livro comemorativo
que € uma verdadeira obra de arte, com
um titulo que resume perfeitamente o
nosso sentimento enquanto diretor: Sicredi
Vale Litoral SC - Uma histdria de valores.
Valores estes que nao sao apenas 0s
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financeiros. Referimo-nos a valores éticos
e morais, sempre cultivados por esta
Cooperativa: familia, respeito, honestidade
e transparéncia.

Desejamos que os préximos 15 anos sejam
tao excepcionais quanto os que passaram,
e que consigamos continuar praticando
aquilo que os visiondrios pioneiros tinham
por objetivo na criacao desta cooperativa.
Afinal, aqui na regido, quem ainda ndo é
Sicredi, em breve serd!

Ardo Joao da Silva Neto
Diretor Executivo



Nossa esséncia
cooperativista
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A esséncia do
cooperativismo

Somos o Sicredi, uma instituicao financeira cooperativa com mais de 120 anos
de histdria. Ao longo de nossa trajetdria, geramos impacto positivo ambiental,
econOmico e social aos nossos associados e comunidades, através das nossas
solucoes financeiras e nao financeiras.

Nosso modelo de negdcio reflete a esséncia, os principios do cooperativismo e do
nosso propdsito de Construir juntos uma sociedade mais préspera.

Sete principios

Os sete principios do cooperativismo, que nasceram com os Pioneiros
de Rochdale e que regem as cooperativas de todo o mundo, foram
reformulados ao longo dos anos para atender as demandas sociais de
cada época. Sua ultima atualizacdo foi realizada pela Alianca Cooperativa
Internacional (ACl) em 1995.

2o f -
O Adesao livre e voluntaria. ¢ Equcagao, ~ormagao
m ~\ einformacio.

Gestao democratica r%org\ Intercooperacio
pelos associados. \r‘\/ peracso.

Participacao econémica

. Q.02 Interesse pela comunidade.
dos associados. W

g Autonomia e independéncia. Saiba mais sobre os sete principios

do cooperativismo. https://

www.sicredi.com.br/coop/norte/
principios-do-cooperativismo/
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Nossos diferenciais

Missao

Visao

Somos um sistema cooperativo que
valoriza as pessoas e promove o
desenvolvimento local de forma
sustentavel.

Valores

Ser reconhecida como instituicao
financeira cooperativa com exceléncia
em relacionamento e solucoes que
beneficiam nossos associados e a
sociedade.

Cooperacao

A cooperacao esta na nossa esséncia
A natureza cooperativa do negdcio

€ o que nos faz capazes de alcancar

o maximo do nosso potencial. Nossa
escolha é sempre por cooperar,
porgue o todo é maior do que a soma
das partes.

Atuacao sistémica

Atuacdo sistémica é a nossa forca

A atuacdo sistémica é a forma como
nos estruturamos, nos reconhecemos
€ como guiamos o0 nosso funciona-
mento: o todo funciona quando cada
parte desempenha, de forma coor-
denada, o seu papel. O sistema nos
torna sdlidos, e a solidariedade nos
torna fortes.

Pessoas no centro

Interesse genuino nas pessoas esta
em Nnosso coragao

Somos movidos pelo interesse genuino
nas pessoas. Queremos verdadeira-
mente entender as diferentes realidades
e desafios das pessoas para oferecer a
solucao ideal — dos colaboradores aos
associados, dos associados a comu-
nidade. Acreditamos em uma cultura
de trabalho humanizada e inclusiva,
com orgulho pelo que fazemos juntos.
E projetamos isso para fora proporcio-
nando a melhor experiéncia cooperativa
para o associado.




Cooperativa / Sicredi Vale Litoral SC

Evolucao constante

Evolucao constante € nossa
mentalidade

Entendemos o dinamismo do mercado
e das relacoes. Por isso, temos um
olhar curioso e nos adaptamos a cada
novo movimento para evoluir, criando
oportunidades para melhorar, sempre.
Incentivamos o empreendedorismo e
aprendizado continuo, em um modelo
de cooperativismo renovado que

seja relevante para os associados

e a sociedade e cresga com eles.

Desenvolvimento local

Desenvolvimento local é o que nos move

Acreditamos que, como protagonistas
de desenvolvimento local e sustentavel,
as decisoes do nosso dia a dia
reverberam impacto positivo em cada
regido que atuamos. E a crenca em
proporcionar qualidade de vida para
todos que nos permite amplificar o
efeito do nosso trabalho.

Etica

Etica rege nosso pensamento

e atuacao

A ética faz parte do nosso jeito de
ser, pensar e atuar. E inegocidvel e
presente a cada tomada de decisao.
Regula nossos comportamentos
individuais e coletivos, priorizando
o respeito a todos dentro e fora do
sistema. Norteia nossas relacoes
interna e externamente, com
associados, parceiros e comunidade.

Transparéncia

Transparéncia alimenta nossas
relacoes

Com transparéncia estabelecemos
vinculos sdlidos e relacdo de confianca
com as pessoas que fazem parte do
nosso sistema. E por meio da confianca
que realizamos as transformacoes
profundas na sociedade.
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atuacao local

Pensamos global e agimos localmente: em 2023
contamos com mais de 43 mil colaboradores para
atender mais de 7,5 milhoes de associados em mais
de 2.600 agéncias por todo o pais.

Nosso modelo de atuacao sistémico, é formado
pela atuacao das mais de 100 cooperativas
espalhadas por todos os estados brasileiros,
gue contam com o apoio técnico e estratégico
do Centro Administrativo Sicredi, garantindo
tecnologia, seguranca e solidez financeira.

Todas as cooperativas sao filiadas a uma das cinco
centrais regionais, que sao acionistas do Conselho
de Administracao da SicrediPar, holding que
coordena, junto das préprias cooperativas,

as decisOes estratégicas do Sistema.

Presenca nacional,
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Destagues 2023

SOMOS

BESTELIE]
WORKPLACES
Infojobs

3

Leaderboard
Branding

’\ Wmﬂnl
‘Bond Awards
y 2023

Winner
Social loan
‘of the year

us

Foc
Relatorio de Mercado

INFOJOBS
Na categoria “Instituicoes Financeiras,
Seguradoras e Consultorias”, a

instituicdo esta posicionada no Top 5.

LINKEDIN
O Sicredi é uma das sete organizacoes

gue se destacaram na América Latina.

PUBLICACAO BRITANICA
ENVIRONMENTAL FINANCE

O Sicredi recebeu o prémio
Environmental Finance Bond Awards,
na categoria Empréstimo Social para

mulheres empreendedoras

EPOCA NEGOCIOS 360°

O Sicredi conquistou a primeira
posicao no ranking de Instituicoes
Financeiras/Bancos do Anudrio Epoca
NEGOCIOS 360°

FOCUS - RANKING ANUAL DE
PROJECOES DO BANCO CENTRAL
O Sicredi esta no ranking anual da
Pesquisa Focus “Top 5” do Banco

Central, desta vez na lista relacionada

as projecées do Produto Interno Bruto.

GREAT PLACE TO WORK - GPTW
42 melhor empresa para trabalhar no

pais, categoria Grandes Empresas

1
merco

'.‘
BNDES

GLOBAL SME FINANCE AWARDS
O Sicredi foi premiado na categoria
Titulo Sustentavel do Ano

MERCO EMPRESAS
8° lugar no ranking setorial de

“Servigos Financeiros”.

PREMIO GUIA DE FUNDOS FGV
Asset conquistou o 1° lugar na

categoria Money Market

PREMIO RECLAME AQUI

O Sicredi conquistou o 1° lugar na
categoria “Cooperativa de Crédito” do
prémio Reclame AQUI 2023

RANKINGS DO BNDES

1° lugar | Atendimento ao Cliente -
1° lugar | Economia Verde - 2° lugar
| Microcrédito - 3° lugar | Programas
BNDES Crédito Rural - 3° lugar |
Abrangéncia em Linhas BNDES

PESQUISA NACIONAL DE CARTOES
DE CREDITO (PNCC)

A Pesquisa Nacional de Cartbes

de Crédito (PNCC), realizada pela
CardMonitor em parceria com o
Instituto Medida Certa, revelou que

o cartdo de crédito do Sicredi é o

preferido entre os usudrios.
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TOP ASSET

A gestora de recursos da instituicao

financeira cooperativa é a 7* maior

na classe de Fundos de Renda Fixa

TOP 100 OPEN CORPS

O Sicredi estd entre as empresas
mais abertas a inovacdo no Brasil
(Ranking da 100 Open Startups).

Marco
¢ Ranking Merco Empresas

¢ Ranking anual de projecoes
econdmicas - Banco Central (BC)

Abril

e Prémio Environmental Finance Bond
Awards | Environmental Finance

e Best WorkPlaces 2023 Infojobs

¢ Ranking Top Asset

Junho

e Prémio Broadcast Projecoes 2023
¢ Ranking BNDES

Julho

¢ Ranking Merco — Responsabilidade
ESG

e WYCUP

Agosto

e Valor 1000
Setembro

PREMIACOES E RECONHECIMENTOS

\/ral“(")“i,. VALOR 1000

O Sicredi foi destaque no ranking
Valor 1000, reconhecimento do Valor
Econdmico as maiores empresas do

Brasil.

e Global SME Finance Awards 2023 |
e Melhores e Maiores Exame
e Epoca NEGOCIOS 360°

Outubro

e Ranking GPTW Brasil

e 100 Open Startups

e Ranking Linkedin - B2B
Leaderboard

Novembro

e Guia de Fundos FGV | Asset
conquistou o

e Prémio Best Performance

e Open Summit Awards

Dezembro
e Environmental Finance Impact

Awards 2023
e Prémio Reclame AQUI 2023
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Nossa

cooperativa
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Conselho de Administracao

Conheca os membros eleitos para a gestao 2023/2027

José Domingos de Andrade Luian das’Gragas S. de Medeiros Buso
Presidente - g Conselheira Repr.efentante de
. " Navegantes e Itajai

Roderjan Diehl Volaco André LUi_Z Daroci

. . Conselheiro Representante de
Vice-presidente | ltapema
Edson José Mathias Conselho Fiscal
Conselheiro Representante de Efetivos
Itapema

Irene Dotto

Fernando José de Oliveira .
Conselheira

Conselheiro Representante
Nova Trento, Brusque e Guabiruba

Mércio José Bertoldo

Fernanda Maria Liebert ) Conselheiro

Conselheira Representante de
Balneario Camboriu e Camboriu

Miranda Klann

Leandro Cesar Hunhoff Conselheira

Conselheiro Representante de
Porto Belo, Bombinhas e Tijucas

Suplentes

Leandro de Amorim

Conselheiro Representante de
Blumenau, Indaial, Timbd, Pomerode
e Gaspar

Alessandra Lucia Viccari
Conselheira

Diretoria

Ardo Jodo da Silva Neto Renato de Mello Viero Jofrei Agnes Munaro
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Nossa Cooperativa

A Sicredi Vale Litoral SC é uma das 105
cooperativas regionais que integram o
Sistema Sicredi. A nossa histdria iniciou
em 2008, com o pioneirismo de 317 sdcios
fundadores, que decidiram constituir uma
cooperativa de crédito para atender as
necessidades dos empresarios do Centro
Empresarial de Itapema, onde inclusive
iniciaram as atividades.

Nossa cooperativa tem como propdsito
construir uma sociedade mais préspera.
Um propdsito que pode ser vivenciado no
dia a dia dos nossos colaboradores, pois
estd na nossa esséncia. Uma cooperativa
que nasceu para cuidar das pessoas,

que busca estar préxima e participar
ativamente das comunidades onde atua.
Hoje, somos mais de 82 mil de associados
e estamos presentes em 17 cidades

do vale e do litoral catarinense, com

33 agéncias. Temos mais de 550
colaboradores, fomos classificados no
ranking GPTW como Melhor Empresa
para Trabalhar, e por 9 anos consecutivos
ficamos entre as 150 Melhores Empresas
para Vocé Trabalhar, segundo a revista
Vocé S/A. Ainda, figuramos no ranking
Melhores & Maiores da revista Exame.

Ndés somos a Sicredi Vale Litoral SC, ha 15
anos construindo uma histdéria de valores.
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Nossos resultados
em 2023

ASSOCIADOS RECURSOS TOTAIS OPERACOES DE CREDITO
3,55 bi 2,26 bi
1,63 bi
2,63 bi
80,3 mil LA 5]
. 1,85 bi
63,5 mil
51,3 mil
2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
PATRIMONIO LIQUIDO DEPOSITOS TOTAIS RESULTADO
393 mi 3,16 bi
_ 2,36 bi
275 mi 94.1 mi
194 mi Leshl 70,5 mi
45,3 mi
2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023

23
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Nossas Agéncias

OO000 O O O OO0

Balneario Camborit
Av. dos Estados, 4910 e Estados e 47. 3263-6800
Av. dos Estados, 2450 e Estados e 47. 3169-2800

Blumenau

Rua Sao Paulo, 65 e Centro e 47. 3221-9100

Rua Frei Estanislau Schaette, 106 o Agua Verde e 47. 3328-9800

Rua Amazonas, 2515 e Garcia e 47. 99623-2707

Rua Dr. Pedro Zimmermann, 6274 e Itoupava Central e 47. 3515-9023

Bombinhas

Av. Ver. Manoel José dos Santos, 1144 e Centro e 47. 3393-9900 e Shopping Punta Blu
Rua Siriri, 590 ¢ Bombas e 47. 3393-9950

Rua Baleia Jubarte, 242 e Sala 06 e Bombas e 47. 3393-8300 | Esc. de Relacionamento

Brusque

Rua Rodrigues Alves, 247 e Centro e 47. 3355-4444

Rua Martin Luther, 135 e Centro (Angeloni) e 47. 3251-7100
Rua Botuverd, 197 ¢ Dom Joaquim e 47. 3255-2600

Camboriu
Rua Gustavo Richard, 209 e Centro e 47. 3400-0200
Av. Monte Agulhas Negras, 512 ¢ Monte Alegre e 47. 3365-8500

Gaspar
Rua Barao do Rio Branco, 191 e Sete de Setembro e 47. 3515-9034

Guabiruba
Rua Brusque, 689 e Centro e 47. 3354-6650

Indaial
Rua Expediciondrio Hercilio Gongalves, 447 e Nacoes e 47. 3515-9022

Itajai

Rua Brusque, 1226 ¢ Dom Bosco e 47. 3390-0000

Rua Estefano José Vanolli, 284 e S3o Vicente e 47. 3390-7900
Rodovia Antonio Heil, 21100 e Limoeiro e 47. 3247-9500

Rua Felipe Reiser, 708 e Sdo Jodo e 47. 3515-9025
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OO000 OO000 O

-] Doutor
Pedrinho )

a\p
v

Santa

Cataring

Wova Trento

Itapema

Av. Gov. Celso Ramos, 444 e Centro e 47. 3267-5800

Rua 250, 500 Esqg. c/ 3* Av. e Meia Praia e 47. 3267-1150
Rua 412 A, 265 Esq. ¢/ Rua 422 e Morretes e 47. 3267-2600

Navegantes
Rua Pedro Francisco de Souza, 913 e Sdo Domingos e 47. 3319-7950

Nova Trento
Rua Santo Indcio, 446 e Centro e 48. 3267-3700

Pomerode
Rua Luiz Abry, 171 e Centro e 47. 3515-9024

Porto Belo
Rua Lucio Joaguim Mendes, 25 o Vila Nova e 47. 3369-7450
Rua Hironildo Conceigcao dos Santos, 640 e 47. 3369-7100

Sao Joao Batista
Rua Rua Benjamin Duarte, 296 e Centro e 48. 3114-6499

Timbo
Rua Germano Brandes Sénior, 740 e Centro e 47. 3281-5100

Tijucas
Rua Coronel Buchelle, 945 e Centro e 47. 3281-5100

SEDE REGIONAL - Itapema
Rua452, 81 e Marginal Oeste e 47. 3267-2800

25
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Expansao

O Sistema Sicredi conta, atualmente, com
mais de 216 pontos de atendimento em
mais de 155 cidades catarinenses, o que
representa uma cobertura de mais de
52,5% do territério de Santa Catarina. No
Brasil, a marca Sicredi esta presente em
todos os estados, com mais de 2,5 mil
agéncias.

Com a chegada nos municipios de
Pomerode, Sao Joao Batista, a quarta
agéncia em Blumenau, no Bairro Itoupava
Central, a quarta do municipio de ltajaf,

no bairro Sao Joao, em 2023, e, ainda, a
agéncia de Gaspar, inaugurada em janeiro
deste ano, a Sicredi Vale Litoral SC passou
a atuar com 32 agéncias.

Para 2024 estd projetado a inauguracao
de mais sete pontos de atendimento. O
objetivo da Cooperativa para 2025, é
ampliar para 100 mil associados e atuar
com 46 agéncias.

“A expansao ¢ baseada no
desejo de levar o cooperativis-
Mo para mais pessoas e pos-
sibilitar o acesso ao crédito e
demais servicos que contribuem
para a transformacao socio-
econémica nas regides onde
atuamos”, afirma Arao Joao da
Silva Neto, diretor executivo da
Sicredi Vale Litoral SC.

Novas Agéncias

A cada ano, a nossa Cooperativa entrega
para as comunidades onde atuamos
agéncias amplas e modernas, contribuindo
com o crescimento dos municipios e

da sociedade. No ultimo ano, foram
inauguradas seis novas agéncias.

Confira nossas novas agéncias:

Agéncia Garcia, em Blumenau: inaugurada em
10 de janeiro de 2023, esta localizada no centro
comercial Novo Reino, que fica na rua Amazonas,
2515, no bairro Garcia.

Agéncia Pomerode: inaugurada em 18 de julho
de 2023, esta localizada na rua Luiz Abry, 171, no
centro da cidade.
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Agéncia ltoupava Central, em Blumenau: Agéncia Sao Joao Batista: inaugurada
inaugurada em 20 de julho de 2023, esta em 19 de setembro de 2023, esta
localizada na rua Dr Pedro Zimmermann, 6.274, localizada rua Benjamin Duarte, 296,
no bairro Itoupava Central. sala 01, no centro da cidade.

Agéncia Sao Joao, em ltajai: Agéncia Gaspar: inaugurada em 24 de janeiro
inaugurada em 22 de marco de 2020, de 2024, esta localizada na rua Bardo do Rio
esta localizada na rua Felipe Reiser, Branco, 191, no bairro centro

708, no bairro Sao Joao.
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Assembleias

Em 2023 participaram das
assembleias 1.850 associados

Os associados estao organizados em
nucleos e participam das assembleias de
nucleo. Elas sdo a insténcia de deliberacao
fundamental de nosso modelo de gestao,
na qual colocamos em pratica os valores
do cooperativismo.

Nelas os principais temas de nossa
gestao sao deliberados, os representantes
sao eleitos, a prestacao de contas da
cooperativa € aprovada e a distribuicdo
dos resultados é decidida, orientando

o voto do Delegado (Coordenador de
Nucleo).

Os temas apresentados na assembleia
geral ordindria sdo previamente debatidos
nas assembleias de nucleo, encontros
coordenados pelo presidente do Conselho
de Administracao da cooperativa ou pelo
vice-presidente da cooperativa.

Coordenador de nucleo

E um associado eleito em assembleia para
promover o didlogo da cooperativa com os
demais associados. Ele é o responsavel por
representar seu nucleo nas assembleias
gerais, e para isso € denominado
Delegado, além de mobilizar os associados
para as reunioes, mantendo-os informados
sobre as noticias da cooperativa.

Capital social

O capital social constitui o patrimoénio da
cooperativa e é formado pela participacao
de cada associado. E por meio do capital
social que vocé se associa ao Sicredi e
passa a fazer parte do negdcio com os
demais associados que decidem, juntos, os
rumos do negdcio.

Diferenciais

O cooperativismo de crédito é

um instrumento de organizacao e
desenvolvimento socioeconémico

da sociedade que tem na unidao e na
colaboracao entre pessoas que partilham
dos mesmos interesses e propdsitos a sua
maior forca e o seu maior alicerce.

Interesse pela comunidade

O Sicredi tem um modelo agregador
de renda, espécie de ciclo virtuoso de
negdcios que visa ao desenvolvimento
regional sustentdvel através do qual os
resultados gerados ficam na comunidade.
Ou seja: por ser a instituicao financeira
cooperativa nos municipios em que
atua, quanto mais uma regiao utilizar
os produtos e servigos do Sicredi,
maior serd a geracao de empregos e

a disponibilizacao de recursos para o
desenvolvimento de programas sociais
para a populacgao local.
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15 anos
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Nova Sede Regional

Entrega do novo empreendimento
marca os 15 anos de fundacao da
Cooperativa.

Inaugurada no primeiro dia de junho, com
uma arquitetura moderna e aconchegante
a nova estrutura da Sede Regional da
Sicredi Vale Litoral SC conta com 4.700m?
de drea construida, tem seis pavimentos,
auditério para 400 pessoas e 60 vagas de
estacionamento. A nova estrutura estd em
uma localizagao privilegiada da cidade, na
marginal oeste, as margens da BR 101, em
ltapema.

A inauguracao da Sede Regional em prédio
préprio, faz parte das comemoracdes dos

15 anos da Cooperativa. Além disso, nela

foi plantado uma oliveira centendria, com
quarto troncos, cada um representando uma
das nossas regides: Vale do Itajai Acu, Vale
do Iltajai Mirim, Vale do Rio Tijucas e Litoral
Norte Catarinense, significando nossa forca
e solidez.

A entrega desta obra faz parte do
planejamento estratégico do Conselho

de Administracao da Cooperativa que
planejou e sonhou com a entrega deste
empreendimento. A Sede centraliza dreas
como o ciclo de crédito, administrativo, o
apoio ao desenvolvimento de negdcios,
gestao de pessoas e a comunicacao das 32
agéncias pertencentes a cooperativa, além
da diretoria e o conselho de administracao.
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Cooperativa lanca livro de
homenagem aos seus

15 anos

No momento em que se comemoram as
festividades de quinze anos, deixamos
registrado, em um livro, as conquistas e a
importancia da Sicredi Vale Litoral SC para
a sociedade. Sao 15 anos de trabalho de um
grupo de pessoas que tiveram a vontade de
construir juntos um mundo melhor.

Uma narrativa ficcional que apresenta a
histdria de trés geracoes de uma familia
dedicada a Cooperativa.

Nesta histéria, acompanharemos essa
familia nos passeios pelas festas tradicionais
dos municipios da regido de atuacdo da
Sicredi Vale Litoral SC, uma das mais ricas
em belezas naturais e culturais do pais. E
vocé conhecerd a histdria desses 15 anos de
desafios e conquistas.

Convidamos a todos para embarcarem nesta
jornada repleta de valores, cooperacao,
amizades e familia. Uma histdria impactante.

2l
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Sicredi Conexoes 15 anos

Para as comemoracdes dos 15 anos, a Cooperativa lancou trés grandes
eventos denominados Sicredi Conexdes condominios, Sicredi Conexdes
Mulheres e Sicredi Conexdes Micro e pequenas empresas. Os eventos
marcam a histdria e a parceria com estes importantes segmentos que fizeram
parte da trajetdria da Vale Litoral.

Sicredi Conexées Mulheres

Com intuito de conectar as mulheres
empresariais e desenvolver habilidades
importantes para o crescimento pessoal e
profissional, proporcionamos uma palestra
para as mulheres. Estiveram presentes mais
de 250 mulheres empresarias.

Sicredi Conexdes Condominios

Evento que marcou a trajetdria da
cooperativa com o segmento Condominios.
Desta parceria se construiu um
relacionamento sdlido, com um atendimento
exclusivo e especializado para o segmento,
além dos seus administradores.

A palestra foi ministrada pelos Drs. Marcio
Panno e Gustavo Camacho, advogados,
especialistas em Direito Imobilidrio e
Condominial, e contou com a participacao de
mais de 250 convidados.

Sicredi Conexoes Micro e Pequenas
Empresas

Evento comemorativo com o palestrante

e escritor Alexandre Espindula, sobre
atendimento que encanta, um dos maiores
especialistas em Cultura Disney. O evento
foi destinado as micro e pequenas empresas
da regido. Além da palestra, a Cooperativa
ofereceu aos participantes um workshop.
Os encontros contaram com a parceria

do Senac e do IBGPT. Diversos temas
abordados no workshop.
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Retrospectiva: 15 anos

O ano de 2023 ficard marcado na historia da Sicredi Vale Litoral SC.
Comemoramos 15 anos de atuacao, nosso jubileu de Cristal.

O ano de 2023 ficard marcado na histdria da conquistados neste ano. Eles representam

Sicredi Vale Litoral SC. Comemoramos 15 o trabalho em conjunto entre os nossos
anos de atuacao, nosso jubileu de Cristal. colaboradores e os associados. E desta

forma que geramos impacto positivo nas
Nesta retrospectiva, elencamos 15 marcos comunidades onde atuamos.

importantes para a nossa cooperativa

Inauguramos a nossa Sede proépria

Estamos entre as 50 maiores cooperativas do Brasil

Alcancamos a marca de 96 milhdes em resultados

Somos referéncia no segmento condominios para o Sistema Sicredi
Ultrapassamos a marca de 2 bilhdes nas carteiras de depdsitos e crédito
Criamos as 4 chaves do atendimento da nossa cooperativa:
Seguranca, Relacionamento, Agilidade e Eficiéncia

Contemplamos 161 projetos no Fundo Social

Inauguramos a Sede da Cooperativa Escolar CoopReis

Levamos Educacgao Financeira para mais de cinco mil pessoas
Formamos mais de 100 jovens no Programa Movimento Futuro

Promovemos capacitacdes para os segmentos:

Jovens, Pequenas Empresas, Mulheres e Condominios

Apoiamos projetos culturais, sociais e esportivos em diversas categorias
Fomentamos a economia local
Geramos 600 empregos diretos

Escrevemos o nosso Livro: Uma Histdria de Valores
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Fundo Social

161 projetos contemplados no Fundo Social

Cooperativa destina 880 mil em recursos para projetos sociais da regiao.

Com um olhar voltado para o interesse
da comunidade, um dos pilares do
cooperativismo, a Cooperativa realizou
um evento que marca a entrega dos
prémios para as entidades que foram
contempladas com o recurso do Fundo
Social 2023. Este Ultimo ano, os
associados aprovaram em Assembleia a
destinacdo de RS 880 mil para atender
0s municipios da area de atuacdo da
Cooperativa. O Fundo Social 2023
recebeu a inscricao de 203 projetos, um
crescimento de 67% em relagao ao ano
passado, destes, 161 foram aprovados.

Os projetos aprovados passaram por
uma comissao avaliadora que seguiram
os critérios do Regulamento do Fundo
Social. Foram apoiados projetos sociais
de interesse coletivo, de entidades sem
fins lucrativos e legalmente constituidas,
voltados para a realizacao de iniciativas
como: educacdo, cultura, esportes, salde,
meio ambiente, seguranca e inclusao
social. Assim, o Fundo Social cumpre

do 7° principio do cooperativismo: o
interesse pela comunidade.

“Ha quase 15 anos estamos
focados na geracao do impacto
positivo nas comunidades onde
estamos inseridos. Um desses
veiculos propulsores de transfor-
macao é o fundo social, por meio
desse investimento, a Cooperativa
consegue apoiar as entidades para
que os projetos possam acontecer
e atender as necessidades da
comunidade local, além de ajudar
a transformar muitas realida-
des”. José Domingos de Andrade,
Presidente da instituicao.
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Dia de Cooperar

Cooperativa mobiliza acées de transformacao social

No dia em que se comemora o dia
internacional do Cooperativismo, as
cooperativas comemoram o Dia C, (Dia
de Cooperar). O Dia C é uma iniciativa
nacional liderada pela Organizacao das
Cooperativas Brasileiras (OCB), em prol
das acoes de transformacoes sociais.

A data é muito especial para o Sicredi,
pois mobiliza as pessoas e promove uma
série de acOes que contribuem para o
desenvolvimento local.

Este ano, a cooperativa, representada
pelas agéncias, realizou acdes de
responsabilidade social, alinhadas aos
principios do cooperativismo, por meio de
iniciativas de voluntariado.

Segundo o presidente da Sicredi
Vale Litoral SC, José Domingos de
Andrade, “ser cooperativa €, antes
de tudo, zelar pelo bem-estar de
um grupo, de uma sociedade. E
entender que o desenvolvimento
econdmico e social precisam
caminhar juntos. Por isso, toda
cooperativa tem o compromisso
social de ajudar sua comunidade a
crescer e se desenvolver.”
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Entre as iniciativas o
desenvolvidas pelas agéncias
estao:

Itapema: Revitalizacao do muro e espaco de
convivéncia da Casa Jodo e Maria e Restauracao |
das salas de aula da Escola Bésica Prefeito
Olegario Bernardes.

Balneario Camboriu e Camboriu: Limpeza,
instalacao de varais, separacao de lixo, ONG
Viva Bicho.

Bombinhas: Limpeza do mangue do Rio da
barra e trilha do Ribeiro.

Blumenau: Doacoes de cestas bdasicas ao Lar
Santa Terezinha.

Porto Belo: Revitalizacao de muro e espaco de
conveniéncia da APAE.

Brusque: Acdes na Praca — para toda a
comunidade e arrecadacao de alimentos para a
Pastoral da Comunidade Dom Joaquim.

Itajai: Arrecadacao de alimentos para o Lar
Padre Jaco e Instituto Mira e Bingo para
beneficiar a Casa Sao Vicente de Paulo.

Nova Trento: Pintura de Sala e Muro da APAE.

Timbd: Doacbes de alimento arrecadados ao
mercado solidario.

Navegantes: Limpeza da praia e trilha acesso
ao morro em parceria com os Escoteiros.

Indaial: Evento para as criancas do abrigo
Institucional Dr Ademar Keunecke.

Tijucas: Doacao e plantio de mudas medicinais
para horta do Centro de Convivéncia (extensdo
CRAS).

Guabiruba: Doacao e plantio de mudas para
horta do CAPS e para a Escola Municipal Paulo
Germano Brandt.
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Projeto Lacre

Somos parceiros da campanha
socioambiental organizada pela Fundacao
Fritz Muller (FFM) e o Rotary Club que,

ao recolher os lacres de latas de bebidas
e alimentos com o apoio da comunidade,
visa reduzir o impacto do lixo no meio
ambiente e reverter essas doacoes em
cadeiras de rodas.

Os lacres sao vendidos e com 0s recursos
financeiros sao compradas cadeiras de
rodas, que sao doadas a pessoas em

Solidario

vulnerabilidade social ou instituicoes que
atuem com este publico. Através disso,
busca desenvolver uma cultura voltada
ao cuidado com o meio ambiente, com o
consumo consciente e, principalmente,
com o ser humano.

Neste Ultimo ano, o projeto arrecadou
mais de 2,6 toneladas de lacres e
destinou mais de 30 cadeiras de rodas
para a comunidade
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Nossa parceria com as
entidades de classe e
eventos culturais:

Apoiamos iniciativas que visam desenvolver cada localidade, seja com solucoes

gue direcionem 0s recursos para investimentos na regiao ou apoiando negdcios
sustentdveis. Apoiamos diversas acoes como: feiras, eventos sociais, além dos principais
projetos das associagoes e das entidades de classe, entre outros.

Investimos nos eventos culturais das nossas regioes: Saragaco — festa do resgate

da cultura acoriana em Bombinhas, Festival Nacional do Camarao, principal festa do
municipio de Porto Belo, Festa do Incanto Trentino, tradicional em Nova Trento, Festa do
Colono, em ltajaf, entre outras. E este ano, somos os patrocinadores master da Osterfest
de Pomerode.
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Educacao
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Cooperativa Escolar CoopReis
inaugura sede propria

Evento marcou a passagem dos cinco anos da Cooperativa Escolar, e
contou com o lancamento do livro: Turma da Cooperacao.

A Cooperativa Escolar Paulo Reis -
CoopReis, mantida pela Sicredi Vale Litoral
SC com apoio da Prefeitura de Itapema,
inaugurou em outubro sua sede prdpria,
localizada na Escola Vereador Paulo Reis.
O evento contou ainda com o langamento
de um livro que conta a trajetdria de cinco
anos da Cooperativa Escolar, denominado:
Turma da Cooperacao. O evento contou
com a participacao de autoridades

locais, dirigentes da Sicredi, diretoria e
professores da escola, além dos alunos
associados e seus familiares.

Um dos principais propdsitos da CoopReis

€ proporcionar aos jovens a oportunidade
de imergir na cultura cooperativista.

O cooperativismo ensina principios de
cidadania ativa, participacdo democratica e
responsabilidade social. Isso contribui para
a formacao de jovens cidadaos conscientes
de seus deveres e direitos na sociedade.

Além da inauguracdo da Sede prdpria,

os alunos também realizaram a noite de
autdgrafos do livro: Turma da Cooperacao.
Uma histdria inspiradora sobre amizade,
lideranca e o poder da educacao
cooperativa.
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Sicredi lanca cooperativa
escolar em Bombinhas,

a CooperPluri.

Sicredi, Secretaria de Educacao e Prefeitura Municipal assinam termo
de compromisso para a criacao da primeira Cooperativa Escolar em

Bombinhas.

Sicredi, Secretaria de Educacao e
Prefeitura Municipal de Bombinhas
assinam termo de compromisso para a
criacao da primeira cooperativa escolar,
em Bombinhas. A iniciativa de implantar
uma cooperativa, acontece em parceria
com o Centro de Educacgao Integral e
Tecnoldgico Leonel de Moura Brizola.

O propdsito da criacdo de mais uma
cooperativa escolar é contribuir

efetivamente para aplicacao do 5°
principio do cooperativismo: Educacao,
Formacao e informacao, incentivando a
participacao dos alunos em atividades
praticas, oportunizando uma formacao
que contribua para o desenvolvimento de
futuros lideres, gestores, empreendedores
e cidadaos, com senso de
responsabilidade e participacdo, através
da vivéncia de um modelo Cooperativista
sustentavel.

Como funciona o Programa
Cooperativas Escolares

A participacao dos alunos é por adesdo
livre e voluntdria, com a autorizacdo dos
responsdaveis Legais.

E recomendada a participagao dos alunos do
ensino fundamental Il (anos finais) e/ou médio.

Toda cooperativa escolar precisa de um
professor orientador com carga horaria
semanal destinada a realizacdo do programa.

Os associados da Cooperativa Escolar
participam de oficinas de aprendizagem e
eventos de intercooperacao em parceria com
outras cooperativas e instituicoes.
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Educacao Financeira

Proporcionar as criancas e adolescentes o
acesso a educacao financeira € essencial
para que elas desenvolvam uma relacao
positiva com o dinheiro e aprendam a
construir um futuro mais sustentavel desde
cedo. Neste ultimo ano, a Cooperativa
realizou mais de 180 acoes, envolvendo

o tema educacao financeira, impactando
mais de cinco mil pessoas, em todos os 17
municipios em que a Sicredi Vale Litoral SC
estd presente, com 31 agéncias. O objetivo
da Cooperativa € transformar o meio onde
estd inserida pela educacao, cultura e
cooperativismo.

“Acreditamos e investimos em

acoes que fomentem a educacao
financeira e o consumo consciente.
Esta € uma bandeira perene do
Sicredi; temos um papel muito
relevante ao dar visibilidade e
estimular o tema. Entendemos

que criancas e adolescentes mais
conscientes, significa uma sociedade
financeiramente com mais condicoes
de desenvolvimento e prosperidade
e € isso que fomentamos no dia

a dia”, afirma Jose Domingos de
Andrade, Presidente da Sicredi Vale
Litoral SC.
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Cooperacao na
Ponta do Lapis

Criado em 2020, o Cooperagao na Ponta
do L3pis é um Programa que tem como
base as Ciéncias Comportamentais e a
Psicologia Econ6mica, buscando auxiliar
as pessoas a tomarem consciéncia sobre
a sua relagcao com o dinheiro, por meio da
educacao financeira. A iniciativa conta com
materiais para diversos publicos: pessoas
fisicas, adolescentes, pessoas juridicas

e criancas, compartilhando informacao,
conhecimento e boas praticas para uma
vida financeira sustentavel, com qualidade

rapido
-'-|>';:|d|InE_.fI{ﬂJdP| i
/ para focilitar sya vida

4 cooperag¢ao
AL Na ponta
»“do lapis

de vida no presente e no futuro.

O Programa conta ainda com a parceria
com a Mauricio de Sousa Producoes, na
qual, por meio de seis gibis e seis videos,
a Turma da Monica fala de educacdo
financeira de uma forma leve e divertida.

180 encontros que abordaram o tema,
impactando mais de cinco mil pessoas,
principalmente criancas e adolescentes.
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Investimentos

NGo é so
investimento.
E contar com
um parceiro
para ajudar a
realizar planos.

Aqui vocé conta com uma carteira
completa de investimentos, com
assessoria de quem entende do
assunto e, principalmente, entende
o que é melhor para vocé, suas

necessidades, planos e sonhos.

/ Renda Fixa
/ Fundos de Investimentos

/ Renda Variavel

/ Previdéncia

o Sicredi

SAC - 0800 724 7220 | Deficientes Auditivos ou de Fala - 0800 724 0525. Ouvidoria - 0800 646 2519,
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Laboratdrio de Inovacao

Inovacao é o tema que ganhou ainda mais relevancia na cooperativa em
2023, buscando incentivar a criacdo de solucdes inovadoras em praticas
rotineiras e até mesmo em produtos e servicos, tudo com o objetivo de
facilitar a rotina dos nossos colaboradores e associados.

O Sicredi tem feito diversas parcerias
com empresas terceirizadas, startups,
hubs de inovacao, para acelerar os
processos internos, e também a
experiéncia dos associados. Isso nos
possibilita dar uma resposta muita rapida
as novas tecnologias, fazendo com que

a cooperativa possa oferecer solugoes
financeiras de igual para igual com os
bancos convencionais. Um exemplo é
nosso aplicativo, que estd ha varios anos
entre os mais bem avaliados do mercado.

Viagem Tecnica

Nossa equipe € incentivada a realizar visitas técnicas para conhecer as
melhores praticas existentes em todo o sistema cooperativo, numa
preocupacao constante em conhecimento e inovacao.

No udltimo ano, o Conselho de
Administracao da Cooperativa realizou
uma viagem técnica para a cooperativa:
Mondragdn, na regiao basca espanhola.
Mondragdn é o maior complexo
industrial cooperativo do mundo e um
dos grupos mais bem-sucedidos da
Espanha. Atualmente, a Mondragdn é um
modelo para aqueles que desejam levar
a democracia e a solidariedade a vida
econOmica.
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Movimento Futuro

O Programa Movimento Futuro é a oportunidade de desenvolver,
empregar e profissionalizar jovens que tenham entre 16 e 22 anos para
trabalhar na cooperativa ou no mercado de trabalho.

O projeto de jovem aprendiz da

Sicredi Vale Litoral SC oferta um curso
gratuito de aprendizagem, antes da etapa
de contratacao dos jovens, - composto por
10 encontros EAD de 4 horas - totalizando
40 horas de intervencao educativa para o
trabalho, além da formacdo e a orientagao
profissional e de carreira a insercdo dos
jovens no mercado de trabalho.

A partir deste curso gratuito de
aprendizagem os jovens concorrem as
vagas e a efetivacdo como Jovem Aprendiz
Sicredi Vale Litoral SC.

“Sabemos o quanto o primeiro
emprego tem papel importante na
formacao e inicio da carreira pro-
fissional. E nesse sentido que a
Cooperativa quer oportunizar ex-
periéncia aos jovens que buscam
crescimento pessoal e profissional.
Esse € o nosso compromisso: pro-
fissionalizar e desenvolver novos
talentos, para atuar na cooperativa
ou no mercado de trabalho”, destaca
o diretor executivo da Sicredi Vale
Litoral SC, Arao Joao da Silva Neto.

Das b5 edicdes realizadas, 350 jovens
ja participaram do curso gratuito de
aprendizagem, destes, 150 foram
contratados e mais de 50 jovens ja
foram efetivados a cargos de Auxiliar e
Assistentes da Cooperativa.

A 67 edicao do Programa Movimento
Futuro serd lancada em Marco/2024 com
perspectiva de contratacao de 20 novos
jovens

==

OPORTUNIDADE

Jovem

Aprendiz

Inscreva-se:
sicredi.gupy.io

Progroema oy = =
Grmme: ot Sicredi
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Programa Chave

Para manter viva a cultura cooperativista
da Sicredi Vale Litoral SC, implementamos
em 2022 o Programa Chave. O principal
propdsito deste programa € a definicao
de quatro chaves que guiam e direcionam
0 nosso Jeito Sicredi Vale Litoral SC

Conheca nossas quatro chaves:

de Ser, fornecendo base para a nossa
cultura, contribuindo para o legado

de relacionamento e abrindo ainda
mais potencial de negdcios para nossa
Cooperativa.

I
r
’
P .
Seguranca Relacionamento

Em continuidade ao desenvolvimento

dos nossos colaboradores, para o ano

de 2024 a Cooperativa planeja conhecer
o modelo de negdcio do mundo mdgico
da Disney. Essa imersao faz parte da
experiéncia do gestor nos parques da
Disney — Orlando/USA, com a perspectiva

3 .
( sld
Agilidade Eficiéncia

de que os lideres da Cooperativa possam
criar histdrias, memdrias e referéncias
para que possam compartilhar com sua
equipe e transformar as acoes do dia a dia
na melhor experiéncia ao colaborador e,
principalmente, ao associado.
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Programa de
Desenvolvimento de
Lideres

A Cooperativa lancou em 2023 a
Formacao Amstad com o objetivo de
desenvolver habilidades comportamentais
e socioemocionais para aprimorar a
jornada de gestao, possibilitando maior
protagonismo e tomada de decisao aos
Gestores.

Em complemento ao desenvolvimento, as
liderancas participaram da HSM - 2023
— 0 maior evento de Gestdo da América
Latina, realizada em S&o Paulo/SP.

Perfil do programa: O Programa foi
direcionado a todas as liderancas da
Cooperativa.

e

<

Dm— — ,.-:'h..- ‘-@y
P de Trai
Desenvolver jovens talentos e prepara-los oo
para assumir posicoes de lideranca na f\\of) /%9{()\
Cooperativa. Durante o programa, através [
de projetos desafiadores e receber 34 anos 510
treinamentos para desenvolver suas o .
habilidades técnicas e comportamentais. Méedia de idade Colaboradores
Perfil do programa: colaboradores da O O

Cooperativas indicados pelos seus m m

estores
’ 164 (32%) 346 (68%)

Conheca o perfil de nossos colaboradores Homens Mulheres

(Base - Dez 2023)
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Sicredi é a 49 melhor
empresa para se trabalhar

no Brasil

O Sicredi, foi eleito como a 4® melhor
empresa para trabalhar no pais, categoria
Grandes Empresas (com mais de 10 mil
colaboradores), segundo o ranking do
Great Place To Work® (GPTW). Foram
reconhecidas 150 organizacées em trés
categorias - Multinacionais, Grandes
Empresas Nacionais e Pequenas e Médias
Empresas Nacionais. Mais de 5 mil
empresas se inscreveram para esta edicao
do GPTW.

A posicao de destaque foi obtida a

partir de avaliacao realizada por meio

da Pesquisa de Clima e andlise do Book
de Praticas. Neste ano, a pesquisa

contou com a participacao de 34 mil
colaboradores do Sicredi, que contribuiram
com sua percepcao sobre como é trabalhar
na instituicao, atingindo um resultado
(indice geral de confianca) de 89%. Outro
ponto analisado € o e-NPS (Employee Net
Promoter Score), que mede o quanto os
colaboradores indicariam a instituicao para

Great
Place

To
Work.

os amigos trabalharem. Neste quesito, a
instituicao atingiu o marco percentual de
84%.

A pesquisa com o publico interno
também apontou os motivos pelos quais
os colaboradores querem continuar
trabalhando na instituicao financeira
cooperativa. Oportunidade de crescimento
e desenvolvimento foi a razao indicada
por quase 50% das pessoas, seguido do
alinhamento dos valores pessoais com
os valores da empresa (25%) e o fato

de proporcionar equilibrio entre a vida
pessoal e profissional (18%).

“Este reconhecimento demonstra
a construcao de um ambiente de
trabalho positivo, humanizado e
construtivo, uma organizacao de
pessoas para pessoas.” Francisco
André Soares da Silva, Gerente de
Gestao de Pessoas da Sicredi Vale
Litoral SC.

Sicredi é a 4a melhor empresa para trabalhar no pais,
categoria Grandes Empresas (com mais de 10 mil
colaboradores), segundo o ranking do Great Place To Work.
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Negdcios
Locais
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Economia Local

Uma das bandeiras do Sicredi é o Além disso, mais de 90% dos materiais
fortalecimento da Economia Local. e servigos para construgao da Sede e
Mobilizamos a comunidade e 0os nossos de nossas agéncias foram adquiridos de
associados com as agoes de incentivo para fornecedores associados da regiao. Isso

as compras no comércio local, fazendo provoca o que chamamos de ciclo virtuoso,
com o dinheiro fique na regiao e o pequeno com o dinheiro circulando na prdpria
negdcio se mantenha ativo. regiao, gerando renda e oportunidades

para as nossas comunidades.
Criamos em nossas agéncias o espaco do
associado, que oportuniza as empresas
associadas apresentarem seus produtos e
servicos dentro de nossas agéncias.

Sala do Empreendedor

Somos parceiros da Sala do
Empreendedor, programa que facilita

0s processos de abertura de empresas,
regularizacao e baixa; bem como servicos
exclusivos aos Microempreendedores
Individuais (MEI).
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Parceiros de Negocios

Empresas credenciadas que prestam
servicos financeiros trazendo
comodidade e conveniéncia de forma
mais desburocratizada. E uma solucdo
pratica, que facilita o acesso ao crédito ao
consumidor.

Crédito

Concessoes de crédito: BNDES, PRONAMPE, FAMPI E FaGi

Comprometidos com o crescimento

dos nossos associados e com o
desenvolvimento das empresas, a
Cooperativa liberou mais de RS 350
milhdes em recursos subsidiados pelo
Governo Federal, no Ultimo ano. Isso
permite, por exemplo, a aquisicao de
maquinas e equipamentos, a realizacdo
de reformas e pagamentos de despesas
operacionais, como saldrio dos

funciondrios, contas de dgua, luz e aluguel,

compra de matérias primas e mercadorias,
entre outras finalidades.

RS 4.832.149,31

Fampe

RS 116.361.664,82

Pronampe

RS 40.833.401,80

FGI

RS 197.754.172,81

BNDES
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Condominios

Nossa parceria com o segmento de condominios

Com as nossas solucdes, construimos um
atendimento exclusivo, personalizado e
principalmente préximo dos condominios

e seus administradores. Com essa parceria

especializada, garantimos agilidade e
seguranca nos processos de pagamento
e recebimento e reduzindo custos
operacionais.

A nossa histdria com este segmento
comecou em 2008, quando nos
aproximamos dos condominios em nossa
regiao para estudar as necessidades
financeiras especificas deste segmento.
Hoje, a cooperativa detém mais de cinco
mil contas de condominios e afirma que
estd pronta para suportar o crescimento
que planeja alcancar, e, almeja continuar
cumprindo os objetivos da criacao desta
cooperativa: prestar um atendimento

simples, proximo e humano a eles, indo
além dos ndmeros.

Como abrir uma conta?

Abaixo, descrevemos os documentos
necessarios para abrir uma conta de
condominio na Sicredi Vale Litoral SC:

e Cartao CNPJ

e Convencao ou regime interno registrado

e Ata de eleicao registrada

e Declaracdo de receita dos ultimos 12
meses

e Documento de identificacdo do sindico
com foto ((RG e CPF ou CNH)

e Comprovante de residéncia do sindico
(Agua, luz ou telefone fixo dos Ultimos
90 dias)
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\Verao Premiado

Associados que investirem na cooperativa concorrem ao sorteio de trés
automoveis zero km e 50 vales-compra de até 10 mil

A Sicredi Vale Litoral lancou em dezembro
a quinta edicao da campanha promocional
“Verao premiado Sicredi”, campanha

gue quer incentivar o habito de poupar e
investir, além de estimular que os recursos
subsidiem a concessdo de crédito local.
Ao realizar investimentos financeiros, os
associados recebem nimeros da sorte
para concorrer a trés automdveis zero
quilébmetro, além de 50 vales-compra de
até 10 mil reais, totalizando mais de 400
mil em prémios.

O Sicredi tem um modelo agregador
de renda, espécie de ciclo virtuoso de

negacios que visa ao desenvolvimento
regional sustentdvel através do qual os
resultados gerados ficam na comunidade.

A promocado

O evento promocional foi destinado a
todos os associados pessoas fisicas e
juridicas, primeiros titulares da conta
corrente, atuais e futuros, que durante o
periodo de 11/12/2023 a 10/04/24, reali-
zarem suas operacoes financeiras através
dos produtos: Poupanca, Depdsito a
Prazo, LCA, Fundos e Capital Social.

Confira a relacdo dos principais contemplados na Promocédo em 2023:

Prémio

iPhone 13 128GB
iPhone 13 128GB
iPhone 13 128GB
iPhone 13 128GB
iPhone 13 128GB
iPhone 13 128GB
iPhone 13 128GB
iPhone 13 128GB
Fiat Mobi

Agéncia

Centro Brusque
Bombas Bombinhas
Navegantes

Praca - Bal. Camborit
Centro Brusque
Avenida - Bal.Camborit
Praca - Bal. Camborit
Tijucas

Praca - Bal. Camboriu

Perequé Porto Belo

Jeep Renegade

Ganhadores

H Leve Eng. e Dist. de Agua Mineral LTDA EPP
Struer Imoveis LTDA

Cleber da Silva

Cond. Ed. Res. North Shore

Brunildes Hassmann Colombi

Maria Madalena Martini Lupatini

Italo Henrique Dagostin

Mario Oss Emer

Cond. Ed. Res. Fernando de Noronha

Jean Carlos Bueno

_
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distribuidos aos
associado (entre
milhées juros ao capital e sobras)

() 2,88  oncedido

bilhdes

Valor investido
em projetos )

sociais mithéo

Nossos valores vao muito
além dos resultados financeiros.






