Arevista dos Programas de Educacdo do Sicredi Regidio dos Vales

Programas de Educacdo do Sicredi
Regiao dos Vales estimulam
cooperacao e cidadania na regiao

Confira as acoes do Programa
A Unido Faz a Vida e Projeto Lideranca < Fundacdo
Jovem desenvolvidas pelo Sicredi ¢

Regidio dos Vales em 2024 S i cre d i



-

-
i

Programas de Educacao
estimulam a cooperacao
e cidadania na regiao

O Sicredi Regido dos Vales realiza iniciativas para contribuir com o desenvolvimento

de educadores e estudantes

O Sicredi Regido dos Vales busca fomentar o desenvol-
vimento das pessoas e da regiao, investindo na educa-
¢ao por meio do Programa A Unido Faz a Vida (PUFV)
e do Projeto Lideranca Jovem.

O Programa A Unido Faz a Vida ¢ realizado em parce-
ria com as Secretarias de Educagdo desde 1998 e conta
com a assessoria pedagdgica da Universidade do Vale
do Taquari - Univates. A formacio é direcionada aos
educadores e busca desenvolver a cooperagio e a
cidadania nos ambientes escolares, valorizando os
espagos comunitarios e as atividades coletivas. Ao
longo dos 26 anos de atuagio na regido, centenas de
professores e estudantes foram beneficiados com a
iniciativa. Em 2024, cerca de 140 professores de 17
escolas dos municipios de Anta Gorda, Encantado e
Putinga participaram do PUFV.
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O Programa A Unido Faz a Vida ¢ uma iniciativa nacio-
nal e estd presente em mais de 730 municipios de 15
estados brasileiros, abrangendo mais de 4,4 mil escolas.
Em 2025, o PUFV celebra 30 anos no Brasil e, até o
momento, ja impactou mais de 4,7 milhoes de criangas
e adolescentes, contribuindo para a formagdo de mais
de 230 mil educadores.

Estados onde ha presenca

do Programa A Unidao
Faz a Vida no Brasil.



Idealizado pelo Sicredi Regido dos Vales, o Projeto Lide-

ranga Jovem busca desenvolver habilidades que cultivem

uma lideranga corajosa, curiosa e inovadora. Voltado aos

alunos lideres de turma, o Projeto incentiva os estudantes

a serem protagonistas de seu processo de aprendizagem, L d r a n a
contribuindo para a construg¢do de uma sociedade mais I e C
colaborativa, humana e soliddria.

Em 2024, cerca de 500 estudantes de 56 escolas dos muni-
cipios de Anta Gorda, Arroio do Meio, Capitdo, Dois
Lajeados, Encantado, Guaporé, Il6polis, Mugum, Putin-
ga, Relvado, Roca Sales, Sao Valentim do Sul, Unido da
Serra e Vespasiano Corréa, participaram da iniciativa.
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Programa A Uniao Faz a Vida
incentiva a educacao cooperativa

Atividades contribuem com a formacdo dos educadores valorizando a diversidade de

saberes e conhecimentos

O Programa A Unido Faz a Vida (PUFV) tem como ob-
jetivo auxiliar os professores na adaptagao dos conteudos
disciplinares as realidades locais, promovendo o envolvi-
mento dos alunos no processo de aprendizagem. A
iniciativa valoriza os espagos comunitdrios, a coopera¢io
e o exercicio da cidadania, fomentando uma educacio
integrada e participativa.

Em 2024, o tema “Os diferenciais da pedagogia de proje-
tos do PUFV no processo de ensino e de aprendizagem”,
inspirou educadores de Anta Gorda, Encantado e Putin-
ga que compartilharam experiéncias e incorporaram a
metodologia do Programa, trazendo novos olhares para
o ambiente educacional.
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Encontros fomentam
praticas pedagogicas
criativas, valorizando
aspectos locais

Durante os encontros, os educadores refletiram
sobre a importincia de diversificar o olhar para os
ambientes, possibilitando trabalhar conteudos com
a participagdo ativa dos alunos através da expedicao
investigativa. Essa metodologia envolve atividades
exploratorias, onde os estudantes, acompanhados
por seus professores, observam espagos comuns e
sdo motivados a fazerem perguntas.

A expedigdo investigativa busca aproximar a reali-
dade dos conteudos escolares, contribuindo para
que sejam mais atrativos para os alunos, despertan-
do o interesse para aprender. Dessa forma, o PUFV
estimula os professores a desenvolverem um novo
olhar para o processo de ensino-aprendizagem.

Os projetos sao planejados durante os encontros
com o objetivo de terem relevancia social para os
estudantes e educadores, conectando os saberes
curriculares e locais, enriquecendo o ensino e a
aprendizagem. Aliado a isso, buscam despertar o
protagonismo, a diversidade de saberes, a coopera-
¢40, 0 envolvimento e a curiosidade, contribuindo
com o desenvolvimento dos participantes e conse-
quentemente dos estudantes.

GRS OHLA DU

“E um privilégio poder acompanhar professores e
professoras no desenvolvimento de projetos que
refletem a curiosidade dos estudantes, porque
assim a escola faz muito mais sentido. Considero o
Sicredi como um agente de desenvolvimento social
da regido, cumprindo com um papel super impor-
tante de fomentar uma educac¢io de qualidade.”
Assessora pedagogica, Garine Keller.

“Ser assessora pedagogica do PUFV é uma oportu-
nidade maravilhosa de aprender com diferentes
docéncias, escolas e comunidades e, juntos, fortale-
cermos uma educagio comprometida com a trans-
formacio de si, do outro e do mundo. O Sicredi
esta comprometido em fomentar uma educagio
que aposta na cidadania e na coopera¢io. Com o
PUFV isso acontece, na e pela metodologia de
projetos, possibilitando em suas escolas parceiras
novas formas de ensinar e de aprender a partir da
conexao escola-comunidade” Assessora pedagogica,

Leticia Dell”’Osbel. 5 y‘;
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Compartilhando experiéncias

Novos aprendizados e experiéncias enriquecedoras
sdo compartilhados durante os encontros do Progra-
ma A Unido Faz a Vida, promovendo um ambiente de
aprendizado colaborativo e significativo.

A professora do 1° ano da Escola Municipal de Ensino
Fundamental Anita Garibaldi de Putinga, Salete Fatima
De Col Bertuol, participa do Programa desde que foi
implantado no municipio. “Tive a oportunidade de
vivenciar diferentes momentos de formacio tendo como
foco principal a cooperacio e metodologias de projeto
com atividades diversificadas, valorizando os saberes e a
realidade local”, conta. Ela destaca como os encontros
contribuem com o seu desenvolvimento como docente.
“O Programa tem uma preocupacio constante com a
educagio, proporcionando tematicas que nos fazem
refletir sobre nossas praticas, para tornar o aluno prota-
gonista do seu proprio conhecimento”, salienta.

Para a professora do Maternal II da Escola Municipal
de Educagio Infantil Girassol de Anta Gorda, Patricia
Rebelatto Girotto, o PUFV proporcionou ferramentas
praticas para trabalhar com os alunos, destacando a
importancia de coloca-los como protagonistas dos
projetos desenvolvidos. Ela comenta que essa aborda-
gem tem sido essencial para enriquecer o processo de
ensino-aprendizagem, tornando-o mais participativo e

significativo. “Foi muito emocionante e gratificante ver
as criancas fazendo suas proprias descobertas, experi-
mentando e vivenciando novas situag¢des a partir de suas
curiosidades. Isso demonstrou na pratica o quanto o
Programa é relevante e impactante para todos os envol-
vidos.”

Outra experiéncia de como o PUFV contribui com o
desenvolvimento das préticas docentes é da professora
do Maternal B da Escola Municipal de Educacdo
Infantil Pequeno Principe de Encantado, Raquel Thais
Arcari da Costa. Em 2024, ela participou pela primeira
vez do Programa. “Foi muito inspirador, no sentido de
ser um convite para potencializar ainda mais as propos-
tas pedagogicas realizadas na Educagao Infantil. Além
disso, a dinimica dos encontros tornou nossas vivén-
cias mais leves, com muito significado e compartilha-
mento.” Para ela, o Programa Unido Faz a Vida atua
como um espago de reflexio e trocas de experiéncias. “O
professor ja tem a formagio pedagdgica e compreende a
importiancia do protagonismo e da participacio dos
alunos. O Programa incentiva os professores a aplicar
isso no cotidiano escolar, além de valorizar os interesses e
a autoria dos alunos, reforcando a conexao entre a escola
e a comunidade.” Para a professora, uma contribuigdo
importante do Programa para os docentes é o tempo
de qualidade para refletir, compartilhar e aprender.




Aprendizados para a vida

Os projetos realizados pelos educadores através do Programa
A Unido Faz a Vida beneficiam os estudantes. Claudia Bouvié,
professora da Escola Municipal de Educagio Infantil Ciranda
Porto Quinze e da Associagio Pro-Menor de Encantado
(AME) relembra de quando era aluna na Escola Municipal
Joaquim Nabuco, em Putinga, e participou de atividades
desenvolvidas por seus professores por meio do PUFV. “Foi
um aprendizado incrivel, marcou muito minha vida escolar.
Lembro daqueles encontros com muita alegria. Unir forgas e
cooperar em busca de um objetivo em comum sio aprendizados
que levo para minha vida.”

Como professora, Claudia participou das formagoes do
Programa em 2020 e 2024. “Participei pela primeira vez como
docente em 2020, um ano desafiador para todos nds por conta
da pandemia, e 0 PUFV nos auxiliou a refletir sobre os desafios
das aulas on-line. Cada encontro trazia uma nova tematica e
podiamos trocar ideias. Em 2024, participei de forma presen-
cial, e foi incrivel, desde a expedigio investigativa até a aplicagiao
do projeto. Acredito que além de nds docentes, quem mais
ganha com o Programa sio os nossos alunos. As agdes do PUFV
despertam muitos questionamentos sobre o futuro e a nossa
presenca na sociedade. Eu por exemplo, sempre acreditei que a
educagio é uma ferramenta indispensavel e o Programa A
Unido Faz a Vida refor¢a isso ano apds ano”, menciona.
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Evento Anual do Programa
A Uniao Faz a Vida

Educadores compartilharam projetos desenvolvidos e trocaram experiéncias

Uma programagio especial marcou o término das
atividades de 2024 do Programa A Unido Faz a Vida.
O Evento Anual, realizado na noite de 11 de novem-
bro, na Sede do Sicredi Regido dos Vales, em Encan-
tado, reuniu cerca de 140 educadores de Anta Gorda,
Encantado e Putinga, além de autoridades e colabo-
radores do Sicredi.

Através de uma mostra pedagdgica, 38 trabalhos
desenvolvidos ao longo do ano foram expostos
pelos professores, gestores e monitores das 17

escolas participantes, permitindo troca de conheci-
mentos e experiéncias.

Autoridades presentes agradeceram a parceria
com o Sicredi, enaltecendo que as experiéncias e
as vivéncias proporcionadas pelo Programa A
Unido Faz a Vida contribuem com a educagio e
formacio dos educadores, beneficiando direta-
mente os estudantes.
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Representando a Univates, Cintia Agostini, atual Vice-Reito-
ra da Universidade do Vale do Taquari, parabenizou os
professores destacando o trabalho realizado pelo Sicredi
Regido dos Vales por meio do Programa.“Nés nunca tivemos
diavida que a educagio tem um poder transformador. Vi
um evento maravilhoso e isso me emociona me faz sentir
que temos muito por fazer, mas estamos dando os passos
que precisamos dar, juntos. Agradecemos ao Sicredi pela
confianga, por nos deixar fazer parte desse processo, mas
principalmente, aos professores, por permitirem que facamos
parte da caminhada de vocés”, comentou.

O Presidente do Sicredi Regido dos Vales, Ricardo C¢, enalte-
ceu o trabalho desenvolvido nas escolas. “Quero deixar a
minha gratidao a todos educadores, pois vocés se empenham
e buscam dar o seu melhor todos os dias em sala de aula.
Vocés educadores, sao exemplos de cooperagio. Enquanto
nossas criancas tiverem bons exemplos, tenho certeza de que
terdo um futuro promissor”, finalizou agradecendo a presen-
c¢a de todos e a parceria entre a Cooperativa de Crédito, a
Univates e os municipios participantes do Programa.
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Projeto Lideranca Jovem
contribuicoma _formacao
de estudantes da regido

Iniciativa promovida pelo Sicredi Regido dos Vales é direcionada aos lideres de turmas

Com o tema "Coragem para liderar, aprender e crescer
juntos”, o Projeto Lideranca Jovem auxilia os lideres
de turma do 5° a0 9° ano a desenvolverem suas poten-
cialidades, além de despertar valores de cooperagio e
cidadania, aperfeicoando suas competéncias e culti-
vando uma lideranga corajosa, curiosa e inovadora.

Os valores trabalhados no Projeto impactam direta-
mente na forma como os estudantes realizam as suas
atividades escolares e participam no dia a dia em sala
de aula, em casa e na comunidade onde vivem. Essas
praticas contribuem para formar cidadaos conscientes
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das questoes sociais, da vida em comunidade de uma
forma mais colaborativa e solidaria, estimulando o
protagonismo e a proatividade.

Os encontros sdo planejados para que os estudantes
participem de forma esponténea, contribuindo para que
se tornem mais seguros, expressem suas ideias, intera-
jam e dialoguem. Além disso, sdo desenvolvidas ativida-
des orais e escritas que promovem a reflexdo sobre os
valores trabalhados. Os alunos também tém oportuni-
dades de vivéncias por meio de agdes concretas realiza-
das em seus espacos escolares ou comunitérios.

Lideranca
Jovem
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Atividades realizadas incentivam
a cooperacao e a lideranca

Em 2024, os estudantes se dedicaram a uma atividade que uniu
simbolismo e criatividade: a confec¢do de cata-ventos. Além de
representar movimento, energia, unio, cooperagio e transfor-
magao, eles fazem referéncia aos valores do Projeto Lideranga LI
Jovem e do Sicredi, onde o cata-vento é simbolo da Instituicio [l
Financeira Cooperativa, refletindo os sete principios do coope-
rativismo. A fim de destacar estes valores, as escolas dos 14
municipios participantes confeccionaram diversos cata-ventos,
cada um com sua prépria historia e significado. Ao compartilha-
rem suas criagdes e discutirem seus significados, os jovens
lideres fortaleceram os lacos dentro de suas comunidades esco-
lares e inspiraram uns aos outros a buscar formas criativas e
colaborativas de promover mudangas positivas.

Jogos cooperativos também fizeram parte dos encontros,
evidenciando a importancia do trabalho em equipe e unido para
alcangar objetivos. Ainda foi proposto aos estudantes a realiza-
¢do de agdes nas escolas ou na comunidade com foco na coope-
ragdo, inclusao e cidadania. Foram realizados projetos como
leitura e conta¢do de histérias; campanhas de arrecadagio de
livros, alimentos e brinquedos; interagdo com grupos de terceira
idade; agdes de integragdo com demais alunos e revitalizagdo de
espagos como biblioteca, murais, hortas e jardins. “Os encontros
e as atividades realizadas pelo projeto dio a oportunidade para os
estudantes se sentirem pertencentes ao lugar onde vivem e refleti-
rem que, este espa¢o, também precisa de lideranca e o quanto o
conhecimento e a atuagio de um lider sao fundamentais para

tornar melhor a sua vida e a dos outros”, comenta a assessora
pedagdgica, Angela Maria Dullius Diehl.
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Segunda edicdo do Lideranca Kids em Guaporé

Estimulados a desenvolver agdes que geram impacto na
comunidade, os lideres do 6° a0 9° ano da Escola Munici-
pal de Ensino Fundamental Zaida Zanon de Guaporé,
realizaram a segunda edi¢do do Projeto Lideranca Kids.
A iniciativa visa passar os conhecimentos adquiridos no
Projeto Lideranca Jovem aos estudantes do 1° ao 4° ano
da escola, estimulando o espirito de lideranga nas séries
iniciais. A formatura com a entrega de certificados aos 14
estudantes participantes do Projeto Lideranca Kids ocor-
reu no dia 29 de outubro, no sagudo da escola, reunindo
pais e familiares. “Os alunos vivenciaram e aprenderam
sobre a importincia da lideranga e do trabalho em equipe, através de atividades ludicas e cheias de significado. Foram en-
contros rodeados de alegria e aprendizado. Um lindo e importante projeto para a nossa escola e para toda a comunidade
escolar”, destacou a professora Carla Lia Lussi, que apoiou a realizagio da iniciativa.

Feira do Livro em llépolis

Mostrando seu protagonismo, os lideres de Ilépolis promoveram
uma atividade de confecgao de cata-ventos durante a Feira do
Livro do municipio, entre os dias 5 e 7 de setembro. A iniciativa
realizada com os visitantes, foi aplicada a partir dos conhecimen-
tos desenvolvidos nos encontros do Projeto Lideranga Jovem,
visando uma integragdo com a comunidade.
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Evento Anual do Projeto

Lideranca Jovem

Durante a programacado, os estudantes apresentaram aspectos culturais de seus
municipios reforcando os valores trabalhados no ano

O Evento Anual do Projeto Lideranga Jovem reuniu
cerca de 500 jovens participantes do Projeto no dia 18
de novembro. A programacao aconteceu na Sede do
Sicredi Regido dos Vales, em Encantado e também
contou com a presenca de professores, secretarios de
educacdo e prefeitos.

Durante o evento, os estudantes fizeram uma apre-
sentacdo representando e caracterizando as suas cida-
des. A atividade, por meio de musica, teatro, declama-
¢Oes e interpretagdes, trouxe aspectos culturais que
reforcaram os valores trabalhados ao longo do ano.
Também foi realizada uma exposi¢do dos cata-ventos
confeccionados, de varias cores e tamanhos, valori-
zando trabalhos realizados em equipe.

Representando a Univates, a Coordenadora da Assesso-
ria Pedagogica Externa, Grasiela Kieling Bublitz, falou
sobre o papel de um lider. “Quero parabenizar a cada um
pela coragem, lideranca e protagonismo que vocés
desempenharam durante este ano e provavelmente vao
desempenhar na vida. O lider faz o que é certo e ndo o que
é conveniente”, afirmou.

O presidente do Sicredi Regiao dos Vales, Ricardo C¢,
enalteceu o trabalho realizado e a importincia da inicia-
tiva para a regido. “O Projeto Lideranca Jovem contribui
para o desenvolvimento de nossas criancas e adolescen-
tes. Ele oferece uma oportunidade para que os jovens
descubram e aprimorem suas capacidades de lideranga,
cultivem a autoconfianca e aprendam a importincia do
trabalho em equipe. Agradecemos e parabenizamos
todos vocés, jovens lideres”, destacou.
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Projeto Lideranca Jovem pelo olhar dos estudantes

Manuela Toigo, 7° ano

Escola: EEEF Pe. Alfredo Antonelli - Anta Gorda

“A participacdio nesse projeto foi muito gratificante, desafiadora, divertida e incrivel. Cada encontro foi um aprendizado diferen-
te. Eu aprendi que para ser lider, precisa ter cooperacdo, planejamento e trabalho em grupo. Néo devemos julgar os outros sem
saber do outro lado e que o projeto € movimento, assim como a vida."

Mensagem para os futuros lideres: “Aproveitem essa experiéncia ao mdximo, facam amizades, aprendam e agarrem essa
oportunidade tnica."

Isadora Santos Kappler, 6° ano
Escola: EMEF Bela Vista - Arroio do Meio

“Foi muito bom, percebi que a lideranca néio é apenas o ato de mandar ou impor regras, e sim apoiar e despertar nos outros a
vontade de fazer o certo.”

Mensagem para os futuros lideres: “Como lideres facam bom uso de sua lideranca. Se escolheram vocé é porque tém confianca
em vocé. Se ficar com medo, lembre-se: vocé tem a “coragem para liderar, aprender e crescer juntos!”

Luisa Zanotelli Pereira, 9° ano
Escola: EMEF Construindo o Saber - Capitdio

“Aprendi que liderar néio é sé ser chamado de lider, é olhar as coisas com mais perspectiva, se colocar no lugar do outro e sempre
ajudar quando é preciso.”

Mensagem para os futuros lideres: “Aproveite muito, preste atencéio nas aulas e lidere como lider, porque se vocé foi escolhido,
tem essa capacidade. Ajude as pessoas, converse, se ponha no lugar do préximo.”

Pémela Rosolen, 9° ano

Escola: Colégio Estadual Vicente de Carvalho - Dois Lajeados

“Foi incrivel participar do Projeto, aprendemos uns com os outros e desenvolvemos nossos valores. Aprendi a olhar o mundo de
uma forma diferente. A entender meus objetivos, olhar para dentro de mim, e apés, mudar o que é necessdrio. Estabelecer limites,
ter escuta ativa, responsabilidades e cumprir com elas. Ser generosa e pensar no bem do préximo. O que mais me marcou nessa
caminhada foi escutar os ensinamentos e mudar minhas atitudes em comunidade.”

Mensagem para os futuros lideres: “Aproveitem muito, é maravilhoso! Realmente transforma nosso jeito de ser e inspira a olhar
a sociedade com o espirito de mudanca. Praticar a escuta ativa e agir muda muito na nossa vida!”

Pedro Henrique Eccher, 9° ano

Escola: EMEF Mundo Encantado - Encantado

“Foi uma étima experiéncia, pois me ajudou a vencer a timidez e a entender meu papel como lider. Aprendi a escutar e a respeitar
a opiniéio de todos e ndo julgar. Sempre tentar, nunca desistir e trabalhar em equipe. O que mais me marcou foi a convivéncia com
os colegas, eles me agjudaram muito a crescer com a partilha de ideias e experiéncias.”

Mensagem para os futuros lideres: “Nunca desista de vocé mesmo, sempre tente! Mesmo que vocé pense que néo consegue,
pelo menos dé o primeiro passo.”

Sarah P. Evangelista, 6° ano

Escola: EMEF Zaida Zanon - Guaporé

“Antes de participar do Lideranca Jovem, participei do “Lideranca Kids" desenvolvido pelos jovens lideres na minha escola. Iniciei e
finalizei o Projeto sabendo que temos que ter coragem para liderar, aprender e crescer juntos e que a confianca é construida nos
pequenos momentos. Adquiri novos conhecimentos e conheci pessoas novas. Eu aprendi que juntos podemos fazer a diferenca e
temos que cooperar uns com os outros.”

Mensagem para os futuros lideres: “Insista nos seus objetivos, tenha novas experiéncias, faca novas amizades, porque com o
Lideranca Jovem podemos mais que tudo.”

Mateus Bernardon Livinalli, 6° ano
Escola: EMAFA - llépolis

“Participar do Projeto Lideranca Jovem foi uma experiéncia marcante. Durante essa jornada, desenvolvi habilidades como
comunicacéo eficaz, trabalho em equipe e a capacidade de liderar com empatia e estratégia. Essa experiéncia fortaleceu minha
confianca e me ajudou a descobrir meu propésito. Hoje, me sinto mais preparado para encarar os desafios do mundo, sabendo
gue posso fazer a diferenca. Participar do Lideranca Jovem néio foi s6 um aprendizado técnico, mas uma transformacéo pessoal
que levarei para a vida inteira.”

Mensagem para os futuros lideres:"Aproveitem, vale a pena! Liderar é mais do que tomar decisées. E inspirar, colaborar e
construir um futuro melhor para todos.”



Mariana Lourenzi Belini, 6° ano
Escola: EEEM General Souza Doca - Mucum

“Descobri maneiras de agir melhor no ambiente escolar e na vida. Aprendi a ter coragem para enfrentar meus medos, ter respon-
sabilidade, autoconhecimento, autoconfianca, confianca com o préximo, ser confidvel, ter empatia, persisténcia, paciéncia,
solidariedade, ser inspiracéio para as outras pessoas, resolver problemas que estdio ao nosso alcance, me comunicar, trabalhar
em equipe, ser justa e honesta e muitas outras coisas vou levar para sempre comigo.”

Mensagem para os futuros lideres: “Ndo desistam de seus objetivos, sejam verdadeiros, justos, pacientes, empadticos, soliddrios,
responsadveis pelas acbes de vocés, procurem escutar, ajudar seus colegas e aproveitem muito os ensinamentos do projeto.”

Jonas Gustavo Canesso, 7° ano
Escola: EEEM Padre Domenico Carlino - Putinga

“Através de dindmicas e debates, pude desenvolver habilidades de lideranca e entender como inspirar e motivar os outros.
Também percebi que a empatia e a escuta ativa séo fundamentais para construir relacionamentos sauddveis e produtivos. Esse
aprendizado me ajudou a valorizar a diversidade de opiniGes e a importéncia de cada voz em um grupo. Foi uma experiéncia
transformadora que me preparou para ser um lider mais consciente e responsdvel! Além disso, percebi que ser um exemplo
positivo inspira os colegas a agirem da mesma forma.”

Mensagem para os futuros lideres: “Futuros lideres, estudem e aproveitem. Usem a inteligéncia da lideranca para a vida. Deixem
lindas marcas, pois liderar é educar.”

Lara Elod Feraboli, 8° ano
Escola: EEEB Pldacido de Castro - Relvado

“Gostei muito de ter participado e aprendido sobre como ter uma boa lideranca. O projeto nos incentiva a termos coragem de
tomarmos a iniciativa. Eu aprendi a importéncia do trabalho em equipe e o que precisamos fazer para sermos bons lideres.
Todos os aprendizados que tivemos, e principalmente a importéncia da lideranca no mundo de hoje foi o que mais me marcou
nesta caminhada.”

Mensagem para os futuros lideres: “Acreditem em seu potencial e ndo tenham medo de assumir responsabilidades. Ser lider
ndo é apenas tomar iniciativas, mas ajudar, aprender e saber ouvir os outros. O verdadeiro lider é aquele que cresce junto com
seu time.”

Manuella Leonini Schaffer, 9°ano
Escola: EMEF Dom Pedro I - Roca Sales

“Foi muito bom participar, porque ao mesmo tempo aprendi coisas novas e conheci pessoas novas. Aprendi a importéncia de um
lider, como o trabalho em grupo é importante e que o papel de um lider néo é ordenar, e sim ensinar e aprender junto.”

Mensagem para os futuros lideres: "Aproveitem cada momento, tirem suas duvidas, ndo sintam vergonha de aprender, usem
muito a criatividade, aproveitem cada oportunidade e sejam gratos pelas chances que a vida oferece.”

Ana Elis Bassani Nichele, 9°ano
Escola: EEEM Silvio Sanson - Séo Valentim do Sul

“Foi uma o6tima experiéncia, me senti incentivada a aprender e a ampliar nossos conhecimentos dentro de sala de aula como
lideres e muito grata pelo investimento em nés alunos, tive um sentimento de valorizacéo dentro da minha caminhada escolar.
Aprendi que devemos ter coragem para liderar, aprender e crescer juntos.”

Mensagem para os futuros lideres: “Tenham coragem, tomem a primeira deciséio, nGo tenham vergonha de falar em sala de
aula, expressar sua opinidio mesmo se ninguém concordar com vocé e acima de tudo busque sempre aprender mais.”

Isabella Lazzaretti, 5° ano
Escola: EEEF Alexandre Ferreira - Unido da Serra

“Foi uma experiéncia diferente e divertida sobre cooperar, compromisso, amizade, trabalho em equipe.”

Mensagem para os futuros lideres: “Coragem e boa vontade para participar do Projeto Lideranca Jovem, onde aprendemos e
nos divertimos."

Guilherme Michelon Rosolen, 5° ano
Escola: EMEB Esperanca - Vespasiano Corréa

“Ao participar do Projeto Lideranca Jovem aprendemos sobre ter responsabilidade, falar com seguranca, mas o principal é como
ser um lider de verdade.”

Mensagem para os futuros lideres: “Vocé que estd participando do Projeto Lideranca Jovem, aproveite cada momento! Sdo
ensinamentos para a nossa vida.”
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