PoLiTICA DE RENOVACAO
DOS MIEMBROS DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO E
DO CONSELHO FISCAL DA
CeNTRAL SICREDI CENTRO NORTE
E COOPERATIVAS FILIADAS
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1. Abrangéncia

Este documento estabelece a Politica de Renovacao dos Membros do Conselho de

Administracdo (presidente, vice-presidente e conselheiro) e do Conselho Fiscal
(conselheiros efetivos e conselheiros suplentes) aplicavel regionalmente a Central
Sicredi Centro Norte e Cooperativas Filiadas (“Entidades” ou “Entidade”).

2. Objetivo

O objetivo desta Politica é assegurar a solidez, a estabilidade, a regularidade da gestao
e da estrutura de governanca das Entidades, mitigando os riscos relacionados a

continuidade do negdcio.

3. Definicoes

Ficam estabelecidos limites de idade e limite de mandatos para candidatura a cargos
no Conselho de Administracao e no Conselho Fiscal das Entidades, conforme regras e

condicOes a seguir especificadas:

a)

o candidato deve ter a idade de até 70 (setenta) anos completos para se
candidatar, aferivel no momento de inscricdo da chapa na respectiva Entidade;

excepcionalmente, por opcdo da Entidade, o Conselho de Administracao poderd ser
composto por até 2 (dois) Conselheiros, exceto o Presidente e o Vice-Presidente,
com idade de até 75 (setenta e cinco) anos completos, aferivel no momento de
inscricao da chapa;

o mandato poderd ser cumprido integralmente pelo membro estatutario que atingir
o limite de idade durante seu exercicio;

0 ocupante de cargo estatutario abrangido por esta Politica (presidente, vice-
presidente, conselheiro de administracdo) podera exercer até 3 (trés) mandatos
consecutivos na mesma posicao, atingido este limite podera ocupar outros cargos
estatutarios na Entidade e, em eleicbes subsequentes, se candidatar novamente ao
cargo anteriormente ocupado;

0 ocupante de cargo estatutério abrangido por esta Politica (conselheiro fiscal
efetivo e conselheiro fiscal suplente) podera exercer até 2 (dois) mandatos
consecutivos na mesma posicao, atingido este limite poderd ocupar outros cargos
estatutdrios na Entidade e, em eleicdes subsequentes, se candidatar novamente ao
cargo anteriormente ocupado;
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f) o vice-presidente ndo serd computado como uma posicdo distinta naquelas

Entidades em que é escolhido diretamente pelo Conselho de Administracao dentre
seus integrantes;

g) a eleicdo para preenchimento de cargo vago de mandato em curso (“mandato
tamp&o") ndo serd computada no limite de mandatos;

h) as Cooperativas Filiadas, em conjunto ou isoladamente, além da Central Sicredi
Centro Norte, poderao adotar limites de idade ou de mandatos inferiores aos
estabelecidos regionalmente.

4. Vigéncia e Regra de Transicdo

A Politica Regional de Renovacdo dos Membros do Conselho de Administracao e do
Conselho Fiscal da Central Sicredi Centro Norte e Cooperativas Filiadas tera vigéncia a
partir de sua aprovacao pelo Conselho de Administracao da Entidade.

O limite de mandatos passara a ser contado a partir dos mandatos iniciados durante a
vigéncia desta Politica, ndo serdo computados mandatos em andamento e mandatos
exercidos antes da vigéncia, ressalvada disposicao estatutaria em contrario.

Ficam revogadas disposicoes de normativos internos que contrariem os termos desta
Politica.

5. Base Regulatéria

Resolucdo CMN 5.051
Resolucao CMN 5.131
Resolucdao CMN 5.061
Resolucao CMN 5.139
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