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1. OBIJETIVO

O presente Regulamento visa regrar e fixar as condicoes para implantacao e funcionamento do
Fundo Social Sicredi da Cooperativa de Crédito Geracoes — Sicredi Geragoes - RS, que tem como
objetivo apoiar projetos sociais regionais e locais, de interesse coletivo, e, que contribuem com o
desenvolvimento das comunidades da area de atuacdo da Cooperativa, exercendo o 7° principio
universal do Cooperativismo — Interesse pela Comunidade.

O Fundo Social Sicredi é a designacao dos recursos, originados da destinacdo de um
determinado percentual das sobras da Cooperativa, destinados ao investimento na
implementacdo de projetos voltados ao desenvolvimento regional e social na area de atuacdo da
Cooperativa, que compreende os municipios no Rio Grande do Sul, Cachoeira do Sul, Guaiba,
Cerro Grande do Sul, Barao do Triunfo, Mariana Pimentel, Sertao Santana, Encruzilhada do Sul,
Sé&o Jerbnimo, Charqueadas, Tapes, Sentinela do Sul, Pantano Grande, Butia, Amaral Ferrador,



Eldorado do Sul, Barra do Ribeiro, Minas do Leao e Arroio dos Ratos, e em Minas Gerais, sendo
eles, Carmo de Cachoeiras, Carrancas, Cruzilia, Ibituruna, ljaci, Ingai, ltumirim, Itutinga, Lavras,
Luminarias, Minduri, Nazareno, Nepomuceno, Perddes, Ribeirdo Vermelho, Santana da Vargem,
Sdo Bento Abade, S3o0 Thomé das Letras, quando ndo enquadrados no FATES — Fundo de
Assisténcia Técnica, Educacional e Social.

2. DEFINICOES
2.1 Publico e Projetos Alvo

Para fins do Fundo Social Sicredi, considera-se projetos relacionados e voltadas a Educacao,
Inclusdo Social, Cultura, Esporte, Sustentabilidade e Meio Ambiente, Seguranca, Saude,
Emergencial, Inovacao e Tecnologia, Diversificagao das Cadeias Produtivas, voltados ao
desenvolvimento social coletivo, promovidos por entidades com fins e sem fins lucrativos,
legalmente constituidas, presentes na area de atuacao da Cooperativa.

2.2 Origem dos Recursos para o Fundo

A composicdo dos recursos do Fundo Social se dara por meio da destinacao de 3% das sobras
da Cooperativa do exercicio anterior, conforme Estatuto Social, Art. 44, inciso lIl.

2.3 Distribuicao dos Recursos

O Conselho de Administracdo deliberara sobre a destinacdo dos valores no ambito local, e ou
regional. Na hipdtese de saldo remanescentes no Fundo e Social e ndo comprometidos, os
recursos irao compor o saldo do respectivo Fundo Social para o proximo exercicio.

2.4 Destinacao dos Recursos
Os recursos do Fundo de Desenvolvimento Social serao destinados para:

2.4.1 Projetos Educacionais: projetos voltados a melhoria de processos educativos e de
formacao humana, tais como: formacao, conservacao e ampliacao de bibliotecas, melhorias de
estruturas de entidades voltadas a educacao, materiais didaticos, mdveis e utensilios.

2.4.2 Projetos de Inclusao Social: Acdes que visam mitigar os efeitos de diferencas de classe
social, educacao, idade, deficiéncia, género, preconceito social ou preconceitos raciais.

2.4.3 Projetos Culturais: trata-se de atividades que visam garantir o acesso e ampliar as
praticas culturais da comunidade, desenvolvendo atividades coletivas voltadas a teatro, musica,
danca, pesquisa e seus respectivos materiais.

2.4.4 Projetos Esportivos: objetivam a inclusao social de jovens e adultos através da pratica de
esportes. Exemplos: aquisicdo de materiais, equipamentos para pratica esportiva, contratacdo de
instrutor e desenvolvimento de atletas locais.

2.4.5 Projetos de Sustentabilidade e Meio Ambiente: destinados a preservacao, conservacao e
melhoria do meio ambiente visando a melhoria da qualidade de vida da comunidade, tais como:
hortas comunitarias, revitalizacao de pracas publicas, reciclagem, preservacao de recursos
naturais e projetos ecoeficientes.



2.4.6 Projetos Seguranca: englobam projetos que visam a melhoria da seguranca da
comunidade onde a agéncia atua, tais como: instalagdo de cameras de video, alarmes, prevencao
de acidentes e sinalizagoes.

2.4.7 Projetos de Saude: visam a prevencdo e melhoria da salde da comunidade, tais como:
reforma de hospitais e postos de atendimentos publicos, infraestruturas e equipamentos,
limpeza de areas do bairro e combate a insetos.

2.4.8 Projetos Emergenciais: visam a realizacao de acdoes emergenciais na comunidade, como
por exemplo, compra de cestas basicas, distribuicdo de alimentos e campanhas de arrecadacdo
de roupas.

2.4.9 Projetos de Inovacao e Tecnologia: englobam projetos que visam a inser¢do das
comunidades com as solugdes digitais e de acesso a internet, possibilitando aquisicoes de
equipamentos e também servicos que atendam a finalidade que se propde.

2.4.10 Projetos para Diversificacao das Cadeias Produtivas: Destinados a implantacao,
melhoria e manutencao de projetos para a diversificacao da cadeia produtiva das comunidades,
visando aumento na gerac3o de renda e também no IDH — Indice de Desenvolvimento Humano
dos municipios.

Também podem ser elegiveis ao recebimento de recursos do Fundo Social, independentemente
e de inscricao prévia, apresentacao de projeto ou regido do territdrio nacional, a critério do
Conselho de Administracdo, aquelas necessidades decorrentes de calamidade publica e
emergenciais, oficialmente decretada.

2.5 Inscricao dos projetos

A Cooperativa Sicredi Geracées RS/MG, ira divulgar anualmente os procedimentos para
inscricao de projetos, tais como:

. Os prazos para inscricao dos projetos, conforme cronograma definido pela Cooperativa;
o O formato de inscricao;

° Periodo de avaliacao dos projetos;

° Anuncio dos projetos contemplados, e a data da liberacdo dos recursos para execucdo

dos projetos;
A inscricao dos projetos deve ocorrer no site sicredi.com.br/nacomunidade/fundosocial

O ato de inscricao implica o conhecimento e a integral concordancia com o regulamento. A
entidade é responsavel pela veracidade de todas informacoes e declaracdes prestadas no
projeto, a sua integral execucao, bem pelas consequentes obrigacdes nos ambitos civil,
intelectual (direito autoral), trabalhista, previdenciario e fiscal, isentando a Sicredi Geracoes RS
de qualquer responsabilidade, compromisso ou encargos.

2.6 Enquadramento para a Inscricao dos Projetos



Para estarem aptas a inscreverem projetos, as entidades devem estar enquadradas nos
seguintes critérios:

Entidade:

. Ser associada e possuir conta de depdsito ativa;

° Estar registrada no CNPJ, com situacao regular e ativo;

° Estar adimplente com as obrigacoes junto a Cooperativa;

° Ter idoneidade e reconhecimento comunitario na sua area de atuacao (Entidades e seus
dirigentes)

o N3o pertencer e/ou fomentar acées de carater politico partidario;

° Estar com o cadastro atualizado junto a Cooperativa;

. Ter aprovado a prestacao de contas dos recursos recebidos em editais anteriores.

Além disso, os projetos devem estar enquadrados nos seguintes critérios:
Projeto:

° Estar o projeto enquadrado em um dos 10 temas de interesse do Sicredi: Educacao,
inclusao social, cultura, esporte, sustentabilidade e meio ambiente, seguranca, salde,
emergenciais, inovacao e tecnologia e desenvolvimento regional;

o Ser implementado na area de atuacdo da Cooperativa;

° Apresentar beneficio direto e coletivo a comunidade;

. Apresentar estudo de viabilidade, aplicabilidade e impacto;
o Ter prazo de conclusdao maximo de 12 meses.

2.7 Informacoes para Inscricdao dos Projetos

Para cadastramento dos projetos, a entidade deve informar as seguintes informacoes:

Entidade:

. Nome completo da entidade requerente;
. Numero do CNPJ;

° Endereco completo;

o NuUmero da conta corrente;

o Municipio de atuagao;

o Pessoa de contato/referéncia na entidade;

o Dados dos representantes legais: Cargo, Nome, CPF e RG;



Projeto:

° Nome do projeto;

o Objetivo;

. Periodo de inicio e conclusao;

o Beneficios esperados;

. Pessoas impactadas;

o Orcamento;

o Valor solicitado;

o Pessoas e entidades envolvidas.

2.8 Limites por Projetos

Anualmente, o Conselho de Administracdo definira o valor minimo e maximo de cada projeto.
Caso o orcamento do projeto ultrapasse o valor maximo estabelecido para apoio, fica a entidade
solicitante responsavel em arcar com a diferenca do valor orcado para o projeto. Cada entidade
somente podera ser beneficiada com um projeto por edital, considerando que o mesmo seja
concluido no maximo até 31 de dezembro do ano em exercicio, sendo que a prestacao de contas
€ pré-requisito para a inscricdo em novos editais.

2.9 Selecao dos Projetos
2.9.1 Comité de Analise - Sede

A analise documental dos projetos sera realizada sob coordenacao, do comité de analise da sede
area de Relacionamento, composto pelo Assistente, Assessor de Programas Sociais e Gerente
de Relacionamento.

Para a selecao dos projetos que serao considerados aptos, serao analisados os seguintes
critérios:

° Clareza nas informacoes para inscricoes dos projetos, que devem ser cadastradas
conforme solicitacao dos campos de cadastro no site;

° Envio dos documentos solicitados;
° Documentos como certidoes devem estar com validade vigente;
° Documentos como Atas, Estatutos, e outros comprobatdrios de constituicdo e

representacao das entidades devem estar devidamente registrados e com validade vigente;

Documentos de |dentificacdo da Pessoa Fisica representante da entidade, deve estar de acordo
com demais documentos como ata de representacao;

2.9.2 Comité de Avaliacdo - Agéncia



A selecdo dos projetos sera realizada, primeiramente, pelo comité de avaliacdo da agéncia a qual
0 municipio pertence a entidade, composto pelo gerente da agéncia e a Area de Relacionamento.

Na hipodtese de inscricdo de apenas um projeto por agéncia, o mesmo podera ser selecionado,
desde que atendido todos os requisitos.

Para a selecdo dos projetos, serdo considerados os critérios abaixo como definidores para a
escolha de 1 (um) projeto em detrimento dos demais inscritos:

° Maior temporalidade dos beneficios gerados;

o Maior beneficio social a comunidade;

o Maior abrangéncia local;

° Sucesso em projetos realizados, em caso de ja contemplada em anos anteriores;

Para apoio a decisao, poderd o comité avaliador ou um de seus membros, realizar uma visita “in
loco” para certificar-se das condicoes de atingimento do objetivo do projeto, bem como o
atendimento dos itens acima.

2.9.3 Comité de Aprovacao — Cooperativa

A aprovacao final dos projetos beneficiados se dara pelo Comité de Aprovacao da Cooperativa,
composto pelos membros do Conselho de Administracao e da Diretoria Executiva. Ao comité,
também, cabera resolver os casos omissos deste Regulamento, observadas a Legislacdo
vigente.

2.10 Divulgacao dos projetos selecionados

Apods a definicdo dos projetos que serdo beneficiados, as entidades serdo informadas através do
site sicredi.com.br/nacomunidade/fundosocial, por e-mail e/ou outro canal de comunicacao,
podendo a Cooperativa Geracoes RS/MG, divulgar os projetos contemplados nos mais diversos
canais de comunicacao utilizados pela mesma, com o objetivo de tornar o processo transparente
aos associados, estando também autorizada a divulgacao em eventos, especialmente nas
assembleias de nucleo e de delegados.

2.11 Liberacao dos recursos e execucao do projeto

Os recursos serao liberados exclusivamente na conta de titularidade da entidade
demandante na Cooperativa, nao podendo ser transferidos recursos para terceiros ou para
outra instituicao financeira, senao a partir da conta da entidade, visando o pagamento de
terceiros na execucao do projeto.

Observada a especificidade do projeto, os recursos podem ser liberados em parcelas, de
acordo com o seu desenvolvimento/execucao.

A nao entrega dos documentos assinados, solicitados pela cooperativa a entidade, no prazo
descrito no cronograma conforme publicacdo da Cooperativa, acarretara na perda do valor
pela entidade;



Se a entidade nao receber o valor integral solicitado ao Fundo Social, podera executar
parte do projeto previsto na inscricao, desde que nao ocorram mudancas com relacao ao
objeto do projeto.

A execucao do projeto sera realizada pela entidade demandante, devendo a Cooperativa
Geracoes RS/MG realizar fiscalizacoes periddicas até a execucao final do projeto,
observando a correta aplicacdo dos recursos, em consonancia ao previsto no projeto
selecionado.

O acompanhamento da execucao do projeto sera realizado pelo gerente da agéncia a qual o
municipio pertence a entidade, devendo esta fornecer as informacoes solicitadas, bem
como, apresentar evidéncias da execucao do projeto.

Caso seja identificado o desvio de finalidade do projeto e/ou auséncia da aplicabilidade dos
recursos, os recursos nao liberados serdo bloqueados, e a entidade sera notificada
imediatamente para ressarcir a Cooperativa.

2.12 Prestacao de Contas
Na prestacao de contas, devera ser comprovado:

O valor recebido pelo Fundo Social e a contrapartida prevista na inscricao do projeto,
através de notas fiscais, RPA’s ou recibo de pagamento (CLT) em nome da entidade, com
data compreendida a partir do recebimento dos recursos até 31 de dezembro de ano
corrente.

A realizacao do objeto do projeto, informando no relatdrio como foi a execucao e seus
resultados, se todos os objetivos previstos foram atingidos, bem como o publico
beneficiado. Além de como foi avaliado e mensurado o impacto social do projeto.

Materiais comprobatdérios da execucao fisica do projeto (fotos, clipping de imprensa, listas
de presencas, entre outros).

2.13 Vedacoes no uso dos recursos

Os recursos do Fundo Social ndo poderao ser utilizados para ressarcimento de despesas dos
dirigentes e/ou colaboradores das entidades.

Também, ndo poderao ser utilizados em patrocinios de qualquer natureza, na promocao de
venda de produtos e/ou servicos, na compra de bebidas alcodlicas, em fogos de artificio, em
jogos de azar e demais situacoes entranhas ao interesse da Cooperativa e/ou do programa.

Os recursos ndo poderdo ser utilizados para beneficio individual, sendo exclusivamente para
beneficio coletivo.

3. ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES
3.1 Comités

° Propor melhorias no Regulamento do Fundo;



° Analisar os projetos inscritos, conforme disposicoes deste regulamento, considerando os
critérios de enquadramento e vedacoes;

° Avaliar, debater e deferir ou indeferir os projetos habilitados, definindo os recursos a
serem destinados;

° Realizar as visitas em loco para avaliacao do projeto cadastrado e execucao dos projetos
contemplados;

° Realizar visita nas entidades para entender melhor o projeto inscrito, antes da selecao;

. Promover visitas nas entidades contempladas no Fundo Social, para prestigiar e validar

a execucao do projeto, fortalecendo o relacionamento com a entidade e reportando eventuais
oportunidades de melhoria;

3.2 Gerente de agéncia e Area de Relacionamento
° Esclarecer duvidas e ser agente de intermediacao entre as entidades e a Cooperativa;
o Promover reunido do comité para avaliacdo e selecao dos projetos.

3.3 Entidades demandantes

° Atender os requisitos minimos de enquadramento da entidade e dos projetos;

° Disponibilizar informacdes complementares sobre o projeto;

. Executar o projeto conforme proposto;

. Manter evidéncias dos recursos investidos no projeto a disposicao da Cooperativa;
. Prestar contas a Cooperativa;

4. DISPOSICOES FINAIS

A Assembleia da Cooperativa Geracbes RS/MG é o drgdo responsavel pela aprovacado deste
Regulamento, bem como da aprovacao e extincao do Fundo Social Sicredi, autorizando o
Conselho de Administracdo promover atualizacdes deste regulamento que julgarem necessarias.

O Fundo tem prazo de duracao indeterminado. Os saldos remanescentes serao revertidos para o
Fundo de Reserva da Cooperativa, quando da sua extingao.

Cronograma

e Dia 17/02, Live com as Entidades Abertura do Regulamento;
e Dia 17/03, Encerramento do prazo para inscricdo dos projetos Regulamento 2025;

e Dia 18/03 a 18/04, Analise documental dos projetos;
e Dia 19/04 a 24/06, Analise e parecer dos Comités;



e De 01/07 a 28/07, Comunicacdo dos projetos contemplados e prazo para envio do documento
assinado;

e De 29/07 a 29/08, Prazo para pagamentos dos projetos;

e 31/12/2025, prazo final para prestacao de contas dos projetos deste Regulamento 2025;



