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CALENDARIO ELEITORAL 2025

O Presidente do Conselho de Administrac3o, no uso de suas atribuicdes e, em atendimento ao
disposto no art. 72, § § 12 e 22 do Cddigo Eleitoral da Sicredi Vale do S&o Francisco, traz ao
conhecimento do quadro social da cooperativa, a abertura de prazo para inscrigdo de chapas
para elei¢do do Conselho Fiscal para o mandato 2025-2026.

As chapas do Conselho Fiscal deverdo concorrer com formagdo de 3 (trés) titulares e 1 (um)
suplente, conforme Art. 62, § 22 da LC 196, com mandato de um ano, ndo sendo aceitas
inscricoes individuais.

CALENDARIO ELEITORAL 2025

ATOS DATAS
Nomeagdo da Comissdo Eleitoral 27.01.2025
Inicio das inscricdes das chapas concorrentes ao Conselho Fiscal 27.01.2025
Prazo final para inscri¢des das chapas 11.02.2025
Divulgacao das chapas inscritas 12.02.2025
Apresentagdo de eventual impugnagado 14.02.2025
Resposta da chapa eventualmente impugnada 17.02.2025
Homologacdo e divulgagdo das chapas concorrentes 28.02.2025
Realizagdo da Assembleia de Nucleo 12.03.2025

Local de inscri¢do de chapas e horério: Sede da cooperativa, situada a Rua Presidente Dutra, n®
61, Centro, Petrolina — PE, CEP: 56.304-230 no horario das 09h as 17h.

Documentos necessarios para inscri¢do: O protocolo de inscrigdo da chapa serd numerado em
ordem cronoldgica e devera ser acompanhado dos documentos exigidos pelo Cédigo Eleitoral,
de endereco eletrénico ou nimero de telefone para contato e ser assinado por um de seus
integrantes, o qual serad o representante da chapa:

e cdHpia autenticada do documento de identificagdo e CPF;
e declaracdo de desimpedimento para o exercicio do cargo, se eleito para o 6rgdo de
administracdo ou fiscalizagdo;



certiddes negativas ou positivas com efeitos de negativa de débitos de tributos e
contribuigcBes federais, estaduais e municipais, inclusive de qualquer empresa da qual seja
controlador ou administrador;

certiddo civel, estadual e federal, dos respectivos domicilios e onde exerca atividade,
expedidacom data ndo superior a 30 (trinta) dias da data estabelecida para a sua entrega,
inclusive de qualquer empresa da qual seja controlador ou administrador;

certiddo criminal, estadual e federal dos respectivos domicilios, expedida com data ndo
superior a 30 (trinta) dias da data estabelecida para a sua entrega;

certiddo criminal eleitoral, expedida com data ndo superior a 30 (trinta) dias da data
estabelecida para a sua entrega;

certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa de débitos trabalhistas;

certiddo negativa de protesto de titulos;

declaragdo emitida pelo candidato de que ele ndo figura no cadastro de emitentes de
cheques sem fundos (CCF);

copia da tltima declaragdo para o imposto de renda, ou da declaragdo de isengdo, em ambos
0s casos com a estratificagdo patrimonial atualizada;

curriculo profissional;

formuldrio fornecido pela Cooperativa devidamente preenchido e assinado por todos os
integrantes da (s) chapa (s).

nainscricdo das chapas, deverdo apresentarjunto com a documentagdo exigida, um plano
de trabalho para ser executado ao longo do exercicio, para o qual for eleito. O plano de
trabalho deveré ser divulgado no site e nas agéncias da cooperativa, junto as chapas
inscritas.

S3o0 Condi¢bes Basicas para a Candidatura e Exercicio do cargo:

n3o manter, desde a candidatura, vinculo empregaticio com qualquer entidade integrante
do Sicredi, ou ainda, com membro dos Conselhos de Administragdo, Fiscal ou da Diretoria
Executiva da Cooperativa;

n3o ser cdnjuge ou companheiro (a), nem possuir parentesco até 22 (segundo) grau, em
linha reta ou colateral, com integrantes dos Conselhos de Administracdo e Fiscal e da
Diretoria Executiva;

nio ser, simultaneamente, empregadoou administrador ou deter participagdo em empresa
que, por suas atividades, seja considerada como concorrente de qualguer das entidades
integrantes do Sicredi ou de cujo capital estas participem;

n3o ter exercido ou estar exercendo cargo ou fungdo politico-partidérios, no Gltimo exercido
civil;

reunir a qualificacdo profissional exigida para o cargo, nos termos da legislacdo vigente e
em conformidade com os normativos sistémicos, compativel com a complexidade das
atividades inerentes;

n3o se tervalido de 02 (duas) ou mais renegociagdes de dividas na Cooperativaouemoutra
entidade do Sicredi, nos ultimos 02 (dois) exercicios;

ter reputacdo ilibada;

n3o ter, pordolo ou culpa, praticado irregularidade que tenha causado qualquer prejuizo ou
desgaste a imagem do Sicredi em qualquer das entidades integrantes do Sicredi;

ter operado assiduamente e regularmente com a Cooperativa nos dois ultimos exercicios
sociais (ser associado ativo);



e ter participado, no exercicio imediatamente anterior, ou participar dos cursos e outros
eventos de capacitacdo e reciclagem programados pelo Sistema, conforme a natureza do
cargo ou da funcdo, sem prejuizo do comparecimento a todos os demais eventos
direcionados para os Conselheiros no periodo do seu mandato, até o prazo de 01 (um) ano
apos a posse;

e terdisponibilidade de tempo para o integral cumprimento dasincumbéncias estatutarias e
legais, sendo vedada a acumulacdo com outro cargo ou fungdo (eletivos ou ndo), que
requeira dedicagdo incompativel com a responsabilidade na Cooperativa;

e possuir certificagdo do Programa Crescer;

e terformacdo em curso de nivel superior;

e atender aos demais requisitos decorrentes da legislagdo pertinente;

e n3o expor negativamente, ou atentar contra, direta ou indiretamente, a imagem de
quaisquer entidades integrantesdo Sicredi, seus membros estatutarios ou empregados, em
razdo do cargo, por qualquer meio, verbal ou escrito, ou de quaisquer marcas de
propriedade das entidades integrantes do Sicredi;

e n3o tersofridosancdo por infracdo de natureza gravissima, na formado Regimento Intemo
do Sicredi.

e n3o ser habitual prestador de servigos ou fornecedor de produtos para a Cooperativa, seja
na condicdo de pessoa natural ou por meio de pessoa juridica da qual seja socio,
considerando-se habituala prestacdo de servigos ou o fornecimento de produtos que, nos
altimos 12 (doze) meses, tenha frequéncia superior a 03 (trés) ocorréncias ou,
independentemente da frequéncia, duragdo superior a 02 (dois) meses;

Por fim, informamos que, o Cédigo Eleitoral, Estatuto Social e os formuldrios necessarios para
inscrigao de chapas se encontram disponiveis em nosso site
https://www.sicredi.com.br/valedosaofrancisco.

Petrolina-PE, 27 de janeiro de 2025.
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Antonio Vinicius Ramalho Leite

Presidente do Conselho de Administragao



