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Sicredi Evolução e Comitê Jovem realizam
3ª Fábrica de Líderes

 A Sicredi Evolução promoveu no último sábado (13) a terceira edição da Fábrica de Líde-
res. O evento, que é uma iniciativa do Comitê Jovem Sicredi Evolução, foi realizado no auditório 
do Shopping Sebrae e contou com a participação de associados e comunidade em palestras 
sobre mercado de trabalho, inteligência artificial, empreendedorismo e educação financeira. 
 Gratuita, a programação da terceira Fábrica de Líderes conectou jovens a temas relevan-
tes para o futuro profissional de cada um. Palestrante de abertura, Fábio Mesquita falou sobre 
os desafios do empreendedorismo jovem. Instituições de referência no setor, MRH, IEL e CIEE 
se fizeram presentes no painel sobre os “Desafios do mercado de trabalho”, levando orientação 
e dicas profissionais. 
 “A Fábrica de Líderes foi pensada para levar ao jovem associado e não associado, um 
conteúdo enriquecedor nos aspectos profissional e pessoal. Vivenciamos na prática o princípio 
da Educação, Formação e Informação, disseminando conhecimentos distintos e fundamentais 
para a carreira de cada um”, diz João Bezerra Júnior, presidente da Sicredi Evolução.
 A programação da Fábrica Líderes contou também com uma palestra sobre os usos e 
potencialidades das ferramentas de inteligência artificial. Para João Vyctor Bandeira, coorde-
nador do Comitê Jovem Sicredi Evolução “a relevância do debate sobre inteligência artificial 
mostra o frescor das ideias debatidas no nosso evento, além da preocupação de transmitirmos 
um conteúdo novo e muito promissor no mercado de trabalho”.
 O cooperativismo também fez parte da programação do evento. Durante o painel intitu-
lado “A força da cooperação”, os integrantes do Comitê Jovem Sicredi Evolução puderam falar 
sobre sua formação no programa, bem como sobre os benefícios e boas práticas do cooperati-
vismo.
 “Ver jovens tão engajados nos princípios e práticas cooperativistas nos fortalece na 
construção de um mundo melhor e mais justo. Um dos propósitos do nosso comitê é formar 
jovens líderes para a sociedade, mas também para a cooperativa. E o evento em si, demonstra 
essa força da juventude, com jovens profissionais de diferentes áreas trocando conhecimento 
e experiências, sem esquecer aspectos sociais, ambientais e o cuidado com as comunidades”, 
reforça João Bezerra Júnior. 

Evento contou com a presença de associados, colaboradores e comunidade geral com idade entre 18 e 25 anos
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Dica Sicredi Cursos

Gestão do Imprevisível
A imprevisibilidade é o novo normal. E você está 
preparado para jogar nesse novo mundo? Agora, 
todos estão começando a entender a importância de 
se preparar diante de um mundo complexo, dinâmi-
co e imprevisível. É aí que entra o tema deste curso: 
a Gestão do Imprevisível. Um conjunto de técnicas, 
ferramentas e processos para uma relação mais 
positiva com o futuro, ainda que ele seja inesperado, 
imprevisível e incerto.

Agenda Jovem

https://www.sicredi.com.br/nacomunidade/cursos
Clique e acesse nossa plataforma 

de cursos de maneira gratuita

15 de agosto, 16 h30
Reunião de Debates sobre
o módulo Impact Hub
via Teams

Doação de cadeiras de rodas para
instituições sociais da grande João Pessoa

Bate-papo com especialistas sobre os
“Desafios do Mercado de Trabalho”

Palestra “A diferença entre correr e empreender”,
com Fábio Mesquita

“O passado da Inteligência Artificial”, com
Elizomar Braga Filho

Momento do programa Cooperação na Ponta do
Lápis com educação financeira

Bate-papo “A força da cooperação” com os
integrantes do Comitê Jovem Evolução

Nossa 3ª Fábrica de Lideres foi destaque no 
programa Painel Cooperativo. Clique e assista 
a máteria completa.
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Chegamos ao mês de agosto celebrando importantes conquistas e realizações da nossa Sicredi 
Evolução. Os meses de junho e julho nos proporcionaram a oportunidade de impactarmos nossas 
comunidades, bem como seguirmos com o ritmo de crescimento da nossa cooperativa.

Vocacionados a promoção do acesso a cultura, realizamos a primeira edição do Cine Vovó Sicredi, 
evento no qual levamos senhoras da cidade de Itabaiana ao cinema. A grande maioria delas pela 
primeira vez, que viveram a magia do cinema em uma tarde muito especial. 

Demos seguimento as nossas investidas no setor do Agronegócio, lançando o nosso Plano Safra, 
com todas as características que fazem do Sicredi um lugar diferente, com 
taxas justas e preocupado com o produtor local. Além disso, nossa 
cooperativa teve a honra de se fazer presente na comitiva do Sicredi na 
Conferência Mundial das Cooperativas de Crédito, realizada em Boston.

Porém, destaco outros dois momentos especiais vividos 
recentemente.

Realizamos a edição 2024 do nosso Dia C, o Dia de Cooperar. 
Com ações articuladas nas 17 cidades em que possuímos 
agências, levamos o cooperativismo para as comunidades, 
com prestação de serviços, doações de donativos, cadeiras 
de rodas e ações com voluntários. Promovido em parceria 
com o sistema OCB/Sescoop PB, o Dia C é um evento que 
se conecta ao princípio do Interesse pela comunidade, 
nos permitindo gerar impacto positivo nas cidades em 
que atuamos.

Por fim, realizamos nossa terceira edição da Fábrica de 
Líderes. Promovida pelo Comitê Jovem Sicredi Evolução, 
o evento reuniu jovens associados, colaboradores e 
comunidade, para debater temas como mercado de 
trabalho, inteligência artificial e empreendedorismo. Com 
foco em pessoas de 18 a 25 anos, a Fábrica disseminou o 

cooperativismo para aqueles que serão o 
nosso futuro.

FALA DO PRESIDENTE
por João Bezerra Júnior

Jovem, atenção:
Estamos passando pelos 
módulos sistêmicos em
parceria com a Impact Hub
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COOPERATIVISMO
Evolução promove sessão de 
cinema para 60 mulheres no 
projeto "Cine Vovó"

Para muitas delas, evento foi a primeira vez 
frente a telona.

Em uma iniciativa inspiradora de responsabilidade 
social, a Sicredi Evolução realizou a primeira edição 
do "Cine Vovó". A ação, que promoveu uma 
experiência inesquecível, reuniu sessenta mulheres 
da cidade de Itabaiana, na Paraíba, que desfrutarem de sua primeira sessão de cinema. A exibição 
exclusiva aconteceu em João Pessoa, na última quarta, 19 de junho, no Centerplex Mag Shopping.

O "Cine Vovó" surgiu como uma ação que visa proporcionar alegria, inclusão social e cultural, 
especialmente para aquelas que, ao longo de suas vidas, não tiveram a oportunidade de vivenciar 
a magia do cinema. A Cooperativa, que possui outro projeto intitulado “Cine Sicredi”, voltado para 
crianças carentes, amplia sua proposta para um novo público.

A Sicredi Evolução, reconhecida por seu compromisso com a comunidade, enxerga esta iniciativa 
como uma forma de valorizar as pessoas. "Sabemos que ainda nos dias de hoje muitos não 
tiveram a chance de ir ao cinema, e queremos oferecer essa experiência única, como forma de 
inclusão social e aproximação com a comunidade, que é um dos princípios cooperativistas. Além 
disso, é também uma forma de celebrar essas mulheres incríveis e suas histórias de vida," 
comenta João Bezerra Júnior, presidente da Sicredi Evolução.

A iniciativa da Sicredi Evolução conta com o apoio de voluntários e parceiros da cidade de 
Itabaiana, em especial a Prefeitura Municipal, que se uniram nesse importante projeto. O evento 
contou com uma programação especial, com distribuição de refrigerante e pipoca, incluindo a 
exibição do filme “The Chosen”, escolhido pelo próprio grupo de mulheres para a exibição. Para 
muitas dessas mulheres, o "Cine Vovó" foi mais do que apenas uma sessão de cinema, sendo um 
momento de encontro, socialização e, acima de tudo, uma celebração. 

ACONTECEU NA COOP

CORRIDA UNIMED
CAMPINA GRANDE
Participamos da Corrida Unimed CG 
2024, com estande, doação de 
cadeiras de rodas e um time de 
colaboradores que calçaram seus 
tênis e foram as ruas em busca da 
superação.

SICREDI EVOLUÇÃO
NO WOCCU
Nosso presidente, João Bezerra Júnior, 
esteve presente na comitiva do Sicredi que 
participou da Conferência Mundial das 
Cooperativas de Crédito, promovida pelo 
Conselho Mundial das Cooperativas de 
Crédito (WOCCU), realizada em Boston 
(E.U.A).



Dia de Cooperar da Sicredi Evolução 
leva prestação de serviços a 
comunidades de 18 cidades na 
Paraíba e Piauí

A Sicredi Evolução realizou no mês de julho, 
sua edição do Dia C, em celebração ao Dia 
Internacional do Cooperativismo. Com ações 
coordenadas, foram realizadas ações sociais 
nas 18 cidades em que a Cooperativa possui 
pontos de atendimento. Na Paraíba: João 
Pessoa, Campina Grande, Patos, Cabedelo, Santa Rita, Mamanguape, Monteiro, Sapé, Guarabira, Solânea, 
Bananeiras, Sumé e Itabaiana; e no Piauí: Teresina, Picos, Parnaíba, Floriano e Bom Jesus.

Com o slogan "atitudes simples movem o mundo", o Dia C aconteceu em todo o Brasil, com as atividades rece-
bendo o apoio da Organização das Cooperativas Brasileiras (OCB-PB e OCB-PI). 

Gratuitas e abertas a comunidade, as atividades foram realizadas com apoio de voluntários e parceiros, 
promovendo acesso a serviços de saúde e vacinação, apoio a empreendedores, doação de mantimentos, 
educação financeira para crianças e adolescentes, espaço kids, corte de cabelo, aulas de ginásticas, doação de 
cestas básicas, doação de cadeiras de rodas, distribuição de mudas de planta etc. 

Atendendo aos princípios do cooperativismo, o Dia C se conecta diretamente com a intercooperação e o inte-
resse pela comunidade, e contou com o apoio de cooperativas parceiras, além de prefeituras municipais, 
farmácias, academias e profissionais voluntários em cada uma das cidades.

Para João Bezerra Júnior, presidente da Sicredi Evolução, “a gente fica muito feliz em poder enxergar o coope-
rativismo na prática. Ações como as promovidas no nosso Dia C só fortalecem o que somos. A força que nos 
move está nas pessoas e retribuir isso, de alguma maneira, para as comunidades, faz parte dos nossos princí-
pios. O Dia C é o marco de um ano de ações. E são a partir delas que construímos um mundo melhor e uma 
sociedade mais justa”.
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