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Sustentabilidade
Nno Sicredi

Compromisso é fazer a diferenca e gerar valor na vida
dos associados e das regioes
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QUEM SOMOS

Nds somos o Sicredi, a primeira instituicdo financeira
cooperativa do Brasil, e escolhemos trilhar um caminho
coletivo para oferecer solugdes inteligentes para o seu
desenvolvimento financeiro, pois entendemos que as
melhores escolhas sdo aquelas que trazem resultados
para todos. Oferecemos mais de 300 produtos e servi-
cos financeiros de um jeito simples e préximo para vocé,

para a sua empresa e para o seu agronegdcio. Mas o que
nos faz diferentes € que, ao se associar, vocé adquire uma
pequena cota da sua cooperativa, passando a ser dono
do Sicredi, tendo voz sobre as decisdes do negdcio e par-
ticipando dos resultados. Aqui todos tém a oportunidade
de decidir e participar, assim criamos lacos de confianga
que nos permitem crescer. Juntos.

NOSSAS CAUSAS

Acreditamos que fazer juntos faz a diferenca e que a for-
ca do coletivo é capaz de transformar o mundo. Como
instituicdo financeira cooperativa, praticamos essa ma-
xima todos os dias, quando nos unimos visando ao bem
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COOPERACAO

Queremos aproximar as pes-
soas e valorizar o coletivo,
respeitando a individualidade
de cada um, em uma comuni-
dade que se preocupa com o
bem de todos.

DESENVOLVIMENTO LOCAL

Em mais de 200 municipios somos a
Unica instituicdo, contribuindo para a
inclusao financeira de milhdes de pes-
soas. Apoiamos iniciativas que visam
desenvolver cada localidade, seja com
solucbes que direcionem o0s recursos
para investimentos na regiao ou apoian-
do negdcios sustentaveis.

mutuo e considerando os interesses de todos. Isso é o
que garante a sustentabilidade do nosso negdcio e é o
modelo que seguimos ha 121 anos.
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EDUCACAO

Acreditamos que investir na edu-
cacao no presente faz a diferenca
no futuro. Queremos apoiar as
pessoas a serem protagonistas
da sua prdpria histdria, tornando-
-se agentes transformadores nas
suas comunidades por meio da
educacao de qualidade.

121 ANOS DE COOPERATIVISMO DE CREDITO NO BRASIL

Nds temos muito orgulho em ser a primeira instituicdo
financeira cooperativa do Brasil. Essa trajetéria comecou
com um sonho: levar desenvolvimento aos associados
e suas regides. O cooperativismo de crédito chegou ao
Brasil em 1902, com o padre suico Theodor Amstad,
que langou as sementes de uma nova forma de organi-
zacdo. O site “A Trajetdria do Sicredi” tem o objetivo de
resgatar e registrar a nossa histdria, além de mostrar a

Aponte a cdmera do seu
celular e acesse todas
as edigbes da revista
Cooperatividade
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evolucdo e a esséncia cooperativista como diferencial
em nosso modelo de atuagao.

Aponte a camera
do seu celular e
acesse a trajetoria
do Sicredi

Aponte a cdmera do seu
celular e assista a histérias
de associados que contam
com o Sicredi




Mensagem aos associados

No Sicredi, gracas a natureza cooperativa do modelo de negdcio, a atencao
é dedicada aos impactos das operacoes, especialmente no que diz respeito ao
potencial de gerar impacto positivo para os associados, para 0 meio ambiente
e para a sociedade. Além de norteadores estratégicos que guiam a condugao
do negdcio, contamos com uma estratégia de sustentabilidade, que direciona
a atuacao e incorpora as melhores praticas de gestdo do mercado, alicercada
nos pilares ambientais, sociais, econOmicos e de governanga. Isso demonstra
o foco com a sustentabilidade e perenidade do negdcio.

Para dar ainda mais forca ao compromisso com o desenvolvimento sustenta-
vel, fazemos parte do Pacto Global da Organizacao das Nacoes Unidas (ONU),
uma iniciativa voluntdria que busca engajar as pessoas em prol da Agenda
2030 e dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS). Como integran-
tes, estamos comprometidos também a resguardar os 10 Principios do Pacto
Global, que estabelecem diretrizes de conduta em temas como combate a
corrupcao, direitos humanos, meio ambiente e trabalho decente.

E assim que, hd 121 anos, fazemos e crescemos, sempre juntos, em busca
de uma sociedade mais prdéspera e sustentavel.
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Histdrias de quem conta com o Sicredi

Summit Mulher
Sicredi Vale do .
Piquiri Abcd PR/ Educacao inclusiva
SP reinaugura Promocao Poupanca Premiada
Escritdrio Regional

Oito milhdes de associados

Ajude o Rio Grande do Sul

COOPERATIVIDADE - 5



Materia de capa

Sustentabilidade no Sicredi

Compromisso é fazer a diferenca e gerar valor na vida dos
associados e das regides

Com a esséncia de uma instituicao financeira
cooperativa e guiado pelos sete principios do coope-
rativismo, o Sicredi oferece solugoes financeiras de
acordo com as necessidades dos associados. Para
que o propdsito de construir uma sociedade mais
prospera seja real, a instituicdo compreende que o
desenvolvimento das regides precisa acontecer de
forma sustentavel.

A sustentabilidade no Sicredi é a gestdo do
negdcio com foco na ampliagao do impacto positi-
vo econdmico, social, ambiental e climatico, redu -
zindo os impactos adversos e gerando valor para
0s associados, colaboradores, sociedade e demais
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partes interessadas.

Como integrante do Pacto Global, o Sicredi faz
parte de uma rede que tem como objetivo engajar
o setor empresarial mundial para que desenvolva
acoes que contribuam para o alcance dos 17 Obje-
tivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e para
que atue de acordo com os 10 Principios Universais
relativos aos direitos humanos, direitos do trabalho,
responsabilidade ambiental e combate a corrupgao.
As acdes também sdo influenciadas externamente
pela agenda de sustentabilidade do Banco Central,
denominada Agenda BCH#, entre outras.

|GUALDADE

DE GENERO b

EDUCAGADDE
QUALIDADE

g

1 REDUCADDAS
DESIGUALDADES ¢
-~
4=

v

v

PARCERIAS EMEIDS
DEIMPLEMENTAGAO

&

@
OBJETIVOS

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

16 PAZ JUSTICAE
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EFICAZES ,

Os temas voltados as questdes ambientais, sociais e de governanca fazem parte da esséncia do Sicredi
desde sua origem, pois 0 modelo de negdcio tem como base a cooperacao e o interesse pelas pessoas, geran-

do uma cadeia de valor que beneficia a todos.
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Rating ESG

O Sicredi vem evoluindo na avaliagao de risco ESG
(Environmental, Social and Governance, ou ambiental,
social e governanca na tradugdo para o portugués).
A nota de 149 (quando menor, melhor) mantém a
instituicao com a avaliagao de “Risco Baixo” de sofrer
impactos financeiros oriundos de fatores ambientais,
sociais ou de governanca. O rating posiciona a institui-
cao como a melhor avaliacao entre os bancos privados
do Brasil e a terceira da América Latina.

Economia local

As cooperativas fomentam a economia local por
meio da expansao do acesso a servicos financeiros
para a populacao local, do apoio ao desenvolvimento
de micro, pequenos e médios empreendedores, além
da distribuicao de resultados entre os associados.
Também ¢é priorizada a contratacao de fornecedores
locais e o fomento aos negdcios entre os associados.

Educacao financeira

O acesso ao crédito e a todos os servicos finan-
ceiros é crucial para o desenvolvimento econémico e
social das pessoas. Andando lado a lado com acoes
de educacdo financeira, esse ¢ um tema priorita-
rio para o Sicredi, pois contribui diretamente para o
bem-estar financeiro dos associados e da sociedade.

Investimento social

O impacto positivo nas regides € uma conse-
quéncia natural do modelo de negdcio cooperativo.
Por isso, a estratégia de investimento social propde
iniciativas de desenvolvimento local alinhadas ao
propdsito e aos principios do cooperativismo.

Beneficio ao associado

O Sicredi atingiu um marco significativo em 2023
de RS 23,5 bilhdes em beneficios econémicos gera-
dos aos seus associados. E o que aponta o Beneficio
Econdmico Total (BET), indicador calculado pela ins-
tituicdo com base em metodologia do Banco Central,
com o objetivo de mostrar os beneficios econdmicos

tangiveis da sua atuacdo e reforcar o compromisso
em oferecer servicos financeiros acessiveis e vanta-
josos. O valor representou uma economia média de
RS 3.119,78 para cada um dos seus 7,5 milhdes de
associados no ano passado.

O célculo do indice BET € formado por trés in-
dicadores: o Beneficio Econdmico de Crédito (BEC),
gue mensura a economia sobre operacoes de crédito
por meio de taxas médias mais baixas em compara-
Gao a instituigdes do Sistema Financeiro Nacional; o
Beneficio Econémico do Depdsito (BED), que mostra
o ganho adicional com depdsito por meio de remu-
neragao mais elevada e os Beneficios Econémicos do
Exercicio (BEE), que mede a distribuicao de resulta-
dos, o pagamento de juros ao capital e o valor rever-
tido ao associado por meio de agdes educacionais e
sociais.

Fortalecer o modelo de governanca

Os associados estdo no centro do negdcio e,
por isso, o relacionamento é pautado na proximida-
de, para que promova o protagonismo e o senso de
pertencimento. Para atingir esse objetivo, o Sicredi
incentiva a participagao ativa dos associados nas
assembleias. Na Sicredi Vale do Piquiri Abcd PR/SP,
somente em 2024, cerca de 30 mil pessoas, entre
associados e convidados das 98 agéncias, partici-
param de 57 eventos presenciais. A quantidade de
participantes foi um recorde na cooperativa.

Além disso, como cooperativa de crédito, o
Sicredi realiza a distribuicao dos resultados aos
associados, conforme as operagdes financeiras re-
alizadas por cada um ao longo do ano. Ao final de
cada exercicio fiscal, € contabilizado o resultado '
operacional — diferenca entre as receitas e as
despesas da cooperativa no periodo — o
qual é apresentado na assembleia geral
para os associados, que deliberam sobre
a distribuicao de resultados.




Matéria de capa

Valor para o meio ambiente

Conectando o desenvolvimento econémico a
busca por solucdes sustentdveis, a carteira voltada
a economia verde compreende produtos e servicos
financeiros que possibilitam igualdade social, ao
mesmo tempo em que reduzem riscos ambientais e
escassez ecoldgica.

As linhas alinhadas a essa categoria estao re-
lacionadas a melhoria do bem-estar das pessoas, a
igualdade social e a reducéo dos riscos ambientais
e escassez ecoldgica e seguem a taxonomia verde

desenvolvida pela Febraban (Federacao Brasileira de
Bancos). A economia verde ainda considera as linhas
de produtos para educacao e acessibilidade, linhas
de crédito para micro, pequenas e médias empresas
lideradas por mulheres empreendedoras e o crédito
para mulheres no agronegdcio.

Abaixo, estao algumas solucdes financeiras com
atributos de sustentabilidade oferecidas pela Sicredi
Vale do Piquiri Abcd PR/SP.

Consércio sustentivel

O produto é autofinanciavel, pois 0 asso-
ciado pode escolher o plano que melhor
atende as suas necessidades. Com ele,
hd a possibilidade de instalar placas so -
lares fotovoltaicas e garantir a economia
de dgua e energia. A longo prazo, com
a reducao dos gastos com a energia de
luz, o valor investido ja terd retornado ao
associado e ele ainda terd contribuido na
preservagao do meio ambiente.

Financiamento para energia solar
Trata-se da viabilizacdao de recursos
financeiros para aquisicao de equipa-
mentos para geragao de energia solar
e 0s respectivos servicos de instalagao,
com linhas de financiamento com re-
cursos préprios da cooperativa e dire-
cionados para atender as necessidades
dos associados.
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Financiamento para energias
renovaveis

De 2016 a maio de 2024, foram libe-
rados mais de RS 358 milhdes, sendo
90% com recursos proprios da coopera-
tiva, com mais de 7200 associados aten-
didos. Isso gerou uma economia de mais
de RS 140 milhdes ao ano de energia
elétrica pelos associados, com reducdo
de 4319 toneladas de didxido de carbo-
no, equivalente a 30.858 drvores.

Mobilidade sustentavel

Linha de financiamento para aquisicao
de meios de transporte elétricos (carbo-
no zero), como bicicleta elétrica e patine-
tes, mais sustentaveis.

Letra Financeira Sustentavel

Em junho de 2022, o Sicredi lancou a
primeira Letra Financeira Sustentavel do
mercado brasileiro, com uma captagao
de RS 780 milhdes e recursos sendo
convertidos em crédito para projetos ali-
nhados a sustentabilidade. Os critérios
de elegibilidade verdes selecionados
para a concessdo de crédito foram os
ligados a energia renovavel, gestdo am -
bientalmente sustentdvel dos recursos
naturais vivos e uso da terra, edificios
verdes, eficiéncia energética e transpor-
te limpo.

Linhas de crédito alinhadas a
economia verde

Muitas delas contribuem para a reducao
de emissdes de gases de efeito estufa.
Essas solugdes financeiras incluem o
financiamento a atividades como aque-
las voltadas a gestdo de residuos, agri-
cultura organica e tratamento de dgua,
por exemplo; e crédito para a producdo
agropecudria com caracteristicas susten-
taveis, como a agricultura de baixa emis-
s3ao de carbono.




Prémio Consciéncia Ambiental

A Sicredi Vale do Piquiri Abcd PR/SP con-
quistou o primeiro lugar no Prémio Consciéncia
Ambiental//mmensita, na categoria Constru-
¢Oes Sustentdveis, em junho. Essa foi a tercei-
ra edicdo do prémio, que celebra as iniciativas
sustentdveis implementadas pelas empresas
dentro de suas operacgdes e na sociedade. Mais
de 200 instituicbes concorreram ao prémio, di-
vididas em trés categorias e avaliadas por um
grupo de jurados.

A cooperativa, com suas praticas inovado-
ras de responsabilidade ambiental, se destacou
com o projeto de construcao da nova Sede Ad-
ministrativa, em Palotina (PR), que conectou a

BELAS ¢7A
ARTES Y93

atuacdo sustentdvel da cooperativa com os Ob-
jetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
da Organizacao das Nacoes Unidas (ONU).
Essa gestdo ecoeficiente € um dos varios pro-
jetos que a Sicredi Vale do Piquiri Abcd PR/SP
desenvolve visando a construcdo de uma so-
ciedade mais préspera. Ao longo dos anos, a
cooperativa vem atuando em varias agdes com

sabilidade social, equidade de género, educacao,
inclusao e diversidade.

Essas acbes sustentdveis estdo totalmente
ligadas aos ODS, especialmente no que dizem
respeito aos de numero 6 (dgua potavel e sanea-
mento), 7 (energia acessivel e limpa), 11 (cidades
e comunidades sustentaveis), 12 (consumo e pro-
ducdo responsaveis) e 15 (vida terrestre).

foco no desenvolvimento sustentdvel, respon -

J
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SicrediVale do Piquiri Abcd PR/ SP

eutralizacao de 803,36 tCO2e por meio da aquisicao de Créditos de Carbono do projeto PCH Itaguacu, referente a complementacao dag

emissoes inventariadas no ano de 2022 e a projecao das emissoes do ano de 2023.

United Nations
Framewark Canvention or
Climate Change

https://cdm.unfccc.int/

A aposentadoria des es Certificadas de Emiss:

sa vas da Central Sicredi PR/ SP/ Rl e suas cooperativas afiliadas,
zada na plataforma UNFCCC Regist: o d

o do numero de série e link publico

s
pode ser localizada por

BR-5-178179484-2-2-0-8500 - BR-5-178182199-2-2-0-8500

A neutralizacdo de emissoes de carbono é uma
estratégia importante para mitigar os impactos
ambientais causados pelo excesso de emissoes de
gases de efeito estufa (GEE). E por isso que a coope-
rativa toma medidas responsaveis para neutralizar
as emissOes de carbono, o que garantiu a certifica-
cao de neutralizacao de emissoes, em fevereiro.

No total, foram neutralizadas 803,36 toneladas
de CO2e (didxido de carbono equivalente), quanti-
dade que representa a compensacao das emissoes
geradas pelas atividades da cooperativa. O certifi-
cado abrange as emissoes inventariadas no ano de
2022 e a projecao das emissoes para o ano de 2023.

Isso demonstra um compromisso continuo com
a preservacao do planeta.
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Irm&os Marcos e Ivone no supermercado: o sonho da familia Mosoli

Uma familia que cresceu
unida pelo trabalho

Em Araruna (PR), associados da Sicredi Vale do Piquiri Abcd PR/SP
trilharam um caminho em busca de um sonho em conjunto

uando saiu do interior de Sao Paulo para
o Parana, mais precisamente para Araruna, a cidade
havia sido emancipada ha pouco tempo. O ano era
1959 e o casal Pascoal e Luzia chegava ao noroes-
te paranaense para trabalhar em uma plantagao de
café. De certa forma, com o oficio eles contribuiram
para o crescimento do local, atualmente com cerca
de 14 mil habitantes.

A vontade de crescer fez com que, em 1961,
Pascoal investisse suas economias em uma peque-
na quitanda de 10,5 metros quadrados e conciliasse
as duas fungdes, com o apoio da esposa. Depois, 0
estabelecimento passou a ser uma venda de secos e
molhados, ao estilo dos armazéns. Com o passar do
tempo, se transformou em um pequeno mercado. Os
nove filhos acompanharam de perto toda a transfor-
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Mmacao e cresceram em meio aos corredores, brincan-
do e aprendendo a gostar de todo aquele universo.

A Ivone Mosoli Bento, de 59 anos, comecou a
ajudar o pai aos 10, e conta que, até hoje, leva com
ela os aprendizados ensinados por ele. “Sempre tra-
balhar com dedicacdo e esforgo. Juntos, passamos
por diferentes fases, com épocas bem dificeis. O ca-
pital que ele tinha era a divida, mas com o passar do
tempo conseguimos melhorar. Agora, temos o Si-
credi como companheiro que nos ajudou a realizar o
nosso sonho de ter um supermercado maior e ainda
mais completo”. Nascia, assim, o Supermercado
Super Mosoli.

Esse crescimento foi possivel em 2019, apds a
familia se tornar associada da Sicredi Vale do Piqui-
ri Abcd PR/SP. O desenvolvimento da empresa veio



com a ampliacao e modernizacao do supermercado,
em um novo espaco de 2500 metros quadrados para
a populacao da regido fazer as compras com confor-
to. Além do crédito para a modernizacdo, eles con-
tam com consarcio para aquisicao de placas solares
e gobndolas, seguro de vida para os colaboradores,
folha de pagamento e Pix, entre outras solucoes.

2 i

Casal Pascoal e Luzia chegaram a Araruna (PR) em 1959 para trabalhar
como cafeicultores

O irmao Marcos Anténio Mosoli, de 53 anos, € ad-
ministrador e lembra, com orgulho, que a familia cres -
ceu junta, sempre unida pelo trabalho. “A nossa ideia
sempre foi ampliar o negdcio e buscar coisas novas.
Atualmente temos um supermercado referéncia na
regido, isso gracas também ao Sicredi. Somos associa-
dos desde o inicio da agéncia na cidade. Os colabo-
radores sdo acessiveis e essa parceria deu certo. A
cooperativa ndo € importante apenas para a nossa
familia, mas também para a regido, pois ela realmen -
te faz a diferenca no dia a dia da populacao’, enaltece.

Mesmo sem o pai presente — senhor Pascoal fa-
leceu em 2017 — o orgulho dos irmé&os € grande por
seguir o legado deixado por ele. Aquela pequena
quitanda, que tinha apenas o casal de cafeicultores

como funciondrios, hoje gera crescimento e renda
para a cidade. Os irmdos, sécios, empregam mais de
40 pessoas, além dos colaboradores indiretos. A mae,
com 88 anos, estd sempre por perto, na ativa. Daque-
la chegada em uma cidade de chao de terra, mesmo
com os desafios, a familia se esforcou em fazer o em-
preendimento prosperar e o sucesso foi uma conse-
quéncia dessa cooperagao em conjunto.

Desenvolvimento local

Com o Sicredi, além de todo o apoio finan-
ceiro, a familia Mosoli esta sempre envolvida em
acoes sociais. Uma delas veio por meio de par-
ceria para arrecadacao de alimentos para o Dia
de Cooperar, em 2022. Outro impacto positivo
foram as aulas de educacao financeira oferecidas
pela cooperativa aos colaboradores do super-
mercado. Como forma de ser ainda mais atuante
na sociedade, a sdcia Ivone Mosoli Bento atua
como delegada de nucleo na agéncia e ainda
compde o Comité Mulher, lancado na cidade em
2024. De acordo com ela, o Sicredi faz parte nao
somente do empreendimento, mas também do
dia a dia da familia.

Artes, em 7983

by

pepa/&j em 2024
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Cooperativismo e sustentabilidade

-k
Dia %

de
Cooperar

Dia de Cooperar mostra que atitudes
simples movem o mundo

Diversas acées estdo sendo realizadas em prol do desenvolvimento
sustentavel das regi6es

Em sintonia com o sétimo principio do coope-
rativismo, que prevé o interesse pela comunidade, a
Sicredi Vale do Piquiri Abcd PR/SP deu inicio as ini-
ciativas do Dia de Cooperar. Por meio da atuagao dos
voluntdrios das agéncias, a cooperativa se envolve
ainda mais com as regioes, ao promover a transfor-
macao social com a unido de esforcos para fazer o
bem coletivo.

Com o compromisso de cuidar das pessoas, ha-
verd revitalizacbes de casas de apoio para criangas e
idosos, com destaque para a reforma de Apaes (As-
sociacao de Pais e Amigos dos Excepcionais). Além
disso, haverd doacdo de cobertores, agasalhos, pro-
dutos para recém-nascidos, alimentos, higiene e lim -
peza, assim como confecgdo de fraldas geridtricas.
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Na drea da salde, serdo contempladas acbes de
conscientizacdo contra a dengue e de combate as
drogas, por exemplo. Havera ainda uma corrida soli-
ddria, que tem como objetivo incentivar a pratica es-
portiva, além de mobilizacdo para doacdo de sangue
para abastecer bancos de sangue de hospitais locais.

Voltada ao meio ambiente, iniciativas como plan-
tio de arvores, horta soliddria e recuperacoes de nas-
centes serdo o foco. Outra frente de atividades prevé
uma campanha de arrecadacao de recursos para
compra de racao de caes e gatos.

Essas serao apenas algumas das atividades
desenvolvidas pelos voluntdrios, de acordo com a
gerente de desenvolvimento do cooperativismo na
Sicredi Vale do Piquiri Abcd PR/SP, Cldudia Bonatti.



“O Dia C é uma oportunidade de exercitarmos a ci-
dadania e a cooperacdo. E um dia a ser celebrado, no
entanto, muitas das nossas agdes se tornam projetos
que sdo desenvolvidos ao longo de meses e até de
anos. Isso mostra o comprometimento das equipes e
parceiros com o desenvolvimento local e com a busca
de uma sociedade mais préspera. Que bom quando
nossas acoes, mesmo que pequenas, tornam a vida
das pessoas melhor”.

Dia de Cooperar

O Dia C (Dia de Cooperar) é uma iniciativa nacio-
nal organizada pelo Sistema OCB (Organizacao das
Cooperativas Brasileiras) que busca demonstrar a
forca do cooperativismo em prol das transformacoes
sociais. E um grande movimento de solidariedade
e de comemoracao ao Dia Internacional do Coope-
rativismo, celebrado no primeiro sdbado do més de
julho. Na data, as cooperativas realizam acdes de
responsabilidade social e de voluntariado, alinhadas
aos principios do cooperativismo.

Devido a importancia do Dia C, as cooperativas
do Sicredi ampliam o escopo da participacao e reali-

zam atividades durante o ano todo, contribuindo para
a construcao de uma sociedade mais préspera. Esse
pensamento estd em sintonia com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organiza-
cao das Nagoes Unidas (ONU).
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Cooperativismo e sustentabilidade

Sicredi Vale do Piquiri Abcd PR/SP integra
Semana ENEF e leva educacao financeira
para mais de quatro mil pessoas

Com cerca de 200 multiplicadores, em 140 eventos, cooperativa
mobilizou as pessoas a aprenderem mais sobre o assunto

A razao de existir do Sicredi passa por gerar
prosperidade para a sociedade e a educacao finan-
ceira € uma das ferramentas que contribuem para
esse objetivo. Por isso, a Sicredi Vale do Piquiri Abcd
PR/SP busca promover o tema durante o ano todo,
mas a Semana ENEF é um momento de mobilizacdo
muito importante para a visibilidade dessa pauta. Em
2024, as acdes foram realizadas de 13 a 19 de maio,
com o tema “Protecao Financeira e Solidariedade aos
irmaos do Rio Grande do Sul’.

Na area de atuagdo da cooperativa, as iniciativas
impactaram mais de quatro mil pessoas e envolve -
ram cerca de 200 multiplicadores, em 140 eventos.
As atividades contaram com associados, colabora-
dores e publico externo, como funcionarios de em-
presas, adolescentes e criancas em escolas.

Ha alguns anos o segmento cooperativista tem

exercido grande protagonismo dentro da Semana
ENEF, liderando o nimero de iniciativas especificas e
campanhas em massa, sendo responsavel também
por grande parte do publico impactado. Nesse con-
texto, o Sicredi tem se destacado constantemente,
ano apds ano, devido ao seu engajamento. No ano
de 2023, foi responsavel por 62% das acoes de todo
o Sistema Financeiro Nacional na Semana ENEF.

A Semana Nacional de Educacao Financeira (Se-
mana ENEF) é uma iniciativa do Férum Brasileiro de
Educacdo Financeira (FBEF) e é realizada anualmen-
te desde 2014 com a finalidade de promover a Es-
tratégia Nacional de Educacdo Financeira. A Semana
ENEF conta com a participacao de diversas institui-
coes publicas e privadas do pais, e até mesmo pes-
soas fisicas, que promovem acoes e iniciativas.
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Site de educacao financeira

Pensando em reunir diversos contetidos e informa-
coes relevantes sobre o tema, o Sicredi lancou durante
a Semana ENEF um site sobre educacao financeira,
que ira auxiliar na jornada para uma vida financeira
mais sustentdvel. O site direciona ainda para acessar a
plataforma de cursos Sicredi na Comunidade.

Aponte a cdmera
do seu celular e

acesse o site

Plataforma de educacao financeira

A plataforma é destinada aos associados para que
possam ter acesso a uma série de conteldos, o que
inclui um questionario e parecer da salde financeira
por meio do Indice de Satide Financeira do Brasileiro
(I-SFB) da Febraban (Federacgao Brasileira de Bancos).

Aponte a cdmera
do seu celular e
acesse o site

Parceria com a Turma da Monica

A parceria nacional entre o Sicredi e a Mauricio
de Sousa Producdes, iniciada em 2019, visa promo-
ver a educacdo financeira para o publico infantil e ja
rendeu, entre outras agoes, a criacdo de uma série de
seis gibis e seis videos sobre o tema.

Aponte a cdmera
do seu celular e
acesse o site

Aponte a cdmera do
seu celular e assista
aos videos

Programa Cooperacao na Ponta do Lapis

O Cooperacdo na Ponta do Lapis € o programa
de educacao financeira do Sicredi e tem o propdsito
de cooperar para uma vida financeira sustentavel. Por
meio de uma metodologia prépria, 0 programa ajuda
a transformar a vida financeira das pessoas, levando
mais informacdo, conhecimento e boas préticas para
melhorar a relacao com o dinheiro.

Aponte a camera
do seu celular e
acesse o site
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Cooperativismo e sustentabilidade

N3ao é so dinheiro, é entender como cuidar

O Sicredi tem o compromisso de cooperar para

uma vida financeira sustentavel e acredita que, por
meio da educacdo financeira, pode impactar positi-
vamente os associados e as regioes em que esta pre-
sente, mantendo viva a esséncia do cooperativismo.
Os produtos e servicos oferecidos pela instituicao
financeira cooperativa sdo aliados a vida financeira
dos associados, como os exemplos a seguir.

Débito automatico: é a forma mais segura de orga-
nizar os pagamentos do dia a dia. Com ele, as faturas
de agua, luz, telefone e outros servicos sao debitados
automaticamente da conta corrente nas respectivas
datas de vencimento. Assim, o associado evita o pa-
gamento de multas por eventuais atrasos e ainda faz
o0 acompanhamento dos lancamentos futuros, antes
do vencimento, por meio dos canais de atendimento.
O servico é gratuito, sem tarifas.

Aplicacao programada: para quem quer investir
com frequéncia, mas tem dificuldades em se orga-
nizar para poupar, os investimentos programados
sao uma boa opcao. O associado define o valor e
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tudo é feito automaticamente.

Previdéncia privada: para garantir um futuro esta-
vel financeiramente, € preciso se planejar com an-
tecedéncia. Os planos de previdéncia privada sao
boas opcoes para a seguranca financeira futura, po-
dendo escolher o valor, o tempo, de que forma vai
contribuir e quando vai comecar a receber a renda
complementar.

Seguros: garantem mais estabilidade e evitam
preocupacdes financeiras. E uma forma de ter
mais tranquilidade, sem ter que se preocupar com
imprevistos.

Crédito: pode ser um aliado da vida financeira,
desde que usado de forma consciente. Antes de
contratar uma linha de crédito, é preciso descobrir
qual se adequa melhor as necessidades e ao mo-
mento de vida do associado, analisar as taxas de
juros e custos da operacao, qual o valor da parce-
la mensal e o quanto impacta no orcamento, por
exemplo.



Ouizcredi

Por uma
vida financeira
sustentavel

Por més, com que frequéncia vocé gasta
mais do que recebe?

(A B C

Frequentemente  Algumas vezes Raramente

Seus compromissos financeiros reduzem
0 padrao de vida da sua casa?

(A B e

Mais ou menos Pouco ou nada

Preocupacées com as despesas e compromissos
financeiros sao motivo de estresse na sua casa?

(A B C

Sim/Muito As vezes/Pouco Ndo/Nada

Vamos ver como esta

sua saude financeira? cooperagdo

s na ponta

A B C do lapis
Baixa Equilibrada Boa a\) - -
7.¢ Sicredi

Para saber como esta sua saude financeira é simples:
basta ver qual a letra mais marcada nas suas respostas.



Seguranca

Protecao financeira: como aumentar
a seguranca no dia a dia

Guia a seguir mostra os golpes mais comuns, com dicas para
evitar cair em uma armadilha

— & Alguns tipos de golpes financeiros

Golpe do falso sequestro

E quando o criminoso faz uma ligac3o, de um nimero desco-
nhecido ou nao identificado, e simula ter sequestrado alguém que
a vitima conhece, exigindo depdsitos ou transferéncias para liberar
a pessoa. O golpista fica com a vitima no telefone, até que ela faca
a transagdo financeira.

Roubo de dados (phishing)

Os golpistas criam falsas comunicagdes com links que re-
direcionam para pdginas fraudulentas, com o intuito de roubar
informacdes pessoais das vitimas, como senhas, cédigos de segu-
ranca (token) e dados de cartdes de crédito. O golpe geralmente é
aplicado por e-mail, mas também pode acontecer por mensagem
SMS, WhatsApp, redes sociais e leituras de QR code.

Roubo de celular

O criminoso rouba ou furta o celular da vitima e utiliza técnicas
para desbloguear o aparelho e obter senhas, além de informacdes
pessoais, para conseguir acessar os aplicativos de bancos e reali-
zar movimentagGes financeiras.

Golpe da falsa central

E quando a vitima recebe uma mensagem ou ligacdo para
confirmar alguma movimentagdo financeira suspeita. Durante a
ligacdo, o golpista faz a confirmacao de dados pessoais, transmi-
tindo mais credibilidade, e solicita que a vitima execute a instala-
¢do de aplicativo de assisténcia remota, execute uma transacao de
teste e até realize um cancelamento de Pix que estd pendente.

Furto de contas de redes sociais e aplicativos

E quando o criminoso consegue informacdes de login da viti-
ma, assumindo o controle das suas contas para realizar contatos
e publicagbes em seu nome. Por isso, é importante criar senhas
fortes e ndo compartilhar com ninguém, além de ficar atento ao
receber mensagens suspeitas. Sempre que possivel, habilite re -
Cursos que garantam mais seguranga na autenticagao.

Golpe via WhatsApp

E quando o criminoso escolhe um alvo, estuda seu compor-
tamento nas redes sociais e passa a enviar mensagens aos seus
contatos informando que estd precisando realizar uma transa-
¢do “urgente” e solicita a realizacdo de uma transferéncia via Pix
ou pagamento de boletos. Muitas vezes, os criminosos iniciam
o contato com mensagens do tipo: “Oi. Esse € meu novo ndme-
ro de telefone. Salva ai” ou “Oi, meu celular quebrou e a tela e
estragou. Se precisar falar comigo, fala por esse novo nimero,
t4 bom?”. E importante sempre desconfiar de mensagens que
possam parecer suspeitas e entrar em contato com a pessoa
para confirmar se ela realmente estd precisando de ajuda.

Golpe do falso motoboy

E quando o golpista entra em contato com a vitima, se pas-
sando por um funcionario de instituicdo financeira, informando
que o cartao foi fraudado. O criminoso pede que o cartdo seja
cortado ao meio, solicita a “confirmacdo” da senha e diz que o
cartdo sera retirado por um motoboy. Embora cortado, o cartdo
pode fazer transagdes, pois o chip continua intacto e o criminoso
estd de posse da senha.

Golpe do acesso remoto ou mao fantasma

E quando o golpista entra em contato se passando por
um funciondrio de instituicdo financeira e informa que ha mo-
vimentacdes suspeitas na conta da vitima. Ele alega que, para
solucionar o problema, serd necessario instalar um aplicativo de
assisténcia remota. Esse aplicativo permite ter acesso a tela e
aos dados do dispositivo.

Golpe da venda falsa

A vitima recebe uma mensagem com uma promocao im-
perdivel e clica em um link que redireciona para um site para
realizar a compra. Na ansiedade de fazer um excelente negdcio,
nao confere o endereco do site e acaba transferindo o dinhei-
ro via Pix para criminosos e, infelizmente, nunca recebe o item
comprado. Os criminosos criam um contexto bastante real e
convencem que a compra € verdadeira e segura.
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Golpe do empréstimo/crédito

Um suposto funcionario de alguma instituicdo financeira entra
em contato dizendo que o perfil da pessoa foi aprovado para um
empréstimo facilitado. Mas, para receber esse valor, é necessario
que faca uma transferéncia para determinada conta como forma
de ter aceitado o empréstimo.

Golpe do boleto falso

Parece muito com cobrancas reais. A pessoa recebe o boleto
com os dados pessoais e a empresa de origem parece conhecida.
Essas cobrancas podem chegar por e-mail, SMS ou WhatsApp.

Mesmo sem reconhecer essa cobranca, a pessoa acaba pagando,

pois os dados constam no boleto. Ao realizar o pagamento, o di-
nheiro vai para 0s criminosos.

Pesquisar sobre a empresa

Quando receber uma dtima oferta de alguma empresa
desconhecida, vale pesquisar, avaliar a reputagao, depoimen-
tos de outros clientes, datas, verificar se a empresa existe de
fato e tirar todas as duvidas antes de tomar qualquer decis&o.

Observar padroes suspeitos

De modo geral, € importante desconfiar de ofertas e
promogoes que sao muito fora do comum, principalmente de
lojas e instituicdes desconhecidas. Especialmente se exigirem
“urgéncia” em fechar o contrato para nao perder a oportunida-
de, ha grandes chances de ser um golpe.

Repensar antes de aceitar uma oferta ou clicar em algo

Os criminosos forcam as transagoes e pagamentos de
modo que a pessoa Nao consiga pensar, nem procurar ajuda e
informacdes. Seja um leildo falso, link de compras, emprésti-
mos, transferéncias e afins.

Caso isso aconteca, € necessario agir rapidamente para
tentar reverter a situacao.

Caso seja referente a alguma instituicdo financeira, como
transferéncia indevida ou cartdo de crédito clonado, o primei-

ro passo € entrar em contato e explicar o que aconteceu para
saber se € possivel estornar o valor. Caso o celular tenha sido
roubado ou perdido, notificar imediatamente a instituicao
para que medidas de seguranca sejam adotadas, como blo-
queio do aplicativo, senha de acesso, cartao virtual, carteira
digital, dispositivo de seguranca e da prdpria conta.

Como se proteger

Existem diversos golpes, mas basta saber
como se proteger para continuar utilizando os
meios on-line para realizar os pagamentos de
forma segura. Antes de qualquer pagamento
ou transferéncia on-line, é importante seguir as
dicas a seguir.

*Nao clicar em links desconhecidos.

- Ativar a configuracao em duas etapas para
acessar redes sociais, aplicativos e e-mails.

- Criar senhas fortes e evitar sequéncias de nu-
meros e datas comemorativas. Vale manté-las
sempre atualizadas.

- Para qualquer pedido de ajuda financeira de

conhecidos, é importante ligar para a pessoa,
fazer uma videochamada e confirmar se é um
pedido real.

- Nao salvar informacoes sigilosas no bloco de
notas do celular.

- Ao realizar qualquer transferéncia, verificar
todos os dados da pessoa antes de finalizar.

- Nunca fornecer senhas, tokens e cdédigos de
ativacao, pois nenhuma instituicao financeira
pede esses dados.

- Atualizacoes cadastrais nunca solicitam senha.
- Manter o antivirus do computador sempre
atualizado.

- Utilizar cartao virtual para compras on-line.

- Nao compartilhar dados sigilosos em canais
nao oficiais.

Registrar tudo o que puder, tirar prints, anotar numeros de
protocolo e chaves Pix, por exemplo.

Por fim, registrar um boletim de ocorréncia com todos os do-
cumentos que tém. A policia sabera como orientar correta-
mente e fara o possivel para ajudar nessa situacgo.

Aponte a cdmera do seu
celular e saiba mais sobre
seguranga digital



Solucoées responsadveis

Sicredi disponibiliza R$ 66,5
bilhoes no Plano Safra 2024/2025

Valor representa aumento de 17% em relacdo ao crédito concedido na dltima safra

O Sicredi disponibilizard RS 66,5 bilhdes
aos produtores rurais no Plano Safra 2024/2025. O
valor representa um aumento de 17% em relacdo ao
concedido no ano-safra anterior e a previsdo € de li-
beracao em mais de 353 mil operacdes, atendendo,
majoritariamente, pequenos e médios produtores.
Atualmente, o Sicredi € a segunda maior instituicdo
financeira do Brasil em carteira agro, totalizando RS
87,4 bilhdes em saldo.

Para os estados do Parand, Sdo Paulo e Rio de
Janeiro, o Sicredi disponibilizara aproximadamen-
te RS 18,4 bilhdes em recursos. O montante re-
presenta um aumento de 38% em comparacao ao
valor concedido no ano anterior. A previsdo é que
esses recursos permitam a realizacao de mais de
100 mil operagdes de crédito, impulsionando a eco-
nomia regional e proporcionando supor-
te financeiro essencial para empresas e
individuos. Esse incremento reflete um
esforco continuo para ampliar o acesso
ao crédito e fomentar o desenvolvimen-
to econdmico nessas regides, atendendo
as necessidades crescentes de financia-
mento e incentivando investimentos em
diversos setores produtivos.

Do total disponivel, a estimativa do
Sicredi é liberar RS 30,6 bilhdes para
operacdes de custeio, RS 14,1 bilhdes
para investimentos e RS 1,3 bilhdo para
comercializagao e industrializagao. A ins-
tituicdo financeira também prevé expan-
sao significativa de 17% na concessao de
créditos por meio de Cédulas de Produtor
Rural (CPR), alcancando RS 20,5 bilhdes
a disposicdo dos produtores. No Parang,

Sao Paulo e Rio de Janeiro, a estimativa do Sicredi
é liberar RS 15,6 bilhdes destinados ao custeio, co-
mercializacdo e industrializacdo. Além disso, serdo
disponibilizados RS 2,8 bilhdes para investimentos
de médio e longo prazo. Os volumes destinados para
CPR devem superar 20% das concessoes, alcangan-
do um total de RS 3,9 bilhdes.

Para a agricultura familiar o Sicredi vai ofere-
cer RS 13,6 bilhdes e, para os produtores de médio
porte, outros RS 15,6 bilhdes. Cerca de 90%* do total
de operacdes do Sicredi previsto para esse ano-sa-
fra serd destinado a pequenos e médios produtores.
Para os demais produtores, o volume disponibilizado
é de RS 16,8 bilhdes. Um dos grandes diferenciais
do Sicredi € sua capacidade de atuar na ponta, em
uma relacdo préxima aos associados, resultado de

Plano SAFRA

2024/2025 - Recursos disponiveis

Nao sao so recursos
para a safra.

E parceria para
voceé prosperar.

Eliseu - Produtor rural
e associado do Sicredi
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sua grande capilaridade nacional.
A projecao da instituicdo financei-
ra cooperativa é oferecer RS 3,2
bilhdes para a agricultura familiar,
RS 6,7 bilhdes aos produtores de
médio porte e RS 8,5 bilhdes aos
demais produtores do Parand,
Sao Paulo e Rio de Janeiro.

O Sicredi j& vem recebendo
pedidos de financiamento para
o Plano Safra 2024/2025, que
vai de julho deste ano até o final
de junho de 2025. Ao solicitar o
crédito, o produtor rural associa-
do deve planejar a préxima safra,
considerando o que vai plantar,
qual € a drea de cultivo e o orca-
mento necessdrio com base na
andlise de solo e sob orientacdo
técnica quanto ao uso dos insu-
mos e 0s demais servicos que
serdo utilizados. Em seguida, é
indicado que o associado procure
sua agéncia ou utilize os canais
digitais, como o aplicativo do Si-
credi e o WhatsApp, para dar an-
damento a contratacdo do crédito.

Os associados ligados ao
agronegdcio ja sabem que podem
contar com o Sicredi para apoiar
em suas necessidades da ativi-
dade produtiva ou do dia a dia.
Além do crédito rural, em que a
instituicdo financeira cooperativa
€ a principal agente financeira pri-
vada do Brasil, no Sicredi os as-
sociados também podem contar
com solucbes de cartdo de crédi-
to, crédito para consumo, investi-
mentos, seguros, entre outras.

Balanco da safra 2023/2024 no Sicredi

No ano-safra 2023/2024, o Sicredi liberou um volume recorde de fi-
nanciamento aos produtores rurais. Foram RS 56,9 bilhdes em mais de 320
mil operacdes, considerando RS 17,5 bilhdes em CPR. Os principais publi-
cos atendidos foram os pequenos e médios produtores, que concentraram
89%* do total de operacdes, totalizando RS 24,3 bilhdes em volume de
crédito. Nos estados do Parand, Sdo Paulo e Rio de Janeiro, foram liberados
pelo Sicredi RS 13,4 bilhdes aos produtores rurais, distribuidos em cerca de
90 mil operagdes de crédito, incluindo RS 3,2 bilhdes em CPR ao longo do
ano-safra 2023/2024. Os pequenos e médios produtores foram respon-
sdveis por mais de 89% dessas operacdes, demonstrando um forte apoio
a esses segmentos essenciais do setor agricola.

O Sicredi possui mais de 2,7 mil agéncias, distribuidas em mais de dois
mil municipios de todas as regides do Brasil, e em mais de 200 cidades é
a Unica instituicdo financeira fisicamente presente. Atualmente, atende a
mais de 700 mil produtores rurais, sendo 95% deles pequenos ou médios.

*Indice ndo considera as operacdes de CPR, que ndo tém definicio especifica de publico.

Plano Safra: linhas de crédito e solucoes oferecidas pelo Sicredi

Crédito rural: s3o diversas linhas de crédito que podem atender as prin-
cipais necessidades, independentemente do tamanho da producao. Sao
solucoes para:

Custeio: financiamento das despesas da producdo agricola e pecuaria,
como, por exemplo, insumos, ciclo produtivo de lavoura e vacinas.
Investimento: financiamento para aquisicao de bens e servicos, aumen-
tando a capacidade produtiva, diversificando as atividades e reduzindo
custos. Para maquinas e equipamentos, projetos sustentaveis, matrizes e
reprodutores, entre outros.

Comercializagao: solucdo ideal para financiar os recursos para cobrir
as despesas da fase imediata a colheita da producdo, e poder ofertar os
produtos nas melhores condicées de mercado. Para manutencao familiar,
transporte de graos, armazenagem da safra e muito mais.
Industrializacdo: para financiar o beneficiamento agropecudrio da produ-
¢do. Para industrializacdo da producdo, aquisicdo de embalagens e rétu-
los, por exemplo.

Titulos do agro: o associado obtém recursos com base na producdo
agropecudria. ldeal para investir na propriedade e para capital de giro fa-
miliar. Sdo diversas solugoes, como CPR Tradicional, CPR Fécil e outras
modalidades que atendem as diferentes necessidades.

Seguros: para proteger o agronegdcio, com mais conforto e seguranca na
gestdo do patrimdnio e da producao.
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Solucoées responsadveis

Consércio: para investir no agronegdécio com a flexibili-
dade do consdrcio, taxas justas e agilidade no processo
de concessao de carta de crédito. Os valores dos con-
sdrcios se encaixam na programacao financeira, seja por
meio de uma parcela mensal menor, seja com um refor-
¢o trimestral ou semestral.

Energia solar: investir em energia solar € investir no fu-
turo. O Sicredi oferece solugoes para financiar o projeto
e protegé-lo por meio de seguros, além de consdrcio
sustentdvel para adquirir e renovar o equipamento eco-
eficiente.

<o @ ] 8 @ @

Acoes em concessionarias de maquinas agricolas

A Sicredi Vale do Piquiri Abcd PR/SP conta com
acbes em concessiondrias de madquinas agricolas,
nas cidades de Assis Chateaubriand, Campo Mourao,
Goioeré, Palotina, Ubiratd e Umuarama, no Parana,
para apresentar o portfdlio completo das linhas volta -
das aos produtores rurais.

Com o objetivo de promover a maior rentabilidade
e o desenvolvimento sustentdvel do setor, a coopera -
tiva atende as demandas de liberacdo dos recursos do
Plano Safra nas linhas Pronaf Tratores e Moderfrota,
além de outras especificas para financiamento de ma-
quindrios novos e usados.

Essa disponibilizacao de recursos proporciona au-
mento de renda e desenvolve a economia local, se -
gundo o gerente de desenvolvimento de negdcios,
Anderson Cruz. “O nosso propdsito enquanto institui-
cdo financeira cooperativa € estar proximos para fo-
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mentarmos a prosperidade nas localidades em que
estamos inseridos. Nossas agéncias e os parceiros de
negdcios estdo preparados para atender as necessi-
dades dos produtores rurais, sempre com agilidade, e
assim gerar maior eficiéncia e lucratividade em suas
propriedades”, explica.

Ranking de desempenho do BNDES

Recentemente, o Sicredi conquistou posicoes
de destague no ranking dos agentes financeiros
parceiros com melhor desempenho no ano de
2023, divulgado pelo BNDES (Banco Nacional de
Desenvolvimento Econdmico e Social). A institui-
cao financeira cooperativa foi reconhecida em seis
das dez categorias.

Na categoria “Valor Operado Geral”, o Sicredi
foi premiado como o agente financeiro com o maior
volume de recursos operado com linhas e produtos
de repasse do BNDES.

O Sicredi e o BNDES s3o parceiros ha mais de
25 anos e a instituicao financeira cooperativa disponi-
biliza solucdes para os mais diversos segmentos por
meio das linhas do banco de desenvolvimento, o que
também é evidenciado pelo resultado nas categorias
“Canal MPME", “BNDES Crédito Rural” e “FGI/PEAC".

O destaque na categoria de “Atendimento ao
Cliente” reforca a dedicacao do Sicredi em conhe-
cer de perto e valorizar as histérias de cada um
dos seus associados e de toda a regiao onde atua,
criando relacionamentos de confianca que promo-
vem o desenvolvimento e geram prosperidade.

Essa alianca com o BNDES tem sido fundamen-
tal para promover o desenvolvimento econémico e
social dos associados. O objetivo € direcionar recur-
sos financeiros para impulsionar financiamentos
que beneficiem as pessoas e apoiem a economia
das localidades onde o Sicredi atua.

Reconhecimentos das Performances dos Agentes
Financeiros do Sistema BNDES em 2023

- 1° lugar | Clientes Apoiados pelo BNDES
- 1° lugar | Valor Operado Geral

- 2° lugar | BNDES Crédito Rural

- 3° lugar | Canal MPME

- 3° lugar | FGI/PEAC

- 3° lugar | Atendimento ao Cliente



Sicredi Vale do Piquiri Abcd PR/SP &€ homenageada
na Camara Municipal de Sao Paulo

Cooperativa foi reconhecida pelos servicos prestados a populacdo da capital paulista

I\/I ais do que um modelo econdmico, o coo-
perativismo tem o potencial de transformar a vida
das pessoas e de construir um futuro mais préspero
para todos. Para reverenciar aqueles que atuam em
prol desse movimento transformador da sociedade,
a Camara Municipal de S&o Paulo prestou uma ho-
menagem as cooperativas pelos servicos prestados
a populacdo da capital paulista. A Sicredi Vale do Pi -
quiri Abcd PR/SP recebeu a honraria no ato solene
realizado em junho.

A solenidade especial foi promovida pela Secre -
taria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
Trabalho, em parceria com o Sistema Ocesp e com a
presidente da Frencoop Municipal, a vereadora San-
dra Santana. O evento debateu a importancia que o
cooperativismo tem para a cidade, especialmente pela
geracdo de renda e pelo desenvolvimento econémico.

O ato solene contou com a presenca do presiden-
te da Sicredi Vale do Piquiri Abcd PR/SP, Jaime Basso;
do presidente do Sistema Ocesp, Edivaldo Del Gran -
de; da vereadora Sandra Santana; da secretdria da
SMDET - Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Trabalho, Eunice Prudente; do secreta-
rio-adjunto de Desenvolvimento Econémico e Tra-
balho, Armando Junior; do subprefeito da Freguesia/
Brasilandia, Sérgio Gonelli; e de demais autoridades.

Para a cooperativa, foi uma honra participar dessa
solenidade e contribuir para o debate sobre a impor-
téncia do cooperativismo para o Brasil, como conta o
presidente, Jaime. “Esse € um momento muito impor-
tante e parabenizo pelo engajamento de todos para
que isso fosse possivel. E uma felicidade imensa estar
aqui. Estamos em Sao Paulo desde 2016, com muito
orgulho de ter nascido no interior, guando comeca-
mos as atividades embaixo de uma escada, e hoje
estamos com 30 agéncias na capital paulista. Aque-
la cooperativa humilde estd sendo reconhecida e
homenageada por essa importante casa de lei da
maior cidade da América Latina. Estamos a dispo-
sicdo para contribuir ainda mais com o desenvol-
vimento econémico e social de Sao Paulo”.

Além da Sicredi Vale do Piquiri Abcd PR/SP,
outras quatro cooperativas foram homenageadas:
Unimed Nacional (operadora de planos de saude),
Ligue-taxi (voltada a taxistas), Plural (ramo do tra-
balho, consultoria, pesquisa e servicos) e Sicoob
Central Cecresp (crédito).

Frente Parlamentar Municipal do
Cooperativismo

Durante o ato solene, a vereadora Sandra
Santana oficializou a criacdo da Frente
Parlamentar Municipal do Cooperativismo,
com a Resolucao n° 16 de 15 de agosto de
2023, que tem por objetivo proporcionar um

atendimento prioritario ao setor cooperativista
na realizacdo de debates que visem a
implementacao e ao aperfeicoamento de
acoes que fomentem o cooperativismo na
cidade, bem como sua integracao harmoniosa
com o poder publico municipal.
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Reinauguracdo

Sicredi Vale do Piquiri Abcd PR/SP
reinaugura Escritdrio Regional

Estrutura em Séo Paulo (SP) sintetiza valores como cooperativismo,
relacionamento humanizado e respeito as pessoas

U m espaco pensado em todos os detalhes
para proporcionar conforto aos colaboradores, supor-
te ainda melhor as agéncias e, consequentemente,
uma experiéncia ainda mais completa aos associa-
dos. O novo Escritdrio Regional, localizado na Avenida
Paulista, em Sao Paulo (SP), passou por uma reforma,
que resultou em uma estrutura completa, com 1000
metros quadrados, e que chama atencao pela arquite-
tura aconchegante e moderna.

Sala para a diretoria, com espago para reunices
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A inauguracdo foi realizada no inicio de julho e foi
voltada aos colaboradores que prestam servico as 30
agéncias localizadas na capital paulista e no ABCD. A
recepcdo a “casa nova” foi conduzida pelo presiden-
te da cooperativa, Jaime Basso; pelo diretor executi-
vo, Moacir Niehues; pelo diretor de negdcios, Marcos
Spessatto; e pelo superintendente de desenvolvimen -
to, Diego Schanoski.

,J w;m

Estrutura aconchegante e moderna



Crescimento em nudmeros

“referentes a julho de 2024

-

NUmeros da cooperativa

ATIVO TOTAL CREDITO TOTAL DEPOSITO TOTAL PATRIMONIO LIQUIDO
RS 9,59 bilhdes RS 7,60 bilhdes RS 7,27 bilhdes RS 1 bilhdo
ASSOCIADOS CORRENTISTAS COLABORADORES AGENCIAS

+ de 236 mil + de 1.500 pessoas 98 agéncias, sendo 55 no Parana

e 43 em S3o Paulo

Ratings corporativos FitchRatings MOODY’S

Trés agéncias internacionais

de classificacdo de risco de crédito
atribufram notas de acordo com Brasl Brasl
. AA+ AAA

a capacidade de pagamento do

Sicredi, 0 que comprova a solidez da

instituicao. Global
Ba2

STANDARD
&POOR’S

Brasil

AAA

Global
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Sicredi Vale do Piquiri
Abcd PR/SP renova
parcerias em Sao
Paulo (SP)

Instituicdio financeira cooperativa
oferece condicées diferenciadas para os
associados do Sampapdo e da Abrasel

O Sicredi tem o desenvolvimento das regioes
como um de seus compromissos. Uma das formas
disso acontecer € por meio das parcerias comerciais
com entidades, com a oferta de condigdes especiais
para 0s associados e que, assim, ajudam a desenvolver
ainda mais a classe. E por isso que, mais uma vez, foram
renovadas as parcerias da Sicredi Vale do Piquiri Abcd
PR/SP com o Sampapao e com a Abrasel, em junho.

“Com a unido do cooperativismo e do associati-
vismo, queremos fazer a diferenca. Estamos juntos

com o0s empresarios para fazermos cada vez mais
negdcios. Tenho a conviccdo que seguiremos evo-
luindo com essas parcerias para o desenvolvimento
das empresas”, frisa o presidente da Sicredi Vale do
Piquiri Abcd PR/SP, Jaime Basso.

Para Marcelo Meuci, gerente geral do Escritdrio
de Negdcios de Sdo Paulo, esses convénios visam in-
centivar a economia local e melhorar as condicoes de
vida de todos. “Constantemente firmamos parcerias
e proporcionamos condigdes exclusivas, como paco-
te de beneficios para os associados das entidades e
crédito com taxas competitivas, entre outros varios
atrativos. Assim, os empresdrios aumentam a renta-
bilidade das empresas, contribuem diretamente com
o desenvolvimento da economia local e descobrem
um modelo de negdcio cooperativo e com distribui-
cao de resultados”, explica.

O Sampapao (Sindicato dos Industriais de Panifi-
cacao e Confeitaria de Sdo Paulo) representa indus-
trias de panificacdo e os empresarios do setor. Ja a
Abrasel (Associacao Brasileira de Bares e Restauran-
tes) desenvolve o ramo de alimentacao fora do lar.

Historias que quem conta com o Sicredi

Novo video da série mostra como o relacionamento com a cooperativa
teve um impacto positivo na vida de uma familia de Maripa (PR)

Seja nas agéncias fisicas ou nos canais
digitais, o Sicredi coopera com a vida financei-
ra dos seus mais de oito milhdes de associa-
dos em todo o Brasil. Afinal, ndo € sé dinheiro,
€ tem com quem contar.

O Leonesio Zoz, associado de Maripa (PR),
€ um exemplo de quem conta com o Sicredi ha
muitos anos. Mesmo em um momento desafia-
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dor, teve o apoio da cooperativa e mostra como
a forca do cooperativismo tem o poder de mudar
0s caminhos das pessoas para melhor.

Aponte a cdmera do
seu celular e assista a
histéria do Leonesio Zoz




Voluntariado é o tema do
Summit Mulher da Sicredi
Vale do Piquiri Abcd PR/SP

Eventos em Palotina (PR), Goioeré (PR) e Sdo
Paulo (SP) reuniram cerca de 1200 mulheres

A voz das mulheres voluntdrias. Esse foi o assunto
principal do Summit Mulher, organizado pela Sicredi Vale do
Piquiri Abcd PR/SP. As trés noites de encontros, realizados em
maio nas cidades de Palotina (PR), Goioeré (PR) e S3o Paulo
(SP), contaram com cerca de 1200 participantes, entre inte-
grantes do Comité Mulher e associadas. Uma oportunidade
de dar maior visibilidade ao voluntariado, ao reforcar o papel
fundamental das mulheres no desenvolvimento da sociedade.

O Summit Mulher teve o objetivo de inspirar e empoderar
as mulheres a se engajarem ainda mais em acoes voluntdrias
capazes de impactar positivamente a vida das pessoas. Por
meio da experiéncia de mulheres que desenvolvem trabalhos
voluntdrios em suas regides, as participantes viram como aju-
dar € um ato de amor que ndo sé transforma a realidade das
pessoas assistidas, mas também de quem oferece ajuda.

O presidente da Sicredi Vale do Piquiri Abcd PR/SP,
Jaime Basso, destaca a alegria e a importancia de realizar
esse tipo de evento, que motiva as pessoas a praticarem o
bem no dia a dia. “O voluntariado e o cooperativismo tém
tudo a ver, e nds precisamos destacar e fortalecer ainda
mais esse movimento. Isso € o que move, que une as
pessoas e que faz a diferenca. A causa voluntdria € muito
importante, pois nés podemos transformar o mundo que
vivemos por meio das acoes”.

Durante os eventos, foram arrecadadas cerca de
1500 fraldas descartaveis infantis e geridtricas, que foram
doadas a entidades assistenciais.

Comité Mulher

Para potencializar a pauta da diversidade e inclusao,
o Comité Mulher engloba um conjunto de acdes que bus-
cam promover a equidade de género, o empoderamento
e a capacitacao de mulheres para que elas possam parti-
cipar da gestdo em todos os niveis do Sicredi e aumentar
sua representatividade no cooperativismo de crédito. O
programa tem como causa o desenvolvimento pessoal e
profissional, assim como o crescimento e fortalecimento
das participantes, por meio de capacitagdes e encontros

periédicos. Ao longo do ano, as integrantes cumprem uma
agenda de interacoes entre si, com encontros locais, regio-
nais e nacionais para troca de experiéncias.

O Comité Mulher atende a trés dos Objetivos de De -
senvolvimento Sustentavel (ODS) propostos pela Orga-
nizacdo das Nacodes Unidas (ONU). Séo eles: “Educacao
de Qualidade” (ODS 4), que visa assegurar a educacao
inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportu -
nidades de aprendizagem ao longo da vida para todos;
“lgualdade de Género” (ODS 5), alcancar a igualdade de
género e empoderar todas as mulheres e meninas; “Tra-
balho Decente e Crescimento Econémico” (ODS 8), pro-
mover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e
sustentdvel, o emprego pleno e produtivo e o trabalho
decente para todos.

Aponte a cdmera do
seu celular e assista aos
videos dos encontros
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Destaques

Educacao inclusiva é destaque em workshops
promovidos pela Sicredi Vale do Piquiri Abcd PR/SP

Eventos contaram com professores do Programa A Uniéo Faz a Vida e
da Jornada de Educacdo Financeira nas Escolas

Por mais espago para as
diferencas, onde as pessoas com
algum tipo de deficiéncia encon-
trem um caminho de oportu-
nidades por meio da educacao
inclusiva. Esse foi o centro do de-
bate de dois workshops voltados
aos educadores do Programa A
Unido Faz a Vida e da Jornada de
Educacao Financeira nas Escolas,
organizados pela Sicredi Vale do
Piquiri Abcd PR/SP nas cidades
de Palotina (PR) e Goioeré (PR),
em junho, com cerca de 600 pro-
fessores, de 23 municipios da
area de atuacdo da cooperativa.

Esse aprofundamento no
campo da educacao especial e
do comportamento neuro atipico
mostra a importancia de discutir
a promocao de praticas educacio-
nais inclusivas e equitativas nas
escolas. Os eventos proporciona-
ram conhecimento e ferramentas
que ajudarao os educadores a
atender melhor as necessidades
educacionais especiais de seus
alunos, com as presencas de duas
profissionais da drea: Fernanda

Pol6nio, especialista no ensino de
alunos com necessidades educa-
cionais especiais, e Raiana Bonatti,
que compartilnou estratégias e
métodos eficazes para garantir
uma educacao inclusiva e de qua-
lidade para todos os alunos.

“E necessario falarmos sobre
a inclusdo de alunos neuro atipi-
cos e como podemos trabalhar
com atividades que desenvol-
vam as suas habilidades, para
que, assim, 0 ensino aconteca
da melhor forma possivel. Foram
dias muito produtivos e cheios de
conhecimento”, aponta Fernanda
Polbnio. “Essa oportunidade de
falar sobre esse assunto e ainda
trazer a parte prética € importan-
te para a qualidade da educacao
e do aluno em sala de aula”, com-
plementa Raiana Bonatti.

Para a Secretdria Municipal
de Educacao e Cultura de Mato
Rico (PR), Angeta Marcia Holik,
os workshops foram uma détima
oportunidade para capacitar os
professores e melhor receber os
alunos dentro das escolas. “Vejo

no olhar dos educadores o inte-
resse e a alegria por absorver
tudoisso e, depois, transmitir para
0s colegas e para as criangas. Es-
tamos muito felizes e gratos ao
Sicredi por nos proporcionar todo
esse conhecimento”.

Essa foi a segunda edicao do
workshop sobre educacao in-
clusiva. O reforco do tema estd
conectado as necessidades dos
professores, que saem mais bem
preparados para os desafios
do cotidiano. “A cooperativa estd
exercendo o seu papel de estar
perto dos professores, da escola,
e trazer aquilo que possa somar
ao trabalho que ja é realizado com
muita exceléncia por esses profis-
sionais”, destaca a gerente de de-
senvolvimento do cooperativismo
na Sicredi Vale do Piquiri Abcd PR/
SP, Claudia Bonatti.

Aponte a cdmera do
seu celular e assista
aos videos dos
encontros




Como participar
A cada RS 100,00 depositados na poupanca

Slcredl Va le do P|C|L||r| Ade do Sicredi, 0 associado recebe automaticamente
PR/SP entrega prémlos um ndmero da sorte para participar dos sorteios,

realizados pela Loteria Federal. Se optar pela

semana |S da Promocéo poupanga programada, ele tem o beneficio de re-
. 7 ceber ndmeros da sorte em dobro. A promocao é
POU pa I’l(;a Premlada vdlida para os associados das agéncias nos esta-

dos do Parand, S3o Paulo e Rio de Janeiro.

Campanha conta com sorteios semanais
e prémios especiais )
Aponte a camera do
seu celular e acesse
o site da Promocao
Poupanga Premiada

C om o objetivo de incentivar ainda mais o ha-
bito de poupar, o Sicredi lancou a 9* edicao da Pro-
mocdo Poupanca Premiada, que distribuird mais de
RS 2,5 milhdes em prémios, incluindo 44 sorteios se -
manais de RS 5 mil, uma premiacdo especial de RS
500 mil, em outubro (més da poupanca), além de um
sorteio final de RS 1 milh&o, em dezembro.

De marco a julho, 11 associados da Sicredi Vale
do Piquiri Abcd PR/SP ja foram contemplados com os .
prémios semanais de RS 5 mil cada. S3o eles: Olair N - Sicras
Lourengo Alarcon, da agéncia na Rua Sdo José, em By w 5.000°5
Campo Mourao (PR); Josiane Marta Xavier de Olivei- 9
ra, de Ubirata (PR); Lidamares de Oliveira Barbosa, de
Braganey (PR); Jorge de Almeida David, de Sao Cae-
tano do Sul (SP); Lar dos Velhinhos, de Ubirata (PR);
Fatima Donizeti Faria Souza, de Ubiratd (PR); Sonia
de Oliveira Silva, da agéncia na Vila Gilda, em Santo
André (SP); Larissa Ferraz Salvador, da agéncia na Rua N .
S30 José, em Campo Mourdo (PR); Orlando Francisco R 72,0000
Mussi, de Terra Roxa (PR); Silvane Regina Wermeier,
da agéncia Centro, em Palotina (PR); e José Aparecido
Teixeira de Oliveira, de Moreira Sales (PR).

Sicredi

Em forte expansao, Sicredi - -
acompanha a expansao do Sicredi, que hoje esta pre-

ce lEbra d mMmarca de OitO sente em todo o Brasil, em mais de dois mil municipios
m | lhﬁes de aSSOCiadOS por meio de 2,7 mil agéncias. Em mais de 200 cidades,
€ a Unica instituicao financeira com presenca fisica.

Alcancar a marca de oito milhées de associados
evidencia a forca do cooperativismo e a confianca que
as pessoas tém no modelo de negdcio. Enquanto insti-

O Sicredi celebrou a conquista de oito milhdes de tuicdo feita de pessoas para pessoas, esse crescimento
associados em todo o pais. Com 1,1 milhdo de novas  possibilita apoiar cada vez mais as regides e movimentar
associagbes nos Ultimos 12 meses, o crescimento  aeconomia local.

InstituicGo esta presente em todo o Brasil, em mais

de dois mil municipios por meio de 2,7 mil agéncias




Sicredi dobra o valor
arrecadado em
movimento nacional para
o Rio Grande do Sul

Instituicdo financeira cooperativa também
atua na linha de frente de centros de
distribuicdo de donativos, medidas em apoio
aos associados impactados e suporte aos
colaboradores que atuam na regico

As enchentes no Rio Grande do Sul causaram
estragos significativos, e o estado ainda precisa de
apoio e solidariedade para ajudar a populacao afeta-
da. O Sicredi reafirma seu comprometimento com as
comunidades galichas e dobrard cada real recebido
por meio do Pix da Fundacao Sicredi.

A iniciativa teve inicio no dia 3 de maio e os recur-
sos estdo sendo destinados as cooperativas e utiliza-
dos de diferentes formas, considerando a necessidade
da populacdo de cada municipio, incluindo a compra
de mantimentos e de materiais necessarios, adequa-
dos a cada situacdo. A acao reflete um
dos pilares do cooperativismo que € a
solidariedade, com a uniao de esforcos
para enfrentar os desafios.

Dos 397 municipios do Rio Gran-
de do Sul que declararam estado de
calamidade e emergéncia, conforme
decreto estadual do dia 5 de maio, o Si-
credi tem presenca em 388, abrangen-
do mais de dois milhdes de associados.
Em 49 desses 388 municipios, s existe
o Sicredi como instituicao financeira fisi-
camente presente.

A instituicao adotou ainda uma
série de procedimentos de auxilio aos
seus associados. Dentre as principais
medidas, o Sicredi possibilitou a pos-
tergagao de vencimento das parcelas
dos empréstimos e dos financiamen-
tos feitos pelos associados e blogueio
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dos protestos e negativacdes automdticas de titulos.
No segmento de seguros, foram adiados os vencimen-
tos de parcelas e vigéncias dos contratos de seguros e
priorizados os atendimentos para acionamento desse
servico. A instituicao flexibilizou condicdes de resgate
para produtos de investimentos e previdéncia, assim
como isentou o pagamento de multas e juros por atra-
so em consorcios. Também intensificou medidas para
acelerar a emissao de segunda via de cartdes, sem
custos adicionais, e para substituicao de maquininhas
danificadas.

O Sicredi também buscou garantir a seguranca de
seus colaboradores e familiares, apoiando-os desde
0 primeiro momento no processo de resgate, acomo-
dacao e suporte emocional e financeiro. Desabrigados
receberam acesso imediato a locais para hospeda-
gem, além de todos atingidos receberem antecipacao
do auxilio alimentacdo.

Aponte a cdmera do
seu celular e saiba
mais sobre as doacoes

Ajude o Rio Grande do Sul!

Encaminhe a sua doacao voluntaria via Pix e faca parte
deste movimento de cooperacao e solidariedade.

Doe pelo PIX:

ajuders@sicredi.com.br

Favorecido: Fundac&o Sicredi

Se preferir, faca a sua doagao
por meio do QR Code ac lado

v, .
< Fundagao

Sicredi
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Nao é so
uma empresa.

E 0 sonho
da Francielly

‘xpandir a sua confeitaria e ter mais clientes
~é o sonho da Francielly.

realizar seu sonho, ela conta com o Sicre
tem Cartdo Empresarial, Capital de Gi

sao de Boletos. E, para completar,
| seu gerente s¢ :

Conta PJ

Cartdo Empresarial
Crédito

Maquininha
Emissdo de Boletos
Seguros

Para vocé

Para sua empresa

Para seu agronegdcio

Saiba mais em
sicredi.com.br

L

SAC - 0800 724 7220
Deficientes Auditivos ou de

0 724 0525
Ouvidoria - 0800 646 2519 i

7 Sicredi




Faca como a Ana Castela:

PREMIADOS

toda a Semana

MMM 00 canins
PREMDA

Sicredi ” 3 "i‘n',‘sf!..?.ﬁs

Veja como é facil de participar. Aproveite!

CadaR$100 poupados S Poupanca Programada
=1namero da sorte !l = nimeros emdobro

Ndmeros da sorte e regulamento em poupancapremiadasicredi.com.br 5%

Promocgao valida para as Cooperativas Sicredi da Central Sicredi PR/SP/RJ.

omercial vinculada a Titulos Capitalizag?
CNPJ n° 74.267.170/0001-73 e
12/2024. *Durante t a promogao
e Imposto de Renda, conforme acdo em
cteristicas essenciais em ww v.bript-br/ser
v.poupancapremiadasicredi.com.br. SAC  Sicr
mento exclusivo de informacdes relativas ao

da r)dah ade incentive
n® 15414.6002¢
eados até R$ 2.600.00

72 Sicredi

sorteio de capitalizacio). Ouvidoria ICATU

alsll




