


Sicredi Evolução realiza mais de
50 ações de educação financeira

durante a 11ª Semana ENEF
A Sicredi Evolução promoveu mais de 50 ações durante a Semana Nacional 
de Educação Financeira, iniciativa que tem o apoio do Banco Central 
promovida entre os dias 13 e 19 de maio. Realizada anualmente, a Semana 
ENEF reúne instituições públicas e privadas, organizações 
não-governamentais e a sociedade civil para promover atividades e 
iniciativas que aumentem o conhecimento financeiro da população.

A participação da Sicredi Evolução na ENEF 2024 reforça o compromisso 
contínuo com a educação financeira dos associados, colaboradores e da 
comunidade em geral. A cooperativa acredita que a educação financeira é 
uma ferramenta poderosa para transformar vidas, capacitando indivíduos a 
tomar decisões financeiras responsáveis, que contribuem para um futuro 
mais seguro, próspero e sustentável.

“Mais uma vez atuamos firmemente em nosso propósito de levar a 
educação financeira para os diversos públicos que interagem com a nossa 
cooperativa, e também com ações importantes para a formação dos nossos 
associados, colaboradores. Ao longo do ano já fazemos muita coisa, mas 
durante a Semana ENEF ampliamos o radar das atividades na Paraíba e 
Piauí”, comentou Paulo Valério, Diretor Executivo da Sicredi Evolução.

Alcançando 10 mil pessoas no presencial e on-line, além de 250 mil no rádio, 
a 11ª Semana ENEF foi um marco na história da Sicredi Evolução.

Em Teresina, pit stop realizado por voluntários levou a educação financeira para Av. Dom Severino.

NOTÍCIAS



Dica Sicredi Cursos

Liderança 5.0
Para ser um líder completo é preciso se 
preparar para um mundo complexo e que 
se transforma a todo mundo. Desenvolva 
suas habilidades de liderança passando 
pelas skills comportamentais, liderança 
ágil, liderança e dados, relacionamento, 
aprenda a negociar e mais.

Agenda Jovem

https://www.sicredi.com.br/nacomunidade/cursos
Clique e acesse nossa plataforma 

de cursos de maneira gratuita

13 de junho, 16 h30
Reunião de Debates:
Módulo Voluntariado

Cinema da Turma da Mônica
Picos/PI

Oficina Apontando o Lápis
Central de Relacionamento - João Pessoa

Café com Finanças Cinema da Turma da Mônica
Teresina/PI

Pit Stop da Educação Financeira
Campina Grande/PB

Cinema da Turma da Mônica
Parnaíba/PI



Podemos, com muito felicidade e entusiasmo, dizer que os meses de abril e junho foram 
de muita intensidade para nós, da Sicredi Evolução. Ao longo do bimestre, ultrapassamos 
marcas importantes para a nossa cooperativa. Alcançamos o expressivo número de 60 
mil associados, reforçando a pujança da Evolução na região.

Realizamos um novo ciclo do Programa Crescer, importante ferramenta de formação 
cooperativista para nossos associados e associadas. Foram mais de 400 participantes 
nos nossos encontros, que aconteceram presencialmente em todas as nossas agências 
na Paraíba e Piauí.

Seguimos vocacionados a difundir a Educação Financeira na nossa 
comunidade, formando novos multiplicadores para nossas 
palestras e oficinas. Além disso, participamos da 11º Semana 
Nacional da Educação Financeira, em parceria com o Banco 
Central e outras instituições financeiras. Com mais de 50 ações 
físicas e virtuais, impactamos quase 10 mil pessoas na nossa 
área de atuação, além de alcançarmos mais de 250 mil 
através das ondas do rádio. No teatro, estreamos nosso 
espetáculo Faz de conta, faz a conta, que levou a 
educação financeira para crianças da escola São José, 
em João Pessoa, além da peça Zum, Zum, Zum - A 
união faz a vida, realizada em parceria com a 
Fundação Sicredi. Para além, realizamos em parceria 
com o CRM, uma palestra de resgate histórico sobre 
Pedro Américo, renomado artista paraibano. 

Por fim, realizamos nossa primeira Assembleia 
Geral de Núcleos, finalizando a implantação do 
Programa Pertencer, elegendo coordenadores e 
suplentes no processo de nucleação da nossa 
cooperativa. O projeto, que faz parte das diretrizes 
sistêmicas do Sicredi, visa ampliar a participação 
dos associados na tomada de decisão da 

cooperativa, fortalecendo seu caráter 
democrático.

FALA DO PRESIDENTE
por João Bezerra Jr.

Clique e acesse
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Jovem, atenção:
Estamos passando pelo 
módulo Voluntariado na
plataforma.



COOPERATIVISMO
Evolução alcança a marca de 60 
mil associados
A Sicredi Evolução tem demonstrado um 
crescimento notável, com a expansão de suas 
operações e o aumento de sua base de associados. 
A cooperativa passou de 13 mil associados em 2017 
para 60 mil em 2024. O número de agências saltou 
de 7 para 32. A área de atuação da cooperativa hoje 
compreende 173 na Paraíba e 224 no Piauí, além de 
Timon, no Maranhão. A cooperativa já passa dos R$ 
3 bilhões de ativos e tem se destacado por sua 
liderança na região Nordeste, consolidando-se 
como a maior instituição financeira cooperativa da região.

Sendo a maior instituição financeira cooperativa do Nordeste e uma das cinquenta maiores do 
país, a Evolução tem motivos de sobra para comemorar. Recentemente, alcançamos a 
impressionante marca de 60 mil associados, um feito que reflete o compromisso contínuo com o 
desenvolvimento econômico e social.

A Sicredi Evolução, como o próprio nome sugere, é uma instituição que adota o conceito de 
evoluir em sua essência. O crescimento da cooperativa tem sido o reflexo de sua capacidade de 
adaptação, de inovação, e também do poder da evolução como recurso importante para o 
sucesso. A evolução não apenas integra o nome da Cooperativa, é própria filosofia que guia suas 
ações e estratégias, permitindo que cresça e prospere em um ambiente cada vez mais 
competitivo e desafiador.

Desde a fundação, a Sicredi Evolução tem se dedicado a promover a inclusão financeira e a 
oferecer soluções personalizadas que atendem às necessidades dos associados. “A marca dos 
60 mil associados é prova inconteste do nosso crescimento sustentável e da confiança 
depositada por cada um dos integrantes que compõem o quadro social. O aumento no número de 
associados não é apenas um indicador de crescimento numérico, mas também um sinal de que 
estamos no caminho certo para cumprir nossa missão de transformar vidas e comunidades 
através do cooperativismo” afirma João Bezerra Júnior, presidente da Cooperativa.

ACONTECEU NA COOP

ZUM, ZUM, ZUM:
A UNIÃO FAZ A VIDA
Alunos do CEFEC, em Santa Rita, 
receberam o espetáculo Zum Zum 
Zum, da Fundação Sicredi. Os mais de 
200 presentes puderam vivenciar a 
magia do teatro de maneira gratuita.

PROGRAMA CRESCER:
PRIMEIRO CICLO
Realizamos o primeiro ciclo de 
formações do Programa Crescer para 
associados. Ao todo, tivemos mais de 
420 participantes espalhados em 
todas as agências da cooperativa.

CRESCER



Sicredi Evolução promove eleição 
dos Coordenadores de Núcleo

Após a realização da Assembleia Geral Extra-
ordinária da Sicredi Evolução que aprovou a 
adoção do Programa Pertencer em junho de 
2023, a Cooperativa procedeu com a eleição 
dos coordenadores de núcleo em Assembleia 
Geral de Núcleo (AGN) realizada em 29 de 
abril, na modalidade digital, com a participa-
ção dos associados da Paraíba e do Piauí.

Para João Bezerra, presidente da Sicredi Evolução, “a atuação dos coordenadores de núcleo é uma prática do 
Sistema Sicredi que nasceu da necessidade de estreitar os laços entre a cooperativa e os seus associados, 
garantindo que suas necessidades e expectativas sejam ouvidas e atendidas de forma mais eficiente. Os coor-
denadores atuam como representantes dos associados em cada núcleo da cooperativa, trabalhando de 
maneira voluntária promovendo a comunicação entre os membros e a administração, além de participarem 
ativamente na definição de estratégias e na tomada de decisões”.

A participação dos associados em núcleos é fundamental para o sucesso do desenvolvimento das agências. 
São os próprios associados que elegem os coordenadores e que, por meio de suas demandas e sugestões, 
guiam as ações da cooperativa. Ao se envolverem ativamente nas atividades do núcleo, os associados não 
apenas fortalecem sua própria instituição financeira, mas também contribuem para o desenvolvimento 
econômico e social de suas comunidades.

“O coordenador de núcleo irá desempenhar um papel crucial na Sicredi Evolução, atuando como facilitador e 
promotor da integração e participação dos associados. Sua missão é representar os interesses coletivos, cola-
borar com a educação financeira e cooperativista, e garantir que a Sicredi Evolução continue sendo uma insti-
tuição próxima e acessível a todos”, complementa João Bezerra Júnior.

SICREDI EVOLUÇÃO

Gerente de Com. e Marketing
Elizomar Braga Filho
Colaboração
Emanoel Lucas

Filipe Virgulino
Henrique Diniz
Lorena Barbery
Luiz Candoia

INFORMATIVO MENSAL
COMITÊ JOVEM
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