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Mensagem
do Presidente




Ol3, associados e comunidade! E com alegria
que venho sauda-los e apresentar nosso Re-
latério Anual de 2023.

O ano que passou foi muito especial para
mim, pois marcou o inicio de uma nova cami-
nhada como presidente da nossa cooperativa,
a Sicredi das Culturas RS/MG. Mas é impor-
tante lembrar que a nossa gestdo € conjunta,
pois todos os associados sao donos, o que
significa que o nosso negdcio € conduzido de
forma transparente e participativa. Falando
nisso, 2023 trouxe consigo a retomada das
Assembleias presenciais. Foi possivel reunir
novamente, de modo presencial, nossos as-
sociados para planejarmos juntos os rumos
da nossa cooperativa, que se aproxima dos
100 anos de histdria.

A longevidade é um indicativo da consistén-
cia do nosso modelo de negdcio e da forca do
cooperativismo. Contamos com uma estrutu-
ra consolidada, que nos faz crescer cada vez
mais. O Sicredi estd presente em todo o ter-
ritério nacional, contando com mais de 2.000
agéncias em todo o Brasil. Nés, que somos
integrantes desse sistema de cooperativas no
pais, estamos ampliando a presenca do coo-
perativismo em Minas Gerais.

No ano de 2023 a Sicredi das Culturas RS/
MG inaugurou duas novas agéncias no Es-
tado mineiro, onde ja estd presente em 10
municipios. Ao longo desse Relatdério conta-
remos histérias que mostram como a nossa
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relagdo cooperativista ajudou a realizar so-
nhos e levar prosperidade ao sudoeste de
Minas Gerais.

Trabalhamos também pelos nossos asso-
ciados no Rio Grande do Sul, onde temos
nossa origem. Apoiamos a criacao de novos
empreendimentos, crescimento de empre-
sas, desenvolvimento de propriedades rurais,
ampliacdo de renda para familias e qualidade
de vida de pessoas que acreditam no Sicredi
e nos escolheram como sua instituicao finan-
ceira cooperativa.

‘ Nos orgulhamos por atuar de forma
conjunta em Minas Gerais e no Rio
Grande do Sul, diversos em sua cul-
tura, mas com muito em comum, pois
sao lugares feitos de pessoas com
um mesmo objetivo: construir jun-
tos sociedades mais présperas. N6s
compartilhamos desse propdsito e
seguimos com a nossa missao para
tornar isso tangivel, valorizando as
pessoas e promovendo o desenvol-
vimento local de forma sustentavel.

Como fazemos isso na pratica vocé ird des-
cobrir nas préximas paginas. Boa leitural

Elmo Pedro von Muhlen
Presidente da Sicredi das
Culturas RS/MG
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Ol3, caro leitor!

Vocé tem em suas maos o Relatério Anual de
2023, que resume mais um ano de histdria
da nossa cooperativa. Um ano traz consigo
diversas possibilidades, mas somos sempre
norteados pelo interesse genuino pelas pes-
soas. As pessoas estao no centro do nosso
negadcio e esta entre os nossos valores enten-
der verdadeiramente as diferentes realidades
e desafios, para oferecer a solugao ideal aos
nossos associados, colaboradores e a comu-
nidade.

Trabalhamos com dois pilares que embasam
0 cooperativismo: o da estrutura econémica
e o da estrutura societdria, que representa a
sociedade como um todo. Assim pautamos
nossas acdes didrias, indo além da inddstria
bancdria, pois somos uma cooperativa de
crédito. O resultado desse modelo de acdo
€ tangibilizado pelos beneficios gerados aos
associados e a comunidade.

Um estudo realizado pela Fundacao Instituto
de Pesquisas Econbmicas, a Fipe, concluiu
que o cooperativismo de crédito incrementa
o Produto Interno Bruto (PIB) per capita dos
municipios em 5,6%, cria 6,2% mais vagas de
trabalho formal e aumenta o ndmero de esta-
belecimentos comerciais em 15,7%, estimu-
lando, portanto, o empreendedorismo local.
Além disso, a nossa cooperativa atua em di-
versas frentes que impulsionam o desenvol-
vimento da sociedade, entre elas o Programa
Empreender para Transformar, o Programa A
Uniao Faz A Vida, e o Programa Cooperacao
na Ponta do Ldpis, iniciativas que vocé ird co-
nhecer melhor neste Relatério. Pensamos de
forma global a partir do Sistema Sicredi, que
estd presente em todo o territério nacional, e
agimos de forma local e préxima, a partir da
nossa cooperativa.

Ano apds ano entregamos resultados posi-
tivos aos associados e a sociedade, garanti-
dos em nossa seguranga e solidez financeira.
Assim foi 2023: mais um ano de crescimento
exponencial. O Sicredi registrou a marca de
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mais de 7,5 milhdes de associados em todo
o Brasil, além de excelentes nimeros em sua
gestdo, como seu patriménio liquido de RS
37 bilhdes; RS 324,5 bilhdes em ativos ad-
ministrados; RS 210,5 bilhdes em saldo de
carteira de crédito; e RS 229,7 bilhdes em
depdsitos totais.

Nosso desempenho positivo é ates-
tado ainda pelas inumeras premia-
coes recebidas ao longo do ano.
Para citar apenas alguns prémios,
fomos certificados pela Great Pla-
ce to Work (GPTW) como uma das
quatro melhores empresas para se
trabalhar no Brasil. No Ranking BN-
DES, ficamos com o 1° lugar nas ca-
tegorias “Atendimento ao Cliente” e
“Economia Verde”. O Guia de Fundos
FGV colocou a Sicredi Asset, gestora
de recursos do Sicredi, em 1° lugar
na categoria Money Market - grupo
de gestoras Especialistas, do Guia
de Fundos FGV 2023. Além disso,
a Asset do Sicredi ficou entre as 10
primeiras colocadas no ranking geral
das gestoras Especialistas. Todas es-
sas conquistas sao possiveis gracas
aos colaboradores, associados e co-
munidades que nos acolhem.

1°

O ano de 2023 foi repleto de realizacoes, que
nos alegramos em compartilhar. Desejo uma
Stima leitura e reafirmo, embasado nos dados
que apresentei acima, que no Sicredi ndo € s6
dinheiro, é ter com quem contar!

Roque Enderle
Diretor Executivo da Sicredi
das Culturas RS/MG
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Ouem e o Sicredi

Presenca
nacional,
atuacao
local

O Sicredi € uma instituicao financeira coope-
rativa presente em todo o territério nacional:
de norte a sul tem Sicredi! Para levar solucoes
financeiras e os ideais cooperativistas a todo
o Brasil, o Sistema Sicredi conta com mais de
100 cooperativas interdependentes, que atu-
am em diferentes estados do pafs.

Todas as cooperativas contam com o apoio
técnico e estratégico do Centro Administra-
tivo Sicredi - que garante a elas tecnologia,
seguranga e solidez financeira -, e sao filia-
das ainda a centrais regionais, que apoiam as
suas acoes de acordo com as regides onde
estao situadas no Brasil, ao todo sdo cinco
centrais: Central Sicredi Centro Norte; Cen-
tral Sicredi Brasil Central; Central Sicredi Sul
Sudeste; Central Sicredi PR/SP/RJ; Central
Sicredi Nordeste. As centrais regionais sao
acionistas do Conselho de Administragao da
SicrediPar, holding que coordena, juntamente
com as cooperativas, as decisdes estratégicas
do Sistema. E um sistema bem estruturado,
estratégico e colaborativo em sua gestao.

Dados do Sistema
Sicredi em 2023:

+ de 40 mii

colaboradores

+ de 7,5 milhées

de associados

©

+ de 2.600 agéncias

por todo o Brasil

@

Ndmeros do Sistema
Sicredi em 2023:

+ de 120 anos

de atuacao

R$ 37 bilhées

em patrimonio liquido

RS 324,5 bilhées

em ativos
administrados

R$ 210,5 bilh6es*

em saldo em carteira
de crédito

RS 229,7 bilhées

em depdsitos totais

*Inclui CPR - Cédula
de Produtor Rural.
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Ouem e a Sicredi

das Culturas RS/MG

A Sicredi das Culturas RS/
MG ¢é uma das 100 coopera-
tivas integrantes do Sistema
Sicredi. Como 0 nosso nome ja
entrega, atuamos no Rio Gran-
de do Sul e em Minas Gerais e
fazemos parte da Central Si-
credi Sul Sudeste.

No Rio Grande do Sul, nossa
drea de atuacdo fica no noro-
este do Estado, onde estamos
presentes em 13 municipios.
No estado galcho iniciamos
a histdéria da nossa cooperati-
va, fundada em 21 de maio de
1925.

Em 2019 passamos a atuar no
sudoeste mineiro, onde ja pos-
suimos agéncias em 10 muni-
cipios. Em 2023 demos outro
passo importante da nossa
trajetéria em Minas Gerais,
pois nesse ano nossa area de
acao passou a abranger tam-
bém a regido do Vale do Rio
Doce.

Sendo assim, nossa drea de
abrangéncia é composta hoje
por 80 municipios.

Nossa atuacdo




Rio Grande do Sul

Ajuricaba
Augusto Pestana
Bozano
Chiapetta
Condor
Coronel Barros
Coronel Bicaco
ljui

Jéia

Nova Ramada
Panambi
Santo Augusto

S3o Valério do Sul

Minas Gerais

Abre Campo
Alpinépolis
Alto Caparaé
Alto Jequitib3
Alvarenga
Arceburgo

Bom Jesus do Galho

Bom Jesus da Penha

Cabo Verde
Caparad
Capetinga
Capitdlio
Caputira
Caratinga
Cassia
Chalé

Claraval

Conceicao de Ipanema

Cérrego Novo
Delfinépolis
Durandé

Entre Folhas
Fortaleza de Minas
Guaranésia

Guaxupé
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Ibiraci

Imbé de Minas

Inhapim

Ipanema

Itamogi

Itad de Minas

Jacui

Juruaia

Lajinha

Luisburgo

Manhuacu

Manhumirim

Martins Soares

Matipé

Monte Belo

Monte Santo de Minas
Mutum

Muzambinho

Nova Resende

Passos

Pedra Bonita

Piedade de Caratinga
Pocrane

Pratapolis

Reduto

Santa Barbara do Leste
Santa Margarida
Santana do Munhuacu
Santa Rita de Minas
Sao Domingo das Dores
Sédo Jodo Batista do Gldria
Sao Joao do Munhuacu
Sdo José da Barra

S3o José do Mantimento
Sao Pedro da Uniao
Sao Sebastido do Anta
Sédo Sebastido do Paraiso
S3do Tomds de Aquino
Simonésia

Taparuba

Ubaporanga

Vargem Alegre

n



+ 80 mil

associados

+ de 400

colaboradores

+ R$ 500 milhées
em patrimonio liquido

+ R$ 100 milhées

de resultado

27 agéncias

+ R$ 5 bilhoes
em ativos administrados

+ RS 2 bilhées
em operacoes de crédito

+ R$ 2 bilhdes
em recursos totais
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Nossos diferenciais

Missao

Somos um sistema cooperativo que valoriza as pessoas e promove o desenvolvi-

mento local de forma sustentdvel.

Visao

Ser reconhecida como instituicdo financeira cooperativa com exceléncia em relacio-
namento e solugdes que beneficiam nossos associados e a sociedade.

Valores

Cooperacao:
A cooperacdo estd na nossa esséncia.

A natureza cooperativa do negdcio é o que
nos faz capazes de alcangcar o maximo do
nosso potencial. Nossa escolha é sempre
por cooperar, porque o todo é maior do que a
soma das partes.

Pessoas no centro:

Interesse genuino nas pessoas estd em nos-
SO coracao.

Somos movidos pelo interesse genuino nas
pessoas. Queremos verdadeiramente enten-
der as diferentes realidades e desafios das
pessoas para oferecer a solugao ideal — dos
colaboradores aos associados, dos associa-
dos a comunidade. Acreditamos em uma cul-
tura de trabalho humanizada e inclusiva, com
orgulho pelo que fazemos juntos. E projeta-
mos isso para fora proporcionando a melhor
experiéncia cooperativa para o associado.

Evolucao constante:
Evolucdo constante € nossa mentalidade.

Entendemos o dinamismo do mercado e das
relacbes. Por isso, temos um olhar curioso e
nos adaptamos a cada novo movimento para
evoluir, criando oportunidades para melhorar,
sempre. Incentivamos o empreendedorismo
e aprendizado continuo, em um modelo de
cooperativismo renovado que seja relevante
para os associados e a sociedade e cresca
com eles.

Atuacao sistémica:
Atuacdo sistémica € a nossa forca

A atuagdo sistémica é a forma como nos es-
truturamos, nos reconhecemos e como guia-
mos o0 nosso funcionamento: o todo funciona
quando cada parte desempenha, de forma
coordenada, o seu papel. O sistema nos torna
sdlidos, e a solidariedade nos torna fortes.
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Desenvolvimento local:
Desenvolvimento local € o que nos move

Acreditamos que, como protagonistas de
desenvolvimento local e sustentdvel, as de-
cisdes do nosso dia a dia reverberam impac-
to positivo em cada regido que atuamos. E
a crenca em proporcionar qualidade de vida
para todos que nos permite amplificar o efeito
do nosso trabalho.

Etica:
Etica rege nosso pensamento e atuagao

A ética faz parte do nosso jeito de ser, pensar

e atuar. E inegocidvel e presente a cada toma-
da de decisdo. Regula nossos comportamen-
tos individuais e coletivos, priorizando o res-
peito a todos dentro e fora do sistema. Norteia
nossas relacdes interna e externamente, com
associados, parceiros e comunidade.

Transparéncia:
Transparéncia alimenta nossas relacées

Com transparéncia estabelecemos vinculos
sdlidos e relacdo de confianca com as pesso-
as que fazem parte do nosso sistema. E por
meio da confianca que realizamos as trans-
formacodes profundas na sociedade.

A esséncia do
cooperativismo

A histdria do Sicredi sempre esteve conectada aos principios do cooperativis-
mo, gerando impacto positivo ambiental, econémico e social aos associados
e comunidades, através de solucbes financeiras e nao financeiras. O Sicredi

€ também guiado por um forte propdsito: construir de forma conjunta uma

sociedade mais préspera.

Sete principios

Os sete principios do cooperativismo, que nasceram com os Pioneiros de Rochdale* e que regem

as cooperativas de todo o mundo, foram reformulados ao longo dos anos para atender as deman-
das sociais de cada época. Sua Ultima atualizacdo foi realizada pela Alianca Cooperativa Interna-

cional (ACIl) em 1995.

*Os Pioneiros de Rochdale foram um grupo de visionarios e idealistas em busca de melhores

condicGes de vida e prosperidade coletiva. Eles foram os responsaveis por fundar a primeira

cooperativa do mundo em 1844, em Rochdale, na Inglaterra. Dica: a histdria dos ingleses pre-

cursores do cooperativismo moderno pode ser conferida no filme “Os Pioneiros de Rochdale”,

disponivel no YouTube.




O

/" 1. Ades3o livre e voluntdria

As cooperativas sdo organizacbes voluntd-
rias, abertas atodas as pessoas aptas a utili-
zar 0S Seus servicos e assumir as responsabi-
lidades como membros, sem discriminacao de
género, social, racial, politica e religiosa.

@ 2. Gestao democratica

As cooperativas sao organizacoes demo-
craticas, controladas pelos seus membros,
que participam ativamente na formulagao
das suas politicas e na tomada de decisdes.
Os homens e as mulheres, eleitos como re-
presentantes dos demais membros, sao res-
ponsdaveis perante estes. Nas cooperativas de
primeiro grau os membros tém igual direito de
voto (um membro, um voto); as cooperativas
de grau superior sdo também organizadas de
maneira democratica.

<|D 3. Participacao econémica

dos associados

Os membros contribuem equitativamente
para o capital das suas cooperativas e con-
trolam-no democraticamente. Parte desse
capital €, normalmente, propriedade comum
da cooperativa. Os membros recebem, habi-
tualmente, se houver, uma remuneracao limi-
tada ao capital integralizado, como condicao
de sua adesao.

4. Autonomia e independéncia

As cooperativas sdo organizacbes autbno-
mas, de ajuda mutua, controladas pelos seus
membros. Se firmarem acordos com outras
organizacdes, incluindo instituicoes publicas,
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ou recorrerem a capital externo, devem fazé-
-lo em condigdoes que assegurem o controle
democrdtico pelos seus membros e mante-
nham a autonomia da cooperativa.

/\/ | 5. Educacdo, formacao
M e informacao

As cooperativas promovem a educacdo e a
formagao dos seus membros, dos represen-
tantes eleitos e dos trabalhadores, de forma
que estes possam contribuir, eficazmente,
para o desenvolvimento das suas cooperati-
vas. Informam o publico em geral, particular-
mente os jovens e os lideres de opinido, sobre
a natureza e as vantagens da cooperacao.

KA
o/ 6. Intercooperacao

E a cooperacdo entre as cooperativas, para o
fortalecimento do movimento como um todo
e dos principios cooperativistas. Isso pode
ocorrer em diversos niveis: através das estru-
turas locais, regionais, nacionais, internacio-
nais; entre cooperativas do mesmo sistema;
com cooperativas de outros sistemas; e com
cooperativas de outros ramos do cooperati-
vismo.

009
f}Q{'\ 7. Interesse pela comunidade

As cooperativas trabalham para o desenvol-
vimento sustentdvel das comunidades onde
estdo inseridas, através de politicas aprova-
das pelos membros. Prezam por investimen-
tos em projetos que sejam economicamente
vidveis, ambientalmente corretos e social-
mente justos.
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O circulo virtuoso do
cooperativismo

Através de nossa atuacdo ativa, criamos o circulo virtuoso do cooperativismo. Dessa forma, ao
unirmos forcas na nossa cooperativa de crédito, estamos criando um relacionamento cada vez
mais proximo, promovendo o desenvolvimento local e tornando a vida de cada um mais prdspera.

ASSOCIADOS

Co\aboradores

NOSSO
e PROPOSITO _
5
A _ % Construiruma ¢ BONS
2 H - n .
COMUNIDADE é sociedade mais ° NEGOCIOS
- )
o prospera g
0 §
% 2
S o
ko)

RESULTADOS

ADMIRAVEIS



Cooperativa e associados

Os associados sdo pessoas que se unem a
nossa cooperativa de crédito e, nessa parce-
ria, passam a ser donos do negdcio, podendo
ter voz ativa e poder de decisao.

Investimento na cooperativa
€ recursos na regiao

Os associados investem e poupam dinheiro
em nossa cooperativa e isso contribui para
que a gente possa oferecer recursos para as
pessoas e negdcios das regibes onde esta-
mos inseridos.

Distribuicao de recursos

Esses recursos podem ser utilizados para
comprar uma casa, abrir um negdcio ou pagar
a faculdade, por exemplo, levando em consi-
deracao as necessidades e perfil financeiro de
cada associado.

Economia em movimento

Os recursos utilizados para comprar, produzir
e empreender nao ficam parados e circulam
na regido, impulsionando a economia local.
Com isso, mais empregos e servicos sao cria-
dos, gerando renda e oportunidades para to-
dos.

Resultados positivos

A medida que os associados usam os servi-
cos da cooperativa, resultados positivos sao
gerados e compartilhados com os associados,
seja por meio da distribuicao de resultados ou
por investimentos na prépria cooperativa.

Crescimento conjunto

Com mais resultados, nossa cooperativa tem
mais condicoes de oferecer taxas justas e
competitivas para que outras pessoas tam-
bém tenham a possibilidade de realizarem
seus sonhos, além de também terem direito a
distribuicao de resultados.

O circulo virtuoso funciona de

maneira simples e eficaz.

E como uma roda que gira e traz

beneficios para todos

os envolvidos
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Prémios e

reconhecimentos




Ranking Merco Empresas - Mo-
nitor Empresarial de Reputacao
Corporativa | 9° lugar na categoria
“Servicos Financeiros”.

Ranking anual de projecoes econ6-
micas - Banco Central (BC) | Top 5
anual de projecbes econbmicas do
Banco Central pelo sexto ano conse-
cutivo, na previsao do PIB.

Prémio Environmental Finance Bond
Awards | EnvironmentalFinance

O Sicredi recebeu o prémio Environ-
mental Finance Bond Awards, na
categoria Empréstimo Social para
mulheres empreendedoras. O reco-
nhecimento inédito foi concedido a
captacdo de USS 100 milhdes reali-
zada em 2022 para financiar micro,
pequenas e médias empresas lidera-
das por mulheres.

Best WorkPlaces 2023 | Infojobs |
O Sicredi estd entre os destaques no
ranking Best WorkPlaces 2023, reali-
zado pelo Infojobs. Na categoria “Ins-
tituicdes Financeiras, Seguradoras e
Consultorias”, a instituicdo estd posi-
cionada no Top b.

Ranking TopAsset | A gestora de
recursos da instituicao financeira co-
operativa € a 7% maior na classe de
Fundos de Renda Fixa, com mais de

RS 46 bilhdes.
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Prémio Broadcast Projecoes 2023
| O Sicredi recebeu o Prémio Broad-
cast Projecoes 2023, conquistando a
9? posicao na categoria Top Geral que
avalia as previsdes de sete indicado-
res da economia. Esse € o terceiro ano
consecutivo em que o Sicredi recebe
o reconhecimento, o qual destacou as
instituicoes financeiras e consultorias
econbmicas que mais acertaram as
estimativas sobre as varidveis macro-
econbmicas de 2022.

Pesquisa Nacional de Cartdées de
Crédito (PNCC) - CardMonitor | Car-
tdo de crédito do Sicredi é o preferi-
do dos usudrios. O Sicredi também
obteve a primeira posigao no ranking
de atendimento para cartdo de cré-
dito do Brasil. No estudo, 60,9% dos
usudrios que possuem mais de um
cartao responderam que preferem o
emitido pela instituicao financeira co-
operativa. O Sicredi também obteve a
primeira posi¢cao no ranking de aten-
dimento para cartdo de crédito com
83,6% de satisfacdo, uma vantagem
de 8,7 pontos percentuais em relagao
ao segundo colocado.

Ranking BNDES | 1° lugar nas ca-
tegorias “Atendimento ao Cliente” e
“Economia Verde”. Além disso 2° em
“Microcrédito” e na terceira colocagdo
nas categorias “Programas BNDES
Crédito Rural” e “Abrangéncia em Li-
nhas BNDES”.
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Ranking Merco - Responsabilida-
de ESG | 8° lugar no ranking setorial
de “Servicos Financeiros”. De acordo
com a Merco, este é um reconheci-
mento as empresas mais responsa-
veis do Brasil nos @mbitos de meio
ambiente, responsabilidade social e
governanga corporativa.

WYCUP | O programa “Donas do Ne-
gdcio”, desenvolvido de forma cola-
borativa na cooperativa Sicredi Unido
MS/TO e Oeste da Bahia, recebeu o
reconhecimento internacional. Ariane
Zen, uma das lideres da iniciativa, re-
presentou a cooperativa na cerimdnia
do WYCUP, realizada durante a Con-
feréncia do WOCCU, no Canada.

Agosto

20

Valor 1000 | O Sicredi foi destaque
no ranking Valor 1000, reconheci-
mento do Valor Econémico as maio-
res empresas do Brasil. Nesta 23°
edicao, o Sicredi conquistou o 8° lugar
na categoria “100 Maiores Bancos”. O
Sicredi também ficou em 7° lugar em
operacoes de crédito, na categoria de
depdsitos totais e em receita de inter-
mediacao. Ocupou ainda a 87 posicao
em patrimonio liquido, em lucro liqui-
do e na categoria de melhor resultado
operacional sem equivaléncia patri-
monial.

Setembro

Global SME FinanceAwards 2023
| O Sicredi foi premiado na categoria
Titulo Sustentdvel do Ano. A institui-
cdo financeira cooperativa também
recebeu mencao honrosa como Me-
Ihor Financiador para Mulheres Em-
preendedoras, sendo ambos os reco-
nhecimentos pela emissao da Letra
Financeira Sustentavel.

Melhores e Maiores Exame |7° colo-
cado na categoria “Cooperativas”.

Epoca NEGOCIOS 360° | O Sicredi
conquistou a 1% posicao no ranking
de Instituicoes Financeiras/Bancos
do Anudrio Epoca NEGOCIOS 360°.
Em sua 12?% edigcao, o ranking reco-
nheceu 410 empresas de 24 setores,
considerando o desempenho em seis
desafios - Inovagao, Visao de Futuro,
Socioambiental, Governanca, Pesso-
as e Desempenho Financeiro. Além
da primeira colocagao no ranking se-
torial, o Sicredi também ficou em 12°
lugar entre as melhores do Brasil, no
ranking geral que reconheceu apenas
30 empresas de todos os setores.

Ranking GPTW Brasil | Sicredi é a
42 melhor empresa para trabalhar no
pais, categoria Grandes Empresas
(com mais de 10 mil colaboradores),
segundo o ranking do GreatPlace-
ToWork® (GPTW).



100 Open Startups | O Sicredi estd
entre as empresas mais abertas a
inovacao no Brasil, de acordo com o
ranking da 100 Open Startups. A insti-
tuicdo financeira cooperativa conquis-
tou o 1° lugar na categoria “Servicos
Financeiros” e a 4? colocagao na cate-
goria geral “Top 100 Open Corps”.

Ranking Linkedin -B2B Leaderboard
| Sicredi é uma das sete organizacdes
que se destacaram no LinkedIn, na
América Latina.

Novembro

Guia de Fundos FGV | Asset con-
quistou o 1° lugar na categoria Money
Market - grupo de gestoras Especia-
listas, do Guia de Fundos FGV 2023.
Além disso, a Asset do Sicredi ficou
entre as 10 primeiras colocadas no
ranking geral das gestoras Especialis-
tas.

Prémio Best Performance | trés ouros
e dois bronzes, em cinco categorias.
O ouro com cases sobre a evolugcao
de negdcios via WhatsApp Enterpri-
se com a utilizacdo da sua IA, cultura
e encantamento interno, e evolugao no
modelo de relacionamento. Além dis-
so, conquistou o bronze com os cases
“Theo GPT - A utilizacao da Open IA no
Theo” e “A Inteligéncia Artificial trans-
formando o Relacionamento -Theo, o
agente virtual do Sicredi”.

Sicredi das Culturas RS/MG

Open Summit Awards | 1° lugar na
categoria “Destaque S3/S4/S5”. Além
disso, o Organizador PJ do Sicredi,
desenvolvido em parceria com Celero
e Visa, conquistou o reconhecimen-
to geral como “Melhor Caso de Uso
Open Finance” e “Melhor Caso de Uso
Pessoa Juridica”.

Dezembro

Environmental Finance Impact
Awards 2023 | O Sicredi, instituicao
financeira cooperativa com presen-
ca em todo o pafs, foi reconhecido
pelo Environmental Finance Impact
Awards 2023, na categoria Lender of
the year, por financiar projetos nacio-
nais ecologicamente corretos, entre
eles, de energias renovaveis, eficién-
cia energética, agricultura sustentdvel
e pequenos e microempresas. A pre-
miacao foi divulgada em dezembro,
porém foram avaliadas as operacoes
no recorte de abril de 2022 até se-
tembro de 2023.

Prémio Reclame AQUI 2023 | 1° |u-
gar na categoria “Cooperativa de Cré-
dito” do prémio Reclame AQUI 2023
- maior premiacao de reputagao,
atendimento e experiéncia do cliente
do Brasil.
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Destaques de 2023

Novas estruturas de agéncias entregues em Minas Gerais e no Rio
Grande do Sul nos aproximaram ainda mais de nossos associados.
Comecamos 2023 reinaugurando a agéncia Ajuricaba, no Rio
Grande do Sul, e encerramos o ano com a inauguracéo da agéncia

de Cdssia, em Minas Gerais.



Reinauguracdo da agéncia Ajuricaba/RS

No dia 30 de janeiro foi reinaugurada a estru-
tura da agéncia Ajuricaba/RS. A drea interna
de 354,37m?2 foi completamente remodelada,
recebendo também duas salas de coworking,

Reinauguracao da agéncia de Ajuricaba/RS em janeiro de 2023

Espagos modernos e aconchegantes na nova agéncia
Augusto Pestana/RS

Sicredi das Culturas RS/MG

que os associados podem utilizar para reuni-
des de negdcios. O ambiente climatizado con-
ta com mesa para reunides e monitores para a
projecao de materiais audiovisuais.

Reinauguracdo da agéncia Augusto Pestana / RS

Em 22 de maio, a Sicredi das Culturas RS/MG
entregou aos associados e a comunidade de
Augusto Pestana/RS, a nova estrutura de sua
agéncia no municipio. O ambiente ficou ainda
mais aconchegante e préximo, para garantir
mais comodidade aos associados.

Aniversario de 98 anos da cooperativa celebrado

em Augusto Pestana/RS
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Inauguracdo da agéncia Monte Belo/MG

Dia 12 de junho nossa cooperativa inaugurou
sua 82 agéncia na regido Sudoeste do estado
de Minas Gerais em Monte Belo/MG. O even-
to de inauguragdo contou com a presenca
de autoridades locais, entidades e empresas

Assinatura do convénio para oferta de consignado

aos servidores de Monte Belo/MG

Reinauguracdo da agéncia Chiapetta/RS

A Sicredi das Culturas RS/MG inaugurou uma
agéncia moderna e aconchegante em Chia-
petta/RS no dia 26 de junho. A nova estru-
tura reforca e renova o compromisso com a
comunidade chiapetense, que estd ao lado do
Sicredi hd 33 anos.

Durante a inauguracao foi destacado o im-

Agéncia de Chiapetta/RS foi ampliada para atender

ainda melhor seus associados

parceiras, imprensa, comunidade em geral e
equipe de colaboradores do Sicredi.

O inicio das atividades do Sicredi em Monte
Belo/MG também foi marcado pelo fortaleci-
mento da parceria com a prefeitura, através
de convénio de cooperacdo para a oferta de
Crédito Consignado aos servidores publicos
municipais.

portante papel que a cooperativa exerce na
promocdo do desenvolvimento econdmico e
social das regides onde atua. O Sicredi segue
com o compromisso de fomentar a prosperi-
dade, através de suas solugdes financeiras,
iniciativas sociais e de desenvolvimento do
cooperativismo.

Inauguragdo da agéncia de Monte Belo/MG em junho de 2023

Reinauguragdo da agéncia Chiapetta, em junho de 2023



Sicredi das Culturas RS/MG

Sicredi comemora um ano de atuacdo nos municipios
de Itamogi e Nova Resende, em Minas Gerais

A Sicredi das Culturas RS/MG celebrou nos
meses de julho e dezembro, o seu primeiro
ano de atuagcdo nos municipios de Itamogi/
MG e Nova Resende/MG. Em momentos co-

Comemoragdo de um ano de atuagdo em ltamogi/MG

Inauguracdo da agéncia Cassia/MG

Em novembro nossa cooperativa chegou a
Cdssia/MG. O infcio das atividades no muni-
cipio faz parte de um amplo projeto de cres-
cimento da presenca do Sicredi pelo territd-
rio nacional, buscando levar os beneficios do

Em novembro chegamos a Cdssia/MG, onde

inauguramos nossa 9% agéncia

memorativos nas agéncias, a equipe do Si-
credi recebeu autoridades, coordenadores de
ndcleo, entidades parceiras, comunidade e
imprensa.

cooperativismo de crédito para as regibes
onde atua. A instituicao financeira cooperati-
va exerce um importante papel na promogao
do desenvolvimento econémico e social, por
meio de suas solucbes financeiras, além de
iniciativas sociais e de desenvolvimento do
cooperativismo.

Equipe comemora um ano da agéncia de Nova Resende/MG
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Feirags e eventos

Em 2023 fomentamos negécios e o desenvolvimento local com a presenca
em feiras e eventos municipais e regionais como a Condorfest; a Expojoia;
a Expo CDL; a Fecolénia; a Expofesa; a Fenape; e a Expofest no Rio Grande
do Sul. Em Minas Gerais, participamos de eventos como o Circuito Mineiro

da Queima do Alho; Femagri; Fetec Agro; e a festa tradicional das Congadas.



Com o conceito “Para o seu agronegdcio
prosperar, conte com a gente”, a Sicredi das
Culturas RS/MG participou em 2023 da Fe-
magri - Feira de Mdquinas, Implementos e In-
sumos Agricolas, promovida pela Cooperativa
Regional de Cafeicultores em Guaxupé/MG
(Cooxupé). A cooperativa de crédito levou a
feira solucoes financeiras que colaboram com
o desenvolvimento e crescimento das pro-
priedades rurais, com destaque para a moda-
lidade de crédito CPR Fécil (Célula do Produ-
to Rural). Nesta linha, o produtor rural pode
utilizar o recurso para qualquer finalidade. A
equipe de atendimento da cooperativa esteve
também a disposicdo do publico para apoiar
em suas demandas de aquisi¢ao de equipa-
mentos, maguindrios e insumos.

Em junho, mais de 500 criangas das escolas
municipais e estaduais de Jéia/RS assistiram
ao espetdculo teatral ZumZumZum — A Unido
Faz a Vida. A peca é um projeto apoiado pela
Fundacao Sicredi, que ha anos viabiliza turnés
nacionais de espetdaculos.

Peca teatral ZumZumZum - A Unido Faz a Vida

foi apresentada a criancas de J6ia/RS

Sicredi das Culturas RS/MG

Sicredi leva solucaes financeiras a Femagri, em Guaxupé/MG

vimento das propriedades rurais

Peca teatral promovida pelo Sicredi foi assistida
por mais de 500 alunos da rede puiblica de Jéia/RS

O publico-alvo da peca teatral sdo criancas
de 4 a 11 anos. A agao acompanha os irmaos
Leona e Artur numa jornada de descoberta
do valor da cooperacdo. O espetdculo deve-
ra visitar 95 cidades brasileiras até o primeiro
semestre de 2024.

Mascote do Programa A Unido
Faz a Vida recepcionou as criancas

Levamos para a Femagri solugdes financeiras para o desenvol-
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Estande do Sicredi na Fetec Passos/MG
recebeu associados durante a Feira

28

Equipe do Sicredi na Agroshow
em Monte Belo/MG
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Ao longo de 2023, a Sicredi das Culturas RS/
MG esteve presente em diversos eventos vol-
tados ao publico do agronegdcio, destacando
as solucdes financeiras que cooperam com
a manutengao e desenvolvimento das pro-
priedades rurais e com a qualidade de vida
do homem e da mulher do campo. Os desta-
ques nos eventos ficaram por conta da oferta
de linhas de crédito para financiamento de
equipamentos e maquinas agricolas, finan-
ciamento de veiculos, linhas BNDES, custeios,
fomento, solugdes para comercializagao e in-
vestimentos, energia solar, além de seguros e
consorcios diferenciados. Quem passou pelos
estandes da cooperativa pode interagir com a
equipe de atendimento e conhecer ainda mais
sobre o Sicredi e sua forma de atuar, baseada
no cooperativismo.

Destacam-se as participagdes no Agroshow
em Monte Belo/MG e Nova Resende/MG, na
Exposicdo Agropecudria de Passos/MG (Ex-

Equipe do Sicredi na Expass Agro,
em Passos/MG

1° Dia de Campo Sicredi - Gado Leiteiro,
em S&o Sebastido do Paraiso/MG

Sicredi leva solucodes agro a diferentes eventos em Minas Gerais

pass Agro 2023), na 1° Feira de Tecnologia
e Conhecimento voltados para a Agricultura
Familiar da Regido de Passos (Fetec Passos/
MG), Feira Tecnoldgica do Agronegdcio da
Regido de Paraiso (Fetec Agro 2023) e Fetec
Café 2023, ambas em S&o Sebastido do Pa-
raiso/MG.

Também em 2023, a Sicredi das Culturas RS/
MG realizou o 1° Encontro Café+Prosperida-
de, com a participagao de cafeicultores do
municipio de [tamogi/MG. O evento ocorreu
em parceria com o Instituto Federal Sul de Mi-
nas — Campus Muzambinho, através da em-
presa Soma Jr. Assisténcia Técnica e Geren-
cial. E em S3o Sebastido do Paraiso/MG, foi
realizado o 1° Dia de Campo Sicredi — Gado
Leiteiro, com a participacao de produtores ru-
rais e empresas parceiras para um momento
de troca de conhecimentos sobre produtivida-
de, manejo e investimentos nas propriedades.

[tamogi/MG

1° Encontro Café+Prosperidade em

Sicredi marca presenca na
Agroshow em Nova Resende/MG



A Expofest redne cultura, gastronomia, di-
versdo e negdcios, no maior evento multiét-
nico do Brasil, realizado em ljui/RS, municipio
onde estd localizada a Sede Administrativa
da Sicredi das Culturas RS/MG. Em outubro
de 2023, a cooperativa preparou atracoes es-
peciais em seus dois espacos no Parque de
Exposicoes Wanderley Burmann para os as-
sociados e para a comunidade da regiao.

Na Casa do Sicredi, localizada logo na en-
trada do Parque, foram realizadas acdes
voltadas para o publico infantil; um evento
especial para o publico jovem com show da
banda The Persons Club; além de momentos
de bate-papo para tirar dividas sobre vagas

Banda The Persons Club animou associados e a
comunidade na Expofest em ljui/RS

Sicredi das Culturas RS/MG

Sicredi leva programacado diferenciada a dois espacos da Expofest

e processos seletivos da cooperativa. Durante
toda a programacao o publico pdde conhecer
a nova Sede do Sicredi, que estd sendo cons-
truida em ljui/RS, a partir de uma experiéncia
interativa com 6culos de realidade virtual.

No estande Agro do Sicredi, localizado no
espacgo reservado ao agronegdcio, 0s asso-
ciados e parceiros do Sicredi acompanharam
os eventos do Momento Agro, que abordou
diferentes temas como Sistemas de Arma-
zenagem e seus Beneficios; Sistemas de Or-
denhas e Resfriadores; e Energia Solar como
forma de reducao de custos na producao. Foi
realizada ainda uma programagcao voltada es-
pecialmente para as mulheres do agro.

Eventos voltados ao agronegdcio foram realizados

durante a Expofest

As criancas aproveitaram as atragoes espe-
ciais da cooperativa na Expofest
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Feirdo de Negdcios foi realizado em
novembro no municipio de
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Em novembro e dezembro o Sicredi realizou
Feiras de Negdcios nos municipios de ljui/RS,
ltamogi/MG e Nova Resende/MG. Na progra-
magao, estiveram as exposigoes de diversos
itens por empresas parceiras, como maquina-
rios e equipamentos agricolas, implementos e
insumos, drones, energia solar, veiculos, entre
outros.

Nova Resende/MG

Dias de Campo em parceria com a Unijui

Estivemos presentes nos Dias de Campo
organizados pela Universidade Regional do
Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul
(Unijuf), em ljui/RS, fortalecendo a parceria da
instituicao financeira cooperativa com o setor
educativo. Além de conhecer as inovacoes e
pesquisas realizadas pela Universidade para

Sicredi participa de Dias de Campo da Unijui

fortalecendo o agro e a educacao

[tamogi/MG realizou seu Feirao
de Negdcios

Feiras de negécios em ljui/RS, Itamogi/MG e Nova Resende/MG

Esses movimentos de interagdao com a co-
munidade sao uma das principais marcas do
cooperativismo. E além da aproximacédo com
a comunidade, as programagoes de Feirao
de Negdcios Sicredi buscam levar diferentes
oportunidades para aquelas pessoas que es-
tdo planejando investir na sua propriedade
rural ou mesmo realizar algum sonho pessoal
ou projeto profissional.

Em dezembro nossa agéncia em

fomentar o agronegdcio, o Sicredi reforcou
seu compromisso no fomento a formacao
académica, a partir do convénio estabelecido
com a Unijuf para incentivar e financiar o so-
nho daqueles estudantes que querem investir
na sua formacao dentro dos cursos de Agro-
nomia, Medicina Veterindria e Medicina.

Em ljui/RS o Feirdo de Negdcios teve
como foco veiculos e energia solar



Para celebrar o empreendedorismo feminino e in-
centivar as mulheres gque investem em seus pro-
prios negdcios, a Sicredi das Culturas RS/MG e
o Sebrae realizaram em novembro, em ljui/RS,
o evento “Mulheres de Sucesso”, que contou
com a palestra “Mudanca de Telas”, da jorna-
lista Carla Fachim.

Evento realizado em novembro celebrou o
empreendedorismo feminino

Cinco entidades sem fins lucrativos de Gua-
xupé/MG foram beneficiadas com a doagdo
de 1,5 toneladas de alimentos, provenientes
da acdo de Natal da Sicredi das Culturas RS/
MG. A cooperativa participou em dezembro
de 2023 da programacao do Natal de Luz,
promovida pela Prefeitura de Guaxupé/MG. A
partir da acao “Natal da cooperacao — Trem
do Sicredi”, a instituicdo financeira cooperati-
va proporcionou passeios de trenzinho pelos

Sicredi das Culturas RS/MG

Sicredi e Sebrae realizam evento para celebrar o empreendedorismo feminino

O ndmero de mulheres empreendedoras no
Brasil é crescente. De acordo com a mais re-
cente pesquisa do Sebrae, com base em da-
dos do IBGE, no terceiro trimestre de 2022
havia mais de 10 milhées de mulheres donas
de empresas, o que representa 34% do total
de empreendedores do pafs.

Mulheres empreendedoras prestigiaram o evento

Natal da cooperacdo: Sicredi entrega 1,5 toneladas de alimentos a entidades
sem fins lucrativos de Guaxupé/MG

principais pontos decorados e iluminados do
municipio. Os ingressos para os passeios fo-
ram trocados por alimentos ndo pereciveis,
que foram entregues para o Centro de Acolhi-
mento Nova Betadnia, EquoEspaco Guaxupé,
Grupo Espirita Obreiros do Senhor, Lar Sao
Vicente e Vila Frederico Ozanam. A coopera-
tiva participou também da programacdo na-
talina nos municipios de Monte Belo, Muzam-
binho e Passos, em Minas Gerais.

Entidades receberam alimentos

Natal da cooperacdo de Guaxupé/MG Nossa equipe realizou a entrega dos doados na agao “Natal da

beneficiou cinco entidades com alimentos alimentos a entidades de Guaxupé/MG Cooperacao - Trem do Sicredi”
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Uma cooperativa de crédito
oferece todos os servigos fi-
nanceiros de uma instituicao
financeira tradicional, mas ela
vai além disso, porque cui-
da das regides onde atua. E
esse cuidar é comprovado
em nuimeros. Um estudo rea-
lizado pela Fundacgao Instituto
de Pesquisas Econdmicas, a
Fipe, concluiu que o coopera-
tivismo de crédito incrementa
o Produto Interno Bruto (PIB)
per capita dos municipios em
5,6%, cria 6,2% mais vagas
de trabalho formal e aumenta
o ndmero de estabelecimen-
tos comerciais em 15,7%, es-
timulando, portanto, o empre-
endedorismo local.

Outro estudo, esse realizado
pelo Sicredi, com o objetivo
de analisar a relevancia de ter
agéncias fisicas para a inclu-

sao financeira plena, constatou
que a presenca fisica segue
importante para a inclusao fi-
nanceira efetiva da populagao,
mesmo no atual contexto de
crescente digitalizagao. Quan-
do avaliado o comportamento
dos associados que passam a
contar com uma agéncia em
seu municipio, a pesquisa re-
velou que o uso médio de pro-
dutos financeiros cresce 25%
em dois anos, quando compa-
rado a associados ativos em
municipios sem atendimento
fisico. O cooperativismo de
crédito se diferencia também
porque pode estar presente
em municipios a partir de 2,3
mil habitantes, enquanto ou-
tras instituicdes precisam de,
pelo menos, 8 mil habitantes
para estarem presentes fisica-
mente.

Sicredi das Culturas RS/MG

O Sicredi proporciona
a inclusao financeira
em pequenos munici-
pios de forma fisica, ao
mesmo tempo em que
entrega aos seus as-
sociados toda a tecno-
logia e praticidade do
atendimento digital,
seja pelo WhatsApp,
pelo internet banking e
pelo aplicativo Sicredi,
canais em que é pos-
sivel fazer transacées
financeiras de manei-

ra rapida e segura, na

palma da mao.

Assim o Sicredi contribui com
o crescimento de empresas,
desenvolvimento de proprie-
dades rurais, ampliagdo de
renda para familias e para a
qualidade de vida das pesso-
as. No Sicredi ndo € sé dinhei-
ro, € ter com quem contar.
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A Uniao Faz a Vida

PUFV em nimeros
Sicredi das Culturas RS/MG
2023

estudantes

educadores

escolas participantes




A educacdo é um dos pilares fundamentais
para a construgcao de uma sociedade mais
préspera, por essa razdo, hd cerca de 30 anos
o Programa A Unido Faz a Vida (PUFV) esta
presente no Sicredi. O PUFV leva até as es-
colas os principios da cooperacdo e da cida-
dania, promovendo o protagonismo de crian-
cas e adolescentes. Isso ocorre por meio da
disponibilizacdo de uma metodologia de en-
sino em que os alunos sao protagonistas do
processo de aprendizagem e contam com o
apoio de educadores, pais e comunidade.

A Priscila Leticia Zangirolami Toso, de
Ajuricaba/RS, é mée da Ana Julia, que estu-
da na Escola Municipal de Educacao Infantil
Joao Carlini, instituicao de ensino que partici-
pa do Programa A Unido Faz a Vida (PUFV).
Ela compartilha como o Programa ajuda a unir
ainda mais a familia e a escola

66

“No ano de 2023 as criancas rece-
beram uma abelhinha (simbolo do
PUFV) para levar para casa. Essa
abelhinha acabou convivendo com
a familia durante as refeicoes, lazer,
nas visitas aos nossos parentes e
visitou até o meu trabalho. A minha
filha quis mostrar para todos como
funcionava essa atividade. Isso é le-
gal porque as criancas aprendem a
dividir, porque cada dia a abelha ia
para a casa de um aluno da escola,
aprendem a cuidar (que era a missao
com a abelhinha), e a compartilhar vi-
véncias, ja que depois contavam para
os colegas e professores como havia
sido o dia da abelha na sua casa. Essa
acao também contribuiu para unir
mais a familia com a escola.”

A
4

a uniao

Além de beneficiar os alunos e suas familias,
o Programa A Uniao Faz a Vida (PUFV) tam-
bém faz a diferenca para os profissionais de
educacdo, como conta a Caroline Fatima Dela
Flora dos Santos, secretdria de Educacédo do
municipio de Coronel Bicaco/RS.

‘ ‘ “O Programa A Unido Faz a Vida é
muito significativo para nés profis-
sionais. No decorrer deste periodo
em que o PUFV sempre esteve pre-
sente nas escolas do municipio, eu
tive a oportunidade de participar na
condicao de professora, diretora de
escola e, agora, como secretdria de
Educacao e posso afirmar que ele
tem um significado muito importan-
te, principalmente no que diz respei-
to a cooperacao, aprendemos muito
sobre isso, assim como nossas crian-
cas.

O nosso envolvimento como profes-
sores com os educandos também se
ampliou com o Programa, pois eles
tiveram a oportunidade de sair das
paredes da sala de aula e ir para o
espaco da comunidade. Com isso,
nés profissionais também nos sen-
timos mais presentes nesse espaco.
Participando do PUFV, os alunos se
tornam autores de um processo de
desenvolvimento, pois estao indo
a campo, sendo autores de pesqui-
sas, investigacoes e aprendizados.
Enquanto gestora agradeco muito
por essa parceria que temos com a
Sicredi das Culturas RS/MG e espera-
mos que ela continue dando frutos.”

A
4

faz a vida
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Programa A Unido Faz a Vida em nimeros
Sicredi das Culturas RS/MG - 2023

N° total
de professores

Augusto Pestana 51

Ajuricaba 36

Municipio Escola N° de alunos

Chiapetta 57

Coronel Barros 43

Coronel Bicaco 66

TOTAIS 26

Programa A Unido Faz a Vida em nimeros
Sistema Sicredi - 2023

+ de 4,2 milhoes + de 200 mil
de criancas e adolescentes educadores envolvidos

+ de 3.900 + de 650 cidades em

escolas participantes

15 estados brasileiros




Gestores de
escolas
receberam
formacoes
através do
PUFV

Oficinas reuniram educadores no Férum de Educagdo do PUFV

Diretores de escola, secre-
tarios de educacgdo, coor-
denadores pedagdgicos,
coordenadores locais, vice-
-diretores e supervisores de
ensino das 26 escolas onde
o PUFV ¢é desenvolvido,
participaram da formacao

do Trio Gestor do Programa

Ao todo, foram trés encon-
tros realizados ao longo de
2023, somando nove horas
de formacao direcionadas
para a gestdao. As forma-
¢coes foram conduzidas pe-
las assessoras pedagdgicas,
Francele Concatto e Marcia
Marchezan.

A Unido Faz a Vida.

Forum de Educacdo do
PUFV reuniu 250
educadores em 2023

A realizacdo de oficinas, eventos e cursos é
uma das praticas para a formagao de profes-
sores, alinhados a metodologia do Programa
A Unido Faz a Vida. Em 2023, o Férum de
Educacao do PUFV chegou a sua 7?2 edigao,
reunindo mais de 250 pessoas. Com uma pa-
lestra ministrada pelo professor doutor, José
Luiz Jansen de Mello (Zeca Mello), com o tema
“Reflexdes sobre o nosso legado”, o evento
reuniu coordenadores pedagdgicos, direto-
res e vice-diretores de escolas, professores,
monitores, coordenadores locais e secretdrios
de educagao, que atuam em parceria com o
Programa A Unido Faz a Vida nos municipios
de Ajuricaba, Augusto Pestana, Chiapetta,
Coronel Barros, Coronel Bicaco e Jdia.

Durante o Férum, os educadores também

participaram de oficinas voltadas a educacao
infantil, anos iniciais e anos finais, que abor-
daram ferramentas para promover a criativi-
dade e o desenvolvimento dos alunos. As ofi-
cinas foram desenvolvidas pelos assessores
pedagdgicos do PUFV.

Férum de Educagdo do PUFV chegou a sua 7°
edicdo em 2023
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cooperag¢ao
na ponta

»”do lapis
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Uma sociedade mais préspera
se faz também com susten-
tabilidade, por isso o Sicredi
criou em 2020 o Programa
Cooperacdo na Ponta do La-
pis. Essa iniciativa estd focada
em levar educacao financeira
aos associados da cooperati-
va e para toda a comunidade.
Para compartilhar conheci-
mento, boas praticas e me-
lhorar a relacao com o di-
nheiro, as equipes do Sicredi
promovem vdrias acbes de
educacao financeira durante
0 ano, que sao intensificadas
durante a Semana Nacional
de Educacao Financeira (Se-
mana ENEF), que em 2023
aconteceu de 15a 21 de maio.

~

O Sicredi é a institui-
cdo que mais realizou
acoes de educacao fi-
nanceira nos ultimos
dois anos no Brasil du-
rante a Semana ENEF,
sendo responsavel por
4.742 iniciativas nas
edicoes da Semana
Nacional de Educacao
Financeira em 2022
e 2023, alcancando
mais de 20 milhoes de
pessoas.

Os dados sdo do relatério di-
vulgado pelo Férum Brasi-
leiro de Educagao Financeira
(FBEF), organizador do even-
to anual. Em uma média das
duas mais recentes edigoes, a
instituicdo foi responsavel por
realizar 65% do total de acdes
do Sistema Financeiro Nacio-
nal.

A Sicredi das Culturas RS/MG
foi uma das cooperativas que
contribuiu com esses nidme-
ros.

4 A

Somente em 2023,
foram 90 acoes de
educacao financei-
ra realizadas, 45
delas durante a Se-
mana ENEF. Mais
de 1.000 pessoas
em Minas Gerais e
no Rio Grande do Sul
foram  beneficiadas
com essas acoes de
educacao financeira
da Sicredi das Culturas
RS/MG.

“Conheci o Programa
Cooperagao na Ponta
do Ldépis na época em
que era colaborador
da Cotripal, Coope-
rativa  Agropecuaria
de Panambi/RS. Foi
em uma apresentacao
em que pude visuali-
zar como organizar as
minhas financas e da
minha noiva, com o ob-
jetivo de atingir nossos
objetivos pessoais.

Hoje, como colabora-
dor do Sicredi e mul-
tiplicador dos ensina-
mentos do Programa
Cooperacao na Ponta
do Ldpis, € uma alegria
enorme poder compar-
tilhar métodos que uti-
lizei para organizar os
gastos da minha casa,
reavaliando o que real-
mente era importante,
onde podiamos enxu-
gar os gastos desne-
cessdrios naquele mo-
mento, e como guardar
recursos para construir
nossos sonhos. A ree-

ducacdo financeira esta

sendo dtima nas nos-
sas vidas, pois estamos
tendo a oportunidade
de enxergar por quais
“ralos” estao escoando
nossos gastos e quais
“torneiras” podemos
fechar ou abrir mais,
conforme o momento
que estamos vivendo”.
Samuel da Silva, As-
sistente de Negdcios
da agéncia Panambi
Centro/RS.




Em S&o Sebastido do Paraiso/MG, as criangas foram até a nossa
agéncia aprender sobre educacao financeira

Cooperativa realiza agao de educacao financeira em

empresa de Itamogi/MG

Em Panambi/RS, consciéncia financeira é tema de

bate-papo com jovens

Sicredi realiza acdo de educacgao financeira em

comunidade de Ajuricaba/RS
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Dia de Cooperar

Todos os anos, no més de
julho, é celebrado o Dia de
Cooperar (Dia C) e o Sicredi
estd sempre presente nessa
comemoragao, que tem como
objetivo demonstrar a forca do
cooperativismo em prol das
transformacoes sociais. Nos-
sas agéncias se engajaram em
acbes soliddrias em beneficio
da comunidade. Em 2023, o
Dia de Cooperar teve como
tema “Cooperativas pelo de-
senvolvimento sustentdvel”.

Em Ajuricaba/RS foram arre-
cadadas roupas infantis, arti-
gos de higiene e materiais de

Solidariedade em Ajuricaba/RS, com a doacao

costura, que posteriormente
foram destinados para o gru-
po “Amigos do Bebé”, que faz
enxovais para bebés e entrega
as familias carentes do muni-
cipio. Foram arrecadados pela
agéncia 150 itens para doa-
cao.

No municipio de Augusto
Pestana/RS foi realizado um
peddgio para orientar sobre
a importancia da separacao
correta do lixo e divulgacao
do cronograma de recolhi-
mento de residuos na cidade.
Ao todo, 100 pessoas foram
sensibilizadas nessa iniciativa.

de pegas para enxovais de bebés

Uma acao semelhante foi rea-
lizada em Guaxupé/MG, onde
a equipe da agéncia do Sicredi
visitou a feira livre para orien-
tar consumidores e feirantes
sobre a coleta de reciclagem,
sua importancia para o meio
ambiente e para a geragao de
renda para recicladores.

Em Bozano/RS foi feito o
plantio de mudas de flores no
percurso da trilha da mobili-
dade ecoldgica, que é de uso
comum da comunidade. Além
disso, foi realizada uma lim-
peza na drea da pracinha do
local. Mais de 200 pessoas fo-

Plantio de drvores no Lar do Idoso em

Santo Augusto/RS

Em Bozano/RS foram plantadas flores na trilha da mobilidade ecoldgica



ram beneficiadas com a acao.

Na cidade de Chiapetta/RS, a
equipe da agéncia foi em bus-
ca de dleo de cozinha ja utili-
zado em restaurantes, merca-
dos e residéncias para doacgdo
a entidades parceiras, com
o objetivo de reutilizar o dleo
para a producao de sabdo em
barra e sabdo liquido. Foram
produzidas 270 barras de sa-
bdo e 40 litros de sabao liqui-
do com o 6leo de cozinha arre-
cadado. A agéncia de J6ia/RS
também realizou a coleta de
dleo de cozinha, arrecadando
50 litros para reutilizacao.

A agéncia de Condor/RS fez a
arrecadacao de roupas, calca-
dos e cobertas, que posterior-
mente foram encaminhadas
para a Assisténcia Social do
Municipio. Foram arrecadadas
1.129 pecas de roupas, 56
mantas novas, 9 cobertores e
30 pares de calgados, totali-
zando 1224 itens.

Em Coronel Barros/RS a agén-
cia fez a coleta de alimentos,
que foram direcionados para
a Secretaria de Salde e As-
sisténcia Social, para distri-
buicdo as familias carentes do
municipio. Foram arrecadados

Em Chiapetta/RS foi feita a coleta de d6leo de

Sicredi das Culturas RS/MG

40kg de alimentos pela agén-
cia.

“Plantando o Futuro” € o nome
da acgdo realizada pela agéncia
de Coronel Bicaco/RS. A par-
tir dessa iniciativa, foi feito o
plantio de 50 drvores nativas
no parque da Fenamate, que

fica préximo ao municipio, com

0 objetivo de conservagao da
mata nativa. Em ltamogi/MG a
acao foi voltada ao plantio de
arvores doadas por morado-
res que necessitavam retirar
alguma darvore em sua resi-
déncia/propriedade, de forma
autorizada, e com a contra-

Recolhimento de lixo eletrénico em Passos/MG

cozinha, usado para producao de sabao

Em S&o Valério do Sul/RS foi feito o recolhimento de lixo eletronico
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partida de doar novas mudas.
Em Muzambinho/MG foi feito
o plantio de mudas frutiferas
na Frente de Apoio ao Menor
do municipio. As mudas foram
plantadas no pomar localiza-
do na prépria entidade, com o
intuito de orientar e incentivar
0s menores atendidos ali so-
bre o manejo e consumo de
frutas. No Rio Grande do Sul,
a agéncia de Santo Augus-
to, também realizou o plantio
de arvores em uma entidade.
A equipe do Sicredi cultivou
30 drvores no Lar do Idoso

Plantio de drvores em Sao Sebastido
do Paraiso/MG

do municipio. J& a agéncia de
Sdo Sebastido do Paraiso/MG
plantou arvores em uma das
avenidas do municipio.

Em lju/RS promovemos uma
acao de intercooperagao no
Parque Municipal da Pedrei-
ra, que reuniu a comunidade
para um momento cultural e
atividades de conscientizacao
ambiental. No local, a agéncia
ljul Sdo Francisco/RS realizou
o plantio de arvores. A agéncia
ljuf Centro/RS também realizou
a acao “Dia C mais verde”, com
o plantio de drvores, pintura de

muros e revitalizacao de espa-
¢o do Caps Infantil, benefician-
do 300 pessoas. Jd a agéncia
ljui Imigrantes/RS criou uma
horta de chds e plantas medi-
cinais no Lar Bom Abrigo.

A agéncia de Nova Ramada/
RS coletou 450kg de residuos
eletrbnicos, com o objetivo de
dar o correto direcionamento
a esse tipo de lixo. De olho na
sustentabilidade, a agéncia de
Sé&o Valério do Sul/RS também
realizou a coleta de lixo eletrd-
nico para descarte. Ao todo,
foram arrecadados 50kg pela

Plantio de drvore em escola de Nova Resende/MG

Plantio de drvores em Iltamogi/MG




agéncia. Em Passos/MG a co-
leta de lixo eletrénico foi feita
no portao de entrada da Fei-
ra Expass 2023 e em alguns
bairros da cidade.

Para disseminar a importancia
da preservacao ao meio am-
biente, mostrar os beneficios
que a coleta seletiva pode tra-
zer a comunidade e falar sobre
os cuidados necessdrios com
rios e nascentes, a agéncia de
Nova Resende/MG
uma palestra para os alunos
da Escola Municipal Melo Via-
na. Além dos aprendizados, os

realizou

alunos viveram a experiéncia
de plantar drvores na escola.

Em Panambi/RS foi realizada
uma acao com criatividade. A
equipe da agéncia Panambi
Centro se reuniu para construir
brinquedos com material reci-
cldvel (garrafa pet, madeira,
tampas, palito de picolé), que
apds foram entregues para a
Escola Municipal de Educacao
Infantil Pingo de Gente. Fo-
ram construidos e doados 151
brinquedos.

A agéncia Panambi S&o Jorge/RS

Cooperativas unidas no Dia C em ljui/RS

Dia C em ljui/RS, com cultura e atividades de
conscientizagao ambiental

Sicredi das Culturas RS/MG

aproveitou o Dia de Cooperar
para realizar a agao “renovan-
do emocodes”. A equipe do Si-
credi promoveu um momento
especial em um lar de idosos,
onde estimulou a autoestima,
fazendo as unhas e cabelos
das senhoras, e o lazer, com
jogos de carteado, tabuleiro
e musica. Além disso, foram
feitos reparos necessarios no
Lar.

Palestra em escola de Nova Resende/MG
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Agéncia de Coronel Barros/RS realizou a Agéncia ljui Imigrantes/RS criou horta de chas e
doacdo de alimentos ao municipio plantas medicinais

Agéncia ljui Sdo Francisco/RS plantou drvores no Agéncia Panambi Centro/RS produziu

Parque da Pedreira brinquedos com materiais recicldveis

Conscientizacdao ambiental em
Feira de Guaxupé/MG

Conscientizagdo ambiental em Guaxupé/MG
Conscientizacao ambiental em levou aos moradores painel ilustrativo sobre

Feira de Guaxupé/MG separacio de lixo

4y



Sicredi das Culturas RS/MG

Agéncia ljui Centro/RS plantou arvores e

revitalizou espaco do Caps Infantil

Produgao de brinquedos com materiais
reciclaveis

Culitvs ez Arvieres e [Eere o A Agéncia Panambi Sao Jorge/RS promoveu um

a0 Menor de Muzambinho/MG momento especial em Lar de ldosos

Dia C em |jui/RS, com cultura e atividades de Coleta de lixo eletrénico em Nova Ramada/RS

conscientizagdo ambiental
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Evandro Freitas Barcelos foi premiado na Leticia Balestrin Zimmermann Farias, Vilmar Maron recebeu a cuia e a bomba de
Campanha Doacao Farroupilha colaboradora do Sicredi chimarrao doados por Luciano Begonchea
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Doacao Farroupilha -
incentivo a doacdo de

sangue

No més de setembro, a
Sicredi das Culturas RS/MG e
o Nucleo de Hemoterapia do
Hospital de Clinicas de ljui/RS
(HCI) promoveram a tradicio-
nal Campanha Doacao Far-
roupilha. Com o objetivo de in-
centivar a doacao e fortalecer
a cultura gadcha, a instituicdo
financeira cooperativa sorteou
um kit chimarrao entre os par-
ticipantes que realizaram do-
acbes de sangue no més de
setembro, vestindo itens que
compde a indumentdria gau-

cha, a chamada “pilcha”. O
vencedor da acao em 2023 foi
Evandro Freitas Barcellos, as-
sfduo doador de sangue. Entre
os colaboradores da Sicredi
das Culturas RS/MG, a ganha-
dora foi Leticia Balestrin Zim-
mermann Farias.

Motivado pela acao do Sicredi,
Luciano Begonchea, geren-
ciador da pagina “Escuto Ser-
tanejo”, realizou a doagao de
uma cuia e uma bomba de chi-
marrdo, para sorteio entre os

doadores. O vencedor desse
sorteio foi Vilmar Maron, resi-
dente em Ajuricaba/RS.

“Doar sangue é um gesto
simples, mas que pode salvar
muitas vidas. Por isso, desde
2014 incentivamos doacoes
por meio da nossa campa-
nha Doacao Farroupilha. E um
gesto de solidariedade que se
conecta aos nossos valores
cooperativistas”, Elmo Pedro
von Mduhlen, Presidente da
Sicredi das Culturas RS/MG.



Sicredi das Culturas RS/MG

Cooperacao e inovacao

A nossa cooperativa conta com o Fundo de
Cooperacao e Inovacgao, que apoia acoes de
desenvolvimento local e sustentdvel. Quatro
programas fazem parte deste fundo: o Pro-
grama Prosperar, que contribui com o de-
senvolvimento das empresas. E realizado em
parceria com o Sebrae e oferece assessoria
para empresarios; o Programa Empreender
para Transformar, que apoia projetos de en-

PROGRAMA

W& PROSPERAR

A Sicredi das Culturas RS/MG

sas associadas ao Sicredi, com

tidades sem fins lucrativos, com foco no es-
porte, cultura, educacao e sustentabilidade; o
Programa de Desenvolvimento do Agronegd-
cio, que fortalece acdes relacionadas ao setor;
e o Programa de Inovacao e Empreendedo-
rismo, que incentiva projetos com esta finali-
dade. Em 2023 a Sicredi das Culturas RS/MG
investiu cerca de RS 1 milhdo nas acdes do
Fundo de Cooperacao e Inovacgao.

verificar o andamento dos

e o0 Sebrae firmaram uma par-
ceria em 2020, que deu ori-
gem ao Programa Prosperar.
Através dele empresas rece-
bem consultorias especiali-
zadas para desenvolver seus
negdcios. A iniciativa conta
com a participacao de empre-

atuacao em diversos segmen-
tos de comércio e servicos.

O trabalho realizado tem di-
ferentes etapas, entre elas a
implementacao das propostas
e capacitacoes, por meio de
consultorias, com acompa-
nhamento pelo Sebrae, para

servigos e assessoramento
empresarial. Além da etapa de
verificagao dos resultados ge-
rados para a empresa.

Até o momento o Programa
Prosperar ja beneficiou mais
de 250 empresas.
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“Temos como preocu-
pagao criar melhores
condicdes de gestao
e de crescimento para
nossas empresas lo-
cais. O Programa Pros-
perar vem ao encontro
desse propdsito, que
é também o da nos-
sa cooperativa: cons-
truir sociedades mais
présperas. Queremos
possibilitar mais aces-
so a conhecimentos
e, sobretudo, especia-
lizar de maneira per-
sonalizada o que as
empresas associadas
necessitam para o mo-
mento, que, alids, é de
muita competitividade
e de transformacao dos
diferentes habitos de
consumo. E é algo que
estamos materializan-
do a partir dessa par-
ceria com o Sebrae”,

Lucidio Cristiano
Amorim Ourique,
Diretor de Negdcios da
Sicredi das Culturas
RS/MG.

“O Programa Prospe-
rar, com a consulto-
ria em Fluxo de Caixa
e Capital de Giro, me
ajudou muito a ter uma
visdao mais ampla, de-
talhada e precisa da
situagdo e andamen-
to financeiro de minha
empresa. Consegui se-
parar os valores entre
pessoa fisica e juridica,
tendo mais precisao
para determinar me-
tas dentro do quadro
financeiro real, através
de anadlises de rendi-
mentos, despesas e
ganhos. Para isso me
foram fornecidas ferra-
mentas e tabelas, além
de outras estratégias
para planejamento de
acoes”.

Jonatan Brivio,
proprietario de um
estudio de fotografia,
associado da agéncia
ljui Imigrantes/RS.

“A gente precisava de
uma consultoria para
agregar conhecimento,
fazer mudancas neces-
sdrias na parte de fluxo
de caixa. A consultora
do Sebrae esteve com
a gente em vdrios mo-
mentos, foi quando
percebemos que pre-
cisarfamos fazer algu-
mas coisas diferentes
para ter um resultado
melhor. Gostaria de
agradecer ao Sicredi
por ter nos dado essa
oportunidade de, jun-
tamente com o Sebrae,
fazer parte desse pro-
grama que agregou
muito e sé vem a somar
a0 N0sso negocio”.

Jocélia Santos,
empresaria do ramo
de tintas, associada
da agéncia Panambi
Centro/RS.




‘(
programa
empreender

para transformar

O Programa Empreender para Transformar
(PET) chegou a sua 77 edicao, benefician-
do 215 entidades sem fins lucrativos em

Sicredi das Culturas RS/MG

2023, em Minas Gerais e no Rio Grande do
Sul. Foram destinados pela cooperativa RS
627.263,88 em recursos para iniciativas
culturais, esportivas, sustentdveis e de edu-
cagao. A partir desta iniciativa, a Sicredi das
Culturas RS/MG busca contribuir para o de-
senvolvimento humano, além de promover os
valores e principios do cooperativismo junto
as comunidades.

Rogério Roque Urnau,

Presidente do Moto Grupo
Garras de Condor/RS

7

“Para ndés é uma satisfacdo imensa partici-
par do PET do Sicredi. O PET nos possibilitou
adquirir um forno, que € de uso comunitario.
Com ele j& produzimos cucas e bolachas para
criancas. Pelo Programa Empreender para
Transformar também fizemos o projeto de
preservacao de abelhas sem ferrdo e plantios
de arvores, visando a preservagao e a consci-
éncia ecoldgica.

Desde que fundamos o Moto Grupo, fizemos
um estatuto e nele consta que a entidade nao
tem fins lucrativos e um dos objetivos é fazer
as acdes sociais, entdao promovemos ativida-

des que beneficiem a comunidade. O projeto
das abelhas sem ferrao ja vem sendo pensa-
do e organizado hd anos, comegamos recu-
perando a nascente do rio com o plantio de
mudas, que estao servindo para alimento das
abelhas. Nés ndo temos o intuito de comer-
cializar o mel ou as abelhas, nés queremos
preserva-las, pois estavam em extingao.

Nosso objetivo ndo é somente ter o moto gru-
po, mas fazer as acoes para a comunidade e o
Sicredi faz parte desse processo todo”.

Rogério Roque Urnau, Presidente do Moto
Grupo Garras de Condor/RS.
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Miraci Lurdes Crzechota,
gestora da Escola

Municipal de Ensino

Fundamental Jodao XXIII,
S3o0 Valério do Sul/RS

“Estamos muito felizes pela contemplagao
com os recursos do PET. Para nossa escola,
esses recursos sao muito importantes.

No ano de 2023 novamente elaboramos pro-
jetos e fomos contemplados em trés pilares.
No de sustentabilidade, demos continuidade
ao projeto da horta escolar que tem a finali-
dade de produzir alimentos para utilizarmos
na merenda escolar. Também encaminhamos
para as familias da comunidade e dos alunos,
alimentos que nao utilizamos na escola.

No pilar educacional fomos contemplados no-
vamente com recursos para a biblioteca, com
esses recursos adquirimos obras literdrias,
fantoches, dedoches, aparador para livros e
organizamos um ambiente para trabalhar a
leitura. Diariamente promovemos um mo-
mento de leitura com todos os alunos, servi-

dores e professores da escola.

Fomos contemplados também no pilar cultura
e esporte. Com o recurso, adquirimos unifor-
mes para representar a nossa escola em ati-
vidades esportivas na regido. Também com-
pramos jogos didaticos, como xadrez, uno e
domind.

Queremos agradecer ao Sicredi, somos um
municipio de pequeno porte e a Unica agéncia
bancdria que existe em nosso municipio € a
agéncia do Sicredi. Agradecemos por promove-
rem iniciativas como o Programa Empreender
para Transformar e o Invista no Bem, que j& nos
beneficiou em duas ocasides. Para nds todos
esses recursos fazem a diferenca”. Professo-
ra Miraci Lurdes Crzechota, gestora da Escola
Municipal de Ensino Fundamental Jodao XXIII -
Distrito de Coroados de S3o Valério do Sul/RS.




“Nds somos a Escola Municipal de Educacéo
Infantil Primeiros Passos, do municipio de
Panambi/RS. Atendemos 55 criangas entre
bebés e criancas bem pequenas, na faixa eta-
ria de O a 2 anos.

Desde 2020 nds utilizamos os recursos do
Programa Empreender para Transformar. O
primeiro projeto contemplado “Lendo para
bebés e criancas bem pequenas”, proporcio-
nou a aquisicao de uma “bebeteca” onde os
bebés tém acesso aos livros. No ano de 2021
fomos contemplados com dois projetos, “Es-
pacos brincantes” que nos proporcionou a
aquisicao de uma minicozinha infantil com
camarim e quitanda. Esse projeto se originou
da necessidade de repensar os espacgos da
escola no pds-pandemia. Nesse espaco as
criancas podem interagir e brincar, estimu-
lar o “faz de conta” t3o necessdrio para criar
e aprender. Outro projeto foi a aquisigao de
espelhos para que as criangas possam ir se
reconhecendo.

No ano de 2022 fomos contemplados com
o projeto das caminhas, para desenvolver a
autonomia dos bebés, através das caminhas
pikler, que sao camas que permitem acesso
ao chao. Quando resolvem dormir, as crian-
cas podem se deslocar até suas camas de
forma independente. J& no ano de 2023, co-

Adriane Graeff e
Franciele Kersting, da
Escola Municipal de

Educacao Infantil Primeiros
Passos, de Panambi/RS

locamos em pratica o projeto “Convivendo
com animais desde a primeirissima infancia”.
E um projeto em que proporcionamos para
as criangas a convivéncia com os animais na
escola. Nés idealizamos uma experiéncia com
uma casinha de codornas, para que as crian-
cas pudessem ir se inserindo nessa vivéncia.

E visivel a diferenca que o PET tem feito na
nossa escola, colaborando para essa organi-
zacdo e ampliacdo dos espacos pedagdgicos.
As nossas criangas ficam 11 horas por dia na
escola, entdo vemos o PET como um grande
aliado para que nossa proposta pedagdgica
seja qualificada”. Adriane Graeff, Coordena-
dora Pedagdgica da Escola Municipal de Edu-
cacdo Infantil Primeiros Passos, de Panambi/
RS.

“Queremos agradecer imensamente ao PET
e dizer o quanto ele é importante para nds,
para conseguirmos ampliar as nossas con-
quistas. Quero agradecer a toda equipe do
Sicredi, que sempre nos atende com muita
dedicacao, carinho, atencao, e nos visita para
conhecer nossa realidade. Em nome da escola
Primeiros Passos, fica nosso agradecimento”.
Franciele Kersting, Diretora da Escola Munici-
pal de Educacao Infantil Primeiros Passos, de

Panambi/RS.
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Mais acées do Programa
Empreender para Transformar

Conjunto Artistico Sonare um novo som
para a cidade, ljui/RS

Em Guaxupé/MG, futebol amador para
criangas e adolescentes!

Peqgueninos cantores, projeto contemplado
pelo PET em Panambi/RS

Descobrindo o mundo através da pesquisa,
projeto desenvolvido em ljui/RS

Indumentdria Galcha adquirida pelo PET em

Augusto Pestana/RS

Projeto de Nova Ramada/RS, Criangas sal
da terra e luz do mundo

/




Programa de Desenvolvimento do Agronegdcio

O Sicredi tem a sua origem dade de vida dos associados e
na agricultura, da relacao produtores rurais, estimulan-
com produtores e produ- do a permanéncia no campo
toras. Buscando fomentar e crescimento do agronegdcio.
ainda mais esse setor tao
importante para a economia,
a Sicredi das Culturas RS/MG
criou o Programa de Desenvol-
vimento do Agronegdcio, que
tem como objetivo contribuir
para a qualificacao, o aumento
da renda e a melhoria da quali-

Dentre os eventos que rece-
beram apoio financeiro, atra-
vés deste Programa, podemos
destacar: Dias de Campo, fei-
ras voltadas ao setor e capaci-
tacao de jovens associados do

Evento realizado em Minas Gerais agronegdcio.

com apoio do Programa de

Desenvolvimento do Agronegdcio

Programa de
Inovacado e
Empreende-
dorismo

Encontro anual das dreas de Estratégia,
Inovacao, Planejamento, Dados &

Evolucdo Digital Este programa objetiva fomen-
tar acdes locais e regionais
que potencializem diferentes
ideias para o desenvolvimento
de alternativas e solucdes para
necessidades cotidianas, con-

tribuindo assim para a prospe-
ridade de negdcios, otimiza-

cao de processos, melhoria da

Oficina de Metodologia Agil - Pitch para o qualidade de vida das pessoas
jeto ) E dedor da ACl d ~ .
pr,oj,e ° over,n sl c e agregacao de renda. Acredi-
ljui/RS, realizada em outubro de 2023 .

tamos que a perenidade dos

negocios passa por empreen-

dedorismo e inovagao.

Startup Weekend, evento de
Empreendedorismo e Inovagao realizado
em ljui/RS
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Ndo é so dinheiro,

e ter com quem
contar




Vocé pode contar com o Si-
credi onde e quando precisar,
porque o Sicredi realmente se
importa com vocé e com a sua
vida financeira. No Sicredi os

associados tém a disposicdo

mais de 300 produtos e ser-

vicos financeiros, de um jeito
simples e préximo, para apoiar
suas realizacoes pessoais, de-
senvolver suas empresas ou o
agronegdcio. A prosperidade
nos negocios de cada asso-
ciado, reflete também a pros-

Sicredi das Culturas RS/MG

peridade das comunidades,
em um circulo virtuoso em que
todos se desenvolvem juntos.
Confira na sequéncia como o
Sicredi apoia vocé e seus ne-
gocios.

Especialistas em fazer
seu dinheiro render mais

Ter ao seu lado pessoas es-
pecializadas para indicar o

melhor caminho, adequado
ao seu perfil de investidor é
essencial. E nisso, vocé pode
contar com o Sicredi. Além
de uma carteira completa de
investimentos, como Renda

Fixa, Renda Varidvel, Fundo

de investimentos, Acoes, Pre-
vidéncia, entre outros, vocé
também conta com um par-
ceiro que entende suas ne-
cessidades e oferece sempre
as melhores solucoes.
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Especialista

analisa cenadrio para
Investimentos com

gueda na taxa Selic

Depois de trés anos registrando elevacdes, a
taxa bdsica de juros do Brasil, a Selic, regis-
trou sua primeira queda em 2023. O aumen-
to registrado até entdo funcionava como um
mecanismo do Banco Central para controlar
a inflagdo, porém a taxa de juros vai além dis-
so, ela influencia também no rendimento das
aplicacoes financeiras.

De acordo com a gerente de Investimentos da
agéncia Corporate/RS da Sicredi das Culturas
RS/MG, Keli Schumann Andriolli, o histdrico

..para os investidores
com perfil conservador,
ainda ha excelentes opor-
tunidades em renda fixa
de baixissimo risco para
o curto e médio prazo e,
para os investidores com
perfil arrojado, o Iboves-

pa também pode avancar
com base na perspectiva
de corte da Selic...

Keli Schumann
Andriolli, gerente

de Investimentos da
agéncia Corporate/RS

de altas taxas de juros no pafs, considerando
que foram oito reunides do Copom com ma-
nutencdo da taxa basica de juros em 13,75%
a.a., leva grande parte dos investidores brasi-
leiros a objetivar rendimentos de pelo menos
1% a.m. Segundo ela, essa é uma realidade
para quem investe em CDBs, LCAs e fundos
de renda fixa, por exemplo.

No entanto, a especialista em Investimentos
do Sicredi afirma que mesmo com a queda
na Selic é possivel observar boa rentabilidade



nos investimentos. “Mesmo com o inicio da
flexibilizacdo da politica monetdria, o Brasil
ainda conta com uma das maiores taxas de
juros do mundo. Isso significa que o investi-
dor ainda pode alcancar excelente ganho real
em titulos de baixo risco, como os que citei
anteriormente, CDB, LCA's e fundos de renda
fixa”, destaca Keli Andriolli.

A gerente de Investimentos da agéncia Cor-
porate/RS indica que o investidor pode se pre-
parar para um longo e gradual ciclo de flexi-
bilizacdo da taxa bdsica de juros. “A geréncia
de Andlise Econémica do Sicredi, projeta uma
Taxa Selic de 9,50%a.a. para o final de 2024
e 8,50% no encerrar de 2025. O ritmo da fle-
xibilizacao, juntamente com a magnitude total
do ciclo, continuard a guiar os movimentos do
mercado, principalmente se houver expecta-

Sicredi das Culturas RS/MG

tiva de uma nova revisdao do Rating do Bra-
sil, que basicamente é a nota de crédito que
as principais agéncias mundiais usam para
classificar o risco dos paises. Atualmente o
Brasil teve uma melhora nesta classificacao.
Sendo assim, para os investidores com perfil
conservador, ainda hd excelentes oportuni-
dades em renda fixa de baixissimo risco para
o curto e médio prazo e, para os investidores
com perfil arrojado, o Ibovespa também pode
avancar com base na perspectiva de corte da
Selic, apoiada, entre outros fatores, na melho-
ra relevante dos dados de inflacdo, além de
avancos em pautas no Congresso, incluindo
a nova regra fiscal e a reforma tributdria”, ex-
plica a gerente de Investimentos da agéncia
Corporate da Sicredi das Culturas RS/MG, Keli
Schumann Andriolli.

Além da Renda Fixa
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Confianca para investir

Destaque no Guia FGV de Fundos de Investimentos:

: O Sicredi foi destaque no Guia FGV de Fun-
dos de Investimentos 2023. Por meio de sua
Asset, o Sicredi conquistou o primeiro lugar
na categoria Money Market - grupo de ges-
toras Especialistas. Além disso, a Asset do
Sicredi ficou entre as 10 primeiras colocadas
no ranking geral das gestoras Especialistas. O
Guia de Fundos FGV é o guia mais tradicional
do mercado brasileiro, sendo elaborado pelo
Centro de Estudos em Financas da FGV/SP,

desde 2020.

Atualmente, a Sicredi Asset Management
possui mais de 130 mil investidores ativos e
atuacao com diversos perfis de investimen-
tos e de exposicdo ao risco. Nos dltimos cinco
anos, foi registrado um crescimento superior
a 100% em seus ativos administrados. Sob a
sua gestdo, hd mais de 50 fundos e carteiras
distribuidos entre varios mercados.

Fitch eleva nota do Sicredi em Rating Nacional de

Longo Prazo:

O Sicredi teve o Rating Nacional de Longo
Prazo elevado pela Fitch Ratings, agéncia de
classificacdo de risco de crédito. Conforme a
agéncia, o aumento de “AA” para “AA+” de-
monstra a manutencao de bons indicadores
financeiros do Sicredi, além refletir o seu atual
perfil de negdcios e de risco.

Outro ponto que levou a Fitch Ratings a di-
vulgar uma avaliacdo positiva € que os inves-
timentos financeiros do Sicredi tém um perfil

de baixo risco de crédito e alto grau de liqui-
dez, porque sdo regidos por politicas de ris-
co bem articuladas, que visam minimizar os
riscos de mercado, liquidez e operacional. A
agéncia destacou ainda que o perfil de risco
da instituicdo € apoiado por sete fundos ga-
rantidores e um mecanismo de garantia soli-
ddria que implicam alta fungibilidade de liqui-
dez e capital entre os membros.



Invista
no

e

Quanto mais
voceé investe,
mais o Sicredi
faz o bem!

A Invista no Bem é uma acao
solidaria da Sicredi das

Culturas RS/MG que repassa um
bonus em dinheiro com base
nos investimentos realizados
pelos associados.

Vocé investe, escolhe uma
entidade sem fins lucrativos, e nés
repassamos um bonus de acordo
com o valor investido.

A doacao é da Sicredi das
Culturas RS/MG, nenhum
valor é descontado do seu
investimento ou rendimento.

Acesse o site, conheca
as entidades que vocé

invistanobem.com.br

pode ajudar e participe!

Se vocé investir em
depésito a prazo, com
caréncia acima de 181 dias:

N6s doamos
0,4% sobre o
valor investido

\
\

\
Investimento a prazo,
com caréncia de 90 a
180 dias:

Nés doamos
0,2% sobre o
valor investido

Se o investimento for
em poupanca:

N6s doamos
0,10% sobre o
valor investido

< Sicredi

Sicredi das Culturas RS/MG
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Invista ho Bem

O Sicredi é uma cooperativa, por isso os resul-
tados financeiros gerados sao divididos entre
todos os associados, o que pode gerar até um
més e meio a mais de rentabilidade na pou-
panca, por exemplo. Além disso, todo o recur-
so movimentado fica na sua regiao, isso quer
dizer que o valor € reinvestido e movimenta a
economia, fortalecendo o agronegdcio, o co-
mércio e a indUstria local. E quando a regido
cresce, a gente cresce junto.

E vocé ainda pode colaborar com instituicoes
sem fins lucrativos através da acdo soliddria
Invista no Bem. A partir dessainiciativa, a cada
novo investimento realizado na cooperativa, a
Sicredi das Culturas RS/MG doa um percen-

tual para uma entidade sem fins lucrativos de
escolha do investidor. E o mais importante, a
doacdo nao impacta no rendimento do valor
investido, € uma contrapartida da cooperativa
para a entidade indicada pelo associado que
estd investindo. Criada em 2022,

a acao soliddria Invista no Bem j3
destinou mais de RS 1,1 milhdo em
doacées para mais de 350 entidades.

Sao muitos os motivos para comecar a inves-
tir, que beneficiam vocé e toda a comunidade.
Quer investir também? Entdo venha para o
Sicredi e conte com a gentel!

Sicredi renova convénios
com ACls e Sindilojas em

2023

O Sicredi busca o desenvolvimento local sus-
tentdvel e oferece solucdes financeiras que
impactam positivamente na economia das
regidoes onde atua. Para isso, a cooperativa

realiza parcerias com entidades como as as-
sociacbes comerciais e industriais dos muni-
cipios.

Essas parcerias beneficiam a economia local
e geram resultados positivos aos associados.
“Nossas parcerias tém como objetivo fomen-
tar o desenvolvimento da comunidade e for-
talecer a atividade econdmica dos associados
e das instituicoes, por meio da oferta de solu-
coes financeiras. As empresas podem contar
com o Sicredi para crescer”, afirma Francisco
Guarda, gerente Regional de Desenvolvimen-
to da Sicredi das Culturas RS/MG.



Sicredi das Culturas RS/MG

Confira nossas parcerias:

MG - Associacdo Comércio e IndUstria de
Guaxupé, Associacdo Comercial, Industrial,
Agropecudria e de Servicos de Itamogi, As-
sociacao Comercial Industrial de Monte Belo,
Associacdo Comercial, Industrial, Agropecud-
ria e de Servicos de Monte Santo de Minas,
Associacao Comercial e Empresarial de Mu-
zambinho, Associacao Comercial Industrial
de Passos, Associacao Comercial, Industrial,
Agropecudria e de Servicos de S3o Sebastido
do Parafso.

RS - Associacdo Comercial Industrial de Aju-
ricaba, Associacao Comercial e Industrial de
Augusto Pestana, Associacao Comercial e In-
dustrial de Chiapetta, Associacao Comercial e
Industrial de Condor, Associacao Comercial e
Industrial de ljuf, Associacdo Comercial e In-
dustrial de Panambi, Associacao Comercial
e Industrial de Santo Augusto e Sindilojas de
ljuf.

Confira as vantagens:

As parcerias com as associa-
coes comerciais e industriais
nesses municipios garantem
condicoes exclusivas aos as-
sociados, como o credencia-
mento da maquina de cartdes
Sicredi e a linha de crédito
para capital de giro, que auxi-
lia no pagamento de custeios

e despesas administrativas,
tais como 13° saldrios, férias,

impostos e recomposicao
de fluxo de caixa. Também
apresenta condicoes espe-

ciais para o financiamento de
ferramentas de gestao, fluxo
de caixa, softwares, servico
de emissao de boletos, solu-
coes de pagamentos, entre
outros que colaboram para
a protecao, planejamento e
crescimento das empresas.
As vantagens ainda incluem
taxas reduzidas, prazos de
pagamento em até 60 vezes e
pix isento para todos, incluin-
do associados Pessoa Juridica.
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Folha com Tarifa Zero

Vocé jd pensou em ter mais beneficios com
sua conta saldrio? Na Sicredi das Culturas RS/
MG ao fazer a portabilidade de saldrio vocé
conta com tarifa zero e participacao nos re-
sultados da cooperativa, proporcional as suas
movimentacdes, além de todos os beneficios

de ser um associado Sicredi. Vocé também
tem acesso a cartdo de crédito com possibili-
dade de anuidade zero, além do programa de
recompensas exclusivo. No Sicredi ndo € sé
dinheiro, € ter com quem contar.

TARIFA



Sicredi das Culturas RS/MG

Beneficios da folha de
pagamento Sicredi para
empresas

6.487 associados

- Seguranga: com 0s processos automatizados de recebem seu salario no

pagamento, assim os custos e riscos sao reduzidos,
pois eliminam o manuseio e transporte de valores.

Sicredi e ndao possuem
cobranca de tarifas

- Comodidade: Vocé pode realizar a conciliacdo dos
pagamentos através da troca de arquivos digitais ou
pela Internet.

- Educacio financeira para todos os funcionarios.
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CNA:
proxima,

segura e digital

A CNA em 2023:
9.488 associados

8.261 negdcios

realizados

Préoximo, seguro, simples, di-
gital e humanizado, assim é o
atendimento da CNA, Central
de Negdcios com Associados
da Sicredi das Culturas RS/MG.
Na CNA os colaboradores re-
alizam um atendimento per-
sonalizado, de forma virtual.
Dessa forma, os associados
tém acesso aos produtos e
servicos do Sicredi, de onde
quer que estejam, sem preci-
sar ir até uma das agéncias da
cooperativa.

Equipe da CNA

Tanto no Rio Grande do Sul,
quanto em Minas Gerais, a
Sicredi das Culturas RS/MG
estimula a utilizagao de canais
digitais e autoatendimento,
proporcionando praticida-
de para a vida financeira dos
associados. Na CNA, o aten-
dimento acontece das 8h as
16h30 pelo ndmero oficial do
Sicredi (51) 3358-4770, uti-
lizado exclusivamente para
conversas via WhatsApp.



Sicredi das Culturas RS/MG

Solucdes financeiras na
palma da sua mao

As agéncias do Sicredi sdo modernas, acon-
chegantes e étimos lugares para fazer negd-
cios tomando um cafezinho, mas a instituicao
financeira cooperativa também aposta na tec-
nologia para estar préxima aos associados,
oferecendo comodidade e praticidade nos
atendimentos. Todos os beneficios do Sicre-
di podem estar na palma da sua mao. Com
o aplicativo, por exemplo, é possivel acessar
a sua conta quando e onde quiser e realizar
movimentacgoes financeiras com agilidade, ra-
pidez e seguranca. Além da possibilidade de
contratar crédito e fazer investimentos.

As solucdes financeiras por WhatsApp, um
dos aplicativos mais utilizados pelos brasilei-
ros, € outra facilidade. Na cooperativa quem
realiza o atendimento é o Theo, um assisten-
te virtual. Seu nome é uma homenagem ao

padre Theodor Amstad, fundador do Sicredi
e precursor do cooperativismo no Brasil. O
chatbot foi criado com o objetivo de otimizar o
atendimento ao associado, uma vez que con-
segue sanar duvidas e efetuar servicos por
meio do uso de inteligéncia artificial. O Theo
€ super conectado e estd disponivel 24 ho-
ras por dia para te atender exclusivamente no
WhatsApp (51) 3358 4770.

Vocé ainda pode receber novidades do Sicre-
di pelo WhatsApp, basta se cadastrar no site
sicredi.com.br/site/atendimento/canais/what-
sapp/opt-in.

Aponte a cdmera e faca seu cadastro para re-
ceber novidades do Sicredi pelo celular:
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Conheca nossos canais de atendimento e conte com mais agilidade e seguranca no seu dia a
dia onde estiver. Para saber mais, acesse sicredi.com.br/canais:

e Aplicativo
e [nternet banking
e WhatsApp - THEO

e Caixa eletrénico

e Caixa eletrbnico reciclador (Depdsito de
dinheiro e cheque sem envelope)

e Agente credenciado
e Saque e Pague

e Agéncias

Sicredi é avaliado
como a instituicdo
financeira com
atendimento mais
completo por
WhatsApp

Em 2023, o Sicredi foi avaliado com o aten-
dimento mais completo via WhatsApp no
comparativo entre 19 instituicdes financeiras,
entre os emissores de cartdo de crédito. A
pesquisa realizada pela @CardMonitor (em-
presa especializada em fornecer informacoes
e andlises estruturadas sobre o mercado de
meios eletrbnicos de pagamento), conside-
rou todas as funcionalidades de autosservi-
co do canal de atendimento do Sicredi, que
sdo acessiveis de forma rdpida e pratica pelo
Theo - inteligéncia artificial disponivel 24 ho-
ras por dia pelo WhatsApp. Outro destaque
€ que os associados podem escolher entre
atendimento virtual ou humano, ja no inicio
do atendimento.

/
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Shopping do Sicredi:
uma plataforma de
compras online
exclusiva para nossos
associados

Vocé sabia que no Sicredi vocé conta com
um shopping virtual exclusivo para fazer as
suas compras? O Shopping Sicredi conta com
um catdlogo de produtos disponibilizado por
meio de vendedores parceiros, onde vocé
pode comprar de eletrodomésticos até itens
de decoracao, brinquedos, produtos de pet
shop, entre outros. O Shopping Sicredi pode
ser acessado no site shopping.sicredi.com.br,
pelo internet banking, ou pelo menu dos apli-
cativos do Sicredi para celular. E vocé ainda
pode usar os pontos dos cartdes Sicredi para
trocar por produtos no Shopping. Conhega o
Shopping do Sicredi e facilite suas compras.

/
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Neste mundo competitivo em
gue as empresas vivem, € pre-
ciso ter parceiros com quem
se possa contar. No Sicredi
€ assim: vocé conta com so-
lucbes completas para o seu

negdcio, como conta corrente,
maquininha, Pix e, também,
tem um atendimento préximo
e atento as suas necessidades

didrias, que sdo muitas. Por

isso, o Sicredi tem tudo para

facilitar a sua gestao financei-
ra. Com a palavra, nossos as-
sociados: confira histérias de
empresas e empreendedores
que prosperam com a parceria
do Sicredi




Erva-mate
Tomelero,

35 anos de
parceria com o
Sicredi

“ “Nossa empresa foi
fundada em 1989
pelo nosso pai, Alber-
to Tomelero, que foi
também um dos fun-
dadores do Sicredi em
Santo Augusto/RS.

Assim iniciou a nossa relacao
com a cooperativa, que foi se
desenvolvendo ao longo dos
anos. O Sicredi sempre foi a
referéncia quando se trata da
parte financeira da nossa em-
presa. E onde buscamos pro-
dutos e servicos de crédito,
e onde sempre somos muito
bem atendidos em todas as
nossas demandas. Até hoje
€ nossa instituicdo financei-
ra principal: 90% das nossas
operacgoes estao no Sicredi.

Atuamos na regido Noroeste/
Missbes e em pontos da re-

Sicredi das Culturas RS/MG

Roberto, Alberto e

Rodrigo Tomelero

giao do Alto Uruguai, aqui no
Rio Grande do Sul, entao es-
tamos em aproximadamente
100 municipios, com uma dis-
tribuicao direta do nosso pro-
duto, que é a erva-mate. Em
nossa atuagao, contamos com
o Sicredi para investimento
em maquinas, equipamentos,
vefculos, emissdo de boletos,
consdércios e, ainda, a folha de
pagamento dos nossos cola-
boradores estd no Sicredi, o
que permite que a gente leve
mais pessoas para o coopera-
tivismo. E uma longa relacdo
de parceria entre a nossa em-
presa e o Sicredi”,

Roberto Tomelero e Rodri-
go Tomelero, sécios-admi-
nistradores da Erva-mate
Tomelero e associados da
agéncia Santo Augusto/RS.
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Luiz de Almeida, gerente da
agéncia Monte Belo/MG e Ana

70

Sicredi financia
primeira escola

particular de
Monte Belo/MG

“ Venho de uma fami-
lia de educadores, sou
mestra, doutora, pds-
-doutora e tenho um
filho de 4 anos. No mu-
nicipio de Monte Belo/
MG sé existem escolas
publicas e estdo todas
lotadas, entao eu sen-
tia ansiedade em rela-
cdo ao meu filho, que é
muito pequeno para ir
a uma cidade vizinha.

Isso fez com que no inicio de
2023 surgisse a ideia de cons-
truir uma escola, porque na ci-
dade ndo havia também local

de aluguel que comportasse
esse projeto.

Assim, realizei a compra de
dois terrenos, mas eu nao te-
ria condicoes financeiras de
arcar com a construcao. Pro-
curei instituicbes financeiras
para ajudar em relagdo a cons-
trucao e nenhuma atendeu a
minha necessidade. Entdo eu
soube que o Sicredi iria abrir
aqui no municipio, eu conhecia
o0 gerente e pedi uma orienta-
cao. Foi a primeira instituicao
financeira que abriu as portas
em relacdo as minhas neces-
sidades, j& que eu precisava
de algo répido, porque o tem-
po passa e eu precisava disso
para 2024.

Quando o Sicredi inaugurou,
fiz o financiamento e foi tudo
muito rdpido, com juros mui-
to acessiveis. Em tudo o que

Paula Ragonete dos Anjos

Agostini, empresaria

eu precisei, o Sicredi estava a
minha disposicao e resolveu
com rapidez, agilidade, res-
ponsabilidade, isso foi muito
importante.

Construimos a escola e vamos
ainda gerar emprego e renda.
Agora vou trazer para o Sicre-
di toda minha folha de paga-
mento e todas as demandas
que eu preciso de uma insti-
tuicao financeira, porque essa
€ uma forma de gratiddo por
terem me ajudado com rapi-
dez quando eu mais precisei.
Se ndo fosse o Sicredi, eu ndo
conseguiria realizar meu so-

”

nho”.

Ana Paula Ragonete dos An-
jos Agostini, idealizadora e
proprietdria do Colégio Dan-
te e associada da agéncia
Monte Belo/MG.



Da lavagem de
caminhoes

a transportadora:
negocios
ampliados

e sonhos
realizados

“ Abri  minha primei-
ra empresa em 2012
e logo me associei ao
Sicredi. La sempre tive
auxilio com crédito, ta-
lao de cheque, cartao,
tudo o que eu ia preci-
sando para minha em-
presa.

Comecei com uma lavagem
de caminhdo, com o passar
do tempo veio a ideia de fazer
uma loja de acessdrios e pecas
para caminhdes, que jad com-
pletou cinco anos, e faz um
ano que iniciei as operacoes
da minha transportadora. Em
todo esse processo tive auxilio
do Sicredi.

Quando ainda tinha a lava-
gem fui ao Sicredi em busca
de capital de giro, mas minha
dltima aquisicao foi uma carre-
ta através de consoércio, entdo
foi uma parceria de varios mo-

Sicredi das Culturas RS/MG

Leandro Luis

Hansen Calixtro

mentos no meu crescimento
como empreendedor. Eu nem
imaginava que iria colocar trés
caminhdes para rodar em um
curto tempo e agora tenho a
minha loja consolidada e o so-
nho de aumentar a transpor-
tadora. Atualmente fazemos
transporte para todo o Brasil,
além de rotas internacionais
para Argentina e Chile. Sem-
pre que eu precisei, pude con-
tar com o Sicredi”.

Leandro Luis Hansen Calix-
tro, empresario, associado da
agéncia Coronel Barros/RS

7
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Uma nova sede para negocios
ainda melhores

“ A gente ja sabia da vinda do Si-
credi, entao em um evento reali-
zado em Sao Paulo, de provedores
de internet, alguém falou sobre a
cooperativa, fizemos contato e re-
cebemos uma visita. Mostramos
a nossa necessidade, que era a
ampliacao de espaco, e comecou
a nossa relacao. Com a parceria
do Sicredi conseguimos alavancar
nossos planos e construir a estru-
tura que temos hoje.

O Sicredi mostrou muita flexibilidade para
entregar a solugao que a gente precisava,
realmente buscou uma solucao, o que nao
encontramos em outras instituicdes finan-
ceiras. A cooperativa estava chegando na
cidade, a gente tinha uma demanda alta
de valor para a construcdo do prédio, e
ainda assim as portas se abriram.

Percebemos que o Sicredi vem mostrando
para o mercado que faz diferente, perso-
nalizando o atendimento e os produtos,
dentro de uma possibilidade real para a
necessidade de cada associado, e eu acho
que € esse o futuro. O Sicredi acreditou em
nosso sonho, que era um sonho alto, mas
com pé no chdo, porque temos mais de 20
anos de empresa.

Empresa MilBR
construiu sua nova
sede com o apoio

do Sicredi

Quando se investe no local, se cria cres-
cimento e retorno para todos. Enquanto a
maioria dos bancos estd indo para o digi-
tal, o Sicredi oferece isso também, porém
com o diferencial do olho no olho, com
esse atendimento que escuta o associa-
do. A maior satisfacdo do cliente é ter seu
problema solucionado e o Sicredi faz isso,
soluciona nossas necessidades. Todas as
vezes que eu preciso, tenho solugdes no
Sicredi”.

Marcio Bueno Guimaraes Filho, sécio-
-administrador da empresa MilBR pro-
vedora de internet, associado da agén-
cia Muzambinho/MG.



Ovalordo
cooperativismo

nos negocios

“ Antes de inaugurar o
Sicredi aqui em Gua-
xupé, a gente ja abriu a
conta. Eu gosto muito
do cooperativismo, en-
tdo a gente comecou
esse relacionamento.
Abrimos conta juridi-
ca, fisica, a conta das
criancas, nossas con-
tas sao todas no Sicre-
di.

A gente comegou com um

projeto muito legal de energia

solar, foi a primeira coisa que

fizemos nessa parceria com o

Sicredi e seguimos firmes jun-

tos. Também contamos com

crédito para auxiliar no paga-
mento de 13°, férias, o capital

de giro para épocas como o

final de ano e a tag de passa-

gem para os veiculos.

Além disso, eu gosto de tudo
digital e no Sicredi isso fun-
ciona muito bem, tudo muito

Sicredi das Culturas RS/MG

agil, muito rdpido, muito se-
guro. Tenho muita seguranca
em fazer minhas movimenta-
¢des com o Sicredi, € um dos
sistemas mais seguros. Tenho
também com o Sicredi seguro
e meu cartdo de crédito.

O nosso relacionamento é
muito legal e eu penso que as
instituicdes financeiras preci-
sam ter um pouco de alma, de
gente e ndo sé papel, entdo eu
gosto muito do Sicredi porque
a gente ndo € sé “papel” por I3.
Eu amo de paixao os projetos
e programas sociais da coope-
rativa, que fazem muita dife-
renca para a sociedade. Existe
a questdo econdmica, todos
precisam do lucro, mas é muito
importante ter taxas justas e
atender bem”.

Erika de Souza Oliveira Silva,
proprietdria da Arpé Calca-
dos, associada da agéncia
Guaxupé/MG.

Rodinei e

Erika Silva
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Jer6nimo Pereira

Machado
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Seguranca

nas operacées

“ A cooperativa entrou
na vida do supermer-
cado recentemente.

trabalhdavamos

com uma empresa re-

colhendo o0s nossos

Nés

numerdrios e levando
para outro banco e nao
estdvamos contentes
com a forma como es-

tava sendo feito.

Foi quando surgiu a oportuni-
dade de nos associarmos ao
Sicredi e foi uma parceria que
deu certo. Foi importante co-
mecgar esse relacionamento e
a proposta do Sicredi para nds
também foi atraente. Até em
termos de custos da operagao
valeu a pena.

Ndés colocamos no supermer-
cado o chamado cofre inte-
ligente e a cooperativa deu
suporte para isso, barateando
nossos custos. Além disso, a
tecnologia do Sicredi nos aju-
dou em meios de pagamento,
agilizou o nosso departamen-

to financeiro e facilitou nosso
trabalho.

A seguranca e a operaciona-
lizacdo, quando lidamos com
valores, melhorou muito. O
atendimento é muito perso-
nalizado, muito bom. O Pix
Sicredi também ajuda muito
no nosso fluxo financeiro. Foi
um namoro que foi evoluin-
do, também passamos a fa-
zer operacOes de crédito, que
possibilitou a abertura de mais
uma loja.

O que faz a diferenca mesmo
no Sicredi é o atendimento e a
agilidade, isso nos ajuda mui-
to. A gente resolve tudo de um
jeito muito facil. A rotina em
um Supermercado € corrida,
entdo precisamos desse su-
porte”.

Jerdnimo Pereira Machado,
proprietdrio da rede de su-
permercados Sao Jerénimo,
associado da agéncia Pas-
sos/MG.



De olho nas
necessidades
dos associados

“ Eu cozinho ha mais
de 40 anos em even-
tos, faco comida para
grandes quantidades
de pessoas, cozinhar é
meu dom.

Em uma dessas festas em que
estava cozinhando encontrei o
pessoal do Sicredi, que desco-
briu que eu carregava minhas
panelas (tenho algumas de
200 litros) e materiais para co-
zinhar no meu fusca 1974, eu
tinha tirado os bancos trasei-
ros dele e dava muito trabalho
para carregar. A me disseram
para ir no Sicredi que iriam fi-
nanciar uma caminhonete para
mim. Eu fui e deu tudo certo,
em 20 e poucos dias ja tinha

Sicredi das Culturas RS/MG

Jodo Pedro da Silva,
o Hulk

meu carro!

Assim consegui a minha ca-
minhonete, onde atualmente
carrego todos os meus mate-
riais de cozinha, minha chur-
rasqueira. Meu sonho € daqui
a dois anos trocar de carro,
comprar um carro zero e for-
mar minhas netas, porque sou
apaixonado pela minha familia.

O Sicredi € uma familia e eu
estou trazendo mais pessoas
para a cooperativa. A gente
tem que trabalhar com amor
e carinho e eu sinto carinho
aqui”.

Joao Pedro da Silva (Hulk),
associado da
agéncia ltamogi/MG.

cozinheiro,
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Maria de Lourdes

Vieira
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a “ Eu abri a Bono Burguer

Apoio par
crescer

na época da pandemia,
estava trabalhando
apenas com Delivery e
precisava de recursos.
Fui até a Associacdo
Comercial de Sao Se-
bastido do Paraiso/MG
e |4 indicaram o Sicredi
para me ajudar. Fui até
a agéncia e foi perfei-
to!

Consegui o valor que precisa-
va para comecar, alugamos o
terreno e viemos para o Nosso
espaco, sempre com o Sicredi
apoiando, ndo apenas finan-
ceiramente, porque participei
do Programa Prosperar. Eu
estava um pouco perdida e o
Prosperar me ajudou, inclusive
a entender como resolver da
melhor forma as questdes da
minha empresa e a desenvol-
ver melhor a drea administra-
tiva. Temos aumentado nosso
faturamento més a més, possi-
bilitando inclusive fazer inves-

timentos, sempre com o apoio
da cooperativa. Sempre que
tenho um novo projeto vou até
o Sicredi buscar recursos para
realizar.

Quando comecei eu usava um
espaco emprestado, com o
Sicredi conquistei o local fisi-
co da minha empresa. Nosso
sonho agora € abrir uma fran-
quia, nao queremos parar por
aqui.

No Sicredi existe acolhimento,
eu sei com quem estou falan-
do, ndo é ligar para um 0800,
eu sei quem me atende, exis-
te proximidade. Estou muito
satisfeita, feliz com tudo. Se
eu nao tivesse o carinho e a
confianca do Sicredi, talvez eu
teria desistido.

Maria de Lourdes Vieira, pro-
prietdria da empresa Bono
Burguer, associada da agén-
cia de Sao Sebastiao do Pa-
raiso/MG.
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Acao com Cotripal,

parceiros de negdcios em
Santo Augusto/RS

Parceiros de negdcios sdo empresas nas

Parce’ros de quais vocé pode contratar crédito do Sicredi

» -
negOC’OS de forma mais f4cil e rdpida, sem precisar ir
até uma de nossas agéncias, para comprar

um produto ou contratar um servigo. Vocé
pode abrir sua conta no momento da con-
tratacao, ou seja, nao precisa ser associado
anteriormente. Tudo pode ser feito dentro da
empresa parceira.

Acdo com empresa Deval,

parceiros de negdcios em
Ajuricaba/RS

Atualmente o Sicredi conta com\
cerca de 70 empresas parceiras

de negodcios em Minas Gerais e

no Rio Grande do Sul.
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Sicredi,
parceiro

do seu
agronegaocio

Sicredi
disponibiliza
RS 60 bilhoes
para safra
2023/2024

O Brasil conta com o campo. E o campo pode
contar com o Sicredi. Na cooperativa o produ-
tor tem mais que parceria, tem uma institui-
cao financeira com raizes no setor rural e que
oferece as melhores solucdes para a produ-
¢do prosperar: crédito rural, consércios, inves-
timentos, seguros e muito mais.

Ha mais de 120 anos somos muito préximos
do agronegdcio brasileiro, buscando apoiar o
setor ndo sé por meio do crédito, mas também
com consultoria e fomento a inovacdo. Para
fomentar ainda mais o agronegdcio, o Sicredi
colocou a disposicao dos produtores rurais RS
60 bilhdes no Plano Safra 2023/2024. O valor
representa um aumento de 16% em relagao
ao concedido no ano-safra anterior.

O Sicredi é a segunda maior instituicdo finan-
ceira do Brasil em carteira agro, que atual-
mente ultrapassa os 83,4 bilhdes de reais em
saldo. Por meio de mais de 2,6 mil agéncias,
distribuidas em 1,9 mil municipios de todas as
regides do Brasil, a instituicao atende a mais
de 700 mil produtores rurais, sendo 95% pe-
quenos e médios produtores.

Com a palavra, nossos associados: confi-
ra histérias de produtores que prosperam
com a parceria do Sicredi.



A salvacdo da
lavoura

“ Quando o Sicredi abriu
aqui na cidade de Mu-
zambinho/MG, a gen-
te foi ficando curioso.
Sempre procuramos
novos caminhos e por
que nao I3? Fomos per-
guntando para quem j3
tinha conta, para quem
ja tinha entrado e sé
ouvimos coisas boas.

Entdo em 2021 decidi abrir
a minha conta e desde 18 sé
tenho a agradecer ao Sicredi
porque acrescentou muito na
minha vida. Fui realizando so-
nhos que antes nao tinha o im-
pulso financeiro para realizar.

A gente tinha planos de come-
car com plantio de milho e de
soja, mas faltava aquele em-
purrdo, af junto com o Sicredi
fui custeando as minhas plan-
tas, fui dando infcio ao sonho.
J& no primeiro ano tivemos
um bom resultado e fomos
investindo, daf eu j& comecei
fazendo Pronaf (Programa
Nacional de Fortalecimento
da Agricultura Familiar) para
implementos agricolas, para ir
aumentando também a minha
demanda de servico. Entao fo-
mos sé crescendo com a ajuda
dos custeios, dos financiamen-
tos e das CPR’s (Cédula de
Produto Rural) também. Tive
dificuldades, precisei da CPR e
o valor foi liberado do dia para
a noite, jé foi um dinheiro na
mao, na hora, ja me acudiu no
momento em que eu precisa-
va, com juros muito baratos.

Dai entdo foi sé alegria, até
que aconteceu uma chuva de
pedra e arrebentou com tudo.
Eu fiquei sem chao. Foi no
dia 8 de novembro de 2022.
Quando isso aconteceu decidi
procurar a minha agéncia do
Sicredi, que me indicou acio-
nar o Proagro (Programa de
Garantia da Atividade Agro-
pecudria) e eu na hora aceitei,
mas ao mesmo tempo fiquei
com medo, porque eu ja tinha
perdido uma drea grande com
aquela chuva e estava sem
rumo e com as contas chegan-
do.

Acionamos o Proagro e, nossa,
foi muito répido! Em 40 dias ja
deu certo, ja foi feita a vistoria
nas rocas e acho que 95% do
que eu financiei foi arcado com
isso. Isso, para mim, foi a salva-
¢ao da lavoura! Foi um marco
muito grande na minha vida,
porgue se desse errado ali, no
ano de 2023 eu acho que nao
teria plantado. Com essa solu-
cao que foi dada pelo Sicredi
eu subi dois degraus, porque
eu nao deixei de plantar e nao
fiquei devendo. Se nao tivesse
esse suporte, talvez a gente
precisasse vender algo para

Sicredi das Culturas RS/MG

Apoio do Sicredi

foi a salvacao

da lavoura em

Minas Gerais

poder cobrir os gastos, porque
a gente contava com a colhei-
ta. Se ndo tivesse esse apoio,
a gente iria retroceder. Entao
eu tenho muito a agradecer ao
Sicredi.

Somos leigos e tivemos todo o
suporte para ver sobre notas
e todas as questdes envolvi-
das para pedir o Proagro, o
que a gente nao sabe o Sicredi
estd af para ajudar, incentivar
e apoiar. Sempre que preci-
samos tirar uma duvida, é sé
mandar uma mensagem, ligar,
que na hora nos atendem. O
Sicredi hoje é um grande par-
ceiro do meu desenvolvimen-
to, sé tenho a agradecer.

O Sicredi me proporcionou
plantar a soja que eu sempre
quis plantar, me ajudou quan-
do eu tive dificuldade, quando
perdi parte da plantagcdo em
razao do clima, e me propor-
cionou maquindrios e o terreiro
concretado em volta de casa
para poder secar café, isso
tudo em trés anos de relacao
que temos”.

Joao Paulo da Silva, produtor
rural, associado da agéncia
Muzambinho/MG.
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Felipe e Daniel

Coppetti com

o gerente da

Plataforma Agro,

Leonardo Moura
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Plataforma Agro:
inovacdo e
atendimento
personalizado para
a diversificacao

de negadcios

“ “Nossa relacao com o Sicredi vem de
familia. Entendemos que essa parce-
ria simbidtica, em que os dois lados
ganham, é valiosa. Assim nos tor-
namos 100% Sicredi, percebemos o

quanto essa fidelizacao nos traz be-

neficios. E uma parceria de geracao

para geracao e que é influenciada
pelas pessoas que estao dentro do
Sicredi também. Quando a gente fala
em agro e fala em instituicao finan-
ceira, é Sicredi. Frente a outras ins-

tituicoes é a que percebemos mais
casada com o agro.

Quando participamos como associados, te-
mos um senso de pertencimento e € isso que
torna o Sicredi diferente, porque ndo é uma
instituicdo financeira em que se € apenas um
cliente, no Sicredi se € dono, pertencemos
a cooperativa e a cooperativa nos pertence.
Esse € um diferencial, considerando o que




Sicredi das Culturas RS/MG

Plataforma Agro
apresenta uma nova
cultura dentro do agro,
a cultura da inovacao

existe hoje no mercado financeiro.

O aumento da participacdo de negdcios do Si-
credi junto a nossa estrutura evoluiu por conta
da diferenciacao de atendimento que existe.
A Plataforma Agro, da agéncia Corporate/
RS, traz personalizacdo ao negdcio, entdo vai
além do que uma agéncia tradicional faz. A
atencdo ao negdcio e a proximidade no re-
lacionamento levam a essa personalizagdo e
quando temos um negdcio personalizado, os
resultados sao outros. Conseguimos agregar
valor ao nosso negdcio agro, através de infor-
macoes e de antecipacdo de cendrios. Hoje a
Plataforma Agro entrega tudo isso. Dentro da
Plataforma Agro vemos inclusive outra cultu-
ra agro, a cultura da inovagao.

Dentro desse servico especializado, conhe-
cendo 0s nossos planos e anseios, o Sicredi
consegue nos atender melhor, oferecer pro-
dutos olhando para o nosso futuro e, assim,

nos trazer bons negdcios. Mostrar cenarios

diferentes traz a possibilidade de diversifica-
cdo de renda e amplia a visdo em relagdo as
reservas financeiras que podem potencializar
a comercializagao do grao.

Temos visto opgoes de diversificagao do ne-
gdcio, o que significa ndo depender somente
da lavoura e pensar a longo prazo, fazer pla-
nejamento financeiro e investimentos, olhar
além do custeio, isso tudo porque recebemos
orientacdes para fazer negdécios. Estamos co-
nhecendo outras formas de fazer renda com
0 mesmo grao, € quase que uma verticaliza-
¢do do mesmo grdo, para além do preco da
commodity que o mercado pratica. E o melhor
€ que tudo isso é construido a partir de uma
troca de ideias. Podemos construir juntos”.

Felipe Coppetti e Daniel Coppetti, produ-
tores rurais e empresdrios, associados da
agéncia Corporate/RS.
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Diulia Deckmann
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Juventude no
campo

€€ Meu pai fez a primei-
ra conta para mim no
Sicredi quando eu era
crianca, era uma pou-
panca e todo més ele
ia colocando dinhei-
ro. Agora eu cuido da
minha prépria conta e
venho colocando mais
dinheiro nela.

Tenho 20 anos, fiz o técnico
em agropecudria e como eu
sempre gostei do interior, re-
solvi fazer a minha estufa de
morangos. Eu ajudo o pai na
lavoura e cuido da minha pro-
dugdo. Minha mae ajuda, mas
sou eu quem fago tudo, com-
pro o que é necessario, cuido,
vendo.

Faz mais de um ano que tenho

as minhas estufas e foi o pri-
meiro investimento que eu fiz,
com 19 anos. Eu queria fazer
as estufas, mas nao tinha o
dinheiro para isso, entdo meu
pai disse para financiar, por-
que o juro é bom e com varios
anos para pagar, o que eu tiro
de valor com os morangos ja
vai pagando. Da primeira vez
que fui tentar um financiamen-
to eu nao tinha renda, entdo o
financiamento foi no nome do
meu pai, mas para aumentar
as estufas, o financiamento foi
no meu nome. Agora quando
eu precisar, ja sei quem procu-
rar, o Sicredi é meu parceiro

Diulia Deckmann, produtora,
associada da agéncia ljui Sdo
Francisco/RS.



Crédito para a
seguranca
financeira

“Conhecemos o Sicredi
de ouvir falar, logo que
comecou o movimen-

(14

to para abrir a agéncia
em Nova Resende/MG.
O Sicredi veio trazer
dinheiro para aplicar
Nno nosso negocio, para
a compra de insumos,
para manter o gado, ja
que a pecuaria € a nos-
sa principal atividade.

Quando precisamos, contamos
com o crédito rotativo e com o
Pronamp (Programa Nacional
de Apoio ao Médio Produtor
Rural). Além disso, contamos
sempre com o Sicredi na hora
de fazer o custeio da lavoura.
Inclusive,
bom valor, que precisdvamos,

conseguimos um

mesmo quando ainda éramos
novos na cooperativa. O Si-
credi mal nos conhecia e nos
auxiliou, confiaram na gente.

Outro diferencial é que em

nenhum momento nos pre-

lturas RS/MG

Ma
Nog

ocupamos com burocracia,
sentimos um interesse real do
Sicredi em nos ajudar quando

precisdvamos.

Contar com o crédito € muito
importante quando o mercado
nao nos favorece e o agrone-
goécio depende de uma série
de fatores para que possamos
ter lucro, entdo sem essa par-
ceria a gente nao teria como
tocar, como seguir. Gostamos
também da proximidade, en-
quanto em outras instituicoes
sentimos que é tudo ndmero,
disténcia, no Sicredi temos a
conversa, o aperto de mao.
Ndo é uma relacdo reativa, €
proativa da parte do Sicredi.
Temos realmente o apoio do
Sicredi, temos um parceiro”.

Albert Nogueira Mareca e
José Anténio Mareca, produ-
tores rurais, associados da
agéncia Nova Resende/MG.

José Anténio
reca e Albert
ueira Mareca
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Flavio Garlet Decian

Cooperativismo
para o
crescimento

no campo

“ “Minha histdéria com o
Sicredi ja tem uns 30
anos. Meus negdcios
sao no Sicredi e muitas
das minhas conquistas
tem relacao com o Si-
credi. Ja financiei gado,
trator, lavoura, cami-
nhonete, fiz seguro,
sdo varias coisas que
ajudaram o negdcio a
prosperar.

Em razao desses dois anos de
estiagem, optamos por fazer
um alongamento das contas
para nao ficar sem fluxo de
caixa, entdao buscamos recur-
so com o Sicredi para dar um
giro e foi um bom negdcio.
Isso ajudou na estabilidade da
propriedade. Estamos agora

esperando uma boa colheita
para depois fazer investimen-
tos em relagdo a irrigacdo. E,
além de tudo isso, o Sicredi
trabalha pelo bem comum”.

Flavio Garlet Decian, produ-
tor rural, associado da agén-
cia Panambi S3o Jorge/RS.



“Minha vida
financeira é no
Sicredi e ndo ha
outro lugar”

“ Meu pai ja participava
da antiga Caixa Rural
em Panambi/RS, esse
foi o inicio da relacao
com a cooperativa. Nés
seguimos no Sicredi e
em 2009 financiamos
nosso primeiro trator,
em 2013 buscamos
recursos para comprar
dois hectares de terra
e eu fiquei muito facei-
ro.

Depois comecamos a lidar
também com a pecudria e con-
tamos com o escritério ali na
Cotripal, entdo fica ainda me-
Ihor para nds.

Sicredi das Culturas RS/MG

Norberto Schmidt

Fazemos custeio sempre com
o Sicredi, para esta safra cus-
teamos 10 hectares. E a nossa
aquisicao mais recente foi um
trator, que conseguimos de
forma bem rdpida. Em 2009
comprei 0 primeiro e agora te-
nho quatro tratores, gracas ao
Sicredi.

Em primeiro lugar, o que a
gente gosta € do atendimento.
Sei que minha vida financeira é
no Sicredi e ndo hd outro lugar!
Meus filhos também ja se as-
sociaram, porque a gente che-
ga no Sicredi e estd em casa”

Norberto Schmidt, produtor
rural, associado da agéncia
Panambi S3o Jorge/RS.
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Sicredi, seu parceiro
para a vida

Associados sao sorteados

e recebem prémio do
seguro de vida

Em 2023, a Sicredi das Culturas RS/MG en-
tregou mais prémios do Seguro de Vida, em
parceria com a lcatu Seguros. Os segurados
podem ganhar o equivalente ao seu capital
segurado em vida, por meio de sorteios reali-
zados durante o més.

Quem tem conta no Sicredi, pode contar com
tudo para sua vida financeira: investimentos,
conta corrente, cartdo de crédito, seguros e
muito mais. Aqui vocé também tem um aten-
dimento préximo e parceiro, que ajuda na re-
alizacao dos seus sonhos e planos.

E um valor extra, jd que o seguro segue dis-
ponivel para utilizacdo quando necessdrio.
Além disso, com os seguros Sicredi/lcatu, os
associados possuem ainda mais seguranga e
tranquilidade no seu dia a dia.




Confira os sorteados:

Em agosto, a premiada foi a associada
Francieli de Lima Colombo Waechter, as-
sociada da agéncia Panambi S3o Jorge/RS,
que foi surpreendida com a premiacao.

Confira
o video
da entrega
do prémio:

Em dezembro, o Natal chegou mais cedo
para o associado Vanderlei Glitzenhirn, que
recebeu a visita do Papai Noel em sua agén-

cia, a ljuf Imigrantes/RS.

Confira
o video
da entrega
do prémio:

Sicredi das Culturas RS/MG

Em outubro, surpreendemos Carlos Alberto
Sapiecynski, associado da agéncia Santo
Augusto/RS, e Cristiano do Amaral, associa-
do da agéncia Condor/RS, com a premiagéo
durante a Expofest.

Confira
o video
da entrega
do prémio:
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Com a palavra, nossos
associados: confira histérias
de pessoas que prosperam
com a parceria do Sicredi.

Bruno Chaves
Lima de Paula

Atendimento
pessoal e
solucoes

financeiras para
realizar sonhos

“ “Quando passei para o
Sicredi ainda nao en-

tendia a dimensao que
a instituicao financeira
tinha, pensava que nao
haveria agéncias em
todos os lugares, acha-
va que o meu gerente
ficaria longe, entdo fui
percebendo que nao
era bem assim.

Eu faco saque em qualquer
caixa automatico, passo o meu
cartdao em todos os lugares, to-
dos os estabelecimentos que

eu ja frequentei aceitam cartdo
do Sicredi. Eu tinha uma ideia
equivocada.

O Sicredi é uma grande insti-
tuicdo financeira. E moderna,
mas consegue manter essa
esséncia de pessoalidade. Eu
conheco minha gerente pes-
soalmente e para tudo o que
preciso eu posso acessar a
minha agéncia. Quando eu fico
muito tempo sem fazer conta-
to, recebo mensagem para sa-
ber se estd tudo bem, se eu es-
tou satisfeito ou precisando de
alguma coisa, entdo hd esse
relacionamento direto que nao
encontrei em outra instituicao
financeira. Estou muito satis-
feito.

Quando fiz o financiamento da
minha casa, percebi um inte-
resse real do Sicredi em buscar
solucdes para tornar meu pro-
jeto possivel. Vi uma peculiari-

dade nesse atendimento, em
fazer o possivel para viabilizar
0 que eu precisava ho momen-
to.

Além disso, vejo muito valor
em acoes como o Invista no
Bem, que ja beneficiou o Gru-
po de Apoio a Policia Civil aqui
de Santo Augusto/RS e acho
muito interessante o Programa
Empreender para Transformar,
que ajuda muitas entidades
aqui do municipio. Vejo o Si-
credi trabalhando em prol da
comunidade.

Eu pretendo ficar no Sicredi e
concentrar cada vez mais mi-
nhas operacdes financeiras na
cooperativa”.

Bruno Chaves Lima de Pau-
la, Delegado de Policia Civil,
associado da agéncia Santo
Augusto/RS.



Mariane Avelino
dos Santos

Entrega com
qualidade para os
associados

“ A minha relacao com o
Sicredi comecou quan-
do a cooperativa veio
para Monte Santo de
Minas/MG, eu fui tra-
balhar na prefeitura e
a minha folha de paga-
mento passou para o
Sicredi. No inicio rece-
bia apenas meu sala-
rio, mas fomos criando
vinculos.

Eu recebia propostas de pro-
dutos e servicos do Sicredi,
com um atendimento super
caloroso, muito diferenciado,
entdo quando despertou em
mim a vontade de trocar de
veiculo, conversei com o pes-
soal da agéncia. Eu nao havia
me programado financeira-
mente ainda, mas falei sobre
essa vontade e vieram as pro-
postas, pensando no que cabia

Sicredi das Culturas RS/MG

Nno meu or¢camento.

Foi tudo muito pratico, muito
rapido, ndo teve muita buro-
cracia, entao a praticidade do
Sicredi chamou muito a mi-
nha atengao. Essa praticidade
se mantém até hoje, porque
eu pago as parcelas do meu
financiamento de veiculo e
sempre que consigo juntar
uma reserva, vou fazendo a
quitacdo de trds para frente
para amortizar juros. Vejo isso
como um diferencial, porque é
muito tranquilo. Estou muito
satisfeita com o atendimento
do Sicredi. A gente se sente
como prioridade. Ndo € sé uma
entrega, é uma entrega com
qualidade para os associados”.

Mariane Avelino dos Santos,
funciondria publica, associa-
da da agéncia Monte Santo
de Minas/MG.
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Mariele Goi

Winter e Cristiano

Czyzeski

Agilidade e
praticidade para
realizar sonhos

66

“Antes de abrir a con-
ta eu ja conhecia mui-
tos profissionais que
trabalham no Sicredi,
entao me convidaram
para fazer parte da co-
operativa. Foi uma ex-
periéncia muito legal,
eu estava com o pro-
jeto de trocar de carro
e o Sicredi foi muito
disponivel, muito fle-
xivel no que eu queria,
foi tudo muito rapido,
muito prestativo.

Sé posso agradecer, porque
foi uma experiéncia muito boa
e eu estou muito grata, muito
feliz. Todo o atendimento, pra-
ticamente, foi feito pelo What-
sApp e o acesso € muito facili-
tado. Tenho uma rotina corrida,
entao eu precisava dessa pra-
ticidade. Em dez dias eu j3
estava com meu carro novo’,
Mariele Goi Winter, gerente
de loja, associada da agéncia
ljui Centro/RS.



Novo Centro Administrativo

Sicredi das Culturas RS/MG

serd inaugurado em 2025

A Sicredi das Culturas RS/MG,
a partir de 2025, passa a ope-
rar em seu novo Centro Admi-
nistrativo. Em 2021 foi reali-
zado o lancamento da pedra
fundamental, em 2022 foi ofi-
cializada a assinatura do con-
trato com a construtora res-
ponsavel pela obra, o Grupo
Andora. Em 2023, as obras ti-
veram inicio e a previsdo é que
sejam concluidas no ano de

2024. A entrega da obra para
0s associados e para a comu-
nidade acontecerd em maio
de 2025, quando a Sicredi das
Culturas RS/MG completa 100
anos, valorizando o seu cres-
cimento e representatividade
econbmica na participacao de
mercado.

O Centro Administrativo da

cooperativa estd sendo cons-
truida em ljui/RS. O novo

espaco tem como objetivo
principal proporcionar aos
associados e a comunidade a
melhor experiéncia de aten-
dimento. A obra, além de mo-
dernizar e adequar a estrutura
administrativa, é um espaco
que estard a disposicao da co-
munidade regional, que pode-
rd usufruir de suas instalacées
para momentos culturais, de

educacao e informacao.
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Sobre a obra

Localizada na rua Sao Cristovao, esquina
com a avenida David José Martins, em ljui/
RS, a estrutura terd drea total construida de
9.192m2 e 31,75 metros de altura. Além do
Centro Administrativo, o prédio ird abrigar
agéncias e um auditdrio, que ficard a disposi-
¢ao da comunidade.

O projeto € uma proposta contemporénea, e
tem por objetivo valorizar a histdria da coo-
perativa na regiao, trazendo materiais como
o cobre patinado e o aco corten, que repre-

sentam as cores do Sicredi, bem como a evo-
lucao constante da empresa, por se tratar de
materiais ndo estdticos, em que seus acaba-
mentos evoluem, sutil e gradativamente, com
o passar do tempo. Esses materiais garantem
também maior preservacdo das fachadas, ge-
rando economia em manutengao e pinturas
periédicas.

A proposta é também embasada na sustenta-
bilidade, pois possui brises soleil para melhor
conforto térmico e luminoso no seu interior,



Construcao
Sunstentagvel

A obra do novo centro administrativo da Sicredi das Culturas RS/MG
possui certificagao Leed (Leadership in Energy and Environmen-

tal Design), que na traducao significa Lideranca em Energia e

Design Ambiental. O Leed atesta a responsabilidade social de

uma empresa em relagao aos processos produtivos e de redugao
de impactos ambientais.

Uma construcao sustentavel
tem como propadsito:

e Ser eficiente, consumindo menos energia;

e Fornecer salde, conforto e bem-estar aos seus ocupan-

tes;

e Utilizar materiais de forma inteligente, conservando

recursos naturais;

e Reduzir seu impacto na comunidade.

respeitando a orientagdo solar do prédio. Na
pele de vidro, serdo utilizados vidros certifica-
dos, com protecdo solar e boa vedacado acus-
tica. Essas decisdes em projetos sdao muito
importantes para, na utilizacdo do prédio, ga-
rantir, por exemplo, uma economia no sistema
de climatizacdo de até 30%.

Serdo especificadas também lumindrias, com
maior eficiéncia energética, e cisternas para
captacao e reutilizacdo da dgua da chuva. As
volumetrias, com linhas mais retas na base e

curvas no corpo, garantem uma excepcionali-
dade naregido, tendo um visual bem marcan-
te em toda a esquina, independente do seu
acesso. Foram criados trés grandes patios no
térreo, na cobertura da agéncia e na cober-
tura do Centro Administrativo. Neste ultimo,
inclusive, foi criado um rasgo sutil nos brises,
gerando um mirante para a cidade.
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Beneficios a comunidade
regional.

Parceria firmada entre a Sicredi das Culturas RS/MG,

Construtora Andora e Hospital de Clinicas de ljui/RS

para beneficiar a comunidade regional

94

Parceria ira melhorar servicos hospitalares, com
ampliacdo do Servico de Nutricdo e Dietética do
Hospital de Clinicas de ljui/RS

Em marco de 2023 foi anun-
ciada uma parceria para am-
pliacdo da estrutura da cozi-
nha e do Servico de Nutricdao
e Dietética do Hospital de
Clinicas de ljui/RS (HCI). O ob-
jetivo é beneficiar toda a co-
munidade da regiao que utili-
za 0s servigos do Hospital. A
obra serd executada a partir da
parceria firmada com o Sicredi
em conjunto com a Andora
Construcdes, responsavel pela
edificacao do novo Centro
Administrativo da Sicredi das
Culturas RS/MG.

O projeto compreende a am-
pliacdo em 58m?2 de uma co-
zinha e de um refeitério, que
atualmente possuem 457m?2,
localizados no 1° pavimento
do Bloco 01 do complexo hos-
pitalar. A adequacdo fisica en-

globa uma drea de producao
de café da manha e lanches
especiais, recebimento e lava-
gem de carrinhos, também a
instalagao de um sistema sus-
tentavel de aquecimento solar
de dgua, demandas que bus-
cam qualificar e modernizar o
servigo que sao fundamentais
para o bom funcionamento da
entidade e que estavam a mui-
to tempo aguardando recursos
para sua efetivacao.

O Servico de Nutricao e Die-
tética do HCI garante aos pa-
cientes uma alimentacao sau-
ddvel, equilibrada e adequada
a suas patologias, com respei-
to a individualidade dos trata-
mentos. Na estrutura atuam
58 colaboradores, 24 horas
por dia, presentes nas dareas
de producao de alimentos (co-

zinha, confeitaria e lancheria),
para atender a Escola de Edu-
cacao Infantil, nutricdo clinica
e as unidades de internacao e
UTls, terapia nutricional ente-
ral e parenteral, Banco de Leite
Humano, Cacon, Hemodidlise,
Medicina Nuclear e Incor, que
contribuem para que o pacien-
te mantenha um corpo resis-
tente a doencas, por meio da
boa alimentacao.

O projeto possui um prazo
de execucao de 12 meses,
com investimento  previs-
to em RS$270.000,00, sendo
R$120.000,00 para a obra de
ampliacdo e RS$150.000,00
para o aquecimento solar de
dgua. A obra deve ser execu-
tada conforme legislacdes vi-
gentes e visando a sustentabi-
lidade ambiental.



Sicredi das Culturas RS/MG

Governanca: por dentro
de uma cooperativa

No Sicredi vocé € dono do negdcio. Sendo as-
sim, 0os processos sao organizados para que
vocé e todos os associados tenham sua opi-
nido representada. A transparéncia e a gestao
participativa sdo caracteristicas do modelo de
atuacao da cooperativa, porque quando todos
decidem juntos, crescem juntos.

Como isso funciona na pratica? Os associados
elegem a cada quatro anos o Coordenador do
seu Nucleo, que tem como papel represen-
tar e defender seus interesses na conducao
do negdcio, levando as decisées dos nicleos
para as Assembleias gerais da cooperativa.

Os associados também elegem os membros
do Conselho Fiscal - que é responsavel por
monitorar o cumprimento dos deveres legais
e estatutdrios da administracdo - e os inte-
grantes do Conselho de Administragao, que
orienta e supervisiona a gestao da cooperativa,
para que suas acoes atendam aos interesses
dos associados e das demais partes interessa-
das. O Conselho de Administracdo é respon-
savel por fixar a orientacdo geral e estratégica
e os objetivos da Sicredi das Culturas RS/MG.
A Diretoria, que é a responsavel pela gestio

executiva do negdcio, ¢ indicada pelo Conse-
Iho de Administracao e os membros dela tam-
bém sdo eleitos pelos associados.

A cooperativa, por ser afiliada a uma Cen-
tral, participa da escolha dos membros do
Conselho de Administracao e da Diretoria
desta. Além disso, a Cooperativa e a Central
integram a SicrediPar, que € uma holding res-
ponsdvel pela definicdo das estratégias
do Sicredi. Por meio dessa gestao participati-
va, 0s associados influenciam as decisoes de
todo o Sistema.

Gestdo participativa
da cooperativa

Associados

elegem

Coordenadores
de Niicleo

Conselho de
administracédo
da cooperativa

Conselho fiscal
da cooperativa

seleciona

Diretoria
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Conselho de Administracao

Elmo Pedro von Mihlen,
Agricultor, Presidente -
Panambi/RS

André Hoffmann,
Contador, Professor
Universitdrio - ljui/RS

Gelson Luis Bronzatti,
Agricultor - Panambi/RS

Paulo Rogério Sapiezinski,
Agricultor, Vice-Presidente -
Santo Augusto/RS

Antonio P. da Costa,
Empresdrio, Agricultor -
Panambi/RS

Jodo Carlos Steurer,
Agricultor -
INYERRETNETEVIES]

Conselho Fiscal

Doglas Luis Bandeira,
graduado em Farmécia -
Ajuricaba/RS

Diretoria

Roque Enderle,
Diretor Executivo

Hugo Simon,
pds-graduacdo em Admi-
nistracdo - Panambi/RS

Roberto Cortiani Ibafiez,
Diretor de Operacoes

Claudiomir A. Breitenbach,
Contador, Agricultor -
Coronel Bicaco/RS

Liege Rosecler Ledermann,
Agricultora, Administradora
- ljui/lRS

Silene Ceratti,
mestre em Engenheira
Agrénomica - ljui/RS

Lucidio Cristiano Amorim
QOurique, Diretor de
Negdcios

Cleusa A. S. Bruinsma,
Agricultora - Augusto
Pestana/RS

Matheus Paschoal,
Agricultor - Jéia/RS

Darci C. Leal da Silva,
Empresdrio - ljui/RS

Mauri Florio Joaquim,
Agricultor - Guaxupé/MG



Sicredi das Culturas RS/MG

Sicredi das Culturas RS/MG
retoma Assembleias
presenciais

Fazer parte de uma cooperati-
va € muito especial, justamen-
te porque se tem a oportuni-
dade de participar ativamente
das decisdoes dessa empresa,
que é de todos os associados e
associadas. No caso da Sicredi
das Culturas RS/MG trata-se
de uma cooperativa que estd
prestes a fazer 100 anos, uma
histdria que tem sua longevi-
dade construida ano apds ano
de forma participativa.

Nas Assembleias de Nucleo,

Assembleia realizada em Santo Augusto/RS

realizadas de fevereiro a abril
de 2023, em Minas Gerais e
no Rio Grande do Sul, os asso-
ciados puderam conhecer tudo
0 que a cooperativa fez em
2022, como ela beneficiou a
comunidade e quais foram os
resultados administrativos e
financeiros, algo que € de inte-
resse de todos os associados.
Compartilhar isso é fazer uma
gestao bastante transparente,
0 que torna a participacao de
todos muito importante, por-
que é hora também de votar.

Os associados tém poder de
decisao em uma assembleia.

Em 2023,
foram realizadas no formato

as Assembleias

hibrido. Os associados e as-
sociadas tiveram a comodida-
de de escolher se preferiam
participar do evento presencial
ou digital de sua agéncia. Nas
Assembleias Digitais, os asso-
ciados tiveram a possibilidade
de realizar seu voto de forma
on-line.
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Participacao nas
Assembleias de 20.23:

5.841 associados nas Assembleias presenciais

625 na Assembleia digital

Assembleia da agéncia Panambi Centro/RS

Assembleia realizada em Monte Santo de
Minas/MG

Assembleia em Coronel Bicaco/RS

Assembleia realizada em Sao Sebastido do
Paraiso/MG



Durante as Assembleias, os associados passearam
pelo novo Centro Administrativo da cooperativa com
a realidade virtual

Assembleia em ltamogi/MG

Assembleia da agéncia Guaxupé/MG

Sicredi das Culturas RS/MG

Recepgao aos associados na Assembleia da

agéncia ljui Sdo Francisco/RS

Assembleia em Passos/MG

Assembleia da agéncia ljui Centro/RS
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Assembleia Geral

Ordinaria

Em abril, os Coordenadores de Nucleo da
Sicredi das Culturas RS/MG validaram em
Assembleia Geral Ordindria (AGO) as defi-
nicdes que foram tomadas pelos associados
nas Assembleias de Ndcleo, realizadas nos
municipios da area de agdo da cooperativa
de fevereiro a abril. Através da validacdo dos
Coordenadores de Nucleo, ElImo Pedro von
MuUhlen e Paulo Sapiezinski foram eleitos aos
cargos de presidente e vice-presidente da
Sicredi das Culturas RS/MG. Também foram
eleitos representantes do Conselho de Admi-
nistracao.

Passaram a compor o Conselho de Adminis-
tragcao da instituicao financeira cooperativa:
Elmo Pedro von Muhlen (presidente), Paulo
Sapiezinski (vice-presidente), André Hoffmann,
Antbnio Pereira da Costa, Claudiomir Breitenbach,

Assembleia Geral Ordinaria, realizada em abril,

marcou o fechamento do processo assemblear
de 2023

Cleusa A. S. Bruinsma, Darci Carlos Leal da
Silva, Gelson Luis Bronzatti, Joao Carlos Steurer,
Liege Rosecler Ledermann, Matheus Paschoal
e Mauri Florio Joaquim.

4 N

74 nucleos
foram representados
na AGO.

-




Encontro de

Sicredi das Culturas RS/MG

Coordenadores

de Nucleo

Seguindo seu modelo de gestdao compartilha-
da e colaborativa, o Sicredi realizou Encontro
de Coordenadores de Ndcleo. No primeiro se-
mestre, o Encontro de Coordenadores de NU-
cleo foi realizado em fevereiro, no Rio Grande
do Sul e em Minas Gerais, tendo como pauta a
eleicdo de Coordenadores de Nucleo, a pres-
tacao de contas da cooperativa, a distribuicao
de resultados e a eleicao dos componentes do
Conselho de Administracdo. J&4 no segundo
semestre, o encontro foi realizado em agosto,
juntamente com a Assembleia Geral Extraor-
dindria.

O Encontro de Coordenadores é um momento
de avaliacao dos resultados e de planejamen-

Encontro de Coordenadores de Ndcleo realizado
em fevereiro de 2023, em Minas Gerais

to da cooperativa. O objetivo desses momen-
tos de reunido é ampliar o impacto positivo
gerado nas comunidades onde o Sicredi esta
presente.

-

O encontro de coordenado-
res de nucleo de fevereiro de
2023 contou com a partici-
pacdo de 99 Coordenado-

Kres de Nitcleo.

~
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Assembleia Geral
Extraordinaria

Em agosto de 2023, a Sicredi
das Culturas RS/MG realizou
uma Assembleia Geral Extra-
ordindria, juntamente ao seu
Encontro de Coordenadores
de Ndcleo. Na ocasido, estive-
ram em pauta a prestacao de
contas da cooperativa relativa
ao primeiro semestre de 2023,
o projeto de expansdao em
Minas Gerais, um projeto de
reforma estatutaria, além da
eleicdo de Coordenadores de
Ncleo de 2024.

A partir da ampliacao da atua-
¢ao em Minas Gerais, a coope-
rativa passa a incorporar mais
39 cidades em sua abrangén-
cia, totalizando 80 municipios

em sua drea de acdo. Em todo
o Brasil o Sicredi vem amplian-
do sua presencga, com mais de
2,6 mil agéncias e mais de
7,5 milhdes de associados em
todo o territério nacional. Em
relacdo a reforma estatutd-
ria, os associados podem ter
acesso aos novos estatutos
nas agéncias da cooperativa
ou pelo site sicredi.com.br/cul-
turasrsmag.

Assembleia Geral Extraordindria e

Encontro de Coordenadores de
Ndcleo da Sicredi das Culturas RS/MG

95 Coordenadores
participaram e 76
nicleos foram
representados

no Encontro de
Coordenadores de
Ndcleo e Assembleia
Geral Extraordinaria
realizada em agosto
de 2023.

-




Sicredi das Culturas RS/MG

Novo Conselho de

Administracdo e empossado

Em junho de 2023, o novo Conselho de Ad-
ministracdo da Sicredi das Culturas RS/MG
tomou posse. Conforme deliberado em As-
sembleia Geral Ordindria de 15 de abril de
2023, a eleicao foi homologada pelo Banco
Central do Brasil, por meio do oficio 13.789
de 2023, para o periodo 2023-2027, quando
ocorrerd nova eleicdo em Assembleia.

O momento iniciou com uma fala do até en-
tdo presidente, Antenor José Vione, o qual
ressaltou que “a visao empreendedora que
o Sistema Sicredi preserva hd mais de 120
anos, me motiva a continuar acreditando no
fortalecimento e na consolidacao do coopera-
tivismo em seus diferentes ramos, sigo como
associado e como porta-voz da nossa querida
Sicredi das Culturas RS/MG por onde eu for”.
Em seguida, deu a posse ao presidente eleito
Elmo Pedro von Muhlen.

Logo apds o presidente empossado,
Elmo Pedro von Muhlen, chamou a frente os
demais eleitos, o vice-presidente Paulo Rogério
Sapiezinski e os conselheiros: André Hoffmann,
Anténio Pereira da Costa, Claudiomir Anténio Brei-

Novo Conselho de Administragao
da Sicredi das Culturas RS/MG,

empossado em junho de 2023

tenbach, Cleusa Adriana Schneider Bruins-
ma, Darci Carlos Leal da Silva, Gelson Lufs
Bronzatti, Jodo Carlos Steurer, Liege Rosecler
Ledermann, Matheus Paschoal e Mauri Florio
Joaquim. EImo von Muhlen, valorizou as pes-
soas que formam a Sicredi das Culturas RS/
MG, afirmando que “essa grande cooperativa
nao faz acontecer apenas pelas maos do pre-
sidente. Temos muitas pessoas trabalhando
e pensando diariamente em alternativas para
atendermos cada vez melhor nossos associa-

dos”.

A noite também foi marcada pela despedida
e homenagem aos conselheiros que deixaram
o cargo, sao eles: Oldemar Paschoal, Romeu
Angelo de Jesus, Anael Teixeira, Edgar Beno
Gieseler, Jerry Joel Joris, Elisandro Marquet-
ti, Delmar Schmidt, Vilmar Scheer, Marlene
Rigoli de Camargo, Cassiano Copetti,
Clévis Sebastido Obregdo dos Santos e
Milton Bortolini. Também foi homenageado
na noite o ex-presidente Antenor José Vione,
o qual ocupou o cargo nos Ultimos 12 anos e
sempre foi muito ativo no ramo cooperativista.
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Sicredi das Culturas RS/MG

distribui R$ 18 milhdes aos
seus associados

Em maio de 2023, os asso-
ciados da Sicredi das Culturas
RS/MG receberam a distribui-
cao de resultados da coopera-
tiva, que foi de RS 18 milhdes.
Esse é um dos diferenciais
do modelo cooperativista e,
também, um dos momentos
em que o associado vivencia
a experiéncia de ser dono do
negdcio. A distribuicdo € reali-
zada anualmente a partir dos
resultados positivos obtidos
no exercicio do ano anterior.
Ao final do ano, € feita a apu-
ragao dos resultados obtidos
e apds as destinacbes de re-

cursos previstas no estatuto, a
cooperativa divide o valor final
com seus associados.

Essa distribuicdo € feita con-
siderando o relacionamento
do associado com o Sicredi.
Quanto mais o associado uti-
liza os produtos e servigos da
cooperativa, mais resultados
ele receberd. O que significa o
uso de cartdes, investimentos,
aquisicdo de consdrcios, segu-
ros, realizacdo de operacoes
de crédito, entre outros. O re-
curso é depositado pela coo-
perativa na conta poupanca e,

também, no capital social dos
associados.

O valor depositado em 2023
é referente ao resultado liqui-
do do exercicio de 2022, que
foi 48% superior ao resultado
de 2021. Além dos RS 18 mi-
Ihdes distribuidos em maio, a
cooperativa creditou ainda no
més de dezembro de 2022,
RS 3 milhdes em juros pagos
ao capital social. Dessa forma,
o valor total entregue ao asso-
ciado da Sicredi das Culturas
RS/MG, referente ao exercicio
de 2022, foi de RS 21 milhdes.

Cooperativismo em
numeros:

-~

N

Em 2023 realizamos cerca de 80 reunioes de negocios com
associados, impactando mais de 2.400 pessoas.

Falamos sobre cooperativismo com 0s nossos associados
nas reuniées de negocios e realizamos acoes de dissemina-

cdo do cooperativismo em Minas Gerais.
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Somando conhecimento
Sobre cooperativismo

Em setembro de 2023 uma equipe de lide-
res da Sicredi das Culturas RS/MG visitou a
Espanha, a Franca e Portugal em busca de
conhecimentos para serem somados ao coo-
perativismo local. O objetivo era imergir na
experiéncia da cidade de Mondragon, na
Espanha, e na Universidade Catdlica de
Lisboa. Os participantes da viagem retorna-
ram trazendo aprendizados e experiéncias
para compartilhar.

A visita a cinco cooperativas na Espanha

Equipe do Sicredi cruzou o oceano em busca de

conhecimentos sobre cooperativismo

destacou o bem-estar e a preocupacao com
as pessoas, a cooperativa de crédito Laboral
Kutxa, por exemplo, foi destacada pela qua-
lidade de seus servicos. Outro destaque foi a
visita a Caixa Agricola de Torres Vedras, em
Portugal, que rendeu muitos aprendizados
em relacdo a seus alinhamentos estratégicos,
governanga e desafios. De acordo com os
participantes, a viagem gerou resultados para
a cooperacdo e renderd ainda mais no futuro.



4 N

Alinhado aos principios globais
sobre Desenvolvimento Sustentdvel,
o Sicredi atua gerando valor para os
Nnossos associados, meio ambiente
e sociedade. Por conta da sua natu-
reza cooperativa, o Sicredi tem um
olhar atento aos seus impactos. O
Sicredi incorpora as melhores prati-
cas de gestdo do mercado, alicerca-
da nos pilares Ambientais, Sociais,
Econbémicos e Governanca, demons-
trando sua preocupacdo com a
sustentabilidade e a perenidade do

negaocio.

-
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Sicredi recebe prémio
internacional por financiar
projetos sustentaveis

Projeto de energia solar financiado pela Sicredi

das Culturas RS/MG em Panambi/RS
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O Sicredi foi reconhecido pelo
Environmental Finance Impact
Awards 2023, na categoria
Lender of the year, por finan-
ciar projetos nacionais eco-
logicamente corretos, entre
eles, de energias renovaveis,
eficiéncia energética, agricul-
tura sustentdvel e pequenos e
microempresas. A premiacao
considerou as operacdes no
recorte de abril de 2022 até
setembro de 2023.

Entre os fatores que colabo-
raram com o reconhecimento
ao Sicredi estao o volume de
empréstimos concedidos ali-
nhados a sustentabilidade,
transparéncia nas
de impacto positivo e o pla-

métricas

nejamento da instituicdao para
melhoria continua de suas
estratégias e resultados de
investimentos de impacto po-
sitivo.

Atualmente, a carteira rela-
cionada a Economia Verde do
Sicredi totaliza mais de RS 35
bilhdes. Essa carteira com-
preende produtos e servigos
financeiros que possibilitam
igualdade social, ao mesmo
tempo em que reduzem riscos
ambientais e escassez eco-
|6gica. Do saldo da carteira,
23% correspondem a agricul-
tura de baixo carbono e 16%
a energia renovavel. A carteira
de crédito destinada especi-
ficamente a micro, pequenas

e médias empresas lideradas
por mulheres é de RS 15,7 bi-
Ihdes.

Integrante do Pacto Global da
Organizacao Mundial das Na-
coes Unidas (ONU), o Sicredi
€ comprometido com os 17
Objetivos do Desenvolvimen-
to Sustentdvel (ODS). Nas
operagdes de financiamento
sustentdvel estdo sendo aten-
didos os objetivos nimeros 3,
57,89 10,11,12e 13, que
buscam promover iniciativas
para o gerenciamento de ris-
cos ambientais, sociais e cli-
maticos.



Neutralizacao
de emissoes de

carbono

O Sicredi realizou a neutraliza-
cao das emissoes calculadas
no seu Inventario de Gases de
Efeito Estufa de 2022 e pro-
jetadas para o ano de 2023.
Ao todo, foram neutralizadas
34.565 toneladas de carbono
provenientes da operacao de
todas as sedes administrativas
e agéncias. A neutralizacio foi
realizada por meio de apoio a
sete projetos de créditos de
carbono de diferentes regides
do Brasil.

Pelo segundo ano consecu-
tivo, a estratégia do Sicredi é
neutralizar as emissdes do ano
anterior e adiantar a compen-
sacao daquelas previstas ao
periodo em vigor. Em 2023, a

Sicredi das Culturas RS/MG
emitiu 170 toneladas de gas
carbbnico, um dos principais
responsaveis pelo efeito es-
tufa. Com o objetivo de neu-
tralizar os impactos causados,
realizou a compra de créditos
de carbono dos projetos Com-
postagem, em Santa Catari-
na; e projeto BT Geradora, no
Rio Grande do Sul. Pensando
ainda em sustentabilidade, a
cooperativa realiza o descarte
correto e certificado de pilhas,
baterias e pequenos eletrdni-
cos com coletores em todas as
agéncias.




Gustavo
Aparecido de Lima,
Gerente da agéncia
ltamogi/MG

Ouem faz o Sicredi

Fazer parte de uma empresa como o Sicredi e compartilhar
objetivos e valores. E ter orgulho de pertencer a uma coope-
rativa e de fazer a diferenca nas comunidades em que atua-

mos. E construir juntos sociedades mais prosperas
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Sicredi

e g 49 melhor
empresa para
trabalhar no

Brasil

Em 2023 o Sicredi recebeu
o titulo de 4* melhor empre-
sa para trabalhar no pafs, na
categoria Grandes Empresas
(com mais de 10 mil colabo-
radores), segundo o ranking
do Great Place To Work®
(GPTW). A cerimbnia de pre-
miagao reconheceu 150 orga-
nizacdes em trés categorias
- Multinacionais, Grandes Em-
presas Nacionais e Pequenas
e Médias Empresas Nacionais.
Mais de 5 mil empresas se ins-
creveram para esta edicao do
GPTW.

A posicao de destaque foi ob-
tida a partir de avaliagao rea-
lizada por meio da Pesquisa
de Clima e andlise do Book de
Préticas. Em 2023, a pesqui-
sa contou com a participacao
de 34 mil colaboradores do
Sicredi, que contribufram com
sua percepgdo sobre como é
trabalhar na instituicao, atin-
gindo um resultado (indice
geral de confianca) de 89%.
Outro ponto analisado é o
e-NPS (Employee Net Promo-
ter Score), que mede o quanto
0os colaboradores indicariam
a instituicao para os amigos
trabalharem. Neste quesito,

a instituicdo atingiu o marco
percentual de 84%.

A pesquisa com o publico in-
terno também apontou os
motivos pelos quais os cola-
boradores querem continuar
trabalhando na instituicao fi-
nanceira cooperativa. Opor-
tunidade de crescimento e
desenvolvimento foi a razao
indicada por quase 50% das
pessoas, seguida do alinha-
mento dos valores pessoais
com os valores da empresa
(25%) e o fato de proporcionar
equilibrio entre a vida pessoal
e profissional (18%).

O Ranking GPTW Brasil é
uma realizagao da consultoria
global Great Place to Work®,
em parceria com Epoca Ne-
gdcios e Valor Econémico. Em
2023, foram reconhecidas as
150 empresas consideran-
do seus esforcos e avancgos
na construcao de ambientes
de trabalho melhores para as
pessoas, para os negdcios e
para a sociedade. A organiza-
cao “Great Place to Work for
All” estd presente em 97 pa-
ises e analisa mais de 10 mil
empresas anualmente.
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Inspirar: Sicredi das
Culturas RS/MUG projeta
coletivamente o seu
planejamento
estrategico

Em 2023, toda a cooperativa
se reuniu para a construcao
do Planejamento Estratégico,
elaborado de forma coleti-
va e participativa entre seus
dirigentes e colaboradores,
no evento chamado Inspirar.
Foi realizada uma etapa com
todos o0s colaboradores da
cooperativa, com um encon-
tro para os colaboradores de

Minas Gerais e outro encontro
para os colaboradores do Rio
Grande do Sul. Os dois mo-
mentos foram marcados pela
realizacao de palestras com o
tema Seguranca Psicoldgica.

Houve também um momento
de fechamento do Planeja-
mento Estratégico, realizado
em Nova Petrépolis. O encon-

Etapa do Inspirar 2024 realizada em
Nova Petrépolis/RS

tro reuniu a Presidéncia, Con-
selheiros de Administracao,
Coordenadores de Ndcleo, Di-
retoria e Gestores da coopera-
tiva, que discutiram caminhos
e prioridades para a forma de
atuagao da cooperativa em
2024.
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Sicredi das Culturas RS/MG

lanca programa para
atracao de novos talentos

A Sicredi das Culturas RS/MG
langou em 2023 o Programa
Escola de Negdcios, que tem
como objetivo formar Assis-
tentes de Negdcios para atuar
no atendimento aos associa-
dos do agronegdcio, do setor
empresarial ou
pessoa fisica nas agéncias da

associados

cooperativa. A Escola consiste
em seis meses de desenvol-
vimento, permitindo experi-
éncias tedricas e préaticas de
atuagdo em uma agéncia, com
o suporte de facilitadores in-
ternos. Em sua primeira edicao

foram ofertadas 10 vagas para
o Rio Grande do Sul e 3 vagas
para Minas Gerais.

No Programa nao hd exigéncia
de experiéncia na drea comer-
cial, pois a cooperativa treina,
ensina e acompanha a evo-
lugdo dos candidatos. E uma
oportunidade para quem gos-
ta de estudar, aprender, tem
curiosidade, agilidade, boa co-
municacao e facilidade de rela-
cionamento. A Unica exigéncia
durante o Programa ¢é a con-
quista da Certificagcao CPA10,

Primeira turma formada pela Escola de

Negdcios da Sicredi das Culturas RS/MG

que é necessdria para atuar no
sistema financeiro.

O Sicredi acredita que a trans-
formacao social acontece tam-
bém através da educacdo e o
Programa Escola de Negdcios
€ mais uma entrega importan-
te e significativa da cooperati-
va para a comunidade. A partir
do Programa, o Sicredi apoia
ainda o desenvolvimento local,
com a oferta de vagas de tra-
balho na instituicao financeira
cooperativa.
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Sicredi, marca
empregadora

Vocé acredita que seu talento pode render um futuro me-
lhor? No6s acreditamos que sim. Nosso propdsito é construir
uma sociedade mais prospera e acreditamos que, com a coo-
peracdo e o talento das nossas mais de 40 mil pessoas cola-
boradoras, em todo o sistema Sicredi, nés conseguimos gerar

impacto positivo para as comunidades onde atuamos.

Quer fazer parte? Acesse gupy.sicredi.io

conheca nossas vagas e inscreva-se!

4
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Resultados

N
RS 1.655.006.856,00
RS 2.382.971.623,00
RS 2.763.217.665,00

RS 320.099.771,45
RS 402.803.277,71
RS 505.563.651,05

RS 62.921.737,48
RS 93.238.985,94
RS 113.650.574,56
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Rede de Atendimento

Ajuricaba/RS

Telefone: (55) 3387-1114/(55) 3387-1125/
(55) 3387-1146

Rua da Matriz, 598, Centro, Ajuricaba/RS

Augusto Pestana/RS

Telefone: (55) 3334-1148/(55) 3334-1240/
(55) 3334-1228

Rua Cel. Antdnio Soares de Barros, 1461,
Centro, Augusto Pestana/RS

Bozano/RS

Telefone: (55) 3643-2089/ (55) 3643-2005
Rua Silvio Frederico Ceccato, 402, Centro,
Bozano/RS

Cabo Verde/MG

Telefone: (35) 3559-6627

Avenida Oscar Ornellas, 193, Centro,
Cabo Verde/MG

Céssia/MG

Telefone: (35) 3559-6628

Praca Bardo de Cambuf, 190, Centro,
Céssia/MG

Chiapetta/RS

Telefone: (55) 3784-1223/ (55) 3784-1671
Rua Coronel Raul de Oliveira, 610, Centro,
Chiapetta/RS

Condor/RS

Telefone: (55) 3379-1300/ (55) 3379-1385
Rua do Comércio, 830, Centro,

Condor/RS

Coronel Barros/RS

Telefone: (55) 3333-9037/(55) 3333-9191/
(55) 3333-9167

Rua da Imigragao, 308, Centro,

Coronel Barros/RS

Coronel Bicaco/RS

Telefone: (55) 3557-1302/ (55) 3557-1313
Avenida Presidente Vargas, 990, Centro,
Coronel Bicaco/RS

Corporate/RS

Telefone: (55) 3332-0800

Rua 15 de Novembro, 275, 2° andar,
Centro, ljui/RS

Guaxupé/MG

Telefone: (35) 3559-6600

Avenida Conde Ribeiro do Valle, 542, Centro,
Guaxupé/MG

ljui Centro/RS
Telefone: (55) 3331-7400
Rua 15 de Novembro, 217, Centro, ljui/RS

ljui Imigrantes/RS
Telefone: (55) 3331-6650
Av. Coronel Dico, 650, Centro, ljui/RS

ljui S3o Francisco/RS
Telefone: (55) 3331-8350
Rua S&o Francisco, 335, Sdo Geraldo, ljui/RS

Itamogi/MG

Telefone: (35) 3534-3300

Rua Presidente Vargas, 455, Centro,
[tamogi/MG




Sicredi das Culturas RS/MG

Jéia/RS
Telefone: (55)3318-1333/(55) 3318-1292
Rua Dr. Edemar Kruel, 37, Centro, J6ia/RS

Monte Belo/MG

Telefone: (35) 3359-6626

Av. Getdlio Vargas, 117, Centro,
Monte Belo/MG

Monte Santo de Minas/MG
Telefone: (35) 3591-1100

Av. Dr. Aristides Cunha, 284, Centro,
Monte Santo de Minas/MG

Muzambinho/MG
Telefone: (35) 3571-0900
Rua Aparecida, 52, Centro, Muzambinho/MG

Nova Ramada/RS

Telefone: (55) 3338-1011/ (55) 3338-1037
Rua Dary de Marchi, 139, Centro,

Nova Ramada/RS

Nova Resende/MG

Telefone: (35) 3562-3650

Rua Olegdrio Maciel, 250, Centro,
Nova Resende/MG

Panambi Centro/RS

Telefone: (55) 3376-8500

Rua Barao do Rio Branco, 1123, Centro,
Panambi/RS

Escritério Panambi Cotripal/RS
Telefone: (55) 3375-0751

\ Panambi/RS

Avenida Presidente Kennedy, 1969, Arco Iris,

Panambi S3o Jorge/RS
Telefone: (55) 3375-9300/ (55) 3375-9349
Rua Paraiba, 145, S3o Jorge, Panambi/RS

Passos/MG
Telefone: (35) 3529-0350
Avenida Arouca, 525, Centro, Passos/MG

Santo Augusto/RS

Telefone: (55) 3781-1616/ (55) 3781-3362
Rua Independéncia, 249, Centro,

Santo Augusto/RS

Séo Sebastido do Paraiso/MG

Telefone: (35) 3539-7600

Praca Comendador Joao Alves, 65, Centro
S3o Sebastido do Paralso/MG

Sdo Valério do Sul/RS

Telefone: (55) 3617-2207

Avenida Balduino Weller, 715, Centro
S&o Valério do Sul/RS
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