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NOTICIAS

Encontro hibrido reiine comités _
Jovem e Mulher da Sicredi Evolucao

A Sicredi Evolucao promoveu, no ultimo dia 19 de fevereiro, um
encontro de integracao e alinhamento dos seus comités Jovem
e Mulher. O evento, que contou a participacao dos membros e
membras, teve ainda a presenca de Joao Bezerra Jr, presidente
da Sicredi Evolucao, e da equipe de Desenvolvimento do Coope-
rativismo.

Hibrido, evento contou a presenca remota de integrantes do Comité Jovem.

Atencao comité:
Na plataforma, estamos passando
pelo madulo Financas Pessoais

comité ‘( Cligue e acesse
mulher nosso modulo




Mapas Mentais

Planejar tarefas, memorizar algo,
estudar contelddos densos, resolver
problemas...

Sao muitas tarefas didrias e um desafio
bem comum: como fazer tudo de forma agil
e eficaz? Como estimular melhor o poten-
cial da mente para pensar e organizar esse
turbilhao de ideias e tarefas que surgem
diariamente, minuto a minuto? No curso
online Mapas Mentais, Lucas Alves propoe
ferramentas praticas para vocé aprender
de forma mais facil, planejar suas tarefas
com agilidade e organizacao.

Cligue e acesse nossa plataforma
de cursos de maneira gratuita

DE MULHER PARA MULHER

“Crie a melhor, a
mais grandiosa

visd@o possivel para

sua vida, porque

vocé se torna aquilo
gue vocé acredita”

30 de Abril
Financas Pessoais

18 de Junho
Governanca Corporativa

27 de Agosto
Desenv. Sustentavel

24 de Setembro
Comunicacao Ativa

29 de Outubro
Aprendizagem Ativa

Ve

Oprah Winfrey

Empresaria, atriz, escritora
e jornalista estadunidense




ESPACO DA FUNDACAO

) '@ Semana Nacional de

EDUCACAO
« FINANCEIRA

Vem ai a 112 Semana ENEF. Acompanhe nossas redes
sociais e fique por dentro da programacao.

FALA DO PRESIDENTE

por Jodo Bezerra Jr.

E com entusiasmo que saudo a todas em
mais um importante movimento dos
nossos comités. O Comité Mulher em

Foco chega para ser uma ferramenta de
comunicacao e conexao com cada
membro, ajudando a fortalecer o
relacionamento e o pertencimento de cada
um junto a cooperativa. E sua primeira edicao
ja é especial, face a tudo que vivemos no més
de marco.

Realizamos nossa AGO, com presenca massiva de
nossos associados. Em alusao ao Dia Internacional da
Mulher, realizamos acoes internas e externas que
buscaram promover a igualdade e o desenvolvimento para as comunidades. Em
marco, ampliamos nossa Jornada de Educacao Financeira, firmando acordos de
cooperacao com novos municipios e escolas na Paraiba e Piaui, acrescentando
20 novos os espacos escolares entre os contemplados. Além disso, marcamos
presenca no Forum de Presidentes do Sicredi, levando a bandeira da nossa
cooperativa para o centro das discussdes e avancos do sistema. Assim
seguiremos juntos, sendo diferentes e fazendo a diferenca em nossa
comunidade, através dos nossos comités e programas. Um 6timo més de abril
para todos voceés!



COOPERATIVISMO

Ag. Sicredi Evolucao

Chegamos a duas mil cidades do pais em Bom Jesus, Piaul.

Ultrapassamos no inicio de marco a
marca de duas mil cidades brasileiras
atendidas por meio de agéncias fisicas.
Com 42 novas inauguracoes somente
em 2024, foram 28 novas cidades aten-
didas pela nossa rede fisica que, atual-
mente conta com mais de 2,7 mil agén-
cias, distribuidas em todas as regides
do pais. A projecao é de mais 190 aber-
turas até o final deste ano, consolidan-
do os beneficios que atuacao local das
cooperativas de crédito proporcionam.

0 cooperativismo de crédito se caracteriza pela proximidade com as localidades e, mesmo em
uma instituicao nacional como o Sicredi, mantemos essa relacao proxima por meio da atuacao
das cooperativas que formam nosso sistema. Esse diferencial é fundamental para que possa-
mos fazer mais do que levar solucdes financeiras, integrando efetivamente as comunidades em
que estamos inseridos e assim promovendo seu crescimento. Importante ressaltar que a atua-
cao fisica € um grande diferencial do Sicredi, mas buscamos a exceléncia no relacionamento e
geramos as melhores alternativas digitais aos associados, prova disso € que nosso aplicativo é
um dos mais bem avaliados do mercado financeiro”, contextualiza César Bochi, diretor executivo
do CAS.

Em mais de 200 municipios, somos a Unica instituicao financeira fisicamente presente e estudos
comprovam os beneficios desse modelo. De acordo com trabalho de 2019 da Fundacao Instituto
de Pesquisas Econémicas (FIPE) para avaliacdo de dados de todas as cidades brasileiras com e
sem cooperativas de crédito, nas regides onde ha uma ou mais cooperativas, o impacto agrega-
do em um ano foi de mais R$ 48 bilhdes, 70 mil novas empresas e 278 mil postos de trabalho.
Também foi constatado que a cada R$ 1,00 concedido de crédito, R$ 2,45 sao gerados em valor
agregado na economia local, criando mais vagas de trabalho e estimulando o empreendedoris-
mo local.

ACONTECEU NA COOP
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VISITA ILUSTRE EMPREENDORISMO FEMININO
Nos preparativos para a Pascoa, Moradoras do bairro Sao Rafael, em Jodo
algumas de nossas agéncias Pessoa, vivenciaram uma palestra sobre
receberam a ilustre visita de um empreendedorismo com Thayanne
coelho. Interna, a acao promoveu o Belchior, CEO da TrésBé Delas. O evento,
cuidado e o amor, lembrando a todos realizado em parceria com o Instituto

o verdadeiro sentido da data. Unimed, fez parte da programacao do

Més da Mulher.



SICREDI EVOLUCAO

Sicredi Evolucao realiza entrega de
doacdes para Instituto Candida
Vargas e Secretaria Municipal de
Saude, em Jodo Pessoa

A Sicredi Evolucao realizou na udltima
quinta-feira (14) mais uma entrega de
doacbes do projeto “Gente que Coopera
Cuida". Destinados ao municipio de Joao
Pessoa (PB), os donativos irdo contem-
plar pacientes do Instituto Candida
Vargas, bem como todo a rede munici-
pal, por meio da Secretaria de Sadde.

Para Joao Bezerra Junior, presidente da
Sicredi Evolucao, a entrega é um reco- . .
nhecimento a importancia da maternidade Candida Vargas na reglao “Precisamos valorizar o
que é nosso. Amaternidade Candida Vargas é uma referéncia em toda regiao Nordeste, atenden-
do de maneira humanizada todas as maes e criancas. E € um orgulho para ndés, enquanto coope-
rativa, poder contribuir com o desenvolvimento e avanco na qualidade dos servicos do instituto”.

0 Instituto Candida Vargas (que inclui a maternidade) recebeu 5 cadeiras de rodas, além de 60
kits para recém-nascidos, com fraldas descartaveis, tolhas e roupas para recém-nascidos, além
de 60 kits de higiene para maes puérperas. Para a Secretaria Municipal de Saude foram destina-
das 40 cadeiras de rodas, que serao utilizadas por todo municipio.
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