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ESTATUTO SOCIAL

3 CAPITULOTI )
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, AREA DE ACAO, PRAZO DE DURACAO
E INTEGRACAO AO SICREDI

Secao 1
Denominacao, Sede, Foro, Area de Acao e Prazo de Duracao

Art. 1°. A COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO DO
SISTEMA DE JUSTICA NO ESTADO DO CEARA - SICREDI COOPERJURIS,
composta pelos integrantes do Poder Judicidrio, do Ministério Pablico, da Defensoria
Pdblica, da Procuradoria Geral do Estado, da Procuradoria Geral do Municipio, da
Policia Judicidria e Oficiais Registradores e de seus respectivos servidores no Ceara,
constituida em Assembleia Geral de 11 de outubro de 2005, € uma instituicdo financeira,
sociedade de pessoas, de natureza civil, sem fins lucrativos, e ndo sujeita a faléncia.
Rege-se pelo disposto nas Leis n® 5.764, de 16 de dezembro de 1971 e 4.595, de 31 de
dezembro de 1964, nos atos normativos baixados pelo Conselho Monetdrio Nacional,
pelas normas do Banco Central do Brasil e por este Estatuto, tendo:

I. Sede social, administracdo e foro juridico na cidade de Fortaleza, Estado do Cear4,
situada na Avenida Washington Soares, n® 3000, loja 48, bairro Engenheiro
Luciano Cavalcante, CEP 60.810-350.
L Area de acdo, para efeito de admissdo de cooperados, limitada ao Estado do Ceard;
Prazo de duragdo indeterminado e exercicio social de 12 (doze) meses, com inicio
em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano.

Secao 11
Integracio ao Sicredi

Art. 2°. A Sociedade, ao filiar-se a Cooperativa Central de Crédito, Poupanca e
Investimentos do Nordeste — CENTRAL SICREDI NORDESTE, doravante denominada
“Central”, integra, com essa e as demais filiadas, o Sicredi — Sistema de Crédito
Cooperativo, regendo-se, também, pelos seus normativos.

§ 1° O Sistema de Crédito Cooperativo — Sicredi ou Sistema € o conjunto de

Cooperativas

de Crédito singulares, suas respectivas Cooperativas Centrais, a Confederacao das
Cooperativas do Sicredi (Confederagdo Sicredi), a Sicredi Participacdes S/A (SicrediPar)
e todas as pessoas juridicas das quais essas participam direta ou indiretamente, a
Fundacdo de Desenvolvimento Educacional e Cultural do Sistema de Crédito
Cooperativo (Fundacao Sicredi) e a Sicredi Fundo Garantidores (SFG).

§ 2° A Cooperativa somente poderd desfiliar-se da Central, por sua iniciativa ou da

propria
Central, quando estiver desenquadrada nos limites operacionais estabelecidos pela
legislacdo em vigor.

§ 3?2 A desfiliagao da Cooperativa da Central, por iniciativa da singular, depende ainda
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IT — da maioria dos associados votantes que represente, no minimo, 1/3 (um ter¢o) dos
associados, para filiar-se a outra cooperativa central de crédito.
§ 4° Nas hipdteses previstas nos pardgrafos 2° e 3° acima, fica assegurada a participacdo
e a manifestacdo da respectiva Central em todas as etapas do procedimento.
§ 5° O ingresso e a permanéncia da Cooperativa no Sistema, bem como o uso da marca
Sicredi, estdo condicionados a observancia, em especial:
I - das normas sist€émicas sobre o uso da marca, a participacdo em fundos garantidores e

a implantacdo dos programas Crescer e Pertencer, de acordo com normativo préprio;

IT - dos limites relativos a solidez patrimonial e de liquidez, nos termos da regulamentacdo
oficial e de conformidade com os padrdes internamente definidos pelo Sistema;

III - da regulamentacdo oficial e normativos internos do Sicredi.

§ 6° O descumprimento de qualquer das exigéncias de que tratam os incisos I a III do

pardgrafo anterior resultard na aplicacdo de acdes e sangdes previstas no Regimento
Interno do Sicredi (RIS), sem prejuizo da sujeicao a outras sangdes previstas em lei.

§ 7° A Central, sempre que entender necessério, implantara regime de cogestdo na

Cooperativa, em cardter tempordrio e mediante celebracao de convénio, visando a assisti-
la para sanar irregularidades ou em caso de risco para a solidez da propria sociedade ou
da solidez e/ou imagem do Sistema Sicredi, nos termos da legislacdo em vigor e dos
normativos internos.

§ 8° A filiagdo a Central importa, automaticamente, em solidariedade da Cooperativa, nos
termos do Cddigo Civil Brasileiro, limitada ao seu patrimonio, em relagdo:

I - as obrigagOes pela participacdo no Servigco de Compensagdo de Cheques e Outros
Papéis;

IT - as obrigacdes contraidas por movimentacOes na conta reservas bancdrias, acessada
por meio do Banco Sicredi, e a utilizagcdo de linhas de liquidez;

III - aos empréstimos contraidos pela Central e pelo Banco Sicredi, com a finalidade de
financiar atividades dos associados da Cooperativa ou do conjunto das demais filiadas.

§ 9° A integragdo ao Sicredi implica, também, responsabilidade subsididria da

Cooperativa, em relacdo aos empréstimos mencionados no § 6° deste artigo, quando os
beneficidrios dos recursos forem associados de cooperativas singulares filiadas a outras
cooperativas centrais integrantes do Sicredi.

§ 10°. A responsabilidade prevista no pardgrafo anterior somente poderd ser invocada

depois de judicialmente exigida a da propria Cooperativa a que estiverem associados os
beneficidrios dos recursos e a da respectiva Central.

§ 11°. A Central devera supervisionar o funcionamento da filiada, com vistas ao

cumprimento da legislagcdo e regulamentacdo em vigor e também das normas préprias do
Sicredi, podendo examinar livros e registros contdbeis e outros papéis, documentos e
informacdes/dados relacionados com as suas atividades, e manter a disposicdo do Banco
Central do Brasil, ou mesmo encaminhar prontamente a este, se motivos graves ou
urgentes o determinarem, os relatérios que decorrerem da verificacdo.
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§ 12° A corresponsabilidade prevista nos §§ 6° e 7° deste artigo, mais as contribuicdes

financeiras destinadas aos fundos da Sicredi Fundos Garantidores, em conformidade com
0s normativos proprios, compdem sistema de garantias reciprocas.

§ 13° A Central Sicredi Nordeste como coordenadora das acdes do Sistema em sua drea

de atuagdo, bem como a Confederacao Sicredi, formada pelas cooperativas centrais
integrantes do Sicredi, ficam outorgados poderes de representagdo, notadamente para
tratativas junto a empresas e entidades, inclusive integrantes do préprio Sicredi, 6rgados e
autoridades governamentais.

§ 14° A expressao "legislacao" compreende as leis, os decretos e as normas juridicas

reguladoras e complementares.

CAPITULO 11
DOS FINS SOCIAIS E DO OBJETO DA COOPERATIVA

Art. 3° A SICREDI COOPERJURIS, com base na colaboracdo reciproca a que se
obrigam os associados, na realizacdo de atos cooperativos, segundo os principios e
normas cooperativistas, tem por objetivo:
I. Desenvolvimento de programas de poupanca, de uso adequado do crédito e de
prestacdo de servicos na drea financeira e de crédito, praticando todas as operagdes
ativas, passivas e acessdrias proprias de cooperativas de crédito;
II. propiciar aos seus associados, inclusive mediante convénio com entidade publica ou
privada, nos termos da regulamentacdo vigente, o acesso a produtos de seguros,
planos de previdéncia, consdrcios, emissdo e adquiréncia de cartdes e outros
meios de pagamento, compensac¢do de cheques e outros papéis, crédito com recursos
oficiais ou repassados por outras instituicdes financeiras, cAimbio, poupanca, fundos e
clubes de investimento, e qualquer outro produto e servi¢o
financeiro e ndo financeiro, ndo vedado pela legislaciao vigente
III. A formacdo educacional de seus associados, no sentido de fomentar o
cooperativismo.

§ 1° Para consecugdo de seus objetivos, a SICREDI COOPERJURIS podera praticar
todas as operagdes tipicas de sua modalidade social, consistentes em:
I. Captacdo de recursos:
a. Exclusivamente de associados, oriundos de depdsitos a vista e depdsitos a
prazo sem emissao de certificados;
b. De instituicdes financeiras, nacionais ou estrangeiras, na forma de empréstimos,
repasses, refinanciamentos e outras modalidades de
operacoes de crédito;
c. De qualquer entidade, na forma de doacdes, de empréstimos ou repasses,
em cardter eventual, isentos de remuneracao ou a taxas favorecidas.
IL. Participacdo do capital de:
a. Cooperativa central de crédito;
b. Institui¢cdo Financeira controlada pela Central;
c. Cooperativas, ou empresas controladas pela Central, que atuem na
prestacdo de servicos e fornecimento de bens exclusivamente ao setor
cooperativo;
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d. Entidades de representacao institucional, de cooperagdo técnica ou
educacional.

III. Outras espécies previstas na regulamentacdo em vigor ou autorizados pelo Banco
Central do Brasil.

§ 2° A cooperativa € politicamente neutra, ndo faz discriminagdo religiosa, racial ou
social.
§ 3° A Cooperativa também poderd participar de outras empresas ou entidades, ndo

integrantes do Sistema Sicredi, inclusive de natureza ndo cooperativa, com vistas ao
atendimento de propdsitos complementares ou acessorios, no interesse do quadro social
e da comunidade, observados os normativos internos e a legislacao vigente.

CAPITULO 111
DOS ASSOCIADOS

Art. 4° Podem associar-se a SICREDI COOPERJURIS as pessoas fisicas, membros e
servidores do Poder Judicidrio, do Ministério Publico, da Defensoria Publica, da
Procuradoria Geral do Estado, da Procuradoria Geral do Municipio, da Policia
Judicidria e oficiais registradores todos atuantes no Estado do Ceard, que, na
plenitude de sua capacidade civil e, excepcionalmente, as pessoas juridicas, que
concordem com o presente Estatuto e preencham as condi¢des nele estabelecidas.

§ 12 Poderdo associar-se também:
I. Os empregados da préopria Cooperativa, das entidades a ela associadas e daquelas
de cujo capital participe;
IL. Pessoas fisicas, prestadoras de servicos em cardter nao eventual a propria
Cooperativa;
III. Aposentados que, quando em atividade, atendiam aos critérios estatutarios de
associacio;
IV. Pais, conjuge ou companheiro (a), vitivo (a), filho (a) e dependente legal de
associado;
V. Entidades de classe representativas dos integrantes do Sistema de Justica no Estado
do Ceara, assim como outras pessoas juridicas que possuam em seu quadro
social as pessoas naturais de que trata o caput e pardgrafo primeiro deste artigo e
seus empregados, vedada a admissdo de outra cooperativa de crédito.
VI. Pensionistas das pessoas constantes do caput.

§ 2° O ndmero de associados serd ilimitado quanto ao mdximo, ndo podendo ser inferior
a 20 (vinte).

§ 3% A Sicredi Cooperjuris tem poder para agir como substituta processual de seus
associados, na forma do art. 88-A da Lei 5.764/76, quando a causa de pedir versar sobre
atos de interesse direto dos associados que tenham relagdo com as operagdes de mercado
da cooperativa, desde que haja, de forma expressa, autorizacio manifestada
individualmente pelo associado ou por meio de assembleia geral que delibere sobre a
propositura da medida judicial.
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§ 4°. E vedada a contratagiio, a qualquer titulo, de conjuge, companheiro ou parente em

linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de qualquer associado
da Sicredi Cooperjuris.

Art. 5° Para associar-se a cooperativa o candidato preenchera proposta de admissao e

cadastro. Verificadas as declaragdes constantes da proposta e aceita esta pelo Conselho
de administracdo, o candidato subscrevera e integralizard as quotas-partes sociais na
forma prevista neste estatuto e serd inscrito no Livro ou Ficha de Matricula. S6 apds o
cumprimento de todas as formalidades, a pessoa adquire direitos e contrai obrigagdes
inerentes a qualidade de cooperado perante a Cooperativa.

Art. 6° Nio podem ingressar na cooperativa as instituicdes financeiras e as pessoas fisicas

ou juridicas que exercam atividades que contrariem seus objetivos ou que com eles
colidam.

Art. 7° Sao direitos dos associados:

I. Tomar parte nas assembleias gerais, discutir e votar os assuntos que nelas forem
tratados, ressalvadas as disposi¢cOes legais ou estatutdrias em contrdrio;

II. Ser votado para os cargos sociais, desde que atendidas as disposi¢oes legais ou
regulamentares pertinentes;
III. Propor medidas que julgar convenientes aos interesses sociais;
IV. Beneficiar-se das operacoes e servicos objetos da cooperativa, de acordo com este

estatuto e regras estabelecidas pela assembleia geral e pelo 6rgao de

administracao;

V. Examinar na sede da Cooperativa todos os registros contdbeis e financeiros e
pedir, de forma justificada e fundamentada, informagdes pertinentes, sendo
vedada a retirada de documentos. A obtencdo de cOpias serd feita mediante

assinatura de termo de responsabilidade pelo uso das informagdes e documentos
fornecidos, e ciéncia das normas do sigilo no Sistema Financeiro;
l%%irar capital, juros e sobras, nos termos deste estatuto;
: Tomar conhecimento e ter acesso aos regulamentos e normas internas da
%g(_)perativa;
Vl?ﬁmitir—se da cooperativa quando lhe convier.

Paragrafo uinico. A igualdade de direito dos associados é assegurada pela cooperativa,

que ndo pode estabelecer restricdes de qualquer espécie ao livre exercicio dos direitos
sociais, preservadas as restricoes por inadimpléncias, desabonos e ndo cumprimento das
disposi¢des legais e estatutdrias.

Art. 8° Sdo deveres e obrigacdes dos associados:

I. Subscrever e integralizar as quotas-partes de capital, reconhecendo como
contratos cooperativos e titulos executivos todos os instrumentos contratuais
firmados com a SICREDI COOPERJURIS;
II. Satisfazer fiel e pontualmente os compromissos que contrair com a cooperativa;
III. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste estatuto e dos regulamentos internos
e respeitar as deliberacdes tomadas pelos 6rgaos sociais e dirigentes da
cooperativa;
IV. Zelar pelos interesses morais e materiais da cooperativa;
V. Cobrir sua parte nas perdas apuradas, nos termos deste estatuto;
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VI. Ter sempre em vista que a cooperagdo € obra de interesse comum ao qual ndo
deve se sobrepor seu interesse individual;
VII. Nio desviar a aplicag¢do de recursos especificos obtidos na cooperativa para

finalidades ndo previstas nas propostas de empréstimos ou financiamentos e
permitir ampla fiscalizacio da aplicacao e;

VIIL Movimentar, preferencialmente, seus recursos financeiros, sejam economias,
aplicagcdes ou empréstimos, inclusive movimento de conta corrente na SICREDI
COOPERJURIS.

Art. 9° Os associados, sem embargo do disposto nos §§ 2° e 3° deste artigo, respondem

subsidiariamente pelas obriga¢cdes contraidas pela Cooperativa perante terceiros, até o
limite do valor das quotas-partes integralizadas e pelo valor dos prejuizos verificados
nessas operagdes proporcionalmente a sua participacdo, conforme férmula de cédlculo
aprovada pela assembleia geral, perdurando a responsabilidade mesmo nos casos de
demissao, eliminacdo ou exclusdo, até a data em que forem aprovadas pela assembleia
geral as contas do exercicio em que se deu o desligamento.

§ 1° A responsabilidade dos associados, na forma da legislagc@o aplicavel, somente podera

ser invocada depois de judicialmente exigida a da Cooperativa, salvo nas hipoteses dos
§§ 2° e 3° seguintes.

§ 2° Os associados respondem solidariamente, até o limite do valor das quotas-partes

subscritas, pelas obrigacdes contraidas pela Cooperativa em decorréncia de sua
participacdo no Servi¢co de Compensacao de Cheques e Outros Papéis, incluindo os
débitos na conta de Reservas Bancdrias e os oriundos da utilizag@o de linhas de liquidez.

§ 3° De forma ilimitada, com o seu patrimOnio pessoal, responderdo os associados que,

por a¢do ou omissdo, dolosa ou culposa, causarem prejuizo material ou moral a
Cooperativa.

Art. 10 A demissao do associado, que ndo pode ser negada, dar-se-4 unicamente a seu

pedido, por escrito.

Art. 11 O Conselho de Administragdo eliminard o associado que, além dos motivos de

direito:

I. Venha a exercer qualquer atividade considerada prejudicial a cooperativa;

II. Praticar atos que desabonem o conceito da cooperativa;

II1. Faltar ao cumprimento das obrigacOes de qualquer natureza, assumidas perante a
cooperativa, especialmente as previstas no art. 8° do presente estatuto, ou causar-

lhe prejuizo.

Art. 12 A eliminacdo em virtude de infracdo legal ou estatutdria serd decidida em reunido

do Conselho de Administracdo e o fato que a ocasionou deverd constar de termo lavrado
no Livro ou Ficha de Matricula.

§ 1° Copia autenticada do termo de eliminacao serd remetida ao associado dentro de 30
(trinta) dias, contados da data da reunido em que ficou deliberada a eliminagdo.
§ 2° O associado, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da intimac¢ao da decisdao

de sua eliminagdo, pode interpor recurso para a primeira assembleia geral que se realizar,
sendo o recurso recebido pelo Conselho de administracao, com efeito suspensivo.
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Art. 13 A exclusao do associado serd feita por dissolu¢do da pessoa juridica, morte da

pessoa fisica, incapacidade civil ndo suprida ou perda do vinculo comum que lhe facultou
ingressar na cooperativa.

Art. 14 Em qualquer hipétese de desligamento, ou seja, por demissao, eliminacdo ou

exclusdo, o associado terd direito a restituicdo de seu capital, devidamente corrigido,
acrescido dos respectivos juros e das sobras que lhe tiverem sido registradas, observadas,
previamente, as disposi¢des pertinentes do presente Estatuto.

§ 1° Em quaisquer dos casos de desligamento de associado, a SICREDI COOPERJURIS

poderd, a seu tnico e exclusivo critério, promover a compensagao prevista no artigo 368
do Cdédigo Civil Brasileiro, entre o valor total do débito do associado desligado junto a
SICREDI COOPERJURIS e seu crédito oriundo das respectivas quotas partes.

§ 2° Em sendo realizada a compensacao citada no pardgrafo primeiro deste artigo, a

responsabilidade do associado demitido junto a8 SICREDI COOPERJURIS perdurard até
a aprovacao das contas relativas ao exercicio em que se deu seu desligamento do quadro
social da cooperativa.

§ 3° O Conselho de Administracao da SICREDI COOPERJURIS, respeitadas as regras

previstas no presente Estatuto, poderd baixar normas regulamentadoras pertinentes ao
processo e as formalidades de demissao, exclusao e eliminagdo dos cooperados.

CAPITULO IV
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 15 O capital social é dividido em quotas-partes de R$1,00 (um real) cada uma, é
ilimitado quanto a0 maximo e varidvel conforme o nimero de associados e a
quantidade

de quotas-partes subscritas, nao podendo ser inferior a R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

§ 1°. As quotas-partes do capital sdo impenhoraveis.

§ 2° Os saldos de capital, de remuneracdo de capital ou de sobras a pagar nao
procurados pelos associados demitidos, eliminados ou excluidos serdo revertidos ao
fundo de reserva da cooperativa apds decorridos 5 (cinco) anos do desligamento.

Art. 16 O capital social serd sempre realizado em moeda corrente nacional, com as
quotas-partes de subscricdo inicial integralizadas no ato da subscri¢do, sendo que a
subscricdo continua terd por minimo o valor previsto no art. 17, caput, durante 160
(cento e sessenta) meses.

§ 12 No ato de sua admissdao, cada associado devera subscrever, no minimo,
50(cinquenta) quotas-partes.

§ 2° Nenhum associado poderd subscrever mais de 1/3 (um ter¢o) do total das quotas-
partes.

§ 3° As quotas-partes do capital integralizado responderdo sempre como garantia das
obrigacdes que o associado assumir com a cooperativa.
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§ 4° O associado optante pela Plataforma Digital, se obriga a subscrever, ordinariamente,
ndmero minimo de quotas-partes em valor de R$20,00 (vinte reais) equivalentes a 20
(vinte) quotas-partes de R$1,00 (um real) cada, subscritas e integralizadas no ato da
associagdo.

§ 5° Para o associado optante exclusivamente pela Plataforma Digital, ndo haverd
integralizacdo continua.
§ 6°. O Conselho de Administracdo poderd autorizar resgate parcial na hip6tese de o

associado ter atingido o equivalente a integralizacdo mensal minima multiplicado por 160
(cento e sessenta) vezes (0,35% da remuneragdo bruta x 160), desde que permaneca em
conta capital o equivalente a R$ 5.600,00 (cinco mil e seiscentos reais).

§ 7°. Tem-se por remuneracgao, para fins deste artigo e do art. 17, caput, o produto da

soma dos componentes vencimentais de cardter permanente sobre os quais incida
contribuicao previdencidria.

Art. 17. Para o aumento continuo do capital social, cada associado se obriga a subscrever
e integralizar mensalmente a quantia equivalente em moeda corrente nacional ao minimo
de 0,35% (trinta e cinco centésimos por cento) incidentes sobre o valor bruto da sua
respectiva remuneracao, subsidios, vencimentos, proventos, pensao ou equivalente, nao
podendo ser inferior a R$ 35,00 (trinta e cinco reais).

§ 1° As pessoas juridicas, para aumento continuo de capital, integralizarao a quantia
equivalente em moeda corrente nacional ao minimo de 0,7% (sete décimos por cento)
incidentes sobre o valor bruto do faturamento, durante 80 (oitenta) meses.

§ 2° O capital integralizado por cada associado deve permanecer na cooperativa por
prazo que possibilite o desenvolvimento regular da sociedade e o cumprimento dos
limites estabelecidos pela regulamentacdo em vigor, sendo que eventuais solicitacdes de
resgate poderdo ser examinadas pelo Conselho de Administracio, caso a caso.

§ 3% O Conselho de Administracdo, preservado o equilibrio da Cooperativa e observadas
as normas e recomendacoes da Central Sicredi Norte Nordeste e do Banco Central,
poderd estabelecer normas para o resgate de capital por parte dos cooperados.

§ 4° O associado poderd, nos termos deste artigo, efetuar resgates eventuais de quotas de
capital, mediante requerimento dirigido e aprovado pelo Conselho de Administragao,
desde que mantenha nimero minimo de quotas-partes de capital, previsto nos artigos 16
e 17, caput, deste Estatuto.

§ 5° Em qualquer hipdtese, cada associado s6 poderd resgatar o saldo de quotas que
exceder o capital minimo exigido, saldo este representado pelo somatério dos valores
previstos nos artigos 16 e 17, caput, sendo que para os fins previsto no art. 368 do
Cadigo Civil o capital minimo serd o previsto no art. 16, §1°, deste Estatuto.

§ 6° Do valor a ser resgatado serdo liberados 50% (cinquenta por cento) de uma Unica
vez e o restante, no minimo, em 24 (vinte e quatro) parcelas mensais e sucessivas,
iniciando- se a primeira no més seguinte a data da liberacdo inicial, podendo haver
liberagdo integral
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quando, a critério do Conselho de Administracdo, inexistir prejuizo a continuidade das

atividades da cooperativa. O capital minimo somente podera ser resgatado nas situagdes
de demissao, eliminagdo ou exclusdo, conforme disposi¢des estatutdrias.

§ 7° Caberd ao Conselho de Administragdo a decisao sobre a retirada de capital, que

deliberard baseado sempre na conveniéncia, no equilibrio e continuidade da Cooperativa.
Na andlise do pedido de deferimento de resgate eventual de quotas, o Conselho de
Administracdo deverd observar, dentre outros, os seguintes critérios:

I - Cumprimento dos limites minimos estabelecidos pela regulamentacdo em vigor para
o capital e patrimonio de referéncia da cooperativa;

IT - Manutencdo da estabilidade inerente a natureza de capital fixo da Cooperativa;

IIT - Observancia das garantias contratuais de quotas-partes nas operacoes de crédito
contraidas junto a Cooperativa;

IV - Recomendacdes e normas do Banco Central do Brasil e da Cooperativa Central a
qual a SICREDI COOPERJURIS ¢ filiada.

§ 8° Na impossibilidade do pronto atendimento a solicitagdo do pedido de resgate,

decorrente da andlise e ado¢do dos critérios previstos no § 7° do presente artigo, o
Conselho de Administracdo poderd deliberar que o associado ficard obedecendo a ordem
cronoldgica do pedido, com a preferéncia do resgate, quando do respectivo
enquadramento.

§ 9°. Também no que tange as pessoas juridicas o Conselho de Administracao podera
autorizar resgate parcial na hipdtese de o associado ter atingido o equivalente a
integralizagdo mensal minima multiplicado por 80 (oitenta) vezes (0,70% do valor
bruto do faturamento x 80), desde que permaneca em conta capital o equivalente a
R$ 5.600,00 (cinco mil e seiscentos reais).

Art. 18 As quotas-partes do capital integralizado respondem sempre como garantia pelas

obrigacdes que o associado assumir com a Cooperativa, sendo vedado da-las em garantia
para outros associados ou terceiros.

Art. 19 A devolugdo do capital ao associado demitido, eliminado ou excluido serd feita
apés a aprovagdo, pela assembleia geral, do balango do exercicio em que se deu o
desligamento, em até doze parcelas mensais. Poderd o Conselho de Administracdo
autorizar a devolugdo integral na hip6tese de nao haver prejuizo a continuidade das
atividades da cooperativa, de forma prévia ao resgate ou ad referendum.

§ 1° Ocorrendo desligamento de associados de forma tal que a devolugdo do capital
possa afetar a estabilidade econdmico-financeira da cooperativa, a restituicao podera ser
parcelada em prazos que resguardem a continuidade de funcionamento da sociedade, a
critério do Conselho de Administragao.

§ 2° Eventual débito do associado podera ser deduzido do valor das suas quotas-partes.

§ 3° Os herdeiros ou sucessores tém direito a receber o capital e demais créditos do
associado falecido, deduzidos os eventuais débitos por ele deixados, antes ou apds o
balanco de apuragcdo do resultado do exercicio em que ocorreu o 6bito, a juizo do
Conselho de Administracao.
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CAPITULO V
DAS OPERACOES

Art. 20 A cooperativa poderd realizar as operagdes e prestar os servicos permitidos pela
regulamentacdo em vigor, sendo que as operacdes de captacdo de recursos oriundos de
depdsitos a vista e a prazo, e de concessdo de créditos, serdo praticadas exclusivamente
com seus associados.

§1° As operacdes obedecerdo sempre a prévia normatizacao por parte do Conselho de

administracio, que fixara prazos, juros, remuneracoes, formas de pagamento e todas as
demais condi¢des necessdrias ao bom atendimento das necessidades do quadro social.

§2° Somente podem ser realizados empréstimos a associados, apds a integralizacao
completa das quotas-partes de subscricao inicial.
§3° Nas operacdes e servicos, a SICREDI COOPERJURIS atenderd, no que couber € no

limite de suas obrigacoes estatutdrias, as normas e recomendagdes da cooperativa central
a que se filiar.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 21A SICREDI COOPERJURIS exerce sua acéo pelos seguintes 6rgaos sociais:
I.  Assembleia Geral;
II.  Conselho de Administracao;
III. Diretoria Executiva; e
IV.  Conselho Fiscal.

Secao I
Das Assembleias Gerais

Art. 22 A Assembleia Geral, que podera ser Ordinaria ou Extraordindria, é o 6rgao
supremo da cooperativa, tendo poderes, dentro dos limites da lei e deste estatuto,
para

tomar toda e qualquer decisao de interesse social.

§ 1° As decisdes tomadas em assembleia geral vinculam a todos os associados, ainda que
ausentes ou discordantes.

§ 2° A assembleia geral poderd ser suspensa, desde que determinados o local, a data e a
hora de prosseguimento da sessdo, que conste da respectiva ata o quérum de instalacao,
verificado tanto na abertura quanto no reinicio, e que seja respeitada a ordem do dia
constante do edital. Para a continuidade da assembleia é obrigatdria a publicacdo de
novos editais de convocacdo, exceto se o lapso de tempo entre a suspensao e o reinicio
da reunido ndo possibilitar o cumprimento do prazo legal para essa publicacao.

§3° As assembleias gerais e as assembleias de niicleo poderdo ser realizadas de forma
presencial, a distancia ou presencial e a distancia simultaneamente.
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Art. 23 A Assembleia Geral sera convocada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias,
em primeira convocacado, mediante edital divulgado de forma triplice e cumulativa, da
seguinte forma:

I. Afixacdo em locais apropriados das dependéncias comumente mais frequentadas
pelos associados;
I1. Publicacdo em jornal de circulacdo regular; e
IIT. Comunicagdo aos associados por intermédio de circulares.

§ 1° Nao havendo no hordrio estabelecido quérum de instalacio, a assembleia poderd

realizar-se em segunda e terceira convocagdes, no mesmo dia da primeira, com o intervalo
minimo de 1 (uma) hora entre a realiza¢do por uma ou outra convocacgao, desde que assim
conste do respectivo edital.

§ 22 A convocacao serd feita normalmente pelo Presidente, podendo, também, ser

realizada pelo Conselho de Administragao, pela Diretoria Executiva, pelo Conselho
Fiscal, e, ainda, por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo dos seus direitos
sociais, ap0s solicitacdo ao Conselho de Administragdo comprovadamente ndo atendida,
no prazo maximo de 10 (dez) dias.

§3° Nao poderd participar da assembleia geral o associado que tenha sido admitido apéds
a convocagao.
Art. 24 O edital de convocagao deve conter:

I. A denominac¢do da Cooperativa, seguida da expressdao: Convocacao da
Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordindria;
II. Dia e hora da assembleia em cada convocagao, observado o intervalo minimo de
uma hora, assim como o local da sua realizacdo, o qual, salvo motivo justificado,
serd sempre o da sede social;
III. A sequéncia numérica da convocacao e quérum de instalagdo;
IV. A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes;
V. Numero de associados existentes na data da expedicao, para efeito de calculo de
quérum de instalacao;
VI. Local, data, nome e assinatura do (s) responsavel (eis) pela convocacao.

VII. o0 modo de acesso aos meios de comunicacao disponibilizados para participacao
dos associados, em caso de realizacao de assembleia a distancia, ou presencial
e a distancia simultaneamente;
VIII.  os procedimentos para acesso ao sistema de votagao, bem como o periodo para
recebimento dos votos, em caso de realizacao de assembleia a distancia, ou
presencial e a distancia simultaneamente;

Paragrafo dnico. No caso de a convocagao ser feita por associados, o edital deve ser
assinado, no minimo, por 4 (quatro) dos signatarios do documento que a solicitou.

Art. 25 O quérum minimo de instalacio da assembleia geral, verificado pelas
assinaturas lancadas no livro de presencas da assembleia, € o seguinte:

I. 2/3 (dois tercos) dos associados, em primeira convocacao;

II. Metade mais 1 (um) dos associados, em segunda convocagao;

III. 10 (dez) associados, em terceira convocacao.
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Art. 26 Os trabalhos da Assembleia Geral serdo habitualmente dirigidos pelo Presidente,

auxiliado pelo Vice-Presidente ou cooperado por aquele indicado, que lavrard a ata,
podendo ser convidados a participar da mesa os demais ocupantes de cargos estatutdrios.

§ 1° Na auséncia do Presidente, assumird a dire¢cdo da Assembleia Geral o Vice-
Presidente, que convidard um associado para secretariar os trabalhos e lavrar a ata.
§ 2° Quando a Assembleia Geral ndo tiver sido convocada pelo Presidente, os trabalhos

serdo dirigidos por associado escolhido na ocasido, e secretariados por outro convidado
pelo primeiro.

Art. 27 Os ocupantes de cargos estatutarios, bem como quaisquer outros associados, nao

poderao votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou indiretamente,
mas nao ficardo privados de tomar parte nos respectivos debates.

Art. 28 As deliberacdes da Assembleia Geral poderdo versar somente sobre 0s assuntos
constantes no edital de convocagao.
§ 1° As decisdes serdo tomadas pelo voto pessoal dos presentes, com direito a votar, tendo

cada associado um voto, qualquer que seja o nimero de suas quotas-partes, vedada a
representacao por meio de mandatdrios.

§ 22 Em principio, a votagdo serd a descoberto, mas a Assembleia Geral poderd optar pelo

voto secreto. As decisdes sobre eliminacdo, exclusao e recursos atinentes a tal forma de
desligamento, bem como sobre destituicoes, somente serdo tomadas em votacao secreta.

§ 3° As deliberacdes na Assembleia Geral serdo tomadas por maioria de votos dos

associados presentes com direito de votar, exceto quando se tratar dos assuntos
enumerados no artigo 46 da Lei n® 5.764, de 16.12.71, quando serdo necessarios os votos
de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes.

§ 4° Fica impedido de votar e ser votado o associado que seja ou tenha sido empregado

da cooperativa, até a aprovacao, pela Assembleia Geral, das contas do exercicio em que
deixou o emprego.

§ 5° O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar de ata lavrada em livro préprio, a

qual, lida e aprovada, serd assinada ao final dos trabalhos pelo secretario, pelo Presidente
da Assembleia e por, no minimo, 3 (trés) associados presentes.

§ 6° Nao € permitido voto por procuracao.

SECAO II
Da Assembleia Geral Ordinaria

Art. 29 A Assembleia Geral Ordindria serd realizada obrigatoriamente uma vez por ano,
no decorrer dos 4 (quatro) primeiros meses apds o término do exercicio social, para
deliberar sobre os seguintes assuntos, que deverdo constar da ordem do dia:
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I. Prestacdo das contas dos 6rgdos de administracdao, acompanhada do parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo:
a. Relatdrio da gestdo;
b. Balancos levantados no primeiro e segundo semestres do exercicio social;
c. Demonstrativo das sobras apuradas, deduzidas as parcelas para os fundos
obrigatorios, ou das perdas, e o parecer do Conselho Fiscal;
II. Destinacao das sobras liquidas apuradas ou rateio das perdas decorrentes da
insuficiéncia das contribui¢des para cobertura das despesas da sociedade,
deduzindo-se, no primeiro caso, as parcelas para os fundos obrigatdrios;
III. Eleicao dos membros dos Conselhos de Administracdo, Fiscal e outros, se for o
caso;
I'V. Fixacao do valor dos honordrios, gratificacdes e/ou cédula de presenca dos
membros do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal e, se for o caso, de
outros cargos eventualmente existentes, respeitadas as vedacoes legais;
V. Quaisquer outros assuntos mencionados no edital de convocacao, excluidos os
mencionados no artigo 46 da Lei 5.764/71.
VI. Aprovacao da politica de remuneracao dos membros da Diretoria Executiva no
minimo ao inicio de cada mandato;

Paragrafo tnico. A aprovacio do relatério, balango e contas do 6rgao de administragao

ndo desonera de responsabilidade os membros dos 6rgaos de administracdo e fiscalizagao.

SECAO III
Da Assembleia Geral Extraordinaria

Art. 30A Assembleia Geral Extraordindria serd realizada sempre que necessario e podera
deliberar sobre qualquer assunto de interesse da cooperativa, desde que mencionado no
edital de convocacao.

Art. 31 E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre
0s seguintes assuntos:

I. Reforma do estatuto social;

II. Fusdo, incorporagdo ou desmembramento;

III. Mudanca de objeto social;

IV. Dissolug¢do voluntdria da sociedade e nomeacao de liquidante;

V. Contas do liquidante.

Paragrafo Unico. Sdo necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes
com direito de votar, para tornar vdlidas as deliberacdes de que trata este artigo.

~_CAPITULO VII 3
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO

Secao I
Do Conselho de Administracao

Art. 32 A SICREDI COOPERJURIS tera um Conselho de Administracao, orgao de
deliberacao colegiada, composto por associados pessoas fisicas, sendo 09 (nove)
conselheiros titulares, dentre eles, um Presidente e um Vice-Presidente,
constituindo
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condicdes para a candidatura e exercicio do cargo, conforme as exigéncias estabelecidas

abaixo e sem prejuizo do atendimento de outros requisitos complementares previstos nos
normativos internos do Sicredi:

I - ndo manter, desde a candidatura, vinculo empregaticio com qualquer entidade

integrante do Sicredi, ou ainda, com membro dos conselhos de administracgao, fiscal ou
da Diretoria Executiva da Cooperativa;

IT - ndo ser conjuge ou companheiro (a), nem possuir parentesco até 2° (segundo) grau,
em linha reta ou colateral, com integrantes dos Conselhos de Administracao e Fiscal e da
Diretoria Executiva;

III - ndo ser, simultaneamente, empregado ou administrador ou deter participacao em
empresa que, por suas atividades, seja considerada como concorrente de qualquer das
entidades integrantes do Sicredi ou de cujo capital estas participem;

IV - ndo ter exercido ou estar exercendo cargo ou funcao politico-partidarios, no ultimo
exercicio civil;

V - reunir a qualificacao profissional exigida para o cargo, nos termos da legislacao

vigente e em conformidade com os normativos sistémicos, compativel com a
complexidade das atividades inerentes;

VI - nao se ter valido de 2 (duas) ou mais renegociacoes de dividas na Cooperativa ou em
outra entidade do Sicredi, nos ultimos 2 (dois) exercicios;

VII - nao responder, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou administrador,

por pendéncias relativas a protesto de titulos, cobrancas judiciais, emissao de cheques
sem fundos, inadimplemento de obrigacoes e outras ocorréncias ou circunstancias
analogas, inclusive em qualquer entidade do Sicredi, ou ter registro negativo em
quaisquer banco de dados;

VIII- ter reputagao ilibada;
IX- ser residente no Pais;

X - nao estar impedido por lei especial, nem condenado por crime falimentar, de
sonegacao fiscal, de prevaricacao, de corrupcao ativa ou passiva, de concussao, de
peculato, contra a economia popular, a fé publica, a propriedade ou o Sistema Financeiro
Nacional, ou condenado a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos;

XI - ndo estar declarado inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargos em 6rgaos
estatutarios ou contratuais em instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil ou em entidades de previdéncia complementar, sociedades seguradoras, sociedades
de capitalizacao, companhias abertas ou entidades sujeitas a supervisao da Comissao de
Valores Mobiliarios;

XII - ndo estar declarado falido ou insolvente.

XIII - nao ter, por dolo ou culpa, praticado irregularidade que tenha causado qualquer
prejuizo ou desgaste a imagem do Sicredi em qualquer das entidades integrantes do
Sicredi;

XIV- ter participado, no exercicio imediatamente anterior, ou participar dos cursos e
outros eventos de capacitacao e reciclagem programados pelo Sistema, conforme a
natureza do cargo ou da funcao, sem prejuizo do comparecimento a todos os demais
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eventos direcionados para os conselheiros no periodo do seu mandato, até o prazo de 1
(um) ano apds a posse;

XV - possuir certificacao do Programa Crescer;
XVI - ter formacao em curso de nivel superior
XVII - atender aos demais requisitos decorrentes da legislagao pertinente;

XVIII - ndo expor negativamente, ou atentar contra, direta ou indiretamente, a imagem
de quaisquer entidades integrantes do Sicredi, seus membros estatutarios ou empregados,
em razao do cargo, por qualquer meio, verbal ou escrito, ou de quaisquer marcas de
propriedade das entidades integrantes do Sicredi;

XIX- ndo ter sofrido sancao por infracdo de natureza gravissima, na forma do Regimento
Interno do Sicredi.
XX - nao ser habitual prestador de servicos ou fornecedor de produtos para a Cooperativa,

seja na condicao de pessoa natural ou por meio de pessoa juridica da qual seja socio,
considerando-se habitual a prestacao de servicos ou o fornecimento de produtos que, nos
ultimos 12 (doze) meses, tenha frequéncia superior a 3 (trés) ocorréncias ou,
independentemente da frequéncia, duracao superior a 2 (dois) meses;

§ 1° Os membros do Conselho de Administragdo, depois de aprovada sua elei¢do pelo
Banco Central do Brasil, serdo investidos em seus cargos mediante termos de posse
lavrados no Livro de Atas do Conselho de Administracio e permanecerdo em
exercicio até a posse de seus substitutos.

§ 2° Os que participarem de ato ou operagdo social em que se oculte a natureza da

sociedade podem ser declarados pessoalmente responsdveis pelas obrigacdes em nome
dela contraidas, sem prejuizo das sancdes legais cabiveis.

§ 3° As responsabilidades dos diretores e conselheiros por atos de sua gestao esta

regulamentada no presente Estatuto, além da sua respectiva previsao legal e normativa.

§ 4° Na analise das situagdes e ocorréncias previstas no inciso VII, serdo consideradas a
relevancia, a gravidade, a recorréncia e as circunstancias de cada caso.

Art. 33 O mandato do Conselho de Administracdo serd de 04 (quatro) anos, sendo
obrigatdria, ao término de cada periodo, a renovacdao de, no minimo, 1/3 (um
ter¢o) de seus membros.

Art. 34 O Conselho de Administracdo rege-se pelas seguintes normas:
I. Retine-se, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
necessdrio, por convocagao do Presidente, do Conselho de Administragdo, da
Diretoria Executiva ou ainda do Conselho Fiscal;
II. Retine-se com a presenga da maioria absoluta dos integrantes do colegiado, e
delibera, validamente, com o voto concorde da maioria simples dos presentes,
reservado ao Presidente o exercicio do voto de qualidade;
III. As deliberacoes serdo consignadas em atas sumadrias, lavradas por um de seus
membros, no livro préprio, lidas, aprovadas e assinadas, ao final dos trabalhos,
pelos membros presentes; e
IV. Suas deliberagdes serdo incorporadas ao sistema normativo da SICREDI
COOPERJURIS e, por deliberagao especifica, ao Regimento Interno.
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7 Sicredi

§ 1° Se ficarem vagos, por qualquer tempo, metade ou mais dos cargos do Conselho,

devera o Presidente convocar assembleia geral para o seu preenchimento, sendo que se a
Presidéncia estiver vaga o Vice-Presidente adotard a providéncia.

§ 2° Os substitutos exercerdo os cargos somente até o final do mandato dos seus
antecessores.
§ 3° Perderd automaticamente o cargo o membro do Conselho de Administracao que, sem

justificativa devidamente comprovada e aceita pelos demais membros do Conselho, faltar
a 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou a 06 (seis) alternadas durante o exercicio
social.

§ 4° As reunides do Conselho de Administracao poderao ser presenciais, a distancia, ou
presencial e a distancia simultaneamente, inclusive por meio eletronico.
Art. 35 O Conselho de Administragdo, dentro dos limites da lei e deste estatuto, exerce

os atos de administragdo, podendo realizar todas as operagdes e praticar os atos € servigos
que se relacionem com o objeto da sociedade, cabendo-lhe deliberar, em reunido
colegiada, basicamente sobre as seguintes matérias, observadas as decisdes e/ou
recomendacodes da Assembleia Geral:

I - fixar o direcionamento estratégico da Cooperativa e acompanhar a execucao e o
cumprimento do planejamento por ele aprovado;

IT - acompanhar e supervisionar o desempenho da Diretoria Executiva da Cooperativa
em face dos objetivos e metas definidos para a Sociedade;

III - aprovar normativos de sua competéncia, que ndao poderao contrariar as disposicoes
dos normativos sistémicos;

IV - nomear e destituir os membros da Diretoria Executiva, bem como fixar suas

atribuicoes e competéncias e a remuneracao individual dos Diretores, observadas as
disposicoes contidas no estatuto;

V - registrar a vacancia de membros do Conselho de Administracao e da Diretoria
Executiva;

VI - autorizar a contratacao de operacoes de crédito com instituicoes financeiras,
ﬂggtinadas ao financiamento das atividades dos associados, obedecido o disposto
normativos sistémicos;

VII - deliberar acerca do pagamento da remuneragao anual sobre as quotas-partes

de
capital, estipulando a remuneracao, nos termos da legislacao em vigor;

VIII - encaminhar a assembleia geral proposta para doacao de bens imdveis da
Cooperativa, classificados como nao circulantes;

IX - deliberar sobre a aquisicao, alienagao ou oneracao de bens imdveis da Cooperativa,
classificados como nao circulantes;

X - examinar e apurar as denuncias de infracdes praticadas no ambito da Sociedade,

inclusive as que lhes forem encaminhadas pela Diretoria Executiva e pelo Conselho
Fiscal, e determinar a aplicacao das penalidades cabiveis;

XI - deliberar sobre a eliminacao e exclusao de associados;
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XII - deliberar sobre a convocacao de assembleia geral;

XIII - autorizar, previamente, participacoes de capital em outras empresas ou entidades,

inclusive de natureza nao cooperativa, atendidos os propdsitos complementares ou
acessorios, no interesse do quadro social e da comunidade da Cooperativa e respeitadas a
legislacdo vigente e as deliberacdes e orientacdes sistémicas a respeito;

XIV - autorizar a alteracao do endereco da sede, dentro do mesmo municipio, bem como

a deliberar sobre a abertura, o fechamento, a transferéncia ou a mudanca de endereco das
demais dependéncias ou filiais da Cooperativa, dentro ou fora do municipio sede, nos
termos da legislacao vigente;

XV - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, a legislagao e os normativos internos do
Sicredi;

XVI - manifestar-se sobre o relatorio da administracao e prestacao de contas do exercicio;
XVII - escolher e destituir os auditores externos, observadas as diretrizes sistémicas;
XVIII - aprovar politicas para a captacao de novos associados e/ou para aumento do
capital social pelo quadro de associados;

XIX - autorizar a realizacao de campanhas e a oferta ou a distribuicao de bonificacoes,

prémios ou outras vantagens que visem a captacao de associados ou 0 aumento do capital
social pelo quadro de associados;

XX - deliberar sobre assuntos especificos de interesse da Cooperativa, bem como sobre
0S casos omissos e todas as demais atribuigoes previstas neste Estatuto Social e na
legislacdo pertinente, até posterior deliberacao da assembleia geral, se for o caso.

§ 1° O Conselho de Administracido poderd, sempre que entender necessario, contratar o
assessoramento, permanente ou transitério, de profissionais ou empresas especializadas
para auxiliar a administracio, conselhos e/ou 6rgios de assessoria da Cooperativa.

§ 2° O Conselho de Administragdo poderd, sempre que entender necessario, constituir

comités formados de cooperados e/ou técnicos para estudo, pesquisa, acompanhamento e
resolucdo de assuntos e questdes especificas de interesse da Cooperativa, podendo fixar
remuneracdo de forma mddica, dentro dos valores praticados usualmente ou de acordo
com valoragao médica da remuneragdo da atividade, tendo poderes para fixar o nimero
e a composicdo dos comités, bem como designar, substituir e destituir componentes.

§ 3° As decisoes do Conselho de Administracdo serdo registradas em ata no livro proprio
e constituirdo em Resolugdes ou Instrucdes especificas.
§ 4° A SICREDI COOPERJURIS seré representada na Central e em outras cooperativas

uempresas das quais facga parte por seu presidente ou, em caso de impossibilidade
2

por qualquer motivo, por seu substituto legal, conforme deliberagdo do Conselho de
Administracao.

Art. 36. Ao Presidente do Conselho cabem, dentre outras, as seguintes atribuicoes,
observado o detalhamento previsto em normativos internos do Sicredi:

I — exercer o acompanhamento e a supervisao das atividades da Cooperativa, inclusive

quanto ao cumprimento das normas aplicdveis, coordenando a ac¢do da Diretoria
Executiva;
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IT — liderar a implantacdo dos programas de organizacdo do quadro social,

desenvolvimento e gestdo do Sicredi, a fim de garantir a continuidade do negécio e a

formacao de novas liderancas cooperativistas;

III - acompanhar a execug¢do dos planos de trabalho relativos, especificamente, ao

desenvolvimento da Cooperativa;

IV - submeter ao Conselho de Administracdo propostas de normativos internos,

observadas as diretrizes sist€émicas;

V - levar a apreciagdo do Conselho de Administracao o plano de trabalho, anual ou

plurianual, bem como propostas orcamentdrias, acompanhando a sua execucao;

VI - apresentar ao Conselho de Administracdo e, em nome deste, a assembleia geral,

relatério anual das operacoes e atividades da Cooperativa, acompanhado do balanco, da

demonstracao de sobras e perdas e do parecer do Conselho Fiscal e da auditoria

independente, além de outros documentos e informacdes que se fizerem exigir;

VII - selecionar os Diretores, dentro do quadro social, obedecida a competéncia especial

do Conselho de Administracao;

VIII - representar institucionalmente a Cooperativa, nas matérias estratégico-corporativas

perante o Sistema, e também nas assembleias gerais e reunides das sociedades de cujo

capital a Cooperativa participe;

IX - participar de congressos, semindrios e outros eventos como representante

institucional da Cooperativa, podendo ser substituido por quem este indicar;

X - atentar para o bom desempenho do Conselho de Administracdo, convocando e

coordenando as suas reunioes;

XI - avaliar de forma sistematizada o atendimento prestado ao quadro social nas

dependéncias da Cooperativa, visando garantir a satisfacdo e a qualidade dos servicos

prestados aos associados;

XII - aplicar as penalidades que forem estipuladas pela assembleia geral ou pelo Conselho

de Administracdo;

Art. 37. O Vice-Presidente do Conselho substituira o Presidente do Conselho nas suas

licencas, auséncias, suspensdes ou impedimentos, inclusive nas assembleias gerais e
reunides das sociedades de cujo capital a Cooperativa participe, auxiliando-o no
desempenho de suas fungdes.

Art. 38 Aos conselheiros de administracdo compete, entre outras atribuicdes:

I. Tomar parte em todas as discussdes do Conselho de Administragdo;
II. Votar nas deliberacdes do Conselho de Administracao;
III. Inteirar-se e opinar sobre todos os assuntos relativos a administragao da
Cooperativa;
IV. Desenvolver quaisquer atividades suplementares as atribuicoes do Conselho de
Administragdo designadas pelo presidente;

V. Desenvolver acdes de mediacdo entre a Cooperativa e entidades e organizagoes
da comunidade que se relacionem com a Cooperativa.

Secao 11
Da Diretoria Executiva

Art. 39. A Cooperativa sera gerida por uma Diretoria Executiva, a quem compete a
pratica dos atos e operacoes relacionados aos fins de interesse da sociedade,
composta por um Diretor Executivo, um Diretor de Operacdes e um Diretor de
Negocios.
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§ 1° Os Diretores serao nomeados pelo Conselho de Administracao em até 90 (noventa)

dias apds o término do mandato ou de vacancia do cargo dos Diretores, e exercerao as
funcoes previstas neste Estatuto.

§ 2° 0 mandato sera de 4 (quatro) anos, sendo que 0s nhomeados permanecerao em

exercicio até a posse dos sucessores. Poderao também ser reconduzidos da mesma forma
e prazo ou, a qualquer tempo, destituidos pelo Conselho de Administragao.

§ 3° A posse do(s) eleito(s) sera efetivada em até 30 (trinta) dias da autorizacao do(s)
nome(s) por parte do érgao regulador.

§ 4° A Cooperativa sera representada, em Juizo ou fora dele, ativa e passivamente,
ressalvado o disposto no inciso VIII do art. 30, obrigatoriamente:
I - por 2 (dois) Diretores em conjunto;

II - por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador com poderes especificos,
devidamente constituido;

§ 5° Excepcionalmente, a representacao da Cooperativa sera valida mediante a assinatura
de apenas 1 (um) Diretor ou 1 (um) procurador, nos seguintes casos:

I - perante os 6rgaos publicos federais, estaduais e municipais, autarquias e sociedades de
economia mista;

IT - na outorga de documentos para representacao da Sociedade em juizo, incluindo a
nomeacao de prepostos e advogados;

III - em casos de licenca inferior a 120 (cento e vinte) dias que implique a falta da
pluralidade de Diretores e de vacancia nao suprida.

§ 6° Para estarem aptos para o exercicio do cargo de Diretor, os candidatos deverao
possuir as seguintes condigoes:

I - atender aos requisitos descritos no art. 33, incisos I a VIII e XV a XVIII, bem como o
do §1°

IT - possuir graduagao em curso superior;

III - comprovadamente deter conhecimento compativel com a complexidade das
atividades inerentes, além de conhecer, cada qual, em profundidade, o funcionamento do
sistema financeiro;

IV - atender aos requisitos sistémicos complementares quando previstos nos normativos.

Art. 40 Cabe a Diretoria Executiva, sem prejuizo das incumbéncias previstas em
legislacdo e em normativo interno:

I - administrar operacionalmente a Cooperativa, atendendo seu objeto, as orientacoes
emanadas da Assembleia Geral, do Conselho de Administracdo e das diretrizes e
estratégias corporativas do Sicredi;

IT - contrair obrigacdes, transigir, firmar acordos em processos judiciais, acordos ou
convengOes coletivas, ceder e empenhar ou renunciar direitos, bem como
acompanhar o estado econdmico-financeiro da sociedade, observado o disposto
neste Estatuto;

IIT - nomear procuradores, fixando-lhes, em instrumento de mandato hébil, atribuicdes,
alcadas e responsabilidades e forma de representacdo, que poderd ser isolada ou em
conjunto, nos limites deste Estatuto. Os instrumentos de mandato deverdo ter poderes
minimos necessdrios para praticas de atos especificos e por prazo determinado, salvo
0s
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que contemplam os poderes da cldusula ad judicia, que poderdo ser outorgados por prazo

indeterminado de validade;

IV - firmar todos os documentos, inclusive contratos e escrituras publicas, e tomar

quaisquer outras providéncias com vista a concretizacao e a execugao da aquisicao,

alienacdo, doagdo ou oneragdo, conforme o caso, de bens mdveis ou imodveis da

Cooperativa, observado o disposto no presente Estatuto;

V - autorizar e formalizar a aliena¢do ou oneracdo de bens iméveis classificados como

circulantes da Cooperativa, e tomar quaisquer outras providéncias com vista a

concretizacdo de tais negocios;

VI - elaborar o planejamento estratégico e financeiro, em conformidade com a diretriz

sist€émica e as definidas pelo Conselho de Administracdo, e responder por sua execugao;

VII - implementar as normas de controles internos das operagdes e servigos, verificando

rotineiramente o estado econdmico-financeiro da Cooperativa e o desenvolvimento das

operagoes e atividades em geral;

VIII - examinar os planos de trabalho e respectivos orcamentos, acompanhando

mensalmente a sua execugao, informando sobre o estado econdmico-financeiro da

Cooperativa e o desenvolvimento das operacdes e atividades em geral;

IX - decidir sobre a contratacdo e a demissdo de empregados;

X - cumprir e fazer cumprir os apontamentos e orientagcdes técnicas de auditoria e

controles internos, visando a segurancga e o respeito a legislacao e aos normativos internos

do Sicredi;

XI - decidir acerca da concessao de qualquer modalidade de doagdo de bens moveis,

contribuicdo ou auxilio, independentemente de beneficidrio e valor, de acordo com as

diretrizes fixadas pelo Conselho de Administracao;

XII - cumprir e fazer cumprir os normativos internos;

XIII - responder por todas as demais atividades proprias da administragdo ordindria da

Cooperativa;

XIV - Decidir sobre o recebimento e alienacdo de bens, mdveis ou iméveis, para a

liquidag¢do ou amortizacao de operacdes realizadas pela Cooperativa com seus associados.

Art. 41 A constituicdo de mandatdrios serd feita em concordancia com o Regimento
Interno, devendo as procuracdes especificar as finalidades, limites e prazos dos mandatos.
Art. 42 Aos membros da Diretoria Executiva cabem as seguintes atribui¢des, dentre

outras fixadas por este Estatuto, pelo Conselho de Administracdo e pelos normativos
internos do Sicredi:

I - Ao Diretor Executivo:

a) fomentar e apoiar o relacionamento das dreas executivas com os Conselhos de
Administracdo e Fiscal da Cooperativa, subsidiando e apoiando os trabalhos;

b) prover recursos e garantir a implantacdo e acompanhamento dos programas de
desenvolvimento do cooperativismo e de sustentabilidade do Sicredi na drea de atuagdo
da Cooperativa;

c¢) responder pelos planos de expansio e atividades da Cooperativa, de acordo com o
potencial de mercado, sempre primando pelo desenvolvimento sustentdvel e sélido;

d) coordenar e acompanhar a execucdo do orcamento da Cooperativa a partir das
deliberacdes do Conselho de Administragao;

e) responder pela gestdo do desempenho e acompanhamento dos resultados da
Cooperativa, primando pelo atingimento pleno das metas acordadas no planejamento
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anual da Cooperativa, além de monitorar e intervir em unidades de atendimento,

conforme o planejamento econdmico e financeiro da Cooperativa;

f) responder, formalmente, pelas responsabilidades indicadas perante os 6rgdos

reguladores e fiscalizadores;

g) elaborar e encaminhar ao Conselho de Administracdo, por meio do Presidente, para

apreciacdo, o plano de trabalho, anual ou plurianual, bem como propostas orcamentdrias,

implementando a sua execucao;

h) representar a cooperativa nas deliberacdes de normas e regulamentos sistémicos.

IT - Ao Diretor de Operagdes:

a) responder pelas andlises gerenciais sobre as demonstrag¢des financeiras, pelos controles
contdbeis e tributdrios e os indicadores de desempenho da Cooperativa;

b) responder pelas atividades de controles internos, compliance e riscos, bem como
encaminhar as providéncias no processo de supervisdo e assegurar o respeito as normas
internas e a legislacao;

c) responder, formalmente, pelas responsabilidades indicadas perante os 6rgaos
reguladores e fiscalizadores.

III - Ao Diretor de Negdcios:

a) elaborar e responder pela implementacao do planejamento titico para as carteiras de
produtos e servicos a partir das diretrizes do planejamento estratégico sist€émico e aqueles
definidos pelo Conselho de Administracao;

b) responder pela gestdo do desempenho e acompanhamento dos resultados das unidades
de atendimento, primando pelo atingimento pleno das metas acordadas no planejamento
anual da Cooperativa;

c) responder e acompanhar a execugdo do orcamento do crédito rural, bem como das suas
exigibilidades;

d) responder pela execu¢do dos planos de expansao da Cooperativa em consonancia as
deliberacoes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragao;

e) responder, formalmente, pelas responsabilidades indicadas perante os 6rgaos
reguladores e fiscalizadores.

§ 1° E vedada a qualquer dos membros da Diretoria Executiva a prética de atos de

liberalidade as custas da Cooperativa, permitida a concessao de avais, fiancas e outras
garantias, em nome da Cooperativa, desde que pertinentes ao seu objeto social e conforme
previsto neste Estatuto Social.

§ 2° As deliberagdes e as demais ocorréncias substanciais nas reunides constardo de atas,

aprovadas e assinadas pelos membros presentes.

Art. 43. Em caso de vacancia do cargo de qualquer dos Diretores, o Conselho de
Administracao indicara o respectivo substituto, cujo mandato coincidira com os
mandatos dos demais Diretores. A vaga, todavia, se cabivel e a critério do Conselho de
Administracdo podera deixar de ser preenchida, sendo certo que, nesse caso, as
respectivas funcoes serao exercidas por outros Diretores.

Paragrafo unico. Em caso de vacancia de todos os cargos da Diretoria Executiva, o

Conselho de Administracao indicara gestor executivo interino para o exercicio das
atribuicoes pelo periodo maximo de 90 (noventa) dias.
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Art. 44. Os Conselheiros de Administracao e os Diretores, com o seu patrimdnio pessoal,

respondem solidariamente pelas obrigacoes assumidas pela Cooperativa durante a sua
gestao, até que se cumpram integralmente.

§ 1° Os Administradores que derem causa a insuficiéncia de liquidez no Servico de

Compensacao de Cheques e Outros Papéis, ou, por gestao temeraria ou omissao grave de
deveres, determinarem prejuizo a Sociedade, responderao, diretamente, com seu proprio
patrimonio pelo ressarcimento dos danos.

§ 2° A Cooperativa, por meio de seus 6rgaos sociais, em conjunto ou isoladamente, desde

ja aqui autorizados, tomara prontamente as medidas cabiveis, inclusive no ambito
judicial, para promover a responsabilizacao dos Conselheiros de Administragao e

Diretores cujas acoes ou omissoes, na forma do paragrafo anterior, tenham como

consequéncia quaisquer dos resultados nele referidos.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 45 A administracao da Cooperativa sera fiscalizada assidua e minuciosamente por
um Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros efetivos e 1 (um) suplente, todos
associados pessoas fisicas, eleitos pela assembleia geral, observando-se, quanto as
condicOes e aos requisitos para a candidatura e o exercicio das fungoes, o disposto no
art. 33, incisos I a XX, deste Estatuto.

§ 1° Os membros do Conselho Fiscal, depois de aprovada sua elei¢do pelo Banco Central
do Brasil, serdo investidos em seus cargos mediante termos de posse lavrados no Livro
de Atas do Conselho Fiscal, e permanecerdo em exercicio até a posse de seus substitutos.

§ 2° No caso de vacancia de cargo efetivo do Conselho Fiscal serd efetivado membro
suplente.

§ 3° A Assembleia Geral poderd destituir os membros do Conselho Fiscal a qualquer
tempo.

§ 4° A posse do(s) eleito(s) sera efetivada em até 30 (trinta) dias da autorizacao do(s)
nome(s) por parte do 6rgao regulador.

Art. 46 O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente 1 (uma) vez por més, em dia e
hora previamente marcados, e extraordinariamente sempre que necessario, por proposta
de qualquer um de seus integrantes, observando-se em ambos 0s casos as seguintes
normas:

I. As reunides se realizardo sempre com a presenca dos 3 (tr€s) membros;

II. As deliberagdes serdo tomadas pela maioria de votos dos presentes;

ITI. Os assuntos tratados e as deliberacdes tomadas constardo de atas lavradas no Livro
de Atas do Conselho Fiscal, assinadas pelos presentes.

§ 1° Na sua primeira reunido, os membros efetivos do Conselho Fiscal escolherdo entre
si um coordenador, incumbido de convocar e dirigir os trabalhos das reunides, e um
secretdrio para lavrar as atas.
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§ 2° Estard automaticamente destituido do Conselho Fiscal o membro efetivo que deixar

de comparecer a 4 (quatro) convocagdes consecutivas para reunido, salvo se as auséncias
forem consideradas justificadas pelos demais membros efetivos.

§ 3° As reunides do Conselho Fiscal poderao ser presenciais, a distancia, ou presencial e
a distancia simultaneamente, inclusive por meio-eletronico.

Art. 47 No desempenho de suas funcdes, o Conselho Fiscal, sempre de acordo com as
normas de controles internos definidas pela cooperativa central a qual a SICREDI
COOPERIJURIS for filiada, podera valer-se de informagdes dos diretores ou funciondrios
da cooperativa, ou da assisténcia de técnico externo, quando a importancia ou
complexidade dos assuntos o exigirem, cabendo-lhe entre outras as seguintes obrigacoes:
I. Examinar a situacdo dos negdcios sociais, das receitas e das despesas, dos
pagamentos e recebimentos, operacdes em geral e outras questdes econdmicas,
verificando sua adequada e regular escrituracao;
IL. Verificar, mediante exame dos livros de atas e outros registros, se as decisoes
adotadas estdo sendo corretamente implementadas;
III. Observar se o 6rgao de administracdo vem se reunindo regularmente e se existem
cargos vagos na sua composicao, que necessitem preenchimento;
IV. Inteirar-se das obrigacdes da cooperativa em relacao as autoridades monetdrias,
fiscais, trabalhistas ou administrativas, aos associados e verificar se existem
pendéncias no seu cumprimento;
V. Verificar os controles sobre valores e documentos sob custddia da cooperativa;
VI. Avaliar a execugdo da politica de empréstimos e a regularidade do recebimento
de créditos;
VII. Averiguar a atencdo dispensada as reclamacgdes dos associados;
VIIIL. Analisar balancetes mensais e balangos gerais, demonstrativos de sobras e perdas,
assim como o relatério de gestao e outros, emitindo parecer sobre esses
documentos para a Assembleia Geral;
IX. Inteirar-se dos relatérios de auditoria e verificar se as observacdes neles contidas
estdo sendo devidamente consideradas pelo 6rgao de administragcdo e pelos
gerentes;
X. Exigir, do 6rgao de administracdo ou de quaisquer de seus membros, relatérios
especificos, declaracdes por escrito ou prestacao de esclarecimentos;
XI. Apresentar ao 6rgao de administracao, com periodicidade minima trimestral,
relatério contendo conclusdes e recomendacdes decorrentes da atividade
fiscalizadora;
XII. Apresentar, a Assembleia Geral Ordindria, relatério sobre suas atividades e
pronunciar-se sobre a regularidade dos atos praticados pelo 6rgdo de
administracao e eventuais pendéncias da cooperativa;
XIII. Instaurar inquéritos e comissdes de averiguacao mediante prévia anuéncia da
Assembleia Geral;
XIV. Convocar Assembleia Geral nas circunstancias previstas neste estatuto.

§ 1°. Os membros efetivos do Conselho Fiscal sdo solidariamente responsdveis pelos atos

e fatos irregulares da administracdo da cooperativa, cuja prética decorra de sua omissao,

displicéncia, falta de acuidade, de pronta adverténcia ao 6rgao de administracao e, na
inércia ou reniténcia deste, de oportuna dentincia a Assembleia Geral.
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§ 2° Especificamente para exame e verificacdo de livros e documentos necessdrios a
emissao de parecer para a Assembleia Geral, o Conselho Fiscal poderd contratar a

assessoria ndo permanente de profissionais especializados e valer-se de relatérios de
auditoria, correndo as despesas por conta da Cooperativa.

§ 3° A contratagdo de técnicos prevista no pardgrafo anterior serd solicitada ao Conselho

de Administragao e todas as informagdes e relatdrios serao discutidos previamente com
o referido Conselho, com antecedéncia necessaria a analise de todos os relatdrios e
documentos, antes de serem divulgados por qualquer forma, interna ou externamente.

Art. 48 Os membros efetivos do Conselho Fiscal, em caso de rentincia, impedimento,

falecimento, ou perda de mandato serdo substituidos pelos suplentes, obedecida a ordem
decrescente de idade.

CAPITULO IX
DO BALANCO, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS SOCIAIS
Art. 49 O exercicio social tem duragdo de 1 (um) ano, com encerramento em 31 de
dezembro.
Art. 50 As sobras apuradas no final do exercicio, se houver, serdo distribuidas da seguinte

forma:
I. 20% (vinte por cento) serdo destinados para o Fundo de Reserva;
IL. 10% (dez por cento) serdo destinados para o Fundo de Assisténcia Técnica,
Educacional e Social (FATES);
II1. 20% (vinte por cento) para o Fundo de Equalizacao.
I'V. Parte pertinente serd destinada ao pagamento de juros ao capital integralizado, que
somente serdo creditados por decisdo do Conselho de Administracdo, a quem
compete fixar percentual de remuneracao nao superior ao valor da taxa referencial
do Sistema Especial de Liquidacao e de Custddia - Selic para titulos federais;
V. Saldo que restar apds a destinagdo dos itens anteriores do presente artigo ficard a
disposicdo da Assembleia Geral para deliberagao.

§ 1° As sobras liquidas, deduzidas as parcelas destinadas aos fundos obrigatérios, serdo

distribuidas aos associados proporcionalmente as operacdes realizadas com a cooperativa,
salvo deliberacdo em contrario da Assembleia Geral, sempre respeitada a
proporcionalidade do retorno.

§ 2° Os prejuizos, verificados no decorrer do exercicio, serdo cobertos com recursos

provenientes do Fundo de Reserva e, se este for insuficiente, mediante rateio entre os
associados, na razao direta dos servicos usufruidos.

§ 3° O FATES podera ser utilizado, a critério do Conselho de Administracao, no custeio de
despesas de assisténcia a saude (médica e odontoldgica), para colaboradores e seus
familiares.

§ 4° Havendo superavit dos recursos do FATES no exercicio anterior, o Conselho de
Administracao podera destinar percentual menor do que o previsto no inciso II do caput,
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nao podendo ser inferior a 5% (cinco por cento) das sobras apuradas, sendo o
remanescente remetido ao Fundo de Equalizagao.

§ 5°. Observado o disposto no §4° deste artigo, o Fundo de Equalizacao sera constituido

pelo produto de destinagdes de recursos dados pela Assembleia Geral, podendo o
Conselho de Administracao destinar a ele o produto da recuperacao das operacoes em
prejuizo.

Art. 51 Reverterdo em favor do Fundo de Reserva as rendas nao operacionais e os
auxilios ou doagdes sem destinagao especifica.

Art. 52 O Fundo de Reserva destina-se a reparar perdas e atender ao desenvolvimento
das atividades da cooperativa.

Art. 53 O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES destina-se a
prestacdo de assisténcia aos associados e seus familiares, aos empregados, estagidrios e
prestadores de servico ndo eventuais da cooperativa, segundo programa aprovado pelo
Conselho de Administracao.

Paragrafo unico. Os servicos a serem atendidos pelo FATES poderao ser executados
mediante convénio/contrato com entidades publicas ou privadas.

Art. 54 Os Fundos Obrigatérios constituidos sdo indivisiveis entre os associados,
mesmo nos casos de dissolucdo ou liquidagdo da cooperativa, hipdtese em que serdo
recolhidos a Unido na forma legal.

Art. 55 Além dos fundos previstos no artigo anterior, a Assembleia Geral podera criar
outros fundos e provisdes, com recursos obrigatoriamente destinados a fins especificos,
com cardter tempordrio, com prazo indeterminado ou vinculado ao cumprimento de seu
fim, fixando o modo de formagdo, desenvolvimento, aplicacao e liquidacao.

CAPITULO X
DA RESPONSABILIDADE DOS OCUPANTES DE CARGOS
ELETIVOS

Art. 56 Os componentes do Conselho de Administragdo, da Diretoria Executiva, do
Conselho Fiscal ou outros, assim como os liquidantes, equiparam-se aos administradores
das sociedades andonimas para efeito de responsabilidade criminal.

Art. 57 Sem prejuizo de a¢do que possa caber a qualquer associado, a SICREDI

COOPERJURIS, terd direito de agdo para promover a responsabilidade dos ocupantes de
cargos sociais.

Art. 58 Os administradores da SICREDI COOPERJURIS respondem solidariamente

pelas obrigagdes assumidas pela SICREDI COOPERJURIS durante a sua gestao, até que
se cumpram ou se liquidem tais obrigacdes.

Parédgrafo dnico. A Responsabilidade soliddria limitar-se-4 ao montante dos prejuizos
causados.
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CAPITULO XI
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 59 O processo eleitoral para o preenchimento dos cargos eletivos na SICREDI

COOPERIJURIS, bem como a capacitagdo técnica para o exercicio dos cargos

sociais, estd disciplinado neste Estatuto Social e no Regimento Interno, devendo,
obrigatoriamente, ser observado e cumprido por todos os candidatos.

Art. 60 Quando da realizacdo de Assembleia para elei¢cdes, o Conselho de
Administracdo, se julgar necessdrio, baixard Instru¢do, com antecedéncia minima de 45
(quarenta e cinco) dias do pleito, regulando, no que couber, o processo eleitoral,
respeitadas as disposicoes legais pertinentes e do presente Estatuto.

Art. 61 O Conselho de Administracdo nomeard um Comité Eleitoral, composto por 5
(cinco) membros, dentre cooperados que ndao sejam candidatos, nem parentes ou
conjuges destes, e que nao ocupem cargos sociais eleitos ou constituidos, para conduzir
o processo eleitoral, cabendo ao Comité, entre outras atribuigdes:
I. Certificar-se dos prazos de vencimentos dos mandatos dos diretores e conselheiros
em exercicio e do nimero de vagas existentes;
II. Informar aos cooperados o numero e a natureza dos cargos a serem preenchidos na
eleicdo, em tempo hdbil para realizacao de inscri¢cdes e divulgacao das
candidaturas, através de circulares e/ou outros meios de divulgacdo adequados;
III. Registrar os nomes dos candidatos pela ordem de inscri¢ao, verificando se estao no
gozo de seus direitos societdrios e se preenchem as condicdes previstas na lei
€ no estatuto para se candidatarem e exercerem os cargos a que se propoem;
IV. Divulgar para os cooperados nomes e qualificagdes dos candidatos;
V. Averiguar e decidir sobre impugnacao de candidaturas, bem como as irregularidades
eventualmente observadas no processo eleitoral, informando a Diretoria Executiva e ao
Conselho de Administracdo, para as devidas
providéncias;
VI. Exigir dos candidatos a documentagao necessdria para o registro das chapas.

§ 1° O Comité elegera entre si um coordenador e um secretdrio e decidird por maioria de
votos, reunindo-se tantas vezes quantas forem necessdrias. Havendo entre os membros
um associado fundador, a este caberd, obrigatoriamente, a coordenacao do Comité.

§ 2° A Diretoria Executiva proporcionard ao Comité Eleitoral toda a estrutura para que
ele desenvolva suas atividades com a médxima eficiéncia.

Art. 62 O Presidente da Assembleia Geral, na ocasido pertinente, entregard a direcao dos
trabalhos para o coordenador do Comité Eleitoral para a conducdo do processo de
eleicdo, apuracdo e antncio dos eleitos.

Art. 63 Se houver a inscricdo de apenas uma chapa, a elei¢do serd procedida por
aclamacao pela Assembleia Geral.

Art. 64 Nao se efetivando a elei¢do nas épocas devidas, por fato de terceiros, motivo de
for¢a maior ou outra razao relevante devidamente observada e justificada pelo Conselho
de Administracdo, este continuard no exercicio da administracdo por prazo ndo superior
a 60 (sessenta) dias, dentro do qual ha que se convocar a eleicao.
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CAPITULO XII
DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 65 A Cooperativa se dissolverd nos casos a seguir especificados, oportunidade em
que serao nomeados 01 (um) liquidante e um Conselho Fiscal de 03 (tr€s) membros,
com atribuicdes especificas para proceder a sua liquidacao:
I. Quando assim o deliberar a Assembleia Geral, através de votos de pelo menos 2/3(dois
tercos) dos associados presentes, salvo se o nimero de 20(vinte)
associados se dispuser a assegurar a sua continuidade;
I1. Devido a alteragcao de sua forma juridica;
III. Pela redu¢do do nimero minimo de associados ou do capital social minimo, se até a
Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo nao inferior a 06 (seis)
meses, eles ndao forem restabelecidos;
IV. Pelo cancelamento da autorizacdo para funcionar;
V. Pela paralisacdo de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias corridos.

§ 1° Nas hip6teses previstas nos incisos deste artigo, a dissolu¢ao da SICREDI

COOPERJURIS poderd ser promovida judicialmente, a pedido de qualquer associado ou
do Banco Central do Brasil, caso a Assembleia Geral ndo se realize por sua iniciativa.

§ 22 O processo de liquidacdo s6 poderd ser iniciado ap6s a audiéncia do Banco Central
do Brasil.

§ 3° Em todos os atos e operagoes, o liquidante devera usar a denominagdo da
Cooperativa, seguida da expressdo: "EM LIQUIDACAQ".

§ 4° A dissolugdo da sociedade importard no cancelamento da autorizacio para funcionar
e do registro.

§ 5% A Assembleia Geral podera destituir o liquidante e os membros do Conselho Fiscal
a qualquer tempo, nomeando os seus substitutos.

Art. 66 O liquidante terd todos os poderes normais de administragdo, podendo praticar

atos e operacgodes necessdrios a realizacdo do ativo e pagamento do passivo.

CAPITULO XIII
DO FUNDO GARANTIDOR DE DEPOSITOS

Art. 67 A SICREDI COOPERJURIS se obriga a participar da constituicdo e
permanéncia do Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCOOP) na forma,
nos prazos e nas condi¢des estabelecidas no regulamento proprio do Fundo.

CAPITULO X1V )
DO COMPONENTE ORGANIZACIONAL DE OUVIDORIA UNICO DO
SISTEMA SICREDI
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Art. 68 A Cooperativa manterd convénio para execugdo das atividades de ouvidoria com
entidade integrante do Sistema, na forma da legislacdo vigente.

CAPITULO XV
USO DA MARCA

Art. 69 A Cooperativa para ter direito ao uso da marca “SICREDI” deverd estar
autorizada mediante a formalizacdo dos instrumentos legais adequados, obedecer aos
normativos que regem essa matéria, bem como deverd ser filiada a Central Sicredi
Norte/Nordeste.

CAPITULO XVI )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 70 Dependem da prévia e expressa aprovacao do Banco Central do Brasil os atos
societdrios deliberados pela cooperativa, referentes a:

I. Eleicao de membros do 6rgdo de administracdo e do Conselho Fiscal;

II. Reforma do estatuto social;

III. Mudanca do objeto social;

IV. Fusdo, incorporacio ou desmembramento;

V. Dissolucao voluntéria da sociedade e nomeacao do liquidante e dos fiscais.

Art. 71 Nao pode haver parentesco até o 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral,
dentre o agrupamento de pessoas componentes do 6rgao de administragdo e do Conselho
Fiscal.

Art. 72 E vedado aos membros de 6rgios estatutdrios e aos ocupantes de fungdes de
geréncia participar da administra¢do ou deter 5% (cinco por cento) ou mais do capital de
qualquer instituicao financeira ndo cooperativa.

Art. 73 Constituem condi¢des bdsicas, legais ou regulamentares, para o exercicio de
cargos de administracdo ou do Conselho Fiscal da cooperativa:
I. Ter reputagdo ilibada;
II. Nao ser impedido por lei especial, nem condenado por crime falimentar, de
sonegacao fiscal, de prevaricacdo, de corrupc¢ao ativa ou passiva, de concussao,
de peculato, contra a economia popular, a fé publica, a propriedade ou o Sistema
Financeiro Nacional, ou condenado a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos;
III. Nao estar declarado inabilitado para cargos de administracao nas instituicoes
financeiras e demais sociedades autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil ou em outras institui¢cOes sujeitas a autorizacao, ao controle e a fiscalizacao
de 6rgdos e entidades da administracdo publica direta e indireta, incluidas as
entidades de previdéncia privada, as sociedades seguradoras, as sociedades de
capitalizacdo e as companhias abertas;
IV. Nao responder, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou administrador, por
pendéncias relativas a protesto de titulos, cobrancas judiciais, emissdao de cheques sem
fundos, inadimplemento de obriga¢des e outras ocorréncias ou
circunstancias andlogas;
V. Nao estar declarado falido ou insolvente, nem ter participado da administra¢do ou
ter controlado firma ou sociedade concordatdria ou insolvente.
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Paragrafo Unico — A Assembleia Geral, apés comunicada pelo Conselho Fiscal ou

qualquer associado, poderd determinar o afastamento de membros de 6rgaos estatutarios
com mandato em vigor caso sejam constatadas, a qualquer tempo, circunstancias
preexistentes ou posteriores a sua eleicdo ou nomeacao que caracterizem inobservancia
do disposto neste artigo e/ou na Resolu¢ao n®. 4.122/2012.

Art. 74 O mandato dos ocupantes dos cargos dos 6rgaos estatutdrios estender-se-a até a
posse dos seus substitutos.
Art. 75 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administra¢io ou

Assembleia Geral, conforme o ambito da matéria, de acordo com os principios
cooperativistas e os principios gerais de Direito.

Art. 76. A atual estrutura de Diretoria integrante do Conselho de Administragcdo, assim

como a composi¢dao do Conselho Fiscal, vigorara até a homologacao, pelo Banco Central
do Brasil, dos resultados das eleicdes a serem efetivadas na Assembleia Geral ordindria
de 2024, quando findard o mandato atual dos poderes sociais, conforme permissivo do
art. 27 da Resolugao n°. 4.434/2015.

Paragrafo Unico — Durante o periodo do caput as atribui¢des Diretor Executivo serao

exercidas pelo atual Diretor Presidente; as de Vice-Presidente e Diretor de Operagdes
pelo atual Diretor Administrativo e as de Diretor de Neg6cios pelo atual Diretor
Financeiro.

Fortaleza (CE), 21 de marco de 2023.

Francisco Antonio Tavora Colares Walberto Gomes Martins Filho

Presidente Diretor de Operacdes

Confere com o original. A presente é copia fiel do texto lavrado no livro préprio.
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