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Missao
Como Sistema Cooperativo, valorizar o
relacionamento, oferecer solucdes financeiras para

agregar renda e contribuir para a melhoria da
qualidade de vida dos Associados e da Sociedade.

Visao
Ser reconhecido pela sociedade como Instituicao
Financeira Cooperativa, com exceléncia operacional e

de gestao, voltada para o desenvolvimento econémico
e social.

Valores

- Preservacao irrestrita da natureza Cooperativa do negécio;
- Respeito a individualidade do Associado;
- Valorizacao e desenvolvimento das Pessoas;
- Preservacao da Instituicao como Sistema;
- Normas Oficiais e Internas;

- Eficacia e Transparéncia na Gestdo;
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Mensagem da

Diretoria Estratégica

No ano de 2021 nossa Sicredi Cooperacao RS/SC
completou 40 anos de histéria. Nossa Cooperativa
nasceu da iniciativa de um grupo de 27 Fundadores,
gque foram visiondrios e acreditaram que o
Cooperativismo de Crédito seria uma via de
desenvolvimento e prosperidade para a regiao do
AltoJacui, nointerior do Rio Grande do Sul.

Esse compromisso foi firmado e reafirmado dia apés
dia por Dirigentes, Colaboradores, Conselheiros,
Coordenadores, Comunidades e Associados durante
essas quatro décadas de atuacao. Ao longo do ano,
tivemos a oportunidade de homenagear essas
Pessoas e valorizar suas histérias em diferentes
momentos e formatos.

Chegamos a esse aniversario vivendo um momento
de pleno crescimento. Nosso trabalho no estado de
Santa Catarina segue em expansao e s6 em 2021
abrimos trés novas agéncias de atendimento:

Ibirama, Witmarsum e Otacilio Costa. Em atencdo aos
Associados que estao conosco ha mais tempo nesta
jornada, também demos inicio ao projeto de
reinauguracao das agéncias mais antigas no Rio
Grande do Sul, comecando por Tio Hugo. E, em
paralelo, estamos projetando a expansao também
para o estado de Minas Gerais.

Nossas Comunidades foram ainda mais valorizadas
com o Fundo Social, que destinou R$ 300 mil reais
para apoio a projetos de interesse coletivo nas
areas Educacionais, Culturais, Esportivas, de
Sustentabilidade, Seguranca, Sadde e Inclusdo Social
realizados nas Comunidades onde atuamos. Ainda na
Area Social, demos continuidade aos Programas
Crescer e Pertencer, A Uniao Faz a Vida e Cooperacao
na Ponta do Lapis, além de apoiarmos a criacao de
uma nova Cooperativa Escolar.

Nossas iniciativas sé sdo possiveis com o apoio
daqueles que fazem a nossa Cooperativa. Por isso,
agradecemos ao Conselho de Administracao,
Conselho Fiscal, Coordenadores de Nicleos, Diretoria
Executiva, Colaboradores e ao nosso Quadro Social
pelo comprometimento em prol da nossa Sicredi
Cooperacao RS/SC ao longo do ano de 2021 e que
possamos permanecer juntos no propdsito de
construiruma Sociedade Mais Préspera.

Boa leitura!

GervdsioJorge Diel, Presidente.
José Celeste de Negri, Vice-Presidente.

Gervasio Jorge Diel - Presidente

PR

José Celeste de Negri - Vice-Presidente
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Mensagem da
Diretoria Executiva

E com muita felicidade e satisfacdo que apresentamos as
informac6es sobre o ano de 2021 da Sicredi Cooperacao RS/SC. Um
ano especial em muitos sentidos para a histéria da nossa
Cooperativa. Completamos 40 anos e chegamos até aqui
evoluindo e nos desenvolvendo junto com as Pessoas e as
Comunidades que fizeram efazem parte desse trabalho.

Somos uma Instituicdo que honra seu passado, valoriza sua
esséncia, cresce e se fortalece cada vez mais. Nosso desempenho
em 20271 alcancou resultados inéditos e esses niimeros expressam
um trabalho sério e comprometido realizado a cada dia nas nossas
agéncias de atendimento. Também expressam a confianca dos
nossos Associados e das Comunidades onde estamos inseridos.
Alguns estao conosco desde o inicio da nossa histéria, outros,
ingressaram na Cooperativa no Gltimo ano e a todos oferecemos
solucdes financeiras adequadas e rentaveis e atendimento
simples, préximo e ativo.

Nessas paginas, contamos um pouco dos principais
acontecimentos realizados pela nossa Cooperativa em 2021. Com
a reciprocidade do nosso Quadro Social, encerramos o ano com
mais de 28 milAssociados; com mais de R$ 769 Milhes em Crédito;
mais de R$ 725 Milhdes em Depdsitos Totais; com mais de R$ 175
Milhées em Patriménio Liquido e R$ 28,9 Milhées em Resultado
Liquido e com mais de R$ 1,65 Bilhdo em Recursos Totais
Administrados.

Em todas as nossas iniciativas, seguimos respeitando os
protocolos exigidos pela Covid-19. Mantivemos a pratica de
realizacdo de agendas virtuais, eventos com ndmero reduzido de
convidados, atendimentos com mecanismos de protecao,
testagem de Colaboradores e home office quando necessario.
Nesse sentido, também reforcamos nossa presenca em canais
digitais, mantivemos e geramos empregos e fomentamos o
movimento de Cooperacdo comaEconomia Local.

Nosso crescimento tem sido feito por meio de um trabalho
sustentavel, que respeita a natureza cooperativa do nosso
negdcio. "Em cada uma das nossas acdes, operamos com
equilibrio para garantir a solidez da Cooperativa e a satisfacao do
Colaborador, do Associado e das Comunidades onde atuamos™.

Aproveite a leitura!

Nélio Heller, Diretor Executivo.
Airton Martin Schuster, Diretor de Operacées.

Nélio Heller - Diretor Executivo

Air

ton Martin Schuster - Diretor de Operacdes
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Uma Cooperativa
em crescimento

0la, nés somos a Sicredi Cooperacao RS/SC, uma Instituicao
Financeira Cooperativa com 40 anos de histéria. Nossa
trajetéria é marcada pela realizacdo de acdes em prol do
desenvolvimento dos Associados, Comunidades e
municipios das regides dos estados do Rio Grande do Sul e
de Santa Catarinaondeatuamos.

Como integrantes do Sistema Sicredi, somos movidos pelo
propésito de Construir Juntos uma Sociedade Mais
Préspera e fazemos isso trabalhando de um jeito simples,
préximo e ativo, levando solucdes financeiras inteligentes e
sustentdveis paranossos Associados.

Nossa Cooperativa vive um momento de crescimento em
negdcios e expansao geografica. Hoje ja contamos com a
confianca de mais de 28 mil Associados e temos presenca
fisica em 13 municipios galchos e catarinenses. Nosso
atendimento é feito por meio de 16 Agéncias e uma Supe-
rintendéncia Regional, que garantem um relacionamento
proximo para Vocé, para sua Empresa e para seu
Agronegacio.

Em 2021 inauguramos trés novas agéncias de atendimento,
localizadas nos municipios catarinenses de Ibirama,
Witmarsum e Otacilio Costa. Nesse processo, também
reinauguramos a agéncia de Tio Hugo/RS, uma das primeiras
da nossa Cooperativa, e projetamos manter esse ritmo em
2022. Ao todo, nosso projeto de expansdo prevé presenca em
22 municipios catarinenses e hd possibilidade de estendermos
nossa presenca para o estado de Minas Gerais.

Inaugurac&o Otacilio Costa-/ SC
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Resultado Liquido de
RS 28,9 Milhdes

28 Mil
Associados

16 Agéncias
e 1 Superintendéncia
Regional

em 13 Municipios

RS 1,65 Bilhao
em Recursos Totais
Administrados

RS 175 Milhées
em Patrimbnio Liquido

RS 725 Milhdes
em Depdsitos Totais

RS 769 Milhées
em Crédito

72 Sicredi
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Area de Atuacéio

7 Sicredi

Sicredi Cooperacao RS/SC

Os Pilares Estratégicos que norteiam nossa Cooperativa sao o desenvolvimento de forma equilibrada do
quadrado perfeito, composto pela Cooperativa, Associado, Colaborador e Comunidade. Desse modo,
sustentamos nossos resultados valorizando esse conjunto.

Atualmente contamos com um quadro de profissionais comprometidos com o Cooperativismo. Nossos
Colaboradores recebem constantemente oportunidades de treinamentos e aperfeicoamento, bem como
possibilidade de progressao de carreira. Esses investimentos retornam a Sociedade em forma de
atendimento especializado e qualificado nas agéncias, pessoas engajadas emnivel pessoale profissional,
consumonocomérciolocaledesenvolvimentoregional.

Além disso, nos mantemos presentes junto a Comunidade participando e apoiando projetos, Entidades,
Eventos Sociais, Parcerias e Convénios, fomentando ainda mais o Cooperativismo, contribuindo para o
desenvolvimento local e gerando mais negécios. Assim criamos lacos de confianca que nos permitem,
continuamente, crescerJuntos.

Ciclo Virtuoso

Cooperativa Associado

Comunidade

Colczborc:dor\lﬂT
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Transformacao Participativa

0 cendrio ainda marcado pela pandemia da Covid-19
nos impulsionou a buscarmos solucdes inovadoras
para nos mantermos préximos e atuantes juntos aos
nossos Associados e Comunidades. Nesse sentido, o
ano de 2021 foi marcado por uma iniciativa inédita na
histéria da Sicredi Cooperacao RS/SC: a realizacao
das Assembleias de Nucleo e da Assembleia Geral
Ordindria em ambiente digital, com transmissao ao
vivoaosAssociados.

AsAssembleias de Nucleo foramrealizadas de04a10
de fevereiro, conforme o seguinte cronograma: em
04/02 para as agéncias dos municipios de Presidente
Getulio/SC, Pouso Redondo/SC e Taié/SC; no dia
05/02 para as agéncias dos municipios de Coqueiros
do Sul/RS e Victor Graeff/RS; no dia 08/02 para as
agéncias dos municipios de Santo Anténio do
Planalto/RS e Tio Hugo/RS; no dia 09/02 para as
agéncias dos municipios de Almirante Tamandaré do
Sul/RS e Carazinho/RS; e no dia 10/02 para as
agéncias do municipio de Ndo-Me-Toque/RS.

As gravacdes ficaram disponiveis para acesso
por 24h, para possibilitar que os Associados
participassem e votassem no hordario de sua
disponibilidade. O formato digital foi elogiado pelo
Presidente Gervdsio Jorge Diel, que destacou que a
Assembleia é uma das oportunidades para o
Associado exercer a sua principal funcao na
Cooperativa: o de Dono do Negédcio. “Apresentamos
um formato de Assembleia adaptado a novarealidade
e assim oportunizamos que nossos Associados
acompanhassem os resultados e votassem nas
pautas com tranquilidade e seguranca. Assim,
construimos, juntos, mais prosperidade para nossa
regido”, explica.

Na oportunidade, foram apresentados aos
Associados os nimeros da Cooperativa, juntamente
com o Planejamento de Acdes para o ano de 2021.
Houve Prestacao de Contas e Destinacdes das Sobras;
Eleicdo e Fixacao do valor das cédulas de presenca do
Conselho Fiscal; Atualizacao da Politica de
Conformidade e da Norma de Auditoria Interna, entre
outros temas relacionados ao trabalho da
Cooperativa.

r
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Presidente e Vice-Presidente conduzem as Assembleias Digitais

Equipe atendendo a interacao dos Associados on-Lline

Durante as Assembleias, também foram
apresentados dados dos Programas Sociais
desenvolvidos pelo Sicredi, como o Programa Crescer,
o Programa Pertencere o ProgramaAUnidao FazaVida
(PUFV), além do Programa Cooperacdo na Ponta do
Lapis e o Programa de Cooperativas Escolares.

A Sicredi Cooperacao RS/SC finalizou o processo
assemblear 2021 no dia 26 de fevereiro com a
Assembleia Geral Ordindria de Delegados, destinada
a participacao dos Coordenadores de Nicleos da
Cooperativa.
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Gente que Coopera e Confia

Focado em prestar atendimento diferenciado por meio do
relacionamento préximo com seus mais de 5 milhdes de Associados, o
Sicredi tem conquistado reconhecimento nesse quesito. Em junho de
2021, o indice de satisfacao entre os Associados atingiu o patamar de
74.1%, até entao, o melhor resultado conquistado pelo Sicredi desde o
inicio da utilizacao do método em 2011. Ao longo do ano, os resultados
foram ainda melhores, e o Sistema encerrou o més de dezembro com o
indicede 74,7%.

Para aferir o nivel de satisfacdo de seus Associados, a instituicdo utiliza a metodologia Net Promoter Score (NPS),
criada pela Bain & Company e aplicada por companhias do mundo todo.

Utilizando a mesma metodologia, a Sicredi Cooperacao RS/SCtambém tem sua atuacdo aferida mensalmente
pelos seus Associados, que vém reconhecendo o trabalho da Cooperativa em oferecer um relacionamento
cadavez mais proximo.

Nossa Cooperativa encerrou o ano de 2021 com um indice de 74,9% na satisfacao com o atendimento. Os
fatores “atendimento na agéncia” e “atendimento do gerente" foram os mais bem avaliados pelos Associados,
oquedemonstraaproximidade eointeresse do Colaboradorcomanecessidade doAssociado.

Para o Diretor Executivo da Sicredi Cooperacao RS/SC, Nélio Heller, o excelente indice é o resultado de um
trabalho que vem sendo construido com muito cuidado e carinho pela Cooperativa. “Sempre reforcamos que
nosso melhor resultado é ver o retorno da opinido do Associado na NPS, que é o que demonstra que estamos
crescendo ndo apenas em ndmeros, mas também em qualidade e relevancia para os nossos Associados”,
destacaHeller.
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Ouatro décadas de historia

Completamos 40 anos de atividades em 22 de junho de 2021. Sdo quatro décadas de um trabalho que foi
idealizado por 27 Pioneiros que trouxeram o Cooperativismo de Crédito para aregidao do Alto Jacui, fundando a
Cooperativa Credijal.

Nesses 40 anos, a atual Sicredi Cooperacao RS/SC, cresceu, se fortaleceu e hoje é uma Cooperativa sustenta-
vele préspera. Nossos Fundadores foram visionarios e plantaram a semente do Cooperativismo de Crédito na
nossa regido. Hoje temos orgulho em acompanhar os frutos gerados por esse trabalho sério e comprometido
e, por isso, ficamos felizes por termos nossos Associados e Comunidades conhecendo essa histéria e cele-

brando esse momento junto conosco.

Conhecaum pouco das acées que realizamos para celebrar a data.

Em 22 de junho promovemos a Live Comemorativa
“40 anos de Desafios, Conquistas e Realizacdes” que
reuniu alguns dos Ex-Presidentes, Fundadores e
atuais Diretores da Cooperativa para contarem suas
experiéncias nos diferentes momentos da histéria,
além de abordarem os beneficios do Cooperativismo
paraas Comunidades.

Na ocasidao, contaram suas experiéncias na
Cooperativa os Ex-Presidentes Dirceu Olair
Hoffstaedter, Willibrordus Henricus Van Lieshout,
Paulo Castelar Alflen, José Celeste De Negri e
representando a primeira gestao da Cooperativa do
Ex-Presidente falecido Irmfried Otto Ingbert Harry
Schmiedt, o Fundador e seu Ex-Diretor de Crédito

Momento especial reuniu liderancas
dos 40 anos da Cooperativa

Vice-presidente da Lentral Sicredi
Sul Sudeste — Marcio Port

Sicredi
Cooperacaa
R5/5C

Rural, Nei César Manica.

A Live também contou com a participacdo do Vice-
Presidente da Sicredi Central Sul/Sudeste, Marcio
Port e foi mediada pelo atual Presidente Gervasio
Jorge Diel. Além do resgate histérico, os participantes
abordaram a importancia do Cooperativismo para a
construcdo de Comunidades mais présperas.

0 evento foi realizado no Clube Unido em Nao-Me-
Toque/RS, respeitando os protocolos de seguranca
da pandemia, e foi transmitido ao vivo pelas paginas
da Cooperativa no Facebook e YouTube. A gravacao da
Live permanece disponivel nas nossas redes sociais.

49|z
fooperacin
BS/5C

|

EX-Presigentes relataram suas
experiéncias na gestdo da Cooperativa

Sicrody
Col yeroydo
RS

Brinde aos 40 anos
da Sicredi Cooperacdo RS/SC
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Nossa histdria foi contada e eternizada em dois diferentes formatos: nas paginas de uma revista especial e
pelaweb série “Wozes da Nossa Histdria". Para produzir esses contelidos, recorremos a meméria daqueles que
acreditaram na forca do Cooperativismo e que foram os precursores dessa trajetéria de 40 anos. Além dos
depoimentos dos Fundadores, ouvimos relatos de pessoas que ja ocuparam ou ainda ocupam funcdes na
Cooperativa: Presidentes, Colaboradores, Diretores, Conselheiros de Administracao e Fiscais, Coordenadores

deNucleos, entre outros.

Nossa revista comemorativa esta disponivel
nas agéncias de atendimento e também
pode ser acessada diretamente pelo link

bit.ly/3FABU7V.

Série
Vozes do Nossa Histdria

Ja a Série Vozes na Nossa Histéria pode ser
acessadanasredes sociais da Cooperativa.

Homenagens

Ao longo desses 40 anos, contamos com o apoio de Pessoas
e Comunidades que foram fundamentais para o éxito da
nossa trajetéria. Esse compromisso de 40 anos foi homena-
geadoemdiferentes momentosaolongodoano.

Fundadores e Ex-Presidentes foram reconhecidos com um
troféu comemorativo, entregue pessoalmente pelo
Presidente GervasioJorge Diel.

Em 22 de junho, Presidente Gervasio Jorge Diel recebeu, em
nome da Sicredi Cooperacao RS/SC, um quadro da Central
Sicredi Sul/Sudeste, entregue pelas maos do Vice-
Presidente da CentralSicrediSul/Sudeste, Marcio Port.

No dia 13 de setembro, o Presidente Gervasio Jorge Diel e o
Vice-Presidente José Celeste De Negri receberam a Mocao
deAplausodaCamaradeVereadores de Nao-Me-Toque/RS.

Ja em 16 de novembro foi a vez da Cdmara de Vereadores de
Tai6/SChomenagear os 40 anos da nossa Cooperativae o 1°
ano da agéncia de atendimento do municipio com uma
Mocao de Aplauso. Receberam a homenagem o Presidente
Gervasio Jorge Diel e o Gerente da Agéncia Taié Jodo Carlos
Kestring.

Em 17 de dezembro recebemos uma homenagem do
Gabinete do vereador Alécio Sella, de Carazinho/RS. Aplaca
foi entregue ao Presidente Gervasio Jorge Diel e ao Diretor
Executivo Nélio Heller, durante a visita do vereador a
Superintendéncia Regional.

Em todas as homenagens, o Presidente explanou sobre o
trabalho Cooperativo realizado pela Sicredi Cooperacao
RS/SC e entregou o troféu comemorativo alusivo as quatro
décadas da Cooperativa aos Municipios, as Camaras de
Vereadores e a CentralSicredi Sul/Sudeste.

Homenagem da Camara de \Vereadores de
N&o-Me-Toque/RS

Homenagem da Cé&mara de Vereadores de
Carazinho/RS
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O ano de 2021 encerrou com um jantar comemorativo
realizado no dia 18 de dezembro. Foi uma noite de
muitas homenagens e gratidao. O eventofoirealizado
na Bier Site, em Carazinho, respeitando as
orientacdes do Governo do Estado e do municipio,
além da comprovacdo de vacinacao de todos os
convidados.

Na oportunidade foram homenageados nossos

Fundadores, Ex-Presidentes e Ex-Colaboradores por
sua dedicacao com a Cooperativa. Os Colaboradores
que completaram 10, 15, 20, 25 e 30 anos de
Cooperativatambém receberam seus troféus.

Um dos momentos mais emocionantes da noite foi a
chegada do bolo de aniversario, trazido pelos
Fundadores Ari Wallauer, Luiz Francisco Dias
Rodrigues e Waldemar Wiedthpeuper.
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Valorizacao do Associado

Denominada Promocao Coopere e Ganhe - 40 anos,
40 prémios, a campanha anual de prémios da Sicredi
Cooperacao celebrou as quatro décadas da
Cooperativa com prémios especiais.

A Promocao realizou dois sorteios que totalizaram a
entrega de 40 prémios aos Associados da
Cooperativa que contrataram produtos ou servicos
da Cooperativa de Crédito, conforme previsto em
regulamento. A primeira apuracao foi realizada em 21
de dezembro de 2020, quando cada uma das 13
agéncias de atendimento sorteou dois prémios aos
Associados da Instituicao Financeira Cooperativa,
totalizando 26 prémios Sicredinvest.

Cﬁ“e“irz e Ganhe

Sicredl Cooperagao RS/SC
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Janodia22dejunhode 2021, a Cooperativa realizou o
segundo sorteio, em formato unificado. Foram mais
14 prémios sorteados, entre eles um automével zero
quildmetro Fiat Strada, modelo Volcano. Além disso,
ao longo da realizacao da Promocdo foram
distribuidos 6 mil brindes instantdneos na Achou
Ganhou.

0 sucesso da Promocédo é resultado da confianca dos
Associados nos produtos e servicos da Cooperativa.
Nessa edicdo tivemos o expressivo niimero de 200 mil
cautelas distribuidas, isso mostra que nossos
Associados encontraram solucées financeiras para
suasdemandas.

- - -

Entrega simbélica do carro para a filha da ganhadora Ana Cristina Rieck

Também em celebracao ao aniversario, a Cooperativa
realizou a entrega de presentes especiais a todos os seus
Associados. As lembrancas foram divididas por faixa
etdria, assim, Associados até 8 anos de idade receberam
um fantoche de Ledo; Associados de 9 a 15 anos de idade
receberam um fone de ouvido sem fio e Associados PJ e
acima de 16 anos receberam um Kit-chimarrao com a

marcados 40 anos.

Kit-chimarrao foi um dos presentes
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Ao longo desses 40 anos, contamos com o apoio de Pessoas que foram fundamentais para os éxitos da nossa
trajetoéria: nossos Associados. Durante o ano de 2021tivemos a oportunidade de registrar alguns depoimentos
deAssociados que contaram com a nossa Cooperativa pararealizar seus sonhos.

Esse trabalho foi transformado na web série Fazer Juntos para Fazer a Diferenca, que estda disponivel em
nossas redes sociais: no Instagram @sicredicooperacaorssc, no facebook.com/sicredicooperacaoRSSC e
no Youtube Sicredi CooperacaoRS/SC.

Agradecemos aos 24 Associados que participaram do projeto, por sua disponibilidade e atencao em
compartilharseus depoimentos:

Episodio 1 - José Romeu e Loiva Kraemer - Associados de Nao-Me-Toque/RS
Episddio 2 - André Schossler e Adriana Kuhns - Associados de Carazinho/RS
Episédio 3 - Presidentes dos Sindicatos dos Trabalhadores Rurais dos municipios de Victor Graeff,
Coqueiros do Sul, Nao-Me-Toque e Carazinho/RS

Episdédio 4 - Rudi e Rosa Schwalbert - Associados de Nao-Me-Toque/RS

Episddio 5 - Fernando Biazus - Associado de Carazinho/RS

Episddio 6 - Jodo Batista Radaelli - Associado de Ndo-Me-Toque/RS

Episédio 7 - Ludinei da Silva Zang - Associado de Almirante Tamandaré do Sul/RS
Episédio 8 - Gladimir e Patricia Beffart - Associados de Coqueiros do Sul/RS
Episdédio 9 - Romeo Roque e Rosane Schons - Associados de Victor Graeff/RS
Episédio 10 - Mario Antonio Zacaron - Associado de Santo Antdnio do Planalto/RS
Episédio 11 - Mirco e Irma Goellner - Associados de Victor Graeff/RS

Episddio 12 - Arnoldo e Maria Steuck - Associados de Presidente Gettlio/SC
Episdédio 13 - Ricardo Pinto Rodrigues - Associado de Tio Hugo/RS

Episédio 14 - Idalino Filhakoski - Associado de Presidente Getuilio/SC

Episddio 15 - Iria e Marlon Possamai - Associados de Pouso Redondo/SC

Episédio 16 - Familia Degasperi - Associados de Nao-Me-Toque/RS

Episddio 17 - Norton Gabriel Schaade - Associado de Pouso Redondo/SC

Episdédio 18 - Fredy Hedler - Associado de Tai6é/SC

Episddio 19 - Fabricio Lopes de Oliveira - Associado de Carazinho/RS

Episédio 20 - Amarildo e Luiza Murara - Associados de Taié/SC

Episédio 21 - Marcos e Marisa Xavier - Associados de Carazinho/RS

Episddio 22 - Volmir Andrioli - Associado de Nao-Me-Toque/RS

Episddio 23 - Renan Schmidt e Aline Bonatto - Associados de Coqueiros do Sul/RS
Episédio 24 - Delcio Wiethauper e Augusto Maciel Muller - Associados de Tio Hugo/RS
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Confira os depoimentos de alguns Associados que participaram da Série Fazer Juntos para

Fazer a Diferenca.

José Romeu e Loiva Kraemer
Associados de Nao-Me-Toque/RS

“0 Sicredi tem sido parceiro importante na nossa atividade,
tem facilitado para nés a questao dos servicos, temos
facilidade no atendimento e assim focamos em produzir e
cuidar da propriedade.”

Rudi e Rosa Schwalbert - Associados de Nao-Me-Toque/RS

“Falando em Sicredi a palavra que me vem a cabeca é
confianca e solidez. € uma empresa que eu recomendo, sd0
40 anos de parceria. Eu trabalhando na lavoura e a
Cooperativa suprindo as necessidades financeiras.”

AL e i
haons Fernando Biazus - Associado de Carazinho/RS

“Desde o inicio das nossas atividades o Sicredi acreditou
Nnos nossos projetos e, em 2008 o investimento do Sicredi
foi um divisor de dguas na nossa histéria. Hoje somos uma
empresa referéncia no mercado e sem duvida o Sicredi foi
fator determinante para o nosso sucesso.”

Ludinei da Silva Zang

Associado de Almirante Tamandaré do Sul/RS

“0 primeiro caminhao que adquiri foi com ajuda do Sicredie a
medida que a empresa foi crescendo, todas as vezes que
precisei nunca tive dificuldade com o Sicredi. Utilizei recursos
para comprar e aprimorar os equipamentos e olhando para o
futuro espero que o Sicredi esteja ao meu lado.”

Gladimir e Patricia Beffart

Associados de Coqueiros do Sul/RS

“Fazemos muita coisa com ajuda do aplicativo e do
whatsapp. Sempre somos muito bem atendidos, com
agilidade. Temos muita confianca. Tudo que temos hoje
tem uma histéria com o Sicredi junto e esperamos que
essa parceria siga por muito tempo.”

Mario Antdnio Zacaron

Associado de Santo Anténio do Planalto/RS

“Primeiro abri a conta da empresa e depois a particular. As
pessoas nos tratam bem, sao profissionais que nos orientam
quando precisamos e é isso que precisamos. € um trabalho
continuo de parceria da Cooperativa e do Cooperado.”
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Mirco e Irma Goellner - Associados de Victor Graeff/RS
“Ser Associados do Sicredi facilita a nossa vida diariamente.
Moramos no interior e usamos os canais digitais para
gerenciar o negécio sem sair de casa, e nossos clientes
também. Temos bom acesso com os Colaboradores.
Queremos que essa parceria continue por varios anos.”

Ricardo Pinto Rodrigues - Associado de Tio Hugo/RS
“Acompanhei a relacdo do meu pai com a Cooperativa e
também pude contar com ela no comeco da minha carreira,
para a estruturacdo do meu consultério. Admiro a
autonomia que os Colaboradores tém para resolver aquilo
que o Associado precisa.”

Idalino Filhakoski - Associado de Presidente Gettlio/SC
“Sou associado da Sicredi Cooperacao desde o inicio em PG e
gracas a Sicredi conseguimos o aporte financeiro para dar
continuidade a nossa atividade. Podemos enumerar varias
qualidades: o atendimento, a transparéncia e a parceria da
Cooperativa com seus Associados.”

Norton Gabriel Schaade - Associado de Pouso Redondo/SC
“Nossa empresa é nova e tivemos a confianca da Sicredi que,
mesmo sem nos conhecer, veio aqui, se apresentou e
comecamos uma parceria, com isso, a empresa ja dobrou de
tamanho. Sentimos uma ligagéo muito bacana com a
agéncia, uma convivéncia onde um ajuda o outro.”

Fredy Hedler - Associado de Taié/SC

“Quando nossa empresa comecou a crescer, precisamos de
novos investimentos e foi quando o Sicredi entrou na nossa
histéria. A medida que fomos crescendo contamos com a
Cooperativa para novas aquisicdes. A Sicredi acreditou conosco,
por isso agradecemos a confianca e a parceria que temos.”

Fabricio Lopes de Oliveira - Associado de Carazinho/RS

Ser associado da Sicredi nos trouxe varios beneficios, entre
eles a parte financeira, com boas taxas de negociacao. O que
mais elogio é a qualidade do atendimento, a equipe sempre
nos visita, entende a nossa necessidade e nos ajuda a
encontrar solucdes. Queremos continuar crescendo e nos
aperfeicoando junto com a Cooperativa.

Confira todos os episddios da série nas nossas redes sociais.
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Somar forcas
para fazer a diferenca

A histéria da Sicredi Cooperacao RS/SC é marcada pelo
compromisso em promover oportunidades e desenvolvi-
mento para as pessoas e Comunidades das regides onde
atua. E, nesse sentido, em 2021 a Cooperativa destinou R$
300 milreais para o Fundo Social. Os recursos se destinam a
apoiar projetos de interesse coletivo nas areas
Educacionais, Culturais, Esportivas, de Sustentabilidade,
Seguranca, Saude e Inclusao Social realizados nas
Comunidades onde atua.

0 Fundo Social é regido por regulamento préprio, que define
os critérios para inscricdo das entidades e dos projetos. Os
projetos devem ter como foco o atendimento a Comunidade
e a entidade, em uma ou mais areas de interesse do Fundo
Social.Cada entidade pode apresentar um projeto porano.

O Presidente da Cooperativa, Gervasio Jorge Diel, explica que
“os recursos do Fundo sdo destinados para apoiar projetos
deinteresse coletivo.Juntos, somamos forcas em iniciativas
que fazem a diferenca e transformam a realidade para
melhor”, finaliza Diel.

De acordo com a Assessora de Desenvolvimento do
Cooperativismo, Ane Miiller De La Canal “Foram inscritos 57
projetos e, apdés a analise realizada por Coordenadores de
Nucleo e Gerentes nos Comités das Agéncias, validacdo da
Direcdo e Conselho de Administracao, foram selecionados
49 projetos para serem contemplados com os recursos’,
explica.

O Fundo Saocial é regido por regulamento proprio e todas as
informacdes estdo disponiveis no site:
https://sicredicooperacéo.com.br/fundo-social/

‘!‘
fundc: "
social zoz1

Santo Antonio do Planalto/RS 7 Victor Graeff/RS
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18 Relatdrio Anual 2021

+" Almirante Tamandarédo Sul/RS
Lingua Espanhola e suaAplicacao
SMEC de Almirante Tamandaré do Sul - Valor: R$ 5.337,88

Educacao Fisica Escolar: Esporte e Movimento
CPM EMEF Raimundo Nedel - Valor: R$ 6.400,00

Projeto Cantando Coral - Aproximando culturas e resgatando memdrias!
Cant'Arte - Associacdo Artistica e Cultural - Valor: R$10.000,00

v Carazinho/RS
Recurso reabilitacdo para pacientes COVID-19
Hospitalde Caridade de Carazinho - Projetos 1e 2 - Valor: R$ 22.000,00

Reestruturando erevitalizando o atendimento institucional
APAE Carazinho - Valor: R$10.980,00

Suporte e qualidade devida aos pacientes
Ligado Céncer - Valor: R$10.450,00

Construcdo de Banheiro Publico em area de convivio social externo da ILPI Recanto Séo Vicente de Paulo
Recanto Séo Vicente de Paulo - Valor: R$11.000,00

Alimentando os animais do abrigo
ACAPA - Valor:R$10.990,16

Promovendo a reinsercao social, incentivando a responsabilidade ambiental, através de atividades praticas
de horticultura com captacao de agua pluvial.
Centro de Tratamento e Apoio a Dependentes Quimicos - Valor: R$10.627,00

Projeto Desenvolvendo Amor
Igreja Batista - Valor: R$10.000,00

CuidarAPD
Associacao de Pessoas com Deficiéncia, Superdotacao/altas Habilidades de Carazinho e Regido
Valor:R$9.118,80

v+ Coqueirosdo Sul/RS
De pontinho a pontinho, um ato de amor
Assisténcia Social - Valor: R$1.000,00

Empréstimo solidario
Prefeitura Municipal - Secretaria da Saude - Valor: R$ 4.500,00

O usodetecnologia como ferramenta de acao pedagoégica
CPM Epitécio Pessoa - Valor: R$ 2.925,00

Acesso digitalsolidario
SMEC - Valor: R$2.925,00

Reparos no consultério odontolégico
Sindicato Trabalhadores Rurais - Valor: R$ 3.000,00

Somando iniciativas: Brincartorna avida mais alegre
CPM E.E.E.B. José Gomes Portinho - Valor: R$ 2.925,00

Reforma quadra de esportes e social e pintura estruturainterna
Sociedade de Cantores Niegedacht - Valor: R$ 3.000,00
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+ Nao-Me-Toque/RS

Aquisicao de Camas Elétricas
Hospital Beneficéncia Alto Jacui - Valor: R$10.800,00

Aquisicao de portas paraanovasede
APAE Nao-Me-Toque/RS - Valor: R$11.000,00

Cooperativismo e alimentacao saudavel
CPM EMEF Amalia Kerber - Valor: R$1.053,11

Saberviveremtodasasidades
Lar do ldoso S&o Vicente de Paulo - Valor: R$9.000,00

Nessa Escola Todo Mundo brincal!
CPM EMEF Pequeno Polegar- Valor: R$1.053,11

Eu, desenvolvendo o meu corpo
CPM EMEF Ciranda daAlegria - Valor: R$ 1.053,11

Brincar é uma questao de salde
ASBAM - Valor: R$10.095,60

Projetode Leitura
EMEF Carlos Gomes - Valor:R$1.053,11

Conexao é Cooperacao: juntos pelainfancia
CPM EMEF Infancia Feliz - Valor: R$1.053,11

Iniciacdo AVida Cristd - Escola para Catequistas de Iniciacdo a Vida Crista
Mitra Dioc. PF/Com. Cristo Rei - Valor: R$ 1.053,11

Tradicionalismo aservico daVida
Centro de Tradic6es Gatichas Galpdo Amigo - Valor: R$ 4.394,00

Rotary emAcdes Inclusivas
Rotary Clube de Ndo-Me-Toque - Valor: R$ 7.225,00

v Pouso Redondo/SC
Promovendo a qualidade devida
APAE Pouso Redondo - Valor: R$ 3.463,32

v Presidente Getuilio/SC
Ajudando o Hospitale Maternidade Maria Auxiliadora
Rotary Club de Presidente Getdlio - Valor: R$ 4'380 00

v Santo Antdnio do Planalto/RS
Uniforme para o CoralSempreAlegre
Sociedade de Cantores Sempre Alegre - Valor: R$1.260,00

Educando parao Esporte
Associacdo Comunitaria e Esportiva de Santo Anténio do Planalto - Valor: R$ 3.380,00

Sala de Apoio e Atendimento Especializado
SMEC - Valor: R$5.600,00

Construcaodanova churrasqueirado CTG
CTG Porteirado Planalto - Valor: R$ 5.837,00
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+ Tai6/SC
Aquisicaodeum carroderecolhimento de roupa hospitalar
Rotary Clube de Taié - Valor: R$ 3.000,00

Aquisicao amplificador de som para algreja Matriz
Igreja Matriz Cristo Rey de Taié - Valor: R$ 2.680,00

+ TioHugo/RS
Corpo e Mente Saudaveis em Tempos de Pandemia

Associacao de Pais e Professores da EMEF Antonio Parreiras -
Valor:R$1.170,00

Brinquedoteca: aimportancia do ludico do cotidiano escolar
CPM EMEF Casemiro de Abreu - Valor: R$1.700,00

Reformas no Salao Comunitario do Loro
Mitra Arquidiocesana de Passo Fundo - Valor: R$ 8.400,00

Busca de conforto e acolhimento na retomada das atividades
tradicionalistas, pés-pandemia.
CTG Caminho dos Pampas de Tio Hugo - Valor: R$ 6.900,00

Tecnologia dentro do ambiente escolar
EMEIArlindo Kerber - Valor: R$ 9.400,00

As Tecnologias e a Aprendizagem
CPM EMEF Laurentino Machado - Valor: R$ 4.780,00

v Victor Graeff/RS

Espaco de integracdo sustentavel para os alunos da Escola
Especial Novo Horizonte

APAE Victor Graeff/RS - Valor: R$11.000,00

Reforma da Gruta Nossa Senhora de Lourdes
Mitra Arquidiocesana de Passo Fundo - Paréquia Imaculado
Coracao de Maria - Valor: R$1.733,06

Construindo cidadania com solidariedade e empatia
CPM Escola Municipal Marcilio Dias - Valor: R$1.686,56

Brincando e aprendendo
Associacao de Pais, Mestre e Funciondarios da EMEF Leonel de
Moura Brizola - Valor: R$10.000,00

Coqueiros do Sul/RS
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Programas Sociais

Nosso modelo de negdcio é feito para compartilhar
desafios e multiplicar resultados, promovendo o
desenvolvimento das Pessoas e das Comunidades
comas quais nosrelacionamos.

Esse compromisso com o desenvolvimento é
praticado por meio de diferentes iniciativas. Conheca
um pouco mais sobreelas:

ProgramaAUnido FazaVida

0 PUFV é o principal programa de responsabilidade
social do Sicredi e objetiva construir e vivenciar
atitudes e valores de Cooperacao e cidadania. O PUFV
completou 26 anos de atuacao e divulgou o estudo de
Avaliacao do Retorno Social do Investimento no ano
de2021.

0 trabalho, realizado entre 2019 e 2020 pela
Fundacao Sicredi em parceriacom o IDIS, concluiu que
olmpacto Socialdo Programa é quatro vezes maiordo
que o valor investido. Consolidando assim, que os
nimeros da Cooperacao e da Cidadania sao muito
mais do que aparentam.

Na Sicredi Cooperacao RS/SC o PUFV foi desenvolvido
nos municipios de Almirante Tamandaré do Sul, Nao-
Me-Toque, Santo Antdnio do Planalto e Victor Graeff,
impactando direta e indiretamente 400 educadores,
2.700alunosel19escolas.

Somos uma das Cooperativas pioneiras de
implantacao do Programa dentro do Sistema, e hoje o
programa mais antigo em atividade no Estado é
realizado no municipio de Victor Graeff, em nossa
area de atuacdo. Com esse compromisso,
continuamos gerando resultados significativos e
transformando alunos mais Cooperativos e

protagonistasde seu processodeaprendizagem.

Cooperativas Escolares
Conectado aos principios do Cooperativismo e
assegurando a promocao do Quarto Objetivo de

L

Fundaca@o da Coopmax
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Alunos da futura Cooperativa Escolar em visita ao Sicredi

Desenvolvimento Sustentavel, que trata da Educacao
de Qualidade, o Sicredi desenvolve o Programa
Cooperativas Escolares.

Através de um modelo de conhecimento que envolve
0 espirito e a pratica Cooperativista, focado na
lideranca e no protagonismo juvenil, o Programa é
uma verdadeira iniciacao ao Cooperativismo, seus
Valores e Principios.

Na Sicredi Cooperacao, em 2021 as Cooperativas
Escolares impactaram em torno de 120 alunos no
municipio de Victor Graeff através da Cooperativa
Escolar Unido e Trabalho (COOUNITRA) da EMEF
Marcilio Dias, com mais de 20 anos de atuacdo e
sendo uma das pioneiras no Estado, e na Cooperativa
Escolar Cooperacdo Maxima (COOPMAX) da EMEF
Leonelde Moura Brizola, fundada no Gltimo ano.

Também seiniciou o processo de implantacao de uma
Cooperativa Escolar na EMEF Amalia Kerber em Nao-
Me-Toque, aqualserdfundadaem 2022.

As Cooperativas Escolares sao uma iniciativa de
carater educativo, formada pela uniao voluntaria de
criancas ou adolescentes, que realizam atividades
sociais, econdmicas e culturais de acordo com seus
objetivos comuns, no contraturno escolar, sem fins
lucrativos. E um movimento de muitos alunos que
acreditam no Cooperativismo como uma
possibilidade detransformar suas Comunidades.

Cooperativas Escolares Coopmax e Coounitra
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Cooperacdo na Ponta do Lapis

Através da Educacdo Financeira o Sicredi busca
cumprir com sua missao como Cooperativa de Crédito
de transformar a relacdo das pessoas com o dinheiro
e assim contribuir com a qualidade de vida dos seus
Associados edas Comunidades onde atua.

Dessa forma, em 2020 o Sicredi lancou o seu o
Programa Nacional de Educacao Financeira
Cooperacdo na Ponta do Lapis que visa compartilhar
praticas que podem trazer uma vida financeira
sustentdvel para muitas pessoas.

No ano de 2021, a Sicredi Cooperacao desenvolveu o
Programa por meio de 20 oficinas de Educacao
Financeira, realizadas nos formatos presenciais e on-
line, que contaram com a participacao de mais de
1.020 pessoas, entre criancas, jovens e adultos.

0 tema também esteve presente na Cooperativa
durante a 82 Semana Nacional de Educacao
Financeira 2021, através acdes promovidas em
parceria com Associados, Escolas, Entidades e
Empresas. ASemana ENEF é uma iniciativa do Comité
Nacional de Educacao Financeira (CONEF) para
promover a Estratégia Nacional de Educacao
Financeira (ENEF).

Oficina de Educacao Financeira

0 Cooperacdo na Ponta do Lapis tem uma meto-
dologia prépria baseada em estudos da economia
comportamental e tem por objetivo de proporcionar
uma melhor compreensao dos habitos em relacao as
financas, buscando provocar uma tomada de
consciénciaquetragaresultados efetivos.

Nosso trabalho é comprometido com o desenvolvimento das Pessoas e das Comunidades, por isso, incentivamos e
agregamos valor para acdes de Cooperacdo, Educacdo e Desenvolvimento local. Juntos, somamos forcas em

iniciativas que fazem a diferencga.

Em 2021, nossos investimentos em Projetos, Doacdes, A¢cbes Comunitarias, Programas Sociais, de Educacdo
Financeira e de Desenvolvimento, Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social, Pagamento de Juros ao Capital e

Distribuicao de Resultados somaram

RS 6.532.122,32 MI

QUE BENEFICIARAM
DIRETAMENTE NOSSOS
ASSOCIADOS E NOSSAS
COMUNIDADES.
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Ouem participa Cresce Junto

0 Cooperativismo é um instrumento de organizacao econdmica da sociedade que se caracteriza como uma
forma de ajuda mutua por meio da Cooperacao e da parceria. Essa organizacdo tem como base a associacdo
voluntaria de pessoas em torno de um objetivo comum. Entre os diversos tipos de Associacao Cooperativa
estdo as Cooperativas de Crédito, como a Sicredi Cooperacao RS/SC e todo Sistema Sicredi, que foram criadas
para oferecer solucdes financeiras de acordo com as necessidades dos Associados. As Cooperativas redinem
milhdes de pessoas ao redor do mundo em projetos que geram renda, e oportunidade de trabalho e
promovem o desenvolvimento regional.

Esse modelo de negdéciotem diversos beneficios. Olha sé:

Somos mais do que umbanco

Quando se fala em Cooperativa de Crédito, logo se fala também sobre Capital Social, que sdo os valores

investidos em uma sociedade. Ou seja, quando vocé se associa, deposita uma quantia em dinheiro chamada
cota-parte. Essa é a parte de cada sécio no nosso
negdcio. O Capital Socialda Cooperativa é a somatdria
das cota-partes de cada Associado. Na Cooperativa
de Crédito, os Associados que participam e decidem
juntos os rumos do negécio e, no final de cada ano,
temos o Balanco Financeiro dividido entre todos.
Além disso, quando vocé decide sair da Cooperativa,
recebe devoltaovalorcorrigido.

OQuanto mais a gente cresce, mais Vocé cresce

Um dos principais diferenciais de uma Cooperativa de Crédito é a distribuicao de resultados, e, sabe como ela
acontece napréatica?

Ao final do exercicio, as despesas sdo subtraidas das
receitas obtidas pela Cooperativa. Assim temos o
resultado operacional da sociedade. Quando ovalor é
positivo, uma parte é destinada aos Associados
conforme percentualdefinido em Assembleia. Aoutra
parte é destinada ao Fundo de Reservas Legais e
Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social. O
saldo restante fica a disposicdo da Assembleia Geral
para outras destinacdes, seguindo as regras
estatutarias.

O calculo da distribuicao é feito conforme o
relacionamento do Associado com a Cooperativa. Ou
seja, quando mais o Associado utiliza produtos e
servicos da Cooperativa, mais resultados tera. Assim
sefazumagestaotransparente deverdade.
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Aquivocédecide o futuro
E nas Assembleias que vemos o Cooperativismo acontecendo na préatica. Nesses espacos, o Associadotemvoz

ativa e participa das decisGes através do voto. As Assembleias sao os espacos onde os Associados conhecem
osinvestimentos realizados, os resultados do negécio e o planejamento dos préximos passos.

7 Sicredi
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Desenvolvimento regional

No modelo Cooperativista, o desenvolvimento das Comunidades também tém um lugar de destaque os
recursos sao sempre reinvestidos na comunidade. As Cooperativas trabalham captando e emprestando
recursos de associados para associados. Isso faz com que os recursos aplicados por um associado sejam
emprestados no maximo em algum municipio vizinho, evitando que a movimentacao financeira saia da
regiao. Esse fluxo gera novos empregos, investimentos e, acima de tudo, melhoria na qualidade de vida da
Comunidade.
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Evolucao

Associados (milhares)

2019 22327

2020 D 23843
2021 WD  28.011

Depésito (milhdes de RS)

2019 20845

2020 D 565,34
2021 U 72546

Ativos (milhdes de RS)

2019 975,04

2020 D 1.261,65
2021 A 1.656.55

Crédito (milhdes de RS)

2019 402,93

2020 D 568,91
2021 U 762,63

Poupanca (milhées de RS)

2019 102,74
2020 D 16410
2021 U 17282

Patriménio liquido (milhdes de RS)

2019 131,54

2020 D 14730
2021 U 175,06
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Balancos Patrimoniais

BALANCOS PATRIMONIAIS
(Em milhares de Reais)

Cooperativa de Crédito Cooperacdo RS/SC - Sicredi Cooperagdo RS/SC
CNPJ/MF n2 87.779.625/0001-81

31/12/2021 31/12/2020

ATIVO 943.378 750.898
DISPONIBILIDADES (Nota 04) 4.030 2.485
INSTRUMENTOS FINANCEIROS 916.170 734.356

Aplicages interfinanceiras de liquidez (Nota 05) 4.412 9.117
Titulos e valores mobiliarios (Nota 06) 134.492 146.014
Centralizagdo financeira (Nota 04) 119.325 98.549
Relagdes interfinanceiras - 180
Operagdes de crédito (Nota 07) 627.814 459,965
Outros ativos financeiros (Nota 08) 30.127 20.531
PROVISOES PARA PERDAS ESPERADAS ASSOCIADAS AO RISCO DE CREDITO (Nota 07) (14.089) (11.303)
OUTROS ATIVOS (Nota 09) 3.500 2.855
INVESTIMENTOS (Nota 10) 21.061 12.889
IMOBILIZADO DE USO (Nota 11) 10.344 7.369
INTANGIVEL (Nota 11) 2.362 2.247

TOTAL DO ATIVO 943.378 750.898

PASSIVO 31/12/2021 31/12/2020

PASSIVO 769.672 604.318
DEPOSITOS (Nota 12) 489.110 365.412
Depdsitos a vista 126.809 102.262
Depdsitos de poupanga 57 -
Depdsitos interfinanceiros 15.462 4531
Depositos a prazo 346.782 258.619
DEMAIS INSTRUMENTOS FINANCEIROS 239.786 210.702
RelagGes interfinanceiras (Nota 13) 236.435 207.284
Obrigag0es por repasses (Nota 14) 414 672
Outros passivos financeiros (Nota 15) 2.937 2.746
PROVISOES PARA RISCOS CiVEIS, TRIBUTARIOS E TRABALHISTAS (Nota 16) 420 288
)

OUTROS PASSIVOS (Nota 17 40.356 27.916
PATRIMONIO LiQUIDO (Nota 18) 173.706 146.580
CAPITAL SOCIAL 42.361 41.008
RESERVAS DE SOBRAS 125911 102.297
SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS 5.434 3.275

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 943.378 750.898

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstrag6es Financeiras
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Demonstracoes de Sobras ou Perdas

DEMONSTRAC()ES DE SOBRAS OU PERDAS
(Em milhares de Reais)

Cooperativa de Crédito Cooperacdo RS/SC - Sicredi Cooperagdo RS/SC
CNPJ/MF n2 87.779.625/0001-81

01/07/2021 a
Descri¢do das contas 31/12/2021
(Ndoauditado)

01/01/2020 a
31/12/2020
(Reapresentado)

01/01/2021 a
31/12/2021

INGRESSOS E RECEITAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 43.153 73.442 51.837
Operagdes de crédito (Nota 07) 35.899 63.210 45,957
Resultado de titulos e valores mobilidrios 3.754 5.469 3.676
Resultado das aplicagcdes compulsérias 3 6 26
Ingressos de depdsitos intercooperativos 3.497 4.757 2.178

DISPENDIOS E DESPESAS DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA (16.227) (24.358) (17.405)
Operagdes de captagdo no mercado (Nota 12) (8.415) (11.418) (5.516)
Operagdes de empréstimos e repasses (4.518) (8.785) (7.450)
Provisdes para perdas esperadas associadas ao risco de crédito (Nota 07) (3.294) (4.155) (4.439)

RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIAGCAO FINANCEIRA 26.926 49.084 34.432

OUTROS INGRESSOS E RECEITAS/DISP@NDIOS E DESPESAS OPERACIONAIS (8.664) (14.588) (13.239)
Ingressos e receitas de prestagdo de servigos (Nota 21) 9.668 19.020 16.578
Rendas de tarifas bancarias 2.519 4.950 4.696
Dispéndios e despesas de pessoal (Nota 22) (9.749) (17.818) (16.346)
Outros dispéndios e despesas administrativas (Nota 23) (8.635) (15.771) (13.331)
Dispéndios e despesas tributarias (78) (165) (406)
Outros ingressos e receitas operacionais (Nota 24) 2.460 4.172 4.222
Outros dispéndios e despesas operacionais (Nota 25) (4.849) (8.976) (8.651)

RESULTADO OPERACIONAL 18.262 34.496 21.194
RESULTADO ANTES DA TRIBUTAGAO SOBRE O LUCRO E PARTICIPAGOES 18.262 34.496 21.194
IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIGAO SOCIAL (Nota 19) 172 (715)
Provisdo para Imposto de Renda 104 (434)
Provisdo para Contribui¢do Social 68 (281)

PARTICIPACOES NAS SOBRAS (2.235) (3.925) (2.616)

RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS DESTINACOES 16.199 30.571 17.863

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragées Financeiras
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Parecer do Conselho Fiscal

Nao-Me-Toque / Rio Grande do Sul, 14 de Fevereiro de 2022.

Na qualidade de membros do Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito Cooperacao RS/SC - Sicredi
Cooperacao RS/SC e no exercicio das atribuicbes legais e estatutarias, examinamos o Relatério da
Administracao eas Demonstracdes Financeiras compreendendo: Balanco Patrimonial, Demonstracaode
Sobras ou Perdas, Demonstracdo das Mutacdes do Patrimdnio Liquido, Demonstracdo dos Fluxos de
Caixa, Notas Explicativas e demais demonstrativos, e o respectivo relatério de auditoria sobre as
demonstracdes financeiras, documentos estes relativos ao exercicio findo em 31de dezembro de 2021.

Pelas politicas de Governanca adotadas pela Cooperativa e com base nos nossos exames e no relatério

de auditoria dos auditores independentes, emitido pela Ernst & Young Auditores Independentes S.S.,
somos de parecerfavoravelaaprovacdo das mencionadas demonstracoes.

Atenciosamente,

Carla Van Riel
Conselheira

Diemerson Aciel Borghardt ltalo Rodrigo Kirchheim
Conselheiro Conselheiro
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nosso trabalho para nossos Associados e Comunidades
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Agéncias de Atendimento

Agéncia Almirante Tamandarédo Sul:
Av. GeneralLopes de Oliveira, 120, Centro - Almirante Tamandaré do Sul/RS.
Telefone: (54) 3615-1158.

Agéncia Carazinho:
Av. Flores da Cunha, 1010, Centro - Carazinho/RS.
Telefone: (54) 3330-1755.

Agéncia Carazinho Centro:
Av. Flores da Cunha, 1752, Centro - Carazinho/RS.
Telefone: (54) 3331-7723.

Agéncia Carazinho Sul:
Av. Flores da Cunha, 3025, Gléria - Carazinho/RS.
Telefone: (54) 3331-5972.

Agéncia Coqueiros do Sul:
Av. PresidenteVargas, 347, Centro - Coqueiros do Sul/RS.
Telefone: (54) 3615-2138.

Agéncia Ibirama:
Rua Marqués do Herval, 43, Centro - Ibirama/SC.
Telefone: (47) 9 9143-7543.

Agéncia Nao-Me-Toque Centro:
Av.AltoJacui, 528, Centro - Nado-Me-Toque/RS.
Telefone: (54) 3332-1876.

Agéncia Nao-Me-Toque Oeste:
Rua Cel. Alberto Schmitt, 887, Centro - Nao-Me-Toque/RS.
Telefone: (54) 3332-4655.
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Agéncia Otacilio Costa:
Av. Olinkraft, 2599, Centro - Otacilio Costa/SC.
Telefone: (49) 3275-8750.

Agéncia Pouso Redondo:
Rua 23 delJulho, 259, Centro - Pouso Redondo/SC.
Telefone: (47) 3545-8900.

Agéncia Presidente Getulio:
Rua Henrique Fuerbringer, 455, Centro - Presidente Getulio/SC.
Telefone: (47) 3352-5650.

Agéncia Santo Antonio do Planalto:
Av.Jorge Miiller, 1150, Centro - Santo Anténio do Planalto/RS.
Telefone: (54) 3377-1023.

Agéncia Taio:
Rua Nereu Ramos, 77 - Taié/SC.
Telefone: (47) 3562-8750.

AgénciaTio Hugo:
RuaRiodeJaneiro, 127, Centro - Tio Hugo/RS.
Telefone: (54) 3338-9800.

Agéncia Victor Graeff:
Rua 23 de Outubro, 474, Centro - Victor Graeff/RS.
Telefone: (54) 3338-1154.

Agéncia Witmarsum:
Rua 7de Setembro, 2303, Centro - Witmarsum/SC.
Telefones: (47)3358-0479 / (47)3358-0482

Superintendéncia Regional:
Av. Flores da Cunha, 3589, Borguetti - Carazinho/RS.
Telefone: (54) 3331-5110.
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