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2. OBJETIVO

O Comité de Sustentabilidade da Cooperativa Singular Sicredi Unido Metropolitana RS,
€ constituido por membros designados pelo Conselho de Administracdo no ambito da sua
criacdo. Trata-se de um Orgao nao estatutario e de carater consultivo, permanente e local,
regido por este Regulamento, o qual estabelece seu funcionamento, considerando as
rotinas, a participacdo, as atribuicées e as responsabilidades dos seus membros.

O objetivo do Comité de Sustentabilidade da Cooperativa Singular é estabelecer localmente
a estrutura de apoio a implantacdo da Politica de Sustentabilidade e Estratégia de
Sustentabilidade Sistémica, como uma das estruturas de governanga para O tema,
assessorando o Conselho de Administracao para que as tomadas de decisfes considerem
as responsabilidades, oportunidades e os desafios econdmicos, sociais, ambientais e
climaticos que envolvem os temas relevantes a sustentabilidade no Sicredi e para nossas
partes interessadas.

3. DEFINICOES

3.1.Reporte

O Comité de Sustentabilidade da Cooperativa Sicredi Unido Metropolitana RS é um |
. Comité de assessoramento ao Conselho de Administragdo do ambito da sua criacéo, !
i devendo reportar suas atividades ao mesmo. :

3.2.Composicéao

Os membros devem ser nomeados em ata especifica, pelo Presidente do Conselho de
Administracdo do ambito da sua criacdo. A nomeacao dos membros devera considerar o
tamanho da estrutura da Entidade, o carater estratégico do cargo/funcéo/foco de atuacéo
do nomeado, assim como, uma composicao diversa e multidisciplinar.

A participacdo como membro do Comité de Sustentabilidade é indelegavel, exceto nas
auséncias justificadas ou impedimento do Coordenador. Na tabela abaixo sao descritas as
areas e cargos para composicédo do Comité de Sustentabilidade da Cooperativa Singular:

Membros Nomeados

Presidente do Conselho de Administracdo — Coordenacao Comité

Vice-Presidente do Conselho de Administracéo (suplente do coordenador)

Diretor Executivo

Diretor de Negécio

Diretor de Operacéo

Gerente Area de Gestdo de Pessoas

Gerente da Area de Comunicacéo, Marketing e Programas Sociais — Secretaria do Comité

Assessor de Desenvolvimento do Cooperativismo

A Fundacédo Sicredi como responsavel pela gestdo sistémica da Estratégia de
Sustentabilidade, Politica de Sustentabilidade, institucionalizacdo de programas e
iniciativas relacionados ao tema, podera ser convidada sempre que identificada a
necessidade pela Cooperativa Singular, ndo havendo necessidade de uma
representatividade fixa no Comité de Sustentabilidade.
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Os membros do Comité de Sustentabilidade n&o recebem remuneracéo especifica.
Participantes convidados:

Os Comités de Sustentabilidade também poderdo contar com participantes convidados,
sendo esses internos ou externos, conforme a pauta a ser abordada na reunido e/ou
necessidade identificada pelos membros do Comité. Abaixo segue a descricdo e critérios
para esses casos:

e Participantes Convidados da Entidade - Outros lideres ou técnicos da Entidade
poderdo ser excepcionalmente convidados, quando a pauta do Comité for
relacionada diretamente a sua responsabilidade/conhecimento.

e Participantes Convidados de outras Entidades do Sistema- Lideres ou técnicos
de outra Entidade do Sistema poderéo ser convidados na necessidade de ampliar a
visdo sobre as discussdes propostas em pauta, desenvolvimento de conteldo
especifico, capacitacdes, dindmicas, trocas de experiéncias, entre outras.

e Participantes Convidados externos — Poderd ocorrer a necessidade de
participacdo de convidado externo para desenvolvimento de algum tema especifico,
aplicacdo de dinamica, realizacdo de palestra, assessoramento em relacdo ao
mercado, entre outras.

Para convocacdo de participante externo com o objetivo de compor o Comité de
Sustentabilidade de forma continua, como um consultor independente, por exemplo, é
fundamental a observancia de alguns critérios para que ndo sejam gerados conflitos de
interesse. Seguem:

e Atuar dedicado a participacdo no Comité de Sustentabilidade, ndo devendo
acumular outras prestacdes de servico nas Entidades do Sistema.

e Possuir experiéncia comprovada em sustentabilidade e em assessoramento de
Comités de Sustentabilidade.

3.3.Reunides

As reunides ordinarias do Comité de Sustentabilidade sdo realizadas com a seguinte
periodicidade trimestral. Caso ocorra 0 surgimento de uma pauta urgente, o responsavel
pela coordenacdo do Comité podera convocar em carater excepcional reunides
extraordinarias, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data de reuniéo.

e Asreunides podem ser realizadas por qualquer meio eficaz de comunicacgao, sendo
as opinides consideradas validas para todos os efeitos;

e A instalacdo das reunifes dar-se-a com a presenca dos membros nomeados ou
suplentes designados, sendo fundamental a justificativa de auséncia ao
Coordenador do Comité de Sustentabilidade;

e As pautas das reunides devem ser definidas em conjunto com o Coordenador do
Comité, com vistas a atender as necessidades do Comité de Sustentabilidade e
preferencialmente compartilhadas previamente com os Membros.
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A pauta minima do Comité, devera ser o monitoramento das informa¢des do Referencial
de Desenvolvimento Sustentavel, salvo se tratar da reunido de implantacdo do Comité de
Sustentabilidade ou reunido extraordinaria com pauta especifica;

Com base na andlise dos dados do Referencial de Desenvolvimento Sustentavel e da
Estratégia de Sustentabilidade, recomenda-se a elaboracdo de um Plano de Acéo
conjuntamente com as Areas e o acompanhamento através deste Comité;

Os assuntos apreciados, as posi¢cdes conclusivas, lista dos presentes, bem como outras
ocorréncias relevantes devem ser registrados em ata e validada pelos membros. Sempre
que possivel, os materiais utilizados nas reuniées, como informativos, apresentacdes, entre
outros, devem acompanhar a ata da reuniéo;

Todos os documentos anteriormente citados que estejam relacionados a reunido do Comité
de Sustentabilidade, devem ser armazenados em local adequado, conforme orientacao da
Fundacdao Sicredi, por um periodo minimo de 5 (cinco) anos;

Os assuntos tratados, assim como, as atas de reunido e demais documentos cabiveis,
devem ser reportados ao Conselho de Administracéo.

4. ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

4.1.Atribuicdes do Comité

Assessorar 0 Conselho de Administracdo - CAD nos aspectos relacionados a
sustentabilidade na Entidade;

Recomendar ao CAD e zelar sobre a implantacdo local da Politica de Sustentabilidade
sistémica;

Apoiar e acompanhar o responsavel local pela implantacéo da Politica de Sustentabilidade
sistémica, quando aplicavel, e Diretoria da Entidade, relatando ao CAD quaisquer situagdes
de divergéncias;

Avaliar e debater sobre iniciativas locais relacionadas a implantacdo da Politica de
Sustentabilidade, a partir do monitoramento pelo Referencial de Desenvolvimento
Sustentavel;

Monitorar o desempenho da Entidade através do Referencial de Desenvolvimento
Sustentavel;

Estabelecer um Plano de Acdo em conjunto com as Areas com as necessidades e
oportunidades identificadas a partir do monitoramento do Referencial de Desenvolvimento
Sustentavel e recomendar ao CAD para deliberacgéao;

Acompanhar o andamento do Plano de Acao deliberado e avaliar a efetividade das acbes
realizadas, propondo o aprimoramento quando necessario;

Reportar ao CAD o andamento e efetividade das agfes planejadas (plano de acéo), o
monitoramento do desempenho (Referencial do Desenvolvimento Sustentavel) e quaisquer
situacdes identificadas que estejam em desacordo com as diretrizes da Politica de
Sustentabilidade;

Encaminhar ao CAD a ata e materiais pertinentes, ap6és a reunido do Comité de
Sustentabilidade;

Contribuir para que a Entidade se desenvolva de forma sustentavel e alinhada ao
Planejamento Estratégico 2023 e Inspiracional 2030;

Coordenar suas atividades juntamente com o Comité de Riscos local, ou outra estrutura
pertinente, buscando facilitar o fluxo de informacfes sobre responsabilidade e riscos
socioambientais e climaticos entre os Comités;

Garantir que a lista dos membros nomeados e suplentes do Comité de Sustentabilidade
esteja disponivel e atualizada no site da Entidade.
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E fundamental que as discussbes considerem a transversalidade da sustentabilidade, o
contexto interno e externo da entidade, suas partes interessadas, as oportunidades e o0s

riscos.

4.2.Responsabilidade dos Membros

4.3.Atribui¢cdes do Coordenador(a) do Comité

Coordenar o Comité de Sustentabilidade;

Recomendar ao Conselho de Administracdo as iniciativas a serem implementadas,
conforme acordado pelo Comité;

Reportar ao Conselho de Administragédo o andamento das agdes planejadas (plano
de acao) e o desempenho (Referencial do Desenvolvimento Sustentavel).

4.4.Atribuicdes do(a) Secretario(a) do Comité

Organizar e dar encaminhamento as questbes administrativas do Comité (convites,
calendario de reunides, convocacdes, organizacdo e distribuicdo da pauta,
elaboracao da ata, tramites de aprovacéo, guarda de documentos, entre outros);
Realizar o mapeamento prévio de acdes por meio do Referencial do
Desenvolvimento Sustentavel;

Assessorar o Coordenador do Comité.

4.5.Atribuicdes do membro permanente externo

Baseado na sua experiéncia e no mercado, colaborar nas discussfes trazendo
inputs externos;

Com olhar especializado, orientar antecipando movimentos do mercado, riscos e
oportunidades para a Entidade.

4.6.Deveres e responsabilidades de todos os membros

Colaborar para que os objetivos e atribuicdes do Comité sejam alcancados;
Participar de forma colaborativa das reunides, contribuindo com as pautas e trazendo
inputs para as discussoes;

Organizar sua agenda de forma a cumprir o calendario de reuniées do Comité de
Sustentabilidade.

5. REGISTROS
Documento Armazenamento Periodo de armazenamento
Ata de convocacdo membros Ferramenta de Registro
~ 5 Anos
nomeados e suplentes Fundacéo
Ata reuniso FerrameNnta de Registro 5 Anos
Fundacéo
Plano de Acdo Ferramtinta de Registro 5 Anos
Fundacéo
Recomendacéo ao CAD FerrameNnta 20 RO 5 Anos
Fundacéo
Outros materiais utilizados na Ferramenta de Registro
o~ ~ 5 Anos
reunido Fundacéo
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6. DISPOSICOES FINAIS

Esse Regulamento segue as premissas normativas internas, sendo estabelecido seu
conteldo a partir das boas praticas de mercado e seguindo as normativas dos 6rgaos
reguladores.

A Fundacéo Sicredi é a responsavel sistémica pela iniciativa Comité de Sustentabilidade,
fornecendo orientacdes, modelos de regulamentos e instrumentos de apoio em geral para
implantagéo e desenvolvimento dos Comités.

Localmente a Cooperativa Singular, apoiada pela Cooperativa Central Sicredi Sul Sudeste
tem a responsabilidade junto ao Conselho de Administracdo de conduzir a formalizagao do
regulamento e dar demais encaminhamentos para implantacdo e desenvolvimento dos
Comités de Sustentabilidade.

Os casos omissos devem ser resolvidos pelo Conselho de Administracdo da Cooperativa
Singular, no ambito da sua implantagéo.

Este Regulamento foi aprovado em Reunido do Conselho de Administracdo da Cooperativa

Sicredi Unido Metropolitana RS em 27 de novembro de 2023, atendendo o que dispbe a
Politica de Sustentabilidade sistémica.
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