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Mensagem
da Lideranca

2022 foi um ano em gue nao apenas eu,
enquanto Presidente, me orgulhei, como
também toda a cooperativa. Tivemos
um ano de muito trabalho e transpiracao
em todas as cidades em que atuamos.
Além disso, vimos o cooperativismo
tomar grandes proporcoes e transformar
realidades por onde nossas acdes
aconteceram.

Foi o primeiro ano em que o Planejamento
Estratégico da Forca dos Ventos foi
executado, o que nos rendeu muitos frutos.
Para alcancar o propdsito de mudar de
porte até 2024, foram definidas metas bem
claras e ousadas para a Cooperativa a nivel
de agéncias e colaboradores. Metas estas
definidas com o envolvimento de todo o
time de colaboradores, o que fez com que
todos se comprometessem com o propdsito
e caminhassem em uma Unica direcao.

Vale ressaltar que Planejamento
Estratégico ndo diz respeito apenas ao
resultado financeiro e uma mudanca de
porte da cooperativa, mas também aos
NOSsos programas e acdes sociais e,
principalmente, a nossa forma de atender
Nossos associados.

Diz respeito a tudo o que vem se
transformando na Forca dos Ventos.
Processos, formas de fazer, atender,
acontecer e transformar pessoas. Pessoas
que sao nossos ativos mais valiosos, sejam
colaboradores ou associados, pois somos
feitos de pessoas, e para pessoas. Tudo
isso me da a certeza de que estamos no
caminho certo, e no inicio de uma grande
histéria que estamos escrevendo na Sicredi
Forca dos Ventos.

Cad

Theoaorus Breg

Presidente




2022 foi um ano de superacao e inovacao
para a Forca dos Ventos. Comecamos o
ano focados em nosso Planejamento
Estratégico e na busca por fazer diferente.
Nossos resultados mostraram que
percorremos um caminho certo e que ainda
podemos muito mais para 0s anos que
virdo.

Estou muito orgulhosa de tudo o que
fizemos e construimos durante o ano que
passou. Com todas as mudancas e acoes,
estamos no caminho para sermos uma das
melhores cooperativas do Sistema Sicredi.

M— o

Zilda Araujo

Diretora Administrativa

E satisfatério olhar para os nimeros

gue construimos ao longo do ano que
passou e principalmente para tudo o que
implantamos na cooperativa. Centralizamos
processos, agilizamos liberacdes, criamos
novas ferramentas, tudo para que
possamos melhorar a experiéncia dos
Nossos associados.

Tenho certeza que 2022 foi apenas o inicio
de muito crescimento que ainda esta por
vir na Forca dos Ventos. Crescimento em
nimeros e principalmente em resultados.

o

Fernando Pasquim

Diretor de Operacoes



Somos a Cooperativa
Forca dos Ventos

Ha 36 anos cooperando.

Quando nossa historia comecou em Buscamos cooperar e contribuir para
meados de 1987, tinhamos como o crescimento de todos a nossa volta,
objetivo, ser uma cooperativa sdlida. pois nosso proposito é claro. Construir
Hoje, somos mais que sindnimo juntos uma sociedade mais prdspera.

de solidez, somos cooperativismo, Estamos no caminho e vocé é parte disso.
desenvolvimento e principalmente Juntos chegaremos ainda mais longe.

cuidado com pessoas e associados.

Missao

Como Sistema cooperativo, valorizar o

relacionamento, oferecer solucdes financeiras
para agregar renda e contribuir para a
melhoria da qualidade de vida dos associados

e da sociedade.

Visao

PROPOSITO

/CD\ Ser reconhecido pela sociedade como
instituicao financeira cooperativa, comprometida
com o desenvolvimento econémico e social .
dos associados e das comunidades, com Construnr
f:rescimento sustentfeivel das f:goperat.ivas jU ntos uma
integradas em um Sistema sdlido e eficaz. )
sociedade

MEIS

@ Valores préspera.
e Preservacao irrestrita da natureza

cooperativa do negdcio;

e Respeito a individualidade do associado;

e Valorizacao e desenvolvimento das pessoas;

e Preservacao da instituicao como Sistema;

e Respeito as normas oficiais e internas;

e Eficdcia e transparéncia na gestéo.
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Promover o desenvolvimento
das pessoas para pessods.

Colaboradores fazem parte dos negdcios e
precisam estar cada vez mais preparados
para atender e entender o associado. Por isso,
em 2022 investimos no treinamento do time
de negdcios com o programa Florescer. Um
programa focado na geracao de negdcios por
meio do atendimento assertivo e préximo.

03 encontros

DDU presenciais

@ 48 horas

de conteudos

ooo 93 colaboradores

formados

PROGRAMA FLORESCER

O Programa Florescer ajudou a

expandir a visdo dos colaboradores com
metodologia simples e aulas praticas que
mostravam como é possivel proporcionar
uma experiéncia melhor de atendimento
ao associado, de forma simples, préxima
e ativa como sempre deve ser.




Somos GPTW

O ranking é publicado anualmente e
premia as melhores empresas para
trabalhar em ambito nacional, regional,
setorial e tematico. Em 2022, atingimos o
resultado (indice de confianca) de 89%.
A pesquisa contou com a participacao
de 29 mil colaboradores do Sicredi,

que contribuiram com sua percepcao

Great
Place
To

Work.

Certificado

Jul/2021 - Jul/2022

BRASIL

Fomos premiados como
a quarta colocacao como
a melhor empresa para
trabalhar na categoria
“Instituicoes Financeiras
- Cooperativas de
Crédito” pela GPTW
(Great Place to Work).

A Central Sicredi PR/SP/RJ
promoveu uma celebracdao animada
e contou com a participacao dos
colaboradores da Forca dos Ventos
para comemorar o selo GPTW
conquistado no ano de 2022.




Cresce a participacado
na Assembleia 2022

e e

Assembleias

FORMATO 100% DIGITAL

O ano de 2022 comecou marcado pelas
incertezas trazidas pelo COVID-19 e

com isso a preocuacao em propagar

o virus ainda era enorme. Pensando

na seguranca dos nossos associados,
optamos pela realizacdo da nossa
assembleia em formato 100% digital. Um
formato interativo onde todos puderam
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assistir os conteldos apresentados,

na seguranca dos seus lares, votar e

até mesmo tirar ddvidas na hora. Com

a interatividade, o formato trouxe um
crescimento exponencial de participacao.
Conquistamos um aumento de 27%

de associados presentes e votando em
relacdo ao ano anterior, e uma grande
aprovacao de tudo o que foi apresentado.
Além disso, apresentamos resultados e
realizacdes do nosso relatério através

da criacdo de um video. Trazendo

mais dinamismo e informacao para
qgquem assistia. Vocé pode conferir

nosso relatério 2021 através do QR
Code abaixo. Dé o play e relembre

tudo o que fizemos no ano de 2021.



sicredi.com.br

Eseoqueé |
melhor para

sua empresa
também for o
melhor para
todos?

Existe alternativa.

Aponte a cdmera do seu

e . . . celular e saiba mais.
Somos uma instituicao financeira cooperativa que cresce junto com

voCé, sua empresa e a sociedade. Por isso, oferecemos solucdes ideais
para o seu negdcio prosperar, taxas justas e atendimento préximo,
humano e também digital, em todo o Brasil e na palma da sua mao.

Escolha o Sicredi,
Abra sua conta com a gente. onde o dinheiro rende
um mundo melhor.

— I Conta ﬂ Cartao

ﬁ Corrente Empresarial @ Cobranga
(]| Maquina L Investimentos S'cred,
g de Cartbes @ Credito e muito mais "‘

SAC- 0800724 7220 | Deficientes Auditivos ou de Fala - 0800 724 0525. Ouvidoria 0800 646 2519



Planejamento Estrategico

O ano de 2022 comecou com objetivos
bem definidos para a Sicredi Forca dos
Ventos alcar voos bem mais altos nos
préoximo 03 anos.

Isso porque, a cooperativa deu inicio a
execucao do Planejamento Estratégico,
ciclo 2022/2024. Um plano tracado e
desenvolvido com a participacao de

todos os colaboradores, e tem como
objetivo fazer com que a Forca dos Ventos
conquiste o “Porte IlI"” ao final do ciclo.

Assumindo grandes desafios com

foco na evolucéao e principalmente na
inovacao, foram estabelecidos objetivos,
que compuseram um Mapa Estratégico,
levado para dentro de todas as agéncias,
para que, cada colaborador em seu posto
de trabalho, fosse impactado todos os
dias pela comunicacao, e tivesse isso

MOVIMENTO

constantemente no seu dia-a-dia.

Além do porte, o planejamento
proporcionou a aceleracao de tecnologia

e processos em diversas areas do negdcio
de produtos ou servicos oferecidos aos
associados.

O Planejamento ndo so direcionou a
cooperativa para um futuro promissor,
como também foi responsavel por engajar
e motivar os colaboradores na busca pelos
objetivos, muitos destes ja alcancados em
2022.

Hoje a cooperativa faz novamente jus ao
nome que carrega, demonstra a forca e se
guia pelos ventos do sucesso, tornando

a Forca dos Ventos cada vez mais forte e
solida.

MUDA

),

7 Sicredi rorca pos venTos
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Fomento da diversidade

e inclusao

comité 4

jouem

Em 2022, retomamos dois importantes
pilares, ndo sé na cooperativa como
também no mundo atual. Fortalecemos
nosso Comité Jovem com o ingresso de
mais integrantes e maior participacao
nos encontros em busca de um maior
protagonismo do jovem na cooperativa.

150% de crescimento
il

em integrantes

dos Comités.

14

comité ‘

mulher

Merece destaque também nosso comité
Mulher, que passou de 06 para 15
integrantes. O Comité Mulher Sicredi
tem como objetivo promover maior
protagonismo e participacao da mulher na
cooperativa e na sociedade. Contribindo
com seu desenvovimento para assumir
cargos de governanca na cooperativa.

ooo 15 Mulheres

participantes do
Comité Mulher
Forca dos Ventos



Fortalecimento do
Cooperativismo

Com o objetivo de reforcar ainda mais o
cooperativismo na regiao, a Forca dos Ventos fez
de 2022, um ano de muitas acoes com o Programa
Cooperacao na Ponta do Lapis e as palestras de
Educacao Financeira.

Posicione a cdmerado
Amparo foi sede da nossa Palestra de seu celular sobre o QR
Educacao Financeira Turma da Monica. Code e veja comofoia
Nela, alunos da Creche Sao Cristévao formatura das ariancas.

puderam conhecer e entender como lidar
melhor com o dinheiro para conquistarem
um futuro melhor. A formacao da turma
aconteceu com uma visita em nossa
agéncia para apresentar o universo
financeiro as criancas.

4 cooperac¢ao
& na ponta

»“do lapis
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Transformando vidas atraves
da Educacao Finaceira

Durante o ano, foram 42 acdoes com quase

1500 pessoas impactadas. Adultos e criancas
que puderam conhecer uma forma inteligente e
responsavel de lidar com o dinheiro, e com isso a
realidade de um futuro mais justo e promissor.

Para muitas pessoas, é dificil se planejar Assim vocé estard sempre preparado
e pensar la na frente quando o assunto para enfrentar imprevistos e realizar seus
é dinheiro. Por isso, as palestras de sonhos.
educacao financeira, cooperam na
conscientizacao. A Educacao financeira é a base para
tomar decisdes sobre assuntos como
O primiero passo para ter uma consumo, poupanca, investimento,
vida financeira mais tranquila é entre outros, e permitir controlar seus
valorizar o dinheiro. E essencial recursos financeiros, sabendo quando
planejar e saber como utiliza-lo da € o momento ideal para comprar,
melhor forma para trazer equilibrio investir e principalmente economizar.

as suas financas pessoais.

Quase 1500 pessoas

DU entre criangas, jovens e adultos que participaram das
0 ~ .
nossas palestras sobre educacao finaceira em 2022.

16
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Incentivo ao esporte, saude e
gualidade de vida na regiao.

Durante o ano, patrocinamos e incentivamos diversos
eventos esportivos em nossa regiao. Foram as mais
variadas categorias e esportes, como campeonatos de
ténis, passeios de bike, corridas de rua, caminhadas,
torneio de badminton, dentre outros. 2022 foi um

ano muito ativo no esporte para a Forca dos Ventos,
onde marcamos presenca com a nossa marca e apoio.

Incentivo ao esporte

salde e bem estar.

Lutas e apoio por
causas importantes.

Participacao e
envo

\

18

mento mutuo.

CAMINHADA DO BEM

Caminhada do Bem realizada

em Santo Antonio de Posse em
parceria com a Cooperativa Veiling.
Esporte e cooperacao juntos

em beneficio do préximo.




Amparo foi sede do Sicredi Bike Day.
Evento que ndo sé levou o nome do
Sicredi como a exposicao da marca da
cooperativa onde esta situado nosso mais
recente ponto de atendimento.

oo (4 2% Sicredi UULUIT‘,EEIIS'-" a% Sicredi Q8 o Fow
»

Apoiamos o 5 Guedes Open de Ténis que
contou com a participacao de diversos
atletas de Jaguariina e regiao. O torneio
foi um sucesso de publico e organizacao
e contou com premiacao do Sicredi.

Apoiar o esporte é tdo importante quanto
apoiar causas. E quando conseguimos
unir as duas € ainda mais importante
como foi na caminhada Rosa em Outubro
em Santo A. de Posse.

A Corrida Turistica de Jaguariina nao s6
movimentou toda a cidade como também
a cooperativa Forca dos Ventos. Diversos
colaboradores e inclusive o presidente

Theo Breg que participou como corredor.

19



Associadas Forca dos Ventos
sdo contemplados com
premiacoes do Sicredi.

Em 2022, a Forca dos Ventos trouxe a sorte grande
para duas associadas da Coopertativa. Simoni
Aparecida da Silva, associada Holambra e lvania
Toniati Pinck, associada Santo Anténio de Posse,
foram sorteadas na Promocao Poupar e Ganhar do
Sicredi e levaram para casa RS 5.000,00 cada.

Poupanca
Premiada gty

NCO HIL REArs

Rs 5.000,00*

DDU Dinheiro extra na Poupanca

20



Forum Intercooperacéo
entre cooperativas.

Férum
Intercooperacao

Encontro de Presidentes e Diretores de
Cooperativas da Regido de Holambra

UNIAO EM NOSSA REGIAO.

Em 2022, realizamos o primeiro Férum de
Intercooperacao entre Cooperativas da
Regiao de Holambra. O evento teve como
principal objetivo, a uniao e cooperacao
para fazer toda a nossa regiao cada vez
mais forte e sustentavel. Participaram
todos os presidentes e diretores de todas
as cooperativas, que puderam trazer um

Forum
Intercooperacac

olhar de como fortalecer todo o setor.
CASE DE SUCESSO SICREDI

Para abrilhantar o evento e trazer

a cooperacao como foco principal,
contamos com a participacao do Diretor
Executivo da Central Sicredi PR/SP/

RJ, Maroan Thome, do presidente da
Cooperativa Campos Gerais, Popke
Ferdinand e seu diretor executivo
Marcio Zwierewicz. Maroan trouxe

sua visao de negodcio e os beneficios

que a intercooperacao pode trazer. A
cooperativa Campos Gerais, apresentou
o case implantado com associados e que
rendeu nao apenas frutos com um grande
crescimento para a cooperativa em

toda a regiao em que atuam. Beneficios
para cooperativa, mas principalmente
para associados e comunidade.

21



Eventos gue trouxeram
bons ventos

Em 2022 expandimos nossa participacao por
toda a regiao. Criando, realizando e apoiando
0S mais variados nichos e seguimentos de
atuacao e interesse dos associados.

FEIRA DO VERDE ARTUR NOGUEIRA

Estivemos presentes na Feira do Verde comercializar seus produtos regionais

de Artur Nogueira. Um evento realizado e artesanais, ou até mesmo itens

pela secretaria de Agricultura Municipal relacionados a tecnologia que pudesse

e que tinha como objetivo, movimentar trazer beneficios aos produtores. O

o0 seguimento agro, mais precisamente, evento foi um enorme sucesso e ja esta
o produtor rural regional. Na feira, os prevista mais uma edicao em 2023. Claro
mesmo puderam ndo sd expor como com apoio e parceria Forca dos Ventos.

22
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Em mais um ano, participamos das

duas edicdes do Veiling Market. Feira
destinada a produtores e atacadistas que
operam na Cooperativa Veiling.

Fomos parceiros da |l Campanha de
Calagem realizada pela Secretaria de
Agricultura de Artur Nogueira. Marcamos
presenca junto aos nosso publico agro.

sicredi.com.br

Marcamos presenca na Feira
Oportunidades realizadas pela
cooperflora. Além da nossa participacao,
criamos uma taxa com condicoes
especiais aos Nnossos associados.

A agéncia Holambra foi palco do primeiro
Férum de Energia Solar da cidade.

Um evento que reuniu profissionais

e interessados em adquirir a solucao
econdmica e sustentavel de energia.

23



A alternativa
que facilita o
seu carro novao.

Conquiste seu carro novo com a gente!

Com o nosso Consoércio de Automaéveis, vocé tem faixas de crédito ideais, taxas justas e conta com trés
modalidades de contemplacao: sorteio, lance fixo e lance livre. E, ao ser contemplado, a sua carta pode ser
usada em qualquer parte do Brasil.

Simule em

sicredi.com.br/consorcios
e contrate em sua agéncia.

o (5]
5

a\ ) C; =
sicredi.com.br ' re '
SAC- 0800 724 7220 / Deficientes Auditivos ou de Fala - 0800 724 0525. Ouvidoria - 0800 646 2519. “



Fazer o bem, faz bem.

Foram realizadas durante o ano, diversas

campanhas de arrecadacao e destinacido Doagf)es realizadas pela
a lares e instituicdes carentes de toda
a nossa regiao. Foram alimentos, leite, Forga dos Ventos em 2022

brinquedos, agasalhos dentre tantos outros .

itens arrecadados que foram encaminhados levou acolhimento a quem
a quem mais precisava. Uma amostra de .

carinho e cooperacao que transbordou precisava.

coracgoes.

A campanha Natal Solidario foi realizada
no més de dezembro e tinha como
objetivo a arrecadacao de alimentos e
brinquedos para serem encaminhados a
instituicdes necessitadas.
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Demonstracoes
Financeiras




DEMONSTRACOESFINANCEIRAS

Demonstracoes
Financeiras

Balancos Patrimoniais
(em milhares de reais)

ATIVO NOTAS 31/12/2022 31/12/2021
ATIVO 316.114 237.929
Disponibilidades (nota 04) 2.784 2.312
Instrumentos Financeiros 309.989 230.159
Aplicacoes interfinanceiras de liquidez (nota 05) 3.520 3.414
Titulos e valores mobilidrios (nota 06) 52.020 33.076
Centralizacao financeira (nota 04) 84.732 71.820
Relacoes interfinanceiras - -
Operacoes de crédito (nota 07) 154.532 110.592
Outros ativos financeiros (nota 08) 15.185 11.257
Prov. P/ Perdas Eesp. Assoc. ao Risco de Créd. (nota 07) 5.117 2.864
Outros Ativos (nota 09) 1.178 687
Investimentos - - -
Imobilizado de Uso (nota 10) 6.492 6.816
Intangivel (nota 10) 788 819
TOTAL DO ATIVO 316.114 273.929
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PASSIVO NOTAS 31/12/2022 31/12/2021
PASSIVO 290.936 218.391
Depdsito (nota 11) 252.040 188.594
Depdsitos a vista 40.612 36.692
Depdsitos interfinanceiros 23.066 1.667
Depdsitos a prazo 188.362 150.235
Demais Instrumentos Financeiros 19.558 14.878
Relacoes interfinanceiras (nota 12) 14.469 10.727
Outros passivos financeiros (nota 14) 4.955 3.779
Prov. P/ Riscos Civeis, Tribut. e Trabalhistas (nota 15) 314 313
Outros Passivos (nota 16) 19.024 14.606
PATRIMONIO LiQUIDO (nota 17) 25.178 19.538
Capital Social 15.978 10.525
Reservas de Sobras 9.107 8.907
Sobras ou Perdas Acumuladas 93 106
TOTAL DO ATIVO 316.114 237.929
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Demonstracoes de Sobras ou Perdas

DESCRICAO DAS CONTAS

01/07/2022 a

01/01/2022 a

01/01/2021 a

31/12/2022 31/12/2022 31/12/2021
g\nirr?s;orae receitas da intermediacao 25727 43.753 23.410
Op. de crédito (nota 07) 17.268 30.220 18.356
Resultado de titulos e valores mobilidrios 4.477 6.841 2.764
Ingresso de depdsito intercooperartivos 3.982 6.692 2.290
ﬁll‘)ri‘s;::'écr;ﬁ’i:s e despesas da intermediacao 15.331 25.505 7685
Operacdes de captacdo no mercado (nota 20) (12.431) (20.335) (5.853)
Operacdes de empréstimo e repasses (517) (862) (563)
g;ozizgiz para perdas esperadas ao risco (2.383) (4.308) (1.269)
Resultado bruto da intermediacao Financeira 10.396 2.864 15.725
Quiros Ingresso o ecitas dispénais wso a7y ess
Ingressos e receitas de prestacao de servicos (nota 21) 3.839 7.156 5.402
Rendas de tarifas bancarias 1.046 2.043 2.020
Dispéndios e despesas de pessoal (nota 22) (6.695) (12.136) (9.759)
Outros dispéndios e despesas administrativas (nota 23) (5.035) (9.683) (7.449)
Dispéndios e despesas tributarias (33) (58) (59)
Outros ingressos e receitas operacionais (nota 24) 1.200 1.929 1.1442
Outros dispéndios e despesas operacionais (nota 25) (2.832) (5.034) (6.456)
Resultado operacional 1.886 2.465 866
Resultado antes da tributacao sobre o lucro e
participacdes 1.886 2.465 866
Participacdes na sobra (183) (888) (251)
Resultado do exercicio antes das destinacées 1.703 1.577 615
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DEMOSTRACOES DAS MUTACOES DO

Sobras ou Perdas

PATRIMONIO LIQUIDO Capital Social Reserva Legal Vi Total
Saldos no inicio do exercicio em 01/01/2021 8.507 8.676 228 17.411
Destinacdo resultado exercicio anterior

Distribuicao de sobras para associados 224 - (224) -
Outras destinacoes - - (4) (4)
Capital de associados
Aumento de Capital 2.044 - - 2.044
Baixas de capital (506) - - (506)
Resultado do exercicio - - 615 615
Destinacoes
FATES - ESTATUTARIO - - (18) (18)
Juros sobre o capital proprio 256 - (260) (4)
Reserva legal - Estatutario - 231 (231) -
Saldos no final do exercicio em 21/12/2021 10.525 8.907 106 19.538
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DEMOSTRACOES DAS MUTACOES DO

Sobras ou Perdas

PATRlMONlO LiQUlDO Capital Social Reserva Legal Acumuladas Total
Saldos no inicio do exercicio em 01/01/2022 10.525 8.907 106 19.538
Destinacdo resultado exercicio anterior

Distribuicao de sobras para associados 106 - (106) -
Capital de associados
Aumento de Capital 4.660 - - 4.660
Baixas de capital (546) - - 4.660
Resultado do exercicio - - 1.577 1.577
Destinacoes
FATES - ESTATUTARIO - - (15) (15)
Juros sobre o capital préprio 1.233 - (1.269) (36)
Reserva legal - Estatutario - 200 (200) -
Saldos no final do exercicio em 31/12/2022 15.978 9.107 93 25.178

DEMOSTRACOES DAS MUTACOES DO . . Sobras ou Perdas

PATRlMéNlO LiQUlDO Capital Social Reserva Legal Acumuladas Total
Saldos no inicio do exercicio em 01/07/2022 12.245 8.907 (126) 21.026

Capital de associados
Aumento de Capital 2.865 - - 2.865
Baixas de capital (365) - - (365)
Resultado do semestre - - 1.703 1.703
Destinacoes
FATES - ESTATUTARIO - - (15) (15)
Juros sobre o capital préprio 1.233 - (1.269) (36)
Reserva legal - Estatutario - 200 (200) -
Saldos no final do exercicio em 31/12/2022 15.978 9.107 93 25.178
Mutacbes do Semestre 3.733 200 219 4152
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DEMOSTRACOES DOS FLUXOS DE CAIXA

"“01/07/2022 a

01/01/2022 a

01/01/2021 a

31/12/2022 31/12/2022 31/12/2021
(N3o auditado)”
RESULTADO DO SEMESTRE/EXERCICIO 4.824 7.337 2.834
APOS AJUSTES AO RESULTADO
Resultado do semestre/exercicio 1.703 1.577 615
AJUSTES AO RESULTADO DO 3.121 5.760 2.219
SEMESTRE/EXERCICIO
Provisao para perdas esperadas associadas 2.383 4.308 1.269
ao risco de crédito
(Reversao) Provisao para desvalorizacao de - (1) -
outros ativos
Depreciacao e amortizacao 730 1.444 1.015
Baixas do ativo permanente 23 23 9
(Reversao) Provisao para riscos civeis, - 1 (56)
tributarios e trabalhistas
Destinacoes ao FATES (15) (15) (18)
VARIACAO DE ATIVOS E PASSIVOS (1.232) 21.538 (15.935)
(Aumento) Reducao em aplicacdes 469 (106) (1.582)
interfinanceiras de liquidez
(Aumento) Reducao em titulos e valores (467) (487) 224
mobiliarios
(Aumento) Reducao em relacodes 2.517 - 100
interfinanceiras ativas
(Aumento) em operacdes de crédito (22.769) (45.995) (32.754)
Aumento em relacdes interfinanceiras 938 3.742 2.507

passivas
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DEMOSTRAGCOES DOS FLUXOS DE CAIXA

“01/07/2022 a

01/01/2022 a

01/01/2021 a

31/12/2022 31/12/2022 31/12/2021
(Nao auditado)”
(Aumento) Reducao em outros ativos 301 (490) (89)
Aumento em depdsitos 16.386 63.446 16.301
Aumento (Reducao) em passivos (137) 1.176 (606)
financeiros
(Reducao) em obrigacdes por empréstimos e (120) (238) (215)
repasses
Absorcao de dispéndios pelo FATES - (18) (38)
Aumento em outros passivos 4.451 4.436 3.873
ATIVIDADES OPERACIONAIS - Caixa liquido 3.592 28.875 (13.101)
proveniente/(aplicado)
Aquisicdo de imobilizado de uso (435) (870) (3.763)
Aplicacdes no intangivel (173) (242) (269)
ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS - Caixa (608) (1.112) (4.032)
liquido proveniente/(aplicado)
Integralizacéo de capital 2.865 4.660 2.044
Baixa de capital (365) (546) (506)
Juros ao capital proprio (36) (36) (4)
Distribuicao de Sobras - - (4)

34




DEMOSTRACOES DOS FLUXOS DE CAIXA

“01/07/2022 a

01/01/2022 a

01/01/2021 a

31/12/2022 31/12/2022 31/12/2021
(Nao auditado)”
ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS - 2.464 4.078 1.530
Caixa liquido proveniente/(aplicado)
AUMENTO/DIMINUICAO LIQUIDA DE 5.448 31.841 (15.603)
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA
Caixa e equivalente de caixa no inicio do 130.146 103.753 119.356
periodo
Caixa e equivalente de caixa no fim do 135.594 135.594 103.753

periodo (Nota 04)

Demonstracoes dos Resultados Abrangentes

01/07/2022 a

01/01/2022 a

01/01/2021 a

31/12/2022 31/12/2022 31/12/2021
RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO 1.703 1.577 615
Outros resultados abrangentes - - -
Resultado abrangente atributivel 1.703 1.577 615
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

Jaguariuna / S3o Paulo, 28 de marco de 2023.

Na qualidade de membros do Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito, Poupanga e
Investimento da Regido das Flores, das Aguas e dos Ventos SP - Sicredi Forca dos Ventos SP e no
exercicio das atribuicOes legais e estatutarias, examinamos o Relatério da Administracdo e as
Demonstragdes Financeiras compreendendo: Balango Patrimonial, Demonstracdo de Sobras ou
Perdas, Demonstracao das Mutac¢des do Patrimdnio Liquido, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa,
Notas Explicativas e demais demonstrativos, e o respectivo relatério de auditoria sobre as
demonstrac¢des financeiras, documentos estes relativos ao exercicio findo em 31 de dezembro
de 2022.

Pelas politicas de Governanga adotadas pela Cooperativa e com base nos nossos exames e no
relatorio de auditoria dos auditores independentes, emitido pela Ernst & Young Auditores
Independentes S.S., somos de parecer favoravel a aprovag¢do das mencionadas demonstragdes.

Atenciosamente,

Alfredo Geraldo Gema Bongers

Conselheiro

Carlos Antonio Da Silva Joao Carlos Maioli Clara
Conselheiro Conselheiro

Este documento foi assinado digitaimente por Carlos Antonio Da Silva e Joao Carlos Maioli Clara. Este documento foi assinado
eletronicamente por Alfredo Geraldo Gema Bongers.
Para verificar as assinaturas va ao site https://sicredi.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cdédigo 1D52-650C-F5CC-349C.

Este documento foi assinado digitalmente por Carlos Antonio Da Silva e Joao Carlos Maioli Clara. Este documento foi assinado eletronicamente por Alfredo Geraldo Gema Bongers

Para verificar as assinaturas va ao site https:/sicredi.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 1D52-650C-FSCC-349C



h PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Sicredi. Para
verificar as assinaturas clique no link: https://sicredi.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/1D52-650C-
F5CC-349C ou va até o site https://sicredi.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo abaixo para

verificar se este documento é valido.

Cddigo para verificacao: 1D52-650C-F5CC-349C

RGO

Hash do Documento
O0DD1C9A968C64DE82256842187E5AC8A6CCDD577B1DB250F6A6A7DCAFBFCABAA

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 05/04/2023 é(séo) :

= Carlos Antonio Da Silva - 016.546.458-50 em 05/04/2023 11:17 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital
@ Alfredo Geraldo Gema Bongers - 016.183.998-37 em 03/04/2023 14:43 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletronica
Identificagao: Por email: alfredo@bongers.com.br

Evidéncias

Client Timestamp Mon Apr 03 2023 14:43:35 GMT-0300 (-03)
Geolocation Location not shared by user.

IP 187.63.47.168

Assinatura:

Hash Evidéncias:
B60FAAB6AFD95B0760E31F6FDOD893ADEBOB1E4F676003D91EC164CB332873836

= Jodo Carlos Maioli Clara - 038.868.158-62 em 31/03/2023 11:58 UTC-03:00

Nome no certificado: Nutrizoo Agropecuaria E Representacao Comercial L
Tipo: Certificado Digital - NUTRIZOO AGROPECUARIA E REPRESENTACAO COMERCIAL L

- 10.924.533/0001-13
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SEDE FORCA DOS VENTOS
Avenida Lauro de Carvalho, 872 - Jaguariina
Tel.: (19) 3877-5197

HOLAMBRA - AGENCIA 02
Av. Mario Bonano, 266 - Holambra
Tel.: (19) 3802-4544

VEILING - AGENCIA 03
Rod. SP 107, km 27, S/N - Santo Antonio de Posse
Tel.: (19) 3902-9020

SANTO ANTONIO DE POSSE - AGENCIA 04
Rua Dr. Jorge Tibirica, 980 - Santo Antdnio de Posse
Tel.: (19) 3896-1031

ARTUR NOGUEIRA - AGENCIA 05
Rua Duque de Caxias, 1570 - Artur Nogueira
Tel.: (19) 3877-4506

JAGUARIUNA - AGENCIA 06
Avenida Lauro de Carvalho, 872 - Jaguarilina
Tel.: (19) 3837-2930

CEAFLOR - AGENCIA 07
Rod. SP 107, km 29,3, S/N - Jaguaritna
Tel.: (19) 9.9287-8793

AMPARO - AGENCIA 08
Av. Bernardino de Campos, 622 - Amparo
Tel.: (19) 9.7128-0076
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