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Vitor Augusto Rizzardi, presidente da Sicredi Raizes RS/SC/MG

2022 foi um ano de presenca. Com a
retomada gradual da normalidade, podemos fazer
aquilo que mais gostamos: estar préximos de
nossas comunidades e de nossos associados.

Essa proximidade aconteceu de varias
formas. Abrindo as portas das nossas agéncias sem
restricbes, indo até a casa, propriedade ou empresas
de nossos associados, participando de eventos e
promovendo momentos de aprendizagem e
interacao.

Crescemos. Inauguramos nossas trés
primeiras agéncias em Minas Gerais. Entregamos
espacos Novos ou renovados em vdrias agéncias de
nossa darea de atuacdo. Tudo isso, para que
pudéssemos estar ainda mais préximos, recebendo
vocé em nossa casa com conforto, comodidade e

tudo o que é necessario para realizar os seus
sonhos.

E por falar em sonhos, sentimos orgulho em
cooperar para que milhares de associados
pudessem atingir os seus objetivos e metas. Seja
comprar um carro, abrir uma empresa, trocar aquele
implemento agricola para auxiliar na produgao ou
iniciar um investimento que vai fazer toda a
diferencald nofuturo.

em da Lideranca

Foto: Arquivo Sicredi Raizes RS/SC/MG

E através das suas movimentacdes, por
meio da realizacao das suas metas e objetivos, que

conseguimos cumprir o nosso papel social.
Investindo em educacao financeira, estimulando as
cooperativas escolares, apoiando feiras, eventos,
acOes promovidas pela comunidade e patrocinando
projetos selecionados em nosso Apoiar/Fundo
Social pelos nossos coordenadores de nucleo que
representam os nossos mais de 63 milassociados.

A uniao dessas duas frentes — financeira e
social — impulsionam um circulo virtuoso, que gera
emprego, renda, apoia a economia local e gera o
desenvolvimento das comunidades. Dessa forma, a
gente ajuda construir um mundo mais humano,
igualitdrio e com mais oportunidades.

Tudo isso sé foi possivel através da
qualificacao profissional e clima organizacional
estabelecido pelos nossos colaborares, que estao
sempre prontos para
necessidades, |lhe atender e ofertar as melhores

entender as suas

solugoes.

Enfim, convidamos vocé para conhecer
mais de perto o trabalho que realizamos no ultimo
ano e te agradecemos por fazer parte dessa
trajetdria de cooperagdo e prosperidade.
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120 anos do
Cooperativismo




Theodor Amstad nasceu na Suica,

em 1851. Desde jovem, se dedicou a
atividades comunitarias na Alemanha,
Inglaterra e Holanda, aprendendo sobre a
importancia das acoes cooperativistas para
o desenvolvimento dos trabalhadores
locais. Em Nova Petrépolis (RS), o padre

se uniu a 20 associados locais e, juntos,
colocaram em pratica essa visao coletiva
para a construcao de um futuro melhor.

Eles deram inicio a um empreendimento
cooperativo que inspirou a criagcao

de muitas outras caixas de crédito

rural no pais, além da primeira Central
reunindo Cooperativas, ainda nas
primeiras décadas do século XX.

Ao longo dos anos, o modelo foi
levado adiante, superou os desafios
que surgiram no contexto brasileiro,
prosperou e se modernizou. Do campo
chegou as cidades, mantendo através
dos tempos o propdsito de agregar
renda por meio de investimentos

e recursos compartilhados, com
igualdade de participacao e
beneficios a todos os associados e
promocao da qualidade de vida.

Pois se uma grande pedra

se atravessa no caminho e
20 pessoas querem passar,
Nnao 0 conseguirao se

um por um a procuram
remover individualmente.
Mas se as 20 pessoas se
unem e fazem forca ao
mesmo tempo, sob
orientacao de um deles,
conseguirao solidariamente
afastar a pedra e abrir

caminho para todos.”

- Theodor Amstad




120 ANOS DO COOPERATIVISMO

Linha do tempo

Conheca alguns fatos histdricos relevantes da nossa histoéria.

72 Sicredi

1902 1971 1995

Constituicao Sancionada a Constituicao
da primeira Lein®5.764/71 do Bansicredi,
cooperativa 1964 que definiu 1988 primeiro banco
de crédito o regime cooperativo
da América juridico das privado
Latina, Reformulacao sociedades Nova Constituicao do Brasil,
em Nova do Sistema cooperativas. Federal estabelece responsdvel
Petrépolis/RS, Financeiro condicées por instituir
atual Sicredi Nacional regulatdrias autonomia
Pioneira RS. Lei n®4.595/64, favordveis as financeira as
que imp0os cooperativas cooperativas e
restricoes de crédito. A permitir acesso
normativas ao promulgacao mais eficiente
funcionamento da Constituicao ao mercado
das cooperativas de 1988 financeiro e

de crédito.

representou, para
o cooperativismo
de crédito, a
possibilidade de
atingir a autonomia
operacional
almejada desde
as origens do
movimento
no Brasil.

a programas
especiais de
financiamento.
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2008

Constituicao da Sicredi torna-se

Sicredi Participacoes Membro do Pacto
- SicrediPar. 2018 Global da ONU . 2022

Sicredi comemora
120 anos de
trajetdria no

cooperativismo
de crédito.

Conclusao do processo de
migracao das cooperativas
e da Central Sicredi Norte/
Nordeste. A migracao tornou-
se um marco em nossa histéria
nao sé pela expansdo em si,
como também pela maneira
como foi desenvolvida, baseada
na integracao sistémica
de diferentes culturas.

Saiba mais sobre nossa histdria na publicacdo
A Trajetdria do Sicredi: https:/www.sicredi.com.br/trajetoria/




Ve

SICREDIRAIZES

Rede de Atendimento

Principais Resultados

Destaques de 2022




02

Nossa
Cooperativa




' Municipios com agéncia Sicredi.

SICREDI RAIZES

Nossa Cooperativa

Sicredi Raizes RS/SC/MG

Nds somos uma instituicdo financeira
cooperativa, com atuacao em 3 estados
do Brasil, mais especificamente nas
regioes noroeste do Rio Grande do Sul,
extremo-oeste de Santa Catarina e
central de Minas Gerais. Atendemos mais
de 63 mil associados em nossas 35
agéncias, distribuidas em 32 municipios
de nossa atuacao. Somos uma equipe
com mais de 380 colaboradores

atualmente.

Nossa missao como sistema cooperativo
€ valorizar o relacionamento, oferecer
solucdes financeiras para agregar renda
e contribuir para a melhoria da qualidade
de vida dos associados e da sociedade.
Juntos fazemos a diferenca nas nossas
comunidades.

Rede de at:endjmento
Sicredi Raizes
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A gente gosta de estar perto e conversar para
entender as suas necessidades. A Sicredi Raizes
possui sua area de atuacdo no Rio Grande do Sul
(22 municipios), em Santa Catarina (10 municipios) e
em Minas Gerais (40 municipios).



Nossos numeros

‘ﬁ‘ 35 agéncias
em atendimento

¥ 7 municipios em
nossa area de atuacao

38 1 colaboradores

(o) [®) o) . .
f}{\ mil associados

@ milhdo de reais destinacios
RS

ao Apoiar/Fundo Social

“1rs1,478 bi
1 rs1,587 bi

Recursos administrados
Crescimento de + 27,5%

Carteira de Crédito N
Crescimento de +24,2%

1 Patriménio Liquido
QR$368 ml Crescimento de +22,9%*

*em relacdo a 2021

Resultado ° Crescimento de 47,1%
@ de mais de 78,8 m‘ em relagao a 2021.
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NOSSA COOPERATIVA/NOSSA CENTRAL

Sicredi Raizes RS/SC/MG

Nossa historia Sicredi Raizes

11/05/2020 ~

Os coordenadores de ntcleo da
Sicredi Celeiro RS/SC e da Sicredi
Grande Palmeira RS participam da
Assembleia Geral Extraordindria
Virtual para a apreciacdo do
parecer de unido das duas
cooperativas.

Marcode 2020 -~

Associados aprovam a uniao

das cooperativas em Assembleias de
Ndicleo. E os Associados da Sicredi
Celeiro Sul Minas RS/SC/MG aprovam
a ampliacdo da drea de atuacao para
o estado de Minas Gerais.

S\

Setembrode 2019 ‘s\

A Sicredi Celeiro e a Sicredi
Grande Palmeira iniciam tratativas
para oprocesso de unido.

A nova érea de atuacdo passa a compreender

72 municipios nos estados do Rio Grande do Sul,

Santa Catarina e Minas Gerais. A cooperativa que surge

apds a unido possui 34 agéncias em funcionamento nos
estados do Rio Grande do Sul e Santa Catarina e Minas Gerais,
com mais de 59 mil associados. Além disso, oferece uma rede de
apoio ao associado formada por cerca de 340 colaboradores.
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, === 15/06/2020

A superintendéncia passa a trabalhar
de forma integrada, com uma unica
sede em Trés Passos/RS.

,° 08/06/2020

A unido de bases oficializa oinicio
dos trabalhos da Sicredi Raizes
RS/SC/MG.
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Nossa cooperativa passa /) A cooperativa passa a contar com a
a trabalhar com sua prépria /] Y, 0 \ N Superintendéncia Regional Sicredi
superintendéncia. /] “ \ Grande Palmeira, uma estrutura prépria

f} ’ [\ \ que presta apoio administrativo e de

Ocorre a expansao da area

de atuacao para o estado de
Santa Catarinae aprovacao pelos
associados daLivre Admissao.
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Sicredi Celeiro
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desenvolvimento as atividades.

&
ira

Torna-selivreadmissao de
associados e passaaserchamada
de Sicredi Grande Palmeira.

di Grande Palme

unido da Cooperativa Creditepo, ! \
apalavraSicredipassoua " D I -10/07/1992
integraradenominacao. V' ' A Credipalma passa a ser
Vi ‘ chamada de Sicredi Palmeira
p) \ das Missoes.
05/01/1982 e ===’ \
Ocorrea filiagao S,
da cooperativa S
P S Q
coma Central das r} ~-.-...°16/06/1981 [
cooperativas do Nesta data ocorre a fundagéo da Sicredi ()
estado doRS. 4 Grande Palmeira. VVinte associados = =—
P 4 agropecuaristas, estimulados pelo Lﬂ

Sob o nome inicial Cooperativa de Crédito Rural
de Campo Novo ITDA. (Credinovo), a fundacéo acontece
pela iniciativa de 21 pessoas, seus sécios-fundadores.

Historico das Cooperativas

SicrediCeleiroRS/SCe
Sicredi Grande Palmeira

ressurgimento das cooperativas de crédito
e apoiados pelas cooperativas de producao,
uniram esforcos para criar a Credipalma,
que tinha como objetivo principal financiar
as atividades de seus sécios.

Junho de 1981 - pela mobilizacdo das cooperativas de producéo atuantes
na regiao noroeste do Rio Grande do Sul, surgem a Sicredi Celeiro (10 de junho) e a
Sicredi Grande Palmeira (16 de junho). Seus precursores foram, em sua maioria,
agricultores locais que buscavam apoio e suporte para o crescimento de suas atividades.



Destaques 2022

Chegamos em Minas Gerais!

Agéncia de Bocaiuva/MG

A Sicredi Raizes RS/SC/MG inaugurou, nos dias
28 e 29 de abril de 2022, as suas primeiras
agéncias em Minas Gerais, em Olhos D’Agua e
Bocaiuva, respectivamente.

As agéncias oferecem conforto, proximidade e
interacdo ao publico. Os associados e
comunidade podem usufruir de um espaco

| %k Sicrec

'y

Agéncia de Olhos D’Agua/MG

moderno e aconchegante e de uma equipe
preparada atender a todos com proximidade e
humanidade. As agéncias também oferecem
drea de convivéncia com wi-fi disponivel, onde
os associados podem tomar café, ler ou até
mesmo aproveitar para realizar tarefas de
trabalho. Além do autoatendimento para facilitar
odia-a-dia.

“Muito mais do que abrir as portas
das nossas novas casas, iniciamos
uma histdria de realizacoes,
parcerias e de muito crescimento.
Nossa presenca nestes municipios
busca unir desenvolvimento
econémico com social e trazer
prosperidade, cooperacao e um
futuro construido em conjunto com
cada membro dessas

comunidades.”

Vitor Augusto Rizzardi,
presidente da Sicredi Raizes RS/SC/MG.
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Agéncia de Curvelo/MG

Sobre a nossa presenca
em solo mineiro

€6

Conheci o Sicredi através de um amigo e desde entdo

faco parte. Um dos principais motivos que me faz ser
associado do Sicredi € que vocé vai até o local e recebe todo
0 apoio, todo suporte, tanto presencialmente, quanto nos
canais. O atendimento faz toda a diferenca para mim.”

Edivaldo Borges Mendonca,
Empresério | Bocaiuva/MG

‘ ‘ A nossa cidade nao tinha Instituicao Financeira.
Com o Sicredi, hoje a populacao nao precisa se deslocar

para realizar suas transacodes e, consequentemente, o dinheiro
comecou a circular dentro da cidade, aumentando o interesse
de investimento e reformas por parte dos comerciantes

em seus empreendimentos e crescendo as contratagoes

com carteira assinada na cidade. O Sicredi veio para
desenvolver a nossa comunidade.

Paulo Sérgio de Oliveira
Associado | Olhos D’Agua/MG

16



Agencias reinauguradas
na regiao sul

Foi um ano de renovacdo. Além
das entregas das agéncias de Olhos D’
Agua/MG, Bocaiuva/MG e Curvelo/MG,
entregamos agéncias novas ou
reformuladas em diversos municipios.
Modernas e acolhedoras, elas contribuem
na expansdo do cooperativismo de crédito
e refletem a atuacao da instituicao
financeira cooperativa.

Agéncia Esperanca do Sul

ST

Agéncia Sdo Martinho Agéncia Sede Nova

Projetadas com um design moderno, que mais colaborativa e apresenta aspectos da
visa oferecer aos associados um marca do Sicredi, fazendo com que o espaco

atendimento mais personalizado, as se torne também um local de proximidade e

agéncias oferecem uma experiéncia ainda convivéncia entre os associados.




DESTAQUES EM
RELACIONAMENTO
E COOPERATIVISMO

BUSCA FORTALECER NOSS0O MODELO
DE NEGOCIO DE FORMA SUSTENTAVEL.

Programa Crescer

Programa Pertencer
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Relacionamento
e Cooperativismo




RELACIONAMENTO E COOPERATIVISMO

Difundir o cooperativismo

Proporcionamos experiéncias

para que as pessoas conhecam
mais sobre como nds funcionamos.
Entender para crescer.

23 turmas
do Programa Crescer

o0l

46 horas
de capacitacao em
cooperativismo

Ooo

O QUE E 0 CRESCER?

E o nosso programa de educacéo
cooperativa, que tem como principal
objetivo fortalecer a cultura do
cooperativismo. Por meio do programa
é possivel conhecer mais sobre o
nosso negdcio e sobre nosso

papel de dono.

a,

M programa

crescer

Buscamos promover entre associados

e futuros associados uma maior
compreensao sobre as sociedades
cooperativas de crédito e investimento.
Educando e informando as pessoas sobre o
nosso propdsito, conseguimos aumentar

o nimero de pessoas interessadas

pelo cooperativismo.




Fortalecer nosso modelo
de governanca

Regulamento
Apoior Funde

Social 2022

Programa Pertencer

Uma cooperativa é feita
O sentimento de pertencimento é de

extrema importancia para qualquer de partncnpagao. A presenca
ambiente, principalmente no cooperativo. dos associados em eventos
E nossos associados fazem a e tomadas de decisdo e’
cooperacdo acontecer através da .

o » Importante para o
participagao democratica:

estamos juntos, crescemos juntos. crescimento de todos.

W'/

programa

pertencer ol

Buscamos engajar os associados,
estabelecer as regras de participacao
e orientar o modelo de gestao
participativa, estimulando a

participacdo nas assembleias e 060 138 horas
nos processos decisdrios. a9 de capacitagéo em
Realizamos nosso processo de

forma digital e também em nossas
agéncias, tendo a participacdo de
mais de 2.368 associados.

2.368 participantes
do Programa Pertencer

cooperativismo

21



DESTAQUES EM
DESENVOLVIMENTO LOCAL

PROMOVER TRANSFORMACOES POSITIVAS NAS
LOCALIDADES ONDE ESTAMOS PRESENTES.

Fomentar a Economia Locat

Relacionamento com a
Comunidade

Investimento Social
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Desenvolvimento
Helas]




DESENVOLVIMENTO LOCAL

Fomentar a economia local

O crescimento das regides é um dos nossos
compromissos. Como instituicao financeira
cooperativa, reinvestimos os recursos em
forma de crédito para associados,
empreendedores, produtores rurais e projetos
sociais.

Para auxiliar no desenvolvimento local,
realizamos e fizemos parte de diversas
acoes durante 2022.

Oferecemos solucoes, produtos e servigcos
que impulsionaram a saude financeira

dos associados e da comunidade, de
acordo com as suas necessidades e
sonhos. Estimulamos o consumo local,
através do movimento “Eu Coopero com

a Economia Local”, que foi reforcado em
todas as nossas agoes.

Além da participacdo constante em feiras
e eventos promovidos pelas comunidades,
realizamos o Feirdo de Veiculos e
promovemos condigcdes especiais em

diversas solucoes.

Sicredi busca estimular

0 consumo e o
desenvolvimento econémico
e social local através de um

circulo virtuoso de cooperacao.

CARTOES INTERNACIONAIS
SEM ANUIDADE

No més de junho, a Cooperativa lancou

uma condicao especial para 0s seus associados: 0s
cartoes internacionais sem anuidade.

Os cartoes Sicredi Visa Internacional e Sicredi
Mastercard Internacional sdo ideais para quem
necessita de um cartdo bdsico, com aceitagdo
nacional e internacional. Ele oferece as funcoes

de crédito e débito, para que o associado possa
fazer as suas compras a vista ou parceladas e
movimentar sua conta corrente em qualquer

lugar do mundo.

24



Feirdo de VVeiculos Sicredi Raizes

A Sicredi Raizes RS/SC/MG realizou nos

O primeiro Feirdo de Veiculos
dias 9 e 10 de dezembro, o primeiro Feirao

de Veiculos na Praca Nassib Nassif, em realizou sonhos e promoveu

Palmeira das Missoes/RS. Idealizado para fomento a economia local

quem desejasse comprar ou trocar seu através da efet,'vagéo de

veiculo com condicoes e taxas especiais, 32 negécios totalizando

cerca de RS 2,5 milhdes.

foram mais de 120 automdveis expostos

na Praca, com 13 revendas levando seu

potencial e diferenciais para o evento.

A edigao do Feirao contou com
apresentacdes artisticas e culturais,
praca de alimentacao e atividades
para as criangas. Quem participou do
evento pode contar com o auxilio dos
colaboradores da Sicredi Raizes nas
negociagoes e simulagdes de seguros
para veiculos.




DESENVOLVIMENTO LOCAL

Participacao em Feiras e Eventos

Expo Agro Cotricampo - Campo Novo/RS

As feiras e eventos foram retomados com O nosso fOCO, foi promover
toda a energia no ano de 2022. Com o objetivo ~ . . .
SO|U§O€S financeiras e parcerias

de incentivar os negdcios locais, estimular ) N o )
na realizacao de negocios, a fim

o comércio, industria, os servicos e a cultura,

fomos parceiros e marcamos presenca em de fazer girar o circulo virtuoso do
17 feiras nos municipios de nossa drea cooperativismo.
de atuacao.

Efacitus - Tunapolis/SC Feimate - Novo Barreiro/RS

26



Viti Nova - Sede Nova/RS

Rodeio Crioulo - Boa Vista das Missées/RS

Fetreli - Trés Passos/RS Fest In Roga- Sédo Pedro das-Missoes/RS




DESENVOLVIMENTO LOCAL

Mateada - Redentora/RS

=

7% Sicredi

Feicap - Trés Passos/RS

A\ .._;: _ P
SNy

Faismo - Sdo Miguel do Oeste/SC Feira Literdria- Sede Nova/RS




Encontro Regional de Mulheres Trabalhadoras Rurais
- Derrubadas/RS

Oktoberfest - Itapiranga/SC

. comumaad

. nosso proposito.
L Sicredi

Kerb Fest - Ipord do Oeste/SC Encontro Regional de Apos dos Rurais- Campo Novo/RS

29



Realizando Sonhos do Associado

Disponibilizamos mais de 300
produtos e servicos financeiros,
que vao desde conta-corrente e
cartoes até investimentos, seguros,

Investimos constantemente no desenvolvimento
de nossos associados e em seus sonhos.

A fim de contribuir com o futuro de cada um
com sua vida financeira e impulsionando a

economia local, oferecemos diversas solucoes
financeiras aos nossos associados. Pensando
nisso, prezamos por um relacionamento préximo

consdrcios, maquina de cartdes e
conta 100% digital, atendendo
pessoas fisicas, juridicas

que gera crescimento a todos. .
e produtores rurais.

A gente gosta muito de lidar com a Sicredi,
olha é bom mesmo.

O atendimento e a confianca que eu tenho
na Sicredi e nas pessoas, nos colaboradores.
Entdo é uma parceria ndo sé em questao
financeira, as pessoas também, as pessoas

muito certas, muito prestativas. A gente se
sente muito feliz, muito confortavel em
trabalhar com a Cooperativa.”

Eleandro Gierme,
Agricultor | Sede Nova/RS




D e S ——— -. Buscamos estar sempre o mais préximo possivel dos

' nossos associados, entendendo suas necessidades

e auxiliando na realizacao de seus sonhos. Com o Lucas,
nao foi diferente no momento em que ele precisou
comprar um novo meio de locomocao. Proporcionamos
mais comodidade e agilidade nas a¢des didrias que eram
necessidade dele. Lucas é associado da Agéncia de

S&o Martinho/RS e I3 foi liberado um crédito consignado
para a aquisicao de uma scooter, uma alternativa financeira
que possibilitou a realizacdo de um sonho. Tivemos a
felicidade de celebrar com ele a conquista que carrega
um significado importantissimo. O registro reforca nosso

propdsito de transformar o mundo em um lugar melhor,

com pessoas prosperando junto do Sicredi.

Neli e o Eliandro da Rosa, que vocé vé na foto, sdo
nossos associados do municipio de Vista Gaulcha/RS.
Devido a sua atividade no ramo agricola, baseada na
producdo de leite e de suinos, o consumo de energia
elétrica em sua propriedade vinha crescendo
consideravelmente.

Com o seu relacionamento préximo com os colegas da
nossa agéncia no municipio, o casal fez uma simulacdo de
crédito para instalacdo de placas de energia solar e
constatou que o investimento seria um bom negdcio.

“O custo-beneficio é imenso! Hoje o valor investido é
menor do que o que seria destinado ao pagamento da
conta de energia elétrica no periodo do financiamento,
além de gerar mais energia do que é consumido em nossa

propriedade”, comenta.

Um dos grandes momentos do ano para a Cooperativa,

€ a abertura do Plano Safra. No Plano Safra 2022/2023,

as agéncias realizaram encontros com os Técnicos Agricolas
conveniados, apresentando as novidades do ano agricola.
Foi um momento para estreitar relacionamentos e buscar
novas parcerias em busca de melhor atender os nossos
associados e comunidade.

Na foto, a colega Jessica Drabach, gerente de negdcios agro,
da agéncia de Jaboticaba/RS, conversa com os técnicos

do municipio sobre os principais detalhes do Plano Safra.
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‘ ‘ Nesses anos todos de parceria, tanto com
conta PF quanto PJ, sempre tive solucoes

financeiras conforme minhas necessidades.

Estando presente nos simples movimentos do
dia a dia, bem como nas atividades de
investimento, capital de giro e financiamentos,

entre outras mais. O atendimento presencial

é excelente, juntamente com o ambiente
agradavel e impecavel, o time de colaboradores
e gerentes sempre dispostos a atender,
oferecendo a melhor alternativa e solucao para

meus negocios.
Fabio Luiz Schaurich,

Empresario | Sdo Miguel do Oeste/SC

Esse registro € do colega Gerson Dutra da agéncia

de Tenente Portela/RS. Na foto, o associado José Monteiro
estd experimentando a facilidade e agilidade da tecnologia
na primeira assinatura digital de custeio no municipio.

A facilidade de "nao precisar sair de casa'" conforme ele
relatou sobre a experiéncia.

A assinatura digital reforca a proximidade e simplicidade
que o Sicredi constroi nas relacdes com os seus associados.

Atendimento rapido
O registro é da conquista para os mais de 400 servidores nara facﬂftarsua Iﬂ'dﬂ
publicos municipais de Olhos D’Agua/MG, quando
receberam o saldrio na Agéncia local do Sicredi.
Pela primeira vez na histéria ndo foi necessario percorrem
longas disténcias para ter o saldrio em conta e ainda
movimentaram a economia local, contribuindo para o
desenvolvimento da cidade.
Somos a primeira Cooperativa Financeira da histéria a
atuar em Olhos D’Agua! Ficamos felizes em proporcionar
a cada um experiéncias positivas como essa.
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H3a alguns anos a realidade retratada nessa imagem
parecia algo distante. O registro é da colega Paula

Caroline Schroder, da agéncia de Miraguai/RS. Ela esteve
na casa da Dona Fatima, a mais nova associada da nossa
cooperativa, que realizou a abertura de uma conta virtual,
através da Plataforma PF. A Plataforma é uma das entregas
que ocorre através da transformacao digital pela qual o
Sicredi vem passando. Ela permite a abertura de contas em
qualquer lugar, com conforto, comodidade, agilidade

e total seguranca.

Assim, proporcionamos experiéncias positivas,
transformamos negdcios em relacionamento e construimos
juntos comunidades mais présperas

Todos os dias nossos colaboradores dedicam
atencao, carinho e cuidado aos nossos associados,
trabalhando pela realizacao de sonhos e concretizacao
de objetivos.

Um desses associados, o senhor Antonio Giacobbo,
de 84 anos, fez parte de nosso quadro de
acreditadores por 21 anos, tendo a sua conta e toda
a sua movimentacdo junto a agéncia de Campo Novo.
Ha cinco anos, o Sr. Giacobbo se mudou para outro
estado, e agora, por proximidade, optou por migrar

a sua conta para outra Cooperativa. Mas nao sem

antes agradecer o cuidado e o carinho da nossa equipe,
através de uma carta de agradecimento e despedida:

“ Quero agradecer pelo bom atendimento que fui
tratado desde 2001. Agradeco a todos os funcionarios
que passaram por ai, dando destaque ao jovem
Mauricio Silva que colaborou com a minha permanecia
nesta agéncia. Morando quase 5 anos longe da agéncia,
permaneco junto do Sicredi agora em Chapada dos
Guimaraes MT, onde também goso de bom
atendimento por todos os funciondrios.

Muito obrigado, Antonio Giacobbo.”

E de encher o coracédo de alegria e a nossa

cooperativa de orgulho!
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Bom Progresso/RS

S&o Martinho/RS

Sicredi Raizes é vencedora de concorréncia

publica de folhas

P A

Lajeado do Bugre/RS

Com o objetivo de estar mais préxima de suas
comunidades, colaborando com o desenvolvimento
econdmico e social dos municipios onde atua, a
Sicredi Raizes RS/SC/MG participou de licitacbes de
concorréncia publica para representacdo da folha de
pagamento de servidores publicos municipais.

Desta forma, a Cooperativa estd sendo responsavel
pelo repasse dos saldrios de funciondrios das
prefeituras dos municipios gatchos de Barra do
Guarita, Redentora, Sede Nova, Vista Gatcha, Sao
Martinho, Novo Barreiro, Campo Novo, Lajeado do
Bugre, Braga, Bom Progresso, Derrubadas, Boa
Vista das Missdes e o municipio de Olhos D’
Agua/MG, onde foi ganhadora das licitacdes.

Redentora/RS
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Sede Nova/RS

Com o servico de Folha de Pagamento, o saldrio é
creditado diretamente na conta dos funciondrios,
trazendo comodidade e seguranca. Além disso, a
cooperativa oferece mais de 300 solugdes financeiras
que buscam a salde financeira dos servidores.

De acordo com o diretor executivo da Sicredi Raizes
RS/SC/MG, Marcelo Junior Altissimo, a cooperativa
estd feliz por ter sido contemplada com as folhas de
pagamento dos servidores publicos destes treze
municipios. “Por meio da contemplacédo passamos a
ter uma maior proximidade com o setor publico
através dos servidores, gerando um circulo virtuoso,
ja que os resultados obtidos sdo investidos na
prépria comunidade”, comenta Marcelo.

5\3 LAREADO GoiTi 6 E W e e
B

Barra do Guarita/RS




Braga/RS

Campo Novo/RS Vista Galcha/RS

Derrubadas/RS Olhos D'Agua/MG Boa Vista das MissGes/RS




Associados contemplados em

sorteio de seguros
| RS
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Roque Fink, associado da Agéncia Costa e Silva - Trés Passos/RS Gilberto Giordani, associado da Agéncia de Redentora/RS

Em 2022 a Sicredi Raizes RS/SC/MG teve cinco protecao e qualidade de vida para os nossos
associados contemplados por meio de sorteio associados.

promovido pela Icatd, uma das seguradoras parceiras Contratar um seguro de vida permite que os

do Sicredi. Esse é um beneficio oferecido a beneficidrios, de acordo com a cobertura escolhida,
associados que possuem algum produto ou servico recebam um valor preestabelecido em variadas

das diversas linhas de seguros dispostas pela situacoes e necessidades.

Cooperativa. Ao todo, os prémios somaram mais de O Sicredi oferece diversas linhas de seguro. Para as
RS 134 mil reais. empresas, 0S seguros variam entre vida, automdvel,
Ter um associado contemplado € especial para a rural e patrimonial. J&4 o associado pessoa fisica pode
Cooperativa. Ficamos muito felizes por este prémio, aderir ao seguro de vida, automdvel, rural, residencial
pois além de cumprir a nossa missdo, estamos e de responsabilidade civil, no caso de médicos e
alinhados com nosso propdsito maior e levamos dentistas.

o~ Sicredi

Luiz Jarosczewski, associado da Agéncia de Braga/RS Adelir Quinot, associado da Agéncia de Miraguai/RS lane de Moraes, associada da Agéncia de
Dois Irmdos das Missées/RS
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Relacionamento com a
Imprensa Regional

—_—

Agéncia de Bocaiuva/MG

Buscando estar ainda mais préximos de nossos
associados, 0os nossos colaboradores marcaram
presenca por diversos momentos em parcerias
com a imprensa local, pautando assuntos de
interesse coletivo, informacdes e noticias, além
de novidades relacionadas ao cooperativismo e
dia a dia da cooperativa.

A imprensa regional também esteve envolvida
em algumas acoes durante o ano, sendo nossa

Agéncia de S&o José das Missées/RS

v Sicredi

apoiadora na divulgacao de nossa participacao
social, condicoes especiais para 0s N0ssos
associados, entregas para as comunidades e
tudo o que movimentou o ano da Sicredi Raizes.
O destaque especial vai para a acao de isencao
de anuidade dos cartoes Internacional Visa e
Matercard, que passou a valer para novos
cartoes a partir de abril deste ano.

Agéncia de Mondai/SC
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Relacionamento e comunidades

: %t- Al

Associado entrega mimo a agéncia de Entrega de implementos para associados de Associado comemora seu aniversario com a agéncia
S&o Martinho/RS Bom Progresso/RS de Campo Novo/RS

dddad

— b

Entrega de mdquina de cartdo para jovem associado Abertura de Conta na casa da associada da agéncia Liberacdo de primeiro crédito imobilidrio na agéncia
da agéncia Centro de Trés Passos/RS do Braga/RS de Sede Nova/RS

Entrega de veiculo através de consdrcio para associado  Abertura de conta para menor da agéncia de Utilizagdo de PIX em evento promovido pelo CTG de
da agéncia de Redentora/RS Tenente Portela/RS Vista Galcha/RS
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Visita para falar sobre Distribuicdo de Resultados Visita de relacionamento a associados da agéncia de Visita a associada que participou da Assembleia
realizada pela agéncia de Derrubadas/RS Esperanca do Sul/RS Digital 2022 da agéncia de Miraguai/RS

&

Entrega de maquina de cartdes para associado Entrega de Cartdo Black para associada da agéncia Abertura de conta poupanca para recém nascida
do comércio da agéncia de Barra do Guarita/RS Centro de Sdo Miguel do Oeste/SC da agéncia de Ipord do Oeste/SC

CRETARDER

I -
Fechamento de parceria para convénio de energia solar ~ Entrega de caminhdo adquirida por empresa de Visita de relacionamento da agéncia de
com empresa associada de Mondai/SC Descanso/SC S3do Jodo do Oeste/SC
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Relacionamento e comunidades

o .?A 4

Visita para associados do da agéncia de Visita a associado da agéncia Costa e Silva, de Comemoracgdo de aniversdrio de empresa associada
Itapiranga/SC Trés Passos/RS em Jaboticaba/RS

%o PESSOAS

transfanna;aa

Parceria para convénio Sicredi com empresa Entrega de Cartao Black para associada da agéncia Relacionamento com as entidades do municipio
associada de Novo Barreiro/RS de Sagrada Familia/RS de Sdo José das MissGes/RS

Entrega do extrato de distribui¢do de resultados Vista a associados da agéncia de Lajeado do Bugre/RS Associado realizando assinatura digital na agéncia de
na agéncia de Dois Irm3os das Missées/RS Boa Vista das MissGes/RS
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Visita a propriedade rural rea‘lizzida pela agéncia Convénio efetivado com empresa parceira da agéncia Visita de empresa associada da agéncia Empresarial
PF e Agro de Palmeira das Miss6es/RS de Sdo Pedro das Missées/RS de Palmeira das Missées/RS

& 4 Pk,

L FE . : [ et i TR
Visita a associado agro da agéncia de Relacionamento com MEI’s da Agéncia Jardim Oeste Participacao em Dia de Campo de empresa parceira
Tundpolis/SC de Sdo Miguel do Oeste/SC da agéncia de Bocaiuva/MG

Liberacdo do primeiro Microcrédito da agéncia de Entrega de Placa PIX para associada da agéncia de Férum de Turismo da Serra da Canastra com
Olhos D’Agua/MG Curvelo/MG apresentacdo da agéncia de Joaquim Felicio/MG
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DESENVOLVIMENTO LOCAL

Promover o desenvolvimento
das pessoas

Nossos colaboradores fazem parte das comunidades
onde atuamos e, a0 mesmo tempo, sdo responsaveis
pelo relacionamento proximo e humano. Ao investir
em sua educacao e formacao, fortalecemos o
desenvolvimento local tanto por melhorar nossa
capacidade de atender as demandas locais, quanto
por fortalecer o capital humano da regiao.

Confira algumas formacoes:

ISE Business School

U Mais de 16 treinamentos O ISE Business School é uma Escola de
DD diferentes realizados Direcao Geral, voltada ao aperfeicoamento

da tomada de decisdo do lider, oferecendo

uma formacao integral ao executivo.

O método do caso desenvolve nos participantes
uma visdo sistémica e transversal do negdcio.

Fizeram parte do treinamento todos os gestores

da Cooperativa.

@ 16.365 horas
de treinamentos

dos colaboradores

ooe 380 colaboradores

na cooperativa
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Método Audaz de Relacionamento

Método de abordagem consultiva com base
em perguntas para transformar ofertas
genéricas em ofertas especificas para

a necessidade do associado.

Participaram todos os colaboradores

da Cooperativa, divididos em mais de

nove moédulos de formacéo.

Criar espaco coletivo para o didlogo reflexivo sobre

o papel da Sureg e a interdependéncia entre as dreas
e as agéncias, considerando o cendrio de profundas
mudancas na cooperativa e de transformacoes
econdmicas, politicas, tecnoldgicas e sociais no

contexto que vivemos.

Programa de Desenvolvimento
de Liderancas - Gerentes

Aprimorar habilidades de lideranca para
acelerar o desenvolvimento dos times e a
formacgao de sucessores, baseado nos
valores do cooperativismo, nas competéncias
sistémicas e considerando o cendrio de

profundas transformacées econémicas,

politicas, tecnoldgicas e sociais que vivemos.

Acelerar o desenvolvimento comportamental de
profissionais potenciais através de um programa
estruturado que oportunize experiéncias
tedrico-praticas em lideranca. Além de ampliar o
autoconhecimento reconhecendo habilidades e
identificando as necessidades de mudancas
comportamentais para o exercicio da lideranca e
oportunizar troca de experiéncias e de percepcoes

com outros profissionais.

N
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Integracées Internas

Foram realizadas integracoes com facilitadores

da Sureg, para desenvolvimento dos colaboradores
em termos de conhecimentos especificos de
produtos, servicos e segmentos, como 0s semindrios
PF, PJ, AGRO, Investimento, Produtos e Servicos e
Recuperacgao de Crédito, assim como também foram

realizados treinamentos especificos para

0s novos colaboradores de Minas Gerais.

A Universidade Cooperativa é uma estrutura organica
de educacao, formada por pessoas dispostas a
aprender e ensinar, através da colaboracéo, troca

de experiéncias e compartilhamento de saberes.

S3o treinamentos realizados pela Central/CAS

via online ou presencial.
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Crescer Inside

Acao do PE 21-23 da Cooperativa, que se tornou
um Programa Interno , onde o colaborador é
preparado para conhecer mais o modelo de
negdcio Cooperativo, atendendo as necessidades
do associado e contribuindo com a melhoria da
qualidade de vida das comunidades.

Foram 32 turmas, somando 64h de participagao.

Programa de Desenvolvimento de Diretorias,
com mddulos em desenvolvimento da visdo
sistémica e tomada de decisdes em ambientes
complexos, Lideranca adaptativa e equipes de
alta performance e criatividade, inovagao e

solucao de problemas.

54,43% de mulheres

colaboradoras

100% dos cargos de lideranca
ocupados por talentos internos



DESENVOLVIMENTO LOCAL

Contribuir para o
desenvolvimento das
comunidades

Buscamos fortalecer as relacoes com a comunidade,
gerando vinculos de confianca e reciprocidade,
através de acoes estruturadas de investimento
social privado que levem em conta as necessidades
locais, alinhadas a marca, aos principios e valores do
cooperativismo e a Cidadania Corporativa.

"

s~y cooperativas
( escolares

O Programa acontece em parceria com
instituicoes de ensino que acreditam nos
principios e valores do cooperativismo como
proposta educativa. Assim, os estudantes sao
os protagonistas, atuando como pesquisadores,
investigadores e compartilhando
conhecimentos com todos.

Atividade de intercooperagao no 4° Intercoop

D 487 adolescentes 000 10 Municipios
ol e jovens participantes em re

: com o Programa
14 Cooperativas Escolares 9

Cooperativas
Escolares
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) coopera¢ao
& na ponta

» do lapis

Com o Programa Nacional de Educacao
Financeira Cooperacdo na Ponta do Lapis
assumimos o compromisso em um Programa
inovador, levando transformacao para nossas
comunidades através de agOes de sensibilizacdo
com diversos publicos associados e da nossa
comunidade.

4.455 pessoas
DUH Impactadas pelo programa
em 2022

Formagdo com criangas na agéncia de Jaboticaba/RS

7

del_ooperar

Durante o més de julho em parceria com as
comunidades, estivemos atuando na arrecadacao
de alimentos, agasalhos, além de participar de
eventos sociais, oficinas, revitalizacao de
espacos e na conscientizacao e captacao de
doadores de sangue em apoio ao Dia de
Cooperar (Dia C).

O Dia C é um movimento que busca demonstrar
a forca do cooperativismo em prol das
transformacdes sociais. E focado nas iniciativas
voluntdrias e também uma comemoracao ao
Dia Internacional do Cooperativismo.

Foram mais de 4 mil pessoas impactadas
através das inciativas de 1.178 voluntarios

que com atitudes simples promoveram o
melhor em suas comunidades!

. iy
inquedos em Bocaiuva/MG

Revitalizacdo de pracga de bri
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Projeto
Cultural

Promovemos o desenvolvimento cultural e
educacional de criancas e adolescentes de
escolas publicas e privadas. Com o intuito

de conhecer a forma como os alunos enxergam
o mundo, através de desenhos e redacodes.

O tema de 2022 foi "Educacao Financeira,

0 que eu posso aprender com vocé?"

e impactou mais de 1,5 mil criancas e
educadores.

Contemplagao em uma das categorias do
Projeto Cultural em Trés Passos/RS

. | 4
apoiar N
fundo "
social

= Sicredi

—
Avizos Legais

Buscando abracar causas de interesse coletivo
focadas no desenvolvimento social, a Sicredi
Raizes RS/SC/MG realiza o Apoiar/Fundo Social.
Em 2022 foi destinado RS 1 milhdo ao programa,
que é um fundo de natureza financeira, destinado

a atender acdes sociais de interesse coletivo, Entidades contempladas de ltapiranga/SC
tais como, educacao, cultura, inclusao social, I * |@cEl Juntos
meio ambiente, esportes, salde e seguranca. Para fazer a diferenca.

Ele possui como finalidade promover e fomentar
projetos desenvolvidos por entidades publicas e
privadas sem fins lucrativos.

Através da decisao dos coordenadores de nucleo,
gue sao responsaveis por selecionar os projetos
contemplados em cada municipio. Beneficiamos
mais de 164 projetos com um impacto em mais
de 1,2 milhao de pessoas.

Entidades contempladas em Palmeira das Missées/RS
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DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Balancos Patrimoniais

(em milhares de reais)

ATIVO 31/12/2022 31/12/2021
ATIVO 2.045.209 1.542.997
Disponibilidades 9.478 6.939
Instrumentos Financeiros 2.061.709 1.556.396
Aplicagoes interfinanceiras de liquidez 87.124 4,563
Titulos e valores mobilidrios 479.469 245.134
Centralizacao financeira 123.983 197.634
Relacdes interfinanceiras 562 658
Operacdes de crédito 1.313.223 1.066.949
Outros ativos financeiros 57.349 41.457
Prov. P/ Perdas Eesp. Assoc. ao Risco de Créd. (64.653) (45.434)
Outros Ativos 5.958 5.319
Imobilizado de Uso 24,029 14.351
Intangivel 8.690 5.426
TOTAL DO ATIVO 2.045.209 1.542.997
PASSIVO 31/12/2022 31/12/2021
PASSIVO 1.679.381 1.245.039
Depésito 1.125.283 848.208
Depdsitos a vista 175.405 172.025
Depdsitos interfinanceiros 122.444 60.548
Depdsitos a prazo 827.435 615.635
Demais Instrumentos Financeiros 469116 334.204
Relacdes interfinanceiras 460.950 328.234
Obrigagoes por Repasses 56 198
Outros passivos financeiros 8.110 5.773
Prov. P/ Riscos Civeis, Tribut. e Trabalhistas 271 328
Outros Passivos 84.710 62.299
PATRIMONIO LIQUIDO 365.828 297.957
Capital Social 126.025 107.357
Reservas de Sobras 221.131 176.619
Sobras ou Perdas Acumuladas 18673 13.981
TOTAL DO ATIVO 2.045.209 1.542.997

*Valores referentes a balanco realizado em dez/2022.
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DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Demonstracoes de Sobras ou Perdas

01/07/2022 a

01/01/2022 a

01/01/2021 a

31/12/2022 31/12/2022 31/12/2021
Descricao das Contas TOTAL TOTAL TOTAL
Ingressos e Receitas da Intermediacdo Financeira 157.142 276.032 149.606
Operacdes de Crédito 119.494 214929 132.868
Resultado de titulos e valores mobilidrios 21.389 33.131 8.831
Resultado das aplicagcbes compulsdrias 27 152 52
Ingressos de depdsitos intercooperativos 16.232 27.820 7.855
Dispéndios e Despesas da Intermediacio F inanceira (91.486) (144.778) (48.897)
Operacoes de captacdao no mercado (56.443) (94.219) (25.165)
Operacdes de empréstimos e repasses (14.003) (21.717) (10.004)
o iseo de crddt s sesodadas (21.040) (28.842) (13.728)
Resultado Bruto da Intermediacao Financeira 65.656 131.254 100.709
D pens s Sespane Soemcons psds | (sate | (40399)
Ingressos e Receitas de Prestacdo de Servicos 16.466 31.647 26.969
Rendas de Tarifas Bancdrias 4.999 9.921 9.659
Dispéndios e despesas de pessoal (21.369) (38.984) (34.623)
Outros dispéndios e despesas administrativas (21.828) (39.146) (28.961)
Dispéndios e despesas tributdrias (257) (424) (395)
Outros ingressos e receitas operacionais 9.476 14.640 8.548
Outros dispéndios e despesas operacionais (12.973) (23.070) (21.596)
Resultado Operacional 40.170 85.838 60.310
Resultado antes da tributacdo sobre o lucro 40.170 85.838 60.310
Imposto de renda e contribuicio social 66 - -
Provisdo para Imposto de Renda 38 - -
Provisdo para Contribuicdo Social 28 - -
Participacdo nas Sobras (4.249) (7.387) (6.719)
Resultado do Exercicio antes das destinagdes 35.987 78.451 53.591
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