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Paulo Ortiz Rocha de Aragão
Presidente do Conselho de Administração

Estamos, mais uma vez, comemorando as 
realizações de um exercício bastante desafiador 
em que a Creduni superou dificuldades, por 
meio de estratégias inteligentes, obteve 
resultados expressivos, considerando o 
ambiente macroeconômico adverso no qual 
estamos inseridos. Mesmo com perdas 
importantes, superamos as adversidades e 
nos tornamos mais fortes e harmônicos. 

Mais uma vez a Creduni mostra o poder da 
cooperação representado por uma equipe 
engajada e coesa que sabe responder aos
desafios buscando neles inspirações e 
soluções criativas para transformá-los em 
oportunidades. Foram implementadas várias 
ações que já produziram resultados palpáveis, 
que já surtiram os efeitos desejados, e que se 
propagarão prenunciando um futuro promissor. 

Os resultados obtidos já vêm agregando 
valor aos associados. Continuamos investindo 
no relacionamento com os associados e 
obtendo o crescimento daqueles que 
passaram a operar integralmente com a 
cooperativa e isto fica evidenciado no 
crescimento do Índice de Soluções por 
Associado (ISA), na Principalidade e na 
pesquisa Net Promoter Scores (NPS). 

Crescemos no atendimento à distância 
dentro da nossa estratégia fisital que já 
atende associados em toda a Paraíba por 
meio da ampliação da Central de 
Relacionamento localizada na sede 
administrativa da Creduni. Isto contribui para 
a consolidação das operações da cooperativa 
na sua área de atuação. 

Continuamos estimulando a capacitação dos 
colaboradores para servir melhor aos 
associados e isto tem se revelado no 
atingimento das metas para um número 
expressivo de produtos que passaram a ser 
consumidos pelos associados e que 
diversificou as fontes de receitas da 
cooperativa, antes centradas quase que 
exclusivamente no crédito consignado.

A mudança estatutária realizada em janeiro de 
2022, que flexibilizou a condição de 
associação, surtiu resultados expressivos que 
cresce de maneira significativa a cada mês. Em 
2022 ultrapassamos 930 novos associados, 
dos quais mais de 240 são pessoas jurídicas 
que operam com a cooperativa, sendo este um 
número recorde de novos associados. 

Continuamos investindo nas ações sociais 
demonstrando, na prática, o que nos 
diferencia, enquanto cooperativa, das 
instituições financeiras mercantis.

Acreditamos que estamos no melhor caminho 
para garantir a perenidade da Cooperativa 
sempre buscando a melhor experiência para 
os associados. 

Agradecemos o apoio recebido dos sócios 
fundadores, delegados, conselheiros de 
administração e fiscal e dos associados, que  
são nossa razão de ser. 

Juntos somos mais fortes.  

Mensagem do Presidente
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120 anos de Sicredi
Em 2022, o Sicredi completou 120 anos de 
história. Uma jornada que esteve intimamente 
conectada com os princípios do cooperativismo, 
gerando valor aos associados e comunidades 
onde estamos presentes. 

Nossa origem aconteceu com a fundação da 
primeira Cooperativa de Crédito do Brasil, em 
1902, pelo padre jesuíta Theodor Amstad e 
um grupo de imigrantes alemães, pequenos 
proprietários e trabalhadores rurais de Nova 
Petrópolis, no Rio Grande do Sul. 

Theodor Amstad nasceu na Suíça, em 1851. 
Desde jovem, se dedicou a atividades 
comunitárias na Alemanha, Inglaterra e 
Holanda, aprendendo sobre a importância 
das ações cooperativas para o desenvolvimento 
dos trabalhadores locais. Em Nova Petrópolis 
(RS), o padre se uniu a 20 associados locais 
e, juntos, coloaram em prática essa visão 
coletiva para a construção de um futuro 
melhor. 

Eles deram início a um empreendimento 
cooperativo que inspirou a criação de muitas 
outras caixas de crédito rural no país, além 
da primeira Central reunindo Cooperativas, 
ainda nas primeiras décadas do século XX. 

Ao longo dos anos, o modelo foi levado 
adiante, superou os desafios que surgiram no 
contexto brasileiro, prosperou e se 
modernizou. Do campo chegou às cidades, 
mantendo através dos tempos o propósito de 
agregar renda por meio de investimentos e 
recursos copartilhados, com igualdade de 
participação e benefícios a todos os 
associados e promoção da qualidade de vida. 

 
 Cooperativismo:
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“A partir de 2016 a Sicredi 
Creduni passou a integrar o 
Sistema Sicredi e contribuir 

com a construção dessa história 
cooperativista brasileira de 

sucesso promovida pelo Sicredi. 
Criada há 24 anos, no dia 06 

de abril de 1999, com o 
mesmo propósito dos pioneiros 
do cooperativismo brasileiro de 
criar uma alternativa, por meio 

da cooperação e união de 
esforços, que proporcionasse 

um modelo econômico e social 
mais justo. Tem contribuído 
com a educação financeira e 
cooperativista, geração de 
emprego e renda e com o 

desenvolvimento local
sustentável.”

Paulo Ortiz Rocha de Aragão
Presidente do Conselho de 

Administração



Conheça alguns fatos históricos relevantes da nossa história.

1902
Constituição 
da primeira 
cooperativa 
de crédito 

da América 
Latina, 

em Nova 
Petrópolis/RS, 
atual Sicredi 
Pioneira RS.

1964
Reformulação 

do Sistema 
Financeiro 
Nacional 

Lei n0 4.595/64, 
que impôs 
restrições 

normativas ao 
funcionamento 

das cooperativas 
de crédito.

1971
Sancionada a 

Lei nº 5.764/71 
que 
o regime 

jurídico das 
sociedades 

cooperativas.

1988
Nova Constituição 
Federal estabelece 

condições 
regulatórias 
favoráveis às 
cooperativas 
de crédito. A 
promulgação 

da Constituição 
de 1988 

representou, para 
o cooperativismo 

de crédito, a 
possibilidade de 

atingir a autonomia 
operacional 

almejada desde 
as origens do 
movimento 
no Brasil.

1995
Constituição 

do Bansicredi, 
primeiro banco 

cooperativo 
privado 

do Brasil, 
responsável 
por instituir 
autonomia 

cooperativas e 
permitir acesso 

ao mercado 

a programas 
especiais de 

 
 Linha do tempo
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https://www.sicredi.com.br/trajetoria/

2008
Constituição da 

Sicredi Participações 
- SicrediPar. 2018

Conclusão do processo de 
migração das cooperativas 
e da Central Sicredi Norte/

Nordeste. A migração 
tornou-se um marco em 

nossa história não só pela 
expansão em si, como 

também pela maneira como 
foi desenvolvida, baseada 

na integração sistêmica 

2022
Sicredi comemora 

120 anos de 
trajetória no 

cooperativismo 
de crédito.

2020
Sicredi torna-se 

Membro do Pacto 
Global da ONU.

Saiba mais sobre nossa história na publicação  
A Trajetória do Sicredi: 
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de diferentes culturas.



1 Adesão livre 
e voluntária

As cooperativas são organizações 
voluntárias, abertas a todas 
as pessoas. Enquanto outras 

exemplo, fecham acordos com 
grandes empresas para oferecer a 
conta salário de forma obrigatória 
para seus colaboradores, em uma 
cooperativa de crédito a adesão 
acontece de forma diferente. 
Após a apresentação sobre 
como funciona o cooperativismo, 
cada um pode escolher 
livremente se associar ou não. 

6 Intercooperação
As cooperativas trabalham em 

conjunto para fortalecer o movimento 
cooperativo. O Sicredi é um exemplo 
vivo disso, construído pela união de 
várias cooperativas, que crescem juntas 
num modelo de ganha-ganha, trazendo 
prosperidade para seus associados.

2 Gestão democrática
Todos os associados possuem 

o mesmo poder de voto, com o mesmo 
peso nas assembleias. Dessa forma, todos 
decidem juntos os rumos da cooperativa, 
para tratar assuntos como eleição das 
lideranças, remuneração ou até mesmo os 
valores investidos em programas sociais.
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OS SETE PRINCÍPIOS 
DO COOPERATIVISMO

Que nasceram com os Pioneiros de Rochdale 
e que regem as cooperativas de todo o mundo, 

foram reformulados ao longo dos anos para 
atender às demandas sociais de cada época. 

Sua última atualização foi realizada pela ACI 
(Aliança Cooperativa Internacional) em 1995. 

No Sicredi, eles nos direcionam e apoiam 
na geração de impacto positivo:

7 Interesse pela
comunidade

As cooperativas de crédito
podem estar inseridas em regiões
com diversas oportunidades de
melhorias sociais, onde instituições
financeiras tradicionais não veem
possibilidade de lucro. Dessa forma, 
cada produto ou serviço financeiro 
que os associados contratram na 
cooperativa traz um resultado para 
a comunidade, gerando renda, 
empregos e crescimento da região. 



5 Educação, formação 
e informação

A educação, formação e informação dos 
associados é o caminho mais sólido para 
gerar prosperidade. Baseadas nesse 
princípio, as cooperativas fomentam 
diversos programas de educação nas 
comunidades onde estão presentes. São 
exemplos dessa atuação o Programa 
Cooperativas Escolares, o Programa A 
União Faz a Vida, o Programa Crescer 
e Cooperação na Ponta do Lápis, que 
formam cidadãos cooperativos que se 
engajam no desenvolvimento da sua 
região.

3 Participação 
econômica  

 dos membros
Os associados participam do 
resultado econômico da cooperativa, 
ou seja, o resultado das operações 
geradas pelo dinheiro investido 
pelos associados retorna para o seu 
bolso, conforme decidido de forma 
democrática nas assembleias. 

4 Autonomia e 
independência 

A cooperativa é totalmente autônoma 
e independente nas suas decisões, 
podendo ser controlada somente 
pelos seus associados, num 
modelo de gestão democrática.

OS PIONEIROS  
DE ROCHDALE

O cooperativismo moderno surgiu 
no século XIX, na Inglaterra, com 
um grupo de trabalhadores que 
buscava a melhoria de vida e a 
prosperidade coletiva, dentro de um 
contexto de avanço da Revolução 
Industrial no país. Esse cenário 
trouxe impactos sociais devastadores 
para a população urbana, como 
fome, miséria, longas jornadas 
de trabalho e trabalho infantil. 

para comprar alimentos e artigos 
essenciais, de qualidade e a preços 
justos, em 1844, 28 tecelões e 
outros artesões se reuniram e 
fundaram a Sociedade dos Probos 
Pioneiros de Rochdale (Rochdale 
Quitable Pioneers Society Limited). 

Juntos, criaram uma alternativa que, 
por meio da cooperação e união de 
esforços, proporcionava um modelo 
econômico e social mais justo. Cada 
um dos associados contribuiu com 
uma libra, um investimento inicial 
que ajudou a abrirem as portas 
de um armazém cooperativo, 
iniciando um negócio totalmente 
fora dos padrões da época, sem 
empregados e patrões, onde as 
responsabilidades e resultados 
eram divididos igualmente.

Os pioneiros de Rochdale marcaram 
a história do Cooperativismo 
por entenderem que valores e 
princípios são necessários para um 
empreendimento crescer e manter o 
seu propósito com o passar dos anos, 
gerando valor a todos os envolvidos.
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cooperativista

CICLO VIRTUOSO
DO COOPERATIVISMO 

Ao exercermos nosso papel ativo 
de associados, agindo como 
donos do negócio, tornamos a 

cooperativa e próspera. 

Enquanto uns investem e 
poupam, outros usam esse 
montante na forma de crédito 
para realizar os seus sonhos, 
comprar, produzir e empreender. 

Dessa forma, o dinheiro circula, 
movimenta a economia local e se 
transforma em oferta de empregos, 
produtos e serviços, geração de 
renda e mais oportunidades. 

SOLUÇÕES 
FINANCEIRAS

Nosso modelo de negócio cria 
um ciclo virtuoso que estimula 
o investimento na cooperativa 

que fomentam os negócios dos 
associados, o crescimento da 
comunidade e o desenvolvimento 
das pessoas da região. 

Além disso, por meio de nossas 

o impacto positivo para além dos 
associados, melhorando também as 
condições de vida nas comunidades. 

Assim, podemos dizer que o 

um modelo de geração de valor 
diferenciado, tendo em suas raízes, o 
DNA da sustentabilidade.

Uma frase do Pe. Theodor Amstad, 
precursor do cooperativismo de 
crédito no Brasil, resume esse olhar:

Como se vê, a solidariedade e a 
responsabilidade com a sociedade 
— dois dos valores fundamentais 
do cooperativismo — já estavam 
presentes desde os primeiros 
dias do movimento no Brasil.

Temos muito orgulho do caminho 
que percorremos e da trajetória 
que construímos ao longo desses 
anos. Conhecer nossa história 
nos inspira a continuar trilhando 
novos passos e gerando impacto 
para a sociedade, através da 
essência do cooperativismo.

“Não trabalhar apenas 
para mim mesmo, 
senão pelos outros ou 
para o bem comum”. 

 
 Nossa essência
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Missão

Fundada em 1999 por servidores da UFPB, a 
Sicredi Creduni apresenta um histórico de 
sucesso contribuindo para o bem-estar 
econômico-financeiro dos seus associados e, 
famílias, bem como para o desenvolvimento 
da comunidade onde atua. Oferta todos os 
serviços e produtos financeiros mediante um 
atendimento personalizado de qualidade, 
dentro de princípios e valores éticos baseados 
no respeito ao associado, dono e usuário da 
cooperativa. 

Em 2016 ingressamos no Sicredi, um sistema 
de abrangência nacional, com empresas 
especializadas e instrumentos financeiros que 
disponibilizam com segurança um grande 
número de produtos e serviços adequados à 
realidade do nosso associado e que aumentam 
a segurança e fortalecem a nossa atuação 
local.  

Somos uma Instituição Financeira Cooperativa 
com 9.388 associados, 63 colaboradores e 7 
agências. Presente em toda a Paraíba, e 
fisicamente na cidade de Campina Grande, 
onde funciona a Sede Administrativa e as 
agências Prata, UFCG, UEPB; em João 
Pessoa com as agências Castelo Branco, 
Centro de Vivência UFPB e Jaguaribe e em 
Patos com a Agência Patos, além dos 
atendimentos através dos canais de 
relacionamento, WhatsApp Corporativo e 
Central de Relacionamento, em todas as 
cidades do estado. 

Compomos com outras 14 cooperativas coirmãs, 
a Cooperativa Central Sicredi Nordeste, sediada 
em João Pessoa-PB, uma das 5 cooperativas 
centrais que constituem a Confederação 
Sicredi, com sede em Porto Alegre/RS.

Contribuir para o bem-estar dos 
cooperados mediante 
educação, orientação e 

soluções econômico-financeiras.

Visão
Ser a principal instituição 

financeira dos servidores das 
instituições e órgãos públicos 

no estado da Paraíba.

 
 Nossa Cooperativa

11   Relatório Anual 2022 Sicredi Creduni 

Sicredi Creduni

Valores
Ética;

Transparência;
Integridade;
Equidade;

Solidariedade;
Profissionalismo;

Credibilidade;
Sustentabilidade.



 

PROPÓSITO

A Sicredi Creduni O Sicredi

9.388

 

associados

 
63

 

colaboradores

 R$ 306,2 milhões 
em ativos

 R$ 63,9 milhões 
em patrimônio líquido

 R$ 215,5 milhões 
saldo em carteira de crédito

6,5milhões

 + de 35 mil
colaboradores

 R$ 267,2 bilhões 
em ativos

 R$ 30,8 bilhões
em patrimônio líquido

 R$ 162,1 bilhões 
saldo em carteira de crédito

associados

 

Dados: Dezembro 2022

Construir juntos uma 
uma sociedade mais 

próspera.

 

 
 Nossa Cooperativa
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Sicredi Creduni



Presente em 
TODA A PARAÍBA

AGÊNCIAS INSTALADAS
ATENDIMENTO FISITAL

CAMPINA GRANDE
. Sede Administrativa
. Ag UFCG
. Ag UEPB
. Ag Prata

. Ag Centro de Vivência UFPB . Ag Patos

. Ag Castelo Branco
. Ag Jaguaribe

JOÃO PESSOA PATOS

CAMPINA
GRANDE

JOÃO 
PESSOA

PATOS

 
 Atuação 
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Regional

Através do Atendimento Fisital



ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DIGITAL

ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA DIGITAL

 
Destaques 
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No dia 27 de janeiro, a Sicredi Creduni 
realizou de forma digital sua Assembleia 
Geral Extraordinária (AGE), através 
da Plataforma Assembleia Digital. A AGE 
teve como objetivo propor uma reforma 

ampla do Estatuto Social adequando-o ao 
modelo sistêmico do Sicredi e ampliação 
da condição de associação na Sicredi 
Creduni. Todas as adequações foram 
aprovadas.   

No dia 30 de março, a Sicredi Creduni 
realizou de forma digital sua Assembleia 
Geral Ordinária (AGO), através 
das Plataformas Assembleia Digital e 
Beevoter. Na ocasião, houve a prestação
de contas, eleição de novo Conselho Fiscal 
e do Conselho de Administração, onde a 
Chapa Paulo Ortiz Rocha de Aragão foi 
reeleita para o Conselho de Administração. 

Realizou também a deliberação da 
destinação dos resultados alcançados, 
bem como o planejamento para 2022. Os 
resultados (sobras) apurados no exercício 
2021, reafirmaram para os associados 
tomadores o benefício de receberem parte  

TRANSMISSÃO VOTAÇÃO CONFIRMAÇÃO
No dia e horário 

agendados é feita a 
transmissão ao vivo. 

Delegado discute e 
vota nas pautas 

pela própria 
ferramenta.

Delegado encerra 
sua participação 

confirmando o voto. 

EDITAL CADASTRO
Associado se cadastra

na ferramenta.
Divulgamos o Edital de 

Convocação dos Delegados 
Seccionais, bem como os 
associados interessados. 

CONFIRA COMO OCORREM AS ASSEMBLEIAS VIRTUAIS DA SICREDI CREDUNI

dos juros pagos nos empréstimos e para 
os associados aplicadores receberem um 
excelente retorno pelas suas aplicações 
financeiras, mediante juros recebidos 
durante o ano e a distribuição de sobras. 

CONFIRA OS PRINCIPAIS ACONTECIMENTOS AO LONGO DO ANO:

Presidente do Conselho de Administração conduzindo a AGO digital

em 2022



Presidente do Conselho de Administração:
Paulo Ortiz Rocha de Aragão 

Vice-presidente do Conselho de Administração:
José Benjamim Pereira Filho 

Conselheiros Vogais:

Antônio Guedes Rangel Júnior 
Chateaubriand Pinto Bandeira Júnior 
Jadelson Rodrigues Chagas
João Marcelo Alves Macêdo
Maria Teresa Nascimento Silva
Marcos Mesquita da Silva 
Ricardo José de Medeiros e Silva 
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POSSE DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO

No dia 28 de junho tomou posse de forma
semipresencial o Conselho de Administração 
da Sicredi Creduni, eleito na AGO 2022. Os 
novos conselheiros, após homologação do 
Banco Central do Brasil, estão exercendo
mandato de quatro anos (2022-2025). 

A cerimônia contou com a presença dos 
diretores e gerentes regionais.  

POSSE DO CONSELHO FISCAL

No dia 28 de junho tomou posse o Conselho 
Fiscal da Sicredi Creduni, eleito na AGO 2022 
para um mandato de um ano. Os novos 
conselheiros, após homologação do Banco 
Central do Brasil, foram empossados pelo 
Presidente do Conselho de Administração, 
Prof. Paulo Ortiz Rocha de Aragão, em 
cerimônia semipresencial, que contou com a 
presença dos diretores e gerentes regionais.  

O Conselho Fiscal 2022 teve como 
titulares os conselheiros: Álvaro Luís P. de 
Farias (Coordenador do Conselho), Roberto 
Vilmar Satur e Tânia Maria C. Braga, e como 
suplente a associada Mariene Braz Barros 
Cavalcante. 

Conheça o Conselho de 
Administração da Sicredi Creduni: 
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Transformação
Digital

Central de Relacionamento
Sicredi Creduni
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“A transformação digital 
proporciona melhoria no 

desempenho e na 
otimização dos processos 
por meio da tecnologia, 

além de promover novas 
oportunidades de 

negócios gerando maior 
eficiência e agilidade no 

atendimento.”

André Ribeiro Ferreira 
Gerente de Agência

TRANSFORMAÇÃO DIGITAL

Em 2022 a Sicredi Creduni avançou na 
Transformação Digital. Com o objetivo de 
proporcionar uma experiência fisital, na 
perspectiva de oferecer ao associado acesso 
ao melhor dos dois mundos: o físico e o 
digital. Esse processo permite que tempos    

WHATSAPP ENTERPRISE

A ferramenta WhatsApp Enterprise permite 
mais agilidade e eficiência no atendimento. 
Com ela, de forma segura, o associado envia 
mensagens através do número (51) 3358 
4770 para o Theo (assistente virtual) ou para 
falar com um de nossos consultores e de 
forma prática, esclarece dúvidas sobre 
produtos e serviços, resolve demandas, bem 
como envia sugestões, elogios e reclamações.

Oferece ainda a opção de atendimento em 
libras por videochamada com o objetivo de 
promover a inclusão de pessoas com 
deficiência auditiva, facilitando o atendimento 
e otimizando o acesso aos serviços.  

Em 2022 foram mais de 10.700 atendimentos, 
tanto através do Theo, como através do 
atendimento humano, com nível de satisfação 

Atendimento
Fisital

Transformação

de 90,7%. Essa ferramenta permitiu que a 
Sicredi Creduni se aproximasse ainda mais 
dos seus associados que estão em mais de 
170 municípios paraibanos e em outros 
estados e países.

de tecnologias suportem a construção 
de uma nova experiência para os 
associados, mas, mantendo as pessoas 
sempre como protagonistas destas 
mudanças. 
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Nossa Estratégia de
Sustentabilidade

No Sicredi, atuamos alinhados aos

principais conceitos globais referentes 

ao Desenvolvimento Sustentável, 

gerando valor aos nossos associados, 

ao meio ambiente e à sociedade.

Por conta de nossa natureza cooperativa, 

desde a nossa constituição temos um 

olhar atento para nossos impactos. 

Essa preocupação foi materializada, 

em uma robusta estratégia de 

sustentabilidade, que incorpora as 

melhores práticas de gestão sobre o 

tema e está alicerçada em quatro 

pilares: econômico, social, ambiental 

e governança.

A expressão ESG (ambiental, social, e 

governança, na sigla em inglês), busca 

demonstrar que a sobrevivência das 

organizações no longo prazo depende 

de elas gerarem valor, também, 

nesses três aspectos. Nossa estratégia 

incorpora a “visão ESG” do mercado, 

entendendo-a como a própria gestão 

para a sustentabilidade do negócio.

As três diretrizes estratégicas essenciais 

do Sicredi, que direcionam tudo que 

fazemos: Missão, Visão e Valores: 

descrevem as diretrizes que conduzem 

o nosso negócio e orientam na prática 

o nosso desenvolvimento.

Com base em nossas diretrizes, 

construímos os documentos e políticas 

sistêmicas que orientam nossa 

estratégia, tomada de decisão, 

operação e conduta. A Política de 

Sustentabilidade estabelece os 

princípios e diretrizes que norteiam a 

tomada de decisão em todos os 

âmbitos do negócio e no relacionamento 

com as partes interessadas, com o 

objetivo de ampliar o nosso impacto 

positivo e reduzir o nosso impacto 

adverso. 

Para nortear nossa estratégia de 

desenvolvimento sustentável, 

estabelecemos nossos direcionadores 

de sustentabilidade e temas 

focais. 



Contamos com três direcionadores divididos em 12 temas focais, que são os temas 

Fortalecer nosso modelo de 

Difundir o cooperativismo e a sustentabilidade

Promover a inclusão e a diversidade

Governança

Relacionamento e 
Coopera�vismo

Fortalecer nosso modelo de 
negócio de forma sustentável

Desenvolvimento 
local

Promover 
transformações 

posi�vas nas 
localidades onde 

estamos presentes

Soluções 
responsáveis

Operar de maneira 
sustentável

Promover a educação 

econômico, social e ambiental

Garantir a gestão integrada de riscos 

Atuar com fornecedores e parceiros 
com gestão sustentável

Fomentar a economia local

Promover o desenvolvimento de pessoas

Contribuir para o desenvolvimento 
das comunidades 
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CONSTRUIR  JUNTOS  
UMA SOCIEDADE MAIS PRÓSPERA

Direcionadores de 
Sustentabilidade

Governança  
Comitês de Sustentabilidade

Referencial de 
Desenvolvimento 

Sustentável

Instrumento

 » Relacionamento 
e Cooperativismo

 » Desenvolvimento 
local

 » Soluções 
responsáveis

 » Social
 » Econômico
 » Ambiental
 » Governança

Pilares de 
Sustentabilidade

Para direcionar nossa Estratégia de Sustentabilidade e nos apoiar na evolução das pautas 
de sustentabilidade, contamos com o Referencial de Desenvolvimento Sustentável. 

O Referencial é a base para a Medição de Impacto Positivo do Sicredi, trazendo 
indicadores que permitem mensurar o nosso desempenho em sustentabilidade nos níveis 
nacional, regional e local. O acompanhamento desses resultados pode nos ajudar a 
identificar pontos em que temos a oportunidade de avançar na agenda de Sustentabilidade. 
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Compromisso com 
o Pacto Global e os ODS
Nossa estratégia de sustentabilidade é 
reforçada por meio de nossos 
compromissos externos, que conectam 
nossas diretrizes no tema às principais 
iniciativas globais na agenda de 
desenvolvimento sustentável.

Desde 2020, somos membros do 
Pacto Global, uma ação voluntária 
da Organização das Nações Unidas 
(ONU), que fornece princípios, 
diretrizes, informações e ferramentas

para a promoção do Desenvolvimento 
Sustentável e da Cidadania.

Ao integrar o Pacto Global também 
assumimos a responsabilidade de 
contribuir com os 17 Objetivos do 
Desenvolvimento Sustentável, traçados 
pela ONU para engajar organizações em 
metas como a erradicação da pobreza, o 
combate à mudança do clima e a 
preservação dos recursos naturais até 
2030. 

Nessa perspectiva a Sicredi Creduni 
criou em 2022 o Comitê de 
Sustentabilidade para acompanhar 
os direcionadores de sustentabilidade 

e temas focais da Sicredi Creduni e 
contribuir localmente com a 
iniciativa do Sistema Sicredi. 
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Relacionamento e
Cooperativismo
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Como fazemos a diferença

DOAÇÃO 
CAMPANHA SOCIAL 
“DOE AMOR”

A Sicredi Creduni realizou a doação 
de 50 cobertores de lã para a 
Campanha Social “Doe Amor”, 
promovida pelo Grupo Discípulos de 
Jesus. A doação, atendeu à 
solicitação da associada Cacilda 
Medeiros Bandeira e foram 
destinadas à comunidade assistida 
pela instituição. 

DOAÇÃO INSTITUTO DE
SAÚDE ELPÍDIO DE ALMEIDA

A Sicredi Creduni realizou a doação 
em Campina Grande de um 
aparelho de ar condicionado para o 
setor Agência Transfusional do 
ISEA - Instituto de Saúde Elpídio de 
Almeida. A doação, atendeu à 
solicitação da Coordenadora da 
Agência Transfusional, Aline da 
Rocha Bezerra. 

DOAÇÃO DE BRINQUEDOS 
PARA FESTA DAS CRIANÇAS

PROMOVIDA PELA 
POLÍCIA MILITAR

A Sicredi Creduni realizou a doação 
de brinquedos para distribuição na 

festa alusiva ao Dia das Crianças, 
promovida pela Polícia Militar, na 

cidade de Cuité/PB. A doação, 
atendeu à solicitação do 
Comandante do 9º BPM

Dinamérico Gomes Júnior.
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Como fazemos a diferença
DOAÇÃO MOVIMENTO 
DE AJUDA ALIMENTAR
A Sicredi Creduni realizou a doação 
de 60 cestas básicas para a Pastoral 
da Alimentação (Movimento de 
Ajuda Alimentar) da Paróquia do 
Seminário Diocesano, em Campina 
Grande. A doação, atendeu à
solicitação do associado Jocélio 
Loureiro Celino e foram destinadas 
às famílias carentes cadastradas no 
projeto, que há 37 anos beneficia a 
comunidade. 

DOAÇÃO CAMPANHA SOCIAL 
“AMOR COM FEIJÃO, ALIMENTO 
PARA O CORAÇÃO”

A Sicredi Creduni realizou a doação 
de 60 cestas básicas par a 
Campanha Social “Amor com feijão, 
alimento para o coração”. A doação, 
atendeu à solicitação da associada 
Cacilda de Medeiros Bandeira e 
foram destinadas às famílias 
carentes de Campina Grande.

DOAÇÃO LAR DA 
SAGRADA FACE

A Sicredi Creduni realizou a doação 
de material de limpeza para o Lar da 

Sagrada Face, associação que 
oferece apoio a idosos de Lagoa 

Seca/PB. A doação atendeu à 
solicitação da associada 

Ana Lúcia Lima Sousa.
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Dia C
O Dia de Cooperar (Dia C) celebra o Dia 
Internacional do Cooperativismo, é uma 
iniciativa nacional do Sistema OCB 
(Organização das Cooperativas Brasileiras) 
que expressa a força do cooperativismo em 
prol das transformações sociais. Para 
celebrar esta data, a Sicredi Creduni 

lançou um desafio para os associados e 
colaboradores para arrecadação de 
cestas básicas. Juntos, arrecadamos mais 
de 2 toneladas de alimentos, que foram 
destinados para instituições de apoio a 
pacientes oncológicos em Campina 
Grande, João Pessoa e Patos. 

Em Campina Grande: Instituito Paraibano de Combate ao Câncer (IPCCAN) e Casa de Acolhida Maria Rosa Mística;
Em João Pessoa: Casa da Criança com Câncer; Em Patos: Grupo de Apoio ao Portador de Câncer: Amigas Viva a Vida.
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Natal + Solidário
Com a cooperação dos associados e 
colaboradores, a Sicredi Creduni 
realizou a entrega dos presentes da 
Campanha Natal + Solidário na APAE - 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Campina Grande, João 
Pessoa e Patos. Ao todo cerca de 500 

usuários da instituição foram beneficiados 
com caixas de chocolate e panetones. 
Além da APAE, 200 crianças da Creche 
Municipal Isabele Barbosa da Silva, 
localizada em Campina Grande, também 
receberam de presente caixas de 
chocolate.

APAE CAMPINA GRANDE APAE CAMPINA GRANDE

APAE JOÃO PESSOA APAE PATOS

CRECHE MUNICIPAL ISABELE BARBOSA DA SILVA CRECHE MUNICIPAL ISABELE BARBOSA DA SILVA
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Participação em Eventos
Em 2022, a Sicredi Creduni esteve 
presente com um stand em feiras e 
exposições para divulgação de seus 
produtos e serviços. Em Campina Grande 
marcou presença no Encontro de Síndicos, 

na ExpoPão e na Agrotec. Já em Princesa 
Isabel, marcou presença na ExpoPrincesa. 
Na ocasião, houve a distribuição de 
diversos brindes e sorteios. Confira:

ENCONTRO DE SÍNDICOS ENCONTRO DE SÍNDICOS

EXPOPÃO EXPOPÃO

AGROTEC EXPOPRINCESA



Com o objetivo de auxiliar na organização 
financeira e geração de renda, a Sicredi 
Creduni incentiva a capacitação profissional 
dos seus associados e dependentes, 
oferecendo cursos gratuitos em parceria 
com o SENAC, SENAI e SEBRAE. Em 2022 
os associados participaram de mais de 100 
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Notícias
CURSO BÁSICO DE 
IMPOSTO DE RENDA
Para contribuir com a educação financeira e 
auxiliar no processo de preenchimento da 
declaração do Imposto de Renda, a Sicredi 
Creduni promoveu nos meses de março e 
abril a série “Simplificando o Imposto de 
Renda com a Sicredi Creduni”. Com o objetivo 
de esclarecer dúvidas, a série ofertou para 

PEDAL 
COOPERATIVO
No dia 19 de março, a Sicredi Creduni esteve 
presente no Pedal Cooperativo em João 
Pessoa. Uma iniciativa do Sistema OCB/PB 
em parceria com a Sicredi Creduni e outras 
cooperativas. O evento resultou na doação 
de aproximadamente uma tonelada de 
alimentos. 

associados, dependentes e público interessado 
um curso on-line realizado no dia 17/03 com 
o Professor João Marcelo Alves Macedo, 
Doutor em Ciências Contábeis, duas lives no 
Instagram realizadas no dia 14/03 e 18/05 e 
publicações nesta rede social com dicas 
sobre a declaração do IRPF.

CONCURSO 
FOTOGRÁFICO
O associado Leandro Ferreira S. Nunes 
Pereira teve sua foto selecionada em 2º 
lugar, entre os primeiros colocados no 
Concurso Fotográfico “Regionalidade e 
Cultura Local”. Ele foi premiado com um 
Notebook Dell Inspiron e a sua foto está 
presente em nosso Calendário 2023. 

CURSOS PARA ASSOCIADOS 
E DEPENDENTES 

cursos. Acesse os sites destas instituições 
parceiras, verifique os cursos disponíveis e 
entre em contato com a sua agência.   
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FORMAÇÃO DE BRIGADA DE
INCÊNDIO PARA COLABORADORES   
Para manter os colaboradores cada vez mais 
capacitados, a Sicredi Creduni promoveu 
para os colaboradores a formação de 
brigada de incêncio, estando assim em 
conformidade com a NR 23 e NBR 14276. 

REUNIÃO PRESENCIAL COM 
DELEGADOS SECCIONAIS 
Nos dias 27 e 28 de outubro, a Sicredi 
Creduni promoveu em Campina Grande e 
em João Pessoa, respectivamente, reuniões 

CAMPANHA 
INDIQUE E GANHE

A Sicredi Creduni lançou a Campanha 
Indique e Ganhe para incentivar que os 
associados fossem multiplicadores. 

Ao indicar e efetivar a associação de um ou 
mais associados, o multiplicador ganhava 
brindes, como canetas, chaveiros, squeezes, 
bolsa térmica e mochila.  

com os novos Delegados Seccionais para 
prestação de contas do 1º semestre de 
2022. 



 
 Nosso modelo 
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de Governança
Governança

Organograma 
Sicredi Creduni

Na Sicredi Creduni, nossos associados têm 
participação ativa na gestão do negócio. De 
quatro em quatro anos os associados, 
divididos em 24 grupos seccionais, elegem 
os Delegados Seccionais para representar e 
defender os seus interesses na Assembleia 
Geral Ordinária. Além disso, os Delegados 
elegem os membros do Conselho de Admi-
nistração, órgão responsável pela gestão 
da Cooperativa e pela indicação da Direto-
ria Executiva. 

Diretoria Executiva
A Diretoria Executiva é indicada pelo 
Conselho de Administração e é responsável 
pela gestão executiva do negócio. 

Rômulo Marinho do Rêgo
Diretor Executivo

Otávio Santiago Moura
Diretor de Operações

Conselho de Administração (2018-2021) Conselho Fiscal (2021)

Paulo Ortiz Rocha de Aragão
Presidente 

José Benjamim Pereira Filho
Vice-presidente

Efetivos: 
Álvaro Luís Pessoa de Farias
(Coordenador do Conselho)
Roberto Vilmar Satur
Tânia Maria Correia Braga

Mariene Braz Barros Cavalcante

Conselheiros Vogais: Antônio Guedes Rangel Júnior 
Chateaubriand P. B. Júnior 
Jadelson Rodrigues Chagas 
João Marcelo Alves Macêdo

Suplentes: 

Maria Teresa Nascimento Silva
Marcos Mesquita da Silva 
Ricardo José de Medeiros e Silva  



 
 Promover o desenvolvimento 
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das pessoas
Nossos colaboradores fazem parte das 

comunidades onde atuamos e, ao mesmo 

tempo, são responsáveis pelo relaciona-

mento próximo e humano. Ao investir em 

sua educação e formação, fortalecemos o 

O ranking é publicado anualmente e 

premia as melhores empresas para 

trabalhar em âmbito nacional, regional, 

setorial e temático. 

Em 2022, atingimos o resultado (índice de 

SATISFAÇÃO DOS COLABORADORES 

Classificação da informação: Uso Interno 

Fomos premiados como a quarta colocação como a 
melhor empresa para trabalhar na categoria “Instituições 

Financeiras Cooperativas de Crédito” pela GPTW 
(Great Place to Work).

desenvolvimento local tanto por melhorar 

nossa capacidade de atender às demandas 

locais, quanto por fortalecer o capital 

humano da região.  

confiança) de 89%. A pesquisa contou com 

a participação de 29 mil colaboradores do 

Sicredi, que contribuíram com sua percep-

ção sobre como é trabalhar na instituição.
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Soluções
Responsáveis
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Soluções
Financiamento de Energia Solar

Financiamento de Veículos

A Sicredi Creduni financia em condições especiais 
o seu projeto, a aquisição e a instalação de 
equipamentos para produção de energia solar.

Este produto é destinado aos associados 
interessados em utilizar fontes alternativas e 
renováveis de energia, economizando na sua conta 
de luz e reduzindo o impacto no meio ambiente.

A Sicredi Creduni financia a aquisição de veículos 
novos e usados, nacionais ou importados.

Veja alguns benefícios:

. FACILIDADE: Pague o financiamento em parcelas 
sem comprometer o seu orçamento e de acordo 
com as suas necessidades. 

. COMODIDADE: O valor das parcelas é debitado 
diretamente da sua conta, facilitando a sua agenda 
de pagamentos. 

. TRANQUILIDADE: Programe melhor a sua vida 
financeira, com o prazo de até cinco anos para 
pagar o financiamento. 

. SEGURANÇA: O limite de crédito fica disponível 
de acordo com a capacidade de pagamento de cada 
associado e com o tempo de fabricação do veículo. 

Veja alguns benefícios:

. Análise de crédito rápida; 

. Financiamento de 100% do projeto, sem entrada;

. Carência de 90 dias para o pagamento da 1ª parcela; 

. Redução de até 95% da sua conta de energia elétrica;

. Financiamento do valor com um prazo de pagamento 
  de até 60 meses. 

ConsórciosAuto Crédito
Com o apoio da Sicredi Creduni, você realiza seus 
projetos de forma cooperativa e segura. 

Programe seu futuro com o plano que mais se 
adapta às suas necessidades e faça parte de uma 
cadeia de valor que beneficia o associado, a 
cooperativa e a comunidade local. 

Confira as opções disponíveis para você:
 
. Consórcio Serviços
. Consórcio Sustentável
. Consórcio Imóveis
. Consórcio de Caminhões, Tratores e Utilitários
. Consórcio de Automóveis, 
Motocicletas e Náuticos 
. Consórcio Móveis Planejados 
. Consórcio de Drones

Com essa linha de crédito você atende às suas 
necessidades de recursos e utiliza seu automóvel 
como garantia da operação. 

Confira os benefícios:
 
. Flexibilidade: A forma de pagamento pode ser 
parcelada ou única, escolhida de acordo com sua 
necessidade, e você ainda conta com prazo de até 
72 meses.

. Comodidade: O pagamento é debitado automati-
camente de sua conta corrente.

. Segurança: Para cooperar de forma responsável, 
o limite de crédito é disponibilizado de acordo com 
a capacidade de pagamento do associado.
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Capital de Giro
A Sicredi Creduni tem uma linha de crédito para 
apoiar o fluxo do seu negócio, garantindo o 
financiamento do ciclo operacional e cobrindo 
despesas como a compra de matéria-prima, 
pagamento de tributos, encargos, fornecedores e 
folha de pagamento.

Veja alguns benefícios:
. Tranquilidade: o pagamento pode ser feito em até 
  72 meses, com a 1ª parcela efetuada em até 180 
  dias, de acordo com a necessidade do negócio.
. Segurança: para cooperar de forma responsável, 
  o limite de crédito é disponibilizado conforme os 
  rendimentos da empresa.
. Garantias permitidas: aval, alienação fiduciária e 
  hipoteca.  

Portabilidade de Salário
Domicílio Bancário 
Faça a portabilidade de seu salário 
para a Sicredi Creduni sem custos 
ou a mudança de domicílio bancário 
na sua instituição. Com a portabilidade 
de salário, você pode escolher o 
Sicredi para receber em sua conta 
corrente ou conta poupança, sem 
custos adicionais para isso. Na sua 
cooperativa você tem muito mais 
benefícios. 

Conheça as vantagens: 

. Conta Corrente com pacote de 
serviços opcionais 
. Participação nos resultados 
(sobras) da cooperativa* 
. Cheque Especial com a melhor 
taxa do mercado 
. Movimentação da Conta Corrente 
com Cartão de Débito e Talão de 
Cheque 
. Adiantamento da Restituição do 
Imposto de Renda
. Adiantamento de salários 
(Antecipação do 13º, Férias) 
. Talão de Cheque 
. Crédito Pessoal

*A movimentação da Conta Corrente gera benefícios e aumenta 
sua participação na distribuição dos resultados (sobras).
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Na Sicredi Creduni, o cartão de crédito teve um aumento 
significativo de adesão. Além dos benefícios oferecidos 
pela Sicredi Creduni, este produto tem uma ótima 
aceitação dos associados e se tornou um dos melhores 
do mercado em virtude da participação nos resultados 

Conheça um pouco sobre os benefícios deste produto:

. Compras e saques no Brasil e no exterior; 

. Compras pela internet com o cartão virtual;

. Possibilidade de cartão adicional;

. Devolução da anuidade;

. Benefícios cashback 

. Até 40 dias para pagar 

. Parcelamento de compras 

. Participação nos resultados (sobras)

. Cartão Sicredi Platinum 
Ideal para quem costuma fazer viagens internacionais 
e valoriza programas e benefícios especiais, além de 
serviços de alta qualidade.
 
. Cartão Sicredi Gold 
Para quem procura um cartão com maior limite de 
crédito, valoriza programas de recompensa e precisa 
de seguros e assistências para suas compras. 

. Cartão Sicredi Black 
Para quem valoriza experiências únicas, novas oportu-

(sobras), programa de recompensas que utiliza 
pontos acumulados como descontos (cashback), 
devolução da anuidade, ser internacional e oferecer 
uma excelente assistência no Aplicativo Sicredi e 
Internet Banking. 

nidades, desfruta de bons restaurantes e viaja com 
frequência no Brasil e no exterior.
 
. Cartão Sicredi Internacional 
Perfeito para quem necessita de um cartão básico para 
o seu dia a dia, com funções de crédito e débito.

. Cartão Sicredi Débito
Feito sob medida para quem valoriza praticidade e 
segurança na hora de fazer as compras do dia a dia ou 
de realizar saques. 

Cartões

Adquirência (máquina Sicredi)

Adaptável ao seu negócio, a nossa máquina traz 
soluções e ferramentas que auxiliam na gestão eficiente 
do fluxo de caixa e ainda aceita as principais bandeiras. 
Confira as principais funcionalidades disponíveis:   

. Receba em até 2 dias;

. Venda digitada e link de pagamento; 

. Venda recorrente; 

. Receba com Pix

. Antecipação de Recebíveis; 

. Recarga de Celular; 

. Pré-autorização;

. Pagamento por aproximação*
  *Somente para POS sem fio.
. E muito mais!

Você conta com nosso atendimento próximo e 
especializado para escolher a opção mais adequada ao 
seu perfil.

Prática, 
ágil e 
segura
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POUPANÇA: 
Para quem gosta de tradição, baixo risco 
e segurança.

FUNDOS DE INVESTIMENTO: 
Para quem busca rentabilidade e quer 
contar com diversificação. 

RENDA FIXA: 
Para quem quer previsibilidade, garantia e 
taxas atrativas. 

PREVIDÊNCIA: 
Para quem quer garantir um futuro 
seguro e tranquilo. 

A segurança dos investimentos de nossos associados é atestada pelas principais agências de classificação de risco 
de crédito no mundo, que garantiram ao Sicredi os seguintes ratings em escala nacional: 

E ainda conta com as seguintes garantias: 
1) Gestão eficiente e comprometida com os bons resultados sociais e econômico-financeiros; 
2) Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop) que garante até 250 mil reais de depósitos;
3) Garantia Solidária do Sistema Sicredi;
4) Manutenção de bons resultados pelo Fundo de Equalização;
5) Solidez de capitais de qualidade representados pelo Fundo de Contingências, pelos recursos da Reserva 
Legal e pelo Fundo de Equalização, que colocam a Sicredi Creduni em situação de destaque entre as demais 
cooperativas de crédito do norte e nordeste.

Na Sicredi Creduni, o associado investidor tem acesso a diversas opções de investimento 
para todos os seus objetivos.

Fitch Ratings: AA Moody’s: AA1 Standard & Poor’s:  AAA
Sicredi Asset Management: FORTE

Invista 
com a 

Sicredi 
Creduni.
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Na Sicredi Creduni, o associado investidor tem acesso a diversas opções de investimento 
para todos os seus objetivos.

REMUNERAÇÃO DO INVESTIDOR

INDICADOR/ANO 2020

JUROS DO CDI

JUROS AO CAPITAL

SOBRAS

TOTAIS

2021 2022

3.860.789,29 6.477.490,43 16.843.052,00

1.090.879,56 1.520.306,30 3.868.762,99

16.727.438,56 10.621.786,57 6.290.294,46

21.679.107,41 18.619.583,30 27.002.109,45

A remuneração do associado investidor é 
composta por três variáveis, que são, os 
juros ao Capital Social, Juros do CDI e 
Sobras. O gráfico e a tabela acima 
mostram o comportamento dessas três 
variáveis nos últimos três anos. Essa 
análise é importante porque evidencia e 
influência direta da variação da taxa 
SELIC sobre as sobras da nossa 
cooperativa e consequentemente na 
composição da remuneração para o 
investidor dos produtos que recebem 
sobras. Assim, em anos de SELIC baixa 
como foram 2020 e 2021, os 
investidores recebem menos juros e 
mais sobras, já em anos de SELIC mais 
alta como foi 2022 os investidores 
recebem mais juros e menos sobras.

A tabela também apresenta a soma das 
três variáveis por ano, com ela, é 
possível perceber que o resultado no 
ano de 2021 é inferior aos dois outros 
anos e isso se dá por ter sido o segundo 
ano de pandemia quando a cooperativa 
foi mais impactada financeiramente 
pelos seus efeitos, em função da baixa 
atividade e baixo crescimento. No 
entanto já se percebe que em 2022 o 
crescimento volta e apresenta um 
número não apenas superior ao ano de 
2021, como também ao ano de 2020, 
evidenciando a retomada do 
crescimento da cooperativa em níveis 
anteriores aos da pandemia. 

Remuneração do Investidor 
 

2020 2021 2022

Despesa de depósito a prazo Juros ao Capital Sobras

-

5.000.000,00

10.000.000,00

15.000.000,00

20.000.000,00

25.000.000,00
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8.690

2020

8.779
199,7

215,5
210,6

1,4

2,6

1,1

727,7

7.347,4

1.887,5

2021 2022 2020 2021 2022

2020 2021 2022 2020 2021 2022

9.388

659,7

1.190,3

930,0

2020 2021 2022

34,9

107,5

51,9

2020 2021 2022

15,3

9,2
10,5

2020 2021 2022

Depósitos Totais  

196,2 195,7
188,2

2020 2021 2022

(milhões de R$)
Capital Social 

37,4

31,531,6

2020 2021 2022

(milhões de R$)

302,8

306,3 

301,0

2020 2021 2022

Ativos Totais
(milhões de R$)

26,8
27,129,8

2020 2021 2022

Associados Operações de crédito 
(milhões de R$)

Seguros

Poupança Previdência Cobrança Bancária
(quantidade de boletos)

Reservas Totais  Juros ao Capital + Sobras
(milhões de R$)

Patrimônio Líquido 
(milhões de R$)

78,4

64,0

70,5

2020 2021 2022

 
 Resultados Financeiros

+520

+931

+522

(quantidade) (milhares de R$)

(milhares de R$)(milhões de R$)

(milhões de R$)



R$ 836.823,40

BALANÇO PATRIMONIAL 
(em milhares de reais)

ATIVO
DISPONIBILIDADES

Total do Ativo

306.282

1.273
307.950

61.146

215.522

INSTRUMENTOS FINANCEIROS

Operações de crédito

306.282

18.381

PROVISÕES PARA PERDAS ESPERADAS
ASSOCIADAS AO RISCO DE CRÉDITO

(4.797)

OUTROS ATIVOS 202

IMOBILIZADO DE USO 1.288

366INTANGÍVEL

PASSIVO
DEPÓSITOS

Total do Passivo e Patrimônio Líquido

242.321
195.772

10.015
460

Depósitos à vista

Depósitos Interfinanceiros
185.297Depósitos a prazo

306.282

PROVISÕES PARA RISCOS CÍVEIS, 
TRIBUTÁRIOS E TRABALHISTAS

9.733

OUTROS PASSIVOS 13.589

31.508CAPITAL SOCIAL

RESERVAS DE SOBRAS 27.106

5.347SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS

DEMAIS INSTRUMENTOS FINANCEIROS 23.227

Obrigações por empréstimos 

PATRIMÔNIO LÍQUIDO 63.961

23.212

15

DEMONSTRAÇÃO DE SOBRAS OU PERDAS
(em milhares de reais)

Receitas

Operações de Crédito
Rendas Financeiras
Receitas de Prestação de Serviço
Resultado de títulos e valores mobiliários

Total de Receitas

R$

36.668

7.532
1.513

39

Outras Receitas Operacionais 2.290

48.042

Despesas
Despesas de Captação 
Despesas de Empréstimos e Repasses
Provisão para Crédito de Liquidação Duvidosa
Despesas Administrativas
Outras Despesas Operacionais
Total de Despesas
Resultado 2022

R$

15.664

4.487

41.752

6.290

17.125

2.827

1.649

DESTINAÇÃO DAS SOBRAS
(em milhares de reais)

Destinação das Sobras 
Resultado do Exercício
Juros ao Capital (12,28%)

FATES (5%)
Reserva Legal (10%)
Sobras à disposição da AGO

R$
6.290
-3.868

-314

-629

5.347

Os demonstrativos financeiros completos se encontram no site 
sicredi.com.br/creduni juntamente com as notas explicativas.

Demonstrações Financeiras 
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12.901Títulos e valores mobiliários

Reversão Fundo de Equalização 3.868



1

Parecer da Auditoria Independente  
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PARECER DO CONSELHO FISCAL 
 

 
Campina Grande / Paraíba, 09 de março de 2023. 

 
 
Na qualidade de membros do Conselho Fiscal da Sicredi Creduni - Coopera�va de Economia 
e Crédito Mútuo dos Serv das Inst Públicas de Ensino Superior do Estado da Paraíba e das 
Demais Ins�tuições e Órgãos Públicos no Estado da Paraíba LTDA e no exercício das 
atribuições legais e estatutárias, examinamos o Relatório da Administração e as 
Demonstrações Financeiras compreendendo: Balanço Patrimonial, Demonstração de Sobras 
ou Perdas, Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido, Demonstração dos Fluxos 
de Caixa, Notas Explica�vas e demais demonstra�vos, e o respec�vo relatório de auditoria 
sobre as demonstrações financeiras, documentos estes rela�vos ao exercício findo em 31 de 
dezembro de 2022. 
Após análise dos dados constatou-se que as demonstrações acima mencionadas estão 
uniformes. O relatório da administração e o parecer da auditoria estão de acordo com as 
demonstrações apresentadas. Levando-se em consideração que em 2022 foi um ano de 
crise financeira mundial que elevou dras�camente a taxa Selic, percebeu-se mesmo assim, 
resultados sa�sfatórios nas demonstrações financeiras apresentadas. 
Pelas polí�cas de Governança adotadas pela Coopera�va e com base nos nossos exames e 
no relatório de auditoria dos auditores independentes, emi�do pela Ernst & Young 
Auditores Independentes S.S., somos de parecer favorável à aprovação das mencionadas 
demonstrações. 
 

 
            
            
Atenciosamente, 
 

 

 

 
  

          

   

 
 
 

      
   

        
   

      

Parecer do Conselho Fiscal 
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Conte com a 
Sicredi Creduni



SEDE
Campina Grande - PB
Rua Antenor Navarro,
496, Prata 
CEP: 58400-520

AG UFCG
Campina Grande - PB
Rua Aprígio Veloso,
882, Universitário 
CEP: 58429-900

AG UEPB
Campina Grande - PB
Rua Domitila Cabral de Castro,
s/n, Universitário
CEP: 58429-500

AG PRATA
Campina Grande - PB
Rua Antenor Navarro,
571, Prata 
CEP: 58400-520

AG CASTELO BRANCO
João Pessoa - PB
Rua Hortêncio Ribeiro,
254, Castelo Branco
CEP: 58050-220

AG JAGUARIBE
João Pessoa - PB
Praça General João Neiva,
88c, Jaguaribe 
CEP: 58015-350

AG CENTRO DE 
VIVÊNCIA UFPB
João Pessoa - PB
Centro de Vivência UFPB,
CEP: 58051-900

CENTRAL DE
RELACIONAMENTO
(83) 4007 2654
(83) 2101 7000
0800 606 1700

WHATSAPP
ENTERPRISE

(51) 3358 4770

AG PATOS
Patos - PB
Rua Escritor Rui Barbosa,
412, Centro
CEP: 58700-060

Rede de Atendimento
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Conte com a 



WHATSAPP
ENTERPRISE

Para você

Canais

Para sua empresa

Conta Corrente 

Empréstimos 

Financiamentos

Aplicações Financeiras

Fundos de Investimentos

Poupança

Cartão de Crédito e Débito

Portabilidade de Crédito e de 
Salário

Cheque Especial 

Talão de Cheque

Seguros

Consórcios

Previdências

Câmbio 

Pagamentos e Recebimentos

Antecipação de 13º salário,
férias e imposto de renda

Financiamento de Energia Solar

Conta Corrente 

Cobrança 

Cartões 

Câmbio

Antecipação de Recebíveis de 
Cartões

Consórcios

Seguros

Crédito 

Domicílio Bancário

Investimentos 

Pagamento e Fornecedores

Pagamento e Recebimentos

Aplicativo

Caixa Eletrônico

Internet Banking

Serviço por Telefone

Produtos e Serviços
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sicredi.com.br/creduni 
@sicredicredunipb

(51) 3358 4770
Sicredi Creduni


