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PREFÁCIO

Mensagem do presidente
Encerramos mais um ciclo celebrando 
inúmeras conquistas alcançadas em 
2022. Ainda nos primeiros meses do 
ano, demos continuidade às festividades 
das três décadas de história da nossa 
cooperativa, um marco importante para 
nossos colaboradores, associados e 
todas as comunidades onde atuamos 
diariamente.

Um reforço também sobre a importância 
do nosso modelo de negócio e dos 
nossos investimentos para que cada 
vez mais pessoas possam conhecer 
os diferenciais do cooperativismo de 
crédito e do Sicredi. Em 2022, a nossa 
cooperativa alcançou o marco de 70 
mil associados e, fortalecendo nossa 
presença física, direcionamos o foco 
para a expansão da nossa rede de 
atendimento: mais duas agências em 
Campinas (SP), além da reinauguração 
de novos espaços em Dois Vizinhos (PR), 
Itapejara D’Oeste (PR), Nova Prata do 
Iguaçu (PR), Verê (PR) e São Lourenço do 
Oeste (SC).

Dessa maneira, a Sicredi Iguaçu PR/
SC/SP totaliza 30 agências na área 
de atuação, com estruturas cada vez 
mais modernas e confortáveis para os 
nossos associados. E tudo isso porque 
acreditamos na nossa missão de oferecer 
um relacionamento próximo com o 
associado, capaz de “entender para 
atender” a cada demanda.

Esse “Jeito Sicredi de Ser” fortaleceu 
os resultados positivos alcançados 
durante o ano, mesmo em momentos de 
adversidades. Em 2022, ultrapassamos 
os R$ 80 milhões em resultado, o que 
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Lotario Luiz Dierings
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demonstra que estamos no caminho certo 
para seguir crescendo cada vez mais e 
continuar impactando positivamente a 
vida dos nossos associados, além da 
promoção do desenvolvimento regional.

Aliás, o nosso crescimento, pensando 
estratégicamente, está conectado com 
o propósito de “construir juntos uma 
sociedade mais próspera”. Por esse 
motivo, nos orgulhamos do Fundo Social 
constituído na cooperativa, que ofereceu 
apoio a mais de 90 projetos que pautam 
suas ações em três pilares: econômico, 
social e ambiental (Agenda ESG)

Dessa maneira, com números e 
resultados positivos capazes de 
unir crescimento com atendimento 
personalizado, é que a Sicredi Iguaçu 
celebra mais um ano com o engajamento 
e a dedicação dos nossos conselheiros, 
diretores e colaboradores. Para 
2023, estaremos ainda mais fortes e 
inspirados no legado dos pioneiros do 
cooperativismo de crédito e do Sicredi 
para seguirmos contruindo a nossa 
história de maneira ética e colaborativa. 
Afinal, acreditamos que no Sicredi o 
dinheiro rende um mundo melhor.

Em 2022, 
ultrapassamos 
os R$ 80 milhões 
em resultado, o 
que demonstra 
que estamos no 
caminho certo para 
seguir crescendo 
cada vez mais e 
continuar impactando 
positivamente a 
vida dos nossos 
associados, além 
da promoção do 
desenvolvimento 
regional.

Lotario Luiz Dierings
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120 anos de Sicredi
Cooperativismo:

Em 2022, o Sicredi completou 
120 anos de história. Uma jornada 
que esteve intimamente conectada 
com os princípios do cooperativismo, 
gerando valor aos associados e 
comunidades onde estamos presentes.

Nossa origem aconteceu com a 
fundação da primeira Cooperativa de 
Crédito do Brasil, em 1902, pelo padre 
jesuíta Theodor Amstad e um grupo 
de imigrantes alemães, pequenos 
proprietários e trabalhadores rurais de 
Nova Petrópolis, no Rio Grande do Sul.

263,5 bilhões
bilhões em ativos 
reinvestidos na 

comunidade

de associados 
em mais de 100 

cooperativas 
filiadas ao Sicredi

6,5 milhões 2,4 mil
agências em 
todo o Brasil 
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Entre o pioneirismo 
do Padre Amstad e as 
estatísticas recentes, 
o cooperativismo 
de crédito preserva 
princípios. Na geração 
de resultados positivos, 
as sobras retornam ao 
associado, agregando 
renda também por 
meio de tarifas e 
taxas mais justas. 
Com a possibilidade 
de reinvestimento de 
recursos na própria 
cooperativa e na 
comunidade onde 
atua, o sistema tem 
se firmado como um 
importante agente 
no desenvolvimento 
regional.

Eleuterio Benin
Diretor Executivo

Theodor Amstad nasceu na Suíça, 
em 1851. Desde jovem, se dedicou a 
atividades comunitárias na Alemanha, 
Inglaterra e Holanda, aprendendo sobre a 
importância das ações cooperativas para 
o desenvolvimento dos trabalhadores 
locais. Em Nova Petrópolis (RS), o padre 
se uniu a 20 associados locais e, juntos, 
colocaram em prática essa visão coletiva 
para a construção de um futuro melhor. 

Eles deram início a um empreendimento 
cooperativo que inspirou a criação de 
muitas outras caixas de crédito rural 
no país, além da primeira Central 
reunindo Cooperativas, ainda nas 
primeiras décadas do século XX. 

Ao longo dos anos, o modelo foi 
levado adiante, superou os desafios 
que surgiram no contexto brasileiro, 
prosperou e se modernizou. Do campo 
chegou às cidades, mantendo através 
dos tempos o propósito de agregar 
renda por meio de investimentos 
e recursos compartilhados, com 
igualdade de participação e 
benefícios a todos os associados e 
promoção da qualidade de vida.
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Linha do tempo
Conheça alguns fatos históricos relevantes da nossa história.

1902
Constituição 
da primeira 
cooperativa 
de crédito 

da América 
Latina, 

em Nova 
Petrópolis/RS, 
atual Sicredi 
Pioneira RS.

1964
Reformulação 

do Sistema 
Financeiro 
Nacional 

Lei n0 4.595/64, 
que impôs 
restrições 

normativas ao 
funcionamento 

das cooperativas 
de crédito.

1971
Sancionada a 

Lei nº 5.764/71 
que definiu 
o regime 

jurídico das 
sociedades 

cooperativas.

1988
Nova Constituição 
Federal estabelece 

condições 
regulatórias 
favoráveis às 
cooperativas 
de crédito. A 
promulgação 

da Constituição 
de 1988 

representou, para 
o cooperativismo 

de crédito, a 
possibilidade de 

atingir a autonomia 
operacional 

almejada desde 
as origens do 

movimento 
no Brasil.

1995
Constituição 

do Bansicredi, 
primeiro banco 

cooperativo 
privado 

do Brasil, 
responsável 
por instituir 
autonomia 

financeira às 
cooperativas e 
permitir acesso 
mais eficiente 
ao mercado 
financeiro e 
a programas 
especiais de 

financiamento.
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2008
Constituição da 

Sicredi Participações 
- SicrediPar. 2018

Conclusão do processo de 
migração das cooperativas 
e da Central Sicredi Norte/

Nordeste. A migração 
tornou-se um marco em 

nossa história não só pela 
expansão em si, como 

também pela maneira como 
foi desenvolvida, baseada 

na integração sistêmica 
de diferentes culturas.

2022
Sicredi comemora 

120 anos de 
trajetória no 

cooperativismo 
de crédito.

2020
Sicredi torna-se 

Membro do Pacto 
Global da ONU.

Saiba mais sobre nossa história na publicação  
A Trajetória do Sicredi: https://www.sicredi.com.br/trajetoria/
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1 Adesão livre 
e voluntária

As cooperativas são organizações 
voluntárias, abertas a todas 
as pessoas. Enquanto outras 
instituições financeiras, por 
exemplo, fecham acordos com 
grandes empresas para oferecer a 
conta salário de forma obrigatória 
para seus colaboradores, em uma 
cooperativa de crédito a adesão 
acontece de forma diferente. 
Após a apresentação sobre 
como funciona o cooperativismo, 
cada um pode escolher 
livremente se associar ou não. 

6 Intercooperação
As cooperativas trabalham em 

conjunto para fortalecer o movimento 
cooperativo. O Sicredi é um exemplo 
vivo disso, construído pela união de 
várias cooperativas, que crescem juntas 
num modelo de ganha-ganha, trazendo 
prosperidade para seus associados.

7 Interesse pela 
comunidade

As cooperativas de crédito 
podem estar inseridas em regiões 
com diversas oportunidades de 
melhorias sociais, onde instituições 
financeiras tradicionais não veem 
possibilidade de lucro. Dessa forma, 
cada produto ou serviço financeiro 
que os associados contratam na 
cooperativa traz um resultado para 
a comunidade, gerando renda, 
empregos e crescimento da região.

2 Gestão democrática
Todos os associados possuem 

o mesmo poder de voto, com o mesmo 
peso nas assembleias. Dessa forma, todos 
decidem juntos os rumos da cooperativa, 
para tratar assuntos como eleição das 
lideranças, remuneração ou até mesmo os 
valores investidos em programas sociais.

OS SETE PRINCÍPIOS 
DO COOPERATIVISMO

Que nasceram com os Pioneiros de Rochdale 
e que regem as cooperativas de todo o mundo, 

foram reformulados ao longo dos anos para 
atender as demandas sociais de cada época. 

Sua última atualização foi realizada pela ACI 
(Aliança Cooperativa Internacional) em 1995. 

No Sicredi, eles nos direcionam e apoiam 
na geração de impacto positivo:
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OS SETE PRINCÍPIOS 
DO COOPERATIVISMO

Que nasceram com os Pioneiros de Rochdale 
e que regem as cooperativas de todo o mundo, 

foram reformulados ao longo dos anos para 
atender as demandas sociais de cada época. 

Sua última atualização foi realizada pela ACI 
(Aliança Cooperativa Internacional) em 1995. 

No Sicredi, eles nos direcionam e apoiam 
na geração de impacto positivo:

5 Educação, formação 
e informação

A educação, formação e informação dos 
associados é o caminho mais sólido para 
gerar prosperidade. Baseadas nesse 
princípio, as cooperativas fomentam 
diversos programas de educação nas 
comunidades onde estão presentes. São 
exemplos dessa atuação o Programa 
Cooperativas Escolares, o Programa A 
União Faz a Vida, o Programa Crescer e 
Cooperação na Ponta do Lápis, que formam 
cidadãos cooperativos que se engajam no 
desenvolvimento da sua comunidade.

3 Participação 
econômica 	

	 dos membros
Os associados participam do 
resultado econômico da cooperativa, 
ou seja, o resultado das operações 
geradas pelo dinheiro investido 
pelos associados retorna para o seu 
bolso, conforme decidido de forma 
democrática nas assembleias. 

4 Autonomia e 
independência 

A cooperativa é totalmente autônoma 
e independente nas suas decisões, 
podendo ser controlada somente 
pelos seus associados, num 
modelo de gestão democrática.

Números do 
Sistema Sicredi

6,4 milhões  
de associados

2,4 mil 
agências

105 
cooperativas

1.700 
municípios com agência

38 mil 
colaboradores

R$263,5 bilhões 
em ativos

R$173,3 bilhões 
em carteira de crédito

R$30,6 bilhões 
em patrimônio líquido

Dados de dezembro/22
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Nossa essência 
cooperativista

CICLO VIRTUOSO 
DO COOPERATIVISMO

Ao exercermos nosso papel ativo 
de associados, agindo como 
donos do negócio, tornamos a 
vida financeira de todos mais 
cooperativa e próspera. 

Enquanto uns investem e 
poupam, outros usam esse 
montante na forma de crédito 
para realizar os seus sonhos, 
comprar, produzir e empreender. 

Dessa forma, o dinheiro circula, 
movimenta a economia local e se 
transforma em oferta de empregos, 
produtos e serviços, geração de 
renda e mais oportunidades. 

Nosso modelo de negócio cria 
um ciclo virtuoso que estimula 
o investimento na cooperativa 
e o uso de soluções financeiras 
que fomentam os negócios dos 
associados, o crescimento da 
comunidade e o desenvolvimento das 
pessoas da região.

Além disso, por meio de nossas 
soluções não financeiras, ampliamos 
o impacto positivo para além dos 
associados, melhorando também as 
condições de vida nas comunidades. 

Assim, podemos dizer que o 
cooperativismo configura em 
um modelo de geração de valor 
diferenciado, tendo em suas raízes, o 
DNA da sustentabilidade.

Uma frase do Pe. Theodor Amstad, 
precursor do cooperativismo de 
crédito no Brasil, resume esse olhar: 
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“Não trabalhar 
apenas para mim 
mesmo, senão pelos 
outros ou para 
o bem comum”

Como se vê, a solidariedade e a 
responsabilidade com a sociedade 
— dois dos valores fundamentais 
do cooperativismo — já estavam 
presentes desde os primeiros 
dias do movimento no Brasil.

Temos muito orgulho do caminho 
que percorremos e da trajetória 
que construímos ao longo desses 
anos. Conhecer nossa história 
nos inspira a continuar trilhando 
novos passos e gerando impacto 
para a sociedade, através da 
essência do cooperativismo.

O cooperativismo 
é um modelo 
de negócio que 
contribui com o 
desenvolvimento 
das pessoas e 
da comunidade. 
Por meio do ciclo 
virtuoso promove 
o crescimento 
dos associados, 
fomenta novos 
negócios e 
promove novos 
investimentos. 

Lotario Luiz Dierings 
Presidente da Sicredi Iguaçu PR/SC/SP
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A SICREDI IGUAÇU PR/SC/SP

Missão
Como Sistema cooperativo, valorizar o 
relacionamento, oferecer soluções financeiras 
para agregar renda e contribuir para a 
melhoria da qualidade de vida dos associados 
e da sociedade.

Visão
Ser reconhecido pela sociedade como instituição 
financeira cooperativa, comprometida com 
o desenvolvimento econômico e social 
dos associados e das comunidades, com 
crescimento sustentável das cooperativas 
integradas em um Sistema sólido e eficaz.

Valores
• Preservação irrestrita da natureza 
cooperativa do negócio;
• Respeito à individualidade do associado;
• Valorização e desenvolvimento das pessoas;
• Preservação da instituição como Sistema;
• Respeito às normas oficiais e internas;
• Eficácia e transparência na gestão.

PROPÓSITO

Construir 
juntos uma 
sociedade 

mais 
próspera.

Há mais de 30 anos 
crescendo juntos
A Sicredi Iguaçu PR/SC/SP foi constituida 
em 18 de dezembro de 1991, por 23 
agricultores de São João e municípios da 
região, com o objetivo de obter acesso 
facilitado ao crédito rural.

A cooperativa nasceu dentro da Coasul, 
em uma pequena sala, com o início do 
atendimento ao público em 1º de abril 
de 1992. Em 1999, veio a primeira sede 
própria, no Centro de São João. Em 2000, 
mais um momento importante da história, 

que foi a incorporação da Sicredi Dois 
Vizinhos. Em 2006 a grande virada de 
chave: a possibilidade de trabalhar com 
qualquer público, o que é conhecida como 
Livre Admissão. 

Hoje, após 31 anos da sua criação, a 
cooperativa se firma como uma instituição 
financeira sólida e está em expansão, com 
mais de 70 mil associados em 30 agências, 
distribuídas entre 24 muncípios nos estados 
do Paraná, Santa Catarina e São Paulo.
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Atuação Regional

•	 Bom Sucesso do Sul

•	 Chopinzinho

•	 Dois Vizinhos

•	 Enéas Marques

•	 Francisco Beltrão

•	 Itapejara D’Oeste

•	 Marmeleiro

•	 Nova Esperança do 

Sudoeste

•	 Nova Prata do Iguaçu

•	 Renascença

•	 Salto do Lontra

•	 São João

•	 São Jorge d’Oeste

•	 Saudade do Iguaçu

•	 Sulina

•	 Verê

Paraná

Santa Catarina
•	 Campo Erê

•	 São Lourenço do Oeste

SP

PR

SC

30 agências

24 cidades

São Paulo
•	 Campinas

•	 Hortolândia

•	 Nova Odessa

•	 Paulínia

•	 Sumaré

•	 Valinhos

Relatório Anual 2022  
Sicredi Iguaçu PR/SC/SP

Coordenação
Assessoria de Comunicação 
e Marketing

Jornalista Responsável 
Renan Guex Haiduk 
(DRT 11457/PR) 
 
Apoio 
Assessoria de Desenvolvimento 
do Cooperativismo
Assessorias de Negócios
Gerência Administrativa 

Texto, diagramação e edição 
Henrique Turra
Renan Guex Haiduk

Revisão
Letycia Fossatti Testa

Impressão 
Gráfica Positiva 

Tiragem
400 exemplares 

#EXPEDIENTE
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Apoio ao associado

• Câmbio 
• Cartões 
• Certificação Digital 
• Débito Automática 
• Débito Direto 
Autorizado 
• Conta Corrente 
• Crédito 
• Consórcios 
• Investimentos 
• Previdência 
• Pagamentos e    	      	
   recebimentos 
• Poupança 
• Seguros

• Conta Corrente 
• Cartões Empresariais 
• Soluções de 
Pagamentos 
   e Recebimentos 
• Folha de pagamento 
• Cobrança 
• Custódia de Cheques 
• Domicílio Bancário 
• Crédito 
• Financiamentos 
• Crédito para     
   investimentos BNDES 
• Investimentos 
• Previdência 
Empresarial 
• Câmbio 
• Certificação Digital 
• Consórcios 
• Seguros

• Câmbio 
• Cartões 
• Certificação Digital 
• Conta Corrente 
• Crédito Rural 
• Crédito investimento 
   BNDES
• Consórcios 
• Financiamentos 
• Investimentos 
• Pagamentos e 

   Recebimentos

• Seguros
• Poupança

Para 
você

Para sua 
empresa

Para seu 
agronegócio

• Serviços por telefone
• Aplicativo 
• Caixa Eletrônico 
• Internet Banking

 
Canais

Nós, enquanto uma cooperativa de crédito, 
temos o mesmo portfólio e serviços finan-
ceiros que os bancos tradicionais, que vai 
desde conta corrente e cartões até investi-
mentos, seguros, consórcios, máquinas de 
cartão, poupança, entre outros. 
 
Nos diferenciamos principalmente pelo 
nosso modelo de gestão. No cooperativis-
mo de crédito os associados são os verda-
deiros donos do negócio. Eles participam 

de todas as decisões da cooperativa e têm 
poder de voto. Somos uma sociedade de 
pessoas e não de capital. 

Nosso objetivo é criar soluções personali-
zadas para atender às necessidades finan-
ceiras dos nossos associados em diferen-
tes fases da vida, com impacto positivo em 
sua saúde financeira e potencial para gerar 
renda para seus projetos pessoais, empre-
sas ou agronegócios.
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R$ 2.9 bilhões em 
Recursos Para Porte

Crescimento de 31% 
em comparação 
ao ano anterior.

R$ 83 milhões 
em resultado

Um aumento de 43% 
se comparado a 2021

70 mil associados

Crescimento de 
9% comparado 
ao ano anterior

R$ 1.7 bilhões em 
carteira de crédito

Crescimento de 
21% comparado 
ao ano anterior

R$ 2.2 bilhões em 
Ativos Totais

Cerca de 23% 
de crescimento 
se comparado ao 
ano anterior

R$ 1.4 bilhões em 
depósitos totais 
Crescimento de 3% 
em comparação 
a 2021

R$ 91 milhões em 
Capital Social

Um aumento de 
22% em relação 
ao ano anterior

R$ 345 milhões de 
patrimônio líquido

Crescimento de 25% 
se comparado a 2021

Números da cooperativa
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Abril

Top Asset
O Sicredi conquistou a 7ª posição entre 
as melhores gestoras de fundo de renda 
fixa, no ranking “Top Asset”, da revista 
Investidor Institucional. A 49ª edição 
do Top Asset, publicada em abril, teve 
como base o período de 12 meses, 
finalizado em dezembro de 2021.

Junho

Ranking ESG
Com nota 15,9 em avaliação da 
Morningstar Sutainalytics, o Sicredi 
foi considerado como “Risco Baixo” 
de sofrerr impactos financeiros 
oriundos de fatores ESG.

Setembro

Projeções econômicas 
do Banco Central
Pelo quinto ano consecutivo, o Sicredi é 
destaque no ranking anual de projeções 
econômicas divulgado pelo Banco 
Central. Entre mais de cem organizações, 
incluindo as maiores instituições 
financeiras e consultoria economicas 
do país, o Sicredi figurou em duas 
categorias relevantes, sendo representado 
pelo Banco Cooperativo Sicredi e pela 
Sicredi Asset, gestora de recursos da 
instituição financeira cooperativa.

Premiações e reconhecimentos
Valor 1000
O Sicredi se classificou, mais uma vez, 
no Valor 1000, anuário organizado pelo 
Valor Econômico, considerado um dos 
mais importantes rankings do Brasil 
em termos de avaliação de empresas. 
Nós conquistamos a 8ª posição na 
categoria “100 maiores bancos”.

Outubro

Prêmio GPTW
O Sicredi foi premiado com a quarta 
colocalção como a melhor empresa 
para trabalhar na categoria “Instituições 
Financeiras - Cooperativas de Crédito” 
pela GPTW (Great Place To Work). 
O ranking é publicado anualmente e 
premia as melhores empresas para 
se trabalhar em âmbito nacional, 
regional, setorial e temático.

Epóca Negócios
O Sicredi conquistou a 8ª colocalção 
como maior banco do Brasil por ativos 
totais, de acordo com o anuário Época 
Negócios 360º. Com mais de R$ 
197 bilhões em ativos, a instituição 
mostrou um crescimento anual de 
26,7%, subindo uma posição no 
ranking em comparação a 2021.

Novembro

Prêmio Best Performance
A funcionalidade da vídeochamada 
em Libras (Linguagem Brasileira de 
Sinais) para o WhatsApp do Sicredi, 
conquistou um troféu de Ouro, no 
Prêmio Best Performance. A instituição 
foi reconhecida na categoria “Inovação 
para atendimento ao cliente/consumidor 
- canais e plataformas de atendimento 
digital”, com o case que promove a 
inclusão de pessoas com deficiência 
auditiva no atendimento digital..
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Destaques da Sicredi 
Iguaçu em 2022

A poupança é uma das formas mais 
simples e acessíveis de guardar 
dinheiro e construir uma reserva 
financeira. Ela é uma opção de 
investimento de baixo risco, oferecendo 
segurança e liquidez para quem 
busca uma forma de economizar.

Para o Sicredi, a poupança é importante, 
pois utiliza esse recurso para o 
desenvolvimento do crédito rural, 
contribuindo para o crescimento do 
setor agrícola e para a melhoria da 
vida no campo. Isso demonstra o 
compromisso do Sicredi com a promoção 
do desenvolvimento econômico e 
social das regiões em que atua.

Gustavo Mendes de Freitas, associado da agência
Centro de Francisco Beltrão/PR.

Reforço Vigilância Patrimonial e Industrial LTDA,
associado da agência de Saudade do Iguaçu/PR

Promoção Poupança Premiada

Com o objetivo de despertar e incentivar 
o hábito de poupar, foi desenvolvida 
a Promoção Poupança Premiada 
Sicredi. Em 2022 chegou à sua sétima 
edição reforçando a importância do 
planejamento financeiro para a realização 
dos sonhos pessoais ou familiares.

A promoção, realizada pela Central 
Sicredi PR/SP/RJ, com apoio de todas 
as cooperativas, teve duração de março 
a dezembro e premiou mais de 200 
associados com sorteios semanais 
de R$ 5 mil, um prêmio especial de 
R$ 500 mil em outubro - no mês da 
poupança -, e o sorteio final de R$ 1 
milhão, que ocorreu em dezembro.
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Elimpar Locação e Limpeza, associada da agência
de Saudade do Iguaçu/PR.

Dilce Mohr Karling, associada da agência
de Sulina/PR.

Noemi Orsolin Guadanhin, associada da
agência de Enéas Marques/PR.

Geverton Girelli, associado da agência de 
Chopinzinho/PR.

A cada R$ 100 reais em depósito na 
poupança gerava um cupom e em caso 
de programação mensal, os cupons 
eram em dobro.  Ou seja, quanto 
mais depósitos realizados, maior a 
chance de ganhar os sorteios.

Na Sicredi Iguaçu PR/SC/SP tivemos 
seis premiados durante o período, 
sendo dois de Saudade do Iguaçu (PR), 

um de Francisco Beltrão (PR), um de 
Chopinzinho (PR), outro de Sulina (PR) 
e um de Enéas Marques (PR). Ao todo 
foram distribuídos R$ 35 mil em prêmios.

A promoção teve seu último sorteio no 
dia 19 de dezembro e, durante o período 
em que esteve ativa, distribuiu R$ 2.5 
milhões em prêmios aos associados 
Sicredi.
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Nesse ano, a parceria do Sicredi com o 
Instituto de Desenvolvimento Rural do 
Paraná (IDR-PR) e com o Banco Regional 
de Desenvolvimento do Extremo Sul 
(BRDE) viabilizou, junto ao Governo do 
Paraná, por meio do Programa Trator 
Solidário, a entrega de 52 máquinas, 
sendo elas, quatro colheitadeiras e 
48 tratores, totalizando mais de 12 
milhões de reais em investimentos.  

A entrega simbólica das máquinas 
aconteceu em novembro, durante a 
Agroshow 2022, em Dois Vizinhos/
PR. No estande do Sicredi os 
associados foram recepcionados com 
um café da manhã, além de ganharem 
brindes exclusivos da cooperativa.

O programa beneficia principalmente o 
pequeno e médio produtor rural. O papel 
da cooperativa é facilitar a aquisição da 
máquina e deixar esse processo rápido e 
simples.  

Trator Solidário

Entrega simbólica das chaves aos associados que 
participaram do Programa Trator Solidário. 

A cooperativa fez a cerimônia de entrega das máquinas 
durante a Agroshow em Dois Vizinhos/PR.

As 52 máquinas entregues foram um 
recorde em 31 anos de cooperativa, 
sendo uma das maiores entregas de 
todo o Paraná em 2022. Para o Sicredi 
é motivo de orgulho poder auxiliar os 
produtores com essas conquistas e, 
devido a confiança dos associados, 
alcançou o primeiro lugar no Brasil em 
repasses dos programas agrícolas do 
Governo Federal.
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A Sicredi Iguaçu, em parceria com a Icatu 
Seguros, tem contemplado diversos 
associados com o Prêmio de Seguro de 
Vida.  
 
Por meio dos seguros de vida oferecidos, 
os associados podem ganhar o  

32 associados 
contemplados

R$ 1.070.168,38 
entregues em prêmios

Premiação do Seguro de Vida

 
equivalente ao capital segurado em vida, 
por meio de sorteios realizados durante 
o mês. Com os Seguros Sicredi, os 
associados possuem mais tranquilidade 
e segurança no dia a dia, com coberturas, 
assistêncais e serviços que se adaptam 
ao estilo de vida de cada um. 
 
No mês de maio, a cooperativa entregou 
um prêmio que ultrapassou os R$ 22 mil 
para a associada Marciane Martini, de 
São João, no Paraná. A entrega foi feita 
na agência da cidade, com cobertura 
dos veículos de comunicação locais e 

com uma cerimônia de entrega para a 
cooperada. 
 
O Seguro de Vida, além de fazer você 
concorrer mensalmente a prêmios, 
caracteriza-se como investimento de 
baixo custo, que garante a tranquilidade 

na vida dos cooperados e de suas 
famílias, podendo servir de amparo 
em momentos inesperados. Além 
da cobertura em caso de morte, a 
cooperativa oferece coberturas para 
invalidez e doenças graves, descontos 
em farmácias e seguro viagem. 
 
Ao todo, no Sistema Sicredi, foram mais 
de 2.100 associados sorteados, com 
mais de R$ 70 milhões entregues em 
prêmio. Na Sicredi Iguaçu, foram 32 
associados contemplados e mais de R$ 1 
milhão em prêmios distribuídos.

A associada Marciane Martini foi contemplada com mais de R$ 22 mil no sorteio do Seguro de Vida Icatu.
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Em abril de 2022, a Sicredi Iguaçu 
implantou o Programa A União Faz 
a Vida (PUFV) - principal iniciativa 
de responsabilidade social do 
Sistema Sicredi -, nos municípios 
paranaenses de Itapejara d’Oeste, 
Renascença e Enéas Marques.

Os eventos de lançamento e oficialização 
do termo de cooperação contaram com a 
presença dos prefeitos e secretarias de 
Educação de cada cidade, o presidente 
da Sicredi Iguaçu, Lotario Dierings, 
o gerente de Desenvolvimente do 
Cooperativismo da Central Sicredi PR/
SP/RJ, André Alves de Assis e a diretoria 
executiva da cooperativa, além de 
contar com a presença dos educadores e 
funcionários da rede municipal de ensino. 

Os eventos tiveram como objetivo 
apresentar a metodologia do programa 
aos educadores, além de participarem 
de uma palestra com o professor Jorge 
Trevisol. 

Educadoras de Itapejara d’Oeste posam para a foto
com a abelha, mascote do PUFV.

Colaboradores da agência de Enéas Marques/PR
durante o lançamento do Programa no município.

Educadoras e funcionárias da rede municipal de ensino de Renascença/PR no lançamento do Programa A União 
Faz a Vida.

Lançamento do Programa A União 
Faz A Vida em três municípios
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No dia 6 de julho de 2022, a Sicredi 
Iguaçu realizou a primeira edição do 
evento Café Com A Mídia, na Sede 
Administrativa da cooperativa, em São 
João/PR. O evento contou com a presença 
de 50 profisisonais de diversos veículos 
de comunicação da área de atuação da 
empresa nos estados do Paraná e Santa 
Catarina. 
 
O evento teve o propósito de estimular 
a troca de experiências entre os 
profissionais da imprensa e estreitar 
o relacionamento com a cooperativa. 
Além disso, o momento também foi 
utilizado para apresentar os números 
atualizados do Sistema Sicredi e da 
cooperativa, e os resultados do Fundo 
Social, programa da Sicredi Iguaçu que 
aportou cerca de R$ 1 milhão em mais de 
90 projetos sociais entre nossas agências 
do Paraná, Santa Catarina e São Paulo.

Café com a Mídia

O presidente da Sicredi Iguaçu, Lotario Luiz Dierings, concede entrevista durante a realização da primeira edição do
Café Com a Mídia, em São João/PR.
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Em 2022, a Sicredi Iguaçu realizou a 
ação “Cooperação Solidária” em todas as 
agências da área de atuação, que consistiu 
na arrecadão de alimentos e produtos de 
higiene. As agências também organizaram 
outras ações, que englobaram: doações 
de sangue, ação de educação financeira, 
arrecadação de roupas, cobertores e limpeza 
de rios. 
 
Ao todo foram concretizadas mais de 53 
ações sociais, com um resultado de: mais 
de 5 toneladas de alimentos, produtos 
de higiene e limpeza arrecadados; mais 
de 80 colaboradores doaram sangue; e 
arrecadação de roupas e agasalhos. 

Dia de Cooperar

O Dia de Cooperar é o movimento que 
expressa a força do cooperativismo em 
prol das transfomações sociais. Está 
organizado no formato de iniciativas 
voluntárias de responsabilidade 
social. Executada pelas cooperativas 
brasileiras, com apoio das unidades 
estaduais do Sistema OCB. 

Colaboradores da agência de Nova Esperança do
Sudoeste/PR fizeram doação de sangue. 

Em Chopinzinho/PR, a agência arrecadou alimentos e 
produtos de higiene e limpeza. 

Pautado pelos princípios e valores do 
cooperativismo, o Dia de Cooperar 
(Dia C) tem como objetivo executar 
iniciativas de responsabilidade 
social nas comunidades em que as 
cooperativas estão inseridas por meio 
de ações voluntárias, ajudando, assim, 
pessoas a transformarem suas vidas. 

Dia de C na Sicredi Iguaçu

Ao todo, foram movimentados mais 
de 300 colaboradores voluntários que 
apoiaram o movimento na cooperativa, 
além de toda a comunidade que contribuiu 
com as doações em nossas agências.

“Foi mais um ano com excelentes 
números em nossas ações, beneficiando 
milhares de pessoas nos municípios 
onde atuamos. É uma amostra da 
força do cooperativismo e do poder de 
transformação nas comunidades. Muito mais 
que uma instituição financeira, o Sicredi 
tem compromisso com a sociedade e com 
o desenvolvimento da região, avalia Lotario 
Dierings, presidente da Sicredi Iguaçu.
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20 anos de Sicredi em  
Francisco Beltrão

Nos últimos 20 anos, a Sicredi Iguaçu 
passou por diversas mudanças significativas 
em Francisco Beltrão/PR, incluindo a 
expansão do número de associados, 
dos recursos movimentados, além da 
transformação em uma cooperativa 
de livre admissão. A instituição 
também ampliou sua estrutura e hoje 
possui três agências na cidade. 

Para celebrar as duas décadas 
de atuação em Beltrão, em 16 de 
setembro foi realizado um jantar para 
homenagear os primeiros associados do 
município - 32 cooperados participaram 
da ação e receberam uma placa de 
agradecimento da cooperativa.

Em entrevista para o Jornal de Beltrão, 
o presidente da Sicredi Iguaçu, Lotario 
Dierings, comentou que a chegada 

Os primeiros associados de Francisco Beltrão receberam uma placa em agradecimento à confiança na instituição. O
momento foi prestigiado por lideranças políticas do município, conselheiros e diretores da cooperativa. 

na cidade foi desafiadora, mas logo 
conquistou a confiança do beltronense. 
Hoje, com mais de 12 mil associados 
na cidade, o Sicredi é uma instituição 
parceira de toda a cadeia produtiva.

“Nossa inserção na cidade permitiu 
modernizar não só a agropecuária, 
mas também o comércio, serviços e a 
indústria local, com produtos e serviços de 
qualidade, menor custo e participação do 
associado nos resultados”, disse Lotario.

Além dos associados homenageados, o 
evento também contou com a presença de 
conselheiros e diretores da cooperativa, e 
de lideranças empresariais e políticas. O 
prefeito Cleber Fontana e o presidente da 
Acefb, Tarsizio Bonetti, estiveram no jantar 
e destacaram a importância da instituição 
para o desenvolvimento do município. 
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Em julho, a Sicredi Iguaçu realizou um 
evento de lançamento do Plano Safra 
2022/2023 voltado para Assistências 
Técnicas. A ação aconteceu no 
auditório da Sede Administrativa 
da cooperativa, em São João/PR, e 
envolveu mais de 70 pessoas. 

Durante o evento foi apresentado 
números do novo ano safra, 
alinhamentos técnicos da operação e 
informações sobre o seguro rural. O 
momento também foi uma oportunidade 
de fortalecer a parceria com os 
técnicos e dialogar sobre o cenário. 

Com uma atuação comprometida com 
a promoção do cooperativismo e a 
valorização das comunidades rurais, 
o Sicredi segue trabalhando para 
fortalecer sua posição no mercado 
e oferecer soluções financeiras 
que atendam às necessidades dos 
produtores rurais e suas famílias. 

Números

Em nível sistêmico, o Sicredi 
disponibilizou mais de R$ 50,6 bilhões 
aos produtores rurais no Plano Safra 
2022/2023. Esse valor representou 
um aumento de 33% em relação ao 
concedido no ano safra anterior. Esse 
número representou cerca de 272 mil 
operações. Com isso, o Sicredi figura 
como a segunda maior instituição 
financeira do Brasil em crédito rural. 
O Sicredi nasceu do agro e sabe como 
atender as necessidades dos associados 
de forma personalizada para o que ele 
precisa.  

Plano Safra 2022/2023

O evento de lançamento do Plano Safra 2022/2023
foi realizado na Sede Administrativa, em São João/PR.

Cerca de 70 pessoas da nossa área de atuação no 
Paraná e Santa Catarina participaram do encontro.

Já os associados da Sicredi Iguaçu 
puderam contar com um aporte que 
superou os R$ 400 milhões para o ano 
safra, distribuídos entre os estados do 
Paraná, Santa Catarina e São Paulo.
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Feirões de negócios

A Sicredi Iguaçu tem investido em 
iniciativas que visam estreitar o 
relacionamento com seus associados 
e promover o desenvolvimento das 
comunidades onde atua. Com o 
objetivo de oferecer oportunidades aos 
associados de adquirir automóveis, 
sistemas de energia solar e maquinários 
agrícolas, além de fortalecer parcerias 
com empresas locais, a instituição 
promoveu em 2022 diversos Feirões 
de Negócios em cidades de sua área de 
atuação. 
 
Dentre algumas cidades que fizeram o 
feirão em 2022, foram: São Lourenço do 
Oeste (SC), Francisco Beltrão (PR), Nova 
Prata do Iguaçu (PR), Renascença (PR), 
São Jorge d’Oeste (PR), Bom Sucesso do 
Sul (PR) e Campo Erê (SC). 
 
Além de oferecer linhas de crédito 
especiais para os dias em que os 
feirões foram realizados, a Sicredi 
Iguaçu também ofereceu atendimento 
consultivo, buscando entender as 
necessidades dos associados e oferecer 
soluções ideais com taxas mais atrativas. 
 
Os Feirões de Negócios são considerados 
momentos de suma importância para 
a instituição, pois permitem que ela se 
aproxime das comunidades e estreite 
laços com aqueles que buscam fazer 
negócios com a cooperativa e seus 
parceiros. O Sicredi tem se destacado 
nesse cenário ao oferecer soluções e 
oportunidades para seus associados e 
para a comunidade em geral, priorizando 
taxas justas, condições facilitadas e 
atendimento especial.

A agência de São Jorge d’Oeste/PR organizou vários 
feirões ao longo de 2022.

Em Nova Prata do Iguaçu/PR o feirão foi realizado no 
Centro da cidade e mobilizou diversas empresas.

Em Renascença/PR o feirão de energia solar foi 
realizado em frente a agência. 
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Visita do Conselho de Administração da cooperativa no stand da Expo São João, cidade sede da Sicredi Iguaçu

Feiras e Exposições

Em 2022, a Sicredi Iguaçu voltou a 
participar de feiras e exposições nos 
municípios na área de atuação - no 
período de pandemia a presença foi 
reduzida em eventos. A presença em 
feiras é importante para o relacionamento 
com o associado e para o estímulo de 
novos negócios na comunidade. 
 
Expobel 2022 
Em Francisco. Beltrão/PR, o Sicredi 
disponibilizou ao público três opções 
de linhas de crédito com taxas 
especiais: crédito para energia solar, 
linhas de financiamento para mulheres 
empreendedoras e linhas para produtores 
rurais. 
 
Agroshow 2022 
Em Dois Vizinhos/PR, as principais 
linhas foram para sistema de 
energia fotovoltaica, recursos Pronaf 
e financiamento para custeio e 
investimento para o agronegócio. 
 

Expo São João 2022 
A tradicional festa da Fogueira de São 
João/SP também contou com a presença 
da Sicredi Iguaçu. Assim como as outras 
feiras, as linhas de energia solar e agro 
foram selecionadas para divulgação. 
 
Demais feiras e exposições 
Além das feiras citadas, a cooperativa foi 
parceira na realização de muitas outras 
ações: Chopinzinho/PR (Festa do Agro 
e Liquida FACEC), Francisco Beltrão/
PR (Expo Liquida), Nova Esperança 
do Sudoeste/PR (Feira do Município), 
Salto do Lontra/PR (Feira do Município), 
São Jorge d’Oeste/PR (Oktoberfest), 
São Lourenço do Oeste/SC (Semana 
Farroupilha), Saudade do Iguaçu/
PR (Feira do Município) e Sulina/PR 
(Oktoberfest). 
 
Essas ações só comprovam o nosso 
princípio de reinvestir o valor que 
os associados depositam em nós, 
desenvolvendo o comércio, indústria, 
agronegócio e a comunidade local. 
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Vôlei Campinas 

Com compromisso de responsabilidade 
social e de incentivo ao esporte nas 
comunidades onde atua, a Sicredi Iguaçu 
PR/SC/SP fechou contrato com o Vôlei 
Renata para a temporada 2022/2023. 

A cerimônia de assinatura de contrato 
foi realizada em agosto de 2022, na 
agência Jardim do Trevo, em Campinas/
SP.  O evento contou com a presença de 
diretores da equipe e da cooperativa de 
crédito. A marca do Sicredi estará exposta 
nas laterais do calção dos atletas, em 
placas de quadra e em backdrops.

“Estamos fortalecendo cada vez mais a 
nossa atuação em Campinas e ficamos 
muito felizes em apoiar um dos principais 
e mais prestigiados times de vôlei do 
país. O esporte reforça o sentimento 
de colaboração e solidariedade, 
conceitos que norteiam a atuação do 

Assinatura do contrato com o Vôlei Renata, em Campinas/SP. A solenidade contou com a presença do presidente
do clube, atletas e do bicampeão olímpico de vôlei, Maurício Lima. 

cooperativismo de crédito’’, ressalta o 
diretor executivo da Sicredi Iguaçu PR/SC/
SP, Eleuterio Benin. O time sediado em 
Campinas se destaca por ser recordista 
em doações de alimentos, usando o 
esporte como ferramenta de educação 
por meio do Instituto Compartilhar.

Reconhecido como um dos principais 
projetos de vôlei do país, o Vôlei Renata 
obteve a melhor performance na temporada 
2015/2016, quando conquistou o vice-
campeonato da Superliga e da Copa Brasil. 
O time foi também tricampeão Paulista, 
nas temporadas 2020, 2021 e 2022.

Futsal

Nos últimos anos, o Sicredi vem 
consolidando seu apoio ao esporte. 
Em 2022, a cooperativa também 
apoiou o Dois Vizinhos Galo Futsal, 
a ACEF de Chopinzinho/PR e o São 
Lourenço Fustal, de Santa Catarina. 
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ESTRATÉGIA DE SUSTENTABILIDADE

Nossa Estratégia de 
Sustentabilidade

No Sicredi, atuamos alinhados aos 
principais conceitos globais referentes ao 
Desenvolvimento Sustentável, gerando 
valor aos nossos associados, ao meio 
ambiente e à sociedade.

Por conta de nossa natureza cooperativa, 
desde a nossa constituição temos um 
olhar atento para nossos impactos. Essa 
preocupação foi materializada, em uma 
robusta estratégia de sustentabilidade, 
que incorpora as melhores práticas de 
gestão sobre o tema e está alicerçada 
em quatro pilares: econômico, social, 
ambiental e governança.

A expressão ESG (ambiental, 
social, e governança, na sigla em 
inglês), busca demonstrar que a 
sobrevivência das organizações 
no longo prazo depende de elas 
gerarem valor, também, nesses 
três aspectos. Nossa estratégia 
incorpora a “visão ESG” do mercado, 
entendendo-a como a própria gestão 
para a sustentabilidade do negócio.

As três diretrizes estratégicas 
essenciais do Sicredi, que direcionam 
tudo que fazemos:Missão, Visão e 
Valores: descrevem as diretrizes 
que conduzem o nosso negócio 
e orientam na prática o nosso 
desenvolvimento. Com base em 
nossas diretrizes, construímos 
os documentos e políticas 
sistêmicas que orientam nossa 
estratégia, tomada de decisão, 
operação e conduta. A Política 
de Sustentabilidade estabelece 
os princípios e diretrizes que 
norteiam a tomada de decisão em 
todos os âmbitos do negócio e 
no relacionamento com as partes 
interessadas, com o objetivo de 
ampliar o nosso impacto positivo e 
reduzir o nosso impacto adverso.

Para nortear nossa estratégia 
de desenvolvimento sustentável, 
estabelecemos nossos direcionadores 
de sustentabilidade e temas focais.
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Contamos com três direcionadores divididos em 12 temas focais, que são os temas 
materiais do Sicredi, ou seja, os temas mais relevantes para a sustentabilidade do Sicredi. 

Fortalecer nosso modelo de governança

Difundir o cooperativismo e a sustentabilidade

Promover a inclusão e a diversidade

Governança

Relacionamento e 
Coopera�vismo

Fortalecer nosso modelo de 
negócio de forma sustentável

Desenvolvimento 
local

Promover 
transformações 

posi�vas nas 
localidades onde 

estamos presentes

Soluções 
responsáveis

Operar de maneira 
sustentável

Promover a educação 
financeira

Oferecer soluções financeiras e não 
financeiras com impacto positivo 
econômico, social e ambiental

Garantir a gestão integrada de riscos 

Promover a gestão ecoeficiente

Atuar com fornecedores e parceiros 
com gestão sustentável

Fomentar a economia local

Promover a inclusão financeira

Promover o desenvolvimento de pessoas

Contribuir para o desenvolvimento 
das comunidades 
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ESTRATÉGIA DE SUSTENTABILIDADE

Para direcionar nossa Estratégia de Sustentabilidade e nos apoiar na evolução das pautas 
de sustentabilidade, contamos com o Referencial de Desenvolvimento Sustentável. 

O Referencial é a base para a Medição de Impacto Positivo do Sicredi, trazendo indicadores 
que permitem mensurar o nosso desempenho em sustentabilidade nos níveis nacional, 
regional e local. O acompanhamento desses resultados pode nos ajudar a identificarmos 
pontos em que temos a oportunidade de avançar na agenda de Sustentabilidade.

CONSTRUIR JUNTOS  
UMA SOCIEDADE MAIS PRÓSPERA

Direcionadores de 
Sustentabilidade

Governança  
Comitês de Sustentabilidade

Referencial de 
Desenvolvimento 

Sustentável

Instrumento

	» Relacionamento 
e Cooperativismo

	» Desenvolvimento 
local

	» Soluções 
responsáveis

	» Social
	» Econômico
	» Ambiental
	» Governança

Pilares de 
Sustentabilidade
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Compromisso com o 
Pacto Global e os ODS
Nossa estratégia de sustentabilidade 
é reforçada por meio de nossos 
compromissos externos, que conectam 
nossas diretrizes no tema às principais 
iniciativas globais na agenda de 
desenvolvimento sustentável.

Desde 2020, somos membros do 
Pacto Global, uma ação voluntária 
da Organização das Nações Unidas 
(ONU), que fornece princípios, 
diretrizes, informações e ferramentas 

para a promoção do Desenvolvimento 
Sustentável e da Cidadania. 

Ao integrar o Pacto Global também 
assumimos a responsabilidade 
de contribuir com os 17 Objetivos 
do Desenvolvimento Sustentável, 
traçados pela ONU para engajar 
organizações em metas como a 
erradicação da pobreza, o combate 
à mudança do clima e a preservação 
dos recursos naturais até 2030. 
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Programa Pertencer
nonono nonononono

Programa Crescer
nonono nonononono

DESTAQUES EM 
RELACIONAMENTO 
E COOPERATIVISMO
BUSCA FORTALECER NOSSO MODELO 
DE NEGÓCIO DE FORMA SUSTENTÁVEL.

Lucélia Fátima dos Santos, coordenadora Lucélia Fátima dos Santos, coordenadora 
de núcleo e integrante do Comitê Mulherde núcleo e integrante do Comitê Mulher
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RELACIONAMENTO E COOPERATIVISMO

Difundir o cooperativismo 
e a sustentabilidade

COOPERATIVISMO NA PRÁTICA

Dentro da Sicredi Iguaçu, nos 
empenhamos em realizar diversas ações 
e projetos sociais para cooperar com 
a sociedade diariamente. Em 2022, 
demos continuidade a alguns projetos 
já estabelecidos na cooperativa que têm 
impacto direto no desenvolvimento das 
comunidades onde atuamos. 
 
Atualmente, mantemos várias iniciativas, 
tais como: Programa Crescer, Pertencer, 
Dia de Cooperar e Voluntariado, 
Cooperação na Ponta do Lápis, 
Comitê Jovem, Comitê Mulher, Comitê 
de Sustentabilidade, Fundo Social, 
Ecoeficiência e Inventário de Gases de 
Efeito Estufa.  
 
Além disso, realizamos reuniões 
periódicas com os participantes dos 
Comitês Jovem e Mulher, bem como com 
nossos Coordenadores de Núcleo, que 
são representantes dos associados em 
reuniões. 
 
Por meio da área de Desenvolvimento 
do Cooperativismo, evidenciamos 
nossos diferenciais como empresa. 
A estratégia de sustentabilidade  da 
cooperativa nos ajuda a cumprir 
com a nossa missão, visão e valores, 
provendo direcionadores estratégicos 
que contribuem com o desenvolvimento 
sustentável do nosso negócio.

+ de 40 mil pessoas 
impactadas pelo 
Fundo Social

Sempre prezamos pelo 
desenvolvimento pessoal 
dos nossos associados:

92 projetos 
contemplados no 
Fundo Social

53 ações  
realizadas no Dia C

+ de 5 toneladas 
de alimentos 
arrecadados nas 
ações do Dia C
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Fortalecer nosso modelo 
de governança

O processo assemblear de 2022 foi realizado de forma digital para todas as agências.

No Sicredi, o sentimento de pertencimento 
é essencial para fomentar a participação 
democrática dos associados. O Programa 
Pertencer tem como objetivo orientar, 
engajar e estimular a participação dos 
associados nos eventos de tomada de 
decisão da cooperativa. 

 
Em 2022, as assembleias da Sicredi 
Iguaçu contaram com a presença de 
4.254 associados, que contribuíram 
para decidir o destino da cooperativa, 
exercendo o papel de dono do negócio 

com transparência e responsabilidade. 
 
Devido a situação pandêmica que se 
iniciou em 2022, optamos por realizar 
as Assembleias de forma digital, 
para garantir a segurança de nossos 
colaboradores, associados e fornecedores.  
 
Com o Programa Pertencer, reforçamos 
a importância do engajamento dos 
associados no processo decisório da 
cooperativa, promovendo um ambiente 
mais democrático e participativo. Além 
disso, as Assembleias digitais nos 
mostraram que é possível inovar e 
buscar soluções para enfrentar desafios, 
mantendo a transparência e a eficiência 
das nossas operações.
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RELACIONAMENTO E COOPERATIVISMO

Promover a inclusão  
e a diversidade 
 
Formar lideranças é construir um mundo melhor. 
Com os Comitês Jovem e Mulher, nós preparamos 
nossos associados para serem protagonistas na sua 
cooperativa e na também na sociedade.

O Comitê Jovem objetiva uma 
maior participação dos jovens 
no Sicredi, por meio de ações de 
desenvolvimento pessoal e profissional, 
que despertem o interesse deles 
em participar do cooperativismo e 
se tornarem protagonistas sociais 
das regiões onde moram.

O Comitê Mulher possui finalidade 
educativa e busca promover a 
equidade de gênero, empoderando as 
mulheres para que possam participar 
na gestão em todos os níveis da 
organização, liderando, empreendendo 
e promovendo o desenvolvimento 
do nosso modelo de negócio.

20 jovens 
participantes do 
Comitê Jovem

30 mulheres 
participantes do 
Comitê Mulher
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Fundo Social 2022
Uma iniciativa que destina parte dos resultados 
da cooperativa para projetos nas áreas de 
cultura, esporte, educação, meio ambiente, 
saúde, segurança e inclusão social.
O que é o Fundo Social?

O Fundo é constituido e mantido com 
recursos originários de destinação de 
percentual determinado das sobras 
líquidas da cooperativa, apuradas em 
cada exercício. A composição desses 
recursos se dá por meio da destinação 
de até 3% das sobras da cooperativa do 
exercício anterior, conforme o Estatuto 
Social já prevê e com aprovação em 
assembleia.

O Fundo Social em 2022

Em 2022, mais de 40 mil pessoas foram 
beneficiadas por meio de 92 projetos 
divididos entre as agências da área de 
atuação da Sicredi Iguaçu As questões 
sociais e ambientais têm sido essenciais 
para planejar o futuro e para analisar 
riscos e decisões sobre investimentos, por 
isso acreditamos que, ajudando a viabilizar 
projetos sociais, podemos melhorar o 
futuro das comunidades.

Projeto apoiado pela agência de Paulínia/SP para a 
entidade Amigos Unidos Por Amor Contra o Câncer.

Projeto “Vôlei como lazer” foi contemplado com 
recursos da agência Centro de Dois Vizinhos/PR.

O Fundo Social se conecta diretamente 
à nossa estratégia de Sustentabilidade, 
com o direcionador de Desenvolvimento 
Local - Promover transformações 
positivas nas localicades onde estamos 
presentes. 

Queremos transformar a vida das 
pessoas por meio da união e ações que 
são mensuráveis. Procuramos criar e 
apostar em iniciativas que impactem e 
gerem resultados a longo prazo e tragam 
benefícios visíveis na prática. 
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DESTAQUES EM  
SOLUÇÕES RESPONSÁVEIS
OPERAR DE MANEIRA SUSTENTÁVEL

Programa Crescer
nonono nonononono

DESTAQUES EM 
RELACIONAMENTO 
E COOPERATIVISMO
BUSCA FORTALECER NOSSO MODELO 
DE NEGÓCIO DE FORMA SUSTENTÁVEL.
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SOLUÇÕES RESPONSÁVEIS

Promover a educação financeira

Para que possamos cooperar com a 
vida financeira dos nossos associados 
e comunidade, tornando-as mais 
sustentável, realizamos oficinas de 
educação financeira. 
  
Em 2022, foram realizadas mais de 100 
ações de educação financeira na nossa 
área de atuação, além da distribuição 
dos gibis especiais da Turma da 
Mônica, com o envolvimento de mais 
de 90 colaboradores voluntários.

Mais de 3 mil pessoas 
impactadas no 
ano nas ações de 
educação financeira

Incentivamos atitudes conscientes em relação ao 
dinheiro, oferecendo orientação e aconselhamento 
para que os nossos associados, colaboradores 
e comunidades possam fazer escolhas 
ponderadas, alinhadas ao seu bem-estar, com 
autonomia, independência e planejamento.

Ação de Educação Financeira realizada na agência de Enéas Marques/PR.
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PRODUTO DESCRIÇÃO

Crédito Energia  
Solar

O Crédito Energia Solar é um produto de financiamento específico para 
a aquisição de tecnologia de energia solar para auxiliar os associados 
interessados em utilizar fontes alternativas e renováveis de geração de 
energia em suas atividades.

Crédito Energia 
Renovável

O Crédito Energia Renovável é destinado ao financiamento para aquisição 
e instalação de equipamentos, obras e projetos para obtenção de energia 
elétrica a partir de fontes renováveis, que não geram grandes impactos 
ambientais negativos.

Crédito 
Eficiência 
Energética

O Crédito Eficiência Energética é um financiamento destinado a investimentos 
para redução do consumo energético de pessoas físicas ou jurídicas.

Crédito 
Universitário

O Crédito Universitário é um produto de financiamento específico para a 
aquisição de cursos do ensino superior que visa auxiliar os alunos e associados 
interessados em cursar uma formação acadêmica de nível superior.

Programa 
ABC Mais

Busca incentivar o investimento em projetos agropecuários que diminuam 
as emissões de gases de efeito estufa e o desmatamento, além de ampliar a 
área de florestas cultivadas, e estimular a recuperação de áreas degradadas.

Microcrédito

Financiamento que visa conceder crédito para o atendimento das 
necessidades financeiras de pessoas físicas e/ou jurídicas empreendedoras 
de atividades produtivas de porte micro utilizando metodologia baseada no 
relacionamento direto com os empreendedores no local onde é executada a 
atividade econômica.

Oferecer soluções financeiras 
e não financeiras com impacto 
positivo econômico, social e 
ambiental

Economia Verde

Economia verde é a classificação dada aos produtos e serviços financeiros que 
possibilitam a melhoria do bem-estar da humanidade e da igualdade social, 
ao mesmo tempo em que reduzem significativamente os riscos ambientais e a 
escassez ecológica. Ela tem como principais pilares a baixa emissão de carbono, a 
eficiência no uso dos recursos e a inclusão social.

Abaixo trazemos alguns exemplos de nossos produtos ofertados.
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SOLUÇÕES RESPONSÁVEIS

Crédito para energia solar 

Com a crescente demanda por energia 
renovável, o crédito para energia solar se 
tornou um de nossos principais produtos 
ligados à economia verde. Por meio dessa 
solução, os associados podem conseguir 
crédito para adquirir equipamentos e 
tecnologia para captação de energia solar e 
geração de energia elétrica limpa em suas 
residências, empresas e propriedades rurais. 

Crédito para empreendimentos 
liderados por mulheres 

Uma linha de crédito destinada a micro, 
pequenas e médias empresas brasileiras 
lideradas por mulheres. A iniciativa 
inclui o fator gênero como critério 
para o uso dos recursos, assim como 
outros fatores sociais e ambientais.

Letra financeira 

Em junho de 2022 o Sicredi lançou a 1ª 
letra financeira sustentável do mercado 
brasileiro, com uma captação de R$ 
780 milhões, com os recursos sendo 
convertidos em crédito para projetos 
alinhados à sustentabilidade. Os critérios 

Finanças sustentáveis
de elegibilidade selecionados para a 
concessão de crédito foram: energia 
renovável, gestão ambientalmente 
sustentável dos recursos naturais vivos 
e uso da terra, edifícios verdes, eficiência 
energética e transporte limpo.

Investimentos 

Em 2021, foi lançado o Sicredi FIC 
Ações Sustentáveis ESG, primeiro 
fundo de ações com foco ESG do 
Sicredi, voltado a empresas alinhadas 
à estratégia de sustentabilidade e que 
geram impacto positivo na sociedade, 
além de rentabilidade ao associado. 

Consórcio Sustentável

Pensando no impacto socioambiental de 
nossos produtos e serviços, contamos 
com o Consórcio Sustentável, voltado 
para a aquisição e construção de casas-
contêineres e investimentos em soluções 
ecoeficientes, como tratamento de água e 
esgoto, eficiência energética e geração de 
energia eólica e solar. 

Crédito para agricultura familiar 

O crédito para a agricultura familiar 
é um importante instrumento de 
sustentabilidade, pois contribui para a 
geração de renda e desenvolvimento social 
das comunidades. Ao mesmo tempo, o 
segmento é um dos principais responsáveis 
pela produção de alimentos no Brasil e no 
mundo, tendo potencial para implantação 
de manejo sustentável na produção, com 
vistas à redução de impactos ambientais.

Desde 2021, estruturamos a área de 
Operações Estruturadas e Finanças 
Sustentáveis, com o intuito de 
desenvolver o tema dentro do Sicredi e 
de intensificar a captação de recursos 
para crédito alinhado aos nossos valores 
e à Estratégia de Sustentabilidade, por 
meio de emissão de títulos atrelados 
aos aspectos sociais e ambientais.
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Promover a gestão 
ecoeficiente

Buscamos tornar a operação de nossas 
agências e sede mais sustentáveis. Disseminar 
a implantação de boas práticas relacionadas à 
ecoeficiência e combate às mudanças climáticas.

Neutralizamos 100% 
das emissões de 
gases de efeito estufa 
do nosso inventário.

Inventário de Carbono 2022. Apoiamos 
seis projetos de crédito de carbono 
de norte a sul do páis, reforçando a 
nossa atuação como foco em olhar 
global, mas agindo localmente. 
Assim, colaboramos com o combate 
às mudanças climáticas, contribuimos 
para os Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS) da ONU, geramos 
impactos positivos sociais, econômicos 
e ambientais nas regiões onde estamos 
presentes e juntos trabalhamos por 
uma sociedade mais sustentável.

COOPERAÇÃO CONSCIENTE

Estamos orgulhoso, pois, neste 
ano, neutralizamos previamente as 
emissões projetadas para o nosso
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Programa Crescer
nonono nonononono

DESTAQUES EM 
RELACIONAMENTO 
E COOPERATIVISMO
BUSCA FORTALECER NOSSO MODELO 
DE NEGÓCIO DE FORMA SUSTENTÁVEL.

Agência de Nova Prata Agência de Nova Prata 
do Iguaçu/PRdo Iguaçu/PR
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DESENVOLVIMENTO LOCAL

Está nos pilares do Sicredi o apoio as 
comunidades onde está presente. Desde 
nossa fundação, nos preocupamos 
em oferecer mais do que produtos e 
serviços financeiros, e sim prosperidade 
e desenvolvimento para os nossos 
associados e para a sua região, reforçando 
o espírito cooperativista. 
 

Nós incentivamos nossos associados 
a sempre optarem por comerciantes, 
fornecedores e por ações que fortaleçam 
a economia local, pois assim a cooperação 
entra num ciclo vicioso, onde a renda é 
reivestida na região, trazendo mais lucro 
e consequentemente desenvolvimento 
a todos, seja empresa grande, pequena, 
consumidor ou agronegócio.

Fomentar a economia local
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Promover a inclusão financeira
Em 2022, expandimos a nossa rede de 
atendimento, com inaugurações de novas 
agências em Campinas/SP. Essas ações 
oportunizam o acessos aos serviços 
financeiros, proporcionando a inclusão 
financeira de milhares de pessoas 
em nossa área de atuação, direta e 
indiretamente.  
 
As duas novas agências na cidade 
paulista estão localizadas nos bairros 
Jardim do Trevo e Barão Geraldo, 
seguindo o nosso plano de expansão 
na Região Metropolitana de Campinas, 
área essa que contribui com uma parcela 
expressiva do PIB financeiro do país. 
 
Nosso objetivo é oferecer aos associados 
um ambiente moderno e espaçoso, além 
de um atendimento personalizado que 
atenda às suas necessidades. Sabemos 

que esses detalhes são fundamentais 
para que escolham nossa instituição 
financeira, por isso investimos em 
produtos e serviços diferenciados e em 
espaços acolhedores. 

Agência do Bairro Jardim do Trevo, em Campinas/SP.

Agência do Bairro Barão Geraldo, em Campinas/SP.
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DESENVOLVIMENTO LOCAL

Além do nosso processo de expansão no 
estado de São Paulo, realizamos diversas 
revitalizações em agências já existentes 
nos estados do Paraná e Santa Catarina. 
Adequamos todas ao padrão de qualidade 
Sicredi, com um espaço moderno para 
negócios e, ao mesmo tempo, um lugar 
onde nosso associado se sinta em casa e 
fique confortável para escolher o melhor 
para a vida financeira. 
 
Em fevereiro de 2022, a nossa instituição 
financeira começou o ano inaugurando 
um novo espaço em Verê/PR. A 
agência, com 340 metros quadrados, 
foi cuidadosamente projetada para 
proporcionar um espaço moderno 
e acolhedor para os mais de 2.500 
associados da cidade. 
 
Em junho foi a vez de Nova Prata do 
Iguaçu/PR receber uma agência nova, 
ampla e moderna. Nossas agências 

Revitalização de agências no Paraná e Santa Catarina

renovadas são um reflexo da nossa missão 
de apoiar a comunidade local, promovendo 
uma vida financeira saudável e próspera. 
Com espaços modernos e colaboradores 
capacitados, estamos prontos para 
oferecer aos nossos associados a melhor 
experiência bancária possível. 

A nova agência de Nova Prata do Iguaçu/PR chama a atenção pelos traços modernos e amplitude.

Nova agência de Verê/PR.
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Agência de São Lourenço do Oeste/SC.

Espaço de Itapejara d’Oeste, inaugurado em dezembro.

A agência do bairro Centro Sul, em Dois Vizinhos/PR, possui mais de mil metros quadrados e conta com auditório.

Em 2022 inauguramos ainda as novas 
agências de São Lourenço do Oeste/SC, 
em setembro, e Itapejara d’Oeste/PR, em 
dezembro.

Agência própria

A nova agência do Bairro Centro Sul, em 
Dois Vizinhos/PR, foi construída em terreno 
da cooperativa, sendo a primeira agência 
- excluindo a sede administrativa -, que é 
própria, sem recursos de terceiro. O espaço 
possui mais de mil metros quadrados, 
sendo a primeira agência a contar com 
um auditório que está disponível tanto 
para nossos colaboradores quanto para os 
associados. 
 
Vale destacar que a reforma das agências 
é uma demonstração do compromisso da 
nossa instituição em oferecer um serviço 
excepcional aos nossos associados e 
um espaço que incentive a interação e a 
confiança entre nossos colaboradores e 
associados. 
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DESENVOLVIMENTO LOCAL

CRESCIMENTO PROFISSIONAL

Em 2022 realizamos uma série de 
treinamentos e eventos com o objetivo 
de preparar nossos colaboradores para 
atender cada vez melhor os associados. 
Os treinamentos organizados pela Sicredi 
Iguaçu foram focados em desenvolvimento 
e formação de Gerentes de Agência, 
Gerentes de Agência Trainee, Gerente 
de Negócios, Gerentes Administrativos 
Financeiros/Tesoureiros, Caixas e Líderes 
de área da Sede Administrativa. 
 
Temos em mente que a evolução dos 
nossos colaboradores é necessária 
para que o nosso negócio continue 
prosperando, pois lidamos com pessoas. 
Por isso, o relacionamento próximo é 
uma das nossas chaves para mostrarmos 
ao mercado nossos diferenciais e o 
porquê somos uma alternativa ao 
mercado financeiro tradicional.

62 treinamentos 
em 2022

1.780 participações  
de colaboradores 
da Sicredi Iguaçu 
em treinamentos

Mais de 400 horas 
de treinamentos para 
os colaboradores

Promover o 
desenvolvimento das 
pessoas
Nossos colaboradores fazem parte das comunidades 
onde atuamos e, ao mesmo tempo, são responsáveis 
pelo relacionamento próximo e humano. Ao investir 
em sua educação e formação, fortalecemos o 
desenvolvimento local tanto por melhorar nossa 
capacidade de atender às demandas locais, quanto 
por fortalecer o capital humano da região.
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Satisfação dos 
colaboradores
Fomos premiados com a 
quarta colocação como 
a melhor empresa para 
trabalhar na categoria 
“Instituições Financeiras - 
Cooperativas de Crédito” pela 
GPTW (Great Place to Work).

O ranking é publicado anualmente e premia 
as melhores empresas para trabalhar 
em âmbito nacional, regional, setorial e 
temático. 
 
Em 2022, atingimos o resultado (índice de 
confiança) de 89%. A pesquisa contou com 
a participação de 29 mil colaboradores do 
Sicredi, que contribuíram com sua percepção 
sobre como é trabalhar na instituição.

Gestão de desempenho

Visando promover um ambiente mais 
propositivo, ágil e colaborativo para 
o crescimento saudável do negócio, a 
Central Sicredi PR/SP/RJ e Cooperativas, 
desenvolveram um sistema para Gestão 
de Desempenho dos colaboradores, que 
contempla a Contratação e Avaliação 
de metas individuais, Avaliação de 
Competências, PDI e Feedback, com a 
empresa Tech 6. 

Ecossistema de aprendizagem

Em março foi lançado o Ecossistema 
de Aprendizagem, iniciativa que 
possibilidade uma visão sistêmica da 
aprendizagem, ao mesmo tempo que 
fortalece as práticas locais e estimula a 
interação entre todas as entidades. 
O Ecossistema não será apenas para os 
colaboradores, que terão acesso a novas 
experiências através do Sicredi Aprende, 
mas também para toda a comunidade.
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Contribuir para o 
desenvolvimento  
das comunidades

O Programa A União Faz A Vida (PUFV) 
é o principal programa de educação do 
Sicredi. Ele objetiva construir e vivenciar 
atitudes e valores de cooperação e 
cidadania. O PUFV, de forma nacional, está 
presente em mais de 470 cidades, em 11 
estados brasileiros e já contribuiu para 
a capacitação de mais de 3,7 milhões de 
crianças e adolescentes, envolvendo mais 
de 180 mil educadores, distribuídos em 
cerca de 2.600 escolas por todo o Brasil. 
 
O PUFV segue uma metodologia 
própria, com base no currículo escolar, 
desenvolvida por meio de projetos 
educacionais cooperativos. 

Os protagonistas do processo de 
aprendizagem são os alunos, que contam 
com o apoio de educadores, pais e 
comunidade. Nós, enquanto cooperativa, 
acreditamos que dessa maneira ajudamos 
a construir um futuro com pessoas mais 
justas, solidárias e com empreendedores 
de sucesso, que respeitem a diversidade 
e que utilizem o diálogo para tomar as 
decisões da sua vida. 
 
Para alcançarmos o objetivo de educar 
as crianças e adolescente dentro 
dos conceitos que acreditamos no 
Sicredi, o PUFV tem dois princípios 
básicos: cooperação e cidadania.
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8.988 alunos, 
adolescentes e jovens, 
participantes do PUFV 

769 professores,  
em 45 escolas de 
12 municípios

Encontro regional do PUFV, realizado em Francisco Beltrão/PR, contou com a participaçãode mais de 700
profissionais da educação. O evento foi organizado pela Sicredi Iguaçu e Sicredi Parque das Araucárias.

O PUFV NA SICREDI IGUAÇU

Na Sicredi Iguaçu, o Programa A União Faz 
a Vida está presente em 12 municípios que 
compõe as comunidades onde atuamos: 
Chopinzinho/PR, São Jorge d’Oeste/PR, 
São João/PR, Saudade do Iguaçu/PR, 
Sulina/PR, Bom Sucesso do Sul/PR, Dois 
Vizinhos/PR, Nova Prata do Iguaçu/PR, 
Renascença/PR, Francisco Beltrão/PR, 
Itapejara d’Oeste/PR e Enéas Marques/
PR. Hoje estão envolvidas no programa 
mais de 8.900 alunos, em 45 escolas, 
com o apoio de mais de 760 educadores.  

EVENTO REGIONAL PUFV

Em julho, foi realizado em Francisco 
Beltrão/PR o Encontro Regional do PUFV. 
O evento foi promovido pela Sicredi 
Iguaçu PR/SC/SP e a Sicredi Parque das 
Araucárias PR/SC/SP.  
 
Participaram do encontro mais de 700 
profissionais da educação que atuam no 
desenvolvimento do programa em 21 
municípios, sendo 11 na área da Sicredi 
Iguaçu e 10 na área de atuação da Sicredi 
Parque. 
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Relatório da Administração 
 
Nossa jornada completou seus 120 anos no Brasil em 2022, a partir da fundação da 
primeira cooperativa de crédito, em 28 de dezembro de 1902. O objetivo da primeira 
cooperativa foi melhorar as condições de vida das pessoas que viviam naquela 
comunidade e ele segue atual, fazendo parte do nosso propósito e das nossas 
ações. Colaborar com o desenvolvimento e a transformação social das regiões onde 
atuamos é uma das nossas premissas desde a nossa fundação. Isso se dá por meio de 
iniciativas que entregam um relacionamento diferenciado, cooperativo, e que refletem 
os valores do cooperativismo, como solidariedade, transparência, responsabilidade e 
sustentabilidade.  
 
 

Cenário Econômico 
 
No ano de 2022 vimos um acirramento da inflação no Brasil e no mundo, após 
deflagrada a guerra entre Rússia e Ucrânia, que elevou os preços de diversas 
commodities. Como resposta a esse cenário, os Bancos Centrais do mundo inteiro 
decidiram adotar uma postura de aperto monetário, dando início ao ciclo de alta de 
juros global. O destaque foi o Federal Reserve (o Banco Central dos EUA) que iniciou 
seu ciclo de alta de juros em março de 2022 com os fed funds na faixa entre 0,00% 
e 0,25% e encerrou o ano na faixa entre 4,25% - 4,50%, e deve continuar subindo 
os juros em 2023. O efeito do aumento da taxa de juros nas economias avançadas 
contribuiu para reprecificação dos ativos de risco pelo mercado e o aumento da 
perspectiva de redução do crescimento mundial. 
 
No Brasil, o ciclo de aperto monetário começou no início de 2021, e por conta disso, os 
dados de inflação já apontam uma tendência desinflacionária. De fato, o Banco Central 
encerrou o ciclo de alta de juros com a Selic a 13,75% a.a. e deve seguir neste patamar 
elevado até metade do ano que vem. O efeito da reabertura na atividade econômica 
influenciou o bom crescimento do PIB no primeiro semestre de 2022, principalmente 
pelo avanço dos setores de serviços. Porém, a atividade econômica já vem 
apresentando sinais de acomodação à medida que o efeito da reabertura se esgota e 
os efeitos da política monetária restritiva se tornam mais evidentes. Além disso, vale 
destacar a condição da renda das famílias. Se por um lado, a melhora do mercado de 
trabalho contribuiu para o crescimento da renda, com a população ocupada atingindo 
recorde de crescimento e a taxa desemprego passando de 11,2% em janeiro de 
2022 para 8,2% na leitura de outubro, por outro, a entrada desses trabalhadores foi 
acompanhada pelo aumento da inadimplência e do endividamento das famílias, visto 
o encarecimento do crédito e a escalada dos preços. Por fim, o ano de 2022 se encerra 
com um novo presidente eleito e preocupações com a política fiscal que será executada 
nos próximos anos. 
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Acreditamos que podemos contribuir para 
o desenvolvimento de uma sociedade mais 
próspera 
 
Somos uma instituição financeira cooperativa comprometida com o crescimento dos 
nossos associados e com o desenvolvimento das regiões onde atuamos. Oferecemos 
mais de 300 produtos e serviços financeiros, que vão desde conta corrente e cartões 
até investimentos, seguros, consórcios, máquina de cartões e conta 100% digital, 
atendendo pessoas físicas, jurídicas e produtores rurais. No nosso modelo de atuação, 
os recursos captados são reinvestidos na região. Assim, impactamos positivamente 
a comunidade, estimulando a geração de renda e o crescimento sustentável. Nossos 
associados são os verdadeiros donos do negócio, com direita a participação nos 
resultados e nas decisões das cooperativas por meio de voto. 
 
Durante esse período, destacamos os seguintes fatos administrativos: 
• Continuidade no processo de expansão da Cooperativa, com a abertura de duas 
novas agências na cidade de Campinas/SP, sendo uma no Bairro Jardim do Trevo e 
outra no Bairro Barão Geraldo; 
 
• Em busca de proporcionar maior conforto para o atendimento aos associados, foram 
efetuadas reformas, ampliações e modernizações das agências de Nova Prata do 
Iguaçu/PR, Verê/PR, Itapejara D’Oeste/PR, São Lourenço D’Oeste/SC e da agência do 
Bairro Centro Sul da Cidade de Dois Vizinhos/PR. Esta última é uma agência própria, 
que possui auditório amplo e moderno, com o objetivo de atender demandas da 
sociedade como um todo. 
 
• Aderente aos objetivos sociais e socioambientais, estão sendo adotadas duas ações 
com reflexo positivo e direto em benefícios ao meio ambiente, sendo: - início de obras 
para a instalação de Usina Fotovoltaica, com o objetivo de produzir energia elétrica 
limpa e renovável para as agências da Cooperativa situadas no Estado do Paraná;  
- adoção de medidas para a redução do volume de papéis, através do aprimoramento 
das metodologias de assinatura de documentos em plataformas digitais;

Valorizamos as pessoas e a diversidade 
 
Nosso compromisso com o desenvolvimento e impacto positivo nas regiões onde 
atuamos são premissas desde a nossa fundação. A seguir, listamos algumas iniciativas 
realizadas no ano de 2022: 
 
• Comitês Mulher e Jovem: buscamos promover diversidade e formar novas lideranças 
para o cooperativismo. Nossos comitês trazem força para essas iniciativas em todas as 
regiôes onde atuamos.



70

DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS

Nosso compromisso com o desenvolvimento e impacto positivo nas regiões onde 
atuamos são premissas desde a nossa fundação. A seguir, listamos algumas iniciativas 
realizadas no ano de 2022: 
 
• Programa Pertencer: buscamos engajar os associados, estabelecer as regras de 
participação e orientar o modelo de gestão participativa, estimulando a participação 
nas assembleias e nos processos decisórios. 
 
• Programa a União Faz A Vida: buscamos promover os valores da cooperação e 
cidadania entre crianças e adolescentes. Em 26 anos de existência, o programa já 
impactou milhares de crianças nos muncípios em que o programa foi implementado. 
Na Sicredi Iguaçu, o programa foi implantado em mais três novos municípios em 2022: 
Renascença/PR, Itapejara D’Oeste/PR e Enéas Marques/PR. 
 
• Programa Cooperação na Ponta do Lápis: levamos conteúdos sobre educação 
financeira para diversos públicos da nossa área de atuação, por meio de oficinas 
realizadas pelos colaboradores da Cooperativa com crianças, adolescentes e adultos 
em geral. 
 
• Fundo Social: parte do resultado da Cooperativa foi destinado para o Fundo Social, 
com o objetivo de apoiar projetos sociais, de interesse coletivo, desenvolvidos por 
entidades sem fins lucrativos da nossa área de atuação, voltados a educação, cultura, 
esporte, saúde, meio ambiente, segurança e inclusão social. 
 
• Ações sociais e voluntariado: realizamos várias ações socias durante o ano, em todas 
as agências da cooperativa, com a participação de muitos colaboradores voluntários. 
Essas ações geraram impacto positivo e beneficiaram muitas pessoas e entidades 
beneficentes das regiões onde atuamos.

Reconhecimentos 
 
Há mais de 10 anos, figuramos em alguns dos mais reconhecidos rankings e 
premiações nacionais, tais como: Melhores e Maiores, da Revista Exame, Valor 1000, 
do Valor Econômico, Melhores Empresas para Trabalhar, da Revista Você S/A, rankings 
do Banco Central e BNDES. Em 2022 tivemos a avaliação corporativa elevada pela 
Moody’s. O Sicredi conquistou o rating mais alto da agência, passando de AA+ para 
AAA, comprovando que tem um dos perfis de crédito mais seguros e menos arriscados 
avaliados pela agência de classificação de risco. Além disso, fomos reconhecidos como 
a 4ª maior instituição financeira em ranking divulgado pela Revista Forbes, mesma que 
nos cita como a melhor instituição financeira do Brasil no atendimento físico e digital. 
 
Agradecemos aos nossos associados, colaboradores e parceiros pela dedicação e 
trabalho contínuo. Juntos seguiremos contruindo uma sociedade mais próspera. 
 
Conselho de Administração e Diretoria.
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Demonstrações financeiras 
 
Balanços Patrimoniais 
(em milhares de reais) 
 

ATIVO NOTAS 31/12/2022 31/12/2021

ATIVO 2.284.925 1.805.578

    DISPONIBILIDADES (Nota 04)  11.396  10.560 

    INSTRUMENTOS FINANCEIROS  2.289.358  1.811.410 

Aplicações interfinanceiras de liquidez (Nota 05)  71.422  46.700 

Títulos e valores mobiliários (Nota 06)  556.226  237.458 

Centralização financeira (Nota 04)  173.020  280.619 

Relações interfinanceiras ativas  1.374  1.914 

Operações de crédito (Nota 07)  1.407.239  1.184.174 

Outros ativos financeiros (nota 08) 80.077 60.545

PROVISÕES PARA PERDAS ESPERADAS 
ASSOCIADAS AO RISCO DE CRÉDITO (Nota 07)  (62.076)  (46.430)

OUTROS ATIVOS (Nota 09)  13.508  7.475 

IMOBILIZADO DE USO (Nota 10)  28.285  17.906 

INTANGÍVEL (Nota 10)  4.454  4.657 

TOTAL DO ATIVO 2.284.925 1.805.578

PARA ACESSAR O RELATÓRIO DA AUDITORIA EXTERNA, O 
PARECER DO CONSELHO FISCAL DA COOPERATIVA, ALÉM DAS 
NOTAS EXPLICATIVAS, APONTE A CÂMERA DO SEU CELULAR 
PARA O QR CODE AO LADO OU ACESSE: 

WWW.SICREDI.COM.BR/SITE/SOBRE-NOS/RELATORIOS
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PASSIVO NOTAS 31/12/2022 31/12/2021

PASSIVO  1.939.501  1.529.551 

    DEPÓSITOS (Nota 11)  1.289.535  1.109.035 

Depósitos à vista  318.948  289.217 

Depósitos interfinanceiros  146.442  25.835 

Depósitos a prazo  824.145  793.983 

    DEMAIS INSTRUMENTOS FINANCEIROS  548.109  344.538 

Relações interfinanceiras (Nota 12)  496.699  332.038 

Obrigações por empréstimos (Nota 13)  5.657  7.000 

Obrigações por repasses (Nota 14)  232  768 

Outros passivos financeiros (Nota 15)  45.521  4.732 

ROVISÕES PARA RISCOS CÍVEIS,  
TRIBUTÁRIOS E TRABALHISTAS (Nota 16)  14  33 

OUTROS PASSIVOS (Nota 17)  101.843  75.945 

    PATRIMÔNIO LÍQUIDO (nota 18) 345.424 276.027

CAPITAL SOCIAL  91.127  74.010 

RESERVAS DE SOBRAS  232.108  185.511 

SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS  22.189  16.506 

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO 2.284.925 1.805.578
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Demonstrações de Sobras ou Perdas 
(em milhares de reais)

DESCRIÇÃO DAS CONTAS NOTAS 01/07/2022 a 
31/12/2022

01/01/2022 a 
31/12/2022

01/01/2021 a 
31/12/2021

INGRESSOS E RECEITAS DA  
INTERMEDIAÇÃO FINANCEIRA 168.625 301.131 160.691

Operações de Crédito (nota 07) 125.407 231.095 138.738

Resultado de títulos e valores 
mobiliários 27.448 40.555 10.586

Resultado das aplicações 
compulsórias 208 302 120

Ingressos de depósitos 
intercooperativos 15.562 29.179 11.247

DESCRIÇÃO DAS CONTAS NOTAS 01/07/2022 a 
31/12/2022

01/01/2022 a 
31/12/2022

01/01/2021 a 
31/12/2021

DISPÊNDIOS E DESPESAS DA  
INTERMEDIAÇÃO FINANCEIRA (95.936) (162.437) (60.468)

Operações de captação no 
mercado (nota 21) (62.567) (107.300) (32.444)

Operações de empréstimos  
e repasses (18.277) (28.999) (11.181)

Provisões para perdas esperadas 
ao risco de crédito (15.092) (26.138) (16.843)

 
DESCRIÇÃO DAS CONTAS NOTAS 01/07/2022 a 

31/12/2022
01/01/2022 a 

31/12/2022
01/01/2021 a 

31/12/2021

RESULTADO BRUTO DA  
INTERMEDIAÇÃO FINANCEIRA 72.689 138.694 100.223
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DESCRIÇÃO DAS CONTAS NOTAS 01/07/2022 a 
31/12/2022

01/01/2022 a 
31/12/2022

01/01/2021 a 
31/12/2021

OUTROS INGRESSOS E RECEITAS/
DISPÊNDIDOS E DESPESAS  
OPERACIONAIS

(25.954) (47.620) (35.221)

Ingressos e receitas de prestação 
de serviços (nota 22) 28.286 53.571 43.551

Rendas de tarifas bancárias 5.268 10.438 9.928

Dispêndos e despesas de pessoal (nota 23) (22.659) (43.390) (35.803)

Outros dispêndios e despesas 
administrativas (nota 24) (24.778) (46.948) (39.445)

Dispêndios e despesas tributárias (123) (359) (439)

Outros ingressos e receitas 
operacionais (nota 25) 6.794 12.279 9.556

Outros dispêndios e despesas 
operacionais (nota 26) (18.742) (33.211) (22.529)

 
DESCRIÇÃO DAS CONTAS NOTAS 01/07/2022 a 

31/12/2022
01/01/2022 a 

31/12/2022
01/01/2021 a 

31/12/2021

RESULTADO OPERACIONAL 46.735 91.074 65.002

DESCRIÇÃO DAS CONTAS NOTAS 01/07/2022 a 
31/12/2022

01/01/2022 a 
31/12/2022

01/01/2021 a 
31/12/2021

RESULTADO ANTES DA  
TRIBUTAÇÃO SOBRE O LUCRO  
E PARTICIPAÇÕES

46.735 91.074 65.002

DESCRIÇÃO DAS CONTAS NOTAS 01/07/2022 a 
31/12/2022

01/01/2022 a 
31/12/2022

01/01/2021 a 
31/12/2021

IMPOSTO DE RENDA E  
CONTRIBUIÇÃO SOCIAL (nota 19) 43 - -

Provisão para Imposto de Renda 24 - -

Provisão para Contribuição Social 19 - -
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DESCRIÇÃO DAS CONTAS NOTAS 01/07/2022 a 

31/12/2022
01/01/2022 a 

31/12/2022
01/01/2021 a 

31/12/2021

PARTICIPAÇÕES NAS SOBRAS  (4.251)  (7.672)  (6.894)

DESCRIÇÃO DAS CONTAS NOTAS 01/07/2022 a 
31/12/2022

01/01/2022 a 
31/12/2022

01/01/2021 a 
31/12/2021

RESULTADO DO EXERCÍCIO ANTES 
DAS DESTINAÇÕES  42.527  83.402  58.108 

 

Demonstrações das Mutações do 
Patrimônio Líquido (em milhares de reais)

Capital 
Social

Reserva 
Legal

Sobras 
ou Perdas 

Acumuladas
Total

SALDOS NO INÍCIO DO EXERCÍCIO EM 
01/01/2021  68.570  150.848  10.476  229.894 

   Destinação resultado exercício  
   anterior  

Distribuição de sobras para    
associados  6  -    (10.354)  (10.348)

Outras destinações  -    -    (122)  (122)

   Capital de associados

Aumento de capital  6.299  -    -    6.299 

Baixas de capital  (3.896)  -    -    (3.896)

   Resultado do exercício  -    -    58.108  58.108 

   Destinações

FATES - Estatutário  -    -    (2.751)  (2.751)

Juros sobre o capital próprio  3.031  -    (3.087)  (56)

Reserva legal - Estatutária  -    34.663  (34.663)  -   

Fundos estatutários  -    -    (1.101)  (1.101)

SALDOS NO FIM DO EXERCÍCIO
EM 31/12/2021  74.010  185.511  16.506  276.027 

Mutações do Exercício  5.440  34.663  6.030  46.133 
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Capital 
Social

Reserva 
Legal

Sobras 
ou Perdas 

Acumuladas
Total

SALDOS NO INÍCIO DO EXERCÍCIO EM 
01/01/2022  74.010  185.511  16.506  276.027 

   Destinação resultado exercício 
   anterior

Distribuição de sobras para    
associados  3.283  -    (16.380)  (13.097)

Outras destinações  -    -    (126)  (126)

   Capital de associados

Aumento de capital  7.569  -    -    7.569 

Baixas de capital  (2.908)  -    -    (2.908)

   Resultado do exercício  -    -    83.402  83.402 

   Destinações

FATES - Estatutário  -    -    (3.698)  (3.698)

Juros sobre o capital próprio  9.173  -    (9.439)  (266)

Reserva legal - Estatutária  -    46.597  (46.597)  -   

Fundos estatutários  -    -    (1.479)  (1.479)

SALDOS NO FIM DO EXERCÍCIO 
EM 31/12/2021  91.127  232.108  22.189  345.424 

Mutações do Exercício  17.117  46.597  5.683  69.397 
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Capital 

Social
Reserva 

Legal

Sobras 
ou Perdas 

Acumuladas
Total

SALDOS NO INÍCIO DO SEMESTRE EM 
01/07/2022 (NÃO AUDITADO)  79.846  185.511  40.875  306.232 

   Destinação resultado exercício 
   anterior

   Capital de associados

Aumento de capital  3.791  -    -    3.791 

Baixas de capital  (1.683)  -    -    (1.683)

   Resultado do semestre  -    -    42.527  42.527 

   Destinações

FATES - Estatutário  -    -    (3.698)  (3.698)

Juros sobre o capital próprio  9.173  -    (9.439)  (266)

Reserva legal - Estatutária  -    46.597  (46.597)  -   

Fundos estatutários  -    -    (1.479)  (1.479)

SALDOS NO FIM DO EXERCÍCIO EM 
31/12/2022  91.127  232.108  22.189  345.424 

Mutações do Semestre  11.281  46.597  (18.686)  39.192 
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Demonstrações dos Fluxos de Caixa 
(em milhares de reais)

01/07/2022 a 
31/12/2022 

(Não auditado)

01/01/2022 a 
31/12/2022

01/01/2021 a 
31/12/2021

  RESULTADO DO SEMESTRE/EXERCÍCIO 
  APÓS AJUSTES AO RESULTADO  56.668  111.005  76.711 

    Resultado do semestre/exercício  42.527  83.402  58.108 

    AJUSTES AO RESULTADO DO SEMESTRE/ 
    EXERCÍCIO  14.141  27.603  18.603 

      Provisão para perdas esperadas associadas   
      ao risco de crédito  15.092  26.138  16.843 

      (Reversão) Provisão para desvalorização  
      de outros ativos  -    -    (17)

      Depreciação e amortização  2.542  4.889  4.417 

      Baixas do ativo permanente  207  293  130 

      (Reversão) para riscos cíveis, tributários 
      e trabalhistas  (2)  (19)  (19)

      Destinações ao FATES  (3.698)  (3.698)  (2.751)

  VARIAÇÃO DE ATIVOS E PASSIVOS  194.547  97.094  34.256 

    (Aumento) em aplicações interfinanceiras  
    de liquidez  (2.622)  (24.722)  (32.441)

    (Aumento) Redução em títulos e valores  
    mobiliários  (10.893)  (29.571)  (5.855)

    Redução em relações interfinanceiras ativas  15.166  540  476 

    (Aumento) em operações de crédito  (65.751)  (233.557)  (356.695)

    Aumento em relações interfinanceiras  
    passivas  73.691  164.661  143.055 

    (Aumento) em outros ativos financeiros  (13.550)  (19.532)  (18.518)

    (Aumento) Redução em outros ativos  (3.336)  (6.033)  714 

    Aumento em depósitos  174.582  180.500  279.749 

    Aumento em passivos financeiros  3.090  40.789  487 

    (Redução) em obrigações por empréstimos  
    e repasses  (967)  (1.879)  (429)

    Absorção de dispêndios pelo FATES  (879)  (1.849)  (1.452)

    Aumento em outros passivos  26.016  27.747  25.165 
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01/07/2022 a 
31/12/2022 

(Não auditado)

01/01/2022 a 
31/12/2022

01/01/2021 a 
31/12/2021

  ATIVIDADES OPERACIONAIS - CAIXA  
  LÍQUIDO PROVENIENTE/(APLICADO)  251.215  208.099  110.967 

    Aquisição de imobilizado de uso  (9.628)  (13.934)  (7.665)

    Aplicações no intangível  (1.011)  (1.424)  (1.389)

  ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS - CAIXA     
  LÍQUIDO PROVENIENTE/(APLICADO)  (10.639)  (15.358)  (9.054)

    Integralização de capital  3.791  7.569  6.299 

    Baixa de capital  (1.683)  (2.908)  (3.896)

    Fundos estatutários  (1.479)  (1.479)  (1.101)

    Juros ao capital próprio  (266)  (266)  (56)

    Distribuição de Sobras  -    (13.223)  (10.470)

  ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS  
  CAIXA LÍQUIDO PROVENIENTE/(APLICADO)  363  (10.307)  (9.224)

  AUMENTO/DIMINUIÇÃO LÍQUIDA DE  
  CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA  240.939  182.434  92.689 

  Caixa e equivalente de caixa no  
  início do período  442.500  501.005  408.316 

  Caixa e equivalente de caixa no 
  fim do período (Nota 04)  683.439  683.439  501.005 

Demonstrações dos Resultados Abrangentes

01/07/2022 a 
31/12/2022  

(Não auditado)

01/01/2022 a 
31/12/2022

01/01/2021 a 
31/12/2021

RESULTADO LÍQUIDO DO EXERCÍCIO  42.527  83.402  58.108 

Outros resultados abrangentes  -    -    -   

Resultado abrangente atribuível  42.527  83.402  58.108 
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DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS

Rede de
atendimento

Sede Administrativa  
Rua São Francisco, 538, Centro
São João - PR

Agência Chopinzinho
Rua Presidente Dutra, 4114, Centro
Chopinzinho - PR

Agência Bom Sucesso do Sul
Avenida Padre Ivo Zolet. 437, Centro
Bom Sucesso do Sul - PR

Agência Dois Vizinhos - Centro
Avenida João Dalpasqualle, 266, Centro
Dois Vizinhos - PR

Agência Francisco Beltrão - Centro
Avenida Antonio Paiva Cantelmo, 850, Centro
Francisco Beltrão - PR

Agência Enéas Marques
Avenida Joaquim Bonetti, 723, Centro
Enéas Marques - PR

Agência Campo Erê 
Rua Maranhão, 787, Centro
Campo Erê - SC

Agência Francisco Beltrão - Cidade Norte
Avenida Atilio Fontana, 2940, Pinheirinho
Francisco Beltrão - PR

Agência Dois Vizinhos - Centro Sul
Avenida Presidente Kennedy, 627, Centro Sul
Dois Vizinhos - PR

Agência Campinas - Barão de Itapura
Avenida Barão de Itapura, 729, Botafogo
Campinas - SP

Agência Francisco Beltrão - Alto da Júlio
Avenida Júlio Assis Cavalheiro, 1362, Centro
Francisco Beltrão - PR

Agência Campinas - Norte Sul
Avenida José de Souza Campos, 2039, Cambuí
Campinas - SP

Agência Campinas - Jardim do Trevo
Rua Quatá, 20, Jardim do Trevo 
Campinas - SP

Agência Campinas - Barão Geraldo
Rua Benedito Alves Aranha, 147, Barão Geraldo
Campinas - SP
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Agência São Jorge D’Oeste
Avenida Iguaçu, 304, Centro
São Jorge D’Oeste - PR

Agência São João
Avenida XV de Novembro, 374, Centro
São João - PR

Agência Saudade do Iguaçu 
Avenida Iguaçu, 2054, Centro
Saudade do Iguaçu - PR

Agência Sulina
Rua Tapajos, 1180, Centro
Sulina - PR

Agência Nova Prata do Iguaçu
Avenida  Iguaçu, 708, Centro
Nova Prata do Iguaçu - PR

Agência Salto do Lontra
Avenida Bertino Warmling, 980, Centro
Salto do Lontra - PR

Agência Verê
Avenida Luiz Francisco Paggi, 630, Centro
Verê - PR

Agência Renascença 
Avenida Castelo Branco, 829, Centro
Renascença - PR

Agência Itapejara D’Oeste
Avenida Manoel Ribas, 1220, Centro
Itapejara D’Oeste - PR

Agência Marmeleiro
Avenida Dambros e Piva, 667, Centro
Marmeleiro - PR

Agência São Lourenço do Oeste
Rua Ernesto Beuter, 452, Centro
São Lourenço do Oeste - SC

Agência Nova Esperança do Sudoeste
Avenida Iguaçu, 786, Centro
Nova Esperança do Sudoeste - PR

Agência Valinhos
Avenida dos Imigrantes, 214, Centro
Valinhos - SP

Agência Paulínia
Avenida José Paulino, 1736, Centro 
Paulínia - SP

Agência Nova Odessa
Avenida João Pessoa, 226, Centro 
Nova Odessa - SP

Agência Hortolândia
Rua Benedito M. de Sousa, 105, Jd. das Paineiras 
Hortolândia - SP

Agência Sumaré
Rua Dom Barreto, 1040, Centro 
Sumaré - SP




