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Caro(a) associado(a)

Seja bem-vindo ao Relatério de
Sustentabilidade da

Sicredi Araxingu.

Estamos felizes em celebrar com vocé
oS resultados gerados pela

cooperativa gracas a sua participacao.

Este relatdrio apresenta de forma resumida nossa estratégia
de sustentabilidade e os resultados econémicos, sociais e
ambientais alcancados em 2022, gracas aos nossos mais de
65 mil associados. Entenda como geramos impacto positivo

nos lugares onde estamos presentes.
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Ouem somos

Somos a Sicredi Araxingu, hd mais de 34 anos
proporcionamos o desenvolvimento econémico e
social onde estamos presentes.

Nosso modelo de negécio é baseado nos principios

do cooperativismo e em sélidas diretrizes de

sustentabilidade. Prédio da Sede Administrativa
Nossa area de acdo: Sicredi Araxingu - Canarana/MT

ALTOBOAVISTA - CAMPINAPOLIS - SANTATEREZINHA - ESPIGAO DOLESTE - AGUABOA

QUERENCIA - GAUCHA DO NORTE - RIBEIRAO CASCALHEIRA - CANARANA - RIBEIRAOZINHO

SAO JOSE DO XINGU - VILARICA - CONFRESA - BARRADO GARCAS - PORTO ALEGRE DO NORTE

BOM JESUS DO ARAGUAIA - SANTACRUZ DO XINGU - COCALINHO - NOVA XAVANTINA

(IES

BRITANIA - JUSSARA - ARAGARCAS - MOZARLANDIA - MONTES CLAROS DE GOIAS

BOM JARDIM DE GOIAS

Conheca mais sobre a

Sicredi Araxingu. Acesse o
Aqui o seu dinheiro nosso site! -
rende um mundo melhor. sicredi.com.br/coop/araxingu/
Nossa cooperativa 129 mil empregos gerados, a
em numeros 2022 partir da concessdo de crédito
em nossa drea de agdo.*
/Q>9<Q\ Aproximadamente RS 222,85 milhdes
65 mil associados em resultados liquidos
— ZontosA de.atend/mentf)s’ . o RS 4,73 bilhdes
[T] 1 Agéncias e 04 escritorios 2GS

de negdcio

Mais de 500 colaboradores % RS 762,26 milhées
A

em 26 municipios em patriménio liquido

[l

— | solugdes financeiras e ndo
— financeiras

Mais de 300 j QRS 1,44 bilhdes
Q em depositos totais

% RS 4,62 bilhées
em carteira de crédito

* Fonte: Relatdrio técnico FIPE — Dezembro de 2019



Nossa estratégia de sustentabilidade esta baseada em ampliar o nosso impacto
positivo de forma equilibrada entre trés pilares: Econémico, Social e Ambiental.
A Governanca tem o papel de assegurar o desenvolvimento equilibrado desses

pilares.

Construir juntos uma sociedade

Pilares de
Sustentabilidade
e Social

* Econbmico
¢ Ambiental

e (Governanca
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* Relacionamento e
Cooperativismo

* Desenvolvimento
Local

* Solucbes
Responsaveis

Politicas de Sustentabilidade | Diretrizes Orientativas

Referencial de

Estratégia de Sustentabilidade

Temas Focais —

Iniciativas

Desenvolvimento Sustentavel

E a nossa ferramenta de medic&o do impacto positivo gerado pelas

105 cooperativas do Sicredi na agenda de desenvolvimento

sustentavel.
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Oferecer solugdes financeiras
e n3o financeiras com
impacto positivo econémico,
social e ambiental

Garantir a gestdo
integrada de riscos

Promover a gestdo A B3
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Atuar com fornecedores e
parceiros com gestdo
sustentavel

Relacionamento e
Cooperativismo

r nosso modelo de
negocio de forma sustentavel

Solugdes Desenvolvimento
responséveis local
Promover
transformacoes
positivas nas
localidades onde
estamos presentes

Operar de maneira
sustentavel
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Relatorio de
Sustentabilidade da
Sicredi Araxingu

Promover transformacoes positivas nas
localidades onde estamos presentes.

Integramos o Pacto Global e assumimos o compromisso
de cumprir com seus Dez Principios e contribuir para os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da
ONU. Com isso, buscamos ampliar nosso impacto
positivo e cooperar para a construcao de uma

sociedade mais prdospera.
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Relacionamento e
Cooperativismo

Fortalecer nosso modelo de negdcio de forma
sustentavel

* Mais de 12 mil associados participaram de nossas
assembleias, ajudando a decidir os rumos da
cooperativa;

* Formamos mais de 8 mil associados em educacao
cooperativa pelo Programa Crescer;

« 207 coordenadores de niicleo (representantes de
grupos de associados da cooperativa, que nos
apoiam no didlogo com todos os associados);

« Valor Agregado* em mais de RS 116 milhées,
correspondendo a RS 2.457,81 por associado, ou
seja, esse é o valor gerado para a economia local a
partir da participacao do associado na Sicredi
Araxingu;
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Solucoes
Responsaveis
Operar de maneira sustentavel

 (Constituicao do Comité de Sustentabilidade,
integrando conselho administrativo, coordenador
de ndcleo, diretores e demais liderancas da
cooperativa com o objetivo de enriquecer o debate e
ampliar as iniciativas em Sustentabilidade;

* Realizacdo de operacdes no valor de RS 4,62
bilhoes em Crédito;

« Com o nosso programa Cooperacao na ponta do
lapis impactamos mais de 11 mil pessoas em
nossas acoes de educacao financeira.
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Desenvolvimento
Local

Promover transformacoes positivas nas
localidades onde estamos presentes.

¢ Investimos mais de RS 435 mil em projetos de
impacto social nas comunidades onde estamos
presentes;

 Apoiamos com o Fundo Social, 14 projetos sociais
nas dareas de educacado, cultura, esporte, salde,
seguranca, meio ambiente e inclusao social em 08
municipios, impactando 37 mil pessoas;

* |Impactamos mais de 7 mil criancas e jovens com
nosso programa educacional A Uniao Faz a Vida.
Formamos mais de 380 professores em 04
municipios, além de exercitar uma escuta poética e
sensivel dos educadores através do Movimento
Vivescer;

« Com isso, melhoramos a qualidade de vida de mais
de 77 mil pessoas, de forma direta e indireta.
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Principais acoes

Expansao

Buscando atender as necessidades de seus associados e estar cada vez mais préxima,
em 2022 a Sicredi Araxingu inaugurou 04 agéncias e 03 escritérios de negocios.

Agéncia Jussara/GO Escritério de Negécios Escritério de Negdcios Agéncia Ribeirdo
Mozarléndia e Montes Bom Jardim de Goids/GO  Cascalheira/MT

Claros de Goias/GO

---------- s s NOVEMBRO

T

Inauguracéo de agéncia
em Aragarcas/G0

Agéncia Gaticha do
Norte/MT

A campanha visou divulgar e estimular o
investimento em produtos financeiros.
Foram 160 prémios quinzenais de 5 mil D

Confira a
entrega de
prémios!

@ | reais e 24 ganhadores que receberam 50
*) mil neste sorteio.

ECOAR | Encontro
de Comunicadores

da Araxingu Encontro para
profissionais da
comunicacao, Tv's,

Acoes de Natal da
Sicredi Araxingu

digitais influencers,
presentes na area de
j acao da Sicredi
Araxingu, em Mato
Grosso e Goias.

No Vale do Araguaia e Xingu, milhares
de criancas foram atendidas com
entrega de brinquedos e muita diversao.




Estagio de maturidade

A partir do nosso desempenho como cooperativa, conseguimos reconhecer
nosso estdgio de maturidade no tema sustentabilidade, visando construir
planos de acao e evoluir constantemente no tema.

Sicredi Araxingu 132,08

Central Centro Norte

Resultado

125,41

Sistémico

100,00

Pardmetros por estagio de maturidade:

Referéncia

N oy /

€ uma instituicdo com
dominio de todos os

| € uma instituicio com
exceléncia no

\ area de abrangéncia.
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comprometida com o
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Martim Rodrigo Steffenon
Presidente Sicredi Araxingu

“Todo esse resultado econbémico, social e
ambiental so foi possivel gracas aos nossos
mais de 65 mil associados que acreditaram
que movimentar com a sua cooperativa é mais
do que simplesmente escolher uma instituicdo
financeira. Na verdade, é a escolha por um
modelo de fazer negdcios onde todos ganham.
Isso é cooperativismo!

Obrigado associado da Sicredi Araxingu
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Acompanhe nossa Assembleia Digital 2023!

Acesse 0

Assembleias cédigo QR:

2023 q
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