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REGULAMENTO DO FUNDO SOCIAL 2023

1. OBIJETIVO
O presente regulamento tem como objetivo estabelecer as regras de acesso aos recursos do Fundo Social
Sicredi da Cooperativa de Crédito, Poupanca e Investimento Interestados — Sicredi Interestados RS/ES,

através de inscri¢des online em ferramenta especifica.

2. FUNDO SOCIAL
O Fundo Social Sicredi é a designacao dos recursos, originados da destinacao de um determinado percentual
das sobras da Cooperativa, destinados ao investimento na implementacdo de projetos voltados ao
desenvolvimento social na area de atuacao da Cooperativa, quando ndao enquadrados no FATES — Fundo de

Assisténcia Técnica, Educacional e Social.

3. MUNICIPIOS DA AREA DE ATUAGCAO DA COOPERATIVA
No Estado do Rio Grande do Sul: Arambaré, Arroio do Padre, Camaqua, Cangucu, Capdo do Ledo, Cerrito,
Chui, Chuvisca, Cristal, Dom Feliciano, Morro Redondo, Rio Grande, Santa Vitdria do Palmar, Sdo José do
Norte, Sdo Lourenco do Sul, Pelotas e Turugu.
No Estado do Espirito Santo: Aracruz, Concei¢do da Barra, Fundao, lbiracu, Jaguaré, Jodo Neiva, Linhares,

Montanha, Mucurici, Pedro Canario, Pinheiros, Ponto Belo, Rio Bananal, Sdo Mateus e Sooretama.

4. ORIGEM E DISTRIBUICAO DOS RECURSOS
A composicado dos recursos do Fundo Social se dard por meio da destinagao de 1,5% das sobras da

Cooperativa do exercicio anterior. Do resultado de cada exercicio (antes das destinagGes), sera distribuido
1,5%, devendo ser apreciado e aprovado pela Assembleia Geral, na seguinte proporgdo entre as agéncias:

o 40% rateado pelo resultado de cada agéncia;

e 20% rateado pelo total de associados de cada agéncia;

e 20% rateado pelo incremento de associados (no exercicio) em cada agéncia;

e 20% rateado pela utilizagdo do cartdo de crédito Sicredi;
Serd considerado o valor minimo de RS 8.000,00 por agéncia.
Na hipdtese de saldo remanescentes no Fundo Social e ndo comprometidos, os recursos irdo compor o saldo

do respectivo Fundo Social para o préximo exercicio.

5. PROJETOS QUE PODEM SER CONTEMPLADOS
O Fundo Social Sicredi apoia projetos sociais locais, de interesse coletivo, desenvolvidos por entidades sem
fins lucrativos, voltados para a realizagdo de iniciativas que contribuam para a comunidade, relacionados aos

seguintes temas:



Educagdo: Acbes voltadas para melhoria da formagdo educacional coletiva, em seus diferentes niveis e
contextos e ndo se limitando as escolas, universidades, ou sistemas educacionais. Qualquer instituicao pode
propor e desenvolver projetos educacionais em seus respectivos contextos de atuagao.

Cultura: A¢des que visam garantir o acesso e ampliar as praticas culturais da populagdo, estimulando a
producdo e difusdo cultural e artistica, desenvolver a consciéncia e o respeito a cultura de outros povos e/ou
nacgodes.

Esportes: A¢Ges que englobam projetos que tém como objetivo promover a inclusdo social por meio de
atividades esportivas, com foco no desenvolvimento integral de criancas, adolescentes, jovens e adultos. Os
recursos do Fundo Social ndao devem ser confundidos com patrocinio e sim devem ser utilizados para algum
projeto ou atividade especifica.

Saude: A¢Ges que visam a prevencdo e melhoria da salide da comunidade, desenvolvidos por entidades da
saude, clubes de servico, escolas e outras entidades, bem como, acdes e programas de conscientizacao.
Meio Ambiente: Acdes destinadas a preservacdo, conservacdao e melhoria do meio ambiente, visando a
qgualidade de vida das pessoas integrantes da comunidade e geracao dos recursos naturais.

Seguranca: Ac¢des que visam a prevencdo e melhoria da segurancga das pessoas integrantes da comunidade.
Inclusdo Social: Acbes que combatem a exclusdo aos beneficios da vida em sociedade, advindas de diferencas

de classe social, educacdo, idade, deficiéncia, género, preconceito social ou preconceitos raciais.

6. INSCRICAO DOS PROJETOS
A Cooperativa Sicredi Interestados RS/ES ird divulgar anualmente os procedimentos para inscricdo de
projetos, tais como:
e Qs prazos para inscricdo dos projetos, conforme cronograma definido pela Cooperativa;
e O formato de inscrigao;
e Periodo de avaliagdo dos projetos;
e Anuncio dos projetos contemplados, e a data da liberagdao dos recursos para execug¢do dos

projetos.

Ainscricdo dos projetos deve ser feita através do site:
https://www.sicredi.com.br/nacomunidade/fundosocial.

Serd aceito apenas um projeto inscrito por entidade. O responsavel deve preencher os dados solicitados pela
plataforma para fazer o cadastro, informando dados da entidade solicitante e seus responsdveis, bem como

os dados do projeto.

6.1. Para entidades que ja realizaram cadastro na plataforma Sicredi na Comunidade:
Acessar o site www.sicredi.com.br/nacomunidade/fundosocial utilizar CPF e senha ja cadastrados e
consultar, através do CEP da entidade, o Regulamento do Fundo Social 2023. Deve-se rolar o cursor para o

final da pdagina para digitar o CEP e fazer a busca.



6.2. Para entidades que ainda nao realizaram cadastro na plataforma Sicredi na Comunidade:

O acesso deve ser pelo mesmo site, clicando inicialmente em Quero Me Cadastrar, tendo acesso ao mesmo
conteldo. O usuario sera uma Pessoa Fisica, responsavel pela inscricdo do projeto.

6.3. Responsabilidade da Entidade

O ato de inscricdo implica o conhecimento e a integral concordancia com o regulamento. A entidade é
responsavel pela veracidade de todas informagbes e declaragdes prestadas no projeto, a sua integral
execucdo, bem como pelas consequentes obrigacdes nos ambitos civil, intelectual (direito autoral),
trabalhista, previdenciario e fiscal, isentando a Sicredi Interestados RS/ES de qualquer responsabilidade,
COMpPromisso ou encargos.

A inscricdo do projeto ndo garante a sua aprovagao e, consequentemente, ndo garante a liberacdo de
recursos para o projeto.

No caso dos projetos aprovados, para ter acesso aos recursos do Fundo Social a entidade devera ser associada
a Sicredi Interestados RS/ES, pois o investimento sera creditados na conta da entidade, que devera prestar

contas dentro dos prazos estabelecidos por este regulamento, apresentando as notas fiscais de compra.

7. ENQUADRAMENTO PARA INSCRICAO DOS PROJETOS
Para estarem aptas a inscreverem projetos, as entidades devem estar enquadradas nos seguintes critérios:
Entidade:

e Estar registrada no CNPJ, com situacdo regular e ativo, e possuir, expressa no estatuto ou ato
constitutivo, pelo menos uma das seguintes finalidades listadas, quais sejam educacao,
cultura, esporte, saude, meio ambiente, seguranca e inclusao social;

e Estar adimplente com as obrigagGes junto a Cooperativa, caso a entidade ja seja associada a
Sicredi Interestados RS/ES;

e N3o pertencer e/ou fomentar a¢des de carater politico partidario.

Além disso, os projetos devem estar enquadrados nos seguintes critérios:

Projeto:
e O projeto precisa estar enquadrado em um dos 7 temas de interesse do Sicredi: educacgao,
cultura, esporte, saude, meio ambiente, seguranca e inclusao social;
e Serimplementado na area de atuagdo da Cooperativa;
e Apresentar beneficio direto e coletivo a comunidade;

e Ter prazo de conclusdo maximo até 30 de dezembro do ano de aprovagdo do projeto.

8. PROJETOS QUE NAO PODEM SER CONTEMPLADOS PELO FUNDO SOCIAL
O fundo social ndo pode ser utilizado para:

e Ressarcimento de despesas dos dirigentes e/ou colaboradores das entidades;



e Efetivar custos administrativos da entidade (pagamento de contas de luz, agua, telefone,
pagamento de funcionarios, encargos trabalhistas, entre outros);

e Em patrocinios de qualquer natureza, na promog¢do de venda de produtos e/ou servicos, na
compra de bebidas alcodlicas, em fogos de artificio, em jogos de azar e demais situagdes
estranhas ao interesse da Cooperativa e/ou do programa;

e Realizar projetos em instituigdes particulares;

e Projetos que evidenciem discriminacao de género, raca, credo, orientacdo sexual ou preconceito
de qualquer natureza;

e Fomentar acGes de carater politico partidario;

e Beneficio individual, sendo exclusivamente para beneficio coletivo.

9. PRAZOS
Inscricdo dos projetos: De 02/05 a 31/05 de 2023.
Avaliacdo dos projetos nas agéncias: De 12/06 a 16/06 de 2023.
Divulgacdo dos projetos contemplados: 20/06/2023.
Apresentacdo dos documentos pela Entidade para liberagdo dos recursos: De 21/06 a 30/06 de 2023.
Liberacdo dos recursos na conta corrente da Entidade beneficiada: Até 10 dias apds a entrega do recibo e
termo assinados.
Desenvolvimento dos projetos pela entidade: De 12/06 a 30/12 de 2023.
Comprovacao da utilizagdo dos recursos pelas Entidades (envio das notas fiscais): No momento da liberacéo
do recurso a Entidade serd informada pela Cooperativa sobre o prazo maximo para comprovacdo do recurso

e envio das fotos que comprovam a execugao do projeto.

10. FORMA DE AVALIACf\O DOS PROJETOS
Apds a etapa de inscricdo dos projetos, a Comissdo de Avaliacdo nas agéncias vai realizar a analise das
inscricGes, habilitando ou inabilitando os projetos, de acordo com as normas previstas neste regulamento. A
Comissdo é formada pelos Coordenadores de Nucleo e colaboradores da agéncia. A qualquer momento,
durante o periodo de inscri¢cOes e avaliacdo, as entidades podem ser contatadas, para maiores informacdes
referentes ao projeto. Os projetos que forem inabilitados em razdo da falta de informagdes ou documentos,
no momento da inscricdo, ndo serao reavaliados. A escolha final dos projetos caberd ao Conselho de

Administracdo da Cooperativa.

12 etapa — Comissao da Agéncia: Os projetos serdo avaliados pela Comissdo da Agéncia com base nos

seguintes critérios:

CRITERIO DESCRICAO SUBCRITERIOS PESO | PONTUACAO
DA MAXIMA
NOTA




Segmentos As acbes e despesas do | Atividades previstas estdo | 2 10
prioritarios do | projeto estdo relacionados | dentro das areas (2)
Fundo Social aos temas (educacdo, | Despesas previstas estdo

cultura, esporte, saude, | correlacionadas as areas (2)

meio ambiente, seguranca | Prevé a contratacdo de

ou inclusdo social) e | profissionais para o

estimulam o | desenvolvimento de

desenvolvimento de | atividades (1)

atividades/formacao de

pessoas.
Inovagao, O projeto gera novas | O projeto é inovador (2) | 2 10
criatividade e | experiéncias, é inovador, | Possibilita o
originalidade traz um diferencial, | desenvolvimento

desenvolve novas | intelectual/criativo dos

possibilidades e aguca a | participantes (2)

participacdo do publico. Desenvolve/explora a area

com originalidade (1).

Legado e|O projeto possui | Legado positivo para estae | 1,5 7,5
perspectiva de | capacidade de deixar um | as préximas geracles (2)
continuidade legado para esta e as | possibilita acbes a partir do
das acbGes do | proximas geracOes. As | projeto (2) incentiva o
projeto acOes sdo relacionadas ao | empreendedorismo (1).

objeto do projeto e

desenvolve agentes de

transformagdo por meio da

cultura do

empreendedorismo.
Impacto Social O projeto tem potencial | Impacto social positivo na | 1,5 7,5

para gerar um impacto | comunidade (2) Os

positivo na comunidade, | resultados e impactos do

gera engajamento e possui | projeto sdo mensuraveis (2)

métricas de impacto social | Gera  engajamento  na

claras e mensuraveis. comunidade em que atua

(2).

Aderéncia aos | O projeto atende uma ou | O projeto busca o1 5
0oDS mais iniciativas da Agenda | desenvolvimento de

2030 para o

pessoas com igualdade e




Desenvolvimento

Sustentavel, promovendo o
desenvolvimento com
igualdade em busca de

melhor qualidade de vida.

sustentabilidade (2) Projeto
atende um ou mais ODS (2)
O projeto melhora a
qualidade de vida das

pessoas (1).

administrativa/
financeira do

projeto

administrativa e financeira
eficiente. O projeto estd
alinhado com as praticas de
negdcios conscientes e é
sustentavel

economicamente.

administrativa eficiente
através da apresentacdo de
orcamentos e descricdo de
todas as etapas solicitadas
no regulamento (2)
Orcamentos  condizentes
com a realidade (2) Projeto
gera/incentiva criacdo de
empregos locais ou
aquisicao de produtos com

fornecedores locais.

Inclusdo social O projeto prevé a inclusdo | Participagdo gratuita e |1 5
de pessoas de baixa renda | aberta (2) Possibilita o
ou em situacdo de | desenvolvimento de
vulnerabilidade, oportuniza | pessoas em vulnerabilidade
a diversidade de géneros e | social (2) Reduz a
reduz a desigualdade social. | desigualdade social (1).

Gestao O proponente possui gestdo | Percebe-se gestao | 1 5

Dentro dos subcritérios, a nota maxima é de 5 pontos. Essa pontuacdo se multiplica ao peso da nota, para

resultar na nota maxima do critério.

22 etapa — Comissao dos Coordenadores: Os projetos que passaram pela 12 etapa, cumprindo todos os

requisitos deste regulamento, estardo habilitados para a 22 etapa, e serdo avaliados pela Comissdao formada

pelos Coordenadores de Nucleo da agéncia com base nos seguintes critérios:

entidade para

a comunidade

um papel importante no
desenvolvimento da

comunidade.

comunidade (3), a entidade
desenvolve outros projetos
sociais relevantes na

comunidade (3), a atuacdo

CRITERIO DESCRICAO SUBCRITERIOS PESO | PONTUACAO
DA MAXIMA
NOTA

Relevancia da | A entidade é atuante e possui | A entidade é atuante na | 2,5 25




da entidade busca resolver
algum problema social (2),
a participacdo do publico
na entidade é aberta e

acessivel a todos (2).

Importancia do
projeto na

comunidade

O projeto possui a capacidade
de multiplicar ideias ou a¢Ges
na comunidade ou publico

atingido.

O projeto busca o
envolvimento da
comunidade (3), o projeto
possui  impacto  social
positivo no publico
atingido (3), o projeto
supre uma necessidade da
comunidade (2), o projeto
proporciona o]
desenvolvimento pessoal

do publico atingido (2).

2,5

25

Dentro dos subcritérios, a nota maxima é de 10 pontos. Essa pontuacdo se multiplica o peso da nota, para

resultar na nota maxima do critério.

Apds a avaliacdo dos Coordenadores de Nucleo, somam-se os resultados da avaliacdo da Comissdo da

Agéncia e da Comissdo de Coordenadores e, obtém-se a nota final para apoiar na definicdo do valor do

projeto (caso ndo seja aprovado na totalidade).

32 etapa — Comissdao da Diretoria e Conselho: Os projetos que passaram pela triagem da Comissdo de
Coordenadores serdo selecionados pela Diretoria Executiva, que encaminhara para aprovagdo final do

Conselho de Administragdo, ao qual também caberd resolver os casos omissos deste Regulamento,

observadas a Legislagao vigente.

11. DIVULGACAO DOS PROJETOS SELECIONADOS
Apds a definicao dos projetos que serao beneficiados, as entidades serdo informadas através da plataforma,

e a Cooperativa Sicredi Interestados RS/ES fara divulgacdo dos contemplados no site da Cooperativa

sicredi.com.br/coop/interestados e nas nossas redes sociais no Facebook e Instagram

@sicredi.interestados, com o objetivo de tornar o processo transparente aos associados.

12. LIBERAGCAO DOS RECURSOS E EXECUCAO DOS PROJETOS

Os recursos serao liberados exclusivamente na conta corrente de titularidade da entidade proponente,

mantida na Cooperativa, mediante envio (via plataforma) dos seguintes documentos:



https://www.sicredi.com.br/coop/interestados/

a) Emissdo do recibo por parte da Entidade em nome da agéncia do municipio contemplado, conforme Anexo
| deste Edital.

b) Termo de Compromisso e Responsabilidade. Os documentos serdao disponibilizados para assinatura da
entidade, via plataforma, apds aprovagao do projeto.

12.1. A execugdo do projeto serd realizada pela entidade demandante, podendo a Cooperativa realizar
fiscalizagBes periddicas até a execucao final do projeto, observando a correta aplicagdo dos recursos, em
consonancia ao previsto no projeto selecionado. Poderd ainda, realizar visitas em anos subsequentes para
acompanhamento da perenidade do projeto.

12.2. O acompanhamento da execucdo do projeto sera realizado pelo gerente da agéncia e/ou coordenador
do nidcleo o qual pertence a entidade, devendo esta fornecer as informacdes solicitadas, bem como,
apresentar evidéncias da execucdo do projeto.

12.3. Caso seja identificado o desvio de finalidade do projeto e/ou auséncia da aplicabilidade dos recursos, a
entidade serd notificada imediatamente para ressarcir a Cooperativa dos valores que tiver recebido, ou ficard

inabilitada para apresentacdo de projetos nos anos seguintes.

13. PRESTACAO DE CONTAS
A prestacdo de contas devera ser realizada pela entidade beneficiada, através do site
www.sicredi.com.br/nacomunidade/fundosocial , seguindo os prazos ja mencionados no item 9 deste Edital,
devendo ser apresentados os seguintes documentos:
a) Copias digitalizadas dos documentos comprobatdrios da aplicagdo dos recursos (notas fiscais ou recibos),
devendo estar em nome e CNPJ da entidade beneficiada e emitidas no periodo de execugdo do projeto. Nao
serdo aceitas notas com datas anteriores a aprovac¢ao dos projetos pela Cooperativa;
b) Fotos dos equipamentos, materiais ou servigcos adquiridos ou executados;
c) Caso as imagens contenham publico beneficiado, estas imagens devem estar acompanhadas de Termos
de autorizagdo para uso de imagem e voz, devidamente assinados, conforme a minuta disponibilizada em
anexo a este regulamento. Para cada pessoa que aparece na foto deve ser encaminhado um termo de
imagem assinado. Menores de idade devem ter termo preenchido e assinado pelo responsavel legal.
d) Caso haja sobras de recursos, o valor devera ser devolvido a Cooperativa. Neste caso, no momento da
apreciacdo da Prestacdo de Contas serd orientado a entidade como realizar o depdsito e o envio do
comprovante do valor das sobras, através da conta da Cooperativa: agéncia 0100, conta corrente 10063-3.
O comprovante deve ser anexado na plataforma.
e) Caso as entidades ndo comprovem a totalidade do recurso recebido através de notas fiscais e/ou recibos,

ficardo inabilitada para apresentacdo de projetos nos anos seguintes.



14. ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

14.1. Comités

e Analisar os projetos inscritos, conforme disposi¢cdes deste regulamento, considerando os critérios de
enquadramento e vedagoes;

e Avaliar, debater e deferir ou indeferir os projetos habilitados, definindo os recursos a serem
destinados;

e Realizar as visitas em loco para avaliagdo do projeto cadastrado e execu¢do dos projetos
contemplados;

e Realizar visita nas entidades para entender melhor o projeto inscrito, antes da selecao;

e Promover visitas nas entidades contempladas no Fundo Social; para prestigiar e validar a execucdo
do projeto, fortalecendo o relacionamento com a entidade e reportando eventuais oportunidades
de melhoria;

e  Propor melhorias no Regulamento do Fundo.

14.2. Gerente de Agéncia e Coordenador de Nucleo
e Esclarecer duvidas e ser agente de intermediacdo entre as entidades e a Cooperativa;

e Promover reunido do comité para avaliacdo e selecdo dos projetos.

14.3. Conselho Fiscal da Cooperativa

e Fiscalizar o atendimento ao Regulamento do Fundo e os critérios definidos no mesmo.

14.4. Entidades Demandantes

e Atender os requisitos minimos de enquadramento da entidade e dos projetos;

e Disponibilizar informagdes complementares sobre o projeto;

e Executar o projeto conforme proposto;

e Manter evidéncias dos recursos investidos no projeto a disposicdo da Cooperativa;

e Prestar contas a Cooperativa.

15. SUPORTE OPERACIONAL
Em caso de duvidas, ndo esclarecidas pelos materiais de apoio disponibilizados no site
www.sicredi.com.br/nacomunidade/fundosocial, a entidade podera acessar as redes sociais da Cooperativa,
ou a area de Relacionamento através do WhatsApp Sicredi nimero (53) 99182.6383, de segunda a sexta-

feira, das 8h30 as 17h30.

16. DISPOSICOES FINAIS
A Assembleia da Cooperativa Sicredi Interestados RS/ES é o 6rgdo responsavel pela aprovacgdo dos recursos

do Fundo Social, bem como da extingdo do Fundo Social Sicredi. O Fundo tem prazo de duragdo



indeterminado. Os saldos remanescentes do exercicio anterior, seguem a disposi¢cdo para investimento nos
anos seguintes.

Os casos omissos deste Regulamento deverdo ser definidos pelo Conselho de Administracao observadas a

Legislagcdo vigente.



