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PREFACIO

Mensagem do Presidente

Por mais um ano, apresentamos a comunidade nosso relatdrio
anual, um resumo das principais atividades realizadas no ultimo
ano em nossa Cooperativa, nas frentes econémica e social.

A Sicredi Celeiro MT/RR é construida dia apds
dia pelo esforgo conjunto de seu time de
colaboradores nos Estados de Mato Grosso e
Roraima, conselhos de Administragao e Fiscal,
além também de seus mais de 100 mil
associados que compartilham o mesmo ideal
cooperativista.

Em 2022 n3o poderia ser diferente e,
novamente, gragas ao apoio dos associados, a
instituicao financeira cooperativa participou
ativamente no fomento a economia local, no
desenvolvimento da regido, além de reforgar
nosso papel social, por meio da contribuigao
com entidades beneficentes.

SICREDI CELEIRO MT/RR 2022

Dois mil e vinte e dois foi um ano de
celebragao e muitas conguistas, como a
chegada ao Estado de Roraima, sendo o
Ultimo Estado do pais a contar também com a
presenca do Sicredi.

Avangamos em meio aos desafios, crescemos
motivados pelo entusiasmo da comunidade e
de nossos associados que diariamente
depositam na cooperativa os seus votos de
confianga.

Que a leitura desse relatério anual possa

inspird-los e motiva-los a conhecer cada dia
mais a Sicredi Celeiro MT/RR.

Laercio Pedro Lenz
Presidente da Sicredi Celeiro MT/RR
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120 ANOS DO COOPERATIVISMO

_-_-_-_-_-_-_-__________.-r"
Cooperativismo:
120 anos de Sicredi
Em 2022, o Sicredi completou Nossa histdria comegou com a
120 anos de histéria. Uma jornada fundacao da primeira Cooperativa de
que esteve intimamente conectada Crédito do Brasil, em 1902, pelo padre
com os principios do cooperativismo, jesuita Theodor Amstad e um grupo
gerando valor aos associados e de imigrantes alemaes, pequenos
comunidades onde esta presente. proprietarios e trabalhadores rurais de

Mova Petrépolis, no Rio Grande do Sul.

i & 55

No cooperativismo, o O desenvolvimento vem
dinheiro ndo € apenas por meio da cooperagao
Uma iniciativa dinheiro. Ele significa e assim se multiplica de
secular chamada sonhos, é fruto da diferentes maneiras.
de cooperativismo. cooperacao entre as Dessa forma, todos
pessoas para alcancar crescem, todos
um bem comum. prosperam.

SICREDI CELEIRO MT/RR 2022 5




Theodor Amstad nasceu na Suiga,

em 1851. Desde jovem, se dedicou a
atividades comunitarias na Alemanha,
Inglaterra e Holanda, aprendendo sobre a
importancia das agdes cooperativas para
o desenvolvimento dos trabalhadores
locais. Em Nova Petrépolis (RS), o padre
se uniu a 20 associados locais e, juntos,
colocaram em pratica essa visdo coletiva
para a construcao de um futuro melhor.

Eles deram inicio a um empreendimento
cooperativo que inspirou a criagdo

de muitas outras caixas de crédito

rural no pais, além da primeira Central
reunindo Cooperativas, ainda nas
primeiras décadas do século XX.

Ao longo dos anos, o modelo foi
levado adiante, superou os desafios
gue surgiram no contexto brasileiro,
prosperou e se modernizou. Do campo
chegou as cidades, mantendo através
dos tempos o propdsito de agregar
renda por meio de investimentos

e recursos compartilhados, com
igualdade de participacao e
beneficios a todos os associados e
promogao da qualidade de vida.

‘A tradicao de mais de 100
anos de vida do Sicredi
inspira geragoes a
continuarem acreditando
que a filosofia do
cooperativismo nao se
resume apenas na geragao
de valor econémico e o
desenvolvimento do
coletivo, mas também
exerce grande papel na
prosperidade de um todo.
Quando uma ou mais
pessoas se juntam para
alcangarem objetivos
comuns é porque elas
sabem que quando
dividem os mesmos ideais,
os esforgos realizados pelo
atingimento do objetivo
tornam-se mais fortes e
solidos.

Laercio Pedro Lenz
Presidente da Sicredi Celeiro MT/RR




120 ANOS DO COOPERATIVISMO

Linha do tempo

Conhecga alguns fatos histdricos relevantes da nossa historia.

1902

Constituicdo
da primeira
cooperativa
de crédito
da Ameérica
Latina,
em Mova
Petrépolis/RS,
atual Sicredi
Pioneira RS.

% Sicradi

1971

Sancionada a
Lein® 5.764/71

1964 que definiu
0 regime
juridico das
Reformulagéo sociedades
do Sistema cooperativas.
Financeiro
MNacional
Lei n” 4.595/64,
que impds
restrigoes

normativas ao
funcionamento
das cooperativas
de crédito.

SICREDI CELEIRD MT/RR 2022

1988

Mova Constituicdo
Federal estabelece
condigies
regulatdrias
favordveis as
cooperativas
de crédito. A
promulgacao
da Constituigao
de 1988
representou, para
o cooperativismo
de crédito, a
possibilidade de
atingir a autonomia
operacional
almejada desde
as origens do
movimento
no Brasil.

199%

Constituicao
do Bansicredi,
primeiro banco
cooperativo
privado
do Brasil,
responsavel
por instituir
autonomia
financeira as
cooperativas e
permitir acesso
rais eficiente
ao mercado
financeiro e
a programas
gspeciais de
financiamento.




WE SUPFPORT

2008 2020

Constituicdo da Sicredi torna-se
Sicredi Participagoes Membro do Pacto

- SicrediPar. 2018 Global da ONU. 20272

Conclusdo do processo de Sicredi comemora

migragdo das cooperativas 120 anos de

e da Central Sicredi Nortef trajetdria no
Mordeste. A migracdo tornou- cooperativismo
s& Um marco em nossa histdria de crédito.

ndo sd pela expansdo em si,
como também pela maneira
como foi desenvolvida, baseada
na integragao sistémica
de diferentes culturas.

Saiba mais sobre nossa histdria na publicagao
A Trajetdria do Sicredi: https://www.sicredi.com.br/trajetoria/




120 ANOS DO COOPERATIVISMO

Gestao democratica

Todos os associados possuem

Adesao livre o mesmo poder de voto, com o mesmo
e peso nas assembleias. Dessa forma, todos
e voluntaria ! decidem juntos os rumos da cooperativa,

para tratar assuntos como eleigdo das
liderancas, remuneragdo ou até mesmo os
valores investidos em programas sociais.

As cooperativas s3o organizagdes
voluntarias, abertas a todas

as pessoas. Enquanto outras
instituigoes financeiras, por
exemplo, fecham acordos com
grandes empresas para oferecer a
conta saldrio de forma obrigatdria
para seus colaboradores, em uma
cooperativa de crédito a adesdo
acontece de forma diferente.
Apds a apresentacao sobre

como funciona o cooperativismao,
cada um pode escolher
livrernente se associar ou ndo.

OS SETE PRINCIPIOS
DO COOPERATIVISMO

que nasceram com os Pioneiros de Rochdale e
que regem as cooperativas de todo o mundo,
foram reformulados ao longo dos anos para
atender as demandas sociais de cada época.

Sua ultima atualizacao foi realizada pela ACI
(Alianca Cooperativa Internacional) em 1995.
No Sicredi, eles nos direcionam e apoiam
na geracao de impacto positivo:

7 Interesse pela
comunidade

As cooperativas de crédito

podem estar inseridas em regides

com diversas oportunidades de

melhorias sociais, onde instituicdes

financeiras tradicionais ndo veem

possibilidade de lucro. Dessa forma,
cada produto ou servigo financeiro

que os associados contratam na Intercouperagao
cooperativa traz um resultado para ! As cooperativas trabalham em
a comunidade, gern ndo renda, . conjunto para fortalecer o movimento
empregos e crescimento da regido. cooperativista, O Sicredi é um exemplo

vivo disso, construido pela unido de
varias cooperativas, que crescem juntas
num modelo de ganha-ganha, trazendo
prosperidade para seus associados.

SICREDI CELEIRD MT/RR 2022 9
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Participacao
economica
dos membros

Os associados participam do
resultado econdmico da cooperativa,
ou seja, o resultado das operacoes
geradas pelo dinheiro investido
pelos associados retorna para o seu
bolso, conforme decidido de forma
democrdtica nas assemblefas.

Autonomia e
independéncia

A cooperativa é totalmente autbnoma
e independente nas suas decisbes,
podendo ser controlada somente
pelos seus associados, num

modelo de gestdo democratica.

Educacgao, formacgao
e informacgao

A educagdo, formacgdo e informacgdo dos
associados € o caminho mais sélido para
gerar prosperidade. Baseadas nesse
principio, as cooperativas fomentam
diversos programas de educacio nas
comunidades onde est3o presentes. Sao
exemplos dessa atuacdo o Programa
Cooperativas Escolares, o Programa A
Unido Faz a Vida, o Programa Crescer

e Cooperacdo na Ponta do Lapis, que
formam cidadaos cooperativos gue se
engajam no desenvolvimento da sua
comunidade.,

OS PIONEIROS
DE ROCHDALE

O cooperativismo moderno surgiu
no século XIX, na Inglaterra, com
um grupo de trabalhadores que
buscava a melhoria de vidae a
prosperidade coletiva, dentro de um
contexto de avango da Revolugao
Industrial no pals. Esse cendrio
trouxe impactos sociais devastadores
para a populagao urbana, como
fome, miséria, longas jornadas

de trabalho e trabalho infantil.

Frente a dificuldade que enfrentavam
para comprar alimentos e artigos
essenciais, de qualidade e a precos
justos, em 1844, 28 teceldes e outros
artesdos se reuniram e fundaram a
Sociedade dos Probos Pioneiros de
Rochdale (Rochdale Quitable
Pioneers Society Limited).

Juntos, criaram uma alternativa que,
por meio da cooperagao e unido de
esforgos, proporcionava um modelo
econdmico e social mais justo. Cada
um dos associados contribuiu com
uma libra, um investimento inicial
que ajudou a abrirem as portas

de um armazém cooperativo,
iniciando um negécio totalmente
fora dos padres da época, sem
empregados e patrées, onde as
responsabilidades e resultados
eram divididos igualmente.

Os pioneiros de Rochdale marcaram
a histdéria do Cooperativismo

por entenderem que valores e
principios sdo necessdrios para um
empreendimento crescer e manter o
seu propdsito com o passar dos anos,
gerando valor a todos os envolvidos.




120 ANOS DO COOPERATIVISMO

Nossa esséncia
cooperativista

CICLO VIRTUQSO
DO COOPERATIVISMO

Ao exercermos nosso papel ativo
como associados, agindo como
donos do negécio, tornamos a
vida financeira de todos mais
cooperativa e préspera.

Enquanto uns investem e
poupam, outros usam esse
montante na forma de crédito
para realizar os seus sonhos,
comprar, produzir e empreender.

Dessa forma, o dinheiro circula,
movimenta a economia local e se
transforma em oferta de empregos,
produtos e servigos, geragdo de
renda e mais oportunidades.

SICREDI CELEIRO MT/RR 2022

Nosso modelo de negécio cria

um ciclo virtuoso que estimula

o investimento na cooperativa

e 0 uso de solucdes financeiras

que fomentam os negdcios dos
associados, o crescimento da
comunidade e o desenvolvimento das
pessoas.

Além disso, por meio de nossas
solugdes nao financeiras, ampliamos
o impacto positivo para além dos
associados, melhorando também as
condigdes de vida nas comunidades.

Assim, podemos dizer que o
cooperativismo configura em

um modelo de geragao de valor
diferenciado, tendo em suas raizes, o
DMA da sustentabilidade.

Uma frase do Pe. Theodor Amstad,
precursor do cooperativismo de
crédito no Brasil, resume esse olhar:

“Nao trabalhar
apenas para mim
mesmo, senao pelos
outros ou para

o bem comum”

Como se vé, a solidariedade e a
responsabilidade com a sociedade
— dois dos valores fundamentais
do cooperativismo — ja estavam
presentes desde os primeiros

dias do movimento no Brasil.

Temos muito orgulho do caminho
que percorremos e da trajetéria
que construimos ao longo desses
anos. Conhecer nossa histéria
nos inspira a continuar trilhando
novos passos e gerando impacto
para a sociedade, através da
esséncia do cooperativismo.

11



NUMEROS DA
SICREDI CELEIRO MT/RR

17 agéncias }
entre MT e RR

562 ;
colaboradores

103.749 }
associados

Ano: 2022
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Nossa
Cooperativa/
Nossa Central




NOS5A COOPERATIVA

Nossa Cooperativa

Perfil

A Sicredi Celeiro MT/RR € presenca no
Centro-Morte mato-grossense, com atuacdo em
oito municipios e trés distritos em Mato Grosso,
além também da capital Boa Vista, no Estado de
Roraima.

A década de 1990 marca o infcio desta instituigao
financeira cooperativa com atuagdo no Centro -
Morte de Mato Grosso, inicialmente como
Cooperativa de Crédito Rural Sorriso (Credisol).
Idealizada por 28 produtores rurais que
compartilhavam, desde aguela época, a esséncia
do cooperativismo como uma forma de alavancar o
desenvolvimento. Em 21 de setembro de 1990, a
Cooperativa abre suas portas ao inaugurar a
primeira Agéncia na cidade de Sorriso.

Em 1997, a Credisol adota a marca Sicredi. O ano
de 1999 marca a chegada da cooperativa aos
municipios de Sinop e Feliz MNatal, com a instalagao
de agéncias nas localidades.

Mo ano de 2000, o municipio de Vera e os Distritos
de Boa Esperanga e Primavera comemaoravam a

Missao

Como Sistema cooperative, valorizar o
relacionamento, oferecer solugdes financeairas
para agregar renda e contribuir para a
melhoria da qualidade de vida dos associados

e da sociedade.

Visao

chegada da Cooperativa.

Em 2001, inaugurava-se a primeira sede propria da
cooperativa em Sorriso, ano em que a instituigao
chegava também aos municipios de Cldudia e
Unido do Sul. Em 2002, o Sicredi se instala em
Santa Carmem. Jd em 2005, o municipio de Nova
Ubirats e o Distrito de Agua Limpa, vinculado &
Mova Ubirata, recebem o Sicredi.

Mo ano de 2021 o Banco Central aprovou a
expansdo da Sicredi Celeiro do MT para Roraima,
importante passo que chancelou a atuagdo da
cooperativa no Estado da regido Morte. Com a
ampliagao da drea de abrangéncia, a cooperativa
passou a se chamar Sicredi Celeiro MT/RE.
Foraima ganhou as duas primeiras agéncias no ano
de 2022. Em abril, a Sicredi Celeiro MT/RR
inaugurou a Agéncia Boa Vista Av. Jodo Pereira de
Melo. Em julho, a segunda agéncia foi inaugurada:
a Agéncia Boa Vista Av. Ville Roy.

Atualmente, a cooperativa conta com quase 600
colaboradores e mais de 100 mil associados.

PROPOSITO

14

Ser reconhecido pela sociedade como
instituicdo financeira cooperativa, comprometida
com o desenvolvimento econfmico e social

dos associados e das comunidades, com
crescimento sustentdvel das cooperativas
integradas em um Sistema salido e eficaz.

Valores

» Preservacdo irrestrita da natureza
cooperativa do negdcio;

» Respeito & individualidade do associado;

» Valorizacdo e desenvolvimento das pessoas;
» Preservacdo da instituicdo como Sistema;

» Respeito 45 normas oficiais e internas;

» Eficdcia e transparéncia na gestio.

Construir
juntos uma
sociedade
ETS
prospera.




QUEM SOMOS

SOMOS O SICREDI

A primeira instituicao financeira cooperativa do Brasil

Em um mundo cada vez mais colaborativo,
qUEremos unir pessoas com 05 MEesmos
propdsitos. Por isso, ha mais de 100 anos
acreditamos que € possivel lidar com o
dinheiro de uma maneira diferente.
Escolhemos trilhar um caminho coletivo
para oferecer solugoes inteligentes para o
seu desenvolvimento financeiro.

A gente entende que as melhores escolhas

sdo aquelas que trazem resultados para
todos. Oferecemos mais de 300 produtos e

| ATUACAD REGIONAL

Sicredi Celeiro MT/RR

I 17

[T] | agéncias

562

o colaboradores
202 103.749

s associados

SICREDI CELEIRO MT/RR 2022

servigos financeiros de um jeito simples e
proximo para vocé, para sua empresa e
para o0 seu agronegdcio. Mas o que nos faz
diferentes é que ao associar, vocé adquire
uma pequena cota da sua cooperativa,
passando a ser dono do Sicredi, tendo voz
sobre as decisées do negdcio e
participando dos resultados. E por isso que
o Sicredi € seu, meu e nosso. Aqui todos
tém a oportunidade de decidir e participar,
assim criamos lagos de confianga que nos
permitem crescer, juntos.

Legenda

B Areade atuagio
Sicredi Celeire MT/RR

Referéncia: 2022

15
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2022
CRESCIMENTO

Mo dltimo ano, o nimero de
associados avancou ainda mais,
atingindo mais de 100 mil pessoas
entre os Estados de Mato Grosso e
Roraima. Ao todo, foram 103.749,
um avanco de 26% sobre o total de
associados de 2021, que foi de
82.340.

JANEIRO

PROGRAMA A UNIAO
FAZ A VIDA

O Programa A Unido Faz a Vida
conquistou ainda mais espago em
2022, chegando a mais estudantes.
Em janeiro, foi implantado no
municiplo de Sinop, passou a ser
desenvolvido na Cooperativa
Educacional Albert Sabin, apos uma
parceria entre o Sicredie a
Coopersino. O foco da iniciativa é o
piblico de criancas e adolescentes
que desde cedo e incentivado a ter
uma visao completa sobre o local
onde vive e comao o espirito da
cooperacio é fundamental.

ABRIL

SICREDI CHEGA A
RORAIMA

Em abril de 2022, a Sicredi Celeiro
MT/RR chegou até Roraima, com a
inauguracdo de sua primeira
agéncia: a Agéncia Boa Vista
Avenida Jodo Pereira de Melo. Além
de se comemorar tal expansao, a

presenca do Sicredi firmou a
instituigdo financeira cooperativa
como presenca nacional, atuando
em todos os Estados do Brasil e no
Distrito Federal.

JULHO

22 AGENCIA EM
RORAIMA

Em 28 de julho, a Sicredi Celeiro
MT/RR inaugurou sua segunda
agéncia no Estado de Roraima. A
capital Boa Vista passou a sediar a
Agéncia Boa YVista Avenida Ville
Roy, unidade com mais de 3,6 mil
metros quadrados, com amplas e
modernas instalagoes divididas em
trés pavimentos.

AGOSTO

CURSOS GRATUITOS
A COMUNIDADE

0 Sicredi langou em agosto a
Flataforma de Cursos, ferramenta de
ensino online, gratuita e aberta ao
publico. A iniciativa faz parte da
estratégia de educagao corporativa
do Sicredi, disponivel pelo enderego:
sicredi.com.brfnacomunidade.



PREMIO GPTW

Em agosto de 2022 o Sicredi foi
certificado pelo segundo ano
consecutivo pela consultoria global
Great Place to Work (GPFTW -
Excelente Lugar Para Trabalhar, na
traducao da sigla em inglés). Mais
do que um titulo, essa certificacdo é
resultado de uma analise criteriosa,
que demonstra o foco da nossa
empresa em colocar as pessoas no
centro das decisdes, o que vale nao
somente para 0s nossos mais de
seis milhdes de associados, mas,
antes disso, para nossos mais de 37
mil colaboradores.

SETEMBRO

VOLUNTARIADO NA
PRATICA

Uma rede de parceiros, juntamente
com a Sicredi Celeiro MT/RR, realizou
em Sorriso a primeira edicdo do Dia
do Sicredi na Comunidade, evento
destinado & oferta de atividades e
servicos gratuitos a populagdo do
municipio. Foram realizados 1.181
atendimentos envolvendo 274
voluntariados, com a oferta de
servigos como corte de cabelo,
triagem e exame de visdo, afericdo de
pressao, medigao de glicemia,
massagem relaxante, banco de
curriculos, direcionamenta
profissional, entre outros. O evento,
promovido pelo Sicredi, envolveu
mais 10 parceiros, entre eles a Apae,
Sebrae, Senac, Senai, Lions e outras
entidades.

SICREDI CELEIRO MT/RR 2022

DIA DE COOPERAR

Em 2022, a cooperacao esteve
mais uma vez em pauta. Foram
realizadas mais de 20 agoes
referentes ao movimento do Dia de
Cooperar, em toda Cooperativa.
Mais de 17 mil pessoas foram
impactadas diretamente com as
agoes focadas no movimento. Cerca
de mil pessoas trabalharam
voluntariamente para a promocao
das iniciativas.

OUTUBRO

@ SAUDE EM FOCO

Cooperar pela sadde e promover a
pratica esportiva, Em 09 de outubro
a comunidade de Sorriso, em Mato
Grosso, prestigiou a Corrida da
Cooperacao, evento promovido
pela Sicredi Celeiro MT/RR & seus
parceiros.

17
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SUSTENTABILIDADE

Reafirmando a busca pela
sustentabilidade, a Sicredi Celeiro
MT/RR foi parceira no projeto de
plantio de mudas de arvores no
bairro Portal Kaiabi, em Sorriso. Mais
de 300 mudas nativas foram
cultivadas. A acdo, desenvolvida
pelo Lions, Distrito LB-4, no estado
de MT, fez parte da iniciativa do Dia
de Cooperar.

INOVACAO

O Sicredi conguistou o segundo lugar
na categoria Servicos Financeiros e
ficou entre as top 50 Open Corps no
ranking garal. A instituicao financeira
cooperativa estd entre as empresas
mais abertas a inovacao no Brasil,
segundo o ranking 100 Open
Startups.

NOVEMBRO
INCLUSAOQ

O Sicredi recebeu troféu Ouro por
case de inclusdo "Libras no
WhatsApp". A instituicdo foi
reconhecida no Prémio Best
Performance.

7

DEZEMBRO

EDUCACAO
FINANCEIRA

O Programa Cooperacao na Ponta
do Lapis foi destaque no Prémio
Banking Transformation 2022, por
voto popular. A iniciativa de
educacdo financeira foi indicada por
pessoas e especialistas como a
melhor acdo educacional no ranking
Iniciativa de Educacao Financeira.

CAMPANHA DE
CAPTACAO

184 associados do Sicredi foram
contemplados em campanha que
sorteou RS 2 milhdes em prémios.
Associados que aplicaram em
poupanca, deposito a prazo e LCA
de 1° de agosto a 12 de dezembro
participaram de sorteios
quinzenais de RS 5 mil e de sorteio
final de RS 50 mil. Na drea de
atuacdo da Sicredi Celeiro MT/RR
foram premiados 23 associados.
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Estratégia de
Sustentabilidade




ESTRATEGIA DE SUSTENTABILIDADE

Nossa Estratégia de
Sustentabilidade

Mo Sicredi, atuamos alinhados aos
principais conceitos globais referentes ao
Desenvolvimento Sustentavel, gerando
valor aos nossos associados, ao meio
ambiente e a sociedade.

Por conta de nossa natureza cooperativa,
desde a nossa constituicao temos um
olhar atento para nossos impactos. Essa
preocupacao foi materializada, em uma
robusta estratégia de sustentabilidade,
gue incorpora as melhores praticas de
gestao sobre o tema e esta alicercada
em quatro pilares: econdémico, social,
ambiental e governanca.

A expressao ESG (ambiental,

social, e governanca, na sigla em
inglés), busca demonstrar que a
sobrevivéncia das organizactes no
longo prazo depende de elas gerarem
valor, também, nesses trés aspectos.
Nossa estratégia incorpora a “visao
ESG" do mercado, entendendo-a
como a propria gestdo para a
sustentabilidade do negdcio.

20

As trés diretrizes estratégicas

essenciais do Sicredi, que direcionam tudo
gue fazemos: Missao, Visao e Valores,
descrevem as diretrizes que conduzem o
nosso negocio e orientam na pratica o
nosso desenvolvimento. Com base em
nossas diretrizes, construimos os
documentos e politicas sistémicas que
orientam nossa estratégia, tomada de
decisdo, operacao e conduta. A Politica de
Sustentabilidade estabelece os principios
e diretrizes que norteiam a tomada

de decisao em todos os ambitos do
negocio e no relacionamento com as
partes interessadas, com o objetivo

de ampliar o nosso impacto positivo

e reduzir o nosso impacto adverso.

Para nortear nossa estratégia de
desenvolvimento sustentdvel,
estabelecemos nossos direcionadores de
sustentabilidade e temais focais.



Contamos com trés direcionadores divididos em 12 temas focais, que sao os temas
materiais do Sicredi, ou seja, os temas mais relevantes para a sustentabilidade do Sicredi.

Difundir o cooperativismo e a sustentabilidade

Fortalecer nosso modelo de governanga

Promowver a inclus@o e a diversidade

\ Reladonamento e
Cooperafvismo

Fort: BT Mo
negdcio de form

Desenvolvimento
local

Promover
transformacgBes
posifvas nas
localidades onde

) el
m b - estamos presentes

Promover a educacao
financeira

Oferecer solugbes financeiras e ndo
financeiras com impacto positivo
econdmico, social e ambiental

Atuar com fornecedores e parceiros Contribuir para o desenvolvimento
com gestio sustentdvel das comunidades
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ESTRATEGIA DE SUSTENTABILIDADE

Para direcionar nossa Estratégia de Sustentabilidade e nos apoiar na evolucéo das pautas de
sustentabilidade, contamos com o Referencial de Desenvolvimento Sustentavel.

O Referencial é a base para a Medicao de Impacto Positivo do Sicredi, trazendo indicadores
que permitem mensurar o nosso desempenho em sustentabilidade nos niveis nacional,
regional e local. O acompanhamento desses resultados pode nos ajudar a identificarmos
pontos em que temos a oportunidade de avancar na agenda de Sustentabilidade.

CONSTRUIR JUNTOS
UMA SOCIEDADE MAIS PROSPERA

”J-F'

Tie

- WE BFPORT

~

Referencial de
Desenvolvimento

Sustentdvel
- MissBa, Visio
& Valores
Instrumento J_
T Inspiracional 2030
i PE 2023

Governanca $ - Direcionadores de
Comités de Sustentabilidade F“‘”l‘ica " Sustentahi“d&de Sustentabilidade

Diretrizes Orientativas

" s Relacionamento
e T i
e » Desenvolvimento
lecal

Estras . Jade

’trﬂtegla de Su 5tEﬂt3b|I'dad ' g;ﬁg\mls

k J

‘ » Social
T : » Econdémico
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Pilares de o
Sustentabilidade
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DESTAQUES EM
RELACIONAMENTO
e COOPERATIVISMO

BUSCA FORTALECER NOSSO MODELO
DE NEGOCIO DE FORMA SUSTENTAVEL.

Programa Crescer

Programa Pertencer




04

Relacionamento
e Cooperativismo




RELACIOMAMENTO E COOPERATIVISMO

Difundir o cooperativismo
e a sustentabilidade

O Programa Crescer é
a principal iniciativa

de educacao
cooperativista do
Sicredi e leva formacao
sobre diferenciais do
negacio.

/Qj] 5.186 participantes
do Programa Crescer

000 223

turmas

@ 220 horas
de capacitacao em

cooperativismo
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COOPERATIVISMO NA PRATICA

Levar informacoes para que os associados
conhegam em detalhes o modelo de
negacio cooperativista e possam, no futuro,
participar de maneira mais efetiva na
gestao. Estamos falando do Programa
Crescer, uma iniciativa de educacao
corporativa que ensina como juntos
podemos fazer a diferenca na economia
local e na vida das pessoas. Em 2022, mais
de 5,1 mil pessoas foram impactadas pelas
acoes do Programa Crescer da Sicredi
Celeiro MT/RR. O nimero leva em conta
associados, nao-associados, conselheiros,
coordenadores de nicleo e colaboradores
Informacdo e formacao para capacitar as
pessoas para fazerem a diferenca pelo
cooperativismo.

E-N

A programa

crescer

As apresentacoes do Programa Crescer
trazem de forma pratica os beneficios do
cooperativismo. Por meio deste programa
o associado também conhece os principais
produtos e servicos oferecidos, os ndmeros
da Sicredi Celeiro MT/RR e de sua
respectiva agéncia, entende que cada
associado tem direito a voto e conhece a
importancia de participar efetivamente das
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decisdes, por meio das assembleias. liderancgas também é realizado por meio do

As formacgoes do Programa também sao Programa Crescer, desmembrado em duas
realizadas para nao associados como etapas.

forma de prospeccao ao modelo de Em 2021 e 2022 mais de 450 associados
negacio. O desenvolvimento de novas participaram da segunda etapa do Crescer.

Em Sorrisn, sradémicos de faculdade participaram de formacds do Em Boa Vista, formagio do Programa Crescer.
Programa Crescer.

26 e,



GOVERNANCA

Como a Cooperativa funciona

ASSEMBLEIA DE NUCLED

ASSOCIADOS

ASSEMBLE|A GERAL ORDINARIA (AGO)

COMSELHG FISCAL

COMSELHO DE ADMINISTRAGAD

PRESIDENTE E WICE-PRESIDEMTE

DIRETORIA EXECUTIVA

GOVERNANCA

Governanga corresponde ao conjunto de processos gue
norteiam uma organizagdo. Na Sicredi Celeiro MT/RR, todo
este processo € desenvolvido de forma estratégica, sempre
em alinhamento com o negdcio e com os associados, com
cada agente envolvido no percurso. Isso tudo para alcancar
os resultados esperados e a sustentabilidade. Em nossa
cooperativa, a gestdo € exercida da seguinte maneira:

SICREDI CELEIRD MT/RR 2022 27



CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Formado por associados eleitos em Assembleia,
E responsdvel pelo direcionamento estratégico
da Cooperativa e pela apresentacio de
propostas para a Assembleia Geral. A cada
mandato de quatro anos, € obrigatdria a
renovacao de no minimo 1/3 dos membros.

COMPOSICAD

«LIm Presidente
elUm Vice-presidente
sConselheiros

CONSELHO FISCAL

Tem a incumbéncia de exercer assidua fiscalizacao
sobre o patrimdnio, as operagdes com associados,
o5 servicos e os atos dos administradores da
Cooperativa.

OMPO -.I(,L A
.Tréﬁ membros efetivos
«Trés membros suplentes

AGO Assuﬁiadns

DIRETORIA EXECUTIVA

Indicada e eleita pelo Conselho de
Administragao, € responsdvel pela gestao
executiva da Cooperativa, segundo os
direcionadores estratégicos do Conselho de
Administrac3o.

Diretoria Executiva

Marcio Luiz Marcio

Lucimar lodo
de Abreu Schoninger de Luca
Diretar Diretor de Diretor de
Executiva Operacdes MNegocios

Organograma

Sicredi Celeiro MT/RR

l

Dirigentes

" e

Laercio Pedro Lenz U Junior di Sousa
Presidente presrderrte

!

Conselho de Administracao - Gestao 2021- 2024

Conselho Fiscal - Gestao 2021 - 2023
Conselho Fiscal | EFETIVOS

XX

Rodrigo Annoni Werl Armindo Matilde Fatima
Pazato Rleger lordan Damian

3 ﬁ * Conselho Fiscal | SUPLENTES
L]

Seternbring Paulo Roberto Iwan Sadi Jose Gilson
Demartini Cadore Zilli Beledelli Fernandes
Marcelo Montiel Ingrid Denkse Gabrlel Rossato
E da Sillva Hubner Librelotto
Marcos Antonio Marcels Clevertan Audrey  Renato Pedro Ozemar
Marchioro Correa Hicaretta Mamnrick Rossetto
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Participacao na
tomada de decisao

Como podemos contribuir para uma
sociedade mais participativa e com
mais voz de decisdao? O sentimento de
pertencimento é de extrema
importancia para qualguer ambiente,
principalmente no cooperativo, e
nossos associados fazem a
cooperacao acontecer por meio da
participacao democratica. Uma das
maneiras de exercer tal participacdo e
demonstrar interesse com o negdcio
do qual também se & dono, é fazendo
parte do processo assemblear.

As assembleias representam o
momento por meio do qual os
associados exercem o seu papel de
donos do negdcio, contribuindo com as
decisdes que ajudam no fortalecimento
da cooperativa. Em 2022, ao realizar a
sua segunda assembleia no formato
digital, a cooperativa registrou a
presenca de 19.780 associados na
Assembleia de Nucleos e na qual
foram apreciadas sete pautas, entre
elas a proposta de destinacdo de RS
1,4 milhdo para o Fundo Social, sendo
RS 500 mil para o Hospital de Amor.

O percentual de associados
participantes na Assembleia atingiu
22,89% do quadro social convocado,
sendo o segundo melhor indice de
participacao ja registrado pela Sicredi
Celeiro MT/RR. O processo assemblear
€ um dos momentos mais importantes
da cooperativa, pois € neste evento
que o Conselho de Administracao,
juntamente com a Diretoria, apresenta
os dados financeiros e nao financeiros
do exercicio anterior. Por meio de uma
estratégia de comunicagao, que
abrange a divulgacdo em diferentes
canais, fisicos e digitais, buscamos

SICREDI CELEIRO MT/RR 2022

engajar a participacao dos associados
nos processos decisorios da
Cooperativa.

)/

programa

pertencer

Prezidente da Cooperativa, Laércio Paedro Lenz, conduzindo
abertura de Assemblela Digital 2022,

Durante Assembleia Digital, associades comhecem nimeros da
cooperativa.

Colaboradores da Sicredi Celeire trabalhando durante
Assemblefa Digital ne atendimento as ddwidas dos associados.



DESTAQUES EM
SOLUCOES RESPONSAVEIS

OPERAR DE MANEIRA SUSTENTAVEL

Cooperacdo
na Ponta do Lapis

Economia verde

Finangas sustentdveis




0=

Solucoes
Responsaveis




SOLUCOES RESPONSAVEIS

Promover
a educacao
financeira

Incentivamos atitudes conscientes em relacao ao
dinheiro, oferecendo orientacao para que 0s
nossos associados, colaboradores e comunidades
possam fazer escolhas ponderadas, alinhadas ao
seu bem-estar, com autonomia, independéncia e
planejamento.

cooperag¢ao
a ponta

& na pc
»7do lapis



Oferecer solucées financeiras
e ndo financeiras com
impacto positivo econémico,
social e ambiental

Economia verde € a classificacdo dada aos produtos e servigos financeiros que
possibilitam a melhoria do bem-estar da humanidade e da igualdade social,

ao mesmo tempo em que reduzem significativamente os riscos ambientais e a
escassez ecolégica. Ela tem como principais pilares a baixa emissao de carbono, a
eficiéncia no uso dos recursos e a inclusido social.

Abaixo trazemos alguns exemplos de nossos produtos ofertados.

PRODUTO

DESCRICAO

O Crédito Energia Solar € um produto de financiamento especifico para

i §): Crédito Energia | a aquisi¢io de tecnologia de energia solar para auxiliar os associados
e Solar interessados em utilizar fontes alternativas e renovdveis de geragio de
energia em suas atividades.
O Crédito Energia Renovével é destinado ao financiamento para aquisicdo
Crédito Energia | e instalagdo de equipamentos, obras e projetos para obtengdo de energia
Renovivel elétrica a partir de fontes renovdveis, que ndo geram grandes impactos
ambientais negativos.
Crédito O Crédito Eficiéndia E St g A : destinado ai :
Eficibnea re :‘:D -1 c;jc:nma nergetica céu_m ;an::lament;r: : 25 lnal u] r; _lnw:stlmt:ntus
Energética para redugdo do consumo energético de pessoas fisicas ou jurldicas.
Crédito O Crédito Universitdrio € um produto de financiamento especifico para a

Universitdrio

aquisicao de cursos do ensino superior que visa auxiliar os alunos e associados
interessados em cursar uma formacgao académica de nivel superior.

Busca incentivar o investimento em projetos agropecudrios que diminuam

ig’gﬁ:;: as emissoes de gases de efeito estufa e o desmatamento, além de ampliar a
drea de florestas cultivadas, e estimular a recuperagdo de dreas degradadas.
Financiamento que visa conceder crédito para o atendimento das
necessidades financeiras de pessoas fisicas efou juridicas empreendedoras

Microcrédito de atividades produtivas de porte micro utilizando metodologia baseada no

SICREDI CELEIRO MT/RR 2022

relacionamento direto com os empreendedores no local onde & executada a

atividade econdmica.
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Financas sustentaveis

Desde 2021, estruturamos a area de Operacoes
Estruturadas e Financas Sustentaveis, com o
intuito de desenvolver o tema dentro do Sicredi e
de intensificar a captacado de recursos para crédito
alinhado aos nossos valores e a Estratégia de
Sustentabilidade, por meio de emissao de titulos
atrelados aos aspectos sociais e ambientais.

Crédito para energia solar

Com a crescente demanda por energia
renovavel, o crédito para energia solar

se tornou um de nossos principais
produtos ligados a economia verde.

Por meio dessa solugdo, os associados
podem conseguir crédito para adquirir
equipamentos e tecnologia para captacao
de energia solar e geracao de energia
elétrica limpa em suas residéncias,
empresas e propriedades rurais.

g

Crédito para empreendimentos

liderados por mulheres

Uma linha de crédito destinada a micro,
pequenas e médias empresas brasileiras
lideradas por mulheres. A iniciativa
inclui o fator género como critério

para o uso dos recursos, assim como
outros fatores sociais e ambientais.

34

Letra nNnnanceira

Em junho de 2022 o Sicredi lancou

a 1? letra financeira sustentavel

do mercado brasileiro, com uma
captacdo de RS 780 milhdes, com

0s recursos sendo convertidos em
crédito para projetos alinhados a
sustentabilidade. Os critérios de
elegibilidade selecionados para a
concessao de crédito foram: energia
renovavel, gestdo ambientalmente
sustentdvel dos recursos naturais
vivos e uso da terra, edificios verdes,
eficiéncia energética e transporte limpo.

T T Ao
investimentos

Em 2021, foi langado o Sicredi FIC
Acoes Sustentaveis ESG, primeiro
fundo de agdes com foco ESG do
Sicredi, voltado a empresas alinhadas
a estratégia de sustentabilidade e que
geram impacto positivo na sociedade,
além de rentabilidade ao associado.



SOLUCOES RESPONSAVEIS

Pensando no impacto socioambiental
de nossos produtos e servigos,
contamos com o Consércio
Sustentavel, voltado para a aquisigao
e construgdo de casas-contéineres

e investimentos em solucoes
ecoeficientes, como tratamento de
dgua e esgoto, eficiéncia energética
e geracao de energia edlica e solar.

O crédito para a agricultura familiar

€ um importante instrumento de
sustentabilidade, pois contribui para a
geracao de renda e desenvolvimento
social das comunidades. Ao mesmo
tempo, o segmento é um dos principais
responsaveis pela producao de
alimentos no Brasil e no mundo, tendo
potencial para implantacdao de manejo
sustentdavel na produgéao, com vistas

a reducado de impactos ambientais.

SICREDI CELEIRO MT/RR 2022
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DESTAQUES EM
DESENVOLVIMENTO LOCAL

PROMOVER TRANSFORMACOES POSITIVAS NAS
LOCALIDADES ONDE ESTAMOS PRESENTES.

@ Investimento social




0E

Desenvolvimento
Local




DESEMVOLVIMENTO LOCAL

Fomentar a economia local

38

oy

realizando
SONheS

Se voce pode sonhar, pode realizar

O cooperativismo de crédito gera um
circulo virtuoso no qual todos ganham.
Quando uma pessoa decide se associar
a uma cooperativa de crédito ela passa
a ter um papel central neste
ecossistema sustentdvel porque o
dinheiro que ela investe na contratacao
de produtos e servigos com a instituicao
financeira retornara para a comunidade
em forma de acOes e projetos que
apoiem diretamente a regiao.

Em um exemplo do nosso dia a dia:
guando se decide comprar no mercado
do seu bairro vocé esta contribuindo
com o agquecimento da economia local,
estimulando também a criagdo de novos
postos de trabalho e por ai em diante.
Com o crescimento da demanda, a
empresa também vai necessitar de
investimentos para melhorar a
qualidade do atendimento, da estrutura
e, entao, buscar crédito para ampliar
seus negdcios, realizar reformas,
reforcar o fluxo de caixa. E em
momentos assim que a cooperativa
exerce ainda mais o seu papel de
agente de transformacao, com a oferta
de crédito para o fomento a economia.

Em 2022 a Sicredi Celeiro MT/RR
esteve mais uma vez ao lado do seu
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associado (Pessoa Fisica, Pessoa
Juridica ou Agro) apoiando-os de
diferentes maneiras e nas mais
variadasdemandas. O associado Sicredi
gue sonhou pode realizar seu sonho
juntamente com a cooperativa, por
exemplo, por meio da campanha de
crédito Realizando Sonhos.

Ao final da iniciativa, em dezembro,
mais de 10 mil sonhos foram tirados do
papel, mediante a liberacdo de mais de
RS 260,5 milhdes em crédito. Um
numero histérico para este novo
modelo de campanhas da cooperativa.

A linha de crédito que mais se destacou
durante o periodo da campanha foi a de
capital de giro, com mais de RS 24
milhdes emprestados. Outra que
também teve um excelente resultado foi
a de energia solar com mais de RS 19
milhoes em crédito concedido. Em uma
conta rapida, foram liberados, por dia
Gtil da campanha, mais de RS 4 milhoes
em crédito.

A campanha Realizando Sonhos é
apenas um dos exemplos de iniciativas
que foram realizadas pela Sicredi
Celeiro MT/RR em 2022 com o foco de
estimular o fortalecimento da economia
e 0 apoio aos associados. Mas agéncias,
ao longo do ano, o time de
colaboradores da cooperativa também
trabalhou para que as demandas dos
associados por crédito pudessem ser
atendidas. E os resultados da
cooperativa demonstram o tamanho
desse negdcio.



Incluséo financeira com licoes
de economia, saude e reciclagem

Ensinar licoes sobre educacdo financeira, Aprender sobre economia
alimentacao saudavel e a importancia da

reciclagem do lixo. Esta é a esséncia do verde, sobre sustentabilidade,
Recicla Verdinho, projeto desenvolvido Ed[_](_‘_agﬁ{j financeira e saude

nas cidades de Sorriso, Santa Carmem e desd ’ £
Claudia, no estado de Mato Grosso, por €sde pequeno e rormar

meio da parceria entre o Sebrae, o Sicredi  cidadaos para o futuro,
e as prefeituras locais. O publico-alvo
foram estudantes dos terceiros e quartos
anos do ensino fundamental na rede
publica municipal.

para o futuro, razdo pela qual o projeto
trabalhou com o ensino de todos esses
temas de forma lddica, como explica o
presidente da Sicredi Celeiro MT/RR,
Laércio Pedro Lenz. “O Recicla Verdinho
foi um projeto que promoveu o
desenvolvimento dos estudantes que se
empenhavam na coleta de materiais
reciclaveis e, depois, trocavam esses
materiais pela moeda do Verdinho,
podendo usar essa moeda na compra de
itens da agricultura familiar nas feiras dos
municipios”, destacou o presidente da
Sicredi Celeiro MT/RR.

O projeto articulou uma rede de
parceiros: de um lado as criangas e suas
familias gue atuaram nas frentes de
reciclagem, a participacao do Sicredi
como instituicdo financeira cooperativa
incentivadora do projeto, e do outro os
feirantes dos municipios, que
comercializaram alimentos produzidos.
Os Verdinhos (dinheiro utilizado como
meio de pagamento), foi a moeda de
troca entre materiais reciclaveis e
alimentos saudaveis, nas feiras das
cidades contempladas pela acao.
Posteriormente trocados pelo respectivo
valor em dinheiro nas agéncias do
Sicredi, pelos feirantes cadastrados no
projeto.

Aprender sobre economia verde, sobre
sustentabilidade, educagao financeira e
saude desde pequeno é formar cidadaos

Banca em feira de Sorriso onde produtos podiam ser comprados com o
dinheiro Verdinho, do Recicla Verdinho.
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Inclusdo financeira

e cooperacdo

Educacao financeira vai além da forma de
como economizar. Vai além e envolve
uma reflexdo mais profunda no sentido
de nos fazer perguntar a nés mesmos
sobre a maneira com a qual nos
relacionamos com o dinheiro. Estimular a
reflexdo e o senso critico sobre este
assunto.

O Sicredi acredita que por meio da
educacao financeira é possivel conquistar
maior independéncia e liberdade para
nossa vida. Por isso, em conjunto com
todas as cooperativas, Centrais e a
Fundacao Sicredi, a Sicredi Celeiro MT/
RR realizou, em 2022, diversas
iniciativas focadas nesta tematica por
meio do programa Cooperacao na Ponta
do Lapis, impactando mais de 20 mil
pessoas entre criangas, jovens e adultos
com iniciativas relacionadas ao
conhecimento da Educacao Financeira em
toda a nossa drea de atuacao em Mato
Grosso e Roraima.

Além disto, outra frente do Programa
Cooperagao na Ponta do Lapis
desenvolvida pela nossa Cooperativa é a
Jornada da Educacao Financeira nas
Escolas, atendendo as normas da Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) que
orientam a obrigatoriedade da educacgao
financeira desde 2020 nas instituicoes de
ensino. O Sicredi é protagonista nessa
iniciativa desde 2021.

A Jornada tem como principal finalidade
formar professores no tema Educacéao
Financeira para que estes educadores
possam trabalhar os projetos em sala de
aula com os estudantes.

Nosso propdsito € cooperar para uma
vida financeira sustentavel.

O Sicredi acredita que por
meio da educacao financeira
é possivel conquistar maior
independéncia e liberdade
para nossa vida.

Algumas atividades
realizadas

Apresentacao dos projetos do Programa
Cooperacao na Ponta do Lapis- Jornada
da Educacao Financeira na EMEB Matilde
Zanatta (Poranga)

Apresentacao dos projetos do Programa
Cooperacao na Ponta do Lapis- Jornada
da Educacéao Financeira na EMEB Rodrigo
Damasceno (Sinop)

Mostra Pedagdgica do Programa
Cooperacao na Ponta do Lapis- Jornada
da Educacao Financeira na EMEB Geni
Therezinha Forgiarini (Sorriso)

Mostra Pedagdgica do Programa
Cooperacao na Ponta do Lapis- Jornada
da Educacéao Financeira na EMEB Simao
Flach (Sinop)

Apresentacao dos projetos do Programa
Cooperacao na Ponta do Lapis- Jornada
da Educacédo Financeira na EMEB Aleixo
Schenatto (Sinop)



Cooperacdo na Ponta do Lapis
em Roraima

O programa Cooperacao na Ponta do Lapis foi criado em 2020 pelo Sicredi, sendo
destinado a todas as pessoas que desejam aprender mais sobre o tema. Como uma
instituigao financeira cooperativa, o Sicredi quer ajudar a transformar a vida financeira
das pessoas nas comunidades onde atua, levando informacgdo, conhecimento e boas
praticas para melhorar a nossa relagdo com o dinheiro.

As acGes sdo voltadas para as pessoas fisicas, microempreendedores, adolescentes,
criangas e adultos. Os materiais utilizados consideram as diferencgas entre publicos e,
por isso, sao utilizadas linguagens, conteldos e formatos adaptados a cada perfil.

Em Roraima também foram realizadas diferentes actes do Programa Cooperacgédo na
Ponta do Lapis, por meio das equipes das Agéncias Boa Vista Avenida Jodo Pereira de
Melo e Boa Vista Avenida Ville Roy.

Formacao Cooperativista Formacao Cooperativista
Agéncia Boa Vista Avenida Agéncia Boa Vista
Joao Pereira de Melo Avenida Ville Roy

Of] 1a3n Of] 2818

4 pessoas impactadas i pessoas impactadas

0o Lo i ]

-~ 38 O = a4
F}ﬂ\- turmas FJH-\' turmas
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Nossa marca junto a

comunidade

Em 2022, levamos nossa marca para
diferentes lugares e falamos sobre
nossos diferenciais em importantes
eventos no Mato Grosso e em Roraima.
Oportunidades para conversarmos com
associados e nao associados sobre os
diferenciais do cooperativismo de crédito,
nossos produtos e servigos e, em geral,
estreitarmos nosso relacionamento com a
comunidade.

Em Mato Grosso, estivemos presentes na
NorteShow em Sinop. Uma feira voltada
ao meio agro e urbano que apresenta
solugbes e tecnologias para o bom
desenvolvimento de atividades no campo
e na cidade. Nosso estande localizado no
coracao do parque de exposigoes da
Acrinorte recebeu visitantes durante os
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dias do evento, bem como serviu como
cenario para atividades com estudantes.

Também em Mato Grosso, a Sicredi
Celeiro MT/RR participou de uma das
maiores feiras de agronegdcio do estado,
na cidade de Lucas do Rio Verde, a
ShowSafra.

Ja em Roraima, a cooperativa marcou
presenca na Feira da Agricultura Familiar
de Boa Vista (AGROBV ) e EXPOFERR.
Foi a primeira participacao da instituicao
financeira cooperativa que, desde abril, &
presenca na capital Boa Vista (RR). A
cidade abriga duas agéncias da Sicredi
celeiro MT/RR: Agéncia Boa Vista
Avenida Jodo Pereira de Melo e Agéncia
Boa Vista Avenida Ville Roy.




DESEMVOLVIMENTO LOCAL

Contribuir para o
desenvolvimento da

comunidade

Buscamos fortalecer as relacoes com a comunidade,
gerando vinculos de confianca e reciprocidade,
através de acoes estruturadas de investimento social
que levem em conta as necessidades locais,
alinhados a marca, aos principios e valores do
cooperativismo e a Cidadania Corporativa.

1
fundq "
social

A Sicredi Celeiro MT/RR aprovou 51
projetos no Fundo Social 2022. Juntas,
as entidades receberam RS 1,4 milhdo.
Desse volume, RS 500 mil foram
destinados para apoio as obras do
Hospital de Amor em Sinop e outros RS
200 mil para fomentar projetos
desenvolvidos pelas instituicoes
beneficentes que atuam na drea de
abrangéncia da cooperativa em Mato
Grosso.

Na lista de 2022 constam entidades
semn fins lucrativos de Sorriso, Sinop,
Claudia, Feliz Natal, Nova Ubirata,
Santa Carmem, Unido do Sul, Vera e
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Distritos de Boa Esperanca e
Primavera.

No ano passado, 80 iniciativas foram
cadastradas e apds a analise pelos
comités responsaveis, 51 projetos
foram aprovados. Suas propostas
convergiam com as causas da
Cidadania Corporativa do Sicredi que
sao Cooperacao, Educacao e
Desenvolvimento Local.

Essa foi a 18" edicdo do Fundo Social.
De forma direta e indiretamente, os
projetos beneficiaram 40.456 pessoas
em nossa area de atuacao em Mato
Grosso.



Confira a relacdio de entidades com projetos aprovados:

Sinop

Associacao de Senhoras de Rotarianos (Casa
da Amizade)

Associacao de Voluntdrios do Instituto de
Prevencao do Cancer do Norte de Mato Grosso
(AVIP)

Associacao Comunitéria de Orientacao e
Aprendizagem ao Adolescente

Rede Feminina de Combate ao Cancer (Refecs)
Apae

Organizacao Multifuncional de Desenvolvimen-
to e Auxilio Social (Omdas)

Associacao dos Deficientes Visuais e Amigos
de Sinop (Adevas)

Rotary Club de Sinop Teles Pires

Comunidade Esperanca Maria de Nazaré de
Assisténcia e Amparo as Familias Carentes
Associacao Aguia Futebol Clube

Lions Clube de Sinop

Associacdo de Aposentados, Pensionistas e
Idosos

Mitra Diocesana de Sinop - Pardquia Santo
Antdnio

Segunda Igreja Preshiteriana Renovada

Centro Social Menino Jesus de Sinop
Associacao de Pais e Amigos das Pessoas com
Espectro Autista

Sorriso

Associacao de Apoio a Crianca e a Familia
Associacao Social Evangélica Dorcas

Casa de Apoio Santa Maria

Casa do Oleiro

Lar 530 Francisco

Associacao Esportiva Nova Alianca

Apae

Associacao dos Amigos da Crianca e do Ado-
lescente

Associacao Maezinha do Céu

Lions Clube de Sorriso

Centro Luterano de Acao Social de Sorriso -
Class

Assoc. Produtiva Mulheres do Ass. Jonas
Pinheiro

Associacao Estudantil de Sorriso

Associacao de Reabilitac@o e Esporte Equestre
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Sonho Meu

Associacao Civil Senhoras de Rotarianos de
Sorriso

Associacao e Centro de Acolhimento Porto
Seguro

Claudia

Associacao Pestalozzi

Lions Clube

Associacao de Senhoras de Rotarianos
Mitra Diocesana

Centro de Convivéncia dos ldosos de Claudia

Feliz Natal
Escola de Educacao Especial Feliz Viver (Apae)
Clube da Terceira Idade Esperanca Viva

Vera

Associacao Clube de Maes Nossa Senhora da
Rosa Mistica

Apae

Santa Carmem

Associacao Artistica e Cultural Carmense
Associacao Celeiro Bom de Bola
Associagao Comunitaria Dos Aposentados

Unido do Sul
Pastoral da Crianca
Paroquia Nossa Senhora Aparecida

Nova Ubirata
Associacao Nova Ubirataense de Judd

Distrito de Boa Esperanca

Liga de Esportes Amadores

Clube da Terceira e Melhor Idade
Clube de Idosos de Bem com a Vida

Distrito de Primavera
Associacao dos Moradores do Distrito de
Primavera
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faz a vida

Buscamos promover os valores da
cooperacido e cidadania entre criancas e
adolescentes, aliados ao nosso
proposito de construirmos juntos uma
sociedade mais préospera. O Programa
A Unido Faz a Vida, uma iniciativa de
responsabilidade social do Sicredi,
impactou s6 em 2022 mais de 2 mil
estudantes em trés municipios: Feliz
Matal, Sorriso e Sinop, onde sdo
desenvolvidos, respectivamente, desde
2009, 2014 e 2022. Por meio de
nossos programas sociais, levamos
formacao, aprendizado e transformacgdao
para a comunidade local.

Em todo o Brasil, em 27 anos de
existéncia, o programa ja impactou
mais de 3,7 milhoes de criancas e
adolescentes em 520 municipios.
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Foram realizadas mais de 20 acodes
referentes ao movimento do Dia de
Cooperar em toda Cooperativa entre
Mato Grosso e Roraima e mais de 17
mil pessoas foram impactadas
diretamente com as acgdes focadas no
movimento. Cerca de mil pessoas
trabalharam voluntariamente para a
promocao das iniciativas. Entre as
acoes de destaque esteve, em Mato
Grosso, a realizacao da 1? edicdo do
Dia do Sicredi na Comunidade, na
Praca da Juventude, em Sorriso,
realizada no dia 17 de setembro de
2022.

Nesta acgao, foram 1.181 atendimentos
envolvendo 274 voluntariados, com
diversos servigos gratuitos a
comunidade como corte de cabelo,
triagem e exame de visao, afericdao de
pressao, medigdo de glicemia,
massagem relaxante, banco de
curriculos, direcionamento profissional,
entre outros. No dia do evento ainda
foram entregues de forma gratuita
2.100 picolés, 600 pacotes de algodao
doce e 500 pacotes de pipoca. A
Prefeitura de Sorriso também
aproveitou o0 movimento e imunizou
115 criangas, onde foram aplicadas
231 doses e ainda ofereceu vacinacgao
antirrabica, onde 631 animais foram
vacinados. O evento, promovido pelo
Sicredi, envolveu mais 10 parceiros,
entre eles a Apae, Sebrae, Senac,
Senai, Lions e outras entidades.

46

Em Boa Vista (RR), a Sicredi Celeiro
MT/RR promoveu também a primeira
edicdo do Sicredi na Praca. Uma
atividade com foco na promocao da
saude, com atividades para as criangas,
adolescentes, jovens e adultos, além de
socializacdo e compartilhamento da

entregues também picolés e pipoca aos
participantes que compareceram.

O Dia C é um movimento organizado
nacionalmente pela Organizacio
Brasileira das Cooperativas (OCB), que
mobiliza o segmento com o objetivo de
executar acoes de responsabilidade
social, colocando em pratica os valores
e principios do cooperativismo.



Apoio ao funcionalismo
publico de Roraima.

Presenca em Roraima desde abril de 2022, a Sicredi Celeiro MT/RR fechou parceria
com a defensoria plblica do estado, tribunal de justica estadual, tribunal regional
eleitoral, governo do estado e passou a ofertar para o funcionalismo publico o
convénio de Crédito Consignado, que tem a finalidade de disponibilizar empréstimo
para fins diversos, com pagamento de parcelas através de desconto em folha de
pagamento.

A formalizacdo ocorre mediante assinatura do contrato entre os representantes do
Sicredi e do Orgio.

P}; RS 5.393.043,74
S Total de crédito liberado atraveés dos convénios de
consignacdo em RR (fonte: PowerBl 31/12/2022)

Consignado TJRR - Assinado em
12/09/2022

Convénio para concessao de
empréstimo mediante consignaciao em
folha de pagamento.

Consignado Governo Estado RR -

Convénios ativos em RR:

Consignado Tribunal Regional
Eleitoral — TRE - Assinado em
10/05/2022

Consignado Defensoria Publica -
Assinado em 29/06/2022

- N . .
7 Sicredi

SICREDI CELEIRO MT/RR 2022

Assinado em 03/10/2022

Consignado INSS - Convénio
sistémico

Consignado Federal SIAPE - Convénio
sistémico




Investimentos em infraestrutura

Dois mil e vinte e dois foi um ano de crescimento
também em infraestrutura com a inauguracao de
novas agéncias e reformas de espacgos ja existentes,
com o objetivo de ofertar sempre a melhor qualidade
em espacos fisicos para os associados que, acima de
tudo, sao os donos do negdcio cooperativista.

Em Roraima, duas agéncias foram
construidas na capital Boa Vista,
marcando a chegada do Sicredi ao
Estado: agéncias Boa Vista Avenida
Joao Pereira de Melo (abril) e Boa Vista
Avenida Ville Roy (julho).

A estrutura do Sicredi na Ville Roy tem
mais de 3,6 mil metros quadrados, com
amplas e modernas instalacdes, em trés
pavimentos. Ja a localizada na Jodo
Pereira de Melo conta com 994 metros
guadrados de area.

Agéncia Boa Vista Awv. Ville Roy

A chegada do Sicredi a Roraima
também é uma oportunidade de
ampliar a disseminacéo dos conceitos
do cooperativismo para a nova regiao
de atuacdo. As cooperativas de crédito
530 um importante instrumento de
incentivo para o desenvolvimento
econdmico e social, pois utilizam seus
ativos para financiar os préprios
associados, mantendo assim os
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recursos nas regioes onde foram
gerados.

Agéncia Boa Vista Av. Jodo Pereira de Melo

Em Mato Grosso, a Sicredi Celeiro
MT/RR reforcou a estrutura de algumas
agéncias. Em 20 de abril inaugurou a
nova estrutura da Agéncia Sorriso
Leste, em Sorriso. A instalacdo conta
com design moderno e proporciona
mais conforto e comodidade aos
associados, bem como colaboradores.

Com os investimentos, a Cooperativa
passou a oferecer aos associados um
atendimento mais personalizado. As
agéncias contam também com uma
experiéncia ainda mais colaborativa e
apresentam aspectos da marca do
Sicredi, fazendo com que os espagos
sejam um local de proximidade e
convivéncia entre os associados.



Uma nova Agéncia Sorriso Leste foi inavgurada em 2022 oferacendo
agora espagoe amplo e confortavel

Reforma na Agéncia Sorriso Centro Sul contemplou interior e
exterior de esparo.

Ma Agéncia de Feliz Matal o espago reformado permitiu methorar o
atendiments na localidade.
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A Agéncia Sinop Av. Jacarandds também foi revitalizada em 2022
para melhor atender os assooiados

Para ampliar sua estrutura em Mato
Grosso, em 2022 também foram
iniciadas as obras de mais duas
agéncias da cooperativa: uma em
Sorriso, a Sorriso Centro Norte, e outra
em Sinop, a Agéncia Sinop Jardim
Jacarandas.

As novas Agéncias serao inauguradas
ainda no primeiro semestre de

Agéncia Seriso Centro Morte




Desenvolvimento e Esporte

Em 2022 apoiamos também o desenvolvimento da
comunidade por meio da pratica esportiva. O Sicredi
manteve o apoio as Associacoes de Handebol e de
Atletismo de Sorriso, entidades que desenvolvem
projetos com criancgas, adolescentes e jovens nesse
municipio. Além do papel social, as entidades
também tém revelado talentos desses dois esportes.

O interesse pela comunidade esta entre frutos, com a conquista de mais
os principios do cooperativismo. Ou premiacoes em eventos de atletismo e
seja, ja estd no nosso DNA e é por isso handebol disputados dentro e fora do
que a Sicredi Celeiro trabalha para o Estado de Mato Grosso. Atletas que
desenvolvimento sustentado das continuam levando para fora do
comunidades onde esta presente, por municipio de Sorriso, onde estdo as
meio de acbes diversas. sedes das entidades, o nome do

P o Estado, o nome do Brasil e 0 nome do
MNo Ultimo ano, as associagoes Sicredi.

esportivas também colheram bons
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Poupar, Investir e Ganhar

No ano passado a campanha promocional Poupar,
Investir e Ganhar sorteou RS 2 milhdes em prémios
para associados do Sicredi que fizeram aportes na
poupanca, em depdsito a prazo e em Letra de Crédito
do Agronegdcio (LCA). Ao todo, mais de 467 mil
associados participaram dos sorteios, dos quais 184
foram premiados, entre pessoas fisicas, produtores
rurais, usuarios Woop, poupadores e empresas na
maioria das cidades de Mato Grosso, nos estados do
Acre, Rondbnia, Roraima, Amapa, parte do
Amazonas, grande parte do Para e algumas cidades

de Goias.

A lista completa com os nomes dos
associados sorteados, as datas dos
sorteios, bem como os numeros da
sorte, estdo disponiveis para consulta
no site www.sicredi.com.br/promoco-
es/pouparinvestireganhar. Os sorteios
foram realizados por meio da Loteria
Federal.

Durante a campanha foram realizados
10 sorteios quinzenais de RS 5 mil,
com 16 sorteados por quinzena, e no
ultimo, realizado no dia 24 de dezem-
bro, o prémio de RS 50 mil contemplou
mais 24 associados.

Associados da drea de atuacgao da

Sicredi Celeiro MT/RR também foram
sorteados.
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Maria Ronilsa da Silva dos Passos
Ademir Augusto Goncalves
Franciele Moraes de Freitas
Oscar Espedito Bearzi

Fernando da Silva Mendes
Adriana Priori Garmatz

Jodo Carlos Rodrigues de Almeida
Diene Ferreira da Silva
Cleosvaldo Schlindvein Preilipper
Juliana Aparecida Gabriel

Rejane Wilnes Franzen

Wagner Ribeiro dos Santos
Tallis Lucas Klain de Paula
Yanelbys Miranda Camejo
Eduardo Martens

Zelia dos Anjos Batista Gustavo
Alana lonara da Silva Dos Santos
Antonia Avila de Souza
Francisco Alves Costa

Sabrina Guimaraes Oliveira
Victor Hugo Finger Dos Santos
Daliane Becchi Lopes
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Promover o desenvolvimento das pessoas

Nossos colaboradores fazem parte das comunidades
onde atuamos e, a0 mesmo tempo, sao responsaveis
pelo relacionamento proximo e humano. Ao investir

em sua educacao e formacao, fortalecemos o
desenvolvimento local tanto por melhorar nossa
capacidade de atender as demandas locais, quanto
por fortalecer o capital humano da regiao.

O ano de 2022 também foi de
capacitacao para o time de
colaboradores da Sicredi Celeiro
MT/RR. Diferentes formacoes e
treinamentos foram implementados
pela cooperativa, visando preparar o
colaborador para o exercicio de suas
funcoes no dia a dia, bem como
ampliar sua vivéncia no
cooperativismo. Iniciativas essas que
também fomentam o desenvolvimento
das competéncias do Sicredi e a
construcao coletiva de conhecimento.

Afinal, quanto maior o conhecimento
do colaborador, melhor sera o
atendimento do associado.

Além dos cursos presenciais, outra
ferramenta em permanente utilizagao
€ a Plataforma Sicredi Aprende,
destinada a apoiar os colaboradores
na construcdo do conhecimento,
estimulando o protagonismo do
colaborador em sua aprendizagem. O
percurso formativo também abrangeu
diferentes dreas.

Também em 2022 a Sicredi Celeiro MT/RR comemorou a
marca de 500 colaboradores atuando entre Mato Grosso e
Roraima nas agéncias e na Sede Administrativa.
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Resultados
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DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Relatdrio da Administracdo

Nossa jornada completou seus 120 anos no Brasil em 2022, a partir da fundacgao da
primeira cooperativa de crédito, em 28 de dezembro de 1902. O objetivo da primeira
cooperativa foi melhorar as condigoes de vida das pessoas que viviam naquela
comunidade e ele segue atual, fazendo parte do nosso propésito e das nossas agoes.
Colaborar com o desenvolvimento e a transformacao social das regides onde
atuamos € uma das nossas premissas desde a nossa fundacgao. |sso se da por meio
de iniciativas que entregam um relacionamento diferenciado, cooperativo, e que
refletem os valores do cooperativismo, como solidariedade, transparéncia,
responsabilidade e sustentabilidade.

Cendrio Econdmico.

No ano de 2022 vimos um acirramento da inflacdao no Brasil e no mundo, apds
deflagrada a guerra entre Russia e Ucrania, que elevou os precos de diversas
commodities. Como resposta a esse cenario, os Bancos Centrais do mundo inteiro
decidiram adotar uma postura de aperto monetario, dando inicio ao ciclo de alta de
juros global. O destaque foi o Federal Reserve (o Banco Central dos EUA) que iniciou
seu ciclo de alta de juros em margo deste ano com os fed funds na faixa entre 0,00%
e 0,25% e encerrou o ano de 2022 na faixa entre 4,25% - 4,50%, e deve continuar
subindo os juros em 2023. O efeito do aumento da taxa de juros nas economias
avancadas contribuiu para reprecificacao dos ativos de risco pelo mercado e o
aumento da perspectiva de reducao do crescimento mundial.

No Brasil, o ciclo de aperto monetdrio comecou no inicio de 2021, e por conta disso,
os dados de inflagao ja apontam uma tendéncia desinflacionaria. De fato, o Banco
Central encerrou o ciclo de alta de juros com a Selic a 13,75% a.a. e deve seguir
neste patamar elevado até metade do ano que vem. O efeito da reabertura na
atividade economica influenciou o bom crescimento do PIB no primeiro semestre de
2022, principalmente pelo avancgo dos setores de servicos. Porém, a atividade
econdmica ja vem apresentando sinais de acomodacao a medida que o efeito da
reabertura se esgota e os efeitos da politica monetdria restritiva se tornam mais
evidentes. Além disso, vale destacar a condigdo da renda das familias. Se por um
lado, a melhora do mercado de trabalho contribuiu para o crescimento da renda, com
a populacao ocupada atingindo recorde de crescimento e a taxa desemprego
passando de 11,2% em janeiro de 2022 para 8,2% na leitura de outubro, por outro, a
entrada desses trabalhadores foi acompanhada pelo aumento da inadimpléncia e do
endividamento das familias, visto o encarecimento do crédito e a escalada dos
precos. Por fim, o ano de 2022 se encerra com um novo presidente eleito e
preocupacoes com a politica fiscal que sera executada nos proximos anos.

Acreditamos que podemos contribuir para o desenvolvimento de uma sociedade
mais prospera.

Somos uma instituicdo financeira cooperativa comprometida com o crescimento dos
nossos associados e com o desenvolvimento das regides onde atuamos. Oferecemos
mais de 300 produtos e servigos financeiros, que vao desde conta corrente e cartées
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até investimentos, seguros, consdrcios, maquina de cartbes e conta 100% digital,
atendendo pessoas fisicas, juridicas e produtores rurais. No nosso modelo de
atuacdo, os recursos captados sao reinvestidos na regidao. Assim, impactamos
positivamente a comunidade, estimulando a geragao de renda e o crescimento
sustentavel. Nossos associados sdo os verdadeiros donos do negdcio, com direito a
participacao nos resultados e nas decisoes das cooperativas por meio de voto.

Durante esse periodo, destacamos os seguintes fatos administrativos:

Campanhas para emissao de cartoes de crédito com foco em cartdoes para
associados que antes ndo possuiam, majoragao de limites para associados com
utilizacdao acima de 70% do limite e mudanca no modelo do cartdao, campanha de
crédito "Eficiéncia Energética" (linhas sustentdveis), campanha de crédito
"Realizando Sonhos" (voltada as principais linhas de crédito), ampliacao do prazo
para a linha de crédito imobilidrio, campanha de final de ano de consdrcios (30% de
desconto na taxa de administracao), campanha de investimentos "Poupar, Investir e
Ganhar", reducao da taxa e do ticket de entrada para os produtos de investimento,
criacao do Homebroker, foco na liberacao de crédito nas linhas PJ para mulheres
empreendedoras, FAMPE, Microcrédito e Pronampe. Também foram desenvolvidas
acOes de majoracao de limites de crédito e aumento na abrangéncia do atendimento
do segmento agro. A cooperativa ainda realizou a atualizacao cadastral por meio da
renda presumida, facilitando a aprovacao de limites pré-aprovados e liberacao de
crédito. Além disso, também foi criada em 2022 a area de Desenvolvimento de
Negdcios para atendimento dos associados por whatsapp e centralizacao dos
processos administrativos, na Sede da Cooperativa.

Valorizamos as pessoas e a diversidade.

Nosso compromisso com o desenvolvimento e impacto positivo nas regides onde
atuamos sao premissas desde a nossa fundacao. A seguir listamos algumas
iniciativas realizadas em 2022:

recursos para o Fundo Social. O percentual de associados participantes na
Assembleia atingiu 22,89% do quadro social convocado. Este foi o segundo melhor
indice de participacdo ja registrado pela Cooperativa. O processo assemblear é um
dos momentos mais importantes, pois é neste evento que o Conselho de
Administracao, juntamente com a Diretoria, apresenta os dados financeiros e nao
financeiros do exercicio anterior. Por meio de uma estratégia de comunicagao, que
abrange a divulgacao em diferentes canais, fisicos e digitais, buscamos a
participacao dos associados nos processos decisdrios da Cooperativa.

* Programa A Unido Faz a Vida: buscamos promover os valores da cooperacao e
cidadania entre criancas e adolescentes, aliados ao nosso propdsito de construirmos
juntos uma sociedade mais préspera. Em 2022, o programa impactou mais de 2 mil
estudantes em trés municipios. Em todo o Brasil, em 27 anos de existéncia, o
programa ja impactou mais de 3,7 milhdes de criangas e adolescentes em 520
municipios.

* Programa Cooperacao na Ponta do Lapis: impactamos mais de 20 mil pessoas
entre criancas, jovens e adultos com iniciativas relacionadas a Educacé@o Financeira
em toda a nossa drea de atuacao. Além disso, atendendo as normas da BNCC, que
orienta a educacao financeira nas escolas como obrigatéria desde 2020, o Sicredi
protagonista nessa iniciativa com a Jornada da Educacao Financeira nas Escolas.



Nosso proposito € cooperar para uma vida financeira sustentavel e por meio deste
programa impactamos 1.437 estudantes, em dois municipios.

* Programa Crescer: durante o ano de 2022 mais de 5 mil pessoas passaram pelas
formacdes do Programa Crescer. As apresentagoes trazem de forma pratica os
beneficios do Cooperativismo. Por meio deste programa o associado também
conhece os principais produtos e servicos oferecidos, os nimeros da Sicredi Celeiro
MT/RR e de sua respectiva agéncia, entende que cada associado tem direito a voto e
conhece a importancia de participar efetivamente das decisdes, por meio das
assembleias. As formacgoes do Programa também séo realizadas para nao
associados como forma de prospeccao ao modelo de negdcio. O desenvolvimento de
novas liderancas também é realizado por meio do Programa Crescer, desmembrado
em duas etapas. Na primeira, como ja descrito, podem participar associados e nao
associados. Ja na segunda sa@o convidados associados com bom relacionamento com
a Cooperativa, que utilizam produtos e servigos, que participam das decistes e que
sejam promotores do cooperativismo. Meste encontro é explicado sobre gestdo e
governanga do Sicredi e o papel do Coordenador de Nucleo. A formagao esta
alinhada as praticas de sustentabilidade, pois para ser um Conselheiro é necessario
ter sido Coordenador. Para estas fungoes a cooperativa promove cursos ligados ao
sistema cooperativo e visitas técnicas. Em 2021 e 2022 mais de 450 associados
participaram da segunda etapa do Crescer.

e Fundo Social: o recurso destinado a este Programa, apos aprovacao em
assembleia, beneficiou 51 projetos que sao desenvolvidos por entidades sem fins
lucrativos, associadas ao Sicredi e com CNPJ préprio. De forma direta, os projetos
beneficiaram 40.456 pessoas em nossa drea de atuacdo.

e Dia de Cooperar: foram realizadas mais de 20 acdes no Dia de Cooperar, em toda
Cooperativa. Mais de 17 mil pessoas foram impactadas diretamente com as acoes
focadas no movimento. Cerca de mil pessoas trabalharam voluntariamente para a
promocao das iniciativas. Entre as acoes de destaque estd a realizacdo da 1° edicao
do Dia do Sicredi na Comunidade, realizada na Pracga da Juventude, em Sorriso, no
dia 17 de setembro. Nesta agdo, foram realizados 1.181 atendimentos envolvendo
274 voluntariados. No evento, foram oferecidos diversos servigos gratuitos a
comunidade, como corte de cabelo, triagem e exame de visao, afericao de pressao,
medicao de glicemia, massagem relaxante, banco de curriculos, direcionamento
profissional, entre outros. A Prefeitura também aproveitou o movimento e imunizou
115 criancas, onde foram aplicadas 231 doses e ainda ofereceu vacinacido
antirrabica, onde 631 animais foram imunizados. O evento, promovido pelo Sicredi,
envolveu mais 11 parceiros, entre eles a Apae, Sebrae, Senac, Senai, Lions e outras
entidades.

e Comité de Sustentabilidade: em 2021 a Cooperativa criou o Comité de
Sustentabilidade. Com isso e o tema em pauta, estimulou a participacao ativa das
liderancas da cooperativa e passou a discutir e tracar iniciativas mais frequentes em
relacao a temas como desenvolvimento de negdcios sustentaveis, planejamento
estratégico, indicadores sistémicos, propdsito e gestao ambidestra. O objetivo
também foi avaliar, debater e recomendar iniciativas regionais que possuam relagao
com o tema sustentabilidade, orientar e sensibilizar as agéncias da Cooperativae a
sociedade para o tema, levando em consideracao a Politica Sistémica de
Sustentabilidade e de Responsabilidade Socioambiental, os macro temas de
sustentabilidade e a materialidade do Sicredi. O Comité integra membros do
Conselho de Administracao, Diretoria, Coordenadores de Nucleos, Gestores de
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Agéncias e colaboradores da Area de Desenvolvimento do Cooperativismo. Em
2022, foram realizadas quatro reunides, nas quais foram pautados assuntos como
desenvolvimento dos programas sociais da Cooperativa, Pesquisa NPS (Net
Promoter Score), Referencial de Sustentabilidade, entre outros.

Reconhecimentos.

Ha mais de 10 anos, figuramos em alguns dos mais reconhecidos rankings e
premiactes nacionais, tais como: Melhores e Maiores, da Revista Exame, Valor 1000,
do Valor Econdmico, Melhores Empresas para Trabalhar, da Revista Vocé S/A,
rankings do Banco Central e BNDES. Em 2022 tivemos a avaliagdo corporativa
elevada pela Moody's. O Sicredi conquistou o rating mais alto da agéncia, passando
de AA+ para AAA, comprovando que tem um dos perfis de crédito mais seguros e
menos arriscados avaliados pela agéncia de classificagcao de risco. Além disso, fomos
reconhecidos como a 4° melhor Instituicdo Financeira em ranking divulgado pela
Revista Forbes, mesma que nos cita como a melhor instituicdo financeira do Brasil no
atendimento fisico e digital.

Conselho de Administracao e Diretoria
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DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Demonstracoes
Financeiras

Balancos Patrimoniais
(em milhares de reais)

de Crédito, panca e Sorriso - Sicredi Celeiro MT/RR
CNPJ/MF n2 26.555.235/0001-33
ATIVO 31/12/2022 31/12/2021 PASSIVO 31/12/2022 31/12/2021

ATIVO 4.785.225 3.273.127  PASSIVO 4.092.250 2.703.575
DISPONIBILIDADES (Nota 04) 13.913 24.534 DEPOSITOS (Nota 11) 2.762.703 2.021.008
INSTRUMENTOS FINANCEIROS 4.840.507 3.305.051 Depdsitos 2 vista 871.364 767.509
AplicagBes interfinanceiras de liquidez (Nota 05) 280.696 76.661 Depésitos interfinanceiros 241.858 73.853
Titulos e valores mob (Nota 06) 1.981.836 756.962 Depdsitos a prazo 1.649.481 1.179.646
Centralizagdo financeira (Nota 04) 276.323 550.682 DEMAIS INSTRUMENTOS FINANCEIROS 1.064.268 512.706
Relagdes interfinanceiras ativas 65 77 Relagbes interfinanceiras (Nota 12) 1.046.206 492.922
Operagdes de crédito (Nota 07) 2.093.708 1.785.439 Obrigagdes por repasses (Nota 13) 392 1171
Outros ativos financeiros (Nota 08) 207.879 135.230 Outros passivos financeiros (Nota 14) 17.670 18.613
PROVISOES PARA PERDAS ESPERADAS ASSOCIADAS AO RISCO DE CREDITO (Nota 07) (184.792) (131.513)  PROVISOES PARA RISCOS CIVEIS, TRIBUTARIOS E TRABALHISTAS (Nota 15) 590 614
OUTROS ATIVOS (Nota 09) 8.821 8.471 OUTROS PASSIVOS (Nota 16) 264.689 169.247

IMOBILIZADO DE USO (Nota 10) 101.456 61.260
INTANGIVEL (Nota 10) 5.320 5324 PATRIMONIO LiQUIDO (Nota 17) 692.975 569.552
CAPITALSOCIAL 277.425 235.507
RESERVAS DE SOBRAS 352.811 288.836
SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS 62.739 45.209
TOTALDO ATIVO 4.785.225 3.273.127  TOTALDO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 4.785.225 3.273.127

SICREDI CELEIRO MT/RR 2022

As notas explicativas sio parte integrante das Demonstragbes Financeiras
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DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Demonstracoes de Sobras ou Perdas
(em milhares de reais)

Cooperativa de Crédito, Poupanca e Investimento Sorriso - Sicredi Celeiro MT/RR

CNPJ/MF n2 26.555.235/0001-33

01/07/2022 a

. "~ 01/01/2022 a 01/01/2021a
Descrigdo das contas 31/12/2022 (Ndo
R} 31/12/2022 31/12/2021
auditado)

INGRESSOS E RECEITAS DA INTERMEDIAC;\O FINANCEIRA 315.523 540.789 254.362
Operagdes de crédito (Nota 07) 179.234 319.745 195.537
Resultado de titulos e valores mobilidrios 86.776 137.720 33.659
Ingressos de depositos intercooperativos 49.513 83.324 25.166

DISPENDIOS E DESPESAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA (205.844) (322.853) (107.254)
Operagdes de captagdo no mercado (Nota 20) (105.768) (171.452) (45.846)
Operagdes de empréstimos e repasses (48.797) (70.153) (15.671)
Provisdes para perdas esperadas associadas ao risco de crédito (51.279) (81.248) (45.737)

RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 109.679 217.936 147.108

OUTROS INGRESSOS E RECEITAS/DISPENDIOS E DESPESAS OPERACIONAIS (30.903) (53.022) (33.303)
Ingressos e receitas de prestagdo de servigos (Nota 21) 41.563 75.418 62.242
Rendas de tarifas bancarias 7.865 14.957 12.771
Dispéndios e despesas de pessoal (Nota 22) (33.916) (60.245) (43.372)
Outros dispéndios e despesas administrativas (Nota 23) (36.356) (64.967) (44.354)
Dispéndios e despesas tributarias (193) (533) (535)
Outros ingressos e receitas operacionais (Nota 24) 16.662 25.837 15.957
Outros dispéndios e despesas operacionais (Nota 25) (26.528) (43.489) (36.012)

RESULTADO OPERACIONAL 78.776 164.914 113.805

RESULTADO ANTES DA TRIBUTAGAO SOBRE O LUCRO E PARTICIPAGOES 78.776 164.914 113.805

IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIGAO SOCIAL (Nota 18) 525 - 7
Provisdo para Imposto de Renda 322 - 7
Provisdo para Contribuigdo Social 203 - -

PARTICIPACOES NAS SOBRAS (8.215) (13.689) (8.935)

RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS DESTINACGES 71.086 151.225 104.877

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragées Financeiras
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DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Demonstracoes das Mutacoes do Patriménio Liquido

(em milhares de reais)

Cooperativa de Crédito, Poupanca e Investimento Sorriso - Sicredi Celeiro MT/RR

CNPJ/MF n2 26.555.235/0001-33

Sobras ou Perdas

Capital Social Reserva Legal Total
Acumuladas
Saldos no inicio do exercicio em 01/01/2021 210.359 242.734 34.492 487.585
Destinagdo complementar resultado exercicio anterior
Distribuicdo de sobras para associados 16.578 - (33.146) (16.568)
DestinagGes para reservas - 504 (504) -
Destinagdo para Fundo Social - - (600) (600)
Outras destinagbes - - (242) (242)
Capital de associados
Aumento de capital 7.743 - - 7.743
Baixas de capital (8.186) - - (8.186)
Resultado do exercicio - - 104.877 104.877
Destinagdes
FATES - Estatutario - - (4.521) (4.521)
Juros sobre o capital préprio 9.013 - (9.549) (536)
Reserva legal - Estatutaria - 40.688 (40.688) -
Reserva legal - Recuperagédo de prejuizo - 4.910 (4.910) -
Saldos no fim do exercicio em 31/12/2021 235.507 288.836 45.209 569.552
Mutagoes do Exercicio 25.148 46.102 10.717 81.967
Saldos no inicio do exercicio em 01/01/2022 235.507 288.836 45.209 569.552
Destinagdo complementar resultado exercicio anterior
Distribuigdo de sobras para associados 20.635 - (41.257) (20.622)
DestinagGes para reservas - 1.596 (1.596) -
Destinagdo para Fundo Social - - (1.400) (1.400)
Destinagdo para FATES - - (724) (724)
Outras destinagGes - - (232) (232)
Capital de associados
Aumento de capital 10.068 - - 10.068
Baixas de capital (7.185) - - (7.185)
Resultado do exercicio - - 151.225 151.225
Destinagoes
FATES - Estatutario - - (6.274) (6.274)
Juros sobre o capital préprio 18.400 - (19.833) (1.433)
Reserva legal - Estatutaria - 56.465 (56.465) -
Reserva legal - Recuperagdo de prejuizo - 5.914 (5.914) -
Saldos no fim do exercicio em 31/12/2022 277.425 352.811 62.739 692.975
Mutagoes do Exercicio 41.918 63.975 17.530 123.423
Saldos no inicio do semestre em 01/07/2022 (N3o auditado) 256.549 290.433 80.139 627.121
Destinagdo complementar resultado exercicio anterior
Capital de associados
Aumento de capital 5.525 - - 5.525
Baixas de capital (3.049) - - (3.049)
Resultado do semestre - - 71.086 71.086
Destinagdes
FATES - Estatutério - - (6.274) (6.274)
Juros sobre o capital préprio 18.400 - (19.833) (1.433)
Reserva legal - Estatutaria - 56.465 (56.465) -
Reserva legal - Recuperagédo de prejuizo - 5.913 (5.914) (1)
Saldos no fim do exercicio em 31/12/2022 277.425 352.811 62.739 692.975
Mutagoes do Semestre 20.876 62.378 (17.400) 65.854

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragoes Financeiras
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DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Demonstracoes dos Fluxos de Caixa
(em milhares de reais)

Cooperativa de Crédito, Poupanga e Investimento Sorriso - Sicredi Celeiro MT/RR
CNPJ/MF n2 26.555.235/0001-33

01/07/2022 a
31/12/2022 (N3o 01/01/2022 a 01/01/2021 a
auditado) 31/12/2022 31/12/2021
RESULTADO DO SEMESTRE/EXERCiICIO APOS AJUSTES AO RESULTADO 119.505 232.351 151.049
Resultado do semestre/exercicio 71.086 151.225 104.877
AJUSTES AO RESULTADO DO SEMESTRE/EXERCICIO 48.419 81.126 46.172
Provisdo para perdas esperadas associadas ao risco de crédito 51.279 81.248 45.737
Depreciagao e amortizagao 3.223 5.950 4.808
Baixas do ativo permanente 207 226 55
(Reversdo) Provisdo para riscos civeis, tributarios e trabalhistas (16) (24) 93
Destinages ao FATES (6.274) (6.274) (4.521)
VARIAGAO DE ATIVOS E PASSIVOS 49.854 515.279 60.527
(Aumento) em aplicagBes interfinanceiras de liquidez (105.302) (204.035) (70.097)
(Aumento) em titulos e valores mobiliarios (117.461) (260.160) (110.484)
(Aumento) Redugdo em relagdes interfinanceiras ativas 29.433 12 (31)
(Aumento) em operagdes de crédito (120.882) (336.238) (411.185)
Aumento em relagdes interfinanceiras passivas 100.541 553.284 110.571
(Aumento) em outros ativos financeiros (38.891) (72.649) (52.362)
(Aumento) Redugdo em outros ativos 1.665 (350) (3.125)
Aumento em depdsitos 237.431 741.695 532.174
Aumento (Redugdo) em passivos financeiros (1.591) (943) 5.411
(Redugdo) em obrigagBes por empréstimos e repasses (397) (779) (914)
Absorgdo de dispéndios pelo FATES (1.944) (3.299) (1.617)
Aumento em outros passivos 67.252 98.741 62.186
ATIVIDADES OPERACIONAIS - Caixa liquido proveniente/(aplicado) 169.359 747.630 211.576
Aquisi¢do de investimentos - - (17.210)
Aquisi¢do de imobilizado de uso (22.453) (44.526) (29.822)
Aplicagdes no intangivel (1.305) (1.842) (1.691)
ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS - Caixa liquido proveniente/(aplicado) (23.758) (46.368) (48.723)
Integralizagdo de capital 5.525 10.068 7.743
Baixa de capital (3.049) (7.185) (8.186)
Juros ao capital préprio (1.433) (1.433) (536)
Distribui¢do de Sobras - (22.978) (17.410)
ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS - Caixa liquido proveniente/(aplicado) 1.043 (21.528) (18.389)
AUMENTO/DIMINUIGCAO LiQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 146.644 679.734 144.464
Caixa e equivalente de caixa no inicio do periodo 1.684.586 1.151.496 1.007.032
Caixa e equivalente de caixa no fim do periodo  (Nota 04) 1.831.230 1.831.230 1.151.496

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragées Financeiras
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DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Demonstracoes dos Resultados Abrangentes

(em milhares de reais)

Cooperativa de Crédito, Poupanga e Investimento Sorriso - Sicredi Celeiro MT/RR
CNPJ/MF n2 26.555.235/0001-33

01/07/2022 a 31/12/2022 (N3
/07/2022 2 31/12/ (Ndo 01/01/2022 a 31/12/2022

01/01/2021 a 31/12/2021

auditado)
Resultado liquido do exercicio 71.086 151.225 104.877
Outros resultados abrangentes - - -
Resultado abrangente atribuivel 71.086 151.225 104.877

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstracées Financeiras

SICREDI CELEIRO MT/RR 2022
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMDNSTRAQEIES FINANCEIRAS
(em milhares de reais)

A Cooperativa de Dradite, Pouparga e Imvestimenio Somiso - Sicredi Celpinn MT/RR |"Cooperativa®), ¢ uma rstiidgio firanceim coaperativa, filiacda & Coaperativa Central de Crddito, Pouparca @
Irreestimento do Cermiro More do Brasil - Central Sicredi Centro Sorte [“Central™] = integrantes do Setemas Cooperative Sioredi (CSioedi®). A Cooperative & uma retibigdo financeira nBo bancana, autonzada a
Funckanar pelo Banoo Central do Brasi | Bacen®) com inkcko das atividades em 100021990 ¢ sede sibuada na Awvenida Mataling Jodo Brescarein, 124, na cdade de Somso - Mato Grosso. & Cooperabvg tem
o chjetives prircpais:

i| Dessenvihter programas de poupanga, de usd adiguasda do ot @ de prectagio de senvigos, praticarck badls a5 oped (s alias, passivag @ Sesidrias propias de sonperalivas de cbdita;

ii) Prestar, através da mutuakdade, 3 asssténda finencein sos asscoados em suas atiida des especificas;

lip Atuar ra formacio educackanal de seus assocados, no sentide de fomentar o cooperativisma.

A empecucia das atividades chedece ao diposta ra legslagia pertinenbe, aasim com aos atos regulbmerdanes oficiis, a0 euaiuto soisl & 35 normas intermes do Sicredi

0 Sicredi, &m 31 che depembog de 2022, 514 arganizada por 105 Cooperativas de Cradite liladas, que operam <om uma rede de aterchmente com 2954 pontos, dos quais a Cocperathea cpera em 15 pontas
de slendimentos. & estniura conts ainda com dno Centrae Regionais — adonistas da Sicredi Pastidpagges 5.4 ("SicrediPar’] - a Confederagio das Cooperativas do Sicreds | "“Cordederagho Sicredi™], uma
Fundacda juntaments com o Barco Coopemtivo 5 cnedl 5.4, |“8anco®).

& Cooperabya & parte mtegrante oo Fundo Garantidor do Coopemateismo de Credito |FGCoop), assooacdo ovil sem fins eoatives, com persoralidade jundica de direito privadede abrangénoa nacional,
cordomme anen | & Resolugio da Conseha Manetino Nadanal (*CMN®) r@ 4.933, de 29 de julho de 2021

O FizCoop tem por ohieto prestar garantia de créditos nos casos de decretacia de intenvenciio ou de iquidscio extrajudical de retibicio assocada, 316 o limie de RS 250 por assodade (CPF/CNE)], bem
oMo conbratar aperacies o assstiinga, de suporte financeing @ de lquide: com essas instituiglas.

Al tha bém & parie da Sicreds Fundos Garantidores [“5#5"), empresa sem fins aoatives tuja formagio de resersas advém de contrbuigfes mersas e extraordindnas de cooperativas
assotiadas a0 furda o qual Tem per objeto assegurar a cediblidads @ a solvabildade das suas assodadas. Conforme regms esEbelcdas nos Regulamentos dos Fundos Garangidores, as contribuighes
meesal 23a apuradis pelo somalbas de duas parcelad: parcels Fus, mladonads a0 objetiva de cada Funda; & parcels vandvel, mlabva a0 fsco mputada ae Sisbema |Gordaders nhven de hquides, de
margem de mpial e de ublizacho de dispostycs de seguranga).

NOTA D2 - APRESENTACAO DAS DEMONSTRAGOLS FINANCEIRAS

As demorsiractes financeiras foram elaboradas = pstfio sendo apresentsdas &em conformidade com as regulamentaciss emanadas pelo CWM e pelo Banos Central do Brasil - BACEN, inclundo a Besolucio
Chil ¥ 4.B18,20 ¢ Fesobgda BCE nt 220 gue eguamentaram procedmentos para eaboragio ¢ divulgacso das demorsiraghes financeims. Foram obseradas mbém, a5 normas reguiamentanes

corlantes na Plane Contibil das Instingdes do Sisterna Finarceiro Macional - COSIF, o Promunci Comabeis hamologados pala BACEM [CPCs 01 [R1], 02 (R3], 03 (R2), D4 (AL}, 05 (R1), 10 [R1), 23, 24,
25, X7 33 {Ri) e 26] e 2 legislacio apiicada as cooperativas de oeditn, espedalments as disposigies das Leis n¥ £ 555,064 e n® 5 164071, pom alteragdes pela Lei Complementar n® 130,08,

A suionzacho para 2 conchisdo destas demonstrades frarceras foi concedida pefa Oretora em 0% de fevensno de 2023,

MOTA 03— RESLIMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

A5 princlpats priaticas contibels adotadas para a elaboracdo das demanstra pes franceias foram:

a) Apuragio do resukado

O ingressos & o5 displindios, assin como 2% mOeitas ¢ & despesas, siomgistados mansalments de acordocom eragime de compesiinda, que estabeloe qua of ingressos @ o dspdrdios @ 35 recpitas #
despeiny devam serf Pchddes ne apursiBo don resulados dos pericdad em gue AEmpre Lt quarsk se comeliciorarem, indeperdertemente de mosiiments gu pagarments,
alotades de forma propornional de acordo com o3 mongantes do ingresso bruto de 2o cooperativo & da recsta bruta de ato ndo-coopemtnn, quando nda identficadas com mda atividade.

@ resultade ¢ apurada & s com o egime de competinga, que estabelece gue s receitas @ despesas devam ser indidas na apuragic dos resulades o periodks BM qUE CCOmETem, SEMEre
simutan=amerie guando e corelcionaem, ndependeniemente de recebmento ou pagamento. As aperagdes oom tasas prefixadas w30 regisbadas pelo valor de resgate, & as recefias e despesas
coeespondentes ao penodo futuro sdo apresentadas em conta redutora dos respectieas atheos & passivas.

As receitas e despesas de natursca fronceirs =80 comtabilzadas pelo oféno pro-rata di= & calculadas com baz= no fal iail, mereto lais relativas & tEukcs descontados cu relaconadas a
operagiies om o exterior, que sdo cllodadas rom base no método near. A5 opera ides oom Taxas posfadas ou indmadas a moedas estangeras sio atualradas até a data do bafanga.

Mo ssercico findo em 31 de derem bra de 2022 a Co tva ap b wm tado iguido de RS 4,648 (2021 - RS 3. 262 referante 3 Abos Melo Cooperativas.

bl Calxa & eqguvalentes de calxa

Calia & equivakentes de casa sdo representadaos pelas disponibfidades em moeda nadonal, mosda estrangeir ¢ aplapdes interfinanoeirs de iguidez, oujcs valores sdo aplcados pefas Cooperativas nas
Contrais wia Contrakzagio Finaroeirs @ pelas cotas de huncas de investimento de mnda s e mulimenzade, com vencimenta de oo prara, por exeenpha, rds meses o meenas, o contar da dats da aquisigho
B que =stio sjeitas a riscn regrificante de mudanga de walor,

o) Aplicagges Interfinanceiras de lquider

Rapresantam opemcies a pmes finss reterenins &5 campras de titdes com compramisse e revenda & aplicasias am depésitos interfinanceines @ estio demanstradas pelo valar de resgate, Fquidas das
rendimentos 4 Bprogried commed pondertes b periodas Tuburos,

dj Trbados £ walores mobildrios
A Caneim o5t compasta por tkulos de renda fea, renda vanivel @ fundos de iInvestimenios, of guais sio apesentades pelo ousto acrescido dos rendimaentos aufendos atd a data do balange, ajustadas o5

e valones & meviads, conforme aplicivel

e} Relagbes imterfiranceiras — centralizagio financeira

A centrabzacko firancera compreande & sobras de taia de cooperativa nio imvestida =m suas stividades, as quais =50 o lizadas atraveés de rep interfinanceincs pars a Cooperativs Cergral, [xtes
meantantes 50 aplicados no merta do financeino efou emoestados pam as cooperativas filadas para o financamento das suas atvidades ¢ possuem liquides imediata e emuneracda mensal.
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fi Operagbes de crédibo

Estda demoratradas 30 ousto acresodo dos rencimentos avfendos. As operagbes de crédito estio clssificadas de acordo com andles da Administragdo quants ao nivel de risco, consideranda a conjunbu
prondmica @ o scos espadficos em mlagio &5 oparaghes, 205 dewedones @ acs garantidores, chservando os pardmatres astabelecidos nas Aesclugios OM M n? 2.6R2/5% o nf 2,657,040,

A atualcaghio das operagdes de cridita vencicas em ate 59 dias & contabilicada em receitas de cperagBes de crédibo, & 3 partir do G0F dia, =m rendas s spropeise, As operagies clasificadas como mivel “H”
permaneoem nessa dassficagio por sels meses, guanda entio sio bawadas contra a provisio esdstente o conbroladas, por no minimo cinco anas, em contas de compensacdo, nio maks figurando no balango
patrimenial

) Provisdo para perdas esperadas assocadas ao risco de orédien

A provisio parm perdas ssperadas associ@das ao rsca de cnddita & fundamentzda ra andlise das operap®es ¢ kewa em considoragho a conjunur erondimica, a cepandnoia passada, 08 isoos especiicos @
Elabai das caberad, cansideranda os eriténcs de provisicramenta, definidos nas ResclugBes O K n® 2 682/99 e n@ 1 6097/00, sssocados ds avalisgies procedides pely Adminisiragio, né detemiragio dos
risoos de oredito.

h} Atwos ndo financesros mantdos para venda
= ativas ndo financeircs mantdos pars vends, determronados pela Resclucio Chibd n® 4. 747/15, 8o segregados =m priprios & recebidos de terceircs. Exses bers ndo depreciam e sio mersurdos pelovakar
Justo de acordo com os cibénias estabelecidos pelo CPC 46, o qual fol aprovado pela Resolucio CWN @ 4. 748,190

= Pripics: representar o bers de proprisdade & cooperativa o quas ndo SEo ulilzades no d penhe da atiidade seal, di s B para vends imediatas & uja alenado seja
prowdvel no penodo maximo de um ano.

e

= Regebidos de erceiros: représentam of bens reosbaios come dagdo em pagamentd de dividas, rdo destinados ae uso propria

il Demais ativos cirodantes & realiziveis a longo praco {ndo circulantes)

Demorsrados pelo (uste de aguisicio, induinda, quando aplcivel, o rendimentas aulanidos @ 35 variagdes monatanas pre-mta die incomidos @ ag wanales ambiis, deduzidos das comespondanies
provisdes para perdas ou ajuste 3o valor de menado e rendas & aproprar,

J) imesRiEnenbas

Estda demonstradas 0 custo de aguisigiio, raferem-se a participacio em empresas do Sktema Sondl, ajustados por prosisdo para pendas guanda aplicival,

k| Imobilzada de uso

Comesporce acs direibas que tenham por objeto bens comdrecs destinados & tengio das ou esercidas com essa finafidade. Estd demonstrado 20 custo de aquiskio, deduwzida da depreciagio
do imaliizacks de uso, & gual & caloulads pelo métodn Frear, com bise nas e anubi mendenadas ra Nota "Imobilitado de uso e intanghed™, gue levam em corsaderagio o vids wi-econbmica dos atios,

A vida Gl dos atives @ o6 mitodks de depredagio SA0 myishos na encenamanta de cada axeticn g acordn com s oiténies definidos pelo CPC 27 - Atk Imobifzack, o qual 1ol agrovada pala Besokigic
CRAM n¥ 2 535716,

0 Intangirel

O atiwos mkang e 5o bern incorpéeead, ndo monetdrios identficives sem subetdnog fice, destinados & marmtencia do sisbema ou e e com esss Fralidade e ro gecsi@o de benelicios eoendmico
futurce, adquindos ou desenvokeides pela instituicho. Estd demonstrada aos valkares de custa @ contempla gastos na aguisicio & deserwokimento de software, ajstado por amortizapdes acumuladas,
caliuladas & partin do Momeals em que comegam & ser wsulruides o8 benelicios respectivos, (om Base am Laeas anuaks gue lvam em onsideca@o & vida dilecondmica dos baes, de aconde com as
dis posirtes da Resolugdo Chik n® 4. 53416 & CPC (M- - Atve Intangieel, conforme mesncionado ra Noka “Imobilizsdo de uzo e rgangieel”. b= amortracbes apomulsdas, mlodadas a parrdo momento em
AU COMECEM & 58T usufruidos os benefidos mspectives, na raz o de 1096 a B ap ana, palo mitoda lewar.

) Riaduga as valor focuperaval S athes

O imobiizado v outros atives nio droulantes, indusive o atheo intanghvel, sio revistos anualmente pam se dentificar evidénoas de perdas rdo recuperdvels, ou ainda, sempne que eventos cu aleragies nas
crcunstncias rchicarem que g valor corabil pode o s recupesivel, Quandg esie Tor o chso, o valor mouperdvel & caloulado para venificas se bd perdas, Gusndo houver peda, el & ecanhedidas pela
montaste em que o walor contdbl da athea uitrapassa seu vador recuperdvel, gue & o makar entre o prego iguido de venda & o valor em uso de um atia.

| Depdsitos, obrigagies por empréstimos e repasses

Estido demanstracos pelos valones das exigibiidaces, corsiderades of ancargos, varagies cambiais @ monetanias até a data das demanstraciss firanceinms, moonhecidas em hase A ARa-oe | segregados
da ==guinte forma:

Os depostas & vista sdo compostos de valones ouja dsponiodidade & imediata 205 assodados, potanio sem prapo detemmingda para mavimentd:lo, fimndo a oiténo do portador dos recursas fazdslo
confonme sus recessidade

{s depsios de poupanga s3o compostos de valoes nga deponiblidade pode ser de (e movimentagio, fiando a citéno do portador dos recursos fazé-ko conforme sua necessidade, £ tambem pama fins
espacifices, Os murses eoebem atualzaches por ancarges financeiras emuneratengs de acordo com sua finalidada,

Qs depdados 4 praco w50 compostos por valores pactuadod pars disporsbildade em prasos pré-estabeleddes, o8 quais recelem slualicsiBes por encargos Ninanceires mmunersldrics canforme & s
contratagfio em pos-fiada e estda demonstradas pela seu valor de resgate, liquidos das desy firanceiras a decorrer.

05 depdsibos intefinarceirns 8o tos por recursas recobidos em depdsito de cutras instEuiches do merada, ra forma da egulamentagio vigente & especifica parm as operagies de depdsitos
nbefranceiros, atrerssdo que a slibucia dege manter contrakes inbemos pars efeilo de limite de captagio,

A5 clwigag e s por ermnprstimon & regEsies comes pondar aos Feorses repasiados pedo Banco Cocperative Sicnech, Codperativa Central & demais rstinggies com a linaldade de oparsgles de finandamsenio

o] Demais passivos croubiries e ecigiveis a longo praco |ndo drcalanges |
S0 demnonstradas pelos vakimns conbecidos ou calodavels, induindo, quanda aplicivel, o5 RIGIFEES & 35 varaghes monetaras am base o mlo-oe Incomicas, deduridos das comes pondanins derpasas a
apropriar,

Bl Impostos & contribuigies

Q Impasta de Rerely (IRR] € 2 Contribuicio Sacial sobee o Lo Liquida [CSLL) inddem soben o resullado positive em atas rlo oopertivog, A prviaio comes ponde be algustas vigentos par o IRR1{L5%,
acrescida de adicional de 1068) e & CSLL & de 16%, em stendimento & Medcds Provsdna n? 1,115, publicada em 15 de abril de 3022, gue elevou 2 aliquota em um pomio percentual e produzindo efeitcs
durange o perodo de 19 de agosto de 2022 & 31 de dezembrn de 2027 As aliguotas de IRFD & CSLL sho aplicadas sobre o lucro auferdo, apos o8 ajustes de base de cilodo pevistos na kgsiacio » a
compensaio de prejazos fucais & base de céloulo negaties de (SLL de anos anterores, sendo eisa deducho Bmitads 3 305 do lucn ribtdyel,

Ainda no &mbita federal, as cooperativas estia sujitas as contribauigbes pam o Programa de Inbegracdo Sockl [FIS - 0E5H| ¢ Contrbugda para o Finandamento da Seguridade Social {0OF IS — 8%] sobre as
receitas aulerdas fas operaiies com nlio associadas, apdi @ dechgBo de iters espedlioes previstos pela legislagio, toma a3 sobras apuradis nas Demoanstragdes de Sobras ou Pendas (5P
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Ma esfers muniopal, 8 cooperativa estd waeita & incidéncia do Impasto scbee Seropos de Qualguer Naboreza (ISS20M), apurado & partir da receita com abos ndo cooperativos, ou sejs, em decorménos da
prestacda de servipns 2 ndo associados; as aliguotas vanam entre 2% ¢ 5% e sdo determinadas pela legislagio wigente em cada municdpia.

O imgresss decamerties de aperacdes reabradss com coopersdos nBo possuem inddénda de Eributos.

gl Provsdo para risoos oieis, fributd rios e trabalhistas

As pratcas comtabeis para registro, mersuagdo & dyvulgagdo de abwos e passieos contingentes &, tambsm, das obngagdes legais, 140 aplicadas de= acordo com os cnbérios definedcs pelo Fronundamenio
Tidirico CPC 25, amitida pala Camitiéd de Pronunciamentos Contdbek (CPC), o gual ol aprovade pela Fasolucda n® 3.823/09, a sabaen

& ATirdars EORTINGARES S50 FeronPsCalis coimanhe gaandd h garantias feak o decisBes judiciais Tavendves, ransitadas em uigada OF atives (onbingermes Com Bxlos provdves 9o ppenas divulgadas em
nots maplcatva;

# Passivos contingentas s30 provisionades quando as pendas foram avaliadas coma provdses @ 0f montantes @ v oheicos faram mensurdvess com sufickents seg
corng e perdas possiyeis e drnigadcs, & Squekn fda mensurdves oam sulidente seguranca e goma de percad rematas nBo ABe provisionades efou divulgsdas;

a, Os passh p— T Tiaar

= iy obrigsciey legak sio regetradss como exigieis, ndepsarderemente ds avalisgio sobre a5 probabiidedes de &eifs,

e estimativas contibeis
A5 esbrreiivas © sdod ias pela Admi ci0, corederando fatores & premissas estabelscidas com base &=m pigamento, gue sdo reyisados 3 cada semesire. Fers sgnificabyos sujeios a
#55ac estimativas ¢ premissas incluem as provistes para perdas esperadas assodadas ao fsoo de oridito, ajuste dos atives ao valor provivel de realizagio ou mosperacio, as prowkdes pam contingdnoias,

Bl fulrds,
A quidacio das trareagtes envolvendo sssas estimatvas poderd resultar em valores dwergentes em razio de impreds8es inererdes a0 processo de sua debsmrenacia.

r) Princpais julg

| - Frov &0 para perdas csperadas assodadas a0 risco de oedito: Akém de cbservar os reguisitos para constibigdo de provisdo em fungo do atmso no pagamenode parcela de pindpal oo en@ngas das
opara{ias, 4 provisdo & calodlada com base no julgamanta da Adminktragho quanto 20 rval o dsoo, consideranda a conjuntura econdmica, os fscos aspeciticns em malacio & operacio, 205 douedams o
garantidoms, aod periodos de Slrsse @ 40 graga econdmics, obeenando of parfmelres eitabekecaios nas Reobodes CWIN @ 2 6E2/9% & @ T EIT00

O detalhamento da provedo para peedas estd apresentado ra nota Operacbes de Credrio;

Il - Frowkda para riscns cheds, tibutdrios o frabadhistas: Com base &m progndsticos de perda avaliados pela Administraclo, constituingn provisdo para as demandas de natureza fiscal, ovel, tributinios e
trabalhstas aravies de avalagies jundicas, & seabacio dos progndstioes de perda bevl &m oonta a probabilidade de desembabaos ds ertidade para cads slements processual & pode incorer em allo graede
julgamento guargo maior for a incemeza sxistente.

D detalhamanto das prow bdes & passh ting wata

mtado na nota Provisdo para recos cheek, trbiutdnios & rabathistas;

11l - Redisgdo ao valor recupsravel de atwos intargivels = outros ativos: o teste de perds por redugio ao valor recuperdvel desses abvos @ realicado, no minmo arusimente, de forma a apurars= ha algum
Indicativo de gue um atvo possa ter sofrido desvaloriraciio. Quando o valor recuperived destes athoos nda puder ser abtide por meio de fontes extemas, a avaliagio dovalor reoaperivel desses athvos pode
INELIMET B CoFsirE R jUlEAmentas, privdipa lmenme na mensuragio dis potentian beredicos poondmies Tutune aesosiadas;

1V - Mereuracio dos efeios decorentes da covid-19 nas Demormstrag@c Franoeras @ impecos ra Cooperadivs: & Admiristracio acom panha 8 evolucia das suss opersgies que indui o monitors mento doas
niveis de capital e liquider, do comportamento do risco de crédibo dos atios, dos fsoos de meado e seus nstrumentas financeins, da produgd o de novas operpies de médita e da evolucdo das cptagbes.
O principais aleitos @ impacios dacamentes da cowic-19 solwe as Demansracias Firanoeims deste pancdo &5tdo desoriios, guands aplicawel, nas notas comrespondenias 45 linhas da Balango que fomam
afetadas

5) Moeda funcional
As demorsiractes financeiras =30 expresas em reais (RS, que & a meoeda funcicral da Cooperatva, exceto quando indcado de putrs forma, em mibares d= resi (RS mil).

t] Resulados recorranbes @ nic racorrantes

Resuitackns recomentes sia agueles que esfio relbiciorada com as atividsdes cancensticas da Cooaperativa que codmern cam fequingia no presents @ previslas pam aoemer na fulu, soquanis a3
resubades ndo recereries so aquelss que procedem de um evento extreondindno ='ou mmpreyisvel com bendEncia de ndo se repetr mo futuno.

WOTA D4 - CAIA E EQUIVALENTES DE CAIKA

Ma =laborardo das demorstragies dos fluses de caiva, foram dassficados como caia e squivalentss de cama of segunbes montanies:

Duserada /1272002 5 /1312001
Cisponibiidades 13,913 24,534
Cotas de fundos de renda fixa & mukime cado - centralizagio inanceira (Mota 06] 1.540, 994 76200
Cemtralizagdo financeira 276,323 50,582
Tokal 1.831.230 1.151.45&

Ag dispanibiliclackes & as aplicagles inanosnas o lgddez 530 classilicadas come caing & eqavalentes @ cais para ing de apresenta (@o da demorsiragio ok Thisas de cated, quando aterdido a5

determrenapdes do CPC 03[R - Demorstragdo dos lusos de caisa,

A centrabzagéo firarnceia ¢ composta pela transferi nda das sobras de @i das Cooperativas filadas, sem pazo de resgate, ¢ remunerzdas de acando tom as tasas pratcedas no mencada, que na media de

2022 aquivake a 103 do L0 |derembro da 2021 - 99%),

21122002 21122001
YT
Descrigdo
B 3 meses 3a 12 meses Bcima de 12 meses Tatal Total
Depistas meerfrancerus enre Covperativas doSered | - - - I 64,842
Depdabos Interfinancesros com o Banco Cooperato Sicredh 5.4, - - 134932 13,532 85515
004 Barco Cooperativio Scnedl 5.4, - . 266, TE4 256,764 2300
Tookal - - 280 556 IE0.656 TE.EBEL
Toeal creidante - 65,967
Tetal ndin circulante: JEQLGAG 10,654

As apbcagies de Depdeias Inted

cedrr el Coop

ivas do Saredi o realzadas com & Fralidsde de fameces Bquider, Por ser um leilio, s tess vana ne aplicagio, mas ke minima de 105% do 0D,



As pphcaches de 4 ertre o Bancs Siredi e o Cooperativa o realipadas pars cobir 83 snlecpacies de recebives na adquirinda & as operagbes de consignado [NS5, ambas eletusdas pele associadas, com
taoa e remuneragio de 105% ¢ 100°% do €09, respectvaments.

A5 aplcaghes de D andre o Bance Somdi @ 4 Coopertiva refene-5a 3 operagles par cobeir as antecipaios de recabivak realzachs palos associados na adquisinda, com tm de remursragio de 105% do
o

A5 aplicaghes de O 530 eakzacss pelas cooperativas no Banto panm garantir &5 operages oo aqua lZagio com recursas propics delas. & txa & de 100% da Sehc.

KOTADE - TITULOS EVALORES MOBILLARIOS

RN Flpiars 21
A vencer
a3 meses 30 12 meses. fucima de 13 meses Tatal Total
Titulcs da rerla fiea - CPR 6158 308, 747 53476 3E83M 112.433
Conas de Tundos de renda lina - centralzagho frarcera 537.503 - E 327.503 =
Cotas de Tundos mulbimestado - tenralicacho inanieia 161340 - - 1.003.401 576,280
| Participages de Cooperativas - - TLARE Traga B8, 199
Tkl 1.547.145 308,747 125,944 1.981.836 Thi. G0
 Tooktarl chr cuda b 1.855_892 EB2T.734
 Tootsl i circulants: | 135.944 69.135

& partir de julho de 3022, o BACEM estabelecey atraviés da Instrupio Nommativa BOS NE 268 de 01 de abrl de 2022 que as partidpagdes de cooperativas, anbetiommente apresentadas na ubnca de outros
inweslimenios, passam a sar cassficadas em tindos & wvalores mobilanios.

@ valor de mercada das cédulas do produtor rural (CPR| ¢ mensurado a partr da curva de juros, baseado ras taxas negodadas na mencada futurs de O de um dia da B3 & ros spreads de credio olstidos
abmviés do prmic de risco astabekecido para @ contrapans da aperagio. As eperagles de CPRs sd0 realizadas com of assediades desde que gamniidas pala codpenmiva via instrumerto de cara langa,
orridery e g g is solidana ear i i cooperstive Saoedi pars definieum dnico spread pars todas a5 contraparies,

As cotas de Tundes sio valoricadas distamente, através dovalon da cota, drdgads pela administradon do fundo ne site da ComissBa de Vakees Mobildnes - CWM & Assaciacho Beasikeira de Entidades. de
Merrado Financein e de Capitais - AHBIM A,

O valor de mertado dos tihulos pablicos federas, reegrantes da carbeira dos fundos de investimentas, fal apurada com base na cotagio obbda na ANSIMA.

a)l Participagbes de cooperativas ) )

Registrades 20 ousto de aquiicia j12/2002 31122021
Sieredh Pamicpaches 5.4, ) | 32358 32864
Sigrech Fundis Gam naidonms 1 1
Coperativi Central Sicrad Centra Nome 0,603 35,334 |
Total ] 72,468 68,199 |
Apresenlamos shaieo o rormencs de pries/quotas, percenhsais de p ipapes e Tla g patnimaeais dos rweslimentos em depembro de BOTL, 08 quais passarsm & ser sprasentados am

dezembro de 2022 =m titdos e wakores mobildncs prbidpages de ooperativas:

W e B s et s FNTELESS UM, EISRIR DR e ke v IR e - AHMLARE | e e
F2.114. 456 PN 22.114.456 PH La[ =2 Ouatas ﬂ,l.llhhl_ untas
Parcentl de pampagia 1,00% 1,56% 0,62% 051 T07%: 10,45%
Capital sotisl 206211 2.108,211 161 151 550,963 EERETH
Patriménio kquids 3,296,767 111,744 I507L 334,320 ST 34471
Resuitada liquida do exerzicn 115,502 [15.248) 32,761 11363 {2.064] -l
‘alordas patopapdes das cooperatias 32,884 32864 1 1 39,603 - 35,334
NOTA 07 - DPERACOES DE CREDITD
a) Composigio das operapdes de oréditos por tipo de operagio & pracos
1) Composicdo das oper e éditos por tipo d operagioe | ot S T .
Operagies de créditn & Outros créditos e falicnici
et A 3 mees 3313 meses Ackma de 13 mese: Tt il 1910 o curalr
Lo sstmsomemtoeiis o 15 dias ) B ) : o
Empréstimes e ibdus descontades [ anems | 146.502 284715 Hh6a7 850,758 £50.576
Financamentos 2.461 53,100 149,108 FRLG5D AN 408,459
Financamentos numis & agrandustrais . #1800 86555 | an.13 | 705,589 (32,404
.Tﬂhl-ﬂplr:qﬁﬂdlﬂ'\ih 36.39% FE1.505 1.020.378 215430 2.093. 708 1.785.439
#wais e fizngas honrados (Mata 0B} 192 ] 4 0 g a34
Davadorss por compra da valoess o bens |Nota 08} [ . 7 13 ET) ‘@ 195
::;:z&; receber relatives @ Irarsacies de pagamsenis e 142,774 47.32% 306 190,305 124,538
Total de outros créditos 192 182787 a7.348 60 150,687 125368
Carteira wotal 36.587 354,352 1O6T.TH: 215790 2 284.395 1910.207
[Total cireidante I 1,468,605 1.277.67%
Total nfio circulante | #15.700 633128

Os walores de thukos ¢ oéditos a receber foram redassificados para a rubrica de valones a receber refativos a transapbes de pagamento para adequar a contabdlzagdo das tansagdes de pagamenta por
cartio, de acordo com 3 Cara Circular 3,878/17, A padtin de junho de 027 passames i apmcentar 0sta A0emum na nola eaplcativa, Esbes valores mlermm-i0 ans montanies 3 receber dos apsociadas,
refativos ds bransaches com cartio de crédibo
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b Composigho da carbeira de crédites por nivels de risco
e by et

S Corteira RN Provisio pora perdas esperados assorisdas ao rsca decrédeo.
NivemdeRECO e 31/12/2  302/2007 3122001 MinmoILIZfR  AdcenslInEz | Temiayuzz 0 e Adideeal L nam
2 : Compym sy

X - am #4273 £5.639 - - - - - -
A 50 049 1o11.37 #7978 5.058 2,951 10,610 4285 4200 £.485
B 100 | 100 | 757000 90,152 7.577 7597 15.154 TR T B 13,756
.L' .3-,I.I} ; Z,I:Cl | 1!.59'5- . S!B?. 4..‘55 . . .1.5'59.: . o .?.ﬂ:ﬂ: . !.‘55& i 1'.‘1:6- | o - 4‘.!54
o 1 .00 110.053 E3.994 11.004 = | 11.004 _. &.393 - &.399

E En TR T ) §0.587 | 37.205 18178 -] 18179 % 18R : 5188

F 5000 060 31,986 10,649 15,594 -1 15,994 5.324 - 5324
& W A ¥1E6L TLE54 26,5402 - 6,502 15,908 z 15,998
H Wa00 Qo 80,454 67059 #0451 - B0.451 67,053 - 67059
Total 2,284,395 1.910.807 1ES 262 15.530 184,732 i ] 11804 131.513

Raspeitanda o principio da prudiéinda, a Conperativa adotou a partir de 3021, percenfuais de provissn superanes dquales defincos ra Resclugio n® 2.682/59 do CMN, levando em consideracia, akm dos
crithnios legas Tatanes comu: b} 8 conjunlurs ecandmice; b) s especificicaces & peris econimicos de cada Estado onde o Cooperativa atus; o) o perlis distinlos dos associacos que efiond dres de slusgho
de kato Grosso e Boraima; e, di o fato de se Ser assumido nsco maior na concess3o de crédito automabzado e pre-aprovado no decormer de 2021 = 2022, Considera-se, ainda, o cenano econdmeco de
dasafios, tanteem nkeel mac, guane em niked ragienal, qua demarckm S InstEucEn Firanceirs 3 3 0ocin o medidas U, 30 Mesma tempa, possiilite m continuar i na concpssda de cracito anseu
publico de fanma wrtentivel mas de igual manein, podss contar com margens de segurancs por meid de suas gided @ Mecsnsmos que promaresm eis proteciio = ayitern desequiibrios, & tai condigies
insere-se também onitio de abvidade &m um nove Estado - Rorarmia, a parkr de 2022, guando a rstibuigio financein cooperativa em sew plano de expansdo efetivou uma nova expenénca ragqueia unidasde
da federacsn onde 0 coopembuisma de odito & pouco conhacide. A provisdo adicional 1ol aplcada acs nhes de feca A, B @ ©, O guais packaram a provisionar 0,99%, 1% ¢ 5% do saldo dewedor,
respaityamente, para uma manr abrangéncs em ermes de quantidade de apeaoies e impacio mais deseminads em relagio b camera das agnciss

Crenfarree @spentena Arl, 6% da Resclugho CMN i 4 BA620, & provishe loce b penda para as eperagies anquadradas na Programs Emergercial de Supore & Empreges (PESE| deve incdic somsente sobe b
parcels do crédito cujo neca de crédito & assumido pela Cooperativa & esses vakees est3o ==ndo apresentados priamenie com o morgante provsicnado das cpersgbes de crédito e outras crédibos.

A Coaperativa tambdém possul coobrigaches ¢m garantias prestadas no montante de RS 463 808 {dezembro de 3021 - RS 346.009) onde estic indusas as operagies com recursos recebidos de instuipbes
Mnarceras @ epassades #os assodades wia Banco Cooperatind Sicneck 5.4, em que & Cooperativa @ intermediaia @ garantidora saldania poar forga de contrato frmada entre as pames (Nata 37], As
provedes decomentes desses contrabos compresndem o montante de 85 15025 |dezembro de 2021 - BS 15 415) condorme dota 14,

c) Composigio da carteira de crdditos segregada por sebor de atvidade « faias de vencimemo

Setor

Pesspas Iisicas 26,274 190,227 247,434 330447 BO3,382 718,019

Fural 2 1901 586,554 s7.100 705588 632,404
| Industrial ! 17z 2,795 see | 8316 T 16506
| Comren 2.550 62.425 BA.E33 138350 202563 123,962
| Pessoas juridicas ) S 7531 Baa4 139437 " misa ¢ sEsz | 3sEls
+ Tookal 36.587 354,252 L.06T.TH E15.780 2 IB4.355 1910507
 Total circidante I 1,468 605 1377678
 Tokal néio circulante: | §15.790 633,128
o Corcomragodssoperatbesderédito
e e SRR S SR L SHE T SR L
i !I:Imli:l'\ii_dw\aﬂnrﬂ l-lﬂ.iﬂd E._54 134,804 705

50 davedoniss seguintis 3222097 14,11 319,964 16,74

100 devidores supuintes 321.282 14,06 318123 1655
| Demai 1491475 65,29 1197.916 | 5056
{Total 2.784.395 100,00 1910407 100,00
o Movimentagho da provisio para perdas esperadas sisodadas ao risco de orédite
] | 2@ iamestrn &4 2022 [Mho auditado) 31/12/2002 3 If1zfzz1 i
! Saldy inicial | 153,140 131,513 101617
| Constituigo de proeia [ w1752 160,006 109,623
| Amversin de provisin (40.473) [7a.Ban) |62.886]
:Mcmn'-r.-n‘lal;]aut baiados para prejuizo | {19.627) 27989} |15. 841}
| saldo final 184.792 184,742 131513
1] Riviihade com oparaghis de esbdite:

Empréstimos e thidos descontados 161, 551 93, TEL

Finandamentos mm ﬁi.E‘ii

Financamentos rumais & agroindustrais 59.019 317
; Qubmos ]lﬂ. 232
I - . oz 187.718 |

Recuperaghies de ovditos baisados coma prejuiza 8720 7.81%
Toksl 349, 745 ¢ 195.537

Durarie o eserdicio findo e 31 de dezembro de POZ2, foram resficadas renegocisgfes de aperagdes de cridite no montante de B3 18.571 (2021 - RS 35.557),

O crdcites diy ersos, dasaficsdos no gropo de cutnes atos france o, e85 c assim compoitos;
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i e CEL D it i (i i — L !
'bww'dﬂ?.&;{s'p&'&nﬁé et — B "
Auais p flangas honracks [Moga O7) T2 E34
Valores o receber selatives b Irarsagies de pagamerns (Nota 07) 190,406 124,538 |
Transagdes com cartio de cridit A2 6478
Deyedores por depdaitos em garanta Mok 15) a04 71|

Total 07873 135 330

Tets! tireulants 206.615 134,154 |

Tots! nfio circulante 1.264 1.07

As transagdes com cartbes de cridito referem se acs valones a receber relatives as transapdes de pagamento, sejam de assodados ou da Banco Cooapembvo Skcredi 5.4,

NOTA 00 = QUTROS ATIVOS

D:crﬂ'd‘h:ud‘v!rsp:.:hulb:a_@u‘s mg!u_podeq.!mgammgst}uaun_gunm: B . B i o )
Qutrns vakares o bens H 096
Adiantamentod & anbecipagies salanan 190

Ai.inb;rﬁénhi puua .puim;erku! de ncssﬁ tn.nla W

Cotas de cOnsonzia n px
oa mpu::r.- Cantral | 1661 503
IMPCEts. & COntFRiies 3 Compansar 653 614 |
Perddindias a regularicar 0 1.206
Walgres ern andlise pels SFG £1] n
Outros 4T 110
Total droudanke 8793 - 8465
Perdiniias & regularizar F k3
Quterss wakores ¢ bens z 3
T — =
| Total B.AZ1 £.471

s ad@rtamentos para Confederacio Sicred refaremsse @ antecipagdo de valones, a quad estd elaborando imvestimentos em estruturas ¢ plataformas de temologla, atraves de aguisicio de bers (mdveis,

A Iewares, instalaghes, atg. ) @ da gastos com projetos especilices [aplicatives, prodigas, e ), Apds sua conclusBo as mesmes sarda repassados para as Codpemativas

a) Qutros walores & bens

T Descrilo e N Cwmpe wapon
Ativos ndo financeircs mantidos para venda - recebcos - =1
Imcueis . . " el
.Malnﬂalnmn-:mn 33 786
Tiotal 1x4 a52

NOTA 10 - IMOBILIZADD DE US0 E INTANGIVEL

Taras aniais e i i LA
e ey eclaci Ento Do)
% | amortwagie Vi Liuide

[imubifzace de uso 7 - 117661 ) 1628 101456 6L260 |

Imobilzaghes em urso | - ap, vy - 48,351 21,871

Temerms [ | 1264 | o 4264 | 14.043

Edficaghies [ ™ 1Bm | e nm e |

o e A0 A AR ST ....... T G e .. ........... =y STt aaroe 3 poo e

Berdniterias am imdueds de tenoeins ! 10 13.858 |2.305) 1 11.553 2,403

Mderieis @ RGUIBAMETtos 1 LiE ] 11,574 fa.014) 7,580 5.012

Equepamentos de comunicagiio & seguranca | e 1,068 [ . T 35

Equpamentos de processamenta de dados P 12633 | 16, 23%) g.385 | 3,700
Intangivel 17.535 (12.576] 5.320 5324

Irnestimarans Confederagio 1 il 3 17.896 | {12.576) 5320 5.324
O inyestimentos Corfederacia sda valones Ferickrs choss "l cr para Corfederacka Sicred™ para o intargivel & ref gi acrs beimerilos de sof que @ esfio em wo pels

Cooperativa, senda amorbzadas com base nos beneficos econémecos futunas incorporacos acs atwos guando corsum idos pel enbdade, pormeko oo sew uso.

MOTA 11 - DEPOSITOS

Compasicho dos depdaios por pracos de vercmento:

VY /122021
Depishos
e |
wm}wmm : e A T LR i PR
e & prars w7 10,623 1637871 1640481 1179,646
Totl I 010,487 | 1%6.210 1,710,000 LI6LT0E 021,008
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Total circula nts 1052700 E24.200
Tokal ndio circulants 1.710.002 1,159 804

FRepasses interfinanceins | 1.046.206 492,916 |
Becehirnantcs ¢ pagamentos a bguidar . B!
Tizkal 1.046. 306 497922 |
a Bepasses Interfinanceiros
31,12/ 3022 11/13/2021
cioaha A Do 3 2 12 meses Arima de 12 meses Tertal Toaal
atd I mpses :

| marco cooperatyo Sicredi 5.4, | 16,912 66,326 54235 937478 428573
Total - Recursos do Crédio Rural 16,512 BG6.326 54,235 937,473 A2W.ETI

| Barco Cooperatio Skredi & 4. 10.567 | 54,557 43,568 108.733 BA.043
Tt - Cutros Recursos 0567 | 54,597 43,569 08733 4,043
Total 27.4r3 30,923 97.804 1046206 - 492.91&

[ Total circdante it
Trokal nfin circulante 7804 BB 72T
A5 obiigagies por repasces interfingnosings provenientes de i erdeline Fuiral peram com Uma taxs atk 14,85% 2.8, com vencimentas 318 1001272003, & s recursos sBo repassados pek Banes
Cooperativo Saredi 5.0,

NOTA13 -ﬂl_tlm FOR REPASSES

O repasses s50 apreseriados 3 sEgUn

............................... R S e e e I e A P e T O e P s L S e e e
fE SemueRdmENDE | eyaiznemes Aicitma e 12 meses Tetal Totsl !
a3 mesas 1 ]
T AS— — g EEE— I 0090909000 Pt et e
Total 200 152 = E=r LI1T1
Total cirdante 1171
A5 ohrigaptes por repasses operam com Uma e até 3,75% .2, com venomento abé 01,11/2023.
s recursos inlernoy pars repasses no Pak s v captagdes junto ao Tewsuns Macional repasssdos pelo BMDES. As aperagbes comiratadas, oboery adkis a2 caraclersticas do PESE, possusm

wentmantos mensals até o anc de 2023, Tais recursos 5840 repEssadas Nos MoSMos prazos @ taxas de captagio do programa acrescidos da comissio de mpasse. Os repasses do BNDES sdo provenientes do
Banco Sicredi

NOTA 14 DUTROS PASSIVOS FINA

Recursas vinodados a aperaghes de obdito 5 .
| Tootard chr cudla b 6.BOT 7.500 |
(o FRMIED RS SArANA ERATCET E preamanl L 0.8 | 1Lz
 Tokal nfo circulante 10,863 11.112 |
: Tokal 17.870 18.613

A provisRe para garantias financeims préstadas relane-ge i coobrigagtes idas pelas Coop a5 ra reafizagdo de operagdes de seus cooparads junta ao Banco.

O recursos de bemeircs que estia com a cooperativa sdo registrados nessa Conta para posteEnor repasse, por S ondem. Trata-se de recursos referentes 3 convinios com concessondrics de servigos,
cordame contrato de prestagio de sandgos,

NOTA 15 - FROVISOES PARA RISCOS OIVEIS, TRIBUTARIOS E TRABALHISTAS

A Cooperativa & parte em processos jdiclak dos quaks seus assessons Jrkdioss dassificam como fsco de perda provdyed, senda gue os wakees sstimados @ SuEs RespRctvas movimentaghes & prowEoes
eetBo cmonsSraccs ro quadnd 3 segur, conforme b nilurera dos passivos:

........................ Matweza .. Prctabiidededeperds = sjyess 0 B |
el Provavel ahS ags |
Tributina Prowivel 125 125

Total nfio circulante: 580 E14

: Mabareza 31/12/3021 Sugmanta Preisio BaixaReversdo de Provisio 3122022

e Bt s T omg P : .].].!.‘i. - e e
Trioutania 125 2 5 125

Tetal nio circulants 14 | 5 {119 590




Em 31 de dezembine de 2032, a Cooperativa possuls também processos de naturaza Cheed @ Tritutina, cuf probatilidade de penda ¢ posshad, mo montants estimade de RS 27 & RS 445 (dezembro de 2021 -

A5 10e RS A12), respectivaments,

A Coaperativa possul depdsitos judicias no mortante de RS 904 (dezemibne de 2021 - RS 781), registrados na rubrica de *Outros Atheas Finarceiros”, o5 quais estlo relaconzdos a estes processos judiciis.

NOTA !.E--llk.l'l'ﬂ‘i:li PASSIVOS

Diserigia 31122022 3f1z/2021
Transagdies som carifes de enidita 202,907 137,720
FrovisBo para pagameics a efebusr B TEE 6146
Cotas decaphala pagar 761 7.002
Frovisho pama particpages nos uoms 13.937 9133
| Funda oo assisténca thenica, adcacional e sodal mas 5585
|.._Impestoc 3 contribnicner 3 racather A | 2297
[ credones dvarsos 9.016 5564
Chreques ademinstrathes 3914 1.001
Cobranga e amecadagdo de tnbutos B2l 673 |
| Percdéncias 2 regularizar FT 166
| Tokal 264689 153247
| Total cir cudante 264,667 163.247
| Total nfis cireulante n -

A5 transapdes com cartbes de crédito referemn-se acs valores a pagar relativos as operagfes, sejam para as bandeiras e credenciadaras [com pras autorzadas no processa de emisshal ou para o Barco

Copparativo Saredi 5. 4. (epasies dos (ustos sobré & caneim de adeguinéncia).

Cobranga = armecadacio de tribuins e assemekados referem-se 305 valores de arrecadagBes de I0F, GPS, DARF = 0AS,

aj Capital sodal
O capital social & dividido sm quotas-partes de valar unitane equivalonte a RS 100 (um mall, sendo que cada associada tem direRo a um voto, rdependents do rdmeno da suas quotas-panes, ¢ astd assim
compsia;
& o o
Cagetal sodal 277425 25507
Total de associados 104. 749 H2.340

Ery 31 de detemite de J0ET, & cooperative aumenica seu capital socal ne meeante de RS 41,918 |deembioa de 2021 - RS 25, 148), serda RS 39,095 [derembra de 2021 = RS 25,591) via imegralitagio de
resubtados & A% 10,068 [deze=mbro de 3021 - RS 7. 743}, via integralicagic de quotas-partes. Mo mesmo perodo howee baas d= capetad, atraves do resgate de quotas-paries, no montante de RS 7185

fckezemben ck 2021 - RS E.186).

b huros a0 capital

A Coopeativg eletuiou o pag o cor jurcs p capilal no perertusl de 7.9% em Corts Capital, no montante de RS 19833 (decembro de 2021 - RS 9540}, caloddados em conformidade com & Lei

Complementar n® 130,09, pbservando-se o brete da taxa SELIC

c) Destinagbes

A Cooperatva destinoy seus resuliados, a parbr do resukado iguida anges das destinagfes e=tabutdnas, de acondo com o estatuto social, ros seguries pementuais:

- 5% foram para a Reserva Legal, que tem por objebvo reparar perdas ¢ der ao ok heimento de suas dasd

- 5% para o Fundo de Assisidnca Técnica, Educacional @ Social - FATES, destinade a atkidades educacionais, & prestagio de assstlnga o5 chars, geuss Famil L]

pregacks da coopsrativa;

Akm das destiraghes otadas adma, a © bém o
Administragic,

os valores recuperados referentes & prejuizo de anos anteriores pam a Reserva Legal conforme definido pelo Conselo de

NOTA 18 - IMPRSTE DE RENDA E CONTRIBLICAD SOCIAL
bl e M i ol b bttt 0

R A i A B P o P F i P i A A0 P M o PP i D A i P i A 0 S ol e P A o D PP e T3 AR e i

As rooperativas estio sueitas 3 tnbugacio pelo Imposio de Bends e Contrioucio S coal quando audenrem resultados posineos em atos n3o cooperativas, conforme demonstrado absaiso:

fizfzoe: /122081

Resuitada ardes da tnbutacdo sobre o oo & partidpactes 164 914 113.80%
Farliipag e nas sobrs (13.634) 18 935]
Resulbada apds a participacio nas luoos & antes da tibutagBo sobre o ome
dios jurcs sobre capital praprio: gL Lon T
Imposto de renda @ corqnbuigio social as aliguotas vigentas (52.002) {a7,191]
Efemita clom ajustes previstos ne legisbcio: |

Soiras docormentes dat 108 Cooparativos E0.097 4577

lurcs sahre capital pripno pages acs assaciadas na exendie &132 4,297

Damak adipdes ¢ axdusdes previtas na kgslada 343 an
Imposto de renda ¢ comribuigSo sodal do exencion - T

Derais pdigGes o exclysbes corcaferam o5 eleitos dos demnais ke prey isbos na legelacio, coma: dasges, constiucio e reversio de proyistes, meultados de equivalings patnmorsal, ete, Considerardo as
possbilidades de adigdes e exdusdes previtas na kegislagio, & posshel que 25 cooperativas apurem prepizo fiscal e base de cifoudo negativa de 511, que seriio controladas & utlizadas para postenor

COMPANEAESa cam rasultadas futuns

SICREDI CELEIRO MT/RR 2022
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O efeite da altermgdo de alguota de CSLL do diferenciad de aliquota para as Cooperativas, no gual @ aliquota de Contrbudcio Sodal passou de 15% para 20% a partirde julha de 2021 ¢ refomou para 153%a
partic de jareiro de 2022, A partr de agosio; o Lei 14 446/2033 trouse urs mageai@o de 1% ne skquots das instuigdes Tinandeiras, (om viglndis a1 degembng de 03T

a} Instituigbes refacionadas

A antidade efetua framsacies com Instituictes relacionadas, fals coma o Banco Cooperativo Sicned, Central, Adminstradam de Bens, Cometon de Seguncs, SkredPar, Fundagi o Sondl, Adminktradon de
Cares [em desembea de JIR)), Corfederacho Sicredi, Saredi Fundos Garantidares, Admiristradors de Consdrtions & Furdos de rwestimento adminstracks pele Bance, Abaiso sgreserames as pincpais
operaies realizadas com partes refaocna da s, surarizadas por grupo comtabik

Descrigio /112022 /122021
LT
AplicarBes interfinanceiras de bquidez |Moka 05) TE0LGOG Th.EEL
Tibulos & vakores mokil rios (Mata 06 1.581.836 756,561
Redapdes interfinanceiras - Contralizagio financoim |Nota D4) 176323 550,687
Qubres atives financsing - Rendas & recabar (Mota 08| 4.383 2.485
Qb ativies [Mika 09) 1052 ]
Intargivel {Mata 10} 520 534
Fassho
Depdeikas inkerdfinarceiros |Nota 11) 241858 73.853
Obrigagtes repasses intefinanceinas (Nota 12) 1.045.206 £37.915
Qubmes passives [Mota 15] 1E2103 130,750
Receitas
Resukado titulos £ valores mobiianos 137720 33655
Ingressos € receitas de prestagdo de serogos (Mata 21} 23,1893 20500
Oubms INGnessos & Rece as opeaconais [Nota 24) T.06T [==38
Ingrassos de depdsiins InMercooperaths 83324 15166
Chaspsan
Qperagbes de captacia mo mercado [MNogs 1] 17252 1.614
Jperagbes de smpréstimos e repasses 1S 15,810
Qubros dispéndios & despesas administrativas |Moka 23 &.369 4,400
Qutros dkpﬁnﬂl&ltlﬂwis ‘operaciorais [Mota 25) 20,790 15578

) Transagdies com admivistr adores

As trarexgbes com partes relaconadas referemese 2 saldos de depdsibcs |3 vista e a3 pro] e opeagtes de ocedite manbdas na mstibegdo por sews adménistradores |diretores & consstheince de
administragda), assim como a eruneracka recebida polas pessoas chave da administragda. As oparagies de crédiln @ captagBes de recursas com partes mhcoradas foram conratadas em condighes
semelhanies 35 pratichdas com berosine, vigenies ras datss das aperaghes,

Abaing spreseriames s cperaiies realizadas oo adminsiradans:

Naturera da operagio 3112 /2027 % em relagio a0 wotal 31/12/2021
Dupdskos & ulsta ) | T A T T TS
Depdsios 3 praze | 3426 | 0,21% 3,148
Operagies de crédito | 18,564 | 0,595 18,901

¢) Remuneracio do pessosbchave da adminetragio

Feszaas chave da administrago sdo as que tém autoridade ¢ responsabiidade pelo planepmento, diregio & controle das atividades da entidade, dineta ou indreamente, induindo quaiguer adminstador
[Epculive ou clfne dessa entidada). O honarros do pessoal-chave da Administracio do Sicredi seguam a Politica @ Remurema(io delinida palo Sktema, @ il aprosagio d delberada nos Tomns
eopeciions de cads Entideds. Abaten apresentames 3 remuneracia botal do pessoak-chave da sdministragio:

Pessoas chave da administragdo 5.535 475
NOTA 20~ DESPESAS COM DPERAGOES DE CAFTAGOES DE MERCADD

22 semestre de 2022

PR ; a1/ 012021 .

Depdskas interfinarceinas 11.892 . 17.352 1.624
Dapdskas de aviso prévic | n; = 3
Dwpnlins & prade [ 2770 150.418 41300
Cortribuig a0 Furda Garartidar de Crédins 1095 1758 2912
Total - ] [ 1065, 768 | 171.452 45 6
MOTAZ1 - INGRESSOS E RECEITAS DE PRESTACAD DE SERVICOS - - i

29 semestre de 2022
e 3/2f00 1/12/2021

Cantes 16,134 | 19,518 0532
Cobrancs 2032 5628 5008 |
e T S ——— e e e
e R T —— T
Distribuicdo de produtos @ senvipos bancinos 13.189 22542 30.432
R e : = = = = —— T
Segunns 4868 891l 7818
Taieas & tarilas I A75 . 1601 1498
Artetipsin de recebiveis ! 1y (e h 627
Gu‘l'.l.'ns SErYOS !!l- T8 ?'U.:l-
Total 41.563 75.418 B 242
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29 gaenastra di 2002
e . Wioaudiado) g s _ e
Bemuneragio 18.791 34,056 24914
e e e T | R B 7Y
e R e e e et s e e e
Treinamantas ) ) ) 4 ) sz ) 14|

Agua, energia & gas 693 1496 1434
Alugusis 3.114 5.700 3T
Comunicatio GG 1LB6E 1.145 ]
Manutengia e consenvagio | ram1 1409 2281
S e e : . R : . : R e = B T = —=
Processamenta dadas | 1.942 1713 1.788
Propaganda @ publicidade 236 5480 465 |
Promogdes e relagies piblcas 5876 10,440 5372 |
Servigod do setemas frdrcens 1.099 37T 3828
Azzessori e conulboria 164 ] 18T |
Hudiboris exiema a5 a8 45|
Servins pridoos a2 607 545 |
e EE—— [ e o '1:-'1'?:-:
Servigos de trnices eepecialicados 2477 10174 ER N
Servigos de wigiliria @ segurangs 475 1.B52 1604 ¢
Servigs de trarspartes 1362 277 2403 |
Deprecisgio 2244 a4.10% 3.005
Amartzacio {Raten Confeceragio) [ 979 1845 175!
Dispéncios assistBncla téenica, social & educacional [ 1.9a4 3799 . 1.61% ;
Emol s & Eams b | 1079 1.BES 1083 |
Ressarcinento tasilas o 131 %
Segurns L0 13z ari
Dutras despesas adminstratiess 3132 A4.1T8 2529
Total 36356 69,967 44354

NOTA 24 - DUTROS INGRESS0S E RECEITAS OPERACION AIS

¥ semestre de 2003
(W30 audiado) a2 a0y : /12202 . E
.'lbmlﬁu e dn—pendm FATES 1.940 B.ro0 1618
\.Hn:aﬂ:- dz fundm vulunlarm o - . B - . . N le o . . l.m o . IS-III
Lucros ra alienagio de valones & bers ] B 13 6
Bt i P 0 b BRCAFROS & chedpasag 4.503 5.525 T
Fesrerifio de provistes cperscionas a3 ol 2,007
Bevendo de provisées impostos folha 1.37 1758 1,283
Bewversdo de provisées para garantas inanceras prestadas 4.184 2036 6,053
Bewersdo de provisées para passheas contingenkes (Mata 15 5& 118
Aluguel de maquira - Cartdes Sicred | B33 L7210 1.554
Bessarciminto di custas de utlizaco de canBes no exterior 356 &06 T
Compensagia - Ressarciment de Cusio Cpencenal - ROD | hGd 1327 185
Duteas rerclas cpesationais 1153 1353 565
Total ] 16,662 25,83 15,957 |
WOTA 25 - OUTROS DISPENDICS E DESPESAS OPERACIONAIS
22 semestre de 2022

[MBo sudiada) ; a1z 2022 31122021 )

Demnmmrmddmemr:n:gmaﬁaztmdm BRG 1658 G4
E cmnhulu;\bes{nupcmmsus ..... e AL ¥ ey e ¥ e e ¥ = 5
cnrtnhul;;usmlFunmE:mmld&ms I ; 503 58 ) T
Coetnibiuicha Condadaragho Somdi 8541 15,430 13253
Coiperativa Central Sicred Centro Nome L.307 2,529 2406
Ercagiod da sdminttra@o hnanoin L I} a [
Prejaizo na abenagio ce valores e bens B 1] L]
F.'nm-ube.s pam .jaamrdus !.run:z:ns pm-.:hdm 5985 1 r.m' :IIJ.EEEI
Pnn'bbcs pam passivos I:I'.\l'ﬂrg\l‘lﬂ'l':s I,H:li EI an [ 95 ; 53.
Duln: prml:m e el i . . . .. 2 . i .. . Lul el i T e : —
DRRTAGERS C0M CArIEes (#Mi35A0, A5, FrOCssamRnta, demais) aa33 Ko, R T Csma
Risco operacians] 1807 2406 543
Juros e tomzsbes b ] |
Tarlasemi:mf\aﬂu pagamein sErodores l._ 12 10

Dlsm.ldum:nmd.uns B SEMICDS bﬂrnms 183 85

Fessaromento de Custo Dperacicnal - RCD 445 7 109

| Outras dospasas opmracionas s Cnam =
Total 6.528 43,489 35012
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NOTA 26 - RESULTADO MAD RECORREN

29 semestre de 2002
} 312 3023

Ranidtada anbics dis dislinagbes ) ! ?1.“5; 158225

Provisbo sdicioral par perdes esperadss associades !E:i_sg_bde-:réﬁm[lua 7] GG I:Iﬁ
Resutada recorrente 716 153.951
NOTA 27 - COOBRIGACOES EM GARANTIAS PRESTADAS
As parantias prestadas pela Cooperativa sob a forma de aval, fanga ou outras coohngapdes estic assim compostas:

31122002 ayf1zfz0z1 i

Berrieicidrions che garantiag presiadas A63. 796 446,02

Coclrigsgfes am oesades de créditg b ¥ ir:
| Total 63, B08 b (25

Nag garantias prestadas estEo inchusas a5 aperagdes com reCunos relebidos de instRuipdes linancairas @ MEassados aos assecados vie Bance Cooperatia Sicnedh 5,4, &m que & Cooperativa & inermediana
e parartidors sobdiria por fomga de contrato firmade entre a2 partes. 05 valores sio compossos, em sua maiona, pelos programas do Finame & BAWDES,

NOTA 28 - GERENCIAMENTO DE RIS00S E DE CAPMTAL

| - Exindura de Gerencarment de Capitsl
Para o= efeios da legislagio vigente, define-ze o Gerendamento de Capial como o processo continuo de:

o g;anndan'umndn canial das instibulg®es do Skterna Shored| & cenbmlizado ro Banco Cooparathen Siomedl, através de uma estrubom compatheed com a natureza das aperache:, a complaxidade dos produtas
e s B o di exposikBe 20 reco do Siskema, A estrubara centralizada ¢ resporsdvel pelo estabelecmento dos processos, polilicas @ SElemas que apciam as instinegies da Sisterms na gesiac do capital

0% processos @ palilicas para o gerenciameanta de capital sl estabalecidos seguindo o critdrios mirimes di regulamentagso em vigor, alinkados as melores praticas de mencado, e aprovadas pelas aladas
oompetenies de cada retiigic do Setema.

05 PIOCessns para o gemncamento de capital do Sistema Somdi induam:

= Mecanismos que possiblitem a identificagdo, avabagdo e monitoramenio daos riscos releyankes ncomdos pela instRuicio, inches e dios neoos ndao cobertos pelos requenmentas minmos kgae de capital;

« Matas de capital am nivek adma dos mouermentos minimos legaks o que eflitam o apetioe a rsco do sstema, visando manter @pital pam supoar of Feoos ncemdos @ garantic o ousdments dos
negicios de forma sustentivel o eficients;

* Plana de Capital para cada Instruigdo da Sistema, consistente com o planejaments estratégion, abmngendo o hozonbe mirima de tris anos;

+ Tosbes de wstsse & avallagho de seus Impactos no capital;

= Rebylgrio: gerenciais penddices sobre 3 adeguacio do capital pan a dretoia e pae o comelho de administragio;

11 - Riscn Dparacional

0 risco aperadcnal & defride coma a possibiidade de aoomingis de perdas resulanbes de ayenkos externos ou de Talha, deficincs ou inadegue cia de processos emos, pessass o sistemas. & definigho
inchuy, ainda, o nsco kegal asscdade & insdequacio ou deficénica em conbratos firmados pels instbugdo, s sangbes em razdo de descumpnmento de dispositivos legais & as indenizapies por dancs a
tercaings decamentas das atividades desemvobidas pela instEuicso. O gerencamanta do s operaconal ¢ realzado de forma canjurta entre o Banco, Cantrais & Cooparativas Singulares. Essas entidades
[ B Bildade o cumgei i iy s e i, walendo-ie de feramentss, mebodaogiag & proceddod belegidas &t . Taw p v 850 comp == ]
conunko de apdes gue visam manter em niveds adeguados os rscos a que cada instRuicdo esti exposta. Sio estas:

& ManFatiza (5o intema contendo egras, papss o resporeabiidades quanto aogerarnsaments do dsos operacioral deseminadeos o 1003 instindgic

= |dergficagic, avalisgio, monitoramento, reporte, controks e mitigagdo dos fscos operacionais;

+|dentificagdo, coleta e tatamento de perdas operaconais, visanda mantt-bs em nivels consideradas aceféivets pela institecio;

* Repones perddicos & esiraturadas sobre temas rlevantes de feca cperadional @ controles ingemes acs Muns de gavemanga;

= Dezeminagdo da culura de gerercamento de nscos 2 bods organicagdo; = Testes de estmsse perigdioos pasa cendnos de rsco operacioral;

# Procedimentos que visam assegurar 3 contnuidade das atiidades da instrukclo @ imitar perdas decomentes da inbermupcda doe processos orbioos de regdci, induinda andlises de mpacto @ testes
perddions de planas de continuidade,

Ainda, um conjunto de procedimentas vem sendo implementado para avaliar, gerendar @ monitorar o nsco operacional decomente de servigos terceinzados devantes para o fundonamento regular da
NSl

1l - Risco de Continuidade de Negddos

Gestho de Contirmddade de Megdcos [GON) & b capacidade da organicsgio de comtinuar b erinega di produatos €/ ou serviges am nivel acsitivel previamente delinida, apos mcderies de intempcha,

O Sieresdi possud uma estiatura para responder de forma sdequada & recuperacsa, & mstauragdo e @06 nkeis acordados de disponiblidade parm o5 processos mak ofticos das entidades centrakzadans do
Sislerna, o tasa de sCorBnca de evemes que proycouem & inbernapcio dod Seul servigos, presesvandl, a5, o interesies de lodad 35 partes envolvidas,

Atravits de uma Andise de Impacto de Megdcks (BIA) sda identificados os principais prooessos de negooos da instituicso bem comao os servioos de T1 gue SUPOREM E55es PROoESS0s ¢, assim, sdo definidas as
esiratégias ce cortirnidade dos negédios adotadas,

Estfip provistos ra Politica de Gostlo Integrada de Risoos & na Mommia de Continuidade de Megdcios dao Siered), os principios bésions o & estnuiura nocessdna para garantir a msposta adequada & recuperagio, &
rETALrR(AD & A fiveis aoomdados de dsponibiidade para 08 processcs mais critics das entidades,
D sktema de Gestdo de Continuddade de regdc o estruturada no Skcred conternpla:

# Monma de Gestdo de Conbnuidade de negdcios;
» Andkse de impacho de nagco - BlAs,
= Estrateégias de recugeacio de desastre de negdca e de T);

Pior Firsy, 0 Sicre df elisporibibza para Dodas 35 suas aglnciss um models de manial b cortirnidads de atividades das agdncias, que possibiita a elboragio de um documen s customiza do, 3 fie de atercer o5
prnopais cenance de rierupgdo das atvidades”.

1% - Risco de Miercada
Defing-5a fisce de menceds camo b passiblidade de coomdrc de pendas resuRantes da Nlinea gk i valones da marcade di pocighes detidlas pof uma nstitiigho finandeim, |Pchsm-oe e dSafieiiio, &5
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operagies sujeRas 205 isoos de vanagdo ambial, das tacas de juras, dos pregos de agBes & dos preqos de mencadonas [commesdities).

0 gerencamento de risco de mercado das instkuighes do Sistema Sioredi @ centmlizzdo no Banoo Coopertivo Sicred), através de uma estrutur compathvel com a natureza das operagdes, a compleddade
dos produtes o & dimensio da eeosicio 3o isoo do Sistema. A estruiura centrafizada & msporedsel palo estabalprimantn dos processos, politicas @ SET0Mas que Apoiam as instinic®es do Sktema ra gastio
di riseo de mercado.

0 procassas & polless pash o gerend i fiscd de merchde 30 estabeledidos seguinda oo CAlbAes Minees da regulamentagie e vigor, Abnkadi as melhones pratcas de mercade, & Apitvadad
pelas akadas competenbes de cads insbbusio dio Siskerna.

O processos par o gerencaments do isco de mercado da Siskema Sieredi induem:

= Repras daras de dassfcacio da carteira de negodagdo gue garargam o cometo trstaments das operacbes;

# Procedimentos destiradas 3 MEnsurar, mankomre manter a esposicio ao isoo de mercade em nhes coraderados acettE@vels pela (nstitucio;

= Priessins o ors & MEnitarar & feportar a aderdngia Ao Apetite A isco de mertade da INSUEED em relagio &0 seu capial;

= [efinicio das metodologias de risco de mencado a serem aplcadas;

+ SEIRmas pam eapoutar o caloulo @ medir os Asoos, consideranda a complesidade dos produtcs e a dmensiio da exposiciio 20 risco de mencado das insttuipbes do Sktema.

Y - Rsco De Vanagdo Das Tasas De Juros Em Instrumenios Classificados Ma Carbera Bancdna {IR838]

) ERRBE & o risco, Alual oo prespectivi, da impadie de movimertos sdversas das aeas de juros nas resdiacds oo ne valkor ecaniimicd da irstindido, resdtante dos rstramentos classilicadas na carteira
bancana.

O gerenciamenta & fsco de |RRBE das irctituicRes @0 Sistema Soadi @ cor de ng Banco Cooperativa Sicredi, atravis de uma estrutum cempatival com & natuness das operaces, a complasidacs dos
produtos = a dimersSo da exposicio so risco do Setema, A estruturs centrabzads é responsd ved pelo estabelpcmente dos processos, polficas & dstemas que apoiam as insbbuicdes do Sistema na pestio do
riscoode IRABE.

Pars & mensursiio e conbrile deige soo mo Sicred, wlifiza-i1e &3 sbordsgens de valor econdmico [EVE] e de esulsdo de intermedacks franceis (RIIL O Setems Sicredi defire g regras para o cakoulo da
risco de vanaio da taxa de jurcs das cperagdes em finha com as praticas de mesmado e om as exgéneias da regulamentagio vigente.

15 precessos para o genendarments do st de IRRBB do Sistema Sicnedh ckeenm:

* Frocedimentos desbnados 2 mensurar, monitorar e manter a exposicio 3o nsoo de | REBB &m nives considerados aceiaveis pel Instibocio;

= Pracassos destinados & MOnorar @ eparana adenircia ac apatite ao risco ce |RRBR da InstiRuicho em relacia ao seu capital,

= Defnigdo das metodologias de risoo de |ARSS a serem aphcadas;

# Blsternas para exerutar o cakoubo @ medr os fscos, consideranda a compleaddade das produtos @ & drensfoda espesico ao dsca de IRRAB das instiulgles do Sksterna,

Wl = Aisco de Liquidez

© entendmiento de Risco de Liguide: ¢ essencal para a sustentablildade das instéuigbes gue aham no mercado financero e de mpitais @ estd associado 3 capacidade da nstituicio de finandar os
cornpromissns adguEndes a precas de mencacks rAzodvals @ reakzar seus planas de regdcio com fontes estiveis de financlamaran, Para aste efnite, deling-se risco ce liguides com:

» A possibibdade da instibuc3a nlo ser capal de hoeear eficlentements suas chigacdes esperadas @ respermdas, © e @ futuras, indusive s decomantes e wirculicko de garantias, sem afetar suas
opersies didnias & wem noorer e perda s dpnificativas: &
» & possibildade da insbbugdo nio conseguir negodar a prego de mertado uma posigio, devido ao seu tamanho ekevado em relagdo ao volume normalmende transaconado ou em razio de alguma

dascantinuidade ra mecaca

O gerencamenio de reco de |iquader das instbundes do Sisterna Soredi & cengralicsdo no Barco Cooperative S icredi, atraves de uma estrubura compativel oom 2 natureza das operapdes, a compleddade dos
pradutos @ a dirensio da expasichio 20 reco da Sistema. & estiuiura centralizada & responsavel pelo estabelecimento dos processos, politicas @ ssiemas gue apelam as entidades do Sistema na gestio do
fisca e fgider.

s processos ¢ politicas para o gerenc@menta do nsco de kquidez sio estabeleddos seguindo as cribérias da regulamentacéa em wigor, alinhados s melhores priticas de mencada, ¢ aprovadas pelas algadas
cornpatentng de cada Instituigio da Sistema

D processps. para o gerencamento do sisco de Sguider da Sistema Sicnedi induem:

 Detinico ce procasscs pars idancficar, avaliarn, monitersr e contralar a exposicla ao fsco de kquides em difarenta s hoizomes de 1 mga;

= estabelecirmenta de processcs de rastreioe repofe da chasvinoa so apetite so rico de liquides & em nive s considemados aositives pels instituigBo;

» Diefinico das estratégias de captapdo que proportionem diversificaclo adequada das fontes de recursos @ dos prazos de vencimento;

# Delinicio ce plane de cantingéncia de liguites, mgularments lizado, que balega msg biidades o procacimenns para anfrantar siuades o atmess o lgddeg,
= Realzacho peridgdics de testes de estresie com cendrios de curto & de longo praco.

WII - Bison d Crectinn

A gestdo do fsco de crddita conskte no procasso de identificacia, mersuraclo, controle ¢ mitigacia dos rsoos decormantes das opera(des o ceditn realzachs pelas instituictes firanceims.
No Somdi, o gemndarente do Feco e Crédicn & realiz ado por uma estnaun cntralizada @ pelas areas @ colegisdas ocais.

0 Banon Conpera v o Sicred msponde palo conjumie de polticas, #stabigias 8 metadalogias voltadas ac contmele @ gRrenciamanta das weosipdes 30 nsco d credio das ampresas gue compdiem a Sistema,
pedsurda tomd prnopais dnbuiiled: redponder pelal pollicas torporatvas de gestio de rico de cridia; desenyoheer & prapad metodokaias de datailicallo de fico di cnddiba, indusive por meio de
meadelos guantitatives; afenr e conbrolar as evigibi idades de capital per coberiura de nsoo de crédta assumido; & realsar o monkoramento constante das exposipdes sujeitas ao ristode oedito de todas as
Ampmesas do Sicad.

A5 Areas o oolag isdas ocais s5o maponsiveis pely eecugho do gerencs mers de rson de cadite, cksenands as polRicad @ limites pei-pstabelciios tistemicamente,
Wil - Risco Socicambiental

O risco socioambiental & definida comoa possibildace do aooméncia de pandas das instituices firanceims decorentes de danos sodals, ambiantai o cimdticos. Alem dissn, 0sta ervalido ind etaments
o Lrne sdne de oulrad rscod, podenda geras tanto Mmpactos financeines, come legaid @ de reputsgic. Mo Sicredi o gerendamento & realicado por uma estruburs centralizads o pelas dreas e oolegisdas
locais. Os processos € politicas par o gerendamento do rsco sockambiental sio estabelecidos seguindo os oiténos da regulamentagiic em wigor, alnhados 35 mefhores pritcas de mercade, e aprovadas
polas akadas competantes de cada instibuico do sistema.

O3 processos para o gerencaments do risco seooambergal do sistema Saredi induem:

& Manratiza (5o intems i negras, melcdolngiag & resp balicdachers, qamitn @0 gerencia mente do tema;
= Monitcrameréo de delimitagdes e vedapies de exposipdes suj a0 reco sockesmbi |, ad ac apetite a nsoo do sitems;
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# Coketa & welizagio de dados pam mersuraclo, dassifica glo e avalaglo dos isoos socais, ambientais o chmdticos nas aperaghes;

= Replzacho periddica de lesies de esiresse para oo de isco socioambiental;

= Interlotugio e reporte para crgdos ambientais, fed eragdes, parceios de negdco e fdruns de govemanca;

+ Evalugiio constante da estratigla no tema, visarda o aknhamento com as téonicas @ ieonolog las de mercada, bem como 35 speitativas das pares interessadas.

1% - Fisco de conformidade

D risoo de conformidade & definide como a possibilidade de ooorénciy de sangdes, perdas financsras, danos de reputacio & outros danos, decorentes de descumpriments ow falhas na chesnsdinoa de
normiativas extereas |leis & regulamentagtes), das recomendacies dos degdos reguladores, dos codigos de autorregulagdo aplicaveis assim como dos normateos oficias indernos.

A ge=t50 do risco de conformadade, mo Smbito da Soreds estd sab r\espunubllldad! da Supenmitencénca de Compbance, sstrutura infegrante do Banco Cooperabyvo Scredi 5.4, que, parao
acompanhamento BsEmico, oferece suporte & |rl&urma|;|3-e-:, Ranta 3= areas das empresas do Centro Administratvo quanto a5 Cooperatwas Centrais g Srgulares, no gue tangs ao processo de
conformicade ¢ o gerenclamento do risco de con

& fungdo de confiormidade & desempenhada no desenvo imento & esecugdo do Frograma de Complance, estruturado nos pilares de: (i) Frevengdo, {il) Debecgdo e (i) Corregdo.

5 PIOCISS0S fard genendiamenta do isco de confanmidade incluem:

*ldentilicagio dos focos de conlormidade dainstitugda;

=Comunicagic, capaciagdo e tremaments de todos of nivers da Entoiade pars gerenciar ade quadaments o riscos de ponformickcde & cumgrin as sigéncias legais = (auto) egul atdrias;
#Arompanhamente ¢ monforamenta de processos relevantes, das aghes adota das para mitigar os riscos de conformidade @ comigir defodndas, na inbuita de promover a conformidade.

sReporte das adequaes relevantes @ rovas medidas pan mitigagio de dsoos, bem oo rdo confornidetes demilicadas;

=|dentificacio de agbes ofou procesacs 3ssocisdos S08 principee nEoos, GUE precET Ser reyvEados, izados o impk jos, buecand o s efetvidade do Programa de Compla nce como umn todog
sTratamento para o5 ndo cumarim entos ideneficados bem coma desenvobimento de agbes par conscemizagio, buscando evitar a reincidénca.

A - Rise de Seguranca da Infema@o

0 meco de seguranga da informagdo & definido como o reco rebiciorado a probabibdade de exploragio de uma vulner bibdade, considerardo as ameagas vinculadas, e o mpacto na confidendalcade,
integricacks ou ilica de- das (s i 06 impementadss. Rkcos de seguranca dhemdtica ou dberseguranca fazem parte do contexio de rscos de seguranca da nfommagdo.

N Sicredi, o gerenciamanta do risoo de seguranga da informacka 6 malicado de farma oorjunta oo Banco, Centrai @ Cooparilives Sngulanes, o8 quais poasuem reponiabildade pela o pimente dos
normatwes internas & extemas, contando com femamentas & metodolog as setEmicas gue podem se=roomplementados por agbes locas. O processce e ardes voltados para seguranca da informacho wisam
A Mantengac dos isoos em nivels ateitivals, induinda a utilzagho de controles adequadas @ afetivas, fente aos oustos, teonologia & chjptives de negoda,

A - Inlormagdes Adidenais

A descrgdo da estrsiura completa e do processo de gerendamento de nscos & apial pode ser acessada por melo do stk weews sicredi. com. br, no caminho: Sobre nos = Belatdnios > Gestdo de Riscos =
Fublicasias Sistémicas » Garenclamensa de Riscos Filar 3 - Sissbmico.

i a Politica de Gererciaments de Reco Sock [: leo fnio de Lilidade, documenios com o detalhamento & ndmencs dos processos ne tema, ambém podem ser acessados por meso do
sitio waw sicredioom b, na caminhe: Sobie rde » Sustentabilidacs » Polticas ¢ Ralatdrios.

As instituigies financeias & demais instRugdes auonzadas a luncienar pelo Banca Cantral do Brasil devem maniter, permanentements, valer de Patimdnie de Referdna (PRI, apursdo nos termcs da
Pesolycio CRM n® 4955721, compativel com o3 riscos de sums atvidades, sende apressmade abamo o cilodo das Imites;

'hrhﬂﬂuﬂkihﬂnﬁhlml 637654
le:lllNlb GAT G5
5 Cagitad principal - CF 637,654
i Capital socal 297 45
Benmsgeopwl o e e
5 Sabras acumuladas 62.733 45.208
| Ajustes Praderciais (5.321) 15,3241,
-Rhuﬂ'ﬁlﬂlhﬂﬂ_l‘.‘lﬂhﬂm_rll ) o ) B ) o LA o o lmil
| Margem de Copltal L e e B e e B P e s e e R B R e B e U
| indice de Basliia (PR  RWE) 71,4E% ITITH
.5|D.-al.'.3-ade- Irnabiizagio [mek) e SR e e B e s 10456 0 oy . L ‘
lindice de Imobiizagio Pmab / PR| 14, 75% 10868 |

e R e

Pl argem de Capital comiite no extedente de capital da instfuico o reguesmentos meni mos regubymentams @ a0 adiconal de capital principal

NOTA 30 - SEGURDS CONTRATARGS

Em 31 de dezemibro de 2022, 05 seguros contratados s30 considerados suficentes pela administragd o para cobeir ewentuais sinkstros relackonadas a garantia de valones ¢ bens de propriedade da Cooperativa.

As premisas de riscos adotadas, dada a sua nat , o fazem pane do escopo de uma audBana de demanstragies fina nceiras, consrquantements ndo sao ek minadas pelcs nossos audiones
indepandenles,

NOTA 31 - DUTRAS INFORMACGES

11 Plare de Impleenentacso da regulamentacika contabil estabebecids pela Resclugie CMIN /@ 4 0966/ 2001

Em 25 de novembrn de 2031 fol publkcada a Resclughio CMN R 4 966171 que displia sobie o8 conoeos & ok oritd dos contabek aplicavels 3 insbrurmssnios financstnos, bam come para & desgnaio s o
resconhed merio des relagies de protegBo Jontabiidade de hedge] pelas insttupdes: finencein s o demais retiluigies sutonicadas o Tuncenar pels Bancs Central do Brasil, conyerginda oom o principes
monoeRos da nomra inkemadonal | FRS 9 - Irstrumentos Franoeros.

A norta FRERE oMTADE e e Wigor a panticde 19 da janeiro de 2025, tando of ajustos docorrertes da aplicacio dos critdnos contdbiek astabalecidos por e5ta noimia megistmidos am conrapartida & conta da
sobras gu perdas aoumulbidis, pele valor liquida dos efeios nbutinos,
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Dhentoe of meguerimentos da nova noma, corsta a recessidade de elaboragie de um plano de implementagie, O referico plana foi aprovade pelo G dha de Acdming R0 cas Coog 5 Singul
durante o i de hE2

Em amendimenta ao disposta ro ingtse 1) de pardgralo dnice da arige 76 da Resclucio CMMN nE 4,966,302 1, dhealgamos @ seguin, &8 Tama resumida, o plang o im plementagio da refenda regulamentagio:
) Fesume do Plano de Implkementacia:

- Fase | [2002): Awabagia e entendimento dos mpackos da rorma [andlise de Gaps);
] Fase |l (20222023): Desenho o especiicaries das solupies e metodologias;

- Fase [11{2023/3074): Deserralimento s simices, matones de cilode, etc.;

- Fase 1% {2023/ 024 Testes e mplementagbes.

Salierrlarrs, Gia aim caso & el & nermag (omplerentanes b Resohighio CMN r 4.966/21 pelo Barco Certral do Brasil, serd necessanio & rvsdo do plang de implamenta (o

2
Marein Tjifz de Abreu
Diretor Bdpcutivg
CPF: 004 967,879-50

m&

Marcio Luks Wizhter Schoni

Direbar de Operagies
BIT.OM0851.21

CPF: 694,157 .650-20
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Relatorio do Auditor Independente
sobre as Demonstracoes Finance s

Setor Hoteleira Sul - Quadra D&
1% andar - sala 105
TO31&-00 Hr a - DF - Bra

Building a better Tel: +55 61 2104-010C
working world com.b

Relatério do auditor independente sobre as demonstragoes financeiras

Aos Administradores, Conselheiros e Cooperados da
Cooperativa de Crédito, Poupanga e Investimento Sorriso - Sicredi Celeiro MT/RR
Sorriso - MT

Opinido

Examinamos as demonstragbes financeiras da Cooperativa de Crédito, Poupanga e Investimento
Sorriso - Sicredi Celeiro MT/RR (*Cooperativa”) que compreendem o balango patrimonial em 31 de
dezembro de 2022 e as respectivas demonstragdes de sobras ou perdas, do resultado abrangente,
das mutagdes do patrimdnio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem
comao as corespondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contdbeis.

Em nossa opini&o, as demonstragdes financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posigio patrimonial e financeira da Cooperativa em 31 de dezembro
de 2022, o desempenho de suas operagbes e o0s seus respectivos fluxos de caixa para o exercicio
findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as instituictes
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil (BACEN).

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na segao a seguir,
intitulada "Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras”™. Somos
independentes em relagdo a Cooperativa, de acordo com os principios éticos relevantes previstos
no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com
essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opiniao.

Outras informagdes que acompanham as demonstragdes financeiras e o relatério do auditor

A diretoria da Cooperativa é responsavel por essas outras informagdes que compreendem o
Relatorio da administragao.

MNossa opini&o sobre as demonstragdes financeiras nio abrange o Relatério da administragio e ndo
expressamos qualquer forma de conclus@o de auditoria sobre esse relatdrio.

Em conexdo com a auditoria das demonstracdes financeiras, nossa responsabilidade é a de lero
Relatdrio da administragéo e, ao fazé-lo, considerar se esse relatdrio esta, de forma relevante,
inconsistente com as demonstragdes financeiras ou com nosso conhecimento obtido na auditoria
ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho
realizado, concluirmos que ha distorgio relevante no Relatério da administragéio, somos
requeridos a comunicar esse fato. Nao temos nada a relalar a este respeito.
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Responsabilidades da diretoria e da governanga pelas demonstragoes financeiras

A diretoria & responsavel pela elaborag&o e adequada apresentagio das demonstragbes
financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as instituigbes
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil (BACEN), e pelos controles internos gue ela
determinou como necessarios para permitir a elaboragao de demonstragdes financeiras livres
de distor¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou emo,

Na elaboragéo das demonstragfes financeiras, a diretoria é responsavel pela avaliacéo da
capacidade de a Cooperaliva continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e 0 uso dessa base contabil na elaboragao das
demonstragbes financeiras, a nfo ser que a diretoria pretenda liquidar a Cooperativa ou cessar suas
operagbes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanca da Cooperativa sfo aqueles com responsabilidade pela
supervisao do processo de elaboragdo das demonstragdes financeiras.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras

Nossos objetivos sdo obter seguranca razodvel de que as demonstracGes financeiras, tomadas em
conjunto, estdo livres de distorgio relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel de
seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria sempre delecla as eventuais distorgoes relevantes existentes. As
distorgbes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razodvel, as
decisbes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragoes financeiras.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e intemacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

+ |dentificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas demonstragdes financeiras,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtivemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgdo de distorgao relevanie
resultante de fraude € maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de
burlar os controles internos, conluio, falsificagio, omissdo ou representacbes falsas intencionais.

» Obtivemos entendimento dos controles internos relevanies para a auditoria para planejarmos

procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo, com o objetivo de
expressarmos opini&o sobre a eficacia dos controles internos da Cooperativa,
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« Avaliamos a adequacgao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contébeis e respectivas divulgagbes feitas pela diretoria.

+ Concluimos sobre a adequagao do uso, pela diretoria, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em
relagdo a eventos ou condiges que possam levantar divida significativa em relagéo a
capacidade de continuidade operacional da Cooperativa. Se concluirmos que existe incerteza
relevante, devemos chamar aten¢io em nosso relatério de auditoria para as respectivas
divulgagbes nas demonstragbes financeiras ou incluir modificagio em nossa opinido, se as
divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclustes estao fundamentadas nas evidéncias de
auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigbes futuras podem
levar a Cooperaliva a ndo mais se manter em continuidade operacional.

« Avaliamos a apresentagao geral, a estrutura e o conteldo das demonstragoes financeiras,
inclusive as divulgacfies e se as demonstracbes financeiras representam as correspondentes
transagoes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagao adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria @ das constatagies significativas de auditoria, inclusive as
eventuais deficiéncias significativas nos confroles internos que identificamos durante nossos
trabalhos.

Brasilia, 14 de fevereiro de 2023.

ERNST & YOUNG
Auditores Independentes S/S Ltda.
CRC SP-015199/F

A tardidal T,:.“.,..;
Renata Zanotta Calgada

Contadora CRC-RS062793/0-8
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Parecer do Conselho Fiscal

Sorriso / Mato Grosso, PREENCHER A DATA IGUAL OU POSTERIOR AQ PARECER DA AUDITORIA - Exemplo: 17 de fevereiro

de 2023.

Ma qualidade de membros do Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito, Poupanca e Investimento Sorriso - Sicredi Celeiro
MT/RR e no exercicio das atribuicBes legais e estatutdrias, examinamos o Relatdrio da Administracio e as Demonstragdes
Financeiras compreendendo: Balango Patrimonial, Demonstragdo de Sobras ou Perdas, Demonstracdo das Mutagbes do
Patriménio Liguido, Demonstragio dos Fluxos de Caixa, Notas Explicativas e demais demonstrativos, e o respectivo relatdrio
de auditoria sobre as demonstracdes financeiras, documentos estes relativos ao exercicio findo em 31 de dezembro de

2022,

Pelas politicas de Governanga adotadas pela Cooperativa e com base nos nossos exames e no relatdrio de auditoria dos
auditores independentes, emitido pela Ernst & Young Auditores Independentes 5.5., somos de parecer favordvel &

aprovacdo das mencionadas demonstragdes.

Atenciosamente,

Meri Armlnduﬁféﬁer
Conselheiro

SICREDI CELEIRO MT/RR 2022

Matilde Fatima Jordan Damian
Conselheira

1. kT = s
|
——

Rodrigo Annoni Pazeto
Conselheiro
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Sicredi Celeira MT/RR

MAIS PROXIMO
DE VOCE!

INSTAGRAM

Uma forma rdpida e atualizada para vocé se
conectar &5 agdes da Cooperativa.

www.instagram.com/sicrediceleiromtrr
Estar proximo, mesmo que a distancia.

Para isso, dispomos de diferentes canais
por meio dos quais o Associado consegue
acompanhar as informacgoes sobre a sua
instituigao financeira cooperativa, o seu
negdcio, Tudo ao alcance das maos. Pelo
computador, pelo tablet ou mesmo celular
& possivel conectar-se,

™)

FACEBOOK

Ponto de conex&o entre a Cooperativae a
comunidade em geral também pela internet.

www.facebook.com/sicrediceleiromtrr

0

SITE YOUTUBE

Conteddos diversos, noticias, informacgoes para Conteldos e informacdes sobre a Cooperativa

vocé, sua empresa e para o agronegdcio. também neste canal.

www.sicredi.com.br/celeiro-mtrr www.youtube.com/channel/sicrediceleiromtrr
PROGRAMA .

LINKEDIN ESTACAO SICREDI

Rede profissional para vocé conferir as

Todos os sabados um novo episddio é liberado
oportunidades de trabalho da Cooperativa. no Spotify.

www. linkedin.comfcompany/sicrediceleiromtrr Spotify - Estacio Sicredi - Sicredi Celeiro MT/RR



Relatdrie Anual Resumide 2022 Sieredi Celelra MT/RR

+ AGENCIA SINOP « AGENCIA UNIAO DO SUL + AGENCIA SINOP AV. ITAUBAS
Avenida das Acacias, 1548 Avenida Florianapolis, 1784 Avenida das ltoubas, 4719
Setor Comercial, Sinop - MT Centro, Unido do Sul = MT Setor Comercial, Sinop = MT
66 3511 5700 56 35401229 / 66 35401228 66 3520 0500
+ AGENCIA FELIZ NATAL + AGENCIA CLAUDIA + AGENCIA SINOP AV. JACARANDAS
Avenida Marovilha, 373 Av, Pres, Eurica Gaspar Dutra, 1187 Avenida lacarandds, 2658
Centro, Feliz Natal - MT Centro, Cloudia - MT Setor Industria Sul, Sinop - MT
66 3585 1160 7 66 3585 1243 66 3546 3800 66 3520 3250
« AGENCIA VERA - AGENCIA SANTA CARMEM « AGENCIA SORRISD AV. BLUMENAU
Propa 13 de maia, 211 Avenida do Comércia, 894 Avenida Blumenaw, 2505
Centro, Vera - MT Centro, Santa Carmem - MT Bela Visto, Sorriso - MT
66 2013 95R0 66 3562 1465 / B6 3562 1487 66 3545 4850
- AGENCIA SORRISO - AGENCIA NOVA UBIRATA - AGENCIA SORRISO LESTE
Av. Notallne Jodo Brescansin, 124 Avenida Tancredo Neves, 1291 Rua Ponambi, 350
Centro, Sorriso - MT Centro, Nova Ubiratd - MT Industrinl, Sarrisa - MT
66 3545 5200 66 3579 1240 66 3545 17494
« AGENCIA BDA ESPERANCA « AGENCIA AGUA LIMPA » AGENCIA SORRISO DISTRITO DE PRIMAVERA
Avenida Srosil, 1468 Avenida Ferrucia, 5/M Avenida Mato Grosso, 331
Listrito Boo Esperanco, Sorriso - MT  Distrito Forgue Agua Limpa Distrito de Primovera, Sorriso - MT
66 3560 1244 7 BB 3560 1646 Novo Ubiratd - MT 66 35841016 / 66 3584 1170

66 35051073 / 66 3505 1082

- AGENCIA BOA VISTAAV. JOAD - AGENCIA BOA VISTA

PEREIRA DE MELD AV. VILLE ROY
Avenido Jodo Pereira de Melo, 328 Avenida Ville Roy, 54 80
Centro, Boo Vista - RR Centro, Boa Vista - RR
95 3198 0400 5536218800
@- sicredi.com.br/celeiro-mtrr sicrediceleiromtrr @ sicrediceleiromtrr
(© (51) 3358.4770 Lf] sicrediceleiromtrr (@] sicrediceleiromtrr
Servicos por Telefone: SAC: Ouvidoria:
2003 4770 Deficientes Auditivos ou de Fala 0B00 646 2519
0800 724 7220 sicredi.com.br
Eﬂpltﬂl‘s e Regioes Metropolitonaos 0800 724 0525 : :

{cwsto de uma ligocda local)

0800 724 4770

Demois Regides

7.< Sicredi



oz Sicredi

@ sicredi.com.br/celeiro-mtrr

© (51) 3358.4770

(@) sicrediceleiromtrr

|£ sicrediceleiromtrr

[in]| sicrediceleiromtrr

.EI sicrediceleiromtrr

A



