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Governança

Relacionamento e 
Coopera�vismo

Fortalecer nosso modelo de 
negócio de forma sustentável

Desenvolvimento 
local

Promover 
transformações 

posi�vas nas 
localidades onde 

estamos presentes

Soluções 
responsáveis

Operar de maneira 
sustentável

Nosso Sistema 
em Números

Somos a Sicredi Valor Sustentável PR/SP, 
uma das mais de 100 cooperativas integrantes 
do Sicredi. A cooperativa foi fundada em 15 de 
julho de 1989 por 28 associados da COOPER-
VAL – Cooperativa de Produtores de Cana de 
Açúcar e Álcool que já cultivavam os valores 
de ajuda mútua e solidariedade.

Atuamos em 14 municípios no estado do 
Paraná e, em oito deles, somos a única insti-
tuição financeira, já no estado de São Paulo, 
estamos com quatro agências na cidade de 
Franca e uma em Pedregulho. 

Área de atuação

20 municípios

10 municípios

14 agências

05 agências

08 municípios 
em que somos a 
única instituição 
financeira presente

27.895 associados

7.153 associados

PARANÁ

SÃO PAULO

TOTAL DE  
ASSOCIADOS

35.048

01 _ Cristais Paulista
02 _ Franca
03 _ Itirapuã
04 _ Jeriquara
05 _ Patrocínio Paulista
06 _ Pedregulho
07 _ Restinga
08 _ Ribeirão Corrente
09 _ Rifaina
10 _ São José da Bela Vista

01 _ Arapuã
02 _ Ariranha do Ivaí
03 _ Barbosa Ferraz
04 _ Bom Sucesso
05 _ Borrazópolis
06 _ Corumbataí do Sul
07 _ Cruzmaltina
08 _ Fênix
09 _ Godoy Moreira
10 _ Grandes Rios
11 _ Ivaiporã
12 _ Jandaia do Sul
13 _ Jardim Alegre
14 _ Lidianópolis
15 _ Lunardelli
16 _ Marumbi
17 _ Novo Itacolomi
18 _ Quinta do Sol
19 _ Rio Branco do Ivaí
20 _ Rosário do Ivaí
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Cidades que contam 
com agências próprias 
do Sicredi;

Áreas atendidas;

Cidade sede  
da Cooperativa.

+ de 6 milhões
de associados

+ de 35 mil 
colaboradores
que conhecem nossos 
associados de perto

Todos os estados 
brasileiros e o Distrito Federal

+ de 100 
cooperativas
de crédito afiliadas

+ de 2,4mil
agências

R$ 263,5 bilhões
em ativos reinvestidos
na comunidade

R$ 30,7 bilhões 
em patrimônio líquido 
de todos para todos 

*os dados são referentes  
à dezembro

ONDE ESTAMOSQUEM SOMOS
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ESTRATÉGIA DE SUSTENTABILIDADE
No Sicredi, atuamos alinhados aos principais conceitos globais 

referentes ao desenvolvimento sustentável, gerando valor aos 
nossos associados, ao meio ambiente e à sociedade.

Por conta de nossa natureza cooperativa, desde a nossa constituição 
temos um olhar atento para nossos impactos. Essa preocupação foi 
materializada, em uma robusta Estratégia de Sustentabilidade, que 
incorpora as melhores práticas de gestão sobre o tema e está alicerçada 
em quatro pilares: econômico, social, ambiental e governança.

Para nortear nossa Estratégia de Sustentabilidade, estabelecemos 
nossos direcionadores de sustentabilidade e temas focais.

Fortalecer nosso 
modelo de governança

16

Promover a inclusão 
e a diversidade

105

Difundir o cooperativismo 
e a sustentabilidade

1684

Promover 
a educação 
financeira

41

Garantir a gestão 
integrada de riscos 

8 13 15 16

Fomentar a 
economia local

8 10 12 17

Promover a gestão ecoeficiente

12 137

Promover o desenvolvimento de pessoas

8 164
Atuar com fornecedores e parceiros 
com gestão sustentável

8 9 16

Contribuir para o desenvolvimento 
das comunidades 

4 17

Oferecer soluções financeiras e não financeiras com 
impacto positivo econômico, social e ambiental

8 9 11 12 13 157

Promover a inclusão financeira

8 10

Desde 2020, somos membro do Pacto Global, uma ação 
voluntária da Organização das Nações Unidas (ONU), que 
fornece princípios, diretrizes, informações e ferramentas para 
a promoção do Desenvolvimento Sustentável e da Cidadania.
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MENSAGEM DA LIDERANÇA

Palavra do Presidente
2022 registrou, como rotineiramente tem acontecido, mais 

um desempenho espetacular da nossa Sicredi Valor Sustentá-
vel, apesar das águas turbulentas da política e da economia, 
tanto no nível nacional como no plano internacional, ao impo-
rem pesadas incertezas à capacidade de planejamento estra-
tégico às corporações, não importando a escala e natureza de 
cada uma!

Todavia, salientamos, esse sucesso contínuo, independente 
do desafio permanente de navegar em águas agitadas ou plá-
cidas, tem uma razão de ser: tanto a Sicredi Valor Sustentável 
como seus 33 anos, quanto as demais 107 cooperativas que 
constituem o Sistema Sicredi, com seus 120 anos comtempla-
dos em 28/12/2022 – o mais antigo da América Latina – de-
monstram a mesma eficiência há muitos anos seguidos!

Tal quadro, naturalmente nos induz à pergunta: qual o segre-
do desse modelo de organização cooperativista cuja expansão 
ilimitada se robustece a cada instante que passa? 

Sim, trata-se de um modelo, cujas coordenadas fundamen-
tais, amarram uma estrutura destinada ao sucesso! Compartilho, 
então com vocês, algumas reflexões: será que quando um ser 
“iluminado”, põe de pé uma idéia, materializando-a, em bene-
fício intenso à humanidade, percebe, o alcance no tempo, que 
essa mesma ideia trará a todos no futuro? 

Queiramos, ou não, o processo civilizatório depende desses 
“seres iluminados” que surgem de quando em quando!

Falando de modelo, me refiro ao modelo Raiffeisen de Coo-
perativismo de Crédito, que adotamos e a maioria do mundo 
também!

O alemão Friedrich Wilhelm Raiffeisen, nascido em 1818 
é um desses gênios que vieram para iluminar caminhos! Criou 
soluções simples, mas poderosas para as sofridas comunidades 
agrícolas do sul da Alemanha! O básico: fundamentava-se na 
cooperação! Se todos cooperassem entre si, todos se benefi-

ciariam! Comtemplava seu modelo justo e igualitário com três 
itens insubstituíveis: a responsabilidade solidária, a fiscalização 
isenta e a gestão democrática. Dizia Raiffeisen que, fora des-
ses pressupostos nenhuma sociedade poderia ser chamada de 
justa! Notemos que seu modelo contempla os quatro vocábulos 
que, indo a fundo sobre seus significados, o poder do modelo se 
explica por si!

Cooperação, solidariedade,  
fiscalização e democracia! 

Comparando com outros sistemas existentes, entendemos 
rápido por que nosso modelo tem 120 anos! 

Volto à pergunta inicial: teria, Raiffeisen, compreendido o 
sucesso de seu modelo 200 anos a frente de seu tempo, hoje 
o nosso tempo? Teria ele enxergado a universalização de seu 
modelo de crédito como hoje ocorre? 

É assim que vejo o tamanho do sucesso do Sistema Sicredi, 
juntamente com um investimento sem igual no capital humano – 
seu maior ativo – e no acompanhamento tecnológico! 

Para fechar com o círculo; tratar o ser humano como um 
ser humano deve ser tratado! Para tanto, imersão profunda na 
comunidade, através dos comitês, do voluntariado, e buscando, 
como hoje fazemos, a prosperidade individual de cada associado 
e a prosperidade da comunidade, onde todos são abrangidos! 
Essa, a grande descoberta: ao colaborar com a ONU e seus ODS 
(Objetivos de Desenvolvimento Sustentável), assumimos o não 
associado também! Reflitam meus amigos: enquanto houver ne-
cessitados de toda sorte, jamais seremos felizes! Nossas ações 
nas comunidades, com números que falam por sim representam 
o legado do nosso modelo, pois estamos apenas no começo de 
uma bela história, fazendo a nossa parte. 

A Sicredi Valor Sustentável PR/SP deixou em 2022 um 
rastro de realizações que apenas nos orgulha! 
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Destacamos: 

• Entrega de 17 carros (um por agência), sorteados 
em 17/12/2022, na Promoção Valor Premiado;

• Inauguração da 4ª agência em Franca/SP em 
16/08/2022;

• Inauguração da agência de Pedregulho/SP, em 
14/12/2022;

• Os dois comtemplados na Poupança Premiada,  
no valor de R$ 5 mil reais cada; 

• Os seis premiados na Promoção Capital 
Premiado, no valor de R$ 10 mil reais;

• Promovemos a intercooperação com a cooperativa 
de reciclagem de Ivaiporã/PR, na Semana Nacional 
do Meio Ambiente; 

• DIA C – em Jandaia do Sul (Caldo do Bem), com a 
entrega de R$ 30 mil reais às entidades: Asilo São 
Vicente de Paulo, APMI e Associação Florart Vida;

• Mais 16 ações, foram realizadas pelas agências no 
DIA C; 

• Oito turmas de empreendedores formados, pelo 
Empreenda Sicredi; 

• Na pesquisa de clima realizada pela empresa Great 
Place to Work, obtivemos o 1º lugar com 95% de 
ótimo ambiente para se trabalhar; 

• Formamos colaboradores em Liderança Humanizada;

• Formações do Comitê de Inclusão, Diversidade e 
Equidade; 

• Aprovamos o projeto da nova Sede que será 
iniciada em 03/2023, numa prova cabal de quanto 
crescemos, reservando à comunidade uma biblioteca 
e uma Casa da Memória, demonstrando às nossas 
gerações as dificuldades que tiveram os pioneiros. 

Como dissemos, o Comitê Jovem, o Comitê Mu-
lher, o Comitê de Inclusão, Diversidade e Equidade, 
o programa Wycup, Comitê de Sustentabilidade, 
Programa Crescer, Cooperação na Posta do Lápis, 
ampliando ações para os associados na área de 
educação financeira, o Programa a União Faz a Vida, 
verdadeira construção da cidadania etc., etc. 

Os itens elencados, apenas demostram como 
nossa responsabilidade social já nos impõe uma 
imersão profunda na caminhada! 

É um caminho sem volta! Esta Cooperativa de 
Crédito, está se tornando um educandário onde se 
forjam em têmpera inquebrável o cidadão do ama-
nhã que, como as gerações de hoje demonstram, 
com certeza representam a esperança de um mundo 
melhor, ambientalmente equilibrado e onde, a vida 
passa ser diversa, alegre e colorida. É o cooperativis-
mo de crédito, criando um mundo melhor! 

Boa leitura.

Plácido Caldas Filho
PRESIDENTE DA SICREDI

VALOR SUSTENTÁVEL PR/SP
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COMPROMISSO

FORTALECENDO O 
COOPERATIVISMO

Através do Programa Pertencer, 
estimulamos a participação dos 
associados nas assembleias e nos 
processos decisórios da cooperativa. 
Durante o ano de 2022, 14% do 
quadro de associados participaram de 
nossas assembleias. Já no mês de julho, 
realizamos a prestação de contas para 
nossos coordenadores de núcleo, em 
que fizemos de maneira presencial, com 
a temática de festa julina. 

GOVERNANCE 
(GOVERNANÇA)

No quesito governança, pudemos 
realizar diversas formações com 
nossos comitês (Mulher e Jovem) e 
coordenadores de núcleo.

Com os coordenadores, realizamos 
4 encontros regionalizados (fotos à 
esquerda), onde pudemos conversar 
sobre o papel dos coordenadores e 
apresentarmos o planejamento da 
nossa cooperativa. 

Nosso impacto 
positivo

NESTE RELATÓRIO, VOCÊ ENCONTRARÁ INFORMAÇÕES SOBRE 

RESULTADOS E AÇÕES DE 2022 DE NOSSA COOPERATIVA.

Alinhado ao nosso propósito de juntos construir uma 

sociedade mais próspera, e a nossa missão de agregar renda 

e contribuir para a melhoria de vida dos associados e da 

sociedade, apresentamos aqui, como fazemos isso na prática.
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NOSSOS COMITÊS

Relacionamento e 
Cooperativismo

Fortalecer nosso 
modelo de negócio 

de forma sustentável.

Renovamos o Comitê Mulher em 2022, totalizando 
mais de 90 mulheres participantes nos estados do Paraná 
e São Paulo. Além do evento de lançamento, promovemos 
dois workshops presenciais, onde abordamos os temas: 
Cooperativismo e o papel do comitê na agência. Tivemos 
também nossas líderes do comitê no PR e SP, participando 
do Summit Mulher em Curitiba, promovido pela Central 
Sicredi PR/SP/RJ.

No comitê jovem, também realizamos workshops de maneira 
virtual, na qual trabalhamos os temas: Liderança e Protagonismo 
e Autoconhecimento e Propósito. No mês de dezembro, 
realizamos um TEAL (Treinamento Experiencial ao Ar Livre) 
Team Building, onde trabalhamos os aspectos de liderança, 
cooperativismo, criatividade e o emocional dos nossos jovens, 
através de atividades dinâmicas, além de promover a integração 
entre os jovens participantes do comitê. Tivemos também jovens 
do comitê do PR e SP, participando do Summit Jovem em Curitiba, 
promovido pela Central Sicredi PR/SP/RJ.
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Este comitê visa promover ações 
pautadas nos nossos 4 pilares: Pessoas; 
Clima; Educação e Estratégia. Demos 
início ao Comitê ID&E neste ano apenas 
para o público interno, afim de capacitar 
e preparar os nossos colaboradores para 
o dia a dia na vida e nas agências, para 
que possam compreender os aspectos 
diversos e inclusivos da nossa sociedade.

“A área de Gestão de Pessoas da Cooperativa manteve 
em 2022 o foco na valorização e desenvolvimento dos 
colaboradores, pois acreditamos que somente através do 
pleno desenvolvimento das potencialidades individuais 
das pessoas e proporcionando um ambiente  de trabalho 
saudável e motivador podemos realizar nossa missão com 
excelência. E o ano de 2023 não será diferente, alguns 
projetos já estão planejados com objetivo de continuo 
desenvolvimento da nossa equipe”.  
 
Juliana Jacovozzi Tortorelli 
ASSESSORA DE GESTÃO DE PESSOAS

Satisfação dos nossos 
colaboradores
Realizamos nossa Pesquisa de 
Clima a partir da metodologia 
Great Place to Work (GPTW), 
que lista as melhores empresas 
para trabalhar. Em 2022, o 
nível de confiança dos nossos 
colaboradores foi de 95%.

8COOPERATIVA SICREDI VALOR SUSTENTÁVEL PR/SP 2022
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O Programa A União Faz a Vida, a 
principal iniciativa de responsabilidade 
social do Sicredi, (através da Fundação 
Sicredi), objetiva construir e vivenciar 
atitudes e valores de cooperação e 
cidadania, por meio de práticas de 
educação cooperativa, contribuindo 
para a educação integral de crianças e 
adolescentes. Em 2022, tivemos  
87 novos professores formados e  
9 novas escolas iniciando no PUFV. 
Desta maneira encerramos este ano com 
o Programa presente em 7 municípios, 
41 escolas, 258 professores, 3170 
alunos e mais de 250 projetos 
desenvolvidos.

Tivemos também neste ano o retorno 
presencial do Summit Educação na cidade 
de Curitiba/PR, na qual participaram a 
nossa equipe de Desenvolvimento do 
Cooperativismo, assessor pedagógico, 
secretárias de educação e coordenadoras 
locais dos municípios. 
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O programa é uma fonte de 
informações aos empreendedores, que 
dispõem de ferramentas de apoio aos 
seus negócios. Dividido em módulos, 
os participantes têm na programação 
aulas sobre os mais variados tipos de 
conteúdo acerca de como administrar 
seus negócios e estratégias de vendas.
Conduzido por colaboradores de nossas 
agências, neste ano foram realizadas 50 
oficinas/aulas, 100 horas de formação, 
com 128 participantes formados, 
em 10 municípios. Os colaboradores 
realizadores dessas oficinas, tiveram 
um curso sobre comunicação e 
oratória, para capacitá-los ainda mais 
e entregar um programa cada vez 
melhor para nossa comunidade.

AÇÕES

Desenvolvimento  
Local
Promover transformações positivas nas 
localidades onde estamos presentes.

Empreenda  
Sicredi
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O Cooperação na Ponta do Lápis é o 
nosso programa de educação financeira 
nacional e permanente construído de 
forma colaborativa em conjunto com as 
centrais, cooperativas e Fundação Sicredi. 
Tem como propósito “Cooperar para uma 
vida financeira sustentável” e, a partir de 
ações desenvolvidas para se conectar 
à realidade de públicos diversos, busca 
levar educação financeira para nossas 
regiões de atuação, apoiando diretamente 

associados, não associados e comunidades 
locais. Em 2022, realizamos a “Jornada da 
Educação Financeira nas Escolas”, onde 
nosso programa é desenvolvido através 
dos próprios professores, com alunos do 1º 
ao 5º ano do ensino fundamental. 

Encerramos a jornada com 8 
municípios participando do programa, 
20 escolas, 165 professores, cerca de 
2500 alunos e mais de 100 projetos 
desenvolvidos.
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O Dia de Cooperar (Dia C) é uma 
iniciativa organizada pela OCB (Organização 
das Cooperativas Brasileiras). O objetivo 
é desenvolver ações de responsabilidade 
social, colocando em prática os valores 
e princípios cooperativistas, por meio de 
ações voluntárias.

Neste ano, tivemos belíssimas iniciativas 
em que realmente fizeram a diferença na 
vida das comunidades. Doação de roupas 
de frio e agasalhos (Bom Sucesso/PR), 
Caldo do Bem (Jandaia do Sul/PR) com R$ 
30.000,00 revertidos para 3 instituições 
do município, 1ª Caminhada Inclusiva – 
Menos preconceito, Mais apoio (Marumbi/
PR), este vencedor do Prêmio Raiffeisen – 

Protagonistas da Comunidade, promovido 
pela Central Sicredi PR/SP/RJ. Tivemos 
ainda, Festa Julina dos Idosos (Corumbataí 
do Sul/PR), Sopão Beneficente (Ivaiporã/
PR), Pizza Solidária (Lidianópolis/PR), 
Costelada Solidária (Borrazópolis/PR), 1º 
Campeonato de Futsal Solidário (Novo 
Itacolomi/PR), Plantio de Árvores (Jardim 
Alegre/PR), Doação de cestas básicas 
(Lunardelli/PR), Arrecadação e doação de 
calçados, roupas e alimentos (Barbosa 
Ferraz/PR), Torneio de Futebol e Malha 
(Godoy Moreira/PR), Doação de Fraldas 
Geriátricas (Grandes Rios/PR) e Recreação 
com Crianças (agências de Franca/SP). 
Milhares de pessoas foram impactadas e 
beneficiadas com nossas ações.
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Neste ano nos unimos a Copemari (Cooperativa de Materiais 
Recicláveis de Ivaiporã) em uma campanha em prol ao meio ambiente, 

ao município e a própria cooperativa de recicláveis. A partir da 
iniciativa de uma conselheira da nossa cooperativa, decidimos então 

cooperar com a Copemari, ajudando-os a se estruturarem, para 
que pudessem ter uma renda melhor, visto que são 31 famílias que 

dependem exclusivamente dos materiais recicláveis. Realizamos 
também no mês de dezembro o “Dia D – coleta de recicláveis”, que 

aconteceu na praça Manoel Teodoro da Rocha em Ivaiporã/PR.

IVAIPORÃ/PR

Intercooperação  
em Ação

COOPERATIVA SICREDI VALOR SUSTENTÁVEL PR/SP 2022
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Economia  
verde

Contamos com uma série de 
linhas de crédito, que têm foco 
nos potenciais impactos positivos 
para sociedade e meio ambiente. 
Em 2022, concedemos:

» R$ 27.412.652,28  
EM FINANCIAMENTO PARA 
ENERGIA SOLAR;

» R$ 243.478,39 
CONCEDIDO NA LINHA 
DE CRÉDITO ABC 
(AGRICULTURA DE BAIXO 
CARBONO);

» R$ 122.272.644,03 
CONCEDIDO NA LINHA DE 
CRÉDITO PRONAF.

Mudanças climáticas
Atuamos no combate às Mudanças 

Climáticas. Neste ano, neutralizamos as 
emissões emitidas em 2021 e 2022, ou 
seja, todas as nossas atividades deste ano 
já foram neutralizadas, para isso apoiamos o 
Projeto PCH Itaguaçu – Projeto de créditos 
de carbono de geração de energia elétrica 
limpa e renovável para o desenvolvimento 
e qualidade de vida entre os municípios de 
Pitanga e Boa Ventura de São Roque/PR.

Projeto Águra é Vida 
Organizado pela prefeitura de Jandaia do 
Sul/PR e apoiado por nossa cooperativa, 
este projeto nasceu com a intenção de 
promover a preservação e recuperação 
de nascentes como forma de melhorar 
a sustentabilidade da propriedade e 
desenvolver a conscientização ambiental 
com relação a preservação, visando uma 
conscientização da população. 

Foram recuperadas cerca de 50 nascentes em Jandaia do Sul das 
quais várias pertencem a associados da nossa Cooperativa.
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OUTROS DESTAQUES

A Sicredi Valor Sustentável PR/SP vem trabalhando 
na expansão da rede de atendimento no estado de 
São Paulo. Em 2022, inaugurou em agosto, a quarta 
agência no município de Franca e em dezembro na 
cidade de Pedregulho.

Expansão
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PROMOÇÕES

Agência Bom Sucesso

Valdemir Gonçalves

Agência Lidianópolis

Donizete Geroncio Torres

Agência Marumbi

Gilmar Olivatti

Agência Ivaiporã

Tapeçaria S M O Ltda.

Agência Novo Itacolomi

Fernanda Lilian Hilario

Agência Jandaia do Sul

Luzia de Tomazi Rabassi

Agência Corumbataí do Sul

Vanderlei Martins Gomes

Agência Borrazópolis

Decio Fachi
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A cooperativa Sicredi Valor Sustentável PR/SP realizou nos dias 21, 22 e 23 
de dezembro de 2022, a entrega de 17 Fiat Mobi aos ganhadores da promoção 
Valor Premiado. Os sorteados foram conhecidos por meio de combinações 
da extração da Loteria Federal do dia 17 de dezembro. As entregas foram 
realizadas nas agências onde os contemplados são associados.  

A Promoção Valor Premiado foi destinada aos associados da Sicredi Valor 
Sustentável dos estados do Paraná e São Paulo, onde receberam número da 
sorte ao realizarem investimentos na cooperativa (Poupança, Capital Social e 
produtos de investimento), tanto para pessoa física ou pessoa jurídica. Em 7 
meses de promoção foram gerados mais de 7 milhões de números da sorte. 

Agência Lunardelli

Waltira Blaut Daniel

Agência Franca Estação

EVA Produtos e Serviços Digitais 

e Fábica de Software Ltda. 

Agência Franca Presidente

Baru Empreendimentos 

Imobiliários S P E Ltda.

Agência Grandes Rios

Rosmari Ferrari Silva, 

representada pelo filho  

Bruno Marcelo Ferrari Silva

Agência Barbosa Ferraz

Fabio Bariviera

Agência Godoy Moreira

Marlene Gouveia Rodrigues

Agência Jardim Alegre

Leandro Martins dos Santos

Agência Franca Centro

João Carlos Junqueira

Agência Cruzmaltina

Tadeu Adriano Cardoso



18

Tivemos também a 
Promoção Capital 
Premiado Sicredi, 
com sorteios 
mensais de R$ 
10 mil. Em nossa 
cooperativa tivemos 
6 ganhadores.

PROMOÇÕES

Poupança Premiada
Promovida pela Central Sicredi PR/SP/

RJ com o objetivo de incentivar o hábito 
de poupar e o planejamento financeiro, 
a campanha Poupança Premiada Sicredi 
chegou ao final da sétima edição no dia 
19 de dezembro de 2022. Com sorteios 
semanais entre março e dezembro de 
2022, a campanha, que acontece nos 
estados do Paraná, São Paulo e Rio 
de Janeiro distribuiu aos associados 
contemplados 200 prêmios de R$ 5 mil, 

ROBERTA MOREIRA. LUNARDELLI-PR

ORTIZ EMPREENDIMENTOS 
IMOBILIÁRIOS LTDA.  LIDIANÓPOLIS-PR

outro de R$ 500 mil no sorteio especial 
pelo Dia Mundial da Poupança, em 
outubro, e esse de R$ 1 milhão, ao final da 
campanha.

Em nossa cooperativa, 2 associados 
foram contemplados com os prêmios 
semanais de R$ 5 mil. Os grandes prêmios 
ficaram para as cidades de Campo Bonito 
(PR) com o prêmio de R$ 500 mil, e Ibaiti 
(PR) com o de R$ 1 milhão.

IZABILI PIAZENTIN BUENO 
BOM SUCESSO - PR

TOK ART DECORACAO LTDA
BARBOSA FERRAZ

CIERLI SERGIO FERREIRA
GODOY MOREIRA

LUIZ HENRIQUE ATELLI DA SILVA 
LUNARDELLI-PR

BICICLETARIA PELISSARI LTDA 
JANDAIA DO SUL - PR

EDUARDO HENRIQUE PARPINELLI 
TROMBINI – LIDIANOPOLIS-PR
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NOSSOS NÚMEROS

Resultados

Recursos Totais

Sobras Líquidas

Depósitos Poupança

Associados

Operações de Crédito

490.210 

 10.155.994

 103.336 

25.584

 426.294 

 598.234 

 15.922.436

 129.641 

29.864

 678.878 

 829.370 

 19.414.226

 147.378 

35.048

 917.306 

2020

2020

2020

2020

2020

2021

2021

2021

2021

2021

2022

2022

2022

2022

2022

* Incluído juros pagos ao capital *em milhões de reais

*em milhões de reais *em milhões de reais



sicredisicredi.com.br.com.br

Acesse 
sicredi.com.br/coop/

valorsustentavelprsp/
documentos-e-relatorios

/sicredivalorsustentavel

Serviços por telefone 
(Capitais e regiões  
metropolitanas)
3003 4770 
* Custo de uma ligação local

SAC 
(Informações, elogios e 
reclamações)
0800 724 7220

Serviços por telefone
Demais e regiões
0800 724 4770

Atendimento aos 
Deficientes Auditivos ou de fala
0800 724 0525

Ouvidoria e Denúncias:
0800 646 2519

Chamadas Internacionais  
(a cobrar)
0513 378 4472

Ou aponte a câmera do seu celular no 
código para acessar os demonstrativos 

financeiros da cooperativa 


