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Juntos
fazemos a diferenca

No6s somos o Sicredi, a primeira instituicao financeira cooperativa do
Brasil. Somos mais de 3,9 milhdes de pessoas' que acreditam que da
para cuidar do dinheiro de um jeito diferente e descomplicado, e ainda
gerar transformacées na sociedade. Temos presenca nacional e
atuamos localmente por meio de nossas 116 cooperativas'. Em nosso
dia a dia, construimos um relacionamento préximo com os
associados, conhecendo seus sonhos e ajudando-o0s a conquistar
seus objetivos pessoais com nossas solucdes financeiras. Por meio
dessa relacao de confianca, decidimos juntos os rumos do negocio e
geramos valor para as comunidades onde estamos presentes.

Com este relatdrio, queremos compartilhar os principais destaques
de nossa cooperativa, a Sicredi Alianca RS/SC, em 2018. Ao longo dos
capitulos, iremos abordar nossas conquistas, resultados financeiros,
projetos apoiados e reconhecimentos recebidos no ano.

Boa leitura!

'Dados de novembro de 2018.




Mensagem
do presidente

Alcancamos cada vez mais nossos
objetivos, prova disso sao inimeras
melhorias que sao feitas em nossas
agéncias, na entrega de produtos,
servicos e nossa forma de atendimento
A0S N0ss0s associados.

Assim como 0s bancos, as cooperativas
de crédito sao instituicoes financeira
reguladas pelo Banco Central. Desta
forma, os produtos e servicos sao
praticamente os mesmos, porém, com um
modelo de negdcio diferenciado, visando
ganhos coletivos. Oferecemos produtos e
servicos competitivos no mercado,

desenvolvendo a economia local.

Durante o periodo de 2018, nossas
metas foram alinhadas com a
necessidade dos associados. Temos
constante preocupacao em atender com
presteza e eficiéncia. Procuramos,
também, cada vez mais, ampliar nossos
canais de atendimento para que as
necessidades de todos os associados
sejam resolvidas com agilidade e
transparéncia.

A cooperativa esta expandindo com a
abertura de mais uma agéncia em
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Marau/RS e uma em Floriandpolis/SC, e
prevé ampliar mais em 2019. Entretanto, por
mais sélido que seja nosso desempenho
nos ultimos anos, entendemos que a chave
da continuidade e da sustentacao de nosso
sucesso esta na eficiéncia e na qualidade de
NOSSs0s servicos, produtos e de Nosso
relacionamento com associados e
comunidade.

Promover o desenvolvimento faz parte do
cotidiano da cooperativa. E nitido que as
dificuldades econbmicas em nosso pais
existem, mas o cooperativismo
demonstra que as pessoas, unidas,
conseguem atravessar por crises com
mais tranquilidade, podendo administrar
seus projetos e futuro com mais
seguranca.

E com a certeza de desenvolver e
fortalecer a melhoria de vida dos nossos

Tuche Fotografias e Banco de Imagem Sicredi

associados que seguimos com orgulho
em ser Sicredi Alianca RS/SC.

Agradecemos as pessoas que sao a
esséncia do nosso empreendimento
cooperativo.

Ivo Miri Brugnera
Presidente
Cooperativa Alianca RS/SC
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O Sicredi

Somos uma instituicdo financeira
cooperativa comprometida com o

fortalecimento financeiro e a qualidade de

vida dos nossos associados e com 0
desenvolvimento das regides onde
atuamos. Hoje, estamos presentes em 22
Estados e no Distrito Federal, com mais
de 1,6 mil agéncias, e disponibilizamos
mais de 300 produtos e servicos
financeiros’.

Nossas 116 cooperativas' estao
organizadas em um sistema nacional,
formando uma rede de apoio que diminui
riscos e fortalece nossa atuacao local.
Contamos com empresas

Missao

especializadas e instrumentos
financeiros que oferecem seguranca,
credibilidade e confiabilidade aos
associados de todo o pais.

Cada uma de nossas cooperativas possui
autonomia administrativa e financeira
para atuar localmente, gerando valor
para nossas comunidades. Nosso modelo
de gestao valoriza a atuacao dos
associados como donos do negécio,
incentivando a participacao nas decisfes
e compartilhando os resultados finais.

Mais informacoes estao disponiveis em
www.sicredi.com.br.

Como sistema cooperativo, valorizar o relacionamento, oferecer solucées
financeiras para agregar renda e contribuir para a melhoria da qualidade de vida

dos associados e da sociedade.

Visdo

Ser reconhecido pela sociedade como instituicao financeira cooperativa, comprometida
com o desenvolvimento econdmico e social dos associados e das comunidades, com
crescimento sustentavel das cooperativas integradas em um sistema sélido e eficaz.

Valores

- Preservacao irrestrita da natureza

cooperativa do negdcio

- Respeito a individualidade do associado

- Preservacao da instituicao como sistema
- Respeito as normas oficiais e internas
- Eficacia e transparéncia na gestao

- Valorizacao e desenvolvimento das pessoas

,Dados de novembro de 2018.
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Presenca do Sicredi
no Brasil’
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1,6 mil agéncias
22 Estados e no Distrito Federal

458
87% dos municipios

onde estamos presentes tém
menos de 100 mil habitantes
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Somos a tnica
instituicao financeira

em 203 cidades do pais
Estados com ‘
agéncias do Sicredi
Estados com projeto de .
expansdo em andamento



Sicredi Alianca RS/SC

Mais de

y 3.9 milhoes
numeros’ ’de associados

Nossos

Presenca em 1 6 mll Ontos
22 EStadﬂs ' de atendp ento
° 5
centrais
]
24 .4 mil

colaboradores em
1.263 cidades

Mais de .
3Q0 solu_;oes
financeiras

TFonte: Perfil Institucional - novem bro de 2018



Relatério Anual 2018

Solidez

financeira

de ativos

r RS 96,7 bilhdes

em patrimonio liquido

RS 14,7 bilhoes 7

em depositos totais

r RS 60,7 bilhdes

de saldo em carteira
de crédito

RS 52,6 bilhdes 7

Resultado de

RS 2 1 bllhao

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn - novembro de 2018



Sicredi Alianca RS/SC

Estrutura de apoio
a cooperativa

No Sicredi, o associado conta com a solidez e a seguranca
de um sistema que cresce e evolui ha mais de 115 anos.

Centrais
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peso igual nas decisdes da
cooperativa, independente
do volume de recursos
aplicados. Vinculam-se as
cooperativas filiadas, inte-
gralizando cotas de capital.

Junto com as cooperativas, sao as con-
troladoras da SicrediPar. Difundem o
cooperativismo de crédito e efetuam a

supervisao das cooperativas singulares
filiadas, apoiando-as nas atividades de

desenvolvimento e expansao.

Principal elo com os associados. Sao as instancias decisérias pri-

marias do sistema. Tém como objetivos estimular a formacdo de
poupanca, administrar os recursos e conceder empréstimos aos
associados, além de prestar servicos préprios de uma instituicao

financeira convencional por meio de suas agéncias.

10



E a holding que controla o Banco Cooperativo Sicredi e coordena
as decisOes estratégicas do sistema. Visa propiciar a participacéo
direta e formal das cooperativas de crédito na gestao corporativa
e dar maior transparéncia a estrutura de governanca. O Conselho
de Administracao se reline mensalmente para discutir e deliberar

acerca dos temas estratégicos e sistémicos. CAS - Centro Administrativo Sicredi

€ a sede da SicrediPar, do Banco Co-
operativo e suas empresas controla-
das, da Fundacao, da Sicredi Fundos
Garantidores (SFG) e da Confedera-
cao. Desenvolve solucdes e auxilia
as cooperativas no atendimento das
necessidades dos associados.

[
' . .
' Monitora o cumprimento dos deveres
' . - . -
' legais e estatutarios da administracao.
'
'
'

Confederacao
Sicredi

S
LA XX XX

Banco
C.oopelratwo Empresas controladas
Sicredi

Rabo Partnerships
B\V.elFC

SicrediPar
Sicredi Cartoes
Conselho de

Administracao

Fundacao
Sicredi - -

Administradora
de Consoércios Sicredi

Diretor -Executivo do CAS

Corretora
de Seguros Sicredi

Sicredi Fundos
Garantidores

Administradora de
Bens Sicredi

Confederacdo Sicredi = = = = = =
Mantém viva a esséncia do cooperativismo, por meio de
iniciativas educacionais e culturais cooperativas e susten-
taveis aderentes a estratégia, contribuindo com qualidade
de vida aos associados, colaboradores e sociedade.

'
'
’
[
']
'
’
'
! '
' s Fundacdo Sicredi
. . . ]
E o centro de servicos compartilhados !
. '
entre as empresas e as entidades que .
integram o Sicredi. ' '
‘ [
! '
[

Banco Cooperativo Sicredi « = = = =
-  Sicredi Fundos Garantidores (SFG)

Promove o acesso do sistema ao mercado financeiro,
desenvolve e disponibiliza produtos e servicos finan-
ceiros. E responséavel pela estrutura centralizada de
gestao de riscos do sistema e administracao em escala
dos recursos. Tem como parceiros estratégicos o Rabo

Partnerships BV.ea IF C.

Tem por objeto principal prestar garantia de depdsitos,

na forma, condicoes e limites previstos em regulamentos
préprios, aos associados das cooperativas. Suas reservas
sao constituidas por contribuicdes mensais ordinérias e
extraordindrias das cooperativas ao fundo, ressarcimentos

e recuperacao de ativos.

1



Sicredi Alianca RS/SC

Destaques do sistema
em 2018

Durante o ano de 2018, tivemos uma série de avancos importantes na digitalizacao,
ampliacao, consolidacao e fortalecimento do Sicredi. Conheca abaixo algumas delas:

- Lancamos o Woop Sicredi, conta
digital que permite ao associado
uma experiéncia de cooperativa
100% on-Lline. A plataforma,

gue roda em um novo sistema
digital, permite uma experiéncia
interativa e agil, nos aproximando
dos associados que buscam

uma vida cooperativa, mas
totalmente on-line.

- Inauguramos nossas
primeiras agéncias no
Distrito Federal e Minas
Gerais, em linha com a
estratégia de expandir
nossa presenca no
territério nacional.

Agéncia Sicredi Distrito Federal

12
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Sicredi Alianca RS/SC

Prémios do Sicredi
em 2018

Conquistamos uma série de prémios e reconhecimentos nacionais ao longo do ano:

Top 5do BC:

segundo lugar entre as instituicoes Top 5 de 2017 no

ranking sobre inflacao, tanto nas categorias Atacado

(IGP) guanto na de Consumidor (IPCA). O levantamento

Prémio é promovido pelo Banco Central, com as projecoes

Banco Centralde econdmicas mensais mais consistentes ao longo do ano

Economia e Financas . L. . o
anterior e tem participacao de mais de 100 organizacoes.

Ranking do BNDES:

destaque no ranking de desembolsos do Banco Nacional de

Desenvolvimento Econémico e Social (BNDES), que identifica o
F.‘ BNDES desempenho das instituicGes financeiras nas operacGes em que o

4 BNDES participa indiretamente do repasse de recursos por meio de

um agente financeiro credenciado. Em linhas agro, figuramos na 12

posicao. Ja em operacoes indiretas, ficamos em 7° lugar, figurando

na 12 posicao nas operacdes indiretas para pessoa fisica.

&,, Prémio ABAC Compartilhar 2018:
P - reconhecidos pelo desempenho na categoria Melhores Praticas
re m I 0 Comerciais na area de Consaércios. O prémio é concedido pela

ABAC COMPARTILHAR Associacdo Brasileira das Administradoras de Consércios (ABAQ).

Financas Mais 2018:

pela segunda vez consecutiva, o Banco Cooperativo Sicredi foi ranqueado pelo anuario Estadao
Financas Mais Broadcast+, na categoria Bancos — Financiamento. O ranking é publicado pelo
jornal O Estado de S. Paulo em parceria com a agéncia classificadora de risco de crédito Austin
Rating, e apresenta uma radiografia das instituicdes lideres do setor financeiro no pais.

14
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SINGAPORE

15-18 JULY 2018

Woccu (Conselho Mundial das Cooperativas

de Crédito, na sigla em inglés):

dois projetos do Sicredi foram premiados pelo programa
World Young Credit Union People, destinado a colaboradores
de até 35 anos de idade que desenvolveram iniciativas de
relevancia econémica e social nas regides onde atuam. Ja o
Athena Award reconheceu nossa contribuicao para o
desenvolvimento de liderancas femininas nas cooperativas
de crédito e o Growth Award premiou as trés instituicoes
financeiras cooperativas com maior crescimento na base de
associados em todo o planeta, entre elas o Sicredi.

Melhores & Maiores 2018:

o Sicredi foi destacado 14 vezes no anuario Exame -
Melhores & Maiores 2018. Na categoria 200 Maiores
Grupos, a SicrediPar é destaque na 482 posicao. Ja o
Banco Cooperativo Sicredi manteve sua colocacao no
32 lugarem Crédito Rurale ocupa o 40° lugar entre
0s 50 Maiores Bancos por Patrimoénio.

Valor 1000:

mais uma vez, figuramos entre os maiores do pais de
acordo com o ranking Valor 1000, com destaque em
12 indicadores do anuario. Na classificacao dos 100
Maiores Bancos, ficamos em 10° lugar. Entre as
instituicdes financeiras que mais cresceram em
Operacoes de Crédito e em Depdsitos Totais,
figuramos em 4° e 11° lugares, respectivamente.

15



Sicredi Alianca RS/SC

Nossa
cooperativa

Nossa cooperativa conta com 45 mil associados e
240 colaboradores, que possuem objetivos comuns e
formam uma rede que apoia o0 nosso crescimento
conjunto. Estamos presentes em 28 municipios na
regiao do Rio Grande do Sul e Santa Catarina, onde
contamos com 25 agéncias.

» &3

45 mil 240

associados colaboradores

N\
as

Marau Norte

\}
a
),
% “L
Marau Sul (2
Santo Antdnio
a\) de Palma
L3 N
Nicolau Vergueiro =D (3
. by . Sao Domingos
Vila Maria do Sul

Marau Centro

\)
as

Camargo

a\)
(“‘

Serafina Corréa



Governador

Celso Ramos
Leoberto

(W:-F1

Biguacu
a\)
0 -
Anténio i~ ¥

Angelina

S&o Pedro
deAlcantara

Rancho )

Queimado (S

7:5 Santo

Aguas Mornas ~/ Amaro da

Alfredo Wagner )
Imperatriz

Anitapolis

Sao Bonifacio
Paulo Lopes

Presenca da
Sicredi Alianca RS/SC

25 &
Em 19 cidades

AGENCIAS de 02Estados.
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Agéncias Sicredi Alianca RS/SC

Rio Grande do Sul
| A | A
' Casca ‘ Nicolau Vergueiro | Serafina Corréa ‘ Vanini
Rua Tiradentes, 876 | Av.20 de Marco, 567 - Av. Miguel Soccol, 3034 | Rua Presidente Vargas,
Bairro Centro | Bairro Centro | Bairro Centro | 30 - Bairro Centro
| Fone (54) 3347-1522 Fone (54) 3616-1313 Fone (54) 3444-1259 Fone (54) 3340-1115
\\ Casca - RS /,f Nicolau Vergueiro - RS \\ Serafina Corréa - RsS /,»“ Vanini - RS
| N |
Camargo | Vila Maria ‘ Montauri | Gentil
Av. Brasil, 824 | Av. Farroupilha, 91 | Rua Demétrio Ribeiro, 415 | Av.Vinte de Marco, 1198
Bairro Centro | Bairro Centro Bairro Centro Bairro Centro
Fone (54) 3357-1138 | Fone (54) 3359-1670 Fone (54) 3319-1094 | Fone(54) 3615-5203
Camargo - RS | Vila Maria - RS ) Montauri- RS | Gentil - RS
\_ / o S
[ ™ [ ™
| Séo Domingos do Sul ‘ Marau Sul | Marau Norte ‘ Marau
Av. Luis Benvegnu, 594 | Av.Julio Borella, 1867 | RuaJosé Posser Sobrinho, | Av. Julio Borella, 948
Bairro Centro | Bairro Centro | 1466 - Bairro Santa Lucia | Bairro Centro
| Fone(54)3349-1012 / 1032;“ Fone (54) 3348-9336 | Fone (54) 3342-8805 Fone (54) 3342-7676
| S&oDomingos do Sul- RS | Marau - RS [ Marau-RS Marau-RS
\_ _/ o %
s N
SantoAntoniodoPalma | Santa Gema
Av. Vinte de Marco, 650 | Rua Mons. Jodo Benvegnu, |
Bairro Centro | 542 - Distrito Santa Gema |
Fone (54) 3394-1119 | Fone (54) 3349-1026

Santo Antonio do Palma - RS \\ Sao Domingos do Sul - RS/»“‘

Santa Catarina

| N [
Florianépolis Estreito | Florianépolis Centro ‘ Floriandpolis Ingleses Florianépolis CDL
Rua Fdlvio Aducci, 1229 | Av.Rio Branco, 691 | Rod Armando Calil Bulos, Rua Felipe Schmidt, 679
Fone (48)3348-9336 | Bairro Centro | 6055, 5C 403 - Loja 02 - | Bairro Centro
Florianépolis - RS | Fone (48) 3223-4200 Fone (48)3369-8320/8904 | Fone (48) 3225-3252
| Floriandpolis - SC | Florianépolis - SC | Floriandpolis - SC
\_ / o S
[ ™ [ ™
| Séo José | Anténio Carlos | Biguagu | Alfredo Wagner
Rua Koesa, 298, loja04 |  Rua Daniel Petry, 233 | RuaHermogenes Prazeres, |  Rua Anitépolis, 453
Bairro Kobrasol | Bairro Centro | 387 - Bairro Centro | Bairro Centro
| Fone: (48) 3247-5895 Fone (48) 3272-0562/0243 Fone (48) 3285-7068/7130 Fone (48) 3276-1955/1543
\\ Sa0 José - SC /;’ Anténio Carlos - SC \\ Biguacu - SC /,»“ Alfredo Wagner - SC
Palhoca | Garopaba | Santo Amaro da Imperatriz
Rua Tenente Francisco Rua Prefeito Jodo Orestes |  Rua Prefeito Jose Koerich, 5203
Lehmkhul, 14 - Centro | deAraujo, 740 - Centro | Bairro Centro
Fone (48)3242-1073/1305 Fone (48) 3254-4529/4278 Telefone (48) 3245-8762
Palhoca - SC \\ Garopaba - SC /,»“ Santo Amaro da Imperatriz - SC

18



Fazer juntos
umavida

Financie o seu projeto, a aquisicdo e a instalacdo de energias renovdveis com a gente.

Somos o Sicredi e estamos ao seu lado para colaborar com o seu desenvolvimento.
Com a nossa linha de financiamento para energia solar, vocé adquire equipamentos
ecoeficientes para sua casa ou seu negdcio, economiza na sua conta de luz e reduz

o impacto do seu consumo no meio ambiente. Aproveite nossas condicoes especiais

e financie todo o projeto e a instalacdo necessaria para a implantacao de energia solar.

I Visite uma de nossas agéncias e saiba mais.

Crédito sujeito a andlise e aprovacao.
Use as concessdes de crédito com responsabilidade. Esta peca contém informagdes gerais e indicativas.
SAC- 0800 724 7220 / Deficientes Auditivos ou de Fala - 0800 724 0525. Ouvidoria - 0800 646 2519. | ‘




Sicredi Alianca RS/SC

juntos

Acreditamos que, quando todos decidem
juntos, todos crescem juntos. Porisso,
Nnossos associados elegem a cada quatro
anos o coordenador do seu nucleo, que
tem como papel representar e defender
seus interesses na conducao do negécio,
levando as decisodes dos nucleos para as
assembleias-gerais da cooperativa.

Os associados elegem os membros do
Conselho de Administracao, que orien-
tam e supervisionam a gestao para que
suas acoes atendam aos interesses dos
associados e demais partes interessa-
das. O conselho é responsavel por fixar a
orientacao geral e estratégica, e os obje-
tivos da cooperativa. A diretoria, que é a

20

responsavel pela gestao executiva do ne-
gocio, é indicada pelo Conselho de
Administracao e os membros dela tam-
bém sao eleitos pelos associados.

A cooperativa, por ser afiliada a uma cen-
tral, participa da escolha dos membros
do Conselho de Administracao e diretoria
dessa. Além disso, a cooperativa e a cen-
tralintegram a SicrediPar, que é uma hol-
ding responsavel pela definicao das es-
tratégias do Sicredi. Por meio dessa ges-
tao participativa, os associados
influenciam as decisoes de todo o siste-
ma.
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Da esq. para dir. Joel Pedro Pasinato, Neri Muller, Nelso Da esq. para dir. Delaine Teresinha Oberger, Rosélio Donzelli,
Vedana, Luiz Cerbaro Junior, Ademar Pasqualotto e Augusto Ivo Miri Brugnera, Alexandre Bertollo, Geraldo Soccol, Jodo
Jodo Malinoski Antbnio de Oliveira, Valmir Luis Menegat, Jacira Farina,

Alessandro Longo Filippi, Ramon Schutz Kretzer, Ezequiel
Longo, Mauricio Tomasi e Miguel Sordi

[ Conselho Fiscal Conselho de Administracao ]

seleciona

( Coordenadores de Ntcleo ( Diretoria )

Cristiano Piano
Diretor-executivo

bk

\

Liicia Maria dos Santos Magnan
Diretora de Operacées

( Associados )

Andrigo Vanz
Gerente Regional de
Desenvolvimento RS

Gestao participativa

Gabriel Puntel
Gerente Regional de
Desenvolvimento SC

da cooperativa

21



Sicredi Alianca RS/SC

Programa
Crescer

Consideramos fundamental difundir a
cultura do cooperativismo entre
nossos associados. Com o Crescer,
nosso programa de educacao com foco
em cooperativismo e cooperativismo
de crédito, os associados e futuros
associados tém uma maior
compreensao sobre as sociedades
cooperativas, seu funcionamento,
beneficios e diferenciais em relacao a
outras instituicdes financeiras. Com
essa formacao, eles também passam a
compreender seu papel de donos do
negocio e a importancia de participar
da governanca da cooperativa,
podendo despertar o interesse em
assumir uma funcao de lideranca.

39

encontros

1.449

pessoas participantes

22

Encontro realizado no municipio de Camargo/RS

Participacéo de associados e convidados
na agéncia de Floriandépolis Centro

Encontro na comunidade de Carrascal, Marau/RS
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Compartilhamento
das decisoes

As assembleias de nicleo anuais sao a
instancia de deliberacao fundamental de
nosso modelo de gestao, na qual colocamos
em pratica os valores da democracia

e da transparéncia, pilares centrais do
cooperativismo. € nesses espacos que 0s
NOssos associados exercem seu papel de
donos do negdcio, participando diretamente
das decisbes que afetam seus investimentos
e sua comunidade. Nela, por exemplo, sao
aprovados os resultados finais da
cooperativa e é decidido como o
montante sera distribuido.

Os temas debatidos e as decisoes
tomadas nas Assembleias de Nlcleo sao
levados a Assembleia-geral Ordinaria,
onde os coordenadores de ndcleo,
seguindo o que foi decidido pelo seu
nucleo, decidem democraticamente os
rumos da cooperativa.

4.600 783

associados convidados
Assembleias Assembleja— ) ) 1 -
de Nucleo Geral Ordinaria Assembleia de Niicleo em Vila Maria/RS

23



Sicredi Alianca RS/SC

Programa
Pertencer

O Programa Pertencer tem o objetivo de
trazer mais transparéncia para o nosso
negocio e estimular a participacao nas
assembleias e nos processos
decisérios. Por meio dele, engajamos os
associados, estabelecemos as regras
de participacao e orientamos o modelo
de gestao participativa.

Na Sicredi Alianca RS/SC foram
realizadas 24 reunioes de nicleo entre
os meses de julho, agosto e setembro,
com a participacao de 1.929 pessoas.
Nestes encontros foram apresentados
os resultados do primeiro semestre da
cooperativa e da agéncia, bem como o
retorno da pesquisa de planejamento
do ano anterior e aplicada uma nova
pesquisa com os associados para
juntos construirmos o planejamento do
ano seguinte.

Reuniédio de Nticleo da Agéncia de Casca/RS

Reuniéio na Agéncia Florianépolis Ingleses
em Floriandpolis/SC

Reuniéo Agéncia Marau Sul, em Marau/RS
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Apoio a comunidade
Fundo Filantropico

Os associados votaram e decidiram nas assembleias de 2018 que um
percentual do resultado fosse destinando ao Fundo Filantrépico. Este
fundo tem por objetivo fortalecer acées desenvolvidas por entidades de
cada municipio da érea de acao da cooperativa. O valor destinando foi de
RS 169.488,53, que beneficiaram 36 instituicbes entre hospitais, Apaes,
casa de apoio e escolas, através do Circulo de Pais e Mestres.

¥ 3 =
Cheque Palhoca/SC - Cheque no valor de R$ 4 mil Alfredo Wagner/SC - Cheque no valor de
para a Associacdo Pré-Brejaru R$ 2 mil para Apae de Alfredo Wagner

.

Santa Gema/RS - Cheque no valor de Marau/RS - Cheque no valor de R$ 25 mil para o
R$ 2 mil para CPM da Escola Estadual Giovai Mognon Hospital Cristo Redentor
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Relacionamento

proximo

Procuramos estar presentes na vida do
associado, conhecendo a fundo seus
objetivos pessoais e profissionais, e
compreendendo as suas necessidades.
E dessa forma que contribuimos cada
vez mais com seu crescimento,
colaborando financeiramente com seus
projetos e promovendo a melhoria da
sua qualidade de vida.

Perfil dos colaboradores
da Sicredi Alianca RS/SC

Q240

Colaboradores

59%

Homens e
Mulheres

. 98 homens

- 142 mulheres

26

41%

Nossos colaboradores também sao
associados da cooperativa e se
identificam com nossa causa. Quando
eles se engajam em prol da prosperidade
dos negécios e projetos apoiados, o
fazem por meio de um vinculo de
parceria com os demais associados.
Assim, colocam em pratica a cultura de
fazer e crescer juntos, criando uma rede
de apoio que mantém o cooperativismo
vivo e gera bons negécios.

49,

14%

63%

Até 30 anos
. 30 a 40 anos
. 40 a 50 anos

. Mais de 50 anos



Relatdrio Anual 2018

Treinamento

Na Sicredi Alianca RS/SC nos
preocupamos com o
desenvolvimento constante dos
colaboradores, com o propésito de
prestarmos um atendimento de
exceléncia aos nossos associados.

Capacitacoes especificas para
cada cargo sao realizados
mensalmente. Além dos
colaboradores, o conselho
também recebe formacao para o
desempenho de suas atividades e
a Diretoria-Executiva e
Estratégica participaram de
Programas de Aperfeicoamento.

O destaque neste ano foi a
implementacao da terceira edicao
do Programa de Desenvolvimento,
com o objetivo de desenvolver

d -

Reuniéio de Planejamento 2019

competéncias de gestao e lideranca
em colaboradores identificados como
potenciais lideres, preparando-os
para assumir posicoes de maior nivel
de complexidade.

Estando entre uma das Melhores
Empresas para se Trabalhar por 8
anos consecutivos, a cooperativa é
reconhecida pelos colaboradores
como preocupada com a saude,
bem-estar e desenvolvimento
profissional. A pesquisa de clima
organizacional atingiu a pontuacao
de 86% de favorabilidade, onde
todos os fatores avaliados
apresentaram evolucao com relacao
a pesquisa anterior, 0 que comprova
que a cooperativa ouve e atua com
atencao as contribuicdes dos seus
colaboradores.
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Apoio ao
associado

Solucoes
responsaveis

Por sermos uma cooperativa, nossa
prioridade é atender as necessidades
de nossos associados, os donos do
negocio. Buscamos colaborar com

sua prosperidade quando oferecemos
solucdes financeiras de forma
responsavel, adequadas ao seu
momento de vida e capazes de agregar
renda e gerar valor para seus projetos
pessoais, sua empresa ou agronegocio.

Porisso, contamos com uma ampla
gama de produtos e servicos com
tarifas e taxas adequadas ao perfil dos
associados. Também nos focamos em
seguir as melhores praticas de gestao,
para cuidar dos recursos investidos

e garantir a perenidade de nossa
cooperativa.

28

Produtos
e servicos

[ Para vocé ]

- Cambio
- Cartdo de crédito e débito
- Certificacao digital
- Conta-corrente
- Crédito rural

. Crédito investimento
BNDES

- Consoércios
- Financiamentos
- Derivados
- Investimentos

- Pagamentos e

recebimentos

- Seguros




[ Para o seu agronegdocio ]

- Cambio
- Cartdo de crédito e débito
- Certificacao digital
- Conta-corrente
- Débito automatico
- Débito direto autorizado

- Crédito (pessoal, veiculos,

imobilidrio)

. Consorcios

- Investimentos
- Previdéncia

- Pagamentos e

recebimentos
- Poupanca

- Seguros

[ Canais ]

- Agente credenciado
- Aplicativo
- Caixa eletrénico
- Internet banking

- Servicos por telefone
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Seguranca financeira

0 Sicredi oferece uma rede de apoio na qual as
cooperativas atuam de forma integrada e dao
suporte umas as outras. Ao fazer parte dessa
rede, nossos associados contam com uma série
de instrumentos que garantem seguranca e
confiabilidade a seus investimentos.

0 Sicredi Fundos Garantidores, por exemplo,
é um fundo constituido pelas contribuicGes
das cooperativas do Sicredi, ressarcimentos
e recuperacao de ativos. Tem a funcao de
garantir o cumprimento das obrigacdes
financeiras e apoiar acdes de
desenvolvimento das cooperativas.

Também contamos com a garantia do Fundo
Garantidor do Cooperativismo de Crédito
(FGCoop) — www.fgcoop.coop.br —, que foi
criado com o objetivo de cumprir com o mesmo
papel que o FGC desempenha para os bancos
comerciais, garantindo depdsitos e viabilizando
a assisténcia financeira a instituicbes com
eventuais dificuldades de liquidez. Ele oferece
garantia aos depdsitos das pessoas fisicas e
juridicas integrantes do quadro social de suas
cooperativas em até R$ 250 mil por associado.

Além disso, nossa cooperativa conta com
uma area de Controles Internos e um
Conselho Fiscal, que estao voltados para o
acompanhamento sistematico das atividades
desenvolvidas, de forma a auxiliar a entidade
no alcance de seus objetivos, no
cumprimento dos limites estabelecidos, das
leis e regulamentacdes, bem como na
correcao de eventuais desvios.

A Auditoria Interna é uma atividade
independente e objetiva, de avaliacao e de
consultoria, desenhada para adicionar valor e
melhorar as operacdes da organizacao. Ela
auxilia a organizacao a realizar seus
objetivos a partir da aplicacdo de uma
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abordagem sistematica e disciplinada para
avaliar e melhorar a eficacia dos processos
de gerenciamento de riscos, controle e
governanca.

Enquanto uma Auditoria Externa somente
poderd ser executada por Entidade de Auditoria
Cooperativa (EAC) ou empresa de auditoria
independente credenciada pelo Banco Central
do Brasil. Na execucao dos procedimentos sao
levados em consideracao os requerimentos da
Circular 3.799/16 do Bacen e outras resolucdes
do Bacen com impacto nos requerimentos da
Circular 3.799/16, resolucdes e normativos
internos da cooperativa e andlise sobre a
estrutura desta.

Nossa avaliacao de riscos busca ser
realizada de forma integrada, possibilitando
a identificacdao, mensuracao, avaliacao,
monitoramento, reporte, controle e a
mitigacao dos efeitos adversos resultantes
das interacdes entre todos os riscos
relevantes do sistema.

A seguranca dos investimentos de nossos
associados é atestada pelas principais
agéncias de classificacao de risco de crédito no
mundo, que garantiram ao Banco Cooperativo
Sicredi os seguintes ratings em escala nacional:

FitchRatin gs

Fitch: AA

Mooby’s

AMALYTICS
Moody's: Aa2

STANDARD
&POOR’S

Standard & PooF s: AAA
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Solucées oferecidas em 2018

Ao longo de 2018, apoiamos 0Ss nossos associados
com uma série de solucbes financeiras.

RS 565 milhdes

concedidos em crédito

Destaques do ano

30,59% 30.825
em aumento de () contratos de
carteira de crédito K créditos liberados

el

34% 18% 124 milhoes
aumento no crescimento saldo em carteira
crédito BNDES em consorcios de consorcios

34% 26%

crescimento | crescimento em

\ em poupanca \ carteira de depdsitos

24,6% 254 milhoes
de aumento em em saldo de poupanca
previdéncia privada - fechamento do ano

1,5 bilhao 13%
em recursos ©, de crescimento em
administrados* \ carteira de seguros

* Ndmero vélido apos balanco. Dados de dezembro de 2018.
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Como fazemos
a diferenca

0 associado Jiilio César Amorim iniciou suas atividades no
ramo de turismo trabalhando para outras agéncias como
funcionario. Em 2016, concretizou o que sempre almejou,
que era abrir seu préprio negdcio, para isso contou com
0 apoio da familia, esposa e filha, que trabalham juntos,
empreendendo no ramo de transporte de turismo. Com
um veiculo van, eles atendiam a regiao de
Floriandpolis/SC. Em 2017, tornou-se associado do
Sicredi, onde destaca a diferenca em sua organizacao
financeira. “S6 vou na agéncia quando preciso, pois faco
todas as transacdes pelo aplicativo e internet banking,
temos facilidade e confianca nos servicos prestados, assim
posso me dedicar a outras demandas da nossa empresa’, diz Bruna
Roden Amorim, que trabalha junto com o pai, na empresa Sul Floripa e Locacdo. Eles
destacam seu sonho em 2017, que era adquirir sua segunda van, e ela s6 foi possivel
através do financiamento do Sicredi.
Sonho realizado, Julio e familia puderam atender a demanda crescente de sua
empresa, e assim desenvolvem mais os servicos oferecidos em sua regigo. Hoje, o
sonho é investir em sua terceira van e prosperar em sua empresa e projetos pessoais.

Marcio é sécio-proprietdrio dos postos Sander e
Tradicdo, associado ha 19 anos da Sicredi, ressalta o
bom relacionamento com a cooperativa. "A
instituicao procura estar proxima das pessoas,
passando mais seguranca, criamos vinculo e
amizade com os gestores da conta, pois eles
fazem um trabalho como consultores, nos
orientando os melhores investimentos e,
conseguentemente, todos saimos ganhandao”. O
associado também contou com a cooperativa para
expansao de negdécios, como os postos Tradicao. ‘0
Sicredi me ajudou a consolidar os projetos que até entao
eram sonhos e que hoje se tornaram grandes realidades”,
salienta Marcio. O associado também procura atuar nas decisdes da
cooperativa, com participacao em eventos e assembleias.
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Desenuolvimento
da comunidade

O resultado de nossa atuacao
responsavel e proxima é a
transformacao das comunidades onde
atuamos. Isso porque nosso trabalho
consiste em captar recursos de
associados e emprestar para associados
das mesmas regioes. A permanéncia dos
recursos no local impacta positivamente
a comunidade, estimulando a geracao de
renda e o crescimento sustentavel, com

O ciclo também reflete no Sicredi,
pois 0 aumento de qualidade de
vida das pessoas e da comunidade
resulta em aumento de recursos
investidos na cooperativa.

A permanéncia
dos recursos na
regiao, impacta
positivamente ._.
a comunidade
com maior oferta
de empregos,
produtos locais e
geracao de renda.

o

Os associados A e B incrementam
sua renda por operar com taxas
justas e distribuicao de resultados
da cooperativa.

maior oferta de empregos, produtos
locais e desenvolvimento econémico.

Dessa forma, o associado pode
investir cada vez mais recursos na
cooperativa, e nés crescemos juntos.
A esse processo de desenvolvimento
conjunto da cooperativa, do associado
e da comunidade demos o nome de

O associado
poupador A investe
Seus recursos na
cooperativa.

Ciclo
\Virtuoso

O Sicredi torna a vida
financeira dos associados mais
cooperativa. Quem poupa ajuda

a financiar o crédito de quem
precisa, desenvolvendo
a comunidade.

A cooperativa
destina os
0—. recursos para
crédito na
mesma regiao.

0 associado B, que é produtor rural,
busca recursos na cooperativa para
investir em maquinas agricolas, terras
para criacao de frangos de corte,
lavouras e producao de leite.
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«£>AUniao

Nosso impacto positivo na
sociedade é ampliado por meio do
Programa A Uniao Faz a Vida, que
promove os valores da cooperacao
e cidadania entre criancas e
adolescentes nas comunidades
onde estamos inseridos.

Por meio do programa,
disponibilizamos uma metodologia
de ensino em que o0s alunos sao
protagonistas do processo de
aprendizagem e contam com apoio
de educadores, pais e comunidade.
Essa metodologia visa a construcao
de valores como solidariedade,
justica, dialogo, respeito a
diversidade e empreendedorismo.
Saiba mais sobre o programa em
www.auniaofazavida.com.br.

A Cooperativa Sicredi Alianca RS/SC, através das
ageéncias Marau Centro, Marau Norte e Marau
Sul, realiza o Programa A Uniao Faz a Vida em
duas escolas. Na Escola Municipal Honorino
Pereira Borges, com alunos do 4° ao 9° ano, e na
Escola Municipal Elpidio Fialho, com alunos do
6° ao 9° ano. Mais de 250 alunos participaram
de projetos com a metodologia do Programa A
Uniao Faz a Vida, que conta com 21 educadores
comprometidos em contribuir com a formacao
destas criancas e adolescentes, para que se
tornem cidadaos mais cooperativos.

Professores das escolas Honorino Pereira Borges e Elpidio Fialho
em uma formacdo continuada em marco de 2018
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Asocializacao destes trabalhos ocorre

na Mostra de Projetos, momento onde
os alunos evidenciam o seu

protagonismo. Participaram da mostra

alunos, professores, Secretaria de
Educacao, Sicredi, apoiadores dos
projetos e comunidade.

Na Escola Honorino Pereira Borges
os projetos apresentados foram:
4°ano - Zonaurbanae zona rural
5% ano - Familias

6°ano - Corpo de Bombeiros

7°ano - Cachorros abandonados

8¢ ano - Cavalos e ovelhas

9% ano - O que fazer para melhorar o
meio ambiente?

Jd na Escola Elpidio Fialho os
projetos socializados foram:
6°ano - O que podemos medir?
6°ano - Meio ambiente somos nos
7° ano - Abandono e adocao de caes
7°ano - Desmatamento e
Sustentabilidade

8°ano - Espaco e forma, geometria
por toda a parte

9% ano - Vamos falar de género

Mostra de trabalhos realizada na
Escola Honorino Pereira Borges

Adocdio de Cées", na Mostra da Escola Elpidio Fialho

“0 Projeto A Unido Faz a Vida
proporcionou aos educandos um
novo olhar sobre o aprendizado,
saindo um pouco da tradicional
forma de aprender para irem busca
da construcdo do conhecimento,
pois o conhecimento construido é
saber adquirido.”

Equipe diretiva da Escola Elpidio Fialho

“Com o Programa A Unido Faz a Vida
foi possivel desenvolver uma
metodologia diferenciada, a qual os
alunos foram oportunizados a
escolher o tema que gostariam de
trabalhar, comisso, percebeu-se um
interesse maior, uma atividade que
proporcionou uma acdo e reflexdao.”
Equipe diretiva da Escola Honorino
Pereira Borges
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Apresentacdo dos projetos na Agéncia Marau Centro

Cada escola apresentou um projeto
desenvolvido durante o ano de 2018
para os colaboradores das agéncias da
Marau Centro, Marau Norte e Marau
Sul. A Escola Municipal Honorino
Pereira Borges apresentou o projeto “A
diferenca da Zona urbana e Zona rural’,
desenvolvido pelos alunos do 4° ano. A
Escola Municipal Elpidio Fialho
apresentou o projeto “Espaco e forma,
geometria por toda parte’, realizado
pelos alunos do 8° ano.

Em dezembro de 2018, foi apresentado
para mais de 20 diretores de escolas
municipais do ensino fundamentale
educacao infantilde Marau, o Programa
AUniao Faz aVida na teoria e na pratica.
Na ocasiao, as assessoras pedagodgicas
do programa, professoras Jandira Freitas
e Nara Darlene Chaves, explanaram a
metodologia do programa e em seguida
os alunos do 7° ano da Escola Elpidio
Fialho apresentaram o projeto “Caes
abandonados" e os alunos do 5°ano da
Escola Honorino Pereira Borges
apresentaram o projeto “Familia”.

“I‘} :

Projetos apresentados para os diretores da rede
municipal de ensino de Marau

043

Professoras Jandira Freitas e Nara Darlene Chaves,
assessoras pedagdgicas do programa
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Relacionamento
com a comunidade

0 Dia de Cooperar (Dia C) é uma iniciativa
nacional organizada pelo Sistema OCB
(Organizacéao das Cooperativas Brasileiras)
que expressa a forca do cooperativismo em
prol das transformacdes sociais.
Comemorada no dia 30 de junho, a data
propoe acoes de responsabilidade social
realizadas pelas cooperativas atuantes no
Brasil, alinhadas aos 17 Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel propostos

pela Organizacao das NacGes Unidas (ONU).

Na regido de atuacao da Sicredi Alianca
RS/SC foram desenvolvidas acoes como
café voluntario e preparacao em conjunto
de um bolo para alunos do 4° ao 9° ano de
uma escola municipal, doacao de alimentos
para familias carentes, revitalizacao de um
parque infantilem uma creche, coleta de
lixo eletrdnico e correto descarte.

Acoes em parceria

Café da manhd voluntdrio com alunos da Escola
Honorino Pereira Borges, em Marau

Descarte correto do lixo eletrénico em
Séo Domingos do Sul e Santa Gema, no RS

Em 2018, foram realizados 15 ac6es em parceria com a Emater, Epagri,
Senar e Sebrae, envolvendo aproximadamente 700 pessoas.

Momento de integracéo com o Grupo da Amizade da
Melhor Idade de Alfredo Wagner/SC

Lancamento do Plano Safra 2018/2019

.
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Educacao Financeira
Semana Enef

A Semana Enef € uma iniciativa do Conef
(Comité Nacional de Educacao Financeira),
com o objetivo de promover a Estratégia
Nacional de Educacao Financeira.
Organizada pelo Banco Central do Brasil,
entre os dias 14 e 20 de maio, a Semana
contou com o apoio de organizacoes
financeiras de todo o pais, que realizaram
acoes educacionais gratuitas para
divulgar o tema.

Como parte da iniciativa, promovemos
cursos, jogos, oficinas e palestras sobre
educacao financeira para nossos
associados, colaboradores e
comunidades.

Na Sicredi Alianca RS/SC foram
desenvolvidas 37 acbes com a
participacao de 1.241 pessoas na Semana
Nacional de Educacao Financeira. E ao
longo do ano foram realizadas mais 12
iniciativas sobre o tema, com a
participacao de 584 pessoas.

encontros
49 de Educacdo
Financeira
1.900
pessoas participantes

aproximadamente
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Alunos do Curso Organizacéo, gestdo e protagonismo
com jovens rurais da EPAGRI, Florianépolis, SC

Professores da Escola Estadual Padre Aneto
Bogni, de Santo Anténio do Palma/RS

Criancas da Escola Municipal José do
Patrocinio, de Nicolau Vergueiro/RS
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| Resultados da Sicredi Alianca RS/SC

/ Associados

45.104
42.052

40.065

2016

/ Depdésitos*
828.094
475.638

409.698

2016

/ Consorcios™
124.564
105.596

81.426

2016

/ Recursos Administrados*
1.525.616

1.186.497

992.746

2016

*Valores em milhées de reais. Dados de dezembro de 2018.

/ Crédito total*

569.995
419.408

347.240

2016

/ Poupanca*
254.950
190.155

150.868

2016

/ Prémio de seguros*
14.598

12.882

10.946

2016

/ Patrimonio liquido*
131.405.589
129.770

110.045

2016
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Sicredi Alianca RS/SC
inaugura mais uma
agéncia em Marau

A Cooperativa Sicredi Alianca RS/SC inaugurou, em
junho de 2018, mais uma agéncia em Marau/RS.
Localizada na Avenida Julio Borella, 1867, a Sicredi
Marau Sul atende das 9 horas as 15 horas, com
autoatendimento das 6 horas as 22 horas. O local
possui estrutura e ambiente interno amplo, com
atendimento para pessoa fisica, juridica e também
ao agronegocio, consolidando o relacionamento
com a comunidade.

A Sicredi Marau Sul é a terceira agéncia no
municipio de Marau e apresenta a nova marca
do Sicredi, desenvolvida com o objetivo
principal de reposicionar o Sicredi com foco na
presenca nacional, com atuacao regional.




Sicredi Alianca RS/SC

Agéncia Marau Sul Agéncia Marau Sul
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Sicredi Alianca RS/SC
inaugura mais uma
agéncia em Florianopolis

Em dezembro de 2018, a Sicredi Alianca RS/SC
inaugurou mais uma agéncia em Florianépolis/SC.
Na regido, a Cooperativa Alianca esta presente em
7 municipios, com 11 agéncias, sendo esta a quarta
agéncia em Florianodpolis, localizada na Rua Fulvio
Aducci, 1229, Estreito.

Com infraestrutura moderna e adaptada para
receber os associados do Sicredi com
necessidades especiais, a nova agéncia de Estreito
esta alinhada ao propdsito da nova identidade
visual. Para estar cada vez mais préximo e a
disposicao de seus associados, o Sicredi também
conta com uma multipla rede de canais de
conveniéncia (internet banking, mobile, redes de
autoatendimento e agentes credenciados).




Sicredi Alianca RS/SC

Colaboradores da Agéncia Floriandpolis Estreito

Agéncia Floriandpolis Estreito
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Sicredi lanca sua conta 100% digital

Para atender demanda de publico da regiéo, Sicredi disponibiliza sua
conta digital a quem opta pelos beneficios de uma instituicdo financeira
cooperativa, mas da preferéncia as facilidades do ambiente on-line

O Woop Sicredi, conta digital do Sicredi, cao dos resultados. Assim como no
atende a pedidos e manifestacdes nas re- caso dos atuais associados do Sicredi,
des sociais e canais de relacionamento. os usuarios do Woop Sicredi tém, ao
Disponivel em aplicativo para celulares mesmo tempo, o papel de associados e
dos sistemas Android e i0S, o aplicativo - literalmente — donos do negdcio.
possibilita a pessoas fisicas se associa-
rem e criarem uma conta digital sem pa- A cooperativa realizou acoes de divul-
pel, sem filas e sem burocracia. € possivel gacao do Woop Sicredi em universida-
ter conta-corrente e conta-poupanca, car- des em sua regiao de abrangéncia, uma
tao de débito e crédito, programa de fide- delas na Fabe - Faculdade da
lidade e organizador financeiro. Uma das Associacao Brasileira de Educacao, em
grandes novidades é a Eliza, a assistente Marau/RS, e a outra em Palhoca/SC, na
virtual que esta sempre a disposicao dos Fatenp — Faculdade de Tecnologia Nova
woopers, 24 horas por dia, para tirar davi- Palhoca. Os estudantes puderam co-
das. nhecer o Woop Sicredi e também parti-
cipar de Quis, que indicava seu perfil fi-
O Woop Sicredi foi desenvolvido para ofe- nanceiro, além de receberem brindes.

recer uma solucao financeira cooperativa
no ambiente digital para um publico co-
nectado, que procura resolver suas ne-
cessidades financeiras virtualmente ao
mesmo tempo em que colabora para o de-
senvolvimento da comunidade onde esta

o LUJOOPO
5

Um dos diferencias da solucao é aliar ino- icredi
vacao digital e cooperativismo, conectan-
do pessoas e propositos. O associado inte-
gra uma cooperativa de crédito do Sicredi,
de acordo com a regiao onde mora, e po-
de participar - com direito a voto — de as- . .
sembleias nas quais acontecem as deci- www.woopsicredi.com

sOes estratégicas, entre elas a distribui- N J

Para baixar o Woop Sicredi,
€ sé acessar as lojas de apli-
cativos dos sistemas
Android e iOS ou o endereco
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Acoes de lancamento do Woop Sicredi
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Relatdrio Anual 2018

Demonstracoes Financeiras

BALANCO PATRIMONIAL

ATIVO 31/12/2018 31/12/2017 PASSIVO 31/12/2018 31/12/2017
ATIVO CIRCULANTE 610.808.067,31 568.850.818 64 PASSIVO CIRCULANTE 278.866.247,71  242.642.910,47
DISPONIBILIDADES 7.865.334,38 4.132.344,26 DEPOSITOS 119.522.395,03  103.708.384,79
; Depésitos a Vista 107.320.575,28  77.874.990,87
APLICACOES INTERFINANCEIRAS DE LIQUIDEZ 11.788.069,32 - Depdsitos a Prazo 12.201.819,75  25.833.393,92
Aplicacdes em Depésitos Interfinanceiros 11.788.069,32 - .
’ ’ RELAGOES INTERFINANCEIRAS 122.497.499,88  107.016.884,33
TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 54.852.450,63  52.507.636,92 Recebimentos e Pagamentos a Liquidar 6.506,75 921,46
Carteira Propria 54.852.450,63  52.507.636,92 Repasses Interfinanceiros 122.490.993,13  107.015.962,87
RELACOES INTERFINANCEIRAS 245.849.899,07  274.094.942,31 RELAGCOES INTERDEPENDENCIAS 1.602.921,31 1.450.764,38
Pagamentos e Recebimentos a Liquidar 4.050,00 370,00 Recursos em Transito de Terceiros 1.602.921,31 1.450.764,38
Tesouro Nacional—Recursos Crédito Rural 122.867,18 119.191,27 . )
Correspondentes no pais 47.010,64 69.842,72 OBRIGAGOES POR EMPRESTIMO - 4.959.727 .96
Centralizacao Financeira - Cooperativas 245.675.971,25  273.905.538,32 Empréstimos Pafs - Outras Instituicdes - 4.959.727,96
OPERAGOES DE CREDITO 267.610.474,42  222.820.660,97 OUTRAS OBRIGACOES 35.243.431,49  25.507.149,01
Operacdes de Crédito 277.294.295,55  231.346.274,92 Cobranca e Arrecadaco de Tributos 124.004,62 76.336,55
(Provisao para Operagdes de Crédito de -9.683.821,13  -8.525.613,95 Sociais e Estatutarias 6.235.347 46 5.256.742,79
Liquidacao Duvidosa) Fiscais e Previdenciérias 2.149.595,07 1.922.653,83
) Diversas 26.734.484,34  18.251.415,84
OUTROS CREDITOS 20.798.120,23  14.208.406,34
Créditos por Avais e Fiangas Honrados 73.853,84 49.271,70
Rendas a Receber 1.637.804,27 1.413.749,62
Créditos Especificos 202.301,12 190.128,05
Diversos 19.322.466,19  12.872.320,64
(Provisao para Outros Créditos de Liquidagao - 438.305,19 - 317.063,67
Duvidosa)
OUTROS VALORES E BENS 2.043.719,26 1.086.827,84 PASSIVO NAQ CIRCULANTE 531.852.335,90  424.616.639,80
QOutros Valores e Bens 2.184.680,77 1.054.276,99 ]
(Provisao para desvalorizagao) - 180.793,24 -20.000,00 PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO 390.184.482,19  303.174.338,60
Despesas Antecipadas 39.831,73 52.550,85 )
_ DEPOSITOS 379.232.707,03  297.926.454,42
ATIVO NAO CIRCULANTE 199.910.516,30  98.408.731,63 Depdsitos Interfinanceiros 5.548.573,25 -
) Depésitos a Prazo 373.684.133,78  297.926.454,42
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 169.727.577,90  71.308.996,85 .
APLICAGOES INTERFINANCEIRAS DE LIQUIDEZ  39.649.095,20 2.824.213,92 RELAGOES INTERFINANCEIRAS 10.951.775,16 5.247.884,18
Aplicagdes em Depdsitos Interfinanceiros 39.649.095,20 2.824.213,92 Repasses Interfinanceiros 10.951.775,16 5.247.884,18
OPERACOES DE CREDITO 130.074.315,71  68.484.037,97
Operacdes de Crédito 136.504.950,11  74.031.651,12 PATRIMONIO LIQUIDO 141.667.853,71  121.442.301,20
(Provisao para Operagdes de Crédito -6.430.634,40  -5.547.613,15
de Liquidacao Duvidosa) CAPITAL SOCIAL 52.125.799,58  48.234.921,54
OUTROS CREDITOS 4.166,99 744,96 De Domiciliados no Pais 52.339.323,22  48.437.818,99
Diversos 4.166,99 744,96 (Capital a Realizar) -213.523,64 - 202.897,45
ATIVO PERMANENTE 30.182.938,40  27.099.734,78 Reservas de Sobras 84.504.644,49  68.292.212,34
INVESTIMENTOS 13.759.395,28  13.203.314,01
QOutros Investimentos 13.759.395,28  13.203.314,01 Sobras ou Perdas Acumuladas 5.037.409,64 4.915.167,32
IMOBILIZADO DE USO 11.740.297,74  10.369.492,27
Imdveis de Uso 3.495.650,85 3.495.650,85
QOutras Imobilizacdes de Uso 15.337.309,28 13.541.218,59
(Depreciagdo acumulada) -7.092.662,39  -6.667.377,17
INTANGIVEL 4.683.245,38 3.526.928,50
Outros Ativos Intangiveis 8.901.918,10 6.822.182,04
(Amortizagao acumulada) -4.218.672,72  -3.295.253,54
TOTAL DO ATIVO 810.718.583,61  667.259.550,27 TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 810.718.583,61  667.259.550,27

*Valores nao auditados.
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DEMONSTRACAO DE SOBRAS E PERDAS

. 01/01/2018 a 31/12/2018 01/01/2017 a 31/12/2017
DESCRICAO DAS CONTAS Ato Ato Nao Total Ato Ato Nao Total
Cooperativo Cooperativo e Cooperativo Cooperativo e

INGRESSOS E RECEITAS DA INTERMEDIACAQ FINANCEIRA 70.777.971,43 46,39 70.778.017,82 64.915.809,31 -67,69  64.915.741,62
Operagdes de Crédito 66.426.095,59 46,39  66.426.141,98 60.360.113,43 0,03  60.360.113,46
Resultado Titulos e Valores Mobiliarios 4.342.334,20 - 4.342.334,20 4.550.108,06 - 4.550.108,06
Resultado com Instrumentos Financeiros Derivativos - - - - 658,14 -67,72 - 725,86
Resultado das Aplicacdes Compulsérias 9.541,64 - 9.541,64 6.245,96 - 6.245,96
DISPENDIOS E DESPESAS DA INTERMEDIACAQ FINANCEIRA - 33.954.736.19 - 88.073,50 - 34.042.809,69 -42.416.809,74  -699.774,74 - 43.116.584.48
Operagdes de Captacao no Mercado - 20.532.067,38 -88.073,50 -20.620.140,88 -28.332.974,14 -62.542,28 - 28.395.516,42
Operagdes de Empréstimos e Repasses -6.201.043,04 - -6.201.043,04 -5.476.221,26 -637.23246  -6.113.453,72
Provisao para Créditos de Liquidacdo Duvidosa -7.221.625,77 - -17.221.62577 -8.607.614,34 - -8.607.614,34
RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA 36.823.235,24 -88.027,11  36.735.208,13 22.498.999,57 -699.842,43  21.799.157,14
0UTROS INGRESSOS E RECEITAS/DISPENDIOS E DESPESAS OPERACIONAIS - 17.952.647.46  6.964.826.26 - 10.987.821,20 -6.939.071,36  5.848.543.27  -1.090.528,09
Ingressos e Receitas de Prestagéo de Servigos 8.258.69530  14.995.961,66  23.254.656,96 6.591.005,23  12.156.324,67  18.747.329,90
Rendas de Tarifas Bancarias 5.975.723,15 - 5.975.723,15 4.987.803,58 - 4.987.803,58
Dispéndios e Despesas de Pessoal -24.148.049,22  -3.105.257,10 - 27.253.306,32 -22.266.635,08  -2.603.907,57 - 24.870.542,65
Outros Dispéndios e Despesas Administrativas -16.787.733,83  -3.171.031,02 -19.958.764,85 -16.240.682,45 - 2.455.248 55 -18.695.931,00
Dispéndios e Despesas Tributérias - 38.183,53 - 696.307,84 - 734.491,37 -47.784,78  -509.400,88 - 557.185,66
Outros Ingressos e Receitas Operacionais 22.481.987,94 255.777,32  22.737.765,26 30.766.071,90 151.371,96  30.917.443,86 -
QOutros Dispéndios e Despesas Operacionais -13.695.087,27  -1.314.316,76 - 15.009.404,03 -10.728.849,76  -890.596,36  11.619.446,12
RESULTADO OPERACIONAL 18.870.587,78  6.876.799,15  25.747.386,93 15.559.928.21  5.148.700,84  20.708.629.05
RESULTADO NAQ OPERACIONAL - 55.767,41 8.620,67 - 47.146,74 1.100.989,83 -14.215,48 1.086.774,35
RESULTADO ANTES DA TRIBUTACAO SOBRE 0 LUCRO 18.814.820,37  6.885.419,82  25.700.240,19 16.660.918,04  5.134.48536  21.795.403,40
IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICAQ SOCIAL - -1.489.071,32  -1.489.071,32 - -1.418.768.20  -1.418.768.20
Provisdo para Imposto de Renda - - 857.900,47 - 857.900,47 - - 828.467,68 - 828.467,68
Provisao para Contribuicdo Social - - 631.170,85 - 631.170,85 - - 590.300,52 - 590.300,52
RESULTADO ANTES DAS PARTICIPACOES SOCIETARIAS 18.814.820,37  5.396.348,50  24.211.168,87 16.660.918,04  3.715.717,16  20.376.635,20
RESULTADO DE PARTICIPACOES SOCIETARIAS 5.193.604,50 - 5.193.604,50 3.715.717,16  -3.715.717,16 -
RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS DESTINAGOES 24.008.424,87 202.744,00  24.211.168,87 20.376.635,20 - 20.376.635,20
DESTINAGOES - 18.971.014,62 -202.744,00  -19.173.758,62 - 15.461.467,88 - -15.461.467,88
Juros sobre o Capital Proprio -2.483.764 33 - -2.483.76433 -1.822.94531 - -1.822.94531
Fates - Estatutério - 968.732,62 - - 968.732,62 - 847.442,64 - - 847.442,64
Fates - Ato Nao Cooperativo - -202.744,00 - 202.744,00 - - -
Reserva Legal - Estatutaria - 12.593.524,08 - -12.593.524,08 -11.016.754,34 - -11.016.754,34
Reserva Legal - Recuperacdo de Prejuizo - 2.150.007,49 - -2.150.007,49 -1.604.837,06 - -1.604.837,06
Fundo Filantrépico -193.746,52 - - 193.746,52 - 169.488,53 - - 169.488,53
Devolucao SFG - 581.239.57 - - 581.239,57

SOBRAS A DISPOSIGAO DA AGO 5.037.410,25 - 5.037.410,25 4.915.167,32 - 4.915.167,32

*Valores nao auditados.
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