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Mensagem da Presidéncia

No ano em que celebramos os 18 anos de
atuacao da Sicredi Cerrado GO foram muitos os
motivos a comemorar. Consolidamos nosso
crescimento, com bases sustentdveis e passos
alicercados em nosso planejamento estratégico,
tendo como objetivos principais propagar o
cooperativismo e contribuir com o
desenvolvimento das comunidades.

Em 2021, demos as boas-vindas a centenas de
novos associados, reinauguramos e
inauguramos agéncias, mostramos o valor do
nosso modelo de negdcio a milhares de
pessoas. Todo o empenho de nossas equipes e
confianca de nossos associados nos motivam a
celebrar.

Nas pdginas a seguir, convidamos vocé a
acompanhar nossas principais acoes e
resultados, do ultimo ano. Vale ressaltar que,
no cooperativismo, o impacto gera uma
corrente de desenvolvimento — cresce o
associado, a Cooperativa se fortalece e a
comunidade se beneficia dos recursos que
permanecem circulando na localidade e
também alcancam iniciativas sociais.
Continuamos a cooperar com a realizacao de
objetivos pessoais, estimulando o
empreendedorismo e contribuindo com a
prosperidade no campo.

Como consequéncia de uma construcdo sdlida e
sustentdvel, conquistamos o prémio
SomosCoop Exceléncia em Gestdo. Este foi
nosso segundo reconhecimento consecutivo,
inclusive avancando da faixa Primeiros Passos
para o Compromisso com a Exceléncia, além de
evoluir do Bronze para o Prata.

As ideias das nossas equipes também nos
renderam destaque estadual e nacional,
promovendo inovacoes na disseminacgao do
cooperativismo.

Pela frente, hd ainda muitos desafios e

oportunidades. Convidamos todos a, juntos,
seguirmos nesta caminhada de

desenvolvimento e cooperacao.

“Consolidamos nosso crescimento, com
bases sustentdveis e passos
alicercados em nosso planejamento
estratégico, tendo como objetivos
principais propagar o cooperativismo e
contribuir com o desenvolvimento das

comunidades”

Zeir Ascari
Presidente

Marcelo Rodrigues
Vice-presidente
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Sobre

o Sicredi

Somos uma Instituicdo financeira cooperativa
comprometida com a vida financeira dos nossos
associados e das comunidades.

Foi em uma pequena cidade chamada Nova Petrdpolis,
no interior do Rio Grande do Sul, que o visiondrio e
hoje Patrono do Cooperativismo Brasileiro, Padre
Theodor Amstad deu inicio a nossa histéria.

Em 1902, agricultores da regidao quase nao dispunham
de infraestrutura, porém jé cultivavam os valores da
ajuda mutua e da solidariedade. Munidos desses
principais norteadores, fundaram uma cooperativa e
deram origem ao movimento que impulsionamos até
hoje.

Mantemos sempre a esséncia do cooperativismo,
buscando entender as necessidades para atender os
nossos associados.

Por nove anos consecutivos figuramos entre as
Melhores Empresas para Trabalhar, segundo a revista

Vocé S/A, entre outros reconhecimentos.

| PRESENCA NACIONAL '

Nossq sistema
em numeros

Mais de 5,5 milhoes
de associados

Mais de 2,2 mil pontos
de atendimento avancado

108 cooperativas

Mais de 30.000
colaboradores

RS 205,7 bilhdes
em ativos totais

RS 133 bilhées
em depdsitos totais

RS 134,8 bilhodes
em carteira de crédito

RS 25,3 bilhdes
em patrimonio liquido
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Sobre a nossa Cooperativa
Sicredi Cerrado GO
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Homenagem as liderancas da cooperativa em comemoracéo aos 18 anos de fundacéo.

Movidos por uma atuacao que atendesse suas necessidades e

proporcionasse o desenvolvimento local, 56 pessoas uniram-se, em

2003, na criacao da Cooperativa de Crédito dos Empreendedores
Rurais de Rio Verde e Regiao — Cred Verde. Em 2006, um novo
passo permitiu a consolidacao da iniciativa: a filiacao ao
sistema Sicredi, ganhando o nome de Sicredi Verde GO. Os
anos seguintes acumularam diferentes marcos de
desenvolvimento. Novas agéncias foram inauguradas e a
unido de cooperativas também levou a avancos. Em
2013, a Sicredi Verde GO e a Sicredi Vale GO, entao
com sede em Quirindpolis, deram origem a Sicredi
Sudoeste GO. Em 2017, da integragao com a
Sicredi Centro Oeste nasceu a Sicredi Cerrado
GO.

25.629 associados

21 pontos de atendimento

256 colaboradores

R$ 1,35 bilhdes em ativos totais

RS 741,1 milhées em depdsitos totais
R$ 708,8 milhdes em carteira de crédito
RS 130,2 milhées em patrimdnio liquido

Obs: Dados referentes ao fechamento de 2021.
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Destaque nacional em gestdo

A busca constante pela evolucdo conferiu a

Sicredi Cerrado GO o segundo destaque, em
ciclos consecutivos, no Prémio SomosCoop
Exceléncia em Gestdo. A conquista, em 2021,
foi Prata na faixa Compromisso com a
Exceléncia. Em 2019, o destaque foi Bronze,
na categoria Primeiros Passos.

“A mudanca de categoria e 0 avango no
resultado evidenciam nossa capacidade de
evoluir e inovar, com o objetivo de promover a
melhor experiéncia aos nossos associados. A
busca pela exceléncia faz parte do fazer didrio
de todas as nossas equipes”, enalteceu Zeir
Ascari, presidente da Sicredi Cerrado GO.

O ciclo 2021 do prémio registrou 310
cooperativas inscritas. Os reconhecimentos
pelas boas praticas de gestdo e exceléncia
contemplaram 30 cooperativas na faixa ouro,
39 na prata e outras 34 com o bronze. A
avaliacao envolveu 70 especialistas em
gestao e governanca da Fundacao Nacional
de Qualidade (FNQ).

Com atuacdo em Goids, Mato Grosso do Sul,
Tocantins, Bahia e Distrito Federal, a Central
Sicredi Brasil Central foi destaque com quatro

PREMIO
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cooperativas. Conforme explica o presidente
da Central Sicredi Brasil Central, Celso
Figueira, com o Prémio SomosCoop, a maior
vitéria é sempre para o cooperativismo.
“Nestes ultimos anos, o crescimento do Sicredi
no Brasil e principalmente no Centro-Oeste é
notavel, e por isso estamos cada vez mais
engajados em direcionar os nossos esforcos
para melhorar a governanca, através da
preparacao e da formacao de nossos
dirigentes e colaboradores, o que garante uma
gestao mais profissionalizada”, avaliou.

O presidente do Sistema OCB/GO, Luis
Alberto Pereira também enalteceu o trabalho
desempenhado. “E um orgulho para o
cooperativismo goiano ver a Sicredi Cerrado
GO ser reconhecida no prémio SomosCoop.
Essa premiacao reconhece o esforco de
dirigentes e colaboradores na busca da
exceléncia na gestdo e serve de exemplo para
gue outras cooperativas sigam o mesmo
caminho, destacou Pereira.”
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Reconhecimentos e conquistas

Maratona de Inovacdo

Nossas equipes classificaram trés projetos na Maratona de Inovacéo
GO!Coop, iniciativa do Sistema OCB/GO. Outros nove projetos da
Cooperativa foram inscritos na primeira fase.

O time Gamer Coop, que propds um app de educacdo gamificada, foi um
dos vencedores da Maratona. O trio de colaboradores foi premiado com
a incubacdo da ideia e uma imersdo no Vale do Silicio, nos Estados
Unidos.

Confira os trés projetos que foram destaque:

Gamer Coop: app de jogo educativo, com enfoque em disseminar o
cooperativismo.

SuperCoop: app que propoe ofertar produtos de cooperativas, conforme
a proximidade do usudrio.

Programa Juntos: proposta de escalar mentoria aos associados de
cooperativas, de maneira virtual.

\\ 1/

NOVADORES & @  Inova2030
=, e O projeto Gamer Coop também foi selecionado na etapa Brasil do
EM ODS ‘l‘. programa Inova 2030 - Jovens Inovadores em ODS do Pacto Global das

Nacoes Unidas, representando o Sistema Sicredi na iniciativa.

A classificacdo prevé uma jornada de mentoria de nove meses e
participagao na etapa internacional.

Certificado Sustainable Carbon

Nossa Cooperativa recebeu o Certificado Sustainable Carbon pela
compensacgao de carbono, emitido no decorrer de 2020. Anualmente, a
Sicredi Cerrado GO acompanha, registra e compensa seu impacto
ambiental. Em 2020, a mensuracao indicou 175,97 tCO2. A

© Vaor w0 ER

Prisrmio Maiores Fanki Feankin,
thEwrnlbrri'nu- Valor ﬁu Epuca 100 Open Starts
A
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Gestao
participativa

Nossos associados sao protagonistas das
decisOes da cooperativa e do fortalecimento da

cultura cooperativista.

Programa Pertencer

Para estimular a participacao dos
associados nas assembleias,
contamos com o Programa Pertencer.
Em 2021, o processo assemblear

aconteceu de maneira virtual.

Programa Crescer

Por meio dele, promovemos didlogo
sobre nosso modelo de negdcio,
impacto nas comunidades e gestao do
empreendimento, com o objetivo de
fortalecer a cultura cooperativista. No ; 4 R L
L. . ) M8 @ Ler 10528 afenlio o
dltimo ano, de maneira virtual, -

centenas de associados participaram.

Comité de Apoio ao
Desenvolvimento das
Agéncias

Evalugdo dos Negdcios

Dger i i ek

Semestralmente, mobilizamos
associados para apresentar os
resultados econémicos e sociais das
agéncias e receber sugestdes. Mais de
mil associados participaram dos

encontros virtuais, realizados em 2021.
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Programa Juntos em parceria
com o Sebrae Goids

Para apoiar associados empreendedores no enfrentamento a pandemia de Covid-19, a cooperativa
uniu forcas com o Sebrae Goids, desenvolvendo o Programa Juntos. A iniciativa promove um més de
mentoria gratuita nas dreas de marketing digital, gestdo financeira e design thinking. Nos periodos de
60 e 90 dias, os participantes também tiveram acompanhamento.

O presidente Zeir Ascari lembrou que, em comparacao ao primeiro ano, melhorias foram
implementadas. “Para continuarmos atendendo as necessidades dos nossos associados,
desenvolvemos algumas melhorias em 2021. Criamos o programa Juntas, um formato focado no
empreendedorismo feminino. Nele, acrescentamos as tematicas gestao do tempo e comportamento
empreendedor”, destacou.

Entre as associadas que participaram do Juntas, a avaliagcdo de melhorias na gestao financeira chegou
ao indicador de 8,33, considerando uma escala de 1 a 10. Em relacdo a presenca na internet, as
associadas consideram que a evolugao chegou a 9,56.

“Nos orgulha muito saber que estamos alcancando diferentes empreendimentos, pelas comunidades e

promovendo efetivamente o desenvolvimento local”, frisou Ascari.
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1
(4
| Rogerio abreu Danile Barbosa
Bogerio alie Dianile A

SEBRAE |7 ot

_._" . .
= Sicredi

Numa escala de 1a 10 - sendo 1 péssimo e 10 excelente
os associados atribuiram:

média 8,95 no nivel de maturidade do negdcio
média 8,57 na evolucdo da gestdo financeira
média 9 em melhorias na oferta de valor ao cliente

média 9,05 em avanco na presenca na internet






al 2021

Juntos pela
comunidade

No decorrer de 2021, arrecadamos e doamos
aproximadamente 13 toneladas de alimentos
para familias e entidades. As acoes
integraram o Dia C de Cooperar, iniciativa
nacional que mobiliza as cooperativas em
prol de evidenciar a forca da cooperacao.
Nossa Cooperativa também fez a diferenca
nas comunidades com aces sociais e
voluntdrias. Destaque para apoio aos
Municipios no processo de vacinacao,
contribuindo com lanche aos profissionais,

além de materiais de logistica.
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Juntos pela comunidade
Dia C

Confira as iniciativas em prol de familias em condicdo
de vulnerabilidade social e entidades.

Agéncia Goiatuba

Agéncia Quirindpolis Agéncia Sao Simao Agéncia Verde
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Apoio a Escola Mansao da Crianca Acdo geladeira solidaria em Jatai Acdo solidaria de Natal em
em Piranhas Quirinépolis

Doacao de lanche aos profissionais da linha de frente em Piranhas e Agéncia ltumbiara
Santo Antdnio da Barra

Agéncia Jatai
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Por meio da disseminacao de conceitos de Educacao Financeira, a
cooperativa busca estimular o planejamento e o consumo consciente.
Diferentes agbes, como bate-papos virtuais e presenciais, compoem
0 programa.

A temdtica também € direcionada ao publico infantil, que ganha
ludicidade através de parceria com a Turma da Ménica, com gibis e
desenhos animados.

cooperagao
na ponta

S na pont
»7do lapis

Acdo em
Santo Antdnio . Acgaoem
da Barra Quirinépolis

1. Verifique se ha gastos desnecessdrios

Liste os seus gastos por ordem de prioridade e avalie
— sem peso na consciéncia — quais sdo as despesas
desnecessdrias. Despesas fixas, como habitacio,
salde, mercado, transporte, investimentos e educacéo
geralmente sao prioridade e estarao no topo da lista.
Por outro lado, idas frequentes ao cinema, despesas
com restaurantes ou pedidos de comida por aplicativo
durante a semana sao associados a gastos com lazer e
podem ser diminuidos, por isso devem estar na parte
de baixo da lista. A partir desse diagndstico inicial,
vocé pode analisar os itens e decidir quais gastos vocé
deseja eliminar, reduzir ou até mesmo substituir.

2. Faca um planejamento financeiro

Para iniciar, o seu planejamento financeiro pode ser
muito simples. O importante é fazé-lo periodicamente
para visualizar o seu orcamento e ter uma melhor
gestao do seu dinheiro.

3. Prefira consumir produtos e servicos

“a la carte”

Questione-se: vocé consome todo o conteddo de
todos os canais de streaming que vocé assina? Lé
todas as revistas que recebe por assinatura? Utiliza
todos os servicos do pacote de telefonia, incluindo a
cota de SMS e ligacbes? Sim, todos nés achamos que

em algum momento aqueles servicos pagos
mensalmente serdo necessdrios, mas, na pratica, ndo
acontece dessa forma. Por isso, reflita melhor sobre o
seu estilo de vida e veja o que vale a pena manter.

4. Dé valor aos descontos, mas saiba
se valem a pena

Compre apenas o que € necessdario. Mas
sempre se atente as promocdes e cupons
que podem fazer uma boa diferenca no valor
final do item que vocé planeja adquirir.

5. Procure uma fonte de renda
alternativa

Se, mesmo com o0s ajustes no seu
orcamento, vocé achar que ndo estd
conseguindo poupar o suficiente, é possivel
buscar alguma alternativa para contribuir
com o seu or¢gamento, como uma nova fonte
de renda.

Quer saber mais?
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Ay

SR A
a uniao d
faz a vida

Transformar criangas e jovens em
protagonistas do processo de aprendizagem,
com atuacdo cidada e que, por consequéncia,
promovem impactos positivos em suas
comunidades. Esse é o resultado construido
pelo Programa A Uniao Faz a Vida no decorrer
de 25 anos, segundo o estudo de avaliacao do
impacto social realizado.

Ao incentivar os valores de cooperacao e de
cidadania, o programa contribuiu para uma
educacao integral que permite o}
protagonismo dos alunos. Pelo Brasil, sao
mais de 3 milhdes de estudantes alcancados.
Em nossa Cooperativa, o programa ¢&
realizado em Rio Verde, em parceria com o
Centro Educacional Quasar.

“Nossa caminhada iniciou em 2016 e sao
mais de 500 criancas impactadas. Tivemos o
desafio de manter o programa na educacao
nao presencial, estimulando que, mesmo em
suas casas, as criangas continuassem sendo
protagonistas da aprendizagem”, destacou
Zeir Ascari, presidente da Sicredi Cerrado
GO.

Conheca mais:
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Novas
agéncias

Em 2021, novos ambientes de
relacionamento foram entregues a
comunidade. Em janeiro, Rio Verde
recebeu a nova estrutura da agéncia
Verde. Em novembro, a agéncia
Goiatuba foi inaugurada.

Agéncia José Walter
Para fechar o ano, as agéncias Sao
Simao e José Walter, em Rio Verde,
foram modernizadas. Ja Caiapbnia e a
comunidade da Vila Nova, em Goiania,
abriram as portas.

Em breve, Trindade, Morrinhos e
Senador Canedo também devem
contar com agéncias Sicredi. Goiania
também receberd novas estruturas.

Agéncia Sdo Simédo
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Promocao

“Gente que investe ganha”

Para estimular o planejamento financeiro,
poupanca e investimentos entre os
associados, a cooperativa realizou a
promocao “Gente que investe ganha”.
Entre junho e dezembro, os associados

foram contemplados com brindes
instantaneos, através de raspadinhas, e
também participaram de sorteios
eletrénicos.

A professora Rosicleide Luciano Ferreira,
de Santo Antdnio da Barra, foi a grande
sortuda: ela ganhou uma caminhonete
Chevrolet S10. J4 Alexandre D Alcantara
dos Santos, associado de Jatal, foi
premiado com um Fiat Argo.

Duas motocicletas Honda Fan 160
também foram sorteadas, contemplando
Victor Emanuel Matias Sousa, de
Piranhas, e Railson dos Santos, de Rio
Verde. Mais de 430 mil nimeros da sorte

foram distribuidos entre os associados.

Sicredi Cerrado GO
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