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ESTATUTO SOCIAL DA SICREDI EXPANSAO — COOPERATIVA DE CREDITO

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, AREA DE ACAO, PRAZO DE DURACAO E
EXERCICIO SOCIAL.

Art. 1° A Sicredi Expansao — Cooperativa de Crédito, constituida em Assembleia Geral
de 28.09.92, integra o Sistema Sicredi Norte/Nordeste de Crédito Cooperativo, e rege-se
também, por suas normas e pelas diretrizes sistémicas (politicas, regimentos,
regulamentos, manuais e instrugdes) e pelo disposto nas Leis n.° 4.595/64 e 5.764/71,
Lei Complementar n° 130/09 e legislagao pertinente, nos normativos baixados pelo
Conselho Monetario Nacional e pelo Banco Central do Brasil e por este Estatuto, tendo:
a) Sede e foro juridico na Cidade de Maceié — Estado de Alagoas, Avenida Jodo Davino,
727 Mangabeiras - Maceio;

b) Area de acdo nos municipios do Estado de Alagoas e nos seguintes municipios do
Estado da Bahia: Salvador, Cachoeira, Camacari, Candeias, Catu, Dias D’Avila, Itaparica,
Lauro de Freitas, Madre de Deus, Mata de Sao Joao, Muritiba, Pojuca, Santo Amaro, Sao
Félix, Sdo Francisco do Conde, Alagoinhas, Sdo Sebastido do Passe, Simdes Filho, Vera
Cruz, Amélia Rodrigues, Aratuipe, Cabaceiras do Paraguacgu, Castro Alves, Concei¢ao
do Almeida, Cruz das Almas, Dom Macedo Costa, Governador Mangabeira, Itanagra,
Jaguaripe, Maragogipe, Muniz Ferreira, Nazaré, Salinas da Margarida, Santo Anténio de
Jesus, Sao Felipe, Sapeacu, Saubara, Terra Nova, Varzedo e Paulo Afonso.

c¢) Prazo de duragao indeterminado e exercicio Social de 12 (doze) meses, com inicio
em 1.° de Janeiro e término em 31 de Dezembro de cada ano.

CAPIiTULO Il
DO OBJETIVO SOCIAL

Art. 2° A Sicredi Expansao tera por objetivos a educacado cooperativista, financeira e
prestacdo de servicos aos seus associados, através da ajuda mutua da economia
sistematica e do uso adequado do crédito, dentro das normas que regem as operagoes
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ativas, passivas e acessorias. Procurara, ainda, e por todos os meios, fomentar a
expansao do cooperativismo de economia e crédito mutuo.

§ 1° A Sociedade, ao filiar-se a Cooperativa Central de Crédito Norte Nordeste - Central
Sicredi NNE, doravante denominada “Central”, integra, com esta e as demais filiadas, o
Sicredi — Sistema de Crédito Cooperativo, regendo-se, também, pelos seus normativos.

§ 2° O Sistema de Crédito Cooperativo — Sicredi ou Sistema é o conjunto de Cooperativas
de Crédito singulares, suas respectivas Cooperativas Centrais, a Confederagdo das
Cooperativas do Sicredi (Confederagao Sicredi), a Sicredi Participagdes S/A (SicrediPar)
e todas as pessoas juridicas das quais essas participam direta ou indiretamente, a
Fundacdo de Desenvolvimento Educacional e Cultural do Sistema de Crédito
Cooperativo (Fundacao Sicredi) e a Sicredi Fundo Garantidores (SFG).

§ 3° A Cooperativa somente podera desfiliar-se do Sicredi com autorizagao prévia de sua
assembleia geral, asseguradas a participagédo e a manifestacao da respectiva Central no
conclave e nas assembleias de nucleo com os associados, das quais deve ser prévia e
comprovadamente notificada.

§ 4° O ingresso e a permanéncia da Cooperativa no Sistema, bem como o uso da marca
Sicredi, estdo condicionados a observancia, em especial:

| - das normas sistémicas sobre o uso da marca, a participacdo em fundos garantidores
e a implantagao dos programas Crescer e Pertencer, de acordo com normativo préprio;

Il - dos limites relativos a solidez patrimonial e de liquidez, nos termos da regulamentagao
oficial e de conformidade com os padrdes internamente definidos pelo Sistema;

Il - da regulamentacéo oficial e normativos internos do Sicredi.

§ 5° O descumprimento de qualquer das exigéncias de que tratam os incisos | a Il do
paragrafo anterior resultara na aplicagao de acdes e sancgdes previstas no Regimento
Interno do Sicredi (RIS), sem prejuizo da sujei¢cdo a outras sangdes previstas em lei.

§ 6° A Central, sempre que entender necessario, implantara regime de cogestdo na
Cooperativa, em carater temporario e mediante celebragdo de convénio, visando a
assisti-la para sanar irregularidades ou em caso de risco para a solidez da propria
sociedade ou da solidez e/ou imagem do Sistema Sicredi, nos termos da legislagdo em
vigor e dos normativos internos.

§ 7° Afiliacado a Central importa, automaticamente, em solidariedade da Cooperativa, nos
termos do Cddigo Civil Brasileiro, limitada ao seu patriménio, em relagao:
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| - as obrigacdes pela participagdo no Servico de Compensagédo de Cheques e Outros
Papéis;

Il - as obrigagdes contraidas por movimentag¢des na conta reservas bancarias, acessada
por meio do Banco Sicredi, e a utilizagao de linhas de liquidez;

lll - aos empréstimos contraidos pela Central e pelo Banco Sicredi, com a finalidade de
financiar atividades dos associados da Cooperativa ou do conjunto das demais filiadas.
§ 8° A integragdo ao Sicredi implica, também, responsabilidade subsidiaria da
Cooperativa, em relagdo aos empréstimos mencionados no § 6° deste artigo, quando os
beneficiarios dos recursos forem associados de cooperativas singulares filiadas a outras
cooperativas centrais integrantes do Sicredi.

§ 9° A responsabilidade prevista no paragrafo anterior somente podera ser invocada
depois de judicialmente exigida a da propria Cooperativa a que estiverem associados os
beneficiarios dos recursos e a da respectiva Central.

§ 10 A Central devera supervisionar o funcionamento da filiada, com vistas ao
cumprimento da legislagado e regulamentagcdo em vigor e também das normas préprias
do Sicredi, podendo examinar livros e registros contabeis e outros papéis, documentos e
informacgdes/dados relacionados com as suas atividades, e manter a disposi¢géo do Banco
Central do Brasil, ou mesmo encaminhar prontamente a este, se motivos graves ou
urgentes o determinarem, os relatérios que decorrerem da verificagao.

§ 11 A corresponsabilidade prevista nos §§ 6° e 7° deste artigo, mais as contribui¢cdes
financeiras destinadas aos fundos da Sicredi Fundos Garantidores, em conformidade
com os normativos proprios, compdem sistema de garantias reciprocas.

§ 12 A Central Sicredi NNE como coordenadora das a¢des do Sistema em sua area de
atuacdao, bem como a Confederacdo Sicredi, formada pelas cooperativas centrais
integrantes do Sicredi, ficam outorgados poderes de representagdo, notadamente para
tratativas junto a empresas e entidades, inclusive integrantes do préprio Sicredi, 6rgaos
e autoridades governamentais.

§ 13 A expressao "legislacao" compreende as leis, os decretos e as normas juridicas
reguladoras e complementares.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS
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Art. 3° O numero de associados sera ilimitado, mas nao podera ser inferior a 20 (vinte)
pessoas fisicas.

Art. 4° Podem associar-se a cooperativa todas as pessoas fisicas que estejam na
plenitude de sua capacidade civil e as pessoas juridicas, desde que concordem com o
presente estatuto, preencham as condi¢cdes nele estabelecidas e residam ou tenham
sede na area de atuagao da cooperativa.

Paragrafo unico. A cooperativa podera agir como substituta processual em defesa dos
direitos coletivos de seus associados quando a causa de pedir versar sobre atos de
interesse direto deles que tenham relagdo com as operacdes de mercado da cooperativa,
mediante autorizagao prévia e expressa manifestada individualmente pelo associado ou
por meio de assembleia geral que delibere sobre a propositura da medida judicial.

Art. 5° Para fazer parte do quadro de associados, o(a) interessado(a) devera preencher
e assinar proposta de admissao, que, juntamente com a inscrigdo no Livro, Ficha de
Matricula ou seu respectivo registro eletrébnico, concluira sua admissdo como associado
(a) e determinara a assungao dos direitos e obrigagdes decorrentes deste Estatuto.

§1° Verificada as declaragdes constantes de admissdo e aceitas, o candidato
subscrevera e integralizara quotas-partes, de acordo com o artigo 17 deste Estatuto,
sendo inscrito no Livro ou ficha de matricula, ou registro em meio eletrénico.

§2° Cumprindo o que dispbe o paragrafo anterior, 0 associado adquire todos os direitos
e assume as obrigagdes decorrentes deste Estatuto.

Art. 6°. Nao poderao ingressar na Cooperativa e nem dela fazer parte as pessoas que
exercam qualquer atividade que contrarie ou colida com seus objetivos.

Art. 7° O associado tem direito a:

a) tomar parte nas Assembleias de Nucleo, discutindo e votando os assuntos que nelas
forem tratados, na forma deste estatuto, observadas as restricbes do artigo 33.

b) votar e ser votado para delegado;

c) ser votado para os demais cargos sociais desde que atendidas as disposi¢des legais
ou regulamentares pertinentes;

d) participar das Assembleias Gerais, privados, contudo, de voz e voto, nos termos do
art. 42, § 5° da Lei n® 5.764/71,

e) solicitar por escrito a qualquer momento, para exame na sede da cooperativa,
informacgdes atinentes as demonstragdes financeiras do exercicio e relatérios resultantes
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da auditoria externa, sendo vedada a reproducido e/ou o uso néo autorizado dos dados
correspondentes;

f) propor ao Conselho de Administragdo e as Assembleias de Nucleo as medidas que
julgar convenientes aos interesses sociais;

g) efetuar, com a Cooperativa, as operagdes que forem programadas de acordo com este
Estatuto, e as normas estabelecidas;

e) pedir a qualquer tempo sua demisséo.

Art. 8° O associado obriga-se a:

a) subscrever e integralizar as quotas-parte de capital, de acordo com o que determina
este Estatuto;

b) satisfazer, pontualmente, os compromissos que contrair com a Cooperativa;

c) cumprir fielmente as disposicbes deste Estatuto, respeitando as deliberagdes
regularmente tomadas pela Assembleia Geral ou pelo Conselho de Administragao;

d) zelar pelos interesses morais e materiais da Cooperativa;

e) ter sempre em vista que a cooperagao € obra de interesse comum ao qual ndo deve
sobrepor o seu interesse individual,

f) Cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente as operag¢des que
realizou com a cooperativa, se o Fundo de Reserva nao for suficiente para cobri-las;

g) Nao desviar a aplicagao de recursos especificos obtido na Cooperativa para finalidades
nao previstas nas propostas de empréstimos, e permitir ampla fiscalizagado da aplicagao;
h) Manter seus dados cadastrais sempre atualizados, atendendo tempestivamente aos
chamados da cooperativa para tanto, presumindo-se como recebidas, no prazo de 10
(dez) dias uteis contados da sua expedicdo, as correspondéncias, notificagdes e
comunicagdes encaminhadas pela cooperativa ao associado com base no endereco
constante do cadastro quando da expedicao.

Art. 9° Os associados, sem embargo do disposto nos §§ 2° e 3° deste artigo, respondem
subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas pela Cooperativa perante terceiros, até o
limite do valor das quotas-partes integralizadas e pelo valor dos prejuizos verificados
nessas operagdes proporcionalmente a sua participagao, conforme formula de calculo
aprovada pela assembleia geral, perdurando a responsabilidade mesmo nos casos de
demisséo, eliminagao ou exclusao, até a data em que forem aprovadas pela assembleia
geral as contas do exercicio em que se deu o desligamento.
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§ 1° A responsabilidade dos associados, na forma da legislagdo aplicavel, somente
podera ser invocada depois de judicialmente exigida a da Cooperativa, salvo nas
hipoteses dos §§ 2° e 3° seguintes.

§ 2° Os associados respondem solidariamente, até o limite do valor das quotas-partes
subscritas, pelas obrigacbes contraidas pela Cooperativa em decorréncia de sua
participacdo no Servico de Compensacado de Cheques e Outros Papéis, incluindo os
débitos na conta de Reservas Bancarias e os oriundos da utilizagao de linhas de liquidez.
§ 3° De forma ilimitada, com o seu patriménio pessoal, responderédo os associados que,
por acdo ou omissao, dolosa ou culposa, causarem prejuizo material ou moral a
Cooperativa.

Art. 10. As obrigagdes do associado falecido, contraidas com a Cooperativa e as oriundas
de sua responsabilidade como associado, em face de terceiros, passam aos herdeiros,
até o limite das forcas de heranca e das quotas-partes subscritas, prescrevendo, porém
apdés um ano do dia da abertura da sucessao.

Art. 11. A demissao do associado, que ndo podera ser negada, dar-se-a, unicamente, a
seu pedido por escrito.

Art. 12. Além dos motivos de direito o Conselho de Administracdo sera obrigado a
eliminar o associado que:

a) Exercer ou praticar qualquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa;

b) Praticar atos que o desabone no conceito da Cooperativa;

c) Faltar ao cumprimento das obrigagées assumidas com a Cooperativa ou causar-lhe
prejuizo.

Art. 13. A eliminagdo, em virtude de infragdo legal ou estatutaria, sera decidida em
reuniao do Conselho de Administracao, e o fato que ocasionou devera constar de termo
lavrado no livro ou ficha de matricula e assinado pelo Presidente do Conselho de
Administracio.

§1° Copia autenticada do termo de eliminagéo sera remetida ao associado, por processo
que comprove as datas de remessa e recebimento, dentro de 30 (trinta) dias da reuniao
em que ficou deliberada a eliminagao;

§2° O associado eliminado podera interpor recurso suspensivo para a primeira
Assembleia Geral, no prazo de 30 (trinta) dias corridos a contar da data de recebimento
da notificagao.
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Art. 14. A exclusao do associado ser4, por dissolugdo da Cooperativa, por incapacidade
civil ndo suprida, por morte do préprio associado.

Art. 15. A devolucado do capital ao associado demitido, eliminado ou excluido, somente
sera feita apds a aprovacgao, pela Assembleia Geral, do balango do exercicio em que se
deu o desligamento, podendo ser parcelado em até 12 (doze) prestacbes mensais.
Paragrafo unico. Podera o Conselho de Administracao deliberar acerca da devolugao
imediata do capital social para os associados demitidos, eliminados ou excluidos, desde
que as projecdes de resultado da cooperativa no momento da liberacdo sejam positivas
e o resgate nao implique em desenquadramento dos limites operacionais definidos pelo
orgao regulador e por Lei.

CAPITULO IV
DO CAPITAL

Art. 16. O capital social é ilimitado quanto ao maximo e variavel conforme o numero de
associados e quotas-partes subscritas, ndo podendo, porém, ser inferior a R$ 100.000,00
(cem mil reais).

Paragrafo Unico — O capital social é subdividido em quotas-partes no valor unitario de
R$ 1,00 (um real). Para fins de resgate eventual de capital, fica o associado com a
obrigatoriedade de manter o capital minimo de 10.000(dez mil) quotas-partes.

Art. 17. O associado obriga-se a subscrever, ordinariamente, o numero minimo de
quotas-partes em valor de R$20,00 (vinte reais) equivalentes a 20(vinte) quotas-partes
de R$1,00 (um real) cada, subscritas e integralizadas no ato da associagao.

§ 1° Para aumento continuo de seu capital, subscrevera e integralizara todos os meses,
por tempo indeterminado, a partir do 2° (segundo) més de capitalizagao, o valor minimo
equivalente a 20(vinte) quotas-partes.

§ 2° Os associados funcionarios de empresas associadas, integralizardo todos os meses,
por tempo indeterminado, a partir do 2° més de capitalizagdo, o valor equivalente a
10(dez) quotas-partes, exceto para os associados da plataforma digital “WOOP
SICREDI”.

Art. 18. Nenhum associado podera subscrever menos do que o minimo de quotas-partes
previstas neste Estatuto, nem mais de um terco do total delas.
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Art. 19. Toda movimentagcdo das quotas-partes sera langada nas contas correntes do
livro ou Ficha de Matricula ou meio eletrénico.

Paragrafo Unico. O associado podera solicitar & cooperativa resgate eventual de quotas
capital, de forma a preservar, além do numero de quotas, o cumprimento dos limites
estabelecidos pela regulamentagcdo em vigor e a integralidade do capital e patriménio
liquido, cujos recursos devem permanecer por prazo suficiente para refletir a estabilidade
a sua natureza de capital fixo da cooperativa.

Art. 20. A quota-parte € indivisivel e intransferivel a ndo associados, ndo podendo ser
negociada nem dada em garantia; sua subscricdo, transferéncia ou a restituicdo sera
sempre escriturada no Livro ou Ficha de Matricula, mediante termo que contera as
assinaturas do Presidente do Conselho de Administracédo, do Cedente e do Cessionario.
Art. 21. O regimento interno da Cooperativa fixara a proporcionalidade que devera existir
entre o valor do capital integralizado e os saldos médios dos depdsitos, em relagédo aos
empréstimos, levantados, pelos associados.

Art. 22. A devolugao do capital sera efetuada conforme o artigo 15 e seu paragrafo, deste
Estatuto.

Art. 23. Os herdeiros dos sdcios falecidos terao direito aos valores das quotas-partes do
capital e demais créditos existentes em seu nome, apurados, esses, por ocasido do
encerramento do exercicio social em que se deu o falecimento, ficando os sub-rogados
no direito de receber o que tinha o sécio falecido.

CAPIiTULO V
DAS OPERAGOES

Art. 24. A Cooperativa s6 podera realizar operagdes ativas, passivas e acessorias
préprias de cooperativas de crédito, de acordo com a legislagdo e regulamentagao
vigentes exclusivamente com seus associados.

§1° A concessao de empréstimo estara sujeita a fixacdo de montante e prazos maximos,
de modo a atender ao maior numero de solicitagées de acordo com as Normas do Banco
Central do Brasil, e estabelecida pelo Regimento Interno.

§2° Os montantes e os prazos maximos serao gradativamente ampliados, de acordo com
a soma de recursos disponiveis.
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§3° A prioridade na concessédo dos empréstimos tera por base o grau de urgéncia que
dele tenha o associado, com preferéncia para os de menor valor.

§4° O associado ndo atendido no més concorrera no seguinte, em igualdade de
condi¢des, com as demais solicitagdes.

§5° Os pedidos de empréstimos serao previamente estudados pela Comissao de Crédito,
tendo em vista a idoneidade crediticia do solicitante, sua capacidade de pagamento, as
garantias oferecidas e a finalidade do empréstimo.

§6° As normas para concessao dos empréstimos, fixagcao de limites individuais, prazos,
prioridades, garantias etc. serdo fixadas em Regimento Interno aprovado pelo Conselho
de Administracao, que podera constituir Comissao de Crédito, fixando-lhe as atribuicdes
e poderes;

§7° A Cooperativa podera realizar operagdes especiais com terceiros visando preservar
o poder de compra da moeda, nos limites fixados pelo Banco Central do Brasil.

CAPITULO VI
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS E DE NUCLEOS

Art. 25. A Assembleia Geral é 6rgao Supremo da Cooperativa e, dentro dos limites da
Lei e deste Estatuto, tomara toda e qualquer decisao de interesse da sociedade, e suas
deliberacdes vinculam todos, ainda que ausentes ou discordantes.

§ 1° As matérias objeto da ordem do dia da assembleia geral devem ser previamente
apreciadas em assembleias de nucleo, cujos encontros serdo coordenados pelo
Presidente do Conselho de Administragao da Cooperativa, ou pelo Vice-Presidente, ou,
ainda, na impossibilidade destes, por quem aquele indicar.

§ 2° A critério do Conselho de Administragéo, e se a relevancia e urgéncia dos temas
assim o recomendar, as matérias objeto da ordem do dia de assembleia geral
extraordinaria poderdo ser deliberadas pela assembleia de delegados com posterior
ciéncia aos associados na primeira assembleia de nucleo que ocorrer apds a deliberagao
havida na assembleia geral extraordinaria realizada da forma aqui prevista.

Art. 26. A Assembleia Geral sera normalmente convocada e dirigida pelo Presidente do
Conselho de Administragdo, podendo também ser convocada pelo Conselho de
Administracéo ou pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves ou urgentes, ou por
1/5 (um quinto) dos delegados em pleno gozo de seus direitos sociais apés solicitagao
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nao atendida pelo Conselho de Administragdo, no prazo maximo de 5 (cinco) dias,
devidamente comprovado.

Art. 27. Em qualquer das hipdteses referidas no artigo anterior, as Assembleias Gerais
Extraordinarias e Ordinarias, serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias, para que possam instalar-se em primeira convocagao, exceto nas Assembleias
Gerais em que ocorra elei¢ao, onde a antecedéncia sera de 30 (trinta dias).

Paragrafo Unico. As Assembleias Gerais poderdo realizar-se em segunda e terceira
convocagao, no mesmo dia da primeira, com intervalo de uma hora, desde que assim
conste expressamente no edital de Convocacgéo.

Art. 28. O quérum para a Instalagdo da Assembleia Geral é o seguinte:

a) 2/3 (dois tercos) do numero de delegados em condi¢des de votar, em primeira
convocagao;

b) metade mais um do numero dos delegados, em condi¢des de votar, em segunda
convocacgao;

c) com no minimo de 10 (dez) delegados em condigdes de votar, em terceira convocacéo.
Paragrafo Unico. Para efeito de verificacdo do quérum de que trata este artigo, o nimero
de delegados em cada convocagao, apurar-se-a pelas assinaturas nos Livros de
Presenca.

Art. 29. Nos Editais das Assembleias Gerais, devera constar:

a) a denominagdo da Cooperativa, seguida da expressdo ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA OU/E EXTRAORDINARIA, conforme o caso;

b) o dia, a hora da reunido, em cada convocacgao, assim como o local de sua realizacgao,
o qual salvo motivo justificado, sera sempre a sede social;

c) a sequéncia ordinal das convocacgoes;

d) a ordem do dia dos trabalhos com as devidas especificacbes e em caso de Reforma
do Estatuto, a indicacéo precisa da matéria;

e) o numero de delegados existentes na data de sua expedicdo, para efeito de célculo de
quérum de instalagao;

f) local, data e assinatura do responsavel pela convocagao.

§ 1° Os editais de convocacgao serao afixados em locais visiveis, em todos os postos da
Cooperativa, remetidos aos associados por meio de circulares, e publicagdo em jornal de
circulagao no Estado de Alagoas.
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§ 2° A Assembleia Geral podera ser suspensa, admitindo-se sua continuidade em data
posterior, desde que:

| - determinados o local, a data e a hora de prosseguimento da sessao;

Il - o registro em ata do “quérum” de instalagao, verificado tanto na abertura, quanto no
reinicio da Assembleia;

Il - seja respeitada a ordem do dia constante do edital.

§ 3° Suspensa a Assembleia Geral, para que Ihe dé sequéncia é obrigatdria a publicagao
de novos editais de convocagao, exceto se o lapso de tempo entre a suspensao e o
reinicio da reunido nao possibilitar o cumprimento do prazo legal para essa publicagao.
Art. 30. Nas assembleias gerais os associados serdo representados por delegados
eleitos na forma deste artigo e de normativo préprio.

§ 1° Os delegados deliberarao sobre todos os assuntos da ordem do dia, exceto quanto
a assuntos que a eles se refiram, direta ou indiretamente, individualmente ou quanto a
condigdo de delegado, cabendo-lhes o dever de indicar tal condigdo, porém nao seréo
privados, em ambas as circunstancias, de tomar parte nos respectivos debates.

§ 2° O mandato dos delegados tera duracdo de 4 (quatro) anos, sendo permitida a
reeleicdo. No caso de substituicdo de delegados no curso do mandato, aquele que
substituir cumprira somente o restante do mandato do substituido.

§ 3° Durante o mandato o delegado ndo podera exercer qualquer outro cargo, eletivo ou
nao, remunerado ou n&o, na cooperativa e, se vier a se candidatar para cargo estatutario
ou ser contratado como empregado da cooperativa, devera renunciar o mandato de
delegado concomitantemente.

§ 4° O voto expressado pelo delegado na assembleia geral é vinculado a decisdo tomada
na assembleia de nucleo pelos associados que represente, registrado em ata proépria.

§ 5° A assembleia de nucleo devera ser realizada, obrigatoriamente, uma vez ao ano,
antes da assembleia geral ordinaria, e sempre que necessario quando prevista realizagéo
de assembleia geral extraordinaria, e observara as regras de convocagdo — exceto
quanto a publicagdo em jornal — instalagao, deliberagao e impedimentos de participagao
de votacéao e participagao nos debates aplicaveis as assembleias gerais da cooperativa,
nao podendo dela participar o associado que tenha sido admitido apds sua convocagao
ou esteja na infringéncia de qualquer disposigao deste estatuto.

§ 6° As assembleias de nucleo poderao ser realizadas conjuntamente por unidade de
atendimento.
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Art. 31. Os nucleos se constituirdo de no minimo 400 e no maximo 799 associados, e
sera representado por um delegado efetivo e dois suplentes, contando cada agéncia com
pelo menos um nucleo.

§1° As agéncias que nao contem com 400 (quatrocentos) associados, terdo seus
associados vinculados a nucleo da agéncia geograficamente mais proxima.

§2°. O agrupamento de associados em nucleos sera realizado pelo Conselho de
Administracdo por agéncia ou unidade de atendimento a qual esteja vinculado e
observara a ordem de admiss&o na cooperativa.

Art. 32. Os delegados serdo ordinariamente eleitos em assembleia de nucleo realizada
no ultimo ano do mandato vigente entre os associados que componham o grupo a ser
representado e que esteja em pleno gozo de seus direitos sociais e que nao exerga cargo
eletivo na cooperativa, ou mantenha com ela relagdo de emprego, observados ainda os
demais requisitos previstos no regimento eleitoral, por meio de votagéo secreta.

§1° Somente podem votar na assembleia de nucleo os associados que tenham sido
admitidos antes de sua convocacéo.

§ 2° A votagado nas assembleias de nucleo sera, em regra, a descoberto, podendo a
propria assembleia excepcionalmente optar pelo voto secreto, e € tomada por maioria
simples, exceto quanto aos assuntos que exijam maioria qualificada na lei ou no estatuto
social da cooperativa, hipétese em que tal quérum de deliberagao deve ser observado.
§ 3° A candidatura para delegado é individual, restrita aos associados pessoa fisica e a
ordem de classificacdo para fins de eleicdo de delegado se dara pela quantidade de
votos, considerando-se efetivos aqueles que obtiverem mais votos dentro do nimero de
vagas, e suplentes os demais em ordem decrescente e, em caso de empate, o
desempate se dara pela maior antiguidade na condi¢éo de associado da cooperativa e
maior idade, subsequentemente.

§ 4° A destituicdo de delegado se dara por meio de pedido formalizado, devidamente
fundamentado, por no minimo 1/3 (um ter¢o) dos associados que compdem o grupo por
ele representado ao Conselho de Administracdo da cooperativa, hipétese em que o
referido colegiado devera avaliar e deliberar sobre o pleito, garantido o contraditério e
ampla defesa, bem como organizar, em até 60 (sessenta) dias, assembleia de nucleo em
que se dé nova eleigdo para preenchimento do cargo vago, somente caso nédo haja
suplente apto.
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§ 5° Perdera automaticamente o cargo de delegado aquele que faltar injustificadamente
a duas assembleias gerais ou que venha a estabelecer relagdo empregaticia com a
cooperativa ou se candidate para cargos eletivos na cooperativa, ou que apresente
inscricdo em cadastros de restricdo de crédito ou de emitentes de cheques sem fundos.
Art. 33. A eleicao de delegado deve observar, no que couber, as regras estabelecidas
neste estatuto e demais normas da cooperativa sobre eleicdo para cargos estatutarios,
podendo ser editada norma propria, a ser aprovada em assembleia geral.

Art. 34. E da competéncia das Assembleias Ordinarias ou Extraordinarias, a destituicdo
dos membros do Conselho de Administracdo, inclusive do Presidente do Conselho de
Administracdo e dos membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a regularidade da
Administracdo ou fiscalizagdo da Entidade podera a Assembleia Geral designar
administradores e conselheiros até a posse dos novos, cuja eleigdo se efetuara no prazo
de 30 (trinta) dias.

Art. 35. Os trabalhos das Assembleias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente do
Conselho de Administragao, auxiliado pelo Secretario, que lavrara a ata sendo, por
aquele, convidados a participar da mesa os ocupantes de cargos sociais presentes.

§1° Na auséncia do Presidente do Conselho de Administragao, assumira a presidéncia
dos trabalhos o Vice-Presidente, que convidara outro associado para secretariar os
trabalhos e lavrar a ata respectiva.

§2° Quando a Assembleia Geral n&o tiver sido convocada pelo Presidente do Conselho
de Administracao, os trabalhos serao dirigidos por um associado, escolhido na ocasiao,
secretariados por outro, convidado pelo associado indicado, compondo a mesa dos
trabalhos os interessados na sua convocacao.

Art. 36. Os ocupantes de cargos de administracdo, bem como quaisquer outros
associados, nao poderao votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se referirem
direta ou indiretamente, entre os quais o de prestacao de contas e fixagao de honorarios,
todavia nao ficarao privados de tomar parte nos respectivos debates.

Art. 37. Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos o balango e as contas do
exercicio, o Presidente do Conselho de Administracao, logo apds a leitura do relatério da
gestdo, das pecgas contabeis emitidas pelas autoridades internas ou externas e do
parecer do Conselho Fiscal, solicitara ao plenario que indique um associado para presidir
a reuniao, durante os debates e votacdo da matéria.

Este documento foi assinado digitalmente por Lenildo Amorim Da Silva, Lenildo Amorim Da Silva, Edvaldo Maia Lopes Ferreira Filho, Maurilio Da Silva Ferraz e Ricardo Goncalves

Para verificar as assinaturas va ao site https://sicredi.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 16D9-401A-8631-576E.



Pagina 14 de 35

§1° Transmitida a diregdo dos trabalhos, o Presidente do Conselho de Administragéo e
os demais ocupantes de cargos sociais, deixarao a mesa, permanecendo no recinto a
disposicdo da Assembleia, para os esclarecimentos que Ihes forem solicitados.

§2° O Presidente indicado escolhera entre os demais associados presentes, um
Secretario “ad-hoc”, para auxilia-lo na redacédo das decisdes a serem incluidas na ata,
pelo Secretario da Assembleia.

Art. 38. As deliberacbes da Assembleia Geral, somente poderdo versar sobre os
assuntos do Edital de Convocagao.

§1° Em regra, a votagao sera a descoberto, mas a Assembleia podera optar pelo voto
secreto, atendendo-se, entdo, as normas usuais. As decisbes sobre eliminagao,
destituicdo, recursos e eleicdo para os cargos sociais, entretanto, somente serao
tomadas em votagao secreta.

§2° O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar da ata circunstanciada, lavrada
no Livro proprio, aprovada e assinada pelos: Presidente do Conselho de Administracéo,
ou na sua falta, pelo Vice-Presidente, pelo Secretario da Assembleia e ainda por quantos
mais associados queiram fazé-lo.

§3° As decisbes das Assembleias Gerais serao tomadas pelo voto pessoal dos delegados
presentes com direito a votar, tendo cada delegado direito a 1 (um) voto, ndo sendo
permitida a representacdo por meio de mandatario.

Art. 39. Prescreve em 4 (quatro) anos, de acordo com a Legislagdo em vigor, a agéo para
anular as deliberagdes da Assembleia Geral viciadas de erro, dolo ou fraude, contado o
prazo da data em que a Assembleia foi realizada.

SEGAO |
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 40. A Assembleia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma vez por
ano, no decorrer dos 04 (quatro) primeiros meses apds o término do exercicio social,
deliberara sobre os seguintes assuntos, que deverao constar na ordem do dia:

| - prestacdo de contas dos 6rgaos de Administracdo, acompanhada de parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo:

a) relatorio de gestao;

b) balango dos 2 (dois) semestres do exercicio;

Este documento foi assinado digitalmente por Lenildo Amorim Da Silva, Lenildo Amorim Da Silva, Edvaldo Maia Lopes Ferreira Filho, Maurilio Da Silva Ferraz e Ricardo Goncalves

Para verificar as assinaturas va ao site https://sicredi.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 16D9-401A-8631-576E.



Pagina 15 de 35

c) demonstrativo sobre as sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia
das contribuigdes, para a cobertura da despesa da sociedade;

d) parecer do Conselho Fiscal.

Il - Destinagdo das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da insuficiéncia
das contribui¢cdes para cobertura das despesas da sociedade, deduzindo-se no primeiro
caso as parcelas para os fundos estatutarios;

[l - Eleicdo dos componentes dos Conselhos de Administragao e Fiscal nos termos deste
estatuto;

IV - Fixag&o e valor dos honorarios, gratificagbes e cédula de presenga e vantagens da
Lei n. 6.919 de 02.06.81 e Resolugcdo CNC n. 20, de 20.10.81, dos membros dos
Conselhos de Administracao e Fiscal,;

V - Quaisquer assuntos de interesse social, devidamente mencionados no Edital de
Convocagéo, excluidos os enumerados no artigo 39 deste Estatuto.

§1° A aprovacgado do relatorio, balango e contas dos 6rgdos de administragdo nao
desonera seus componentes de responsabilidades.

§2° Os membros dos 6rgaos de administracao e Fiscalizagdo, ndo podem participar da
votacao das matérias referidas nos incisos | e IV deste artigo.

§3° As deliberacbes das Assembleias Gerais Ordinarias serdo tomadas pela maioria
simples de votos dos associados com direito a votar.

SEGAO II
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 41. A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario e podera
deliberar sobre qualquer assunto de interesse social, desde que mencionado no Edital
de Convocagao.

Art. 42. E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar os
seguintes assuntos:

a) reforma dos Estatutos;

b) fusado, incorporagdo ou desmembramento;

c) mudanca do objeto da sociedade;

d) dissolugéo voluntaria da sociedade e nomeacéao de liquidantes;
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e) contas do liquidante.

Paragrafo Unico — S3o necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos delegados
presentes, para tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo.

Art. 43. A simples reforma do Estatuto ndo importa em mudanga do objetivo da
Cooperativa que, quando motivo de deliberacdo, deve figurar taxativamente na
convocacao.

CAPITULO VII
DA ADMINISTRAGAO
SEGAO |
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 44. A Cooperativa tera um Conselho de Administracdo, 6rgdo de deliberagao
colegiada, composto por um Presidente, um Vice-Presidente e 10 (dez) conselheiros
vogais, constituindo condi¢des basicas para a candidatura e exercicio do cargo, aquelas
constantes do Art. 76, sem prejuizo do atendimento dos requisitos complementares
previstos nos normativos sistémicos e regimento eleitoral.

§1° As chapas concorrentes as eleicbes para os cargos de Conselho de Administragao
devem ser completas e registradas na sede da Cooperativa até 30 (trinta) dias antes da
eleigdo e por solicitagdo de, no minimo, 5 (cinco) associados, com direito a voto, na forma
estabelecida no Regimento Eleitoral, cumprindo a Administragdo afixar as chapas em
lugar visivel.

§2° As chapas concorrentes a eleicao deverao ser acompanhadas de declaragao de seus
componentes que, se eleitos, assumirdo os respectivos mandatos, apés homologagao do
Banco Central.

§3° Quando nao ocorrer indicagdo de um ou mais candidatos a conselheiros, na forma
prevista neste artigo e paragrafo, a chapa do Conselho sera completada apenas na
Assembleia Geral de elei¢cao pela prépria Assembleia, antes de se proceder a votagao.
§4° Ao Presidente eleito do Conselho de Administracdo é vedado acumular outro cargo
na Diretoria Executiva.

§5° O Conselho de Administragao é o 6rgao responsavel por deliberar e aprovar de forma
colegiada, as politicas e metas para o desempenho da Sicredi Expansao, bem como por
acompanhar e monitorar a sua execucao pela Diretoria Executiva.
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§6° A remuneragado ou nao dos Conselheiros de Administracdo sera estabelecida pela
Assembleia Geral.

§7° Nao podem compor o Conselho de Administragao: parentes entre si, até 2° grau, em
linha reta ou colateral.

§8° Os membros do Conselho de Administragcédo, depois de aprovada sua elei¢gao pelo
Banco Central do Brasil, serdo investidos em seus cargos mediante termos de posse
lavrados no Livro de Atas do Conselho de Administragdo e permanecerdo em exercicio
até a posse de seus substitutos.

§9° Os Conselheiros de Administragdo n&o serdo pessoalmente responsaveis pelas
obrigagdes que contrairem em nome da Sicredi Expansdo, mas que responderao
solidariamente pelos prejuizos decorrentes de seus atos, se agirem com culpa ou dolo.
§10. Os Conselheiros de Administragao que participarem de ato ou operagao social, em
que se oculte a natureza da Sicredi Expansido, podem ser declarados pessoalmente
responsaveis pelas obrigagdes em nome dela contraidas, sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis.

Art. 45. O mandato do Conselho de Administracao sera de 04 (quatro) anos, e estender-
se-a até a posse dos seus substitutos, sendo obrigatdria, no término de cada periodo, a
renovacao de, no minimo, 1/3 (um tergo) de seus componentes.

Paragrafo Unico. Os membros a serem substituidos permanecerdo em exercicio até a
posse de seus substitutos, aos quais sera permitido pleno acompanhamento dos atos do
Conselho de Administracao, pelo prazo que restar até sua posse definitiva.

Art. 46. O Conselho de Administracao rege-se pelas seguintes normas:

a) reune-se, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
necessario, por Convocacgao do Presidente do Conselho de Administracdo, da maioria do
Conselho de Administracéo ou ainda pelo Conselho Fiscal,;

b) delibera, validamente, com a maioria de seus membros, reservado ao Presidente do
Conselho de Administracéo o exercicio do voto de desempate;

c) as deliberagdes serao consignadas em atas detalhadas, pormenorizadas, com todas
as circunstancias, lavradas no livro préprio, lidas, aprovadas e assinadas, ao final dos
trabalhos, pelos membros do Conselho de Administracao presentes;

d) suas deliberagbes serdo incorporadas ao Sistema Normativo da Sicredi Expansao.
Art. 47. Os membros do Conselho de Administracdo poderao ser destituidos, caso em
que ocorrera vacancia do cargo:
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a) a qualquer tempo, pela Assembleia Geral;

b) pela perda da condigdo de associado;

c) por se tornarem inelegiveis ou deixarem de reunir as condigbes basicas para o
exercicio do cargo;

d) por faltarem as reunides do 6rgao, sem justificativa aceita pelo colegiado, por trés
sessOes consecutivas ou cinco alternadas no decurso de cada ano de mandato do
Conselho de Administracdo. Esses requisitos s&o aplicados extensivamente aos
membros do Conselho Fiscal.

e) pelo patrocinio, como parte ou como procurador, de medida judicial contra a Sicredi
Expanséo, salvo as que visem o exercicio do proprio mandato.

§1° Constituem também hipotese de vacancia, entre outros motivos, a renuncia, a morte,
ou quaisquer outros impedimentos superiores a 90 (noventa) dias, sem justificativa aceita
pelo colegiado.

§2° O Presidente do Conselho de Administragdo pode renunciar ao cargo, conservando,
todavia, a condicdo de membro do Conselho de Administragéo.

§3° Nos impedimentos por prazo inferior a 90 (noventa) dias, o Presidente do Conselho
de Administragao sera substituido pelo Vice-Presidente.

§4° Nas auséncias ou impedimentos do Presidente do Conselho de Administragao, por
prazo superior a 90 (noventa) dias, salvo quando no interesse da Sicredi Expansao ou,
se ficarem vagos, por qualquer tempo, quatro ou mais cargos de Conselheiros Vogais, a
Assembleia Geral sera convocada a fim de eleger os substitutos, que cumprirdo o prazo
restante do mandato.

Art. 48. Compete ao Conselho de Administracdo, dentro dos limites da Lei e deste
estatuto:

a) estabelecer a orientacéo geral e estratégica para atuagéo da Sicredi Expansao;

b) definir metas de desempenho para a Sicredi Expansdo em especial aqueles que visem
a perenidade dos negécios;

c) nomear e destituir os componentes da Diretoria Executiva, a ele subordinada,
observado o disposto no § 1° do art. 52, composta por associados ou nao e conferir-lhes
as atribuigdes nao previstas neste estatuto, assim como definir a remuneragao, diarias
de viagens e outras vantagens;
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d) acompanhar o desempenho da Diretoria Executiva em relagdo ao cumprimento das
politicas tracadas e das metas estabelecidas, registrando as conclusées em documento
préprio pelo menos uma vez por ano;

e) avaliar a atuacédo de cada um dos Diretores adotando as medidas apropriadas para
corregao ou substituicao, se for o caso;

f) examinar e aprovar os planos de trabalho e respectivos orgamentos, acompanhando
mensalmente a sua execugao;

g) deliberar e aprovar sobre os regulamentos e regimentos internos;

h) autorizar a compra ou venda de bens imoveis;

i) deliberar sobre a aplicagdo aos associados de outras penalidades disciplinares
regimentalmente previstas;

j) deliberar sobre a contratagao dos servigos de auditoria independente;

k) estabelecer as normas de controle das operagdes, verificando, mensalmente, no
minimo o estado econémico e financeiro da Sicredi Expansao por meio de balancetes da
contabilidade de demonstrativos especificos;

I) deliberar e aprovar os planos anuais de trabalho e respectivo orgamento;

m) deliberar, anualmente, sobre a remuneragao as quotas-partes do capital, limitada ao
valor da taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagao e Custédia — SELIC, na forma
do artigo 7° da Lei Complementar n° 130, de 17 de abril de 2009 e fazer sua destinacéo;
n) constituir ou extinguir comités para atender as necessidades da Sicredi Expanséao,
nomeando e destituindo seus membros, de acordo com o Regimento Interno;

0) deliberar e aprovar o codigo de ética e conduta para pautar as acdes € o
posicionamento ético da Sicredi Expansado e sua aplicagdo nas atividades diarias,
zelando pelo seu cumprimento;

p) autorizar, previamente, participacbes de capital em outras empresas/entidades,
atendidas aos propositos sociais da Sicredi Expansdo e respeitadas a legislacdo e
normatizagées pertinentes em vigor;

q) deliberar sobre as politicas e diretrizes relativas aos controles internos, a seguranga e
a gestdo de riscos e respectivos planos de contingéncia, propostos pela Diretoria
Executiva;

r) autorizar a alteragéo do enderego da sede, bem como a abertura, o fechamento, a
transferéncia ou a mudanca de endereco das demais dependéncias da Sicredi Expansao,
nos termos da legislacao vigente;
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s) deliberar sobre aplicacdo do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social —
FATES e encaminha-la com parecer da Assembleia Geral;

t) Deliberar sobre a convocagao da Assembleia Geral;

u) Elaborar e submeter a decisao da Assembleia Geral proposta de criagao de fundos;
v) deliberar, em carater discricionario, acerca da forma e dos prazos de devolugao das
quotas-partes de capital social referentes aos associados demitidos, excluidos ou
eliminados, desde que as proje¢cdes de resultado da cooperativa no momento da
liberagdo sejam positivas e o resgate ndo implique em desenquadramento dos limites
operacionais definidos pelo 6rgao regulador e por Lei;

w) estabelecer regras para casos omissos, até posterior deliberagdo da Assembleia
Geral;

X) deliberar acerca da convocagao das assembleias de nucleos;

y) destituir delegado, na forma deste estatuto e das demais normas aplicaveis;

aa) definir, organizar e publicizar, tempestivamente, o agrupamento dos associados em
nucleos, conforme art. 31, § 2° deste estatuto.

Art. 49. Compete ao Presidente do Conselho de Administragao:

a) coordenar as atividades do Conselho de Administragdo, convocar e presidir suas
reunides; representar a Sicredi Expansao, com direito a voto nas reunides e Assembleias
Gerais da Central Sicredi Norte Nordeste, de outras empresas que a Sicredi Expansao
participe, do sistema Sicredi, e perante outras entidades;

b) conduzir o processo de escolha dos membros da Diretoria Executiva;

c) convocar e presidir a Assembleias Gerais, exceto as previstas no § 2° do art. 35 deste
estatuto;

d) convocar e coordenar as assembleias de nucleos.

Art. 50. Compete ao Vice-Presidente, a substituicdo do Presidente do Conselho de
Administracéo e exercer as competéncias e atribuicdes do Presidente, na forma prevista
neste Estatuto Social, quando substitui-lo.

Art. 51. Aos Conselheiros Vogais compete participar das reunides do Conselho de
Administracéo, trazendo e discutindo propostas, votando nas suas deliberagdes.

SEGAO I
DIRETORIA EXECUTIVA
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Art. 52. A Diretoria Executiva, subordinada ao Conselho de Administragao, € composta
por seis Diretores, sendo um Diretor Executivo, um Diretor de Operacgdes, um Diretor de
Negocios e até trés Diretores Regionais.

§1° O Presidente do Conselho de Administracéo, em reunido especifica, e por maioria de
votos dos presentes, submetera os nomes dos candidatos a Diretoria Executiva de
pessoas com notorio conhecimento e especializagdo sobre a matéria de responsabilidade
de sua area de atuagao, podendo, inclusive, propor ao Conselho de Administragao sua
destituicdo a qualquer tempo.

§2° E vedado o exercicio simultaneo de cargos no Conselho de Administragéo e na
Diretoria Executiva.

§3° Observadas as hipoteses de competéncia exclusiva da Assembleia Geral, do
Presidente do Conselho de Administracdo e do Conselho de Administragao, compete a
Diretoria Executiva a pratica dos atos e operacdes relacionadas aos fins de interesse da
sociedade e a sua representacdo, em Juizo ou fora dele, ativa e passivamente, com
observancia obrigatéria das normas sistémicas de governancga.

§4° A Cooperativa sera representada pela assinatura:

| - conjunta de dois Diretores;

Il - de um Diretor, em conjunto com um procurador, devidamente habilitado;

[l - conjunta de dois procuradores da Sociedade, devidamente habilitados.

§ 5° Os poderes outorgados pela cooperativa por meio de contrato de mandato somente
terdo validade e eficacia enquanto em vigor os mandatos dos Diretores que assinarem
os instrumentos de contrato.

§6° O mandato da Diretoria Executiva sera de 04 anos e coincidira com o Conselho de
Administracao.

§7° Os membros da Diretoria Executiva deverédo, sempre que solicitado pelo colegiado,
participar das reunides do Conselho de Administracdo, a fim de apresentar
esclarecimentos sobre aspectos da gestao.

§8° Em caso de vacancia de qualquer cargo da Diretoria Executiva, o Conselho de
Administracdo nomeara o seu substituto, que cumprira o restante do mandato.

§9° Os membros da Diretoria Executiva, depois de aprovada sua nomeagao pelo Banco
Central do Brasil, serédo investidos em seus cargos mediante termos de posse lavrados
no Livro de Atas da Diretoria Executiva.

Art. 53. Compete a Diretoria Executiva:
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a) gerir as atividades da Sicredi Expansao, cumprindo as politicas e diretrizes emanadas
do Conselho de Administragdo e buscando atingir as metas estabelecidas;

b) elaborar, para apreciagdo do Conselho de Administragdo, os regulamentos e
regimentos internos;

c) elaborar, para apreciagdo do Conselho de Administragdo o plano anual de trabalho,
inclusive seu orcamento;

d) regulamentar os servigos administrativos, operacionais e de controles da Sicredi
Expansao, inclusive contratar executivos, dentro ou fora do quadro social, que nao
poderao ser parentes entre si, ou dos membros do Conselho de Administragao e Fiscal,
até 2° grau, em linha reta ou colateral, fixando-lhes as atribuigdes e os salarios;

e) deferir propostas de crédito aos associados, realizar aplica¢gdes no mercado financeiro,
captar recursos financeiros e contrair dividas, obedecidas as normas gerais fixadas no
Regimento Interno ou em Resolugdes do Conselho de Administragao;

f) assinar, sempre em conjunto de dois diretores, todos os documentos, inclusive
escrituras publicas, e tomar quaisquer outras providéncias com vista a concretizacido de
tais negdcios, na forma da regulamentacdo em vigor.

g) informar ao Conselho de Administragdo mensalmente sobre o estado econémico-
financeiro, por meio dos informes financeiros, balancetes e demonstrativos especificos e
sobre ocorréncia de fato relevante no ambito da Sicredi Expanséo;

h) estabelecer dia e hora para suas reunides ordinarias, bem como o horario de
funcionamento da Sicredi Expansao;

i) fixar as normas de disciplina funcional;

j) zelar pelo cumprimento da legislagao e regulamentacao aplicaveis ao cooperativismo
de crédito, bem como pelo atendimento da legislacao trabalhista e fiscal;

k) deliberar sobre admissdo, readmissdo, demissdo, eliminagcdo e exclusédo de
associados.

Paragrafo Unico. A constituicdo de mandatarios devera especificar as finalidades e
limites e prazos dos mandatos.

Art. 54. Afora as atribuigdes especificas do artigo anterior, fica a Diretoria-Executiva
investida de poderes para resolver, alienar ou empenhar bens e direitos, desde que
autorizada pelo Conselho de Administragao, na hipotese da alinea “h” do artigo 48 deste
estatuto.

Art. 55. Ao Diretor Executivo cabe, entre outras, as seguintes atribui¢des:
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a) assegurar a implantagdo do planejamento estratégico, financeiro e de investimentos
da Cooperativa, bem como acompanhar a sua execugao;

b) supervisionar as operagdes e atividades administrativas da Sicredi Expansao e fazer
cumprir as decisdes do Conselho de Administragao;

c) implementar as acdes de interesse da cooperativa;

d) convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

e) coordenar a elaboragdo do relatorio de prestagcdo de contas ao Conselho de
Administracédo, ao término do exercicio social, para apresentacdo a Assembleia Geral,
acompanhado dos balangos semestrais, demonstrativos das sobras liquidas ou perdas
apuradas e parecer do Conselho Fiscal;

f) em conjunto com o Diretor de Negdcios ou Diretor de Operagdes, assinar balangos e
balancetes e demonstrativos de sobras e perdas, contratos de empréstimos e
financiamento e demais documentos pertinentes a administracdo e gestao da Sicredi
Expanséo;

g) aplicar as penalidades que forem deliberadas pelo Conselho de Administragédo ou
Assembleias Gerais;

h) acompanhar o desempenho da Diretoria Executiva e dos executivos da Sicredi
Expansao em face dos objetivos e metas definidas para a Sociedade;

i) supervisionar todos os atos de Gestdo da Entidade e desenvolver outras atribuigdes
que o Conselho de Administragao e ou Regimento Interno Ihe conferir;

h) dar execugao as deliberagées do Conselho de Administragdo no tocante a orientagcéo
geral dos negdcios sociais e resolver os casos omissos, em conjunto com o Diretor de
Negdcios ou Diretor de Operacoes.

Art. 56. Compete ao Diretor de Operagdes

a) elaborar para apreciagao do Conselho de Administragédo os regulamentos e regimentos
internos;

b) coordenar o desenvolvimento das atividades sociais;

c) assessorar o Diretor Executivo nos assuntos de sua area;

d) em conjunto com o Diretor Executivo ou Diretor Negdcios, assinar balangos e
balancetes e demonstrativos de sobras e perdas, contratos de empréstimos e
financiamento e demais documentos pertinentes a administracdo e gestao da Sicredi
Expanséao;

e) resolver 0os casos omissos, em conjunto com o Diretor Executivo;
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f) elaborar e responder pela implementagao do planejamento tatico para as carteiras

de produtos e servigos a partir das diretrizes do planejamento estratégico sistémico e
aqueles definidos pelo Conselho de Administracao;

g) responder pela gestdo do desempenho e acompanhamento dos resultados das
unidades de atendimento, primando pelo atingimento pleno das metas acordadas no
planejamento anual da Cooperativa;

h) responder e acompanhar a execugao de todos os orgamentos, inclusive do crédito
rural, bem como das suas exigibilidades;

i) responder pela execugao dos planos de expanséo da Cooperativa em consonancia
com as deliberagdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragao;

j) desenvolver outras atribuicdes que o Conselho de Administracdo e ou Regimento
Interno lhe conferir.

Art. 57. Ao Diretor de Negdcios compete:

a) coordenar as operagdes financeiras da Sicredi Expanséo;

b) deferir, dentro dos limites que forem fixados pelo Conselho de Administragéo, para sua
alcada, as operacdes de crédito geral, conforme dispuser o Regimento interno;

c) executar as atividades relacionadas com as funcgdes financeiras;

d) assessorar o Diretor Executivo nos assuntos de sua area;

e) em conjunto com o Diretor Executivo ou Diretor Operagdes, assinar balangos e
balancetes e demonstrativos de sobras e perdas, contratos de empréstimos e
financiamento e demais documentos pertinentes a administragcdo e gestdo da Sicredi
Expanséo;

f) resolver os casos omissos, em conjunto com o Diretor Executivo;

g) desenvolver outras atribuigdes que o Conselho de Administragdo e ou Regimento
Interno lhe conferir.

Art. 58. Compete ao Diretor Regional:

a) participar da definicdo e execugao dos objetivos e metas das agéncias da cooperativa
inseridas no ambito de sua regional,

b) Acompanhar e responder pelo cumprimento de metas de negdcios no ambito de sua
regional, com observancia e obediéncia aos normativos internos e externos, atentando
para a mitigacao dos riscos previstos em politica sistémica do Sicredi e a recomendagdes
do Conselho de Administracao e da Diretoria Executiva da Cooperativa;
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c) Acompanhar e responder pelo cumprimento do orgamento previsto para sua regional,
cumprindo suas previsdes e primando pela racionalizacdo de despesas e otimizagao de
receitas, cumprindo com as diretrizes da precificacdo sistémica e da cooperativa;

d) Acompanhar a politica de Gestdo de Pessoas no ambito de sua Regional, participando
ativamente das avaliagbes de desempenho previstas, sugerindo agdes e reportando a
Diretoria Executiva todas as demandas relativas ao quadro de pessoal, para fins de
decisao;

e) Participar, quando convocado, de reunides do Conselho de Administracdo, a fim de
prestar contas e esclarecimentos acerca de assuntos afetos a sua Diretoria;

f) Desenvolver outras atribuicbes que o Conselho de Administragcdo ou a Diretoria
Executiva Ihe conferir.

Art. 59. A Diretoria Executiva fara reunides ordinarias semanais e extraordinarias,
sempre que necessario, deliberando validamente desde que presente mais da metade
dos seus membros em exercicio.

Paragrafo Unico. As reunides extraordinarias serdo realizadas sempre que convocadas
pelo Diretor Executivo, e ainda, pela metade dos demais diretores.

Art. 60. Em caso de vaga, auséncia ou impedimento temporario de qualquer Diretor,
cabera ao Conselho de Administracao indicar seu substituto, na forma deste Estatuto
Social.

Art. 61. Para o exercicio do cargo de Diretor € necessario dedicar tempo necessario para
execucao plena aos servicos da Sicredi Expansao, sendo incompativel o exercicio do
cargo de Diretor desta com o desempenho de outras fungdes ou atividades profissionais
similares, ressalvados casos em que a Sicredi Expansao tenha interesse, a critério do
Conselho de Administragao.

Art. 62. Os Diretores ficam proibidos de intervir no estudo, deferimento, controle ou
liquidagdo de negdcios, ou empréstimos que eventualmente pretendem ou contratem
junto a Sicredi Expanséo e, direta ou indiretamente, sejam interessadas sociedades de
que tenham controle ou participagéo superior a 10% (dez por cento) do capital social, ou
ainda, de cuja administragao participem ou tenham participado, até 02(dois) anos
imediatamente anteriores ao cargo.

Art. 63. Sem prejuizo da agdo que couber ao associado, a Sicredi Expansao, por seus
diretores executivos com mandato em vigor ou representada por associado escolhido em
Assembleia Geral, tera direito de agao contra conselheiros de administracao ou diretores
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executivos que a tenham prejudicado, para promover sua responsabilidade.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 64. O Conselho Fiscal € composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) membros
suplentes, todos associados, eleitos em Assembleia Geral, quaisquer destes para
substituir quaisquer daqueles.

§1° Os componentes do Conselho Fiscal terdo mandato de 02(dois) anos, observada a
renovacao, de ao menos, 02(dois) membros a cada eleicdo, sendo 01(um) efetivo e
01(um) suplente.

§2° O Conselho Fiscal reune-se, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, quando necessario.

Art. 65. Em sua primeira reunido os membros efetivos do Conselho Fiscal escolherao,
entre si, um coordenador incumbido de convocar e coordenar as reunides, e um
Secretario para lavrar as atas.

§1° Nos seus impedimentos, o Coordenador sera substituido pelo Conselheiro escolhido
na ocasiao;

§2° Nos impedimentos ou falta de membro efetivo, o coordenador do Conselho Fiscal
convocara suplentes para as fungoes.

Art. 66. O Conselho Fiscal exercera assidua e minuciosa fiscalizacdo sobre as operagdes
e atividades da Cooperativa, investigando fatos, colhendo informagdes, examinando
livros e documentos. Cabe-lhe também fazer inquérito de qualquer natureza.

§1° No desempenho de suas funcdes, podera valer-se de informagdes dos funcionarios
da Cooperativa ou da Assisténcia de técnicos externos, ou, ainda, solicitar a Assisténcia
da Central;

§2° Afiscalizagao sera exercida mediante programa tecnicamente preparado e adequado
aos fins incluindo:

a) examinar a escrituragao dos livros da tesouraria;

b) contar mensalmente o saldo de dinheiro em caixa e denunciar a existéncia de
documentos nao escriturados;

c) verificar se os saldos excedentes foram regularmente depositados em bancos e se 0
extrato da conta desse confere com a feita pela Cooperativa;
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d) examinar se todos os empréstimos foram concedidos, segundo as normas
estabelecidas pelo Conselho de Administracdo, bem como se existem garantias
suficientes para a segurancga das operagdes realizadas;

e) verificar se as normas para concessao de empréstimos sao as que melhor atendem
as necessidades do quadro social;

f) verificar se os empréstimos concedidos pelos conselheiros executivos, em carater de
emergéncia, se enquadram dentro das normas estabelecidas;

g) verificar se foram tomadas as providéncias cabiveis para a liquidagado de eventuais
débitos dos associados em atraso;

h) verificar se as despesas foram previamente aprovadas pelo Conselho de
Administracao;

i) verificar o equilibrio entre as despesas administrativas e as receitas para sua cobertura;
j) examinar os livros de contabilidade geral e os balancetes mensais;

k) verificar se o Conselho de Administracdo e a Comissdo de Crédito se reunem
regularmente, e se ao final de cada reunido lavram a respectiva ata;

) verificar o regular funcionamento da Cooperativa junto ao Banco Central do Brasil € a
Federacgao a que estiver filiada e, se existem reclamacgdes ou exigéncias desses 6rgaos
a cumprir;

m) verificar se a Cooperativa estd em dia com os compromissos, junto as reparticbes
publicas, fiscais e de previdéncia;

n) apresentar ao Conselho de Administragao relatério dos exames procedidos;

0) apresentar a Assembleia Geral parecer sobre operacgdes sociais, tomados por base os
balangcos semestrais e contas;

p) convocar, extraordinariamente, em qualquer tempo, a Assembleia Geral, se ocorrerem
motivos graves e urgentes.

§3° As deliberagdes do Conselho Fiscal constaréo de relatorios, cujos topicos principais
serao transcritos, mesmo em resumo, nas atas respectivas, lavrada em livro préprio e
assinadas no final das reunides pelos fiscais presentes.

CAPITULO IX
BALANCO, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS
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Art. 67. O balanco geral, incluindo o confronto entre receitas e despesas, mais
depreciagao, sera levantado semestralmente em 30 de junho e 31 de dezembro.

§1° Das sobras apuradas no final de cada exercicio sera deduzido o seguinte:

a) 25% (vinte e cinco por cento) para o fundo de reservas;

b) 5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social.

§2° As sobras liquidas ou perdas de cada semestre apuradas na forma deste artigo, seréo
rateadas entre os Associados na propor¢ao dos juros e comissdées que houver pago e
das operagdes que houverem realizado com a cooperativa apds aprovacao do balanco
pela Assembleia, salvo decisdes diversas destas.

§3° As perdas verificadas em cada semestre serdo rateadas entre associados na
proporgao dos juros e comissdes que houver pago, apdés a aprovagao do balango pela
Assembleia Geral Ordinaria, na proporgao das operagdes que houverem realizado com
a cooperativa.

§4° Os resultados de cada semestre, sobras ou perdas, sédo distintos entre si, sendo
submetidos separadamente as decisdes da Assembleia Geral.

Art. 68. Revertem em favor do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social
(FATES), além da dedugao a que se refere a alinea “b”, do §1°, do artigo 67, as rendas
nao operacionais.

Art. 69. O fundo de reserva destina-se a cobrir prejuizos eventuais e imprevistos que a
Cooperativa venha a sofrer e a atender ao seu desenvolvimento.

Art. 70. Os fundos, constituidos na forma do art. 67, s&o indivisiveis entre os associados,
mesmo no caso de dissolucao e liquidacdo da Cooperativa.

Art. 71. Os fundos de assisténcia Técnica, Educacional e Social destinam-se a prestagao
de assisténcia aos associados, seus dependentes legais e empregados da Cooperativa,
conforme programas aprovados pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. Os auxilios e doacdes, sem destinacdo especial, revertem em favor
do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social.

Art. 72. Os servigos a serem atendidos pelo fundo de Assisténcia Técnica, Educacional
e Social poderao ser executados mediante convénio com outras Entidades.

CAPITULO X
DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO
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Art. 73. A Cooperativa se dissolvera nos casos abaixo especificados, oportunidades em
que deverdo ser nomeados um ou mais liquidantes e Conselho Fiscal de 3 (trés)
membros para proceder a sua liquidacéao:

| - quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que os associados totalizando um
numero minimo exigido neste Estatuto, ndo se disponha em assegurar a sua
continuidade;

Il - devido a alteragéo de sua forma juridica;

Il - pela redugdo do numero minimo de associados ou do capital social minimo se, até a
Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo néo inferior a 6 (seis) meses, eles
nao forem restabelecidos;

IV - pelo cancelamento da autorizagao para funcionar;

V - pela paralisagao de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

§1° A Assembleia Geral, nos limites de suas atribui¢des podera em qualquer época
destituir os liquidantes e os membros do Conselho Fiscal, designando seus substitutos.
§2° Em todos os atos e operacgdes, os liquidantes deverdo usar a denominagao da
Cooperativa, seguida da expressao (em liquidacao).

§3° O processo de liquidagao sé podera ser iniciado apdés anuéncia do Banco Central do
Brasil.

Art. 74. A dissolucdo da Cooperativa implicara no cancelamento da autorizacdo para
funcionar e dos registros.

Art. 75. Os liquidantes terao todos os poderes normais de Administragao, bem como para
praticar atos operag¢des necessarias a realizagao do ativo e pagamento do passivo.
Paragrafo Unico. No caso de dissolucdo da Cooperativa, o remanescente patrimonial
nao comprometido e os fundos constituidos serdo destinados de acordo com a lei em
vigor.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 76. Sao condicdes basicas para o exercicio de cargos eletivos:

a) ter reputacao ilibada, aferida através do exame de informagdes cadastrais;

b) ndo ser impedido por lei;

c) nao haver sofrido protesto de titulo, nem ter sido responsabilizado em agéo judicial;
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d) nao ter tido conta encerrada por uso indevido de cheques;

e) nao ter participado como sécio ou administrador de empresa ou sociedade que, no
periodo de sua participagdo ou administragdo, o logo apds, tenha titulos protestados,
tenha sido responsabilizado em agao judicial ou tenha conta encerrada por uso indevido
de cheques;

f) ndo ser falido ou concordatario nem ter pertencido a empresa ou sociedade que se
tenha subordinado aqueles regimes;

g) ndo ser pessoa declarada inabilitada para cargo de administragdo em instituicdo
financeira, sociedade seguradora, entidade de previdéncia privada ou companhia aberta;
h) néo ter participado da administracdo de instituicdo financeira, cuja autorizagéo de
funcionamento tenha sido cassada ou n&o prorrogada ou que esteja em liquidagao
extrajudicial, concordata, faléncia ou sob intervencédo do governo;

i) ndo haver parentesco até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, com membros
de outros 6rgaos estatutarios;

j) ndo participar da administragcado ou deter 5% (cinco por cento) ou mais do capital de
qualquer instituicao financeira ndo cooperativa;

k) ndo ser cdnjuge de pessoa eleita para qualquer 6rgao estatuario;

I) atender todos os requisitos do Regimento Eleitoral.

Art. 77. Os Conselheiros de Administracdo e os Diretores, ndo serdao pessoalmente
responsaveis pelas obrigagdes que contrairem em nome da sociedade, mas responderao
solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus atos, se procederem com culpa ou
dolo.

§1° Os Conselheiros de Administracao e os Diretores que derem causa a insuficiéncia de
liquidez no Servico de Compensacao de Cheques e outros Papéis, ou, por gestao
temeraria ou omissdo grave de deveres, determinarem prejuizo a Sociedade,
responderao, diretamente, com seu proprio patriménio pelo ressarcimento dos danos.
§2° A Cooperativa, através de seus 0rgaos sociais, em conjunto ou isoladamente, desde
ja aqui autorizados, tomara prontamente as medidas cabiveis, inclusive no ambito
judicial, para promover a responsabilizagdo dos Conselheiros de Administracdo e
Diretores cujas agdes ou omissdes, na forma do paragrafo anterior, tenham como
consequéncia quaisquer dos resultados nele referidos.

Art. 78. Qualquer reforma estatutaria sera submetida a analise do Banco Central do
Brasil.
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Art. 79. A Cooperativa submetera a aprovagao do Banco Central do Brasil, no prazo de
até 15 (quinze) dias, os nomes dos membros eleitos para os Conselhos de Administracao
e Fiscal (efetivos e suplentes).

Art. 80. A posse dos membros dos diversos conselhos e da diretoria executiva sera de
acordo com as disposi¢coes do Banco Central do Brasil.

Art. 81. Os casos omissos ou duvidosos seréo resolvidos de acordo com a Lei e os
principios doutrinarios, ouvidos os 6rgdos de Assisténcia e de fiscalizagdo do
cooperativismo de Crédito.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS
SECAO|
DO SISTEMA SICREDI - REPRESENTACAO

Art. 82. O Sistema Sicredi Norte/Nordeste é integrado pela Central Sicredi N/NE -
Cooperativa Central de Crédito do Norte/Nordeste e pelas Singulares Filiadas, entre elas
a Sicredi Expansao.

Art. 83. As agdes do Sistema Sicredi Norte/Nordeste a nivel regional sdo coordenadas
pela Central Sicredi Norte/Nordeste, que representa o Sistema como um todo, de acordo
com as diretrizes tragadas perante o seguimento cooperativo, Banco Central do Brasil,
banco(s) conveniado(s), e demais organismos governamentais e privados.

Art. 84. Cabe a Sicredi Expansao acatar e fazer cumprir as decisbes assembleares,
normas, regulamentos, regimentos e o estatuto social da Central Sicredi Norte/Nordeste,
a qual a Sicredi Expansao é associada.

Art. 85. A Central Sicredi Norte/Nordeste, com vista a exceléncia do processo de
autogestdo, podera proceder na Sicredi Expansdo as medidas de monitoramento,
supervisao, orientacdo administrativa e operacional e de cogestao temporaria, destinadas
a prevenir e corrigir situagées anormais que possam configurar infracées a normas legais
e regulamentares e internas do Sistema Sicredi, ou que possam acarretar risco para a
solidez da sociedade e/ou do Sistema Sicredi, estando autorizada a
desenvolver/desempenhar e supervisionar o funcionamento da Sicredi Expanséo,
promover auditoria nas demonstracdes financeiras relativas ao exercicio social, incluindo
notas explicativas exigidas pelas normas de regéncia, supervisionar e coordenar o
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cumprimento do sistema de controles internos e examinar todos os documentos
contabeis e outros papéis, documentos e informagdes/dados relacionados com as suas
atividades, e manter a disposicdo do Banco Central do Brasil, ou mesmo encaminhar
prontamente a este, se motivos graves ou urgentes o determinarem, os relatérios que
decorrerem da verificagdo. Esse regime de cogestdao sera implementado através da
celebracdo de convénio firmado entre a Sicredi Expansdo e a Central Sicredi
Norte/Nordeste a ser referendado pela assembleia geral da cooperativa assistida.

Art. 86. A vinculacao a Central Sicredi Norte/Nordeste, e sua integragao operacional com
outras entidades do Sistema Sicredi Norte/Nordeste, das quais participe ou n&do do
capital, ndo afeta a sua autonomia societaria e, exceto convencao por escrito, nem
implica responsabilidade, ainda que subsidiaria da Central Sicredi Norte/Nordeste e
demais empresas e entidades, por compromissos assumidos pela Sicredi Expansao ou
a esta imputados.

Art. 87. A Central Sicredi Norte/Nordeste, como coordenadora das acdes do Sistema
Regional Sicredi, ficam outorgados poderes de representacdo, notadamente para
tratativas junto a entidades, érgéos e autoridades governamentais, podendo, em qualquer
esfera, publica ou privada, firmar acordos, contratos, convénios e celebrar outros ajustes
de interesse geral das sociedades representadas ou assistidas, permitida a designagao,
para tanto, conforme a especialidade e abrangéncia dos assuntos, de outras entidades
do Sistema Sicredi.

Art. 88. A Central Sicredi Norte/Nordeste fica, ainda, investida de poderes especiais para
representar a Sicredi Expanséo judicial e extrajudicialmente, independente de mandato
ou de autorizacdo assemblear especifica, sempre que isso se fizer necessario a defesa
dos interesses e direitos relacionados com as atividades que a esta estejam afetas,
podendo, para tanto, valer-se de todos os instrumentos processuais previstos na
legislagdo pertinente.

SEGAO II
DAS RESPONSABILIDADES E DO SISTEMA DE GARANTIAS RECIPROCAS

Art. 89. A Sicredi Expanséo, responde subsidiariamente, pelas obriga¢des contraidas
pela Central Sicredi Norte/Nordeste perante terceiros, até o limite do valor das quotas-
parte do capital que subscreverem, perdurando esta responsabilidade nos casos de
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demissao, eliminagcdo ou exclusdo, até a data em que se deu o desligamento, sem
prejuizo da responsabilidade solidaria da Sicredi Expansao perante a Central Sicredi
Norte/Nordeste, estabelecida nos §§ 2° e 3° deste artigo.

§1° A responsabilidade da Sicredi Expansao, na forma da legislagdo vigente, somente
podera ser invocada depois de judicialmente exigida da Central Sicredi Norte/Nordeste,
salvo nos casos dos §§ 2° e 3° deste artigo.

§2° A Sicredi Expanséo, nos termos do artigo 265 e seguintes do Codigo Civil Brasileiro,
respondera solidariamente, até o limite do valor das quotas-partes que subscrever, pela
insuficiéncia de liquidez de toda e qualquer natureza que causar a Central Sicredi
Norte/Nordeste, bem como pela inadimpléncia de qualquer outra associada da Central
Sicredi Norte/Nordeste, considerando o conjunto delas como um Sistema Integrado,
observado o disposto do §3° deste artigo.

§3° A Sicredi Expansao, responde solidariamente, com o respectivo patriménio, nos
termos do Cdédigo Civil Brasileiro, pelas obrigagdes contraidas pela Central Sicredi
Norte/Nordeste, exclusivamente em decorréncia de sua participacdo no Servico de
Compensacao de Cheques e Outros Papéis.

§4° Caso a Sicredi Expansao dé causa a insuficiéncia de liquidez de toda e qualquer
natureza a Central Sicredi Norte/Nordeste, a Sicredi Expansao respondera com o seu
patriménio e na insuficiéncia deste, com o patriménio de seus administradores.

§5° A Sicredi Expanséo, integrante do sistema de centralizagdo financeira, submeter-se-
a as regras do sistema de garantias reciprocas relativamente as operagdes de crédito
realizadas entre a Sicredi Expansao e a Central Sicredi Norte/Nordeste, repasse de
recursos oficiais e privados, bem como aplicacées financeiras na forma definida na
politica de investimentos da Central Sicredi Norte/Nordeste.

SECAO Il
DA ADMINISTRAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Art. 90. A Sicredi Expansao, para participar do processo denominado “administragcao
financeira” que é gerido e administrado pela Central Sicredi Norte/Nordeste, devera
possuir estrutura adequadas e suficientes a critério da Central Sicredi Norte/Nordeste.
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Art. 91. Cabe a Sicredi Expansao, acatar e fazer cumprir as decisbes assembleares,
normas, regulamentos, regimentos e o Estatuto Social da Central Sicredi Norte/Nordeste,
a qual a Sicredi Expansao é associada.

Paragrafo Unico. A Sicredi Expansdo, delega poderes para a Central Sicredi
Norte/Nordeste implantar os controles internos com base no Regimento Interno do
Sistema Central Sicredi Norte/Nordeste, acatando as recomendacgdes oriundas da
Central.

Art. 92. A Sicredi Expanséo reconhece como titulo executivo extrajudicial nos termos do
artigo 784, Il do Cddigo de Processo Civil (CPC) os contratos formalizados junto a
Central Sicredi Norte/Nordeste.

SECAO IV
DO USO DA MARCA

Art. 93. A Sicredi Expansao, para ter direito ao uso da marca “SICREDI” devera estar
autorizada mediante a formalizagdo dos instrumentos legais adequados, obedecer aos
normativos que regem essa matéria, bem como devera ser filiada a Central Sicredi
Norte/Nordeste.

Art. 94. A Sicredi Expansao compromete-se a acatar e cumprir todas as normas inerentes
ao uso da marca “SICREDI”.

Art. 95. Na hipétese da Sicredi Expansao, se desligar da Central Sicredi Norte/Nordeste,
compromete-se imediatamente a reformar o seu Estatuto Social, alterando a sua razao
social com fim de retirar a denominacao “SICREDI”, cessando o direito do uso da marca,
sob pena de ser responsabilizada judicialmente.

SECAO V
DO COMPONENTE ORGANIZACIONAL DE OUVIDORIA UNICO DO
SISTEMA SICREDI

Art. 96. A Cooperativa mantera convénio para execucgao das atividades de ouvidoria com
entidade integrante do Sistema, na forma da legislacao vigente.
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SEGAO VI
DO FUNDO GARANTIDOR DE DEPOSITOS

Art. 97. A Sicredi Expansao se obriga a participar da constituicdo e permanéncia do
Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCOOP) na forma, nos prazos e nas
condic¢des estabelecidas no regulamento proprio do Fundo.

SECAO VII
DO PRAZO DE MANDATO

Art. 98. O mandato dos ocupantes dos cargos dos 6rgaos estatutarios estender-se-a até
a posse dos seus substitutos.

Maceid/AL, 18 de novembro de 2020.

Edvaldo Maia Lopes Ferreira Filho
Presidente do Conselho de Administragcao

Ricardo Gongalves Tavares
Diretor Executivo

Lenildo Amorim da Silva
Diretor de Negécios

Maurilio da Silva Ferraz
Diretor de Operacgdes
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