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Sicredi Vale do Sdo Francisco

Juntos fazemos
a diferenca

Nés somos a Sicredi Vale do Sdo Francisco, Cooperativa que atua hd 20 anos transformando a
vidadenossos associados e suas comunidades na BahiaenoPernambuco.

Somos uma das 112 cooperativas integrantes do Sicredi, a primeira instituicao financeira
cooperativa do Brasil. Fazemos parte de um sistema nacional, composto por mais de 4
milhdes de associados que decidem conjuntamente os rumos do negécio e formam uma rede
que apoiaasua prosperidade com solucdes financeiras responsaveis.

Para que vocé conheca e participe dessa transformacao, iremos compartilhar, neste relatério,
as informacdes sobre como geramos valor ao longo do ano de 2019, incluindo as principais
conquistas de nossa Cooperativa, os resultados financeiros, os eventos realizados e as
solucdes oferecidas.

Ao longo do documento, também vamos mostrar como nossa atuacao responsavel e préxima
contribuiu para gerarumimpacto positivo navida dos associados, suas comunidades e regiao.

Boa leitura!
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Mensagem
doPresidente

Quando juntamos o enorme potencial da nossa regiao, o nosso desejo de crescimento, a
exceléncia e histérico de resultados do respeitado Sicredi, certamente nos tornamos muito mais
fortes, rapidos e eficazes.

Essa é a grande vantagem do cooperativismo, pessoas ajudando pessoas e todos se
desenvolvendo, com profissionalismo, responsabilidade socioambiental e comprometimento com

acomunidade local, pois asriquezas sao geradas e distribuidas aqui mesmo.

Continuamos firmes com nosso propdsito de oferecermos a melhor experiéncia financeira aos
nossos associados. N6s queremos ser a sua principal Instituicao Financeira, bem como a
Instituicao Financeira doVale do Sao Francisco.

Nosso foco agora é na capacitacao de todos, em busca das melhores solucdes e do crescimento
expressivo sustentavel. Aquivocé é dono e participa dos resultados. Junte-se a nés nessa jornada
vencedoraque éo Cooperativismo de Crédito. Juntos seremos grandes!

Saudacodes Cooperativistas,

Antdnio Vinicius Marco Gomes
Presidente do CAD  Vice-Presidente do CAD



Sicredi Vale do Séo Francisco

Mensagem
da Diretoria

Prezados associados, sempre ao final de cada exercicio publicamos o nosso Relatério Anual,
comas principais atividades desenvolvidas, trazendo as acdes e os nliimeros alcancados em 2019.
Este € um compromisso com 0s nossos associados, para os quais, demonstramos com
transparéncia a nossa participacao na construcao dos resultados administrativos, operacionais,
Nnosso compromisso socialeambientalcomaregiao que atuamos.

Este documento também traz nossas intencdes para o ano seguinte, baseado no planejamento
estratégico construido com a participacao democratica dos associados, colaboradores e
dirigentes.

Diante das conquistas alcancadas e dos projetos que estao por vir, destacamos sempre o papel
essencial dos nossos associados nos destinos da cooperativa, seja por meio das Assembleias, do
contatodireto nas agéncias ou mesmo através dos nossos canais remotos.

Assim com muita fé em Deus, reforcamos o compromisso de continuar dando o melhor pelo
crescimento danossa SicrediVale do Sao Francisco.

Saudacoes Cooperativistas,

Conselho de Administracao e Diretoria Executiva
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Nossa
Looperative

A Sicredi Vale do Sao Francisco

Nossa Cooperativa foi fundada em 15 de julho
de 2000, por 22 sécios médicos na cidade de
Petrolina em Pernambuco. Passados 20 anos,
a Sicredi Vale do Sao Francisco PE/BA,
segue em transformacao.

A partir do ano de 2016, ingressamos no
Sicredi. Dessa forma, passamos a fazer
parte de um sistema nacional, com
empresas especializadas e instrumentos
financeiros que aumentam a seguranca de
nossos associados e fortalecem nossa
atuacao local.

Escolhemos trilhar um caminho coletivo para
oferecer solucdes inteligentes para o seu
desenvolvimento financeiro.

Atualmente, a Sicredi Vale do Sao
Francisco & composta por
4.494 associados, presente na
Bahia e em Pernambuco.

Sicredi Vale do Sao Francisco
Presidente do CAD - Antonio Vinicius Leite
Vice-Presidente - Marco Antdnio Gomes

sDiretor Presidente- Benedyto Savio
sDiretor Administrativo- Edson Cavalcanti
sDiretor Financeiro - Gabriel Alves
sSuperintendente - Albérico Pena

» Gerente de Desenvolvimento de Negécios - Edna Burgos
s Gerente de Controles Internos - Islayne Monique
= Gerente de Operacdes Administrativas - Edyvania Carvalho

s Redacdo e Diagramacdo- Nadja Souza

0 ano de 2019 mostrou-se desafiador para
todos.

Na contramdo dos bancos, que fecharam
agéncias e realizaram demissdes ampliamos
nossa atuacdo no estado do Bahia apéds
inauguracao da nossa primeira agéncia na
cidade de Senhor do Bonfim.

Seguimos inaugurando espacos de atendimento,
reestruturamos agéncias e gerando empregos
diretos e indiretos, ampliando nossa base de
associados.

Impactamos positivamente as comunidades
em que atuamos, promovendo o Circulo Virtuoso
do Cooperativismo, em que 0S recursos
financeiros gerados nas mesmas permanecem
nela, gerando renda, produtos e servicos,
empregos e crescimento sustentavel.

Fazer Juntos é o que
nos conecta para sermos

melhores.




Sicredi VVale do Sdo Francisco

Mais de

+ 4. 4 milhées

associados

+ 28 mil

colaboradores

R5110,6 bilhées

em ativos

R572,1bilhées

. Missdo
6:6 Visdo
@ Valores

Estados com ’
agéncias do Sicredi

Estados com projeto de .
expansdo em andamento

Como instituicdo financeira Cooperativa, proporcionar a melhor
experiéncia ao Associado e a Comunidade”.

Ser reconhecida pela sociedade como instituicéo financeira
cooperativa, comprometida com o desenvolvimento econémico e social
dos associados e das comunidades, com crescimento sustentdvel das
cooperativas integradas em um sistema sélido e eficaz.

= Preservacdo irrestrita da natureza  sijstema:

cooper'atn{a. clo. negocio; = Respeito as normas oficiais e
= Respeito a individualizacdo do internos;

assoqadoi ) =« Eficdcia e transparéncia na

= Valorizagdo e desenvolvimento das  gestdio.

pessoas;

= Preservacdo da instituicéio como

7
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Destaques em 2019

Confira nossas principais conquistas
ao longo do ano:

Encontro Regional de Negdcios

A Sicredi Vale do Sao Francisco, realizou em parceria
com o lcatu Seguros, o Encontro Regional de
Negdcios, com a presenca do ex-ministro da Fazenda
do Governo ltamar Franco e do Meio Ambiente,
Recursos Hidricos e da Amazoénia Legal, do Governo
Fernando Henrique (Cardoso, Gustavo Krause, em
Petrolina.

A partir do tema 'Brasil — Desafios e Oportunidades’,
Krause fez uma abordagem sobre o cenario
econdmico - politico, sustentavel, ético, publico e
socialdo pais.

0 evento contou, ainda, com a palestra do ex-prefeito
de Petrolina e presidente da Abrafrutas, Guilherme
Coelho, que falou sobre otema 'Vale do Sao Francisco
- Desafios e Oportunidades' ressaltou a dinamizacao
e diversidade produtiva do semiarido com o
agronegocio.

O evento arrecadou duzentos e noventa quilos de
alimentos, destinados a quatro entidades sociais da
comunidade doVale do Sao Francisco.

Encontro Regional de Negécios

Cooperado Mirim

Comprometidos com o crescimento
dos associados e da comunidade,
temos a Fundacdo Sicredi, nosso
braco social e cultural, que trabalha
para manter viva a esséncia do
cooperativismo, por meio de acoes
diretamente ligadas a educacao e
cultura.

Em 2019, desenvolvemos palestras de
Educacao Financeira, para criancas
carentes do municipio de Petrolina-
PE, doamos kits de higiene pessoal,
além dos Gibis Edicao Especial da
parceria Fundacao Sicredi e Turma da
Monica.

Essa acao atendeu mais de 300
criancas e contou com a parceria do

N
Colaboradores voluntarios e Comunidade.

Padre Theodor Amstad é
oficializado Patrono do
Cooperativismo Brasileiro

O reconhecimento é uma
homenagem ao trabalho
realizado pelo padre suico,
gue fundou a primeira
cooperativa de crédito da
Ameérica Latina, em 1902, na
cidade de Nova Petrépolis, no
Rio Grande do Sul, e que
atualmente é a Sicredi
Pioneira RS, uma das 110
cooperativas de crédito
filiadas ao Sicredi.




Sicredi Vale do Sdo Francisco

Agéncia Senhor do Bonfim

Representando um novo momento , para a
Sicredi Vale do Sao Francisco, que encontra-
Sse em expansao Nos municipios que
integram nossa area de acao, destacamos a
inauguracao da agéncia na cidade de
Senhor do Bonfim-BA, na Praca Nova do
Congresso, n° 275, com total conforto aos
associados, com todos os produtos e
servicos da Cooperativa.

A solenidade de entrega das novas
instalac6es reuniu um grande publico e teve
inicio com as béncaos religiosas do padre
Elielton Santos e do pastorJosimarioJoao.

O presidente do Conselho de Administracao
da Sicredi Vale do Sao Francisco, Antonio
Vinicius Ramalho Leite, afirmou "A nossa
expectativa & a melhor possivel e espera-
mos gerar um impacto positivo com os
diferenciais de gestao participativa onde os
associados sao mais do que clientes, sao os
donosdonegodcio”.

Agéncia Senhor do Bonfim-BA

Boas-vindas aos novos Associados

Visando fortalecer nosso relacionamento com 0s novos
associados e atender ao PDGC - Programa de Desenvolvimento
da Gestao das Cooperativas, foiimplantado, em formato, piloto,
na Agéncia Sede da cooperativa, o encontro de Boas-vindas,

A0S NoVos associados.

Durante este encontro, o Vice-Presidente do CAD, Marco
Antonio, descreve como funciona o sistema Sicredi e como a
cooperativa trabalha, afim de auxiliar na organizacao da vida
financeira do associado, sempre deixando claro que eles sao

donos donegdcio.

Prémio SomosCoop

A 342 edicao do Encontro Estadual das
Cooperativas de Pernambuco, presidentes e
representantes de entidades governamen-
tais.

A Sicredi Vale do Sao Francisco, foi home-
nageada, através do projeto Camerata Sicredi
Vale do Sao Francisco, que foi idealizado em
parceriacomaVarada Infancia e Juventude de
Petrolina-PE.

O projeto, é fundamentado no 5° Principio do
Cooperativismo - Interesse pela Comunidade,
e busca contribuir com a ressocializacao dos
menores internos da Funase Case Petrolina,
através do ensino da mdsica erudita, utilizan-
do instrumentos de cordas, entre eles violino,
violoncelo, contrabaixo visando proporcionar
a capacitacdo e posteriormente introducao
ao mercadodetrabalho.

W

g |
;ﬁi‘sﬂtg’e- [

SOMOS

MELHORES DO AND

Benedyto Savio - Diretor Presidente

Em quatro anos, o projeto beneficiou mais de
cinquenta internos, com destaque para dois
alunos, que hoje, estao cursando musica em
uma Instituicao de Ensino Superior.

Encontro de Boas-vindas
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Dia C

Acreditamos que atitudes simples mudam o
mundo. Desta forma, no dia 19 de julho de
2019, realizamos em Petrolina-PE, uma acao
solidaria, no Parque Municipal Josepha
Coelho, onde a populacao teve acesso a
servicos de ginastica laboral, afericao de
pressao, oficina de ritmos nordestinos, com a
participacao dos integrantes do Projeto
Camerata SicrediVale do Sao Franciscoeuma
apresentacao da banda de musica Maestro
Wanderley, da Policia Militar de Juazeiro - BA,
mobilizando: criancas, jovens, adultos e
idosos, pelamanhainteira.

O vice-presidente do Conselho de Adminis-
tracdo do Sicredi Vale do Sao Francisco, res-
saltou que o Dia C, em Petrolina, nao teria
ocorrido sem a cooperacao de instituicoes
como Lions Clube, PM-BA, Rotary Club de
Juazeiro e COOPA (Cooperativa Agricola de
Petrolina). "0 Dia do Cooperativismo é assim,
varias entidades colaborando juntas para
desenvolver acoes sociais em prol da popu-
lacao”, conclui, Marco Anténio Gomes.

Acéo do Dia C

Reformas nas Agéncias

Com o objetivo de proporcionar aos nossos
associados maior comodidade, reformamos
as agéncias: Sede em Petrolina-PE e filial
em Juazeiro-BA.

Agora os associados, tem a sua disposicao,
Caixa Eletronico - ATM, para realizar saques,
depdsitos, entre outras transacdes finan-
ceiras,emnossasagéncias.

Escola em Tempo Integral

Evidenciamos os principios do cooperativismo,
através de acdes sociais, que refletem os nosso
valores. Por esse motivo apoiamos, o programa
Escola em Tempo Integral, desenvolvido pela
prefeitura de Petrolina-PE, que esta alinhado ao
5°principio Educacao, Formacao e Informacao.

0 termo de compromisso no valor de R$ 48 mil,
destinados a implantacdao de uma metodologia
diferenciada, visando a educacao em tempo
integral de alunos do Ensino Fundamental lell,
foi assinado em reunido na Sede da coopera-
tiva, com o Prefeito de Petrolina-PE, Miguel
Coelho e os diretores executivos da coope-
rativa.

Assinatura do Termo com a Prefeitura

Parceria com Instituigées de Ensino

Apoiamos projetos de inovacao em nossa co-
munidade. Desta forma, participamos de
eventos que abordam a tecnologia, susten-
tabilidade e educacao financeira. Temas direta-
mente ligados a natureza do nosso negaécio e 0s
valores cooperativistas. Entre nossas acoes,
foram realizadas: Palestras de Educacao
Financeira, mesa redonda com os alunos da
FacapeedolfFSertao.

Sicredi promoveu voo de balao

Em comemoracdo ao Dia Internacional do
Cooperativismo de Crédito, a Sicredi Vale do Sao
Francisco, proporcionou uma experiéncia Unica
W para 0s asso-ciados
= S e colaboradores.
A promocao, foi uma
WoCao sistémica
realizada em nivel
nacional e teve boa
repercussao.

Petrolina e Juazeiro



Sicredi

Prémios e
reconhecimentos da
nossa Cooperativa

Ao longo do ano, nosso Sistema foi
reconhecido por meio de prémios:

Melhores e Maiores 2019

Pelo 8° ano consecutivo, figuramos nas
categorias de financas do anuario da
Revista Exame, aparecendo em 15 rankings.
Como destaque, conquistamos o 2° lugar no
ranking de Crédito Rural e o 6° lugar no
indicador de Depdésitos em Poupanca e de
Crédito para Médias Empresas.

Estaddo Financas
Mais Broadcast

Figuramos em 3° lugar na categoria Bancos -
Financiamento” do anuario. Entre os
indicadores destacados, tivemos o total de
ativos (2° lugar no ranking do indicador) e total
de crédito (1° lugar no ranking apenas do
indicador).

Valor 1000

Entre os 20 Maiores Bancos, ficamos com a
42 colocacao entre as instituicoes mais
rentdveis sobre Patrimo6nio, a 52 entre as
que mais cresceram em Operacoes de
Crédito e com a 72 entre as que mais
cresceram em Depdsitos Totais. Nos
rankings que destacam os 20 Maiores
Bancos em Depdsitos Totais, Lucro Liquido
e com o Melhor Resultado Operacional
sem Equivaléncia Patrimonial, figuramos
no 7° lugar. Ja entre aqueles que elegem os
maiores em Operacao de Crédito e
Patrimonio Liquido, ficamos em 8°,

Growth Award

Conferéncia Mundial do Woccu (Conselho
Mundial das Cooperativas de Crédito, na
sigla em inglés), em reconhecimento ao
nosso crescimento no segmento de
cooperativismo de crédito.

1

Ranking BNDES

O ranking anual do BNDES identifica o
desempenho das instituicdes financeiras
nas operacoes indiretas, aguelas em que
0 banco de desenvolvimento participa
indiretamente no repasse de recursos
por meio de um agente financeiro a ele
credenciado. Figuramos no 1° lugar em
operacOes indiretas nas linhas Pronamp,
Inovagro e Moderagro.

Top Asset

Por meio de nossa gestora de recursos,
ocupamos a 18° posicao do ranking Top
Asset da revista Investidor Institucional,
com mais de R$ 31 bilhdes de recursos
sob gestao. A revista é o principal canal
de comunicacao com profissionais de
fundos de pensao, regimes préprios de
previdéncia e gestores de recursos.

Wycup
Dois  projetos  desenvolvidos  por
colaboradoras foram premiados no

concurso World Council Young Credit
Union People, que ocorre anualmente
durante a Conferéncia Mundial do Woccu
(Conselho Mundial das Cooperativas de
Crédito, na sigla em inglés). O prémio tem
0 objetivo de estimular a formacao de
jovens liderancas e premia participantes
gue criaram projetos com potencial de
causar influéncia global no
cooperativismo de crédito.

Empresas Mais

Figuramos em 2Z° lugar na categoria
"Destaques para as melhores praticas
em Governanca Corporativa"” do ranking
Empresas Mais Estadao. A publicacao
avalia os critérios econdmicos e a
atuacao das empresas nas areas de
Governanca Corporativa e Inovacao.



Participacao

Gestao Participativa da Cooperativa

Conselho de Administracdo . .
Associados
Conselho Fiscal da
Cooperativa

Conselho de
Administracdo

Na Assembleia Geral, os associados elegem os
membros do Conselho de Administracao.

0 6rgao é responsavel por fixar a orientacao geral e
estratégica, os objetivos da Cooperativa, além de
supervisionar sua gestao, para que suas acoes
atendam aosinteresses dos associados.

Conselho Fiscal

Durante a Assembleia Geral, também sdo eleitos os
membros do Conselho Fiscal, 6rgdo que monitora o
cumprimento dos deveres legais e estatutarios da
administracao.

Assembleia 2019

Na Sicredi Vale do Sao Francisco, nossos
associados tém participacao ativa na

Diretoria gestdo do negécio.

A Diretoria da Sicredi Vale do Sa@o Francisco é
nomeada pelo Conselho de Administracdo e
responsavel pela gestao executivado negdcio.

12
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Apoio ao
associado

Solucoes responsdveis

Como instituicao financeira cooperativa, na qual o associado é quem decide os rumos do negécio,
nosso objetivo principal é atender as suas necessidades financeiras. Quando ele prospera,
prosperamos todos juntos. Por isso, buscamos desenvolver solucées adequadas ao seu momento
de vida, que impactam positivamente sua saude financeira e sejam capazes de agregar renda
para seus projetos pessoais ou da sua empresa. Conheca alguns dos produtos e servicos que
oferecemos:

Seguros Conta Corrente Aplicativo Sicredi

Poupanca Cartoes Empresariais

Caixa Eletrénico
Pagamentos e Solucbes de Pagamentos Internet Banking

recebimentos e Recebimentos Servicos por Telefone
Previdéncia Folha de Pagamento
Investimentos Cobranca
Consoércios Custédia de Cheques
Crédito Magquina de Cartbes
Conta Corrente Domicilio Bancdrio
Débito Direto Autorizado Crédito
Débito Automadtico Financiamentos
Certificacdio Digital Investimentos
Cartdo de Crédito e Débito Previdéncia Empresarial
Cémbio Cémbio
Certificacdo Digital
Consoércios

Seguros
Para conhecer mais
sobre essas solucoes
acesse sicredi.com.br

ou faca a leitura deste
cédigo.

13
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Relacionamento proximo

A fim de conhecer as necessidade e os
objetivos pessoais, profissionais e
empresariais dos associados, nossos
colaboradores buscam estar presentes em
seu diaadia, cultivando um relacionamento
cada vez mais préximo. Por também serem
associados da Cooperativa, eles participam

Depoimentos dos Associados

dasdecisdes queimpactamemsuagestaoe
estao engajados na prosperidade do
negécio edos projetos apoiados.

Ao longo de 2019, realizamos uma série de
treinamentos e eventos com o objetivo de
preparar nossos colaboradores para
atender cadavez melhorosassociados.

Dr. Euclides Marinho Mendes /Médico

Sou associado desta conceituada cooperativa desde sua
fundacao.

0 atendimento é diferenciado. Sempre fui muito bem
atendido, com muito respeito e transparéncia que nos
motiva a permanecer e divulgar um trabalho tao respon-
savel eexitosononossoValedo Sao Francisco.

Alvaro Solano Macedo /Administrador
Como associado e cliente, estou muito satisfeito com o
SicrediVale do Sao Francisco.

O cooperativismo éum segmento que mefascina.

AnalJulienlamauti/Funcionaria Publica

Como associada tenho uma histéria de longas datas, meu
esposo, Dr.Jodo Carlos lamauti (in memoriam), sempre dizia,
“naSicredi,somos tratados deformadiferenciada’.

Os colaboradores nos conhecem pelo nome e nos orientam
de forma personalizada. E hoje, nossos filhos estao
experimentando desse modelo exemplar de cuidado,
responsabilidade e profissionalismo de gestao financeira.
Juntosvamos, fortaleceranossa cooperativa.




Sicredi Vale do Sédo Francisco

Resultados

Associados (milhares)

2017 3.660
2013 S 4373
2019 D /04

Depésitos (milhdes de RS)

2017 56.672
2013 D 70.739
2019 U 94319

Ativos (milhdes de RS)

2017 88.900
2013 D 106.700
2019 U 34425
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Crédito (milhdes de RS)

2017 52.696

2018 D 61.948
200 UHNND /5

Patriménio liquido (milhdes de RS)

2017 28.736

2018 D 31.064

200 D
Resultado Bruto (milhdes de RS)

2017 4.615

2018 D 3.792

2019 U /015
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Demonstracoes Contabeis
BALANCO PATRIMONIAL e mitnares de reais)

ATIVO 31/12/2019 31/12/2018 PASSIVO 31/12/2019 31/12/2018
CIRCULANTE 92.299 72.454  CIRCULANTE 49.261 40.401
DISPONIBILIDADES (NOTA 04) 1.585 1451 DEPOSITOS (NOTA10) 42.478 35.504
Depésitos a Vista 25.403 21376
RELACOES INTERFINANCEIRAS 61.260 41.536 Depésitos a Prazo 17.075 14128
Pagamentos e Recebimentos a Liquidar 5 1
Centralizacao Financeira - Cooperativas (NOTA 04) 61.255 41.535 RELACOES INTERDEPENDENCIAS 75 84
Recursos em Trénsito de Terceiros 75 84
OPERACOES DE CREDITO (NOTA 05) 2531 25380
Operagdes de Crédito 27271 27.817 OUTRAS OBRIGACOES 6.708 4.813
(Provisao para Operacées de Crédito de Liquidacao Duvidosa) (1.966) (2.437) Cobranca e Arrecadacao de Tributos 31 29
Sociais e Estatutarias 2331 4n
OUTROS CREDITOS 3.801 3.498 Fiscais e Previdenciérias 249 374
Rendas a Receber 236 248 Diversas (NOTAT) 4.097 3939
Diversos (NOTA 06) 3.608 3.279
(Provis&o para Outros Créditos de Liquidag&o Duvidosa) (43) (29)
OUTROS VALORES E BENS 342 589
Outros Valores e Bens 1033 1279
(Proviséo para desvalorizagao) (691) (691)
Despesas Antecipadas (NOTA 07) - 1
NAO CIRCULANTE 42126 34.246 NAO CIRCULANTE 51.841 35.235
REALIZAVEL A LONGO PRAZO 42126 34.246 EXIGIVEL A LONGO PRAZO 51.841 35.235
OPERACOES DE CREDITO (NOTA 05) 35.864 29.818 DEPGSITOS (NOTA10) 51.841 35.235
Operacées de Crédito 37.604 32.786 Depésitos a Prazo 51.841 35.235
(Proviséo para Operagées de Crédito de Liquidagao Duvidosa) (1.740) (2.968)
OUTROS CREDITOS (NOTA 06) 1 -
Diversos 1 -
PATRIMONIO LiQUIDO 33323 31.064
INVESTIMENTOS (NOTA 08) 3.667 3.245
Outros Investimentos 3.667 3.245 CAPITAL SOCIAL (NOTA13) 26.425 26.225
De Domiciliados no Pais 39321 39.820
IMOBILIZADO DE USO (NOTA 09) 2,591 1179 (Capital a Realizar) (12.896) (13.595)
Iméveis de Uso 1644 744
Outras Imobilizacées de Uso 2230 1577 RESERVAS DE SOBRAS 3.526 2332
(Depreciagdo acumulada) (1.283) (1142)
SOBRAS ACUMULADAS 3372 2.507
INTANGIVEL (NOTA 09) 3 4 Sobras de Exercicios Anteriores 884 884
Outros Ativos Intangiveis 460 460 Sobras do Exercicio 2488 1623
(Amortizagdo acumulada) (457) (456)
TOTAL DO ATIVO 134.425 106.700  TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 134.425 106.700

DEMONSTRA;AO DE SOBRAS OU PERDAS (Em milhares de Reais)

01/07/2019 a 31/12/2019

o (No auditado) 01/01/2019 a 31/12/2019 01/01/2018 a 31/12/2018
Lescilcsolissopiss Ato Ato Nao Ato Ato Nao Ato Ato Nao
Cooperativo  Cooperativo Cooperativo  Cooperativo Cooperativo Cooperativo
INGRESSOS E RECEITAS DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA 7.291 - 7.291 14.246 1 14.247 13.740 26 13.766
Operagoes de Crédito 7.291 - 7.291 14.246 1 14.247 13.740 26 13.766
DISPENDIOS E DESPESAS DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA (2149) ) (2.151) (4.671) (@) (4.675) (5.917) @2 (5.919)
Operacoes de Captacao no Mercado (1.601) 2 (1.603) (3.265) @) (3.269) (2.608) @) (2.610)
Proviséo para Créditos de Liquidacdo Duvidosa (548) - (548) (1.406) - (1.406) (3.309) - (3.309)
RESULTADO BRUTO DA INT CAO FINANCEIRA 5.142 ) 5.140 9.575 3) 9.572 7.823 24 7.847
OUTROS INGRESSOS E RECEITAS/DISPENDIOS E DESPESAS OPERACIO (2.510) 13 (2.397) (4.629) 210 (4.419) (3.898) (81 (3.979)
Ingressos e Receitas de Prestac&o de Servicos 639 348 987 1.264 627 1.891 784 479 1.263
Rendas de Tarifas Bancarias 468 - 468 924 - 924 87 - 87
Dispéndios e Despesas de Pessoal (2.971) 107) (3.078) (5.401) (81 (5.582) (4.377) 97 (4.474)
Outros Dispéndios e Despesas Administrativas ~ (Nota 16) (1.653) (108) (1.761) (3.12) (206) (3.318) (2.654) (340) (2.994)
Dispéndios e Despesas Tributarias a8) (16) (34) (36) [ED)] (67) (62) (25) 87
Resultado de Participagdes em Coligadas e Controladas - - - - - - 1 5 6
Outros Ingressos e Receitas Operacionais (Nota17) 1.907 31 1938 3.638 59 3.697 3.434 15 3.449
Outros Dispéndios e Despesas Operacionais (Nota 18) (882) (35) (917) (1.906) (58) (1.964) (1.895) (118) (2.013)
RESULTADO OPERACIONAL 2.632 m 2.743 4.946 207 5153 3.925 [€)) 3.868
RESULTADO NAO OPERACIONAL (53) = (53) (81) = (81) 8 - 8
RESULTADO ANTES DA TRIBUTACAO SOBRE O LUCRO 2.579 m 2.690 4.865 207 5.072 3.933 (€] 3.876
IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICAO SOCIAL - (€4)] (¢4)] - (40) (40) - a4) a4)
Provis&o para Imposto de Renda - (10) (10) - (20) (20) - (&) (6)
Provisdo para Contribuicao Social - an an - (20) (20) - (8) (8)
PARTICIPACOES NAS SOBRAS (52) - (52) (m4) - (14) (70) - (70)
RESULTADO ANTES DAS PARTICIPACOES SOCIETARIAS 2.527 90 2.617 4.751 167 4.918 3.863 (71) 3.792
RESULTADO DE PARTICIPACOES SOCIETARIAS - - - 167 (167) - (@) n -
RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS DESTINACOES 2.527 90 2617 4.918 4.918 3.792 3.792
REVERSAO DE OUTRAS - - - 49 - 49 25 - 25
DESTINACOES - - - (2.479) - (2.479) (2194) - (2.194)
Juros sobre o Capital Préprio - - - (1.588) - (1.588) (1.594) - (1.594)
Fates - Estatutério - - - (319) - (319) (334) - (334)
Reserva Legal - Estatutaria - - - (383) - (383) (266) - (266)
Reserva Legal - Recuperagao de Prejuizo - - - (189) - (189) - - -
SOBRAS A DISPOSICAO DA AGO - - - 2.488 - 2.488 1.623 - 1.623

As notas explicativas séo parte integrante das Demonstracdes Financeiras
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DEMONSTRACOES DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO (e mitrares de keais)

Sobras ou

Outras

Capital Social Reserva Legal c Rets.er\ia d.e Perdas Total
ingéncias Reservas Acumuladas
Saldos no inicio do periodo em 01/01/2018 24.080 1.752 184 2.702 28.736
Destinacao resultado exercicio anterior
Distribuicdo de sobras para associados - (1.633) (1.633)
Outras destinacées - 130 55 (185) -
Capital de associados
Aumento de capital 7.769 - - - - 7.769
Baixas de capital (6.972) - - - - (6.972)
Reversdes de reservas - - (314) 241 25 (48)
Resultado do periodo - - - - 3.792 3.792
Destinacdes
Destinacdo FATES - Estatutario - - - - (334) (334)
Reserva Legal - Estatutaria - 266 - - (266) -
Juros sobre o Capital Préprio 1.348 - - - (1.594) (246)
Saldos no fim do periodo em 31/12/2018 26.225 2.018 - 314 2.507 31.064
Mutacdes do Periodo 2.145 266 (184) 296 (195) 2.328
Saldos no inicio do periodo em 01/01/2019 26.225 2.018 - 314 2.507 31.064
Destinacao resultado exercicio anterior - - - - -
Distribuicéo de sobras para associados 1.202 - - (1.414) (212)
Destinacdes para reservas - - - 671 (206) 465
Outras destinacoes - - - - 3) (3)
Capital de associados - - - - - -
Aumento de capital 2.798 - - - - 2.798
Baixas de capital (3.800) - - - - (3.800)
Reversdes de reservas - - - (49) 49 -
Resultado do periodo - - - - 4.918 4.918
DestinacGes - - - - - -
Destinac&o FATES - Estatutéario - - - - (319) (319)
Reserva Legal - Estatutaria - 383 - - (383) -
Reserva Legal - Recuperacdo de Prejuizo - - - 189 (189) -
Juros sobre o Capital Préprio (1.588) (1.588)
Saldos no fim do periodo em 31/12/2019 26.425 2.401 - 1125 3.372 33.323
Mutacoes do Periodo 200 383 - 81 865 2.259
Saldos no inicio do periodo em 01/07/2019 (N&o auditado) 26.885 2.018 - 520 3.186 32.609
Destinacao resultado exercicio anterior - - - - - -
DestinacGes para reservas - - - 465 - 465
Capital de associados - - - - - -
Aumento de capital 1.425 - - - - 1.425
Baixas de capital (1.885) - - - - (1.885)
Reversodes de reservas - - - (49) 49 -
Resultado do periodo - - - - 2.616 2.616
Destinacdes - - - - - -
Destinacdo FATES - Estatutéario - - - - (319) (319)
Reserva Legal - Estatutaria - 383 - - (383) -
Reserva Legal - Recuperacdo de Prejuizo - - - 189 (189) -
Juros sobre o Capital Préprio (1.588) (1.588)
Saldos no fim do periodo em 31/12/2019 26.425 2.401 - 1125 3.372 33.323
Mutacées do Periodo (460) 383 - 605 186 4
DEMONSTRACGES Dos FLUXOS DE CAIXA 01/07/2019 a 31/12/2019 01/01/2019 a 01/01/2018 a
’ (Em milhares de Reais) (N&o auditado) 31/12/2019 31/12/2018
RESULTADO DO SEMESTRE/EXERCICIO APGS AJUSTES AO RESULTADO 2.007 3.307 4.587
Resultado do semestre/exercicio 2.617 4.918 3.792
AJUSTES AO RESULTADO DO SEMESTRE/EXERCICIO (610) (1.611) 795
(Reversao) Proviséo para operacdes de crédito (394) (1.699) 719
Provisao para desvalorizacao de outros créditos 5 14 14
Depreciacao do imobilizado de uso 76 144 195
Amortizacdo do intangivel - 2 4
Baixas do ativo permanente 19 28 36
Provisdo para passivos contingentes 6 217 163
Destinacées ao FATES (319) (319) (334)
Dividendos SicrediPar 3) 2 -
VARIACAO DE ATIVOS E PASSIVOS 15.406 (20.893) 5.910
Reducdo em titulos e valores mobilidrios - - 60
(Aumento) Reduc&o em relacdes interfinanceiras ativas 1.023 (@) [©)
(Aumento) em operacdes de crédito (4.209) (4.278) (7.907)
(Reducao) em relacdes interfinanceiras passivas (1.217) - -
Reduc&o em outros créditos (726) (320) (1.550)
(Aumento) Reduc&o em outros valores e bens 205 247 [©)
Aumento em depdsitos 17.538 23.580 14.067
Aumento (Reducdo) em relacées interdependéncias passivas 8 9) (550)
Absorcao de dispéndios pelo FATES (223) (338) (377)
Aumento em outras obrigacoes 3.007 2.015 2.169
ATIVIDADES OPERACIONAIS - Caixa Liquido Proveniente/(Aplicado) 17.413 (17.586) 10.497
Aquisicao de Investimentos 3 (422) (429)
Aquisicao de Imobilizado de Uso (552) (1.584) (413)
Aplicacées no Intangivel 13 - -
ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS - Caixa Liquido Proveniente/(Aplicado) (536) (2.006) (842)
Integralizacao de capital 1.425 2.798 7.769
Baixa de capital (1.885) (3.800) (6.972)
Juros ao capital préprio (1.588) (1.588) (246)
Distribuicdo de Sobras - (215) (1.633)
Destinacoes para reservas 465 465
Reversées de reservas - - (48)
ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS - Caixa Liquido Proveniente/(Aplicado) (1.583) (2.340) (1.130)
AUMENTO/DlMlNUICi\O LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 15.294 (21.932) 8.525
Caixa e equivalente de caixa no inicio do periodo 47.546 42.986 34.461
Caixa e equivalente de caixa no fim do periodo (NOTA 04) 62.840 62.840 42.986

'As notas explicativas sao parte integrante das Demonstragaes Financeiras

17



Relatério 2019

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAQC)ES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 E 2018

NOTAO1- CONTEXTO OPERACIONAL

A Cooperativa de Crédito do Vale do Sao Francisco -
Sicredi Vale do S&o Francisco ("Cooperativa"), é uma
instituicao financeira cooperativa, filiada a Cooperativa
Central de Crédito do Norte/Nordeste - Central Sicredi
Norte/Nordeste e integrante do Sistema Cooperativo
Sicredi (“Sicredi"). Instituicdo financeira ndo bancéaria,
autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil, que
iniciou as atividades em 20/12/2000 e tem por objetivos
principais:

i) Desenvolver programas de poupanca, de uso
adequado do crédito e de prestacao de servicos,
praticando todas as operacfes ativas, passivas e
acessorias préprias de cooperativas de crédito;

ii) Prestar, através da mutualidade, a assisténcia
financeira aos associados em suas atividades
especificas;

i) Atuar na formacado educacional de seus associados,
no sentido defomentar o cooperativismo.

A execucao das atividades obedece ao disposto na
legislacao pertinente, assim como aos atos
regulamentares oficiais, ao estatuto social, e as normas
internas do Sicredi.

O Sicredi, em 31 de dezembro de 2019, esta organizado
por 110 Cooperativas de Crédito filiadas, que operam com
uma rede de atendimento com mais de 1.861 pontos. A
estrutura conta ainda com cinco Centrais Regionais -
acionistas da Sicredi Participacdes S.A. ("SicrediPar") - a
Confederacao das Cooperativas do Sicredi
("Confederacéo Sicredi”), uma Fundacdo juntamente
como Banco Cooperativo SicrediS.A("Banco”).

A Cooperativa é parte integrante do Fundo Garantidor do
Cooperativismo de Crédito (FGCoop), associacdo civil
sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito
privado de abrangéncia nacional, conforme anexo | a
resolucao CMNnNn©4.284,de 5de novembrode 2013.

O FGCooptem porobjeto prestar garantia de créditos nos
casos de decretacdo de intervencao ou de liquidacdo
extrajudicial de instituicao associada, até o limite de R%
250 por associado (CPF/CNPJ), bem como contratar
operacoes de assisténcia, de suporte financeiro e de
liguidez com essas instituicdes.

A Cooperativa também é parte integrante da Sicredi
Fundos Garantidores, empresa sem fins lucrativos cuja
formacao dereservas advém de contribuicoes mensais e
extraordinarias de cooperativas associadas ao fundo o
qual tem por objeto assegurar a credibilidade e a
solvabilidade das suas associadas. Conforme regras
estabelecidas nos Regulamentos dos Fundos
Garantidores, as contribuicdes mensais sao apuradas
pelo somatdrio de duas parcelas: parcela fixa,
relacionada ao objetivo de cada Fundo; e parcela
variavel, relativa ao risco imputado ao Sistema
(considera niveis de liquidez, de margem de capital e de
utilizacdo de dispositivos de seguranca).
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NOTA 02 - APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS

As demonstracoes financeiras foram preparadas de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil,
observando as diretrizes contabeis emanadas pela Lei
n° 6.404/76, alteractes introduzidas pelas Leis n°
11.638/07 e n° 11.941/09 e em consonancia com as
diretrizes estabelecidas pelo Bacen e CMN,
consubstanciadas no Plano Contdbil das Instituicoes
do Sistema Financeiro Nacional - COSIF e os novos
pronunciamentos, orientactes e as interpretactes
emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis -
CPC, aprovados pelo Bacen (CPC 01, 03, 04, 05, 10, 23,
24, 25 e 27), especificamente aquelas aplicaveis a
entidades cooperativas e a Lei do Cooperativismo n°
5.764 de 16 de dezembro de 1971 e Lei Complementar
130 de 17 de abril de 2009.A autorizacao para a
conclusdo destas demonstracdes financeiras foi
concedida pela Diretoriaem13 de marco de 2020.
NOTA 03 - RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS

As principais praticas contdbeis adotadas para a
elaboracdo das demonstracées financeiras foram:
a)Apuracaodoresultado

Osingressos e os dispéndios, assim como as receitas e
as despesas, sao registrados mensalmente de acordo
com o regime de competéncia, que estabelece que os
ingressos e os dispéndios e as receitas e despesas
devem ser incluidas na apuracao dos resultados dos
periodos em que ocorrerem, sempre simultaneamente
guando se correlacionarem, independentemente de
recebimento ou pagamento, alocados de forma
proporcionalde acordo com os montantes doingresso
bruto de ato cooperativo e da receita bruta de ato nao-
cooperativo, quando nao identificados com cada
atividade. De acordo coma Lein°®5.764/71, o resultado
€ segregado e apresentado em atos cooperativos,
aqueles praticados entre as cooperativas e seus
associados ou pelas cooperativas entre si, para a
consecucdo de seus objetivos estatutarios, e atos nao
cooperativos, agueles que importam em operacoes
comterceiros ndo associados.

b) Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa sao representados por
disponibilidades em moeda nacional e relacdes
interfinanceiras - centralizacao financeira, cujo
vencimento das operacdes na data da efetiva
aplicacdo sejaigual ou inferior a 90 dias e apresentam
riscoinsignificantede mudancadevalorjusto.

c)Relacdes interfinanceiras - Centralizacdofinanceira
Osrecursos captados pela Cooperativa nao investidos
em suas atividades sao centralizados através de
repasses interfinanceiros para a Cooperativa Central,
0s quais sao por ela utilizados para aplicacdes
financeiras. Essas operacoes sao caracterizadas como
atos cooperativos, pela Lei n® 5.764/71 que define a
politica nacionaldo cooperativismo.
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRA(;f)ES FINANCEIRAS €M 31 DE DEZEMBRO DE 2019 € 2018

d) Operacdes de crédito

Estdo demonstradas ao custo acrescido dos
rendimentos auferidos. As operacoes de crédito estao
classificadas deacordo comanalise daAdministracao
guanto ao nivel de risco, considerando a conjuntura
econdmica e os riscos especificos em relacao as
operacdes, aos devedores e aos garantidores,
observando os parametros estabelecidos nas
Resolucées n° 2.682/99 e n° 2.697/00 do CMN.A
atualizacdo (“accrual”) das operactes de crédito
vencidas em até 60 dias é contabilizada em receitas
de operacoes de crédito, e a partir do 61° dia, em
rendas a apropriar. As operacdes classificadas como
nivel "H" permanecem nessa classificacao por seis
meses, quando entao sao baixadas contra a provisao
existente e controladas, por no minimo cinco anos,
em contas de compensacao, ndo mais figurando no
balanco patrimonial.

e) Provisdo para operacdes de crédito

A provisdo para perdas com operacfes de crédito é
fundamentada na analise das operacdes e leva em
consideracao a conjuntura econdémica, a experiéncia
passada, os riscos especificos e globais das carteiras,
considerando os critérios de provisionamento,
definidos nas Resolucdes n° 2.682/99 e n° 2.697/00
do CMN, associados as avaliacoes procedidas pela
Administracao, na determinacao dos riscos de
crédito.

f) Demais ativos circulantes e realizdveis a longo
prazo (ndocirculantes).

Demonstrados pelo custo de aquisicdo, incluindo,
guando aplicavel, os rendimentos auferidos e as
variacbes monetarias pro-rata dia incorridos e as
variacbes cambiais, deduzidos das correspondentes
provisoes para perdas ou ajuste ao valor de mercado
erendasaapropriar.

g) Investimentos

Estdo demonstrados ao custo de aquisicao, referem-
se a participacdo em empresas do Sistema Sicredi,
ajustados por provisdo para perdas quando aplicavel.
h) Imobilizado de uso

Corresponde aos direitos que tenham por objeto bens
corporeos destinados a manutencao das atividades
ou exercidos com essa finalidade. Esta demonstrado
ao custo de aquisicao. A depreciacdo do imobilizado
de uso é computada pelo método linear, com base nas
taxas anuais mencionadas na Nota "Imobilizado de
Uso e Intangivel’, que levam em consideracao a vida
atil-econdmica dos bens.

i) Intangivel

Corresponde a direitos adquiridos que tém por objeto
bens incorpéreos destinados a manutencao do
Sistema ou exercidos com essa finalidade. Esta
demonstrado aos valores de custo e contempla
gastos na aquisicao e desenvolvimento de logiciais,
ajustado por amortizacdes acumuladas, calculadas a
partir do momento em que comecam a serem
usufruidos os beneficios respectivos, com base em
taxas anuais que levam em consideracao avida Gtil-
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econOmica dos bens, conforme mencionado na Nota
"Imobilizado de Uso e Intangivel'.
j)Reducdoaovalorrecuperaveldeativos

Os ativos sao revistos anualmente para se identificar
evidéncias de perdas nao recuperaveis, ou ainda,
sempre que eventos ou alteracdes nas circunstancias
indicarem que o valor contébil pode nao ser
recuperavel. Quando este for o caso, o valor
recuperavel é calculado para verificar se ha perda.
Quando houver perda, ela é reconhecida pelo
montante em que o valor contabil do ativo ultrapassa
seu valor recuperdvel, que é o maior entre o preco
liqguido devendaeovaloremusodeumativo.

k) Depdsitos aprazo

Estao demonstrados pelo seu valor de resgate,
liquidos das despesas financeiras a decorrer.
) Demais passivos circulantes e exigiveis a longo
prazo (ndo circulantes)

Demonstrados pelos valores conhecidos ou
calculdveis, incluindo, quando aplicavel, os encargos
e as variacbes monetarias em base pro-rata dia
incorridos, deduzidos das correspondentes despesas
aapropriar.

m) Impostos e contribuicoes

As provisbes para Imposto de Renda, Contribuicao
Social, Programa de Integracdo Social - PIS e
Contribuicao para o Financiamento da Seguridade
Social - COFINS foram calculadas as aliquotas
vigentes, considerando, para as respectivas bases de
calculo, a legislacao pertinente a cada tributo.As
cooperativas estao sujeitas a tributacdo pelo Imposto
de Renda e Contribuicdo Social quando auferirem
resultados positivos em atos nao cooperativos.
Nesses casos, a provisao é constituida com base nas
aliqguotas vigentes, considerando as adicOes e
exclusbes e a compensacao de prejuizos fiscais e de
base negativa de CSLL, limitados a 30% do lucro
tributavel.

n) Provisdo para riscos civeis, tributérios e
trabalhistas

As praticas contabeis para registro, mensuracao e
divulgacao de ativos e passivos contingentes e,
também, das obrigacdes legais, sao aplicadas de
acordo com os critérios definidos pelo
Pronunciamento Técnico CPC 25, emitido pelo Comité
de Pronunciamentos Contabeis (CPC), o qual foi
aprovado pela Resolucaon©3.823/09,asaber:

- Ativos contingentes sao reconhecidos somente
quando ha garantias reais ou decisdes judiciais
favoraveis, transitadas em julgado. Os ativos
contingentes com éxitos provaveis sao apenas
divulgados em nota explicativa;

- Passivos contingentes sao provisionados quando as
perdas forem avaliadas como provaveis e os
montantes envolvidos forem mensuraveis com
suficiente seguranca. Os passivos contingentes
avaliados como de perdas possiveis sao divulgados, e
aqueles ndo mensuraveis com suficiente seguranca e
como de perdasremotasnaosao
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provisionados e/ou divulgados;

« As obrigacoes legais sao registradas como exigiveis,
independentemente da avaliacao sobre as
probabilidades de éxito.

o) Estimativas contabeis

As estimativas contabeis sdao determinadas pela
Administracdo, considerando fatores e premissas
estabelecidos com base em julgamento, que sao
revisados a cada semestre. Itens significativos sujeitos
a essas estimativas e premissas incluem as provisdes
para ajuste dos ativos ao valor provavel de realizacao
ou recuperacao, as provisoes para perdas, as provisoes
para contingéncias, marcacao a mercado de
instrumentos financeiros, entre outros. A liquidacao
das transacoes envolvendo essas estimativas podera
resultar em valores divergentes em razao de
imprecisdes inerentes ao processo de sua
determinacao.

NOTAO04 - CAIXAEEQUIVALENTES DE CAIXA

Na elaboracao dos Fluxos de Caixa, foram
considerados como caixa e equivalentes de caixa os
seguintes montantes:

2019 2018

Disponibilidades 1.585 1.451
Caixa 1.557 1.420
Depésitos bancérios 28 31
Relag@es Interfinanceiras -

Centralizagdo financeira em 61.255 41.535
Cooperativa Central

Total 62.840 42.986

A Centralizacao financeira é composta pela
transferéncia das sobras de caixa das Cooperativas
filiadas, sem prazo de resgate, e remunerados de
acordo com as taxas praticadas no mercado, que na
médiade 2019 equivalea99% do CDI (2018 -100%).
NOTAO5 - OPERACOES DE CREDITO

A carteira de créditos esta assim composta e
classificada:

a) Composicdo da carteira de créditos por tipo de
operacao

. L 2019 2018
Operagdes de crédito
Circulante Nao Circulante Total Total
Empréstimos e titulos 25.577 34.957  60.534 57.827
descontados
Financiamentos 1.700 2.647 4.347 2.776
Carteira total 27.277 37.604 | 64.881 | 60.603

Estao inclusos na base de calculo da provisao para
operacdes de credito valores relativos a outros
créditos, assim compostos:

L 2019 2018
Outros créditos = —
Circulante | Ndo Circulante Total Total
Titulos e créditos a 2.241 1 2242 1345
receber (i)
Total 2.241 1 2.242 1.345

(i) A rubrica refere-se a valores a receber de transagGes de
cartbes de crédito.
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b) Composicdo da carteira de créditos por niveis de risco

Provisdo para Operagdes
Niveis de Carteira de Crédito e Outros
Risco % Créditos
2019 2018 2019 2018

Nivel A 0,50 37.420 30.478 187 152
Nivel B 1,00 16.109 12.803 161 128
Nivel C 3,00 6.452 8.232 194 247
Nivel D 10,00 2.809 4.310 281 431
Nivel E 30,00 721 1.180 216 354
Nivel F 50,00 1.243 1.186 622 593
Nivel G 70,00 936 766 655 536
Nivel H 100,00 1.433 2.993 1.433 2.993
Total 67.123 61.948 3.749 5.434

c) Composicdo da carteira de créditos segregada por
tipo de cliente, atividade econdémica e faixas de
vencimento.

2019 2018
Setor Ve"df’as @ Avencer Total da Total da
partir de Até 90 | De91a365 Acima de 365 @i erda
15 dias dias dias dias

Pessoas Fisicas 256 | 5.516 9.422 26.662 41.856 36.370
Industrial 55 225 1.006 302 1.588 2.279
Comércio 660 | 1.551 2.351 2.373 6.935 7.964
Outros Servigos 240 | 2.493 5.743 8.268 16.744 15.335
Total 1211 | 9.785 18.522 37.605 67.123 61.948

d) Concentracdo das operacdes de crédito

2019 % 2018 %

10 maiores devedores 11.793 17,57 12.882 20,79
50 devedores seguintes 13.329 19,86 13.232 21,36
100 devedores seguintes 11.584 17,26 10.418 16,82
Demais 30.417 45,31 25.416 41,03
Total 67.123 100 61.948 100

e) Movimentacao da provisdo para créditos de
liguidacao duvidosa e outros créditos

2019 2018
Saldo inicial 5.434 4.701
Constitui¢do de provisdo 1.406 3.309
Movimentagdo de baixados para prejuizo (3.091) | (2.576)
Saldo final 3.749 5.434

No exercicio findo em 31 de dezembro de 2019 as
recuperacOes de operacdes de credito anteriormente
baixadas como prejuizo, no montante de R$ 331(2018 -
R$ 447 ), foram registradas como “Ingressos e Receitas
deIntermediacao Financeira"

Durante o exercicio findo em 31 de dezembro de 2019,
foram realizadas renegociacOes de operacoes de
créditonomontantede R$3.606 (2018 - R$ 2.973).
NOTA 06 - OUTROS CREDITOS - DIVERSOS

Os créditos diversos, classificados no grupo de outros
créditos do ativo, estaoc assim compostos:

2019 | 2018
Adiantamentos e antecipac6es salariais 23
Adiantamentos para pagamentos de nossa conta (i 27 452
Adiantamentos por conta de imobilizacdes 167 153
Devedores por depésitos em garantia 1.08¢ 863
Impostos e contribuicGes a compensar 7
Titulos e créditos a receber (ii) 2.241 1.345
Operacdes com cartdes 2] 28
Pendéncias a regularizar 274
Outros 6¢ 134
Total Circulante 3.60¢ 3.279
Titulos e créditos a receber (ii) -
Total ndo circulante -
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N

(i) Refere-se a antecipacdo de valores para a
Confederacdo Sicredi, a qual esta elaborando
investimentos em estruturas e plataformas de
tecnologia, através de aquisicéo de bens (mdveis,
equipamentos, softwares, instalactes, etc.) e de
gastos com projetos especificos (aplicativos,
produtos, etc.). Apds sua conclusdo 0s mesmos serao
repassados para as Cooperativas. (ii) A rubrica
refere-se a valores a receber de transacdes de
cartdes de crédito.

NOTA10 - DEPGSITOS
Apresentamos, a seguir, os depdésitos por faixa de
vencimento:

2019 2018

D Sen;té 3 meses € | De3a 12 meses Ac"m"::: 12 Total Total
Depdsitos a vista 25.403 - - 25.403 21.376
Depdsitos a prazo 3.766 13.309 51.841 68.916 49.363
Total 29.169 13.309 51.841 94.319 70.739

NOTA11- OUTRAS OBRIGACOES - DIVERSAS
As obrigacBes diversas, classificadas no passivo no
grupodeoutras obrigacdes estdo assim compostas:

NOTA 07 - OUTROS VALORES E BENS 2019 | 2018
Provisdo para pagamentos a efetuar 322 273
2019 2018 Provisdo para riscos civeis, tributarios e trabalhistas (Nota 12) 1.078 861
- , . Provisdo para garantias financeiras prestadas (i) 8 -
Bens nao de uso pr0pr|0 1'033 1279 Pendéncias a regularizar 8 1.094
|méVeiS 1 033 1.279 Operagdes com cartbes 2.288 1.450
: ’ Demais fornecedores 28 13
Despesas antecipadas - 1 Credores diversos 365 248
Total circulante 4.097 3.939
Prowsao'(Redugao d?valor (691)  (691) (i) Refere-se a coobrigacdes assumidas pelas
recuperavel - Bens ndo de uso) Cooperativas na realizacdo de operacdes de seus
Total Circulante . 342 589 cooperados juntoao Banco.

Conforme determinacGes previstas no CPC 01, foi
constituida provisdo no montante de R$ 691 (2018 -
R$ 691) de forma a assegurar que os ativos nao
estejam registrados por um valor superior aquele
passiveldeserrecuperado poruso ou porvenda.
NOTAO08 - INVESTIMENTOS
Registrados ao custo de aquisi¢ao 2019 2018

Cooperativa Central Sicredi Norte/Nordeste 3.336 3.000
Sicredi Participagdes S.A. 329 243

Outras Participac@es e Investimentos 2
Sicredi Fundos Garantidores 1 1
Outras Agdes e Cotas - 1
Outros Investimentos 1 -

Total 3.667 3.245

(i) Apresentamos abaixo as informacdes dos
investimentos referentes ao nimero de
acdes/quotas, percentuais de participacoes e
movimentacdes patrimoniais:

Sicredi Participagdes S.A. Sidredi Fundos Garantidofes Cooperativa Central

2019 2018 2019 2018 2019 2018
) 100.790 ON|  78.009 ON 1 1] 3.335.947| 3.000.249

Numero de agdes/q possuidas

228.448 PN| 164.877 PN| Quotas| Quotas|  Quotas Quotas
Percentual de participagao 0,03% 0,03%| 062% 062% 2,06%) 2,04%)
Capital social 969.491 880.597 164 164| 155.922]  147.417
Patriménio liquido 989.638 906.341| 312.950] 252.691] 161.687]  156.203
Lucro liquido do exercicio 6.514 14.956|  60.259] 12.122 1618 708
Valor do investimento 329 243 1 1 3.336 3.000

NOTA 09 - IMOBILIZADO DE USO E INTANGIVEL

Taxas anuais 2019 2018
de. : - Deprec.ia;E.u/ - -
depreciagdo . Amortizagdo | Liquido Liquido
% EELD acumulada
Imobilizado de Uso - 3.874 (1.283) 2.591 1.179
Imobilizagdes em curso - 420 - 420 129
Terrenos - 1.125 - 1.125 225
Edificagdes 4% 519 (139) 380 401
Instalagbes 10% 535 (475) 60 9
Méveis e equipamentos de uso 10% 527 (287) 240 199
Sistema de comunicagdo 10% 15 (8) 7 6
Sistema de processamento de dados 20% 658 (345) 313 171
Sistema de seguranca 10% 75 (29) 46 39
[Intangivel (i) | 460 | (457) | 3] 4
‘ Outros ativos intangiveis ‘ 460 ‘ (457) ‘ 3 4
[Total | 433 |  (1740) | 2504] 1.183

NOTA 12 - PROVISAO PARA RISCOS CIiVEIS,
TRIBUTARIOS E TRABALHISTAS

A Cooperativa possui provisao para riscos civeis,
tributarios e trabalhistas em andamento, sendo que os
valores estimados e suas respectivas movimentacoes
e provisoes estao demonstrados no quadro a seguir,
conformeanatureza dos passivos.

Saldo Inicial do P — Baixa/Rev | Saldo Final do
Natureza Periodo Provisdo ersdo de Periodo
01/01/2019 Provisao 31/12/2019

Trabalhista 34 10 (10) 34
Civel 1 6 (1) 6
Tributdria 826 212 - 1.038
Total 861 228 (11) 1.078

Natureza Probabilidade de perda 2019 2018
Trabalhista Provavel 34 34
Civel Provavel 6 1
Tributéria Provével 1.038 826
Total 1,078 861

NOTA13 - PATRIMONIO LiQUIDO

a) CapitalSocial

O capital social é dividido em quotas-partes de valor
unitario equivalenteaR% 1,00 (umreal), sendo que cada
associado tem direito a um voto, independente do
nlimero de suas quotas-partes, e estd assim composto:

2019 2018
Capital Social 26.425 26.225
‘Total de associados ‘ 4.494 ‘ 4.373

Em 31 de dezembro de 2019, a cooperativa aumentou
seu capital social no montante de R$ 200 (2018 - R$
2.145), sendo R$ 1.202 (2018 - R$ 0) via integralizacdo
de resultados e R$ 2.798 (2018 - R$ 7.769), via
integralizacao de quotas-partes. No mesmo periodo
houve baixas de capital, através do resgate de quotas-
partes, no montantedeR$3.800 (2018 - R$6.972).

b) Destinacbes

21



Sicredi Vale do Sdo Francisco

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 € 2018

A Cooperativa destinou seus resultados conforme o
estatuto social, dos valores destinados 12% foram
para a Reserva Legal, 10% para o FATES. Além das
destinacdes citadas acima, a Cooperativa também
destinou os valores recuperados referentes a
prejuizo de anos anteriores para a Reserva de
Expansao de acordo com a definicdo do Conselho de
Administracao.

NOTA 14 - IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICAO
SOCIAL

As cooperativas estao sujeitas a tributacao pelo
Imposto de Renda e Contribuicao Social quando
auferirem resultados positivos em atos nao
cooperativos, conforme demonstrado abaixo:

2019 2018

Resultado ap6s a participagdo nos lucros e antes da tributagdo

. . - 4.958 3.806
sobre o lucro e dos juros sobre capital proprio

IRPJ e CSLL pelas aliquotas fiscais (1.487) (1.218)
Exclusdes / (Adigdes):
Incentivos Fiscais 1
Receita com atos cooperativos 966 -
Juros sobre capital préprio 476 510
Prejuizo fiscal 18
Lucros e dividendos 4 -
Outros (18) 694
Subtotal 1.447 1.204
[ I I
‘IRPJ e CSLL registrados no resultado ‘ (40) ‘ (14)

NOTA 15 - TRANSACOES COM PARTES
RELACIONADAS

a) Instituicbes relacionadas

A entidade efetua transacdes com instituicfes
relacionadas, abaixo apresentamos as principais
operacoes realizadas:

2019 2018
Ativo
Relagdes interfinanceiras — Centralizagdo financeira (Nota 04) 61.255| 41.535
Outros Créditos - Rendas a receber 26 36
Investimentos (Nota 08) 3.666 3.244
Passivo
Outras Obrigagdes - Diversas (Nota 11) 2.280 1.412
Receitas
Ingressos e receitas de Prestacdo de Servigos 95 96
Outros ingressos e receitas operacionais (Nota 17) 2.772 2.297
Despesas
Outros Dispéndios e Despesas Administrativas (Nota 16) 54 21
Outros Dispéndios e Despesas Operacionais (Nota 18) 1.129 761

b) Transacdes com administradores

As transacdes com partes relacionadas referem-se a
saldos de depdsitos (a vista e a prazo) e operacoes de
crédito mantidas na instituicdo por seus
administradores (diretores e conselheiros de
administracdo), assim como a remuneracdo recebida
pelas pessoas chave daadministracao. As operactes
de crédito e captacbes de recursos com partes
relacionadas foram contratadas em condicGes
semelhantes as praticadas com terceiros, vigentes
nas datas das operacdes. Abaixo apresentamos as
operacoes realizadas comadministradores:

Natureza da operagdo 2019 | % em relagdo ao total 2018
Depdsitos a vista 506 1,99% 208
Depdsitos a prazo 4.035 5,85% 4.037
Operagdes de crédito 356 0,55% 562

c¢) Beneficios monetérios destinados as partes
relacionadas - pessoas chave daadministracao

Pessoas chave da administracao sao as que tém
autoridade e responsabilidade pelo planejamento,
direcao e controle das atividades da entidade, direta
ou indiretamente, incluindo qualquer administrador
(executivo ou outro dessa entidade). Nestes dados
estao inclusos todos os beneficios de curto prazo e
pés-emprego concedidos pela entidade aos cargos
de Presidente, Vice-Presidente, Diretores ou outros

guevenham asubstituiros mesmos.
Beneficios 2019 2018
Pessoas chave da administragdo 1.562 1.342

NOTA 16 - OUTROS DISPENDIOS E DESPESAS
ADMINISTRATIVAS

2019 2018
Despesa de 4gua, energia e gas 86 66
Despesa de aluguéis 128 90
Despesa de comunicagdo 158 170
Despesa de manutengdo e conservagdo 221 183
Despesa de material 121 62
Despesa processamento dados 136 126
Despesa de promogdes e relagbes publicas 86 80
Despesa de propaganda e publicidade 82 53
Despesa de seguro 22 8
Despesa de servigos do sistema financeiro 402 369
Despesa de servigos de terceiros 87 31
Despesa de servigos de vigilancia e seguranga 155 159
Despesa de servigos de técnicos especializados 380 330
Despesa de servigos de transportes 176 253
Despesa de viagem 109 83
Despesa de depreciagdo e amortizagdo 146 196
Despesa CAD - Rateio Central 152 172
Emolumentos judiciais, cartorais e taxas diversas 121 69
Dispéndios assisténcia técnica, social e educacional 271 337
Outras despesas administrativas 279 157
Total 3.318 | 2.994

NOTA 17 - OUTROS INGRESSOS E RECEITAS
OPERACIONAIS

2019 2018
Recuperagdo de encargos e despesas 75 379
Ingressos depdsitos intercooperativos(i) 2,759 | 2.293
Reversdo de provisdes operacionais 280 166
Absor¢do de dispéndios - FATES 338 377
Outras rendas operacionais 245 234
Total 3.697 | 3.449

(i) Refere-se a receita com administracdo financeira,
que éresultantedaaplicacdo dos recursos captados,
juntoa Cooperativa Central.

NOTA 18 - OUTROS DISPENDIOS E DESPESAS
OPERACIONAIS

2019 2018
Descontos concedidos em renegociagdo e crédito 42 423
Contribuigdes Cooperativistas 49 44
Contribuigdo Sicredi Fundos Garantidores 61 26
Contribuigdo Confederagdo Sicredi 579 4
Cooperativa Central Sicredi Norte/Nordeste 425 713
Encargos da administragdo financeira 14 1
Repasse administradora de Cartdes 36
Despesas de descontos de rendas e juros 321 75
Despesas de Cartdes - emissdo, postagem e processamento 100 154
Outras provisdes operacionais 174 79
Outras despesas operacionais 163 494
Total 1.964 2.013
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NOTA 19 - COOBRIGACOES EM GARANTIAS
PRESTADAS
As garantias prestadas pela Cooperativa sob a forma
de aval, fianca ou outras coobrigacdes estdo assim
compostas:

2019
Beneficidrios de garantias prestadas (i) 823
Total 823
(i) Nas garantias prestadas estdo inclusas as
operacdes com recursos recebidos de instituicbes
financeiras e repassados aos associados via Banco
Cooperativo Sicredi S.A., em que a Cooperativa é
intermediaria e garantidora solidaria por forca de
contrato firmado entre as partes. Os valores sao
compostos, em sua maioria, pelos programas do
Finame e BNDES.

NOTA20 - GERENCIAMENTO DERISCOS

O Sistema Sicredi considera o gerenciamento de
riscos prioritario na conducao de suas atividades e
negdécios, adotando praticas em absoluta
consonancia com os preceitos dos Acordos de
Basileia. Dessa maneira, possui éreas especializadas
para o gerenciamento destesriscos, centralizadas no
Banco Cooperativo Sicredi S.A. Entre os principais
riscos gerenciados pela instituicao, destacam-se a
Estrutura de Gerenciamento de Capital, o Risco
Operacional, de Mercado, de Liquidez, e o de Crédito,
cujas estruturas sao apresentadas a seguir:
| - Estruturade Gerenciamento de Capital

Para os efeitos da legislacao vigente, define-se o
Gerenciamento de Capital como o processo continuo
de:

- Monitoramento e controle do capital mantido pela
Instituicao;

- Avaliacdo da necessidade de capital para fazer face
aosriscos aque a Instituicao esta sujeita;

- Planejamento de metas e de necessidade de capital,
considerando os objetivos estratégicos da
Instituicao. O gerenciamento de capital das
instituicées do Sistema Sicredi é centralizado no
Banco Cooperativo Sicredi, através de uma estrutura
compativel com a natureza das operacles, a
complexidade dos produtos e a dimensao da
exposicao ao risco do Sistema. A estrutura
centralizada é responsavel pelo estabelecimento
dos processos, politicas e sistemas que apoiam as
instituicdes do Sistema na gestao do capital.Os
processos e politicas para o gerenciamento de
capital sao estabelecidos seguindo os critérios
minimos estabelecidos pela regulamentacao em
vigor, alinhados as melhores praticas de mercado, e
aprovadas pelas alcadas competentes de cada
instituicdo do Sistema.0Os processos para o
gerenciamento de capitaldo Sistema Sicrediincluem:

2018

- Mecanismos que possibilitem a identificacao,
avaliacdo e monitoramento dos riscos relevantes
incorridos pela instituicao, inclusive dos riscos nao
cobertos pelos requerimentos minimos legais de
capital;
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- Metas de capitalem niveis acima dos requerimentos
minimos legais e que reflitam o apetite a risco do
sistema, visando manter capital para suportar os
riscos incorridos e garantir o crescimento dos
negocios deformasustentavel e eficiente;

« Plano de Capital para cada Instituicao do Sistema,
consistente com o planejamento estratégico,
abrangendo o horizonte minimo de trés anos;

- Testes de estresse e avaliacao de seus impactos no
capital;

- Relatorios gerenciais periddicos sobre a adequacao
do capital para a diretoria e para o conselho de
administracao;

Il - Risco Operacional

O risco operacional é definido como a possibilidade
de ocorréncia de perdas resultantes de falha,
deficiéncia ou inadequacao de processos internos,
pessoas e sistemas, ou de eventos externos.Agestao
do risco operacional é realizada de forma conjunta
entre o Banco, Centrais e Cooperativas Singulares.
Essas entidades tem como responsabilidade o
cumprimento dos normativos internos e externos,
valendo-se de ferramentas, metodologias e
processos estabelecidos sistemicamente. Tais
processos sao compostos por um conjunto de acoes,
que visa manter em niveis adequados 0s riscos a que
cadainstituicao esta exposta. Sao essas:
+Avaliacaoderiscos e controles;

- Documentacao e armazenamento da base de
perdas;

- Gestaode continuidade de negécios.

[l - Risco de Mercado

Define-se risco de mercado como a possibilidade de
ocorréncia de perdas resultantes da flutuacao nos
valores de mercado de posices detidas por uma
instituicao financeira. Incluem-se nessa definicao, as
operagoes sujeitas aos riscos de variacao cambial,
das taxas de juros, dos precos de acoes e dos precos
de mercadorias (commodities). O gerenciamento de
risco de mercado das instituicGes do Sistema Sicredi
é centralizado no Banco Cooperativo Sicredi, através
de uma estrutura compativel com a natureza das
operacdes, a complexidade dos produtos e a
dimensao da exposicdo ao risco do Sistema. A
estrutura centralizada é responsavel pelo
estabelecimento dos processos, politicas e sistemas
que apoiam as instituicbes do Sistema na gestao do
risco de mercado. Os processos e politicas para o
gerenciamento do risco de mercado sao
estabelecidos seguindo os critérios minimos
estabelecidos pela regulamentacao em vigor,
alinhados as melhores praticas de mercado, e
aprovadas pelas alcadas competentes de cada
instituicao do Sistema. Os processos para o
gerenciamento do risco de mercado do Sistema
Sicrediincluem:

- Regras claras de classificacao da carteira de
negociacao que garantam o correto tratamento das
operacoes;
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- Procedimentos destinados a mensurar, monitorar e
manter a exposicao ao risco de mercado em niveis
considerados aceitaveis pela Instituicao;

- Processos destinados a monitorar e reportar a
aderéncia ao apetite ao risco de mercado da
Instituicdoemrelacaoao seu capital;

- Definicao das metodologias de risco de mercado a
seremaplicadas;

- Sistemas para executar o calculo e medir os riscos,
considerando a complexidade dos produtos e a
dimensao da exposicao ao risco de mercado das
instituicées do Sistema.

IV-Riscodeliquidez

0 entendimento de Risco de Liquidez é essencial para
a sustentabilidade das instituicdes que atuam no
mercado financeiro e de capitais e esta associado a
capacidade da instituicdo de financiar os
compromissos adquiridos a precos de mercado
razodveis e realizar seus planos de negécio com
fontes estaveis de financiamento. Para este efeito,
define-se risco de liquidez como:+ A possibilidade da
instituicao nao ser capaz de honrar eficientemente
suas obrigacdes esperadas e inesperadas, correntes
e futuras, inclusive as decorrentes de vinculacao de
garantias, sem afetar suas operacdes diarias e sem
incorrerem perdas significativas e;

- A possibilidade da instituicao ndo conseguir
negociar a preco de mercado uma posicao, devido ao
seu tamanho elevado em relacao ao volume
normalmente transacionado ou em razao de alguma
descontinuidade no mercado.0 gerenciamento de
risco de liquidez das instituicGes do Sistema Sicredi é
centralizado no Banco Cooperativo Sicredi, através
de uma estrutura compativel com a natureza das
operactes, a complexidade dos produtos e a
dimensao da exposicao ao risco do Sistema. A
estrutura centralizada é responsavel pelo
estabelecimento dos processos, politicas e sistemas
gue apoiam as entidades do Sistema na gestao do
risco de liquidez.0s processos e politicas para o
gerenciamentodoriscodeliquidez sao estabelecidos
seguindo os critérios minimos estabelecidos pela
regulamentacao em vigor, alinhados as melhores
praticas de mercado, e aprovadas pelas alcadas
competentes de cada Instituicao do Sistema.Os
processos para o gerenciamento do risco de liquidez
doSistema Sicrediincluem:

- Definicdo de processos para identificar, avaliar,
monitorar e controlar a exposicao ao risco de liquidez
emdiferentes horizontes detempo;

- O estabelecimento de processos de rastreio e
reporte da observancia ao apetite ao risco de liquidez
fixado na RAS;

- Definicao das estratégias de captacao que
proporcionem diversificacao adequada das fontes de
recursos e dos prazosdevencimento;

- Definicdo de plano de contingéncia de liquidez,
regularmente atualizado, que estabeleca
responsabilidades e procedimentos para enfrentar
situacdes de estressede liquidez;
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+ Realizacao periddica de testes de estresse com
cenariosdecurtoedelongoprazo.

V-Riscode Crédito

A gestao do risco de crédito consiste no processo de
identificacdo, mensuracao, controle e mitigacao dos
riscos decorrentes das operacdes de crédito
realizadas pelas instituicoes financeiras. No Sicredi, o
gerenciamento do Risco de Crédito é realizado por
uma estrutura centralizada e pelas areas e
colegiados locais. O Banco Cooperativo Sicredi
responde pelo conjunto de politicas, estratégias e
metodologias voltadas ao controle e gerenciamento
das exposicoes ao risco de crédito das empresas que
compdem o Sistema, possuindo como principais
atribuicBGes: responder pelas politicas corporativas
de gestdo de risco de crédito; desenvolver e propor
metodologias de classificacao de risco de credito,
inclusive por meio de modelos quantitativos; aferir e
controlar as exigibilidades de capital para cobertura
de risco de crédito assumido; e realizar o
monitoramento constante das exposicoes sujeitas
aoriscodecréditodetodasasempresasdo Sicredi.
As areas e colegiados locais sao responsaveis pela
execucao do gerenciamento de risco de crédito,
observando as politicas e limites pré-estabelecidos
sistemicamente.

VI-Informacdes Adicionais

A descricao da estrutura completa e do processo de
gerenciamento de riscos e capital pode ser acessada
por meio do sitio www.sicredi.com.br, no caminho
“Sobre nés\ Relatérios e Politicas \ Gestdo de Riscos»
NOTA21-iNDICES DE BASILEIAE DEIMOBILIZACAO
As instituicGes financeiras e demais instituicdes
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil
devem manter, permanentemente, valor de
Patrimonio de Referéncia (PR), apurado nos termos
das Resolucbes CMN n® 3.444/07 e n° 3.490/07 ate
setembrode 2013 e pela Resolucdo CMNn°4.192/13 a
partir de outubro de 2013, compativel com os riscos
de suas atividades, sendo apresentado abaixo o
calculodos limites:

Limites operacionais ‘ 2019 ‘ 2018
Patrimonio de Referéncia (PR) ‘ 32.991 ’ 30.817
Nivel I (NI) 32991 30817
Capital principal - CP 32.991 30.817
Capital social 26.425 26.225
Reservas de capital 3.526 2.332
Lucros acumulados 3.372 2.507
Ajustes Prudenciais (332) (247)
Ativos Ponderados pelo Risco (RWA) 81.635 71.100
Margem de Capital (i) 23.069 22.285
indice de Basileia (PR / RWA) 40,41% 43,34%
Situagdo de Imobilizagdo (Imob) 2.591 1.180
indice de Imobilizagdo (Imob / PR) 7,85% 3,83%
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(i) Margem de Capital consiste no excedente de capital da instituicdo aos requerimentos minimos regulamentares
eaoadicionalde capitalprincipal.

NOTA22 - SEGUROS CONTRATADOS

Em 31 de dezembro de 2019, os seguros contratados sd@o considerados suficientes pela administracao para cobrir
eventuais sinistros relacionados a garantia de valores e bens de propriedade da Cooperativa.As premissas de
riscos adotadas, dada a sua natureza, nao fazem parte do escopo de uma auditoria de demonstracoes financeiras,
consequentemente nao sao examinadas pelos nossos auditoresindependentes.

Benedyto Saviode Limae Silva
Diretor Presidente
CPF:303.088.444-91

Edsonde Lima CavalcantiRamos
Diretor Administrativo
CPF:169.309.834-20

GabrielAlves de Oliveira Junior
Diretor Financeiro
CPF:570.214.735-91

Eduardo Netto Sarubbi
Contador
CRC:RS-060899/0-8
CPF:694.157.650-20
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Parecer do Conselho Fiscal

7 Sicredi

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Petrolina / PE, 25 de margo de 2020.

"

Na qualidade de membros do Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito do Vale do S3o Francisco - Sicredi Vale do Sdo Francisco
e no exercicio das atribuigBes legais e estatutarias, examinamos o Relatério da Administragdo e as Demonstrag@es Financeiras
compreendendo: Balango Patrimonial, Demonstragao de Sobras ou Perdas, Demonstragéo das Muta¢8es do Patriménio Liquido,
Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Notas Explicativas e demais demonstrativos, e o respectivo relatério de auditoria sobre as
demonstragdes financeiras, documentos estes relativos ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2019.

Pelas politicas de Governanga adotadas pela Cooperativa e com base nos nossos exames e no relatorio de auditoria dos
auditores independentes, emitido pela Ernst & Young Auditores Independentes S.5., somos de parecer favoravel a aprovacao
das mencionadas demonstragdes.

Atenciosamente,

Sl

Conselheiro

’ Mw{/}, \@5}&,
beiro De Brito Marcia Rosana MorAra Melo

Conselheiro Conselheiro

Eri

Rua Presidente Dutra, 61 - Centro

f Sicredi Vale do Sao Francisco
56304-230 - Petrolina/PE
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Parecer da auditodria
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RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES
FINANCEIRAS

Aos

Administradores e Associados da

Cooperativa de Crédito do Vale do Séo Francisco - Sicredi Vale do Sdo Francisco
Petrolina / PE

Opinido

Examinamos as demonstrages financeiras da Cooperativa de Crédito do Vale do Séao Francisco -
Sicredi Vale do Sao Francisco (“Cooperativa”), que compreendem o balango patrimonial em 31 de
dezembro de 2019, e as respectivas demonstragdes de sobras, das mutagées do patrimoénio liquido e
dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas,
incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstracdes financeiras acima apresentam adequ ite, em
todos os aspectos relevantes, a posi¢ao patrimonial e financeira Cooperativa de Crédito do Vale do Sao
Francisco - Sicredi Vale do Séo Francisco em 31 de dezembro de 2019, o desempenho de suas
operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as instituigées autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil - BACEN.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao descritas na segao a seguir, intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras”. Somos independentes
em relagao a Cooperativa, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica
Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade,
e cumprimos com as demais responsabilidades éticas conforme essas normas. Acreditamos que a
evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniao.

Outras i des que as G

e o relatério do auditor

A administragdo da Cooperativa é responsavel por essas outras informagdes que compreendem o
relatério da administrag@o. Nossa opinido sobre as demonstragoes financeiras néo abrange o relatério
da admini 80 e N&0 expr qualquer forma de conclus&o de auditoria sobre esse relatorio.

Em conex@o com a auditoria das demonstragdes financeiras, nossa responsabilidade é a de ler o
relatério da administragdo e, ao fazé-lo, considerar se esse relatério esta, de forma relevante,
inconsistente com as demonstragdes financeiras ou com nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de
outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho realizado,
concluirmos que ha distorgao relevante no relatorio da administragdo somos requeridos a comunicar
esse fato. Ndo temos nada a relatar a este respeito.

agado e da governanga pelas demonstragées financeiras
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A administragdo é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagdo das demonstragdes
financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as instituicées autorizadas
a funcionar pelo Banco Central do Brasil - Bacen e pelos controles internos que ela determinou como
necessarios para permitir a elaboragédo de demonstragées financeiras livres de distorgéo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstragdes financeiras, a administragdo é responsavel pela avaliagdo da
capacidade de a Cooperativa continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragéo das
demonstragdes financeiras a ndo ser que a administragdo pretenda liquidar a Cooperativa ou cessar
suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagoes.

Os responsaveis pela governanga da Cooperativa séo aqueles com responsabilidade pela superviséo
do processo de elaboragéo das demonstragoes financeiras.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstragdes financeiras, tomadas em
conjunto, estejam livres de distorgao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel de seguranga,
mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria, sempre detecta as eventuais distor¢es relevantes existentes. As distorgées podem ser
decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto,
possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas
com base nas referidas demonstragdes financeiras.

Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
05 ) issional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

Identificamos e avaliamos os riscos de distorgdo nas demor G
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente
para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgdo de distor¢éo relevante resultante de fraude é
maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos,
conluio, falsificagdo, omissao ou representagées falsas intencionais.

Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas nao com o objetivo de expressarmos
opinido sobre a eficacia dos controles internos da Cooperativa.

Avali a
respectivas

das politicas is utili ea ili das estimati is e
feitas pela admini:

Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administragdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma incerteza relevante em
relagéo a eventos ou condiges que possam levantar duvida significativa em relagéo a capacidade de
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continuidade operacional da Cooperativa. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos
chamar ateng@o em nosso relatorio de auditoria para as respectivas divulgagdes nas demonstragdes
financeiras ou incluir modificacdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas
conclusdes estéo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério.
Todavia, eventos ou condigdes futuras podem levar a Cooperativa a ndo mais se manter em

continuidade operacional.

eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacéo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatacdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais

deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.
Porto Alegre, 23 de margo de 2020
ERNST & YOUNG

Auditores Independentes S.S.
CRC - 2SP015199/0-6

Américo F. Ferreira Neto
Contador CRC-1SP192685/0-9

3
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Avaliamos a apresentagéo geral, a estrutura e o contelido das demonstragdes financeiras, inclusive as
divulgagdes e se as demonstragdes financeiras representam as correspondentes transages e os
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Agéncia Sede

Rua Presidente Dutra, 61
Centro, Petrolina/PE
Fone: 87 3038-3796

Agéncia Petrolina
Rua do Coliseu, 123
Centro, Petrolina/PE
Fone: 87 3862-2976

WhatsApp Corporativo @

o Sicredi

Agéncia Juazeiro

Rua José Petitinga, 05
Santo Anténio, Juazeiro/BA
Fone: 74 3611-6544

Agéncia Senhor do Bonfim
P¢ Nova do Congresso, 275
Edf. José Teles da Fonseca,

Centro, Senhor do Bonfim/BA
Fone: 74 3541-3587

(51)3358.4770

sicredi.com.br/coop/valedosaofrancisco/



