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Para a capa deste relatdrio
foram selecionados cinco
associados no pais
representando histoérias que
transformaram a comunidade.
A nossa associada

Andrea Gadelha foi escolhida
]un tos representando a regico
Norte/Nordeste pelo belo

trabalho no cuidado de

fazemos a diferenca Cangas com et v

Paraiba.

N6és somos o Sicredi, a primeira instituicao financeira
cooperativa do Brasil. Somos mais de 4 milhdes de
pessoas que acreditam que da para cuidar do dinheiro de
um jeito diferente e descomplicado, e ainda gerar
transformacdes na sociedade.

Temos presenca nacional e atuamos localmente por
meio de nossas 116 cooperativas'. Em nosso dia a dia,
construimos um relacionamento préoximo com os
associados, conhecendo seus sonhos e ajudando-os sumério
a conquistar seus objetivos pessoais com nossas
solucbes financeiras. Por meio dessa relacao de
confianca, decidimos juntos os rumos do negdcio e
geramos valor para as comunidades onde estamos

Juntos
02 fazemos a diferenca

03 Mensagem

presentes. do Presidente
Com este relatério, queremos compartilhar os 04 osicredi
principais destaques de nossa cooperativa, a Nossa
Sicredi Evolucao, em 2018. Ao longo dos capitulos, 14 cooperativa
iremos abordar nossas conquistas, resultados

. ) . ! 16 Como fazemos
financeiros, projetos apoiados e juntos

reconhecimentos recebidos no ano. 24 Comofazemos

a diferenca

Dados de julho de 2018.

Resultados
28 da Cooperativa

Plano de Acdo
39 2019
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Mensagem
do Presidente

Mais um ano de importantes conquistas para a nossa
Cooperativa. A comecar pela nossa denominacao, aprovada
em Assembleia Geral Extraordinaria em dezembro de 2018:
Sicredi Evolucao.

O novo nome esta em consonancia com o nosso atual
momento, de desenvolvimento e de expansao. Estamos
evoluindo para melhor. E com esse pensamento que
convocamos os associados e colaboradores para, juntos,
continuarmos trabalhando pela nossa Cooperativa.

Ampliamos duas agéncias e entregamos duas novas em
2018, sendo uma delas a da Epitacio Pessoa, agéncia modelo
de sustentabilidade com 22 contéineres.

Lancamos uma nova plataforma de internet banking com
novos produtos e servicos, bem como um novo aplicativo
extremamente completo e que tem feito a diferenca na vida
financeira dos nossos associados. Agora sim estamos
verdadeiramente em dia com a nossa tecnologia. Isso sem
falar no Woop Sicredi, a conta digital para um publico
bastante especifico que prefere o mundo virtual.

Estas sao apenas algumas das muitas acoes que
desempenhamos ao longo do ano de 2018, e que sempre
registramos de forma transparente ao nosso quadro social.
Estamos juntos, estamos fortes e vamos adiante. Evolucao!

W Jodo Bezerra Junior

Presidente do
Conselho de
Administracdo

da Sicredi Evolucdo




Sicredi Evolucéo

O Sicredi

Somos uma instituicao financeira cooperativa comprometida com o fortalecimento financeiro
e a qualidade de vida dos nossos associados e com o desenvolvimento das regides onde
atuamos. Hoje, estamos presentes em 22 estados e no Distrito Federal, com mais de 1.600
ageéncias, e disponibilizamos mais de 300 produtos e servicos financeiros'.

Nossas 116 cooperativas' estao organizadas em um sistema nacional, formando uma rede
de apoio que diminui riscos e fortalece nossa atuacao local. Contamos com empresas
especializadas e instrumentos financeiros que oferecem seguranca, credibilidade e
confiabilidade aos associados de todo o pais.

Cada uma de nossas cooperativas possui autonomia administrativa e financeira para atuar
localmente, gerando valor para nossas comunidades. Nosso modelo de gestao valoriza a
atuacao dos associados como donos do negécio, incentivando a participacao nas decisdes e
compartilhando os resultados finais.

Mais informacdes estao disponiveis em www.sicredi.com.br.

Missdo

Como sistema cooperativo, valorizar o relacionamento, oferecer solucées
financeiras para agregar renda e contribuir para a melhoria da qualidade de vida
dos associados e da sociedade.

Visao
Ser reconhecido pela sociedade como instituicao financeira cooperativa, comprometida

com o desenvolvimento econdmico e social dos associados e das comunidades, com
crescimento sustentavel das cooperativas integradas em um sistema sélido e eficaz.

Valores

- Preservacao irrestrita da natureza - Preservacao da instituicao como sistema
cooperativa do negécio - Respeito as normas oficiais e internas

- Respeito a individualidade do associado - Eficacia e transparéncia na gestao

- Valorizacao e desenvolvimento das pessoas

'Dados de julho de 2018.

U
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Presenca do Sicredi
no Brasil’

i)

1.600 agéncias
227 estados e no Distrito Federal

Eims)

87% dos municipios
onde estamos presentes tém
menos de 100 mil habitantes

2
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Somos a tinica
instituicao financeira

em 203 cidades do pais
Estados com .
agéncias do Sicredi
Estados com projeto de ‘
expansdo em andamento



Sicredi Evolucéo

Mais de
e 4 milhoes

de associados

Nossos

Numeros:

o
Hiesencelcmi e 1.618 pontos
22 estados de ater!?jimento

e no Distrito Federal

centrais
[ )

24.1 mil

colaboradores em

1.238 cidades
300 solucoes
f. o? ®
'Fonte: Perfil Institucional - Versao prévia anterior a emiss&o do relatério da auditoria externa so bre as Demonstrac¢ées Financeiras Combinadas.
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Solidez

Financeira

de ativos

r RS 95,1 bilhdes

em patrimoénio liquido

RS 15 bilhdes j}

em depositos totais

r RS 60,4 bilhdes

de saldo em carteira
de crédito

RS 55,9 bilhdes j)

Resultado Liquido de

RS 2,7 bilhoes
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Sicredi Evolucéo

Estrutura de apoio
a cooperativa

No Sicredi, o associado conta com a solidez e a seguranca
de um sistema que cresce e evolui ha mais de 115 anos.

o

Associados

Sdo os donos do negdcio

e tém direito a voto com
peso igual nas decisdes da
cooperativa, independente
do volume de recursos
aplicados. Vinculam-se as
cooperativas filiadas, inte-

gralizando cotas de capital.

Ems

Coordenadores
de ntcleo*

Cooperativas

*ASER
IMPLANTADO
FUTURAMENTE

Sao os representantes
eleitos pelos associados.
Tém o papel de levar os
assuntos de interesse

e as decisdes do ntcleo
para as assembleias

Centrais

Sul/Sudeste
PR/SP/R]J
Centro Norte
Brasil Central

Norte/Nordeste

gerais da cooperativa.

Principal elo com os associados. Sao as instancias decisérias pri-
marias do Sistema. Tém como objetivos estimular a formacao de
poupanca, administrar os recursos e conceder empréstimos aos
associados, além de prestar servicos préprios de uma instituicao

financeira convencional por meio de suas agéncias.

Junto com as cooperativas, sao as con-
troladoras da SicrediPar. Difundem o
cooperativismo de crédito e efetuam a
supervisao das cooperativas singulares
filiadas, apoiando-as nas atividades de

desenvolvimento e expansao.
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E a Holding que controla o Banco Cooperativo Sicredi e coordena
as decisOes estratégicas do Sistema. Visa propiciar a participacao
direta e formal das cooperativas de crédito na gestao corporativa
e dar maior transparéncia a estrutura de governanca. O Conselho
de Administracao se reline mensalmente para discutir e deliberar

acerca dos temas estratégicos e sistémicos. CAS - Centro Administrativo Sicredi

€ a sede da SicrediPar, do Banco Co-
operativo e suas empresas controla-
das, da Fundacao, da Sicredi Fundos
Garantidores (SFG) e da Confedera-
cao. Desenvolve solucdes e auxilia
as cooperativas no atendimento das
necessidades dos associados.

[
' . .
' Monitora o cumprimento dos deveres
' . - . -
' legais e estatutarios da administracao.
'
'
'

Confederacao
Sicredi

S
LA XX XX

Banco
C.oopelratwo Empresas controladas
Sicredi

Rabo Partnerships
B\V.elFC

SicrediPar
Sicredi Cartoes

Conselho de

Administracao

Fundacao
Sicredi - -

Administradora
de Consoércios Sicredi

Diretor Executivo do CAS

Corretora

Sicredi Fundos
de Seguros Sicredi

Garantidores

Administradora de
Bens Sicredi

Confederacdo Sicredi = = = = = = Fundacéo Sicredi

Mantém viva a esséncia do cooperativismo, por meio de
iniciativas educacionais e culturais cooperativas e susten-
taveis aderentes a estratégia, contribuindo com qualidade
de vida aos associados, colaboradores e sociedade.

'

'
. . . ]
E o centro de servicos compartilhados |
entre as empresas e as entidades que
integram o Sicredi. '

’
(]

Banco Cooperativo Sicredi « = = = =
-  Sicredi Fundos Garantidores (SFG)

Promove o acesso do Sistema ao mercado financeiro,
desenvolve e disponibiliza produtos e servicos finan-
ceiros. E responséavel pela estrutura centralizada de
gestao de riscos do Sistema e administracdo em escala
dos recursos. Tem como parceiros estratégicos o Rabo

Partnerships BV, e a IFC.

Tem por objeto principal prestar garantia de depdsitos,

na forma, condicoes e limites previstos em regulamentos
préprios, aos associados das cooperativas. Suas reservas
sao constituidas por contribuicdes mensais ordinérias e
extraordindrias das cooperativas ao fundo, ressarcimentos

e recuperacao de ativos.
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Destaques do Sistema
em 2018

Durante o ano de 2018, tivemos uma série de avancos importantes na digitalizacao,
ampliacao, consolidacao e fortalecimento do Sicredi. Conheca abaixo algumas delas:

- Lancamos o Woop Sicredi, conta

digital que permite ao associado

uma experiéncia de cooperativa

100% online. A plataforma,

gue roda em um novo sistema

. . digital, permite uma experiéncia

S'cred' interativa e agil, nos aproximando
dos associados que buscam
uma vida cooperativa, mas
totalmente online.

- Inauguramos nossas
primeiras agéncias no
Distrito Federal e Minas
Gerais, em linha com a
estratégia de expandir
nossa presenca no
territério nacional.

Agéncia Sicredi Distrito Federal

10
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Sicredi Evolucéo

Prémios do Sicredi

em 2018

Conquistamos uma série de prémios e reconhecimentos nacionais ao longo do ano:

Prémio
Banco Central de
Economia e Financas

®: BNDES

. 2
Premio

ABAC COMPARTILHAR

Financas Mais 2018:

Top 5do BC:

segundo lugar entre as instituicoes Top 5 de 2017 no
ranking sobre inflacao, tanto nas categorias Atacado
(IGP) gquanto na de Consumidor (IPCA). O levantamento

é promovido pelo Banco Central, com as projecdes
econdmicas mensais mais consistentes ao longo do ano
anterior e tem participacao de mais de 100 organizacoes.

Ranking do BNDES:

destaque no ranking de desembolsos do Banco Nacional de
Desenvolvimento Econdmico e Social (BNDES), que identifica o
desempenho das instituicdes financeiras nas operacdes em que 0
BNDES participa indiretamente do repasse de recursos por meio de
um agente financeiro credenciado. Em linhas agro, figuramos na 12
posicao. Ja em operacdes indiretas, ficamos em 72 lugar, figurando
na 12 posicao nas operaces indiretas para pessoa fisica.

Prémio ABAC Compartilhar 2018:

reconhecidos pelo desempenho na categoria Melhores Praticas
Comerciais na area de Consoércios. O prémio é concedido pela
Associacao Brasileira das Administradoras de Consércios (ABAC).

pela segunda vez consecutiva, o Banco Cooperativo Sicredi foi ranqueado pelo anuario Estadao
Financas Mais Broadcast+, na categoria Bancos - Financiamento. O ranking é publicado pelo
jornal O Estado de S. Paulo em parceria com a agéncia classificadora de risco de crédito Austin
Rating, e apresenta uma radiografia das instituicdes lideres do setor financeiro no Pais.

12
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Woccu (Conselho Mundial das Cooperativas

de Crédito, na sigla em inglés):

dois projetos do Sicredi foram premiados pelo programa World

P Young Credit Union People, destinado a colaboradores de até 35 anos

4‘ 1'1 ;':IL;GAPORE de idade que desenvolveram iniciativas de relevancia econdémica e

ﬂ 15.98 JULY 2018 social nas regides onde atuam. Ja o Athena Award reconheceu nossa

contribuicao para o desenvolvimento de liderancas femininas nas
cooperativas de crédito e o Growth Award premiou as trés instituicoes
financeiras cooperativas com maior crescimento na base de

associados em todo o planeta, entre elas o Sicredi.

Melhores & Maiores 2018:

o Sicredi foi destacado 14 vezes no anuario Exame — Melhores
& Maiores 2018. Na categoria 200 Maiores Grupos, a
SicrediPar é destaque na 482 posicao. Ja o Banco Cooperativo
Sicredi manteve sua colocacao no 32 lugar em Credito Rurale
ocupa o 40° lugar entre os 50 Maiores Bancos por Patrimdnio.

Valor 1000:

mais uma vez, figuramos entre os maiores do pais de acordo
com o ranking Valor 1000, com destaque em 12 indicadores do
anuario. Na classificacao dos 100 Maiores Bancos, ficamos em
10° lugar. Entre as instituicdes financeiras que mais cresceram
em Operacoes de Credito e em Dep0dsitos Totais, figuramos em
4o e 11° lugar, respectivamente.

Destaque em vendas:

a nossa cooperativa Sicredi Evolucao recebeu da Icatu Seguros
uma homenagem pelo destaque no Norte/Nordeste na
comercializacao dos produtos previdéncia e seguros.

Publicacdo internacional sobre Cooperativismo:

a nossa cooperativa Sicredi Evolucao, na época ainda
DGRV': denominada Sicredi Joao Pessoa, foi destaque em publicacao

especial da Confederacao Alema das Cooperativas - DGRV,

reunindo artigos sobre seis cooperativas de crédito consideradas

referéncias no Brasil.

13
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Nossa

cooperativa

A Sicredi Evolucdo

Nossa cooperativa conta com 15.268
associados e 160 colaboradores, que
possuem objetivos comuns e formam uma
rede que apoia 0 N0SSso crescimento
conjunto. Estamos presentes em 55
municipios na Paraiba, onde contamos
com 10 agéncias.

Em 2018 ampliamos a nossa rede de

atendimento com mais duas novas agéncias:

Altiplano e Epitacio. A Agéncia Altiplano traz
uma importante novidade que é o
atendimento aos sabados a todos os

Agéncia Epitdcio Pessoa
Primeira agéncia sustentavel de instituicao financeira no
Brasil com 22 contéineres

associados, das 9h as 13h.

A Agéncia Epitacio é a nossa agéncia modelo
em sustentabilidade, estrutura singular com
22 contéineres.

Além das instalacbes das novas agéncias,
ampliamos a Agéncia Férum Civel, agora com
bateria de caixas exclusiva. A nossa Sede
também recebeu importante ampliacao no
estacionamento e na area de atendimento
exclusiva aos associados. Passamos, com
iSSO, para uma area muito maior e com muito
mais conforto aos associados.

Agéncia Altiplano
Estacionamento gratuito para associados em atendimento
e funcionamento aos sabados das 9h as 13h

Agéncia Sede
Ampliamos a &rea de atendimento exclusiva aos associados
e dobramos o nimero de vagas no estacionamento

14

Agéncia Férum Civel
Passamos a nossa agéncia para uma nova area no Férum,
muito mais ampla e agora com bateria de caixas
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Jodo Pessoa
Agéncia Sede (Torre)

Agéncia Altiplano (Patio Shopping)
Agéncia Forum Civel

Agéncia Epitacio

Agéncia Hospital Unimed

Agéncia Praia

Agéncia Sul (Mangabeira Shopping)
Agéncia TCE

Agéncia UFPB

Presenca da
Sicredi

Evolucao

Guarabira
Agéncia Guarabira (Shopping Cidade Luz)

15
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Como fazemos

untos

Acreditamos que, quando todos decidem
juntos, todos crescem juntos. Por isso,
Nossos associados elegem a cada quatro anos
o Conselho de Administracao, que orienta e
supervisiona a gestao para que as acoes
atendam aos interesses dos associados e
demais partes interessadas. O Conselho é
responsavel por fixar a orientacao geral
estratégica e os objetivos da cooperativa. A
diretoria, que é a responsavel pela gestao
executiva do negdcio, € indicada pelo
conselho de administracao.

A Cooperativa, por ser afiliada a uma

Central, participa da escolha dos membros
do Conselho de Administracao e Diretoria
dessa. Além disso, a Cooperativa e a
Centralintegram a SicrediPar, que é uma
holding responsavel pela definicao das
estratégias do Sicredi. Por meio dessa gestao
participativa, os associados influenciam

as decisfes de todo o sistema.

Assembleia de associados

16

Gestado participativa
da cooperativa

L Associados

~
©)

Conselho de
administracao
da cooperativa

Conselho fiscal
da cooperativa

p— Secleciona

—O

B Comissao de

Diretoria Recuperacao
de Crédito

Os associados representam o grau maxi-
mo do organograma da Cooperativa. As
assembleias constituem um momento de
grande importancia, quando, democrati-
camente, importantes decisdes sao toma-
das para o desenvolvimento da instituicao.
Portanto, é essencial a participacao de
todos nos encontros assembleares.
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Conselho de Administracao 2017/2020
Joao Bezerra Junior / Presidente
Jodo Goncalves de Medeiros Filho / vice-Presidente

Conselheiros efetivos

Adil Carlos Pimentel

Agripino Joaquim de Melo e Silva

Ana Karla Almeida de Medeiros Delgado
Antdnio de Aracoeli Lopes Ramalho
Bernardino Bandeira Terceiro

Claudio Orestes Britto Filho

Fatima Elizabeth Fonseca de Oliveira Negri
Fernando Anténio Floréncio dos Santos
Roberto Sérgio da Cunha Araljo
Conselheiros suplentes

Caio Paiva Rocha

Lucia de Fatima de Paiva Gadelha
Pedro Ferreira de Souza Filho

Conselho Fiscal 2017/2018

Efetivos:

Marcel Martins Marques

José Gomes Batista

Sandra Maria Rodrigues Tavares

Suplentes:

Mario Toscano de Brito Filho
José Calixto da Silva Filho
Ricardo Medeiros Barreto

Diretoria Executiva 2017/2020

Paulo Valério Nébrega F. de Melo

Diretor Executivo

Jodo Alfredo Falcao Cunha Lima
Diretor de Operacées

Felipe Gurgel de Aradjo

Diretor de Negécios

Comisséao de Recuperacao de Crédito 2017/2018

Efetivos:

José Irenaldo Jord&@o Quintans
José Morais Filho

Romildo Coelho Montenegro

Suplentes:

Adelina Stela Vasconcelos Batista Souto
Antdnio Campanile Neto

Daniel Alves Montenegro

17
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Destaques da

Confira nossas principais conquistas ao longo de 2018:

TERMINAIS ELETRONICOS
m Ampliamos o nimero de terminais
eletronicos nas agéncias e
renovamos todos os equipamentos,
dispondo de saques, transferéncias,
depdsitos e agora com novos servicos a
exemplo de desbloqueio do cartao.
Renovamos o layout dos nossos
cartdes com a marca Sicredi e

ampliamos toda a linha, agora com mais de
12 tipos, inclusive o cartao Black.

CREDITO PRE-APROVADO
(-? Implantamos a modalidade de
crédito pré-aprovado, com limites
bastante compativeis e podendo ser
adquirido de forma pratica e simples via
internet banking e mobile. Terminamos o0 ano

com excelente nimero de 476 empréstimos
totalizando R% 5.621.799,96.

CARTOES

INVESTIMENTOS
aﬂﬂ Passamos o oferecer diversas
~ opcoes em investimentos, inclusive
poupanca e fundos de investimentos.

N WI-FI
7 Instalamos servicos de wi-fi para 0s
associados nas agéncias Sede, Praia,

UFPB, Sul, Epitacio e Guarabira.

18

@’ JUROS AO CAPITAL
Antecipamos o depdésito em
conta corrente referente ao

juros sobre o capital na cooperativa, no dia

28 de dezembro. Esse crédito geralmente
era feito ap6és a Assembleia do ano em
exercicio, mas em 2018 fizemos o depésito
de forma antecipada, o que agradou
bastante aos associados.

/ A Sicredi Evolucao

15.258

associados

1.214.515

bilhdo em ativos

654.299

milhoes em crédito

665.032

milhdes em aplicacoes

Resultado Bruto

55.725

milhoes



Relatério Anual 2018

16° SIMcrédito

Realizamos mais uma edicao
de sucesso do nosso Semi-
nario de Cooperativismo de
Crédito, no Centro de Con-
vencoes de Jodo Pessoa.
Esse ano palestraram
Leandro Karnal, Eliane
Cantanhede e GilGiardelli.

-
N\ N

1° Férum de Lideres Sicredi PB 1° Sarau Cultural

Promovemos em conjunto com as coope- Realizamos 0 nosso primeiro sarau cultu-
rativas Sicredi na Paraiba o 1° Encontro de ral com os associados escritores José
Lideres Sicredi com palestra de dirigentes Juvéncio e José Eyrmard de Medeiros

do Centro Administrativo Sicredi - CAS, apresentando as suas obras literarias. Ao
além da participacdo de dirigentes e final das apresentacdes, houve um debate
conselheiros paraibanos. comaplateia.

40 Musicredi

Tivemos a grande felicidade
de trazer para um evento
COmM 0S N0Ss0Ss associados
um dos maiores nomes da
musica brasileira no mundo,
o pianista Arthur Moreira
Lima, em concerto exclusivo
dealtissimo nivel.

19
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Planejamento Estratégico

Promovemos um encontro
para a atualizacao do nosso
Planejamento Estratégico,
ferramenta essencial para o
acompanhamento da nos-
sas metas e definicao
compartilhada do nosso
planodetrabalho.

Palestra sobre IR

Realizamos a ja tradicional palestra sobre
como declarar corretamente o Imposto de
Renda, reunindo associados para dirimir as
principais duvidas sobre as mudancas
apresentadas pela Receita Federal. O
evento é sempre bem participativo.

Treinamentos colaboradores

Nossos colaboradores participaram de
indmeros treinamentos, a exemplo do "Jeito
Sicredi de Ser", além de capacitacoes
diversas sobre rotinas e procedimentos,
qualidade no atendimento, produtos e
servicos.

20

Campanhas

Realizamos campanhas com taxas promo-
cionais para o crédito consignado e veicu-
los, divulgando a marca Sicredi de maneira
mais efetiva, o que repercutiu bastante e
possibilitou, em dois meses em 2018, o
recordede aberturade contas.

Parcerias

Estivemos presentes juntos aos nossos
parceiros apresentando os diferenciais do
cooperativismo de crédito. Foiassimjunto a
ABRASEL, além de outras organizacoes a
exemplo da Receita Federal, TRT, Assem-
bleia Legislativa, EMLUR, Semob, etc.
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Novo APP e
Internet Banking

Lancamos as novas plataformas para acesso a conta Sicredi
comum sistema completo de internetbanking e umaplicativo
repleto de produtos e servicos, a exemplo da adesao ao
credito, opcoes deinvestimentos, cartoes, etc.

| il N L .

2% Sicredi

Migracdo A Nova drea produtos o
Cumprimos todas as etapas do processo Com a ampliacao da area de atendimento

de migracao tecnoldgica para o Sicredi, da sede, foi possivel a instalacao de uma
alterando todas as ferramentas e siste- nova area especifica, com quatro salas
mas de acessos internos e nos integrando direcionadas para o oferecimento dos
em definitivo a primeira instituicao produtos consorcios, seguros e previdén-
financeira cooperativa do Brasil. cia.

Verdo + Saudavel

Realizamos nas areias da
praia do Bessa atividades
fisicas durante o verao.
Associados e colaboradores
participaram dos eventos nos
sabados de janeiro, com

exercicios funcionais monito-
rados porum personaltrainer.
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Maquina de Cartoes Sicredi

Ampliamos a oferta da nossa maquina de cartbes através de (3. 7k Sicredi g’
parcerias com empresas associadas, a exemplo de supermer- =
cados, shoppings e postos de gasolina. Sao mais de mil maqui-
nas operando em diversos estabelecimentos da cidade. Este €
um excelente produto e tem sido bastante satisfatéria a recep-

cao por partedosassociados.

7% Sicredi

\

Fundos de Investimentos

Iniciamos o oferecimento de diversas
opcoes em fundos de investimentos, com
opcoes em renda fixa, multimercado e
renda variavel. A gestdo dos fundos é feita
pela Sicredi Asset Management com
aproximadamente 50 fundos. A adesao
aos investimentos pode ser feita de forma
presencial nas agéncias ou mesmo via
internetbanking ou aplicativo Sicredi.

Gerenciamento de Pagamentos

Passamos a adotar um gerenciador de
pagamentos que pode ser instalado nas
empresas dos associados pessoa juridica
para facilitar na sistematizacao de paga-
mentos. Através de um software parame-

% Slc'ed'

2 Sicredi ?.
trizado, as empresas organizam sua
gestdo financeira na Cooperativa direta-

mente dasua localidade.

Crédito para energia solar

Criamos uma linha de crédito especial para
aquisicao de tecnologia solar, incluindo
equipamentos, hardwares e softwares. A
Cooperativa faz o pagamento direto aos
forncedores e financia em até 96 meses,
coma primeira parcelaematé180dias.

Conta saldrio / Folha de pagamentos

Também para o publico PJ, passamos a
oferecer servicos importantes como a
possibilidade de conta salario, folha de
pagamento e transferéncia direta para a
conta dos seus colaboradores em outros
bancos.

Cobranca com registro

Implantamos a cobranca com registro o
gue nos permitiu ampliar o nimero de
associados que utilizam esse servico e
aguardavam mais esse importante produ-
tosendo oferecido pela Cooperativa.
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Novos cartoes

Passamos a oferecer uma linha
completa de cartdes de crédito
e débito, bandeiras Visa e
Master, inclusive o cartao
Black.

Unidade Mével

Adquirimos uma unidade mdével para maior mobilidade e
alcance em municipios da nossa area de acao ainda sem
agéncia Sicredi. O veiculo nao transporta numerarios,
mas esta habilitado para o oferecimento de empreésti-
mos, financiamentos, seguros, consorcios, previdéncia,
etc. Além de divulgar os produtos e servicos, a unidade
podera também ser utilizada em eventos, feiras e con-
gressos, bem como nas acoes educativas e assistenciais.

%% Sicredi

Premiacdo Eventos

Promovemos, em parceria com a Central Participamos de
Sicredi N/NE, a promocao "Torcer Juntos eventos importan-
pelo Brasil" durante a Copa do Mundo 2018 tes divulgando a
que premiou a associada Ana Karla Franca nossa Cooperativa
do Nascimento como uma TV 55 polega- aos mais diferentes
das. publicos. Na mostra

"Brasil Sabor",
estivemos no Espa-
co Cultural com um
stand exclusivo.
Mais de 5 mil pesso-
as estiveram pre-
sentesnoevento.




Sicredi Evolucéo

Como fazemos
a diferenca

Realizamos inimeras acoes
sociais em 2018 e ja soma-
mos 16 instituicdes que sao

assistidas pela Cooperativa.
Confira algumas das
principais atividades reali-

o -

sl
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i §

Doacées ONG Mde Nazinha Doacées Vila Vicentina (b 1:[d:1:] Donos do Amanha
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Desenuolyimento
da comunidade

O resultado de nossa atuacao responsavel
e proxima € a transformacdo das
comunidades onde atuamos. Isso porque
nosso trabalho consiste em captar recursos
de associados e emprestar para associados
das mesmas regioes. A permanéncia dos
recursos no localimpacta positivamente

a comunidade, estimulando a geracao de
renda e o crescimento sustentavel, com

Somos a unica

instituicao financeira
nos shoppings
Mangabeira e Altiplano

16

maior oferta de empregos, produtos locais e
desenvolvimento econdmico.

Dessa forma, o associado pode investir
cada vez mais recursos na cooperativa, e
nos crescemos juntos. Esse processo de
desenvolvimento conjunto da cooperativa,
do associado e da comunidade é muito
importante para o nosso crescimento.

R571.684,78

investidos em
projetos sociais

organizacoes apoiadas
com as acoes sociais de

Cidadania Corporativa
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Sicredi Evolucéo

Apoio ao
associado

Solucoes responsaveis

Por sermos uma cooperativa, nossa
prioridade é atender as necessidades
de nossos associados, 0os donos do
negdcio. Buscamos colaborar com

sua prosperidade quando oferecemos
solucoes financeiras de forma
responsavel, adequadas ao seu
momento de vida e capazes de agregar
renda e gerar valor para seus projetos
pessoais ou a sua empresa.

Por isso, contamos com uma ampla
gama de produtos e servicos com
tarifas e taxas adequadas ao perfil dos
associados. Também focamos em
seguir as melhores praticas de gestdo,
para cuidar dos recursos investidos

e garantir a perenidade de nossa
cooperativa.

26

* Seguros

*Em breve

Produtos
e servicos

n

[ Para vocé ]

- Cambio
- Cartdo de crédito e débito
- Conta corrente
- Crédito Consignado
- Crédito rural *

. Crédito investimento
BNDES *

. Consorcios
- Financiamentos
* Investimentos

- Pagamentos e recebimentos

- Previdéncia
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[ Para sua empresa ] [ Canais j

Antecipacao de recebiveis : ;
Agente credenciado *

de cartbes
. Aplicativo
Cambio
. Caixa eletrénico
Cartbes
Internet banking
Cobranca

Servicos por telefone

Conta corrente
Consorcios
Credenciamento
Crédito
Domicilio bancéario
Investimentos

Pagamento a

fornecedores

Pagamentos e

recebimentos
Seguros
Cartao BNDES *
Custédia de cheques

Folha de pagamento




Sicredi Evolucdo

Resultados
da cooperativa

/ Associados / Ativos Totais (milhées de R$) 1.214.515
1.130.121
15.258 1.006.994
13.297
11.647
2016 ' 2017 2018 " 2016 ' 2017 2018
/ Patriménio liquido (milhées de R%) / Resultado a distribuir (milhées de R$)
362.268
321.581
49.382
297.591 49.643
44,601
2016 ' 2017 2018 II 2016 ' 2017 2018

R$ 5572547515
R$  (16.331.414,70)
R$  39.394.060,45
R$  (7.878.812,09)
R$  (1.969.703,03)
R$  29.545.54533
R$  3.506.011,26

RS 33.051.556,59
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/ Crédito total (milhées de R$) / Aplicacoes (milhdes de R$)
665.032
654.299
620.452
i 608.547
556.120
2016 ‘ 2017 2018 - 2016 ‘ 2017 2018
/ Depésitos a vista (milhées de R$) / Consorcios (nimero de planos)
150.894
125.043
91.764
332
2016 I 2017 2018 - 2016 I 2017 2018
/ Previdéncia (milhées de R%) / Prémio de seguros (milhées de R$)
175.655
154.233 2347
115.868 2172
1.932
2016 . 2017 2018 - 2016 . 2017 2018
/ Cartoes de crédito (nimeros de plasticos) / Domicilio Bancario (nimero de contratos)
5.903
5.072
4.282
283
2016 ‘ 2017 2018 - 2016 ‘ 2017 2018



Sicredi Evolucéo

Demonstracoes
financeiras

BALANCO PATRIMONIAL SINTETICO

Em milhares de Reais

REAPRESENTADO

REAPRESENTADO

ATIVO NOTAS  31/12/2018  31/12/2017 PASSIVO NOTAS  31/12/2018  31/12/2017
CIRCULANTE . 764.007 | 765.325] CIRCULANTE . 263.926 | 243.301

DISPONIBILIDADES (NOTA 04) 13.845 7.227 DEPOSITOS (NOTA10) | 215.615| 180.259

RELACOES INTERFINANCEIRAS 498.744 | 471.529 Depdsitos a Vista 150.895 | 125.044
Pagamentos e Recebimentos a Liquidar 3 Depositos a Prazo 64.720 |  55.215
Centralizagdo Financeira - Cooperativas (NOTAO4) | 498.741| 471.529

OPERAGOES DE CREDITO (NOTAOS) | 205.157| 247.515 RELACOES INTERDEPENDENCIAS 294 1.309
OperagGes de Crédito 221273 | 264.193 Recursos em Transito de Terceiros 294 1.309
(Provisdo para Op. de Crédito de Lig. Duvidosa) (16.116)| (16.678)

OUTROS CREDITOS 42.671| 35.386 OUTRAS OBRIGACOES 48.017 61.733
Rendas a Receber 2.195 5.234 Cobranga e Arrecadagdo de Tributos 164 121
Diversos (NOTAOS5e06)  40.775|  30.299 Sociais e Estatutarias 5.083| 26.698
(Provisdo para Outros Créditos de Liq. Duvidosa) | (NOTA05) (299) (147) Fiscais e Previdenciarias 953 781

OUTROS VALORES E BENS (NOTA07) 3.590 3.668 Diversas (NOTA11) 41.817 34.133
Outros Valores e Bens 4117 4.041
(Provisdo para desvalorizagdo) (582) (389)

Despesas Antecipadas 55 16
NAO CIRCULANTE 450.508 | 364.796] NAO CIRCULANTE 600.311 | 565.237

OPERACOES DE CREDITO (NOTAOS) | 398.948| 322.614 DEPOSITOS (NOTA10) | 600.311 | 565.237
Operagdes de Crédito 433,026 344.354 Depositos a Prazo 600.311 | 565.237
(Provisdo para Op. de Crédito de Lig. Duvidosa) (34.078) | (21.740)

OUTROS CREDITOS (NOTA 05 ¢ 06). 2 PATRIMONIO LiQUIDO 350.278 | 321.583
Diversos 2 CAPITAL SOCIAL (NOTA13) | 264.215| 251.630

OUTROS VALORES E BENS (NOTA 07) 32 De Domiciliados no Pais 566.270 | 325.561
Despesas Antecipadas 32 (Capital a Realizar) (302.055) | (73.931)

INVESTIMENTOS (NOTA 08) 32.824| 28.895
Outros Investimentos 32.824| 28.895 RESERVAS DE SOBRAS 53.011 45.132

IMOBILIZADO DE USO (NOTA 09) 18.649| 13.196
Imdveis de Uso 12.922| 12952 SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS 33.052 24.821
Outras Imobilizagdes de Uso 12.061 5.562 Resultado de Exercicios Anteriores 3.506 3.507
(Depreciagdo acumulada) (6.334)| (5.318) Resultado do Exercicio 29.546 | 21314

INTANGIVEL (NOTA 09) 53 91
Outros Ativos Intangiveis 1.215 1.215
(Amortizagdo acumulada) (1.162)|  (1.124)

TOTAL DO ATIVO 1.214.515 [1.130.121| TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 1.214.515 |1.130.121

Paulo Valério N6brega F. de Melo
Diretor Executivo
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Jodo Alfredo Falcdo da Cunha Lima

Diretor de Operagdes

Felipe Gurgel de Arautjo
Diretor de Negdcios

Eduardo Netto Sarubbi

CRC: RS-060899/0-8 - CPF CPF: 694.157.650-20
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DEMONSTRACAO DE SOBRAS OU PERDAS

Em milhares de Reais

Descricdo das contas 01/07/2018a31/12/2018  gy/01/2018231/12/2018  01/01/2017a31/12/2017
COOP:‘::\TIVO CO:‘:‘:R’:\FI'?\IO TOTAL COOFAE.II:\TI\IO CO‘I‘).II;:RNA‘-"I"I)\IO TOTAL COOP:‘II':\TIVD CD:‘;:R’:G"I’VO TOTAL
INGRESSOS E RECEITAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 89.132 47 89.179 | 141.708 47 | 141.755| 105.916 - | 105916
Operagdes de Crédito 89.132 47 89.179 | 141.708 47 | 141.755| 105.916 - 105.916
DISPENDIOS E DESPESAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA | (20.304) (15) | (20.319) | (54.066) (15) | (54.081) | (73.713) - | (73.713)
OperagGes de Captagdo no Mercado (19.576) (15) | (19.591) | (38.497) (15) | (38.512) | (55.001) - | (55.001)
Provisdo para Créditos de Liquidagdo Duvidosa (728) - (728) | (15.569) - | (15.569) | (18.712) - | (18.712)
RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 68.828 32 68.860 87.642 32 87.674 | 32.203 - 32.203
OUTROS INGRESSOS E REC./DISPENDIOS E DESP. OPER. (33.667) 1.357 | (32.310) | (25.046) 1.199 | (23.847) 22.418 (1.043) 21.375
Ingressos e Receitas de Prestagdo de Servigos 782 2.141 2,923 1.399 3.388 4.787 - 1.756 1.756
Rendas de Tarifas Bancarias 1.973 1 1.974 4.233 - 4233 5.057 - 5.057
Dispéndios e Despesas de Pessoal (11.357) (237) | (11.594) | (21.263) (402) | (21.665) | (15.926) (185) | (16.111)
Outros Dispéndios e Despesas Administrativas (Nota 16) (7.533) (366) (7.899) | (12.217) (1.139) | (13.356) (9.456) (714) | (10.170)
Dispéndios e Despesas Tributarias (20) (100) (120) (259) (166) (425) (1512) (2) (153)
Resultado de ParticipagGes em Coligadas e Controladas - - - - 53 53 - - -
Outros Ingressos e Receitas Operacionais (Nota 17) 18.753 278 19.031 42.355 319 42,674 48.982 89 49.071
Outros Dispéndios e Despesas Operacionais (Nota 18) (36.265) (360) | (36.625) | (39.294) (854) | (40.148) (6.088) (1.987) (8.075)
RESULTADO OPERACIONAL 35.161 1.389 36.550 62.596 1231 | 63.827| 54.621 (1.043) 53.578
RESULTADO NAO OPERACIONAL (342) - (342) (349) (583) (932) - (827) (827)
RESULTADO ANTES DA TRIBUTAGAO SOBRE O LUCRO 34.819 1.389 36.208 62.247 648 | 62.895| 54.621 (1.870) 52.751
IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIGAO SOCIAL - (352) (352) - (352) (352) - - -
Provisdo para Imposto de Renda - (206) (206) - (206) (206) - - -
Provisdo para Contribuicdo Social - (146) (146) - (146) (146) - - -
RESULTADO ANTES DAS PARTICIPAGOES SOCIETARIAS 34.819 1.037 35.856 62.247 296 | 62.543| 54.621 (1.870) 52.751
RESULTADO DE PARTICIPACOES SOCIETARIAS - - - 296 (296) -1 (1.033) (12) (1.045)
RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS DESTINAGOES 34.819 1.037 35.856 62.543 - | 62543 53.588 (1.882) 51.706
DESTINAGOES - - -1 (32.997) - | (32.997) | (30.392) - | (30.392)
Juros sobre o Capital Proprio - - - | (23.148) - | (23.148) | (23.287) - | (23.287)
Fates - Estatutdrio - - - (1.970) - | (1.970)) (1.421) - (1.421)
Reserva Legal - Estatutaria - - - (7.879) - | (7.879) (5.684) - (5.684)
SOBRAS A DISPOSICAO DA AGO - - - 29.546 - | 29.546| 23.196 (1.882) 21314
Paulo Valério N6brega F. de Melo Jodo Alfredo Falcdo da Cunha Lima Felipe Gurgel de Araujo Eduardo Netto Sarubbi
Diretor Executivo Diretor de OperagGes Diretor de Negdcios CRC: RS-060899/0-8 - CPF CPF: 694.157.650-20
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DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Em milhares de Reais

01/07/2018  g1,91/2018 01/01/2017

a31/12/2018  ;371/,12/2018 a31/12/2017

NAO AUDITADO
RESULTADO DO SEMESTRE/EXERCICIO 36.986 76.792 71.232
Resultado do semestre/exercicio 35.856 62.543 51.706
AJUSTES AO RESULTADO DO SEMESTRE/EXERCICIO 1.130 14.249 19.526
Provisdo para operagdes de crédito 2.838 11.776 11.589
(Reversdo) Provisdo para desvalorizagdo de outros valores e bens (389) 193 389
Provisdo para desvalorizagdo de outros créditos 138 152 -
Depreciagdo do imobilizado de uso 515 1.016 983
Amortizacdo do intangivel 18 38 48
Baixas do ativo permanente 14 3 -
(Reversdo) Provisdo para passivos contingentes (3) 3.054 7.946
DestinagGes ao FATES (1.970) (1.970) (1.421)
Dividendos SicrediPar (31) (13) (8)
VARIAGAO DE ATIVOS E PASSIVOS 62.360 (683) 86.719
(Aumento) Redugdo em relages interfinanceiras ativas 2.276 (3) -
(Aumento) Redugdo em operagdes de crédito (4.282) (45.752) 1.441
(Redugdo) em relagGes interfinanceiras passivas (4.975) - -
(Aumento) Redugdo em outros créditos 3.231 (7.426) (2.798)
(Aumento) Redugdo em outros valores e bens 2.215 (147) (3.115)
Aumento em depdsitos 62.956 70.430 97.612
(Redugdo) em relagGes interdependéncias passivas (172) (1.015) (438)
Absorcdo de dispéndios pelo FATES (789) (1.332) (482)
(Redugdo) Aumento em outras obrigagoes 1.900 (15.438) (5.501)
ATIVIDADES OPERACIONAIS - Caixa Liquido Proveniente/(Aplicado) 99.346 76.109 157.951
Aquisi¢do de Investimentos (359) (3.929) (4.163)
Aquisicdo de Imobilizado de Uso (5.199) (6.472) (542)
Aplicagbes no Intangivel - - (18)
ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS - Caixa Liquido Proveniente/(Aplicado) (5.558) (10.401) (4.723)
Integralizagdo de capital 16.335 71.763 33.669
Baixa de capital (20.606) (59.192) (16.809)
Juros ao capital préprio (16.317) (23.134) (23.287)
Distribuigdo de Sobras - (21.315) (19.749)
Destinagdo de 0,5% das sobras para projeto de responsabilidade social - - (117)
ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS - Caixa Liquido Proveniente/(Aplicado) | (20.588) (31.878) (26.293)
AUMENTO/DIMINUIGAO LiQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 73.200 33.830 126.935
Caixa e equivalente de caixa no inicio do periodo 439.386 478.756 351.821
Caixa e equivalente de caixa no fim do periodo ~ (NOTA 04) 512.586 512.586 478.756
Paulo Valério Nébrega F. de Melo Jogo Alfredo Falcdo da Cunha Lima Felipe Gurgel de Aratijo Eduardo Netto Sarubbi
Diretor Executivo Diretor de Operagdes Diretor de Negdcios CRC: RS-060899/0-8 - CPF CPF: 694.157.650-20
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DEMONSTRACAO DAS MUTACOES

DO PATRIMONIO LiQUIDO

Em milhares de Reais

CAPITAL RESERVA SOBRAS OU PERDAS TOTAL
SOCIAL LEGAL ACUMULADAS
Saldos no inicio do periodo em 01/01/2017 234.770 39.448 23.373 297.591
Destinagdo resultado exercicio anterior
Distribuicdo de sobras para associados - - (19.749) (19.749)
Projeto de Responsabilidade Social - 0,5% - - (117) (117)
Capital de associados
Aumento de capital 33.669 - - 33.669
Baixas de capital (16.809) - - (16.809)
Resultado do periodo - - 51.706 51.706
Destinagdes
Destinagdo FATES - Estatutario - - (1.421) (1.421)
Reserva Legal - Estatutdria - 5.684 (5.684) -
Juros sobre o Capital Proprio - - (23.287) (23.287)
Saldos no fim do periodo em 31/12/2017 251.630 45.132 24.821 321.583
MutagGes do Periodo 16.860 5.684 1.448 23.992
Saldos no inicio do periodo em 01/01/2018 251.630 45.132 24.821 321.583
Destinagdo resultado exercicio anterior - - (21.315) (21.315)
Capital de associados - - - -
Aumento de capital 71.763 - - 71.763
Baixas de capital (59.192) - - (59.192)
Resultado do periodo - - 62.543 62.543
Destinagdes - - - -
Destinagdo FATES - Estatutério - - (1.970) (1.970)
Reserva Legal - Estatutaria - 7.879 (7.879) -
Juros sobre o Capital Proprio 14 - (23.148) (23.134)
Saldos no fim do periodo em 31/12/2018 264.215 53.011 33.052 350.278
Mutagdes do Periodo 12.585 7.879 8.231 28.695
Saldos no inicio periodo 01/07/2018 (N0 auditado) 268.472 45,132 23.376 336.980
Destinagdo resultado exercicio anterior - - - -
Capital de associados - - - -
Aumento de capital 16.335 - - 16.335
Baixas de capital (20.606) - - (20.606)
Resultado do periodo - - 35.856 35.856
Destinagdes - - - -
Destinagdo FATES - Estatutério - - (1.970) (1.970)
Reserva Legal - Estatutdria - 7.879 (7.879) -
Juros sobre o Capital Proprio 14 - (16.331) (16.317)
Saldos no fim do periodo em 31/12/2018 264.215 53.011 33.052 350.278
Mutagdes do Periodo (4.257) 7.879 9.676 13.298

Eduardo Netto Sarubbi
CRC: RS-060899/0-8 - CPF CPF: 694.157.650-20

Jodo Alfredo Falcdo da Cunha Lima
Diretor de OperagGes

Paulo Valério N6brega F. de Melo
Diretor Executivo

Felipe Gurgel de Araujo
Diretor de Negdcios
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAgﬁES FINANCEIRAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 E 2017 (EM MILHARES DE REAIS)

NOTA 01 - CONTEXTO OPERACIONAL

A Cooperativa de Crédito, Poupanga e Investimento Sicredi Evolugdo - Sicredi Evolugcdo
("Cooperativa"), é uma instituicdo financeira cooperativa, filiadaa Cooperativa Central de
Crédito do Norte/Nordeste - Central Sicredi Norte/Nordeste e integrante do Sistema
Cooperativo Sicredi (“Sicredi”). Institui¢do financeira ndo bancaria, autorizada a funcionar
pelo Banco Central do Brasil, que iniciou as atividades em 26/04/1993 e tem por
objetivos principais:i) Desenvolver programas de poupanga, de uso adequado do crédito e
de prestagdo de servigos, praticando todas as operagdes ativas, passivas e acessorias
préprias de cooperativas de crédito;ii) Prestar, através da mutualidade, a assisténcia
financeira aos associados em suas atividades especificas;iii) Atuar na formagdo
educacional de seus associados, no sentido de fomentar o cooperativismo.A execugdo das
atividades obedece ao disposto na legislagdo pertinente, assim como aos atos
regulamentares oficiais, ao estatuto social, e as normas internas do Sicredi.O Sicredi, em
31 de dezembro de 2018, estd organizado por 114 Cooperativas de Crédito filiadas, que
operam com uma rede de atendimento com mais de 1.684 pontos. A estrutura conta
ainda com cinco Centrais Regionais —acionistas da Sicredi Participagdes S.A. (“SicrediPar”)
— a Confederagdo das Cooperativas do Sicredi (“Confederagéo Sicredi”), uma Fundagdo
juntamente com o Banco Cooperativo Sicredi S.A (“Banco”).A Cooperativa é parte
integrante do Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop), associagao civil
sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito privado de abrangéncia
nacional, conforme anexo | aresolugdo CMN n24.284, de 5 de novembro de 2013.

O FGCoop tem por objeto prestar garantia de créditos nos casos de decretagdo de
intervengdo ou de liquidagdo extrajudicial de instituigdo associada, até o limite de RS 250
por associado (CPF/CNPJ), bem como contratar operagdes de assisténcia, de suporte
financeiro e de liquidez com essas instituigdes.

A Cooperativa também é parte integrante da Sicredi Fundos Garantidores, empresa sem
fins lucrativos cuja formagdo de reservas advém de contribuicGes mensais e
extraordinarias de cooperativas associadas ao fundo o qual tem por objeto assegurar a
credibilidade e a solvabilidade das suas associadas. Conforme regras estabelecidas nos
Regulamentos dos Fundos Garantidores, as contribuigGes mensais sdo apuradas pelo
somatorio de duas parcelas: parcela fixa, relacionada ao objetivo de cada Fundo; e parcela
variavel, relativa ao risco imputado ao Sistema (considera niveis de liquidez, de margem
de capital e de utilizagdo de dispositivos de seguranga).

NOTA 02— APRESENTACAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

As demonstragbes financeiras foram preparadas de acordo com as praticas contdbeis
adotadas no Brasil, observando as diretrizes contabeis emanadas pela Lei n? 6.404/76,
alteragdes introduzidas pelas Leis n2 11.638/07 e n2 11.941/09 e em consonancia com as
diretrizes estabelecidas pelo Bacen e CMN, consubstanciadas no Plano Contabil das
Instituicbes do Sistema Financeiro Nacional - COSIF e os novos pronunciamentos,
orientagdes e as interpretagdes emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis -
CPC, aprovados pelo Bacen(CPC 01, 03, 04, 05, 10, 23, 24, 25 e 27), especificamente
aquelas aplicaveis a entidades cooperativas e a Lei do Cooperativismo n° 5.764 de 16 de
dezembro de 1971 e Lei Complementar 130 de 17 de abril de 2009.Visando permitir a
adequada andlise da posi¢do patrimonial e financeira da Cooperativa, foi efetuada a
reclassificagdo das seguintes informagdes: No Balango Patrimonial os valores de
depdsitos judiciais e passivos contingentes antes apresentados no ndo circulante foram
reclassificados para o circulante nos grupos de Outros Créditos - Diversos e Outras
Obrigagdes - Diversas, respectivamente; na Demonstragdo de Sobras ou Perdas, para
adequacdo da estrutura de publicagdo estabelecida pelo BACEN, os valores referentes a
Depreciagdo e Amortizagdo foram reclassificados em Outros Dispéndios e Despesas
Administrativas antes apresentados em Outros Dispéndios e Despesas Operacionais.Os
valores reapresentados estdo demonstrados no quadro abaixo:

A autorizagdo para a conclusdo destas demonstragdes financeiras foi concedida pela
Diretoriaem 25 de fevereiro de 2019.

NOTA 03 ~RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS

As principais praticas contdbeis adotadas para a elaboragdo das demonstragdes
financeiras foram:

a) Apuragdo doresultado

Os ingressos e os dispéndios, assim como as receitas e as despesas, sdo registrados
mensalmente de acordo com o regime de competéncia, que estabelece que osingressos e
os dispéndios e as receitas e despesas devem ser incluidas na apuragdo dos resultados dos
periodos em que ocorrerem, sempre simultaneamente quando se correlacionarem,
independentemente de recebimento ou pagamento, alocados de forma proporcional de
acordo com os montantes do ingresso bruto de ato cooperativo e da receita bruta de ato
ndo-cooperativo, quando ndo identificados com cada atividade.

De acordo com a Lei n? 5.764/71, o resultado é segregado e apresentado em atos
cooperativos, aqueles praticados entre as cooperativas e seus associados ou pelas
cooperativas entre si, para a consecugdo de seus objetivos estatutdrios, e atos ndo
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cooperativos, aqueles que importam em operagdes com terceiros ndo associados.

b) Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa sdo representados por disponibilidades em moeda nacional
e relagBes interfinanceiras — centralizagdo financeira, cujo vencimento das operagdes na
data da efetiva aplicagdo seja igual ou inferior a 90 dias e apresentam risco insignificante
de mudangade valor justo.

c) Relagdes interfinanceiras — Centralizagdo financeira

Os recursos captados pela Cooperativa ndo investidos em suas atividades sdo
centralizados através de repasses interfinanceiros para a Cooperativa Central, os quais sdo
por ela utilizados para aplicagdes financeiras. Essas operagdes sdo caracterizadas como
atos cooperativos, pela Lein25.764/71 que define a politica nacional do cooperativismo.
d) Operagdes de crédito

Estdo demonstradas ao custo acrescido dos rendimentos auferidos. As operagdes de
crédito estdo classificadas de acordo com andlise da Administragdo quanto ao nivel de
risco, considerando a conjuntura econémica e os riscos especificos em relagdo as
operagdes, aos devedores e aos garantidores, observando os pardmetros estabelecidos
nas Resolugdes n22.682/99en22.697/00 do CMN.

A atualizagdo (“accrual”) das operagdes de crédito vencidas em até 60 dias é contabilizada
em receitas de operagdes de crédito, e a partir do 612 dia, em rendas a apropriar. As
operagdes classificadas como nivel “H” permanecem nessa classificagdo por seis meses,
quando entdo sdo baixadas contra a provisdo existente e controladas, por cinco anos, em
contas de compensagdo, ndo mais figurando no balango patrimonial.

e) Provisdo para operagdes de crédito

A provisdo para perdas com operagdes de crédito é fundamentada na analise das
operagdes e leva em consideragdo a conjuntura econémica, a experiéncia passada, os
riscos especificos e globais das carteiras, considerando os critérios de provisionamento,
definidos nas Resolugbes n2 2.682/99 e n2 2.697/00 do CMN, associados as avaliagdes
procedidas pela Administragdo, na determinagdo dos riscos de crédito.

f) Demais ativos circulantes e realizaveis a longo prazo (ndo circulantes)

Demonstrados pelo custo de aquisi¢do, incluindo, quando aplicével, os rendimentos e as
variagdes monetdrias pro-rata dia incorridos e as variagdes cambiais, deduzidos das
correspondentes provisdes para perdas ou ajuste ao valor de mercado e rendas a
apropriar.

g) Investimentos

Estdo demonstrados ao custo de aquisigdo, referem-se a participagdo em empresas do
Sistema Sicredi, ajustados por provisdo para perdas quando aplicavel.

h) Imobilizado de uso

Corresponde aos direitos que tenham por objeto bens corpdéreos destinados a
manutengdo das atividades ou exercidos com essa finalidade. Estd demonstrado ao custo
de aquisigdo. A depreciagdo do imobilizado de uso é computada pelo método linear, com
base nas taxas anuais mencionadas na Nota "Imobilizado de Uso e Intangivel", que levam
em consideragdo a vida Util-econdmica dos bens.

i) Intangivel

Corresponde a direitos adquiridos que tém por objeto bens incorpdreos destinados a
manutengdo do Sistema ou exercidos com essa finalidade. Esta demonstrado aos valores
de custo e contempla gastos na aquisi¢cdo e desenvolvimento de logiciais, ajustado por
amortizagdes acumuladas, calculadas a partir do momento em que comegam a serem
usufruidos os beneficios respectivos, com base em taxas anuais que levam em
consideragdo a vida util-econdmica dos bens, conforme mencionado na Nota
"Imobilizado de Uso e Intangivel".

j) Redugdo ao valor recuperavel de ativos

Os ativos sdo revistos anualmente para se identificar evidéncias de perdas ndo
recuperdveis, ou ainda, sempre que eventos ou alteragdes nas circunstancias indicarem
que o valor contabil pode ndo ser recuperavel. Quando este for o caso, o valor recuperavel
é calculado para verificar se ha perda. Quando houver perda, ela é reconhecida pelo
montante em que o valor contdbil do ativo ultrapassa seu valor recuperavel, que é o maior
entre o prego liquido de venda e o valorem uso de um ativo.

k) Depésitos a prazo

Estdo demonstrados pelo seu valor de resgate, liquidos das despesas financeiras a
decorrer.

1) Demais passivos circulantes e exigiveis a longo prazo (ndo circulantes)

Demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, incluindo, quando aplicavel, os
encargos e as variagdes monetdrias em base pro-rata dia incorridos, deduzidos das
correspondentes despesas a apropriar.

m) Impostos e contribui¢des

As provisdes para Imposto de Renda, Contribuicdo Social, Programa de Integragdo Social -
PIS e Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS foram calculadas
as aliquotas vigentes, considerando, para as respectivas bases de célculo, a legislagdo
pertinente a cada tributo.

As cooperativas estdo sujeitas a tributagdo pelo Imposto de Renda e Contribuigdo Social
quando auferirem resultados positivos em atos ndo cooperativos. Nesses casos, a
provisdo é constituida com base nas aliquotas vigentes, considerando as adigbes e
exclusdes e acompensagao de prejuizos fiscais e de base negativa de CSLL, limitados a 30%
do lucro tributavel.

n) Ativos e Passivos contingentes

As praticas contabeis para registro, mensuragdo e divulgacdo de ativos e passivos
contingentes estdo consubstanciadas na Resolugdo n23.535/08 do CMN, a saber:

* Ativos contingentes sdo reconhecidos somente quando ha garantias reais ou decisdes
judiciais favoraveis, transitadas em julgado. Os ativos contingentes com éxitos provaveis
sdo apenas divulgados em nota explicativa;

e Passivos contingentes sdo provisionados quando as perdas forem avaliadas como
provéveis e os montantes envolvidos forem mensuraveis com suficiente seguranga. Os
passivos contingentes avaliados como de perdas possiveis sdo divulgados, e aqueles
classificados como de perdas remotas ndo sdo provisionados e/ou divulgados;

* As obrigagdes legais sdo registradas como exigiveis, independentemente da avaliagdo
sobre as probabilidades de éxito.



o) Estimativas contabeis

As estimativas contabeis sdo determinadas pela Administragdo, considerando fatores e
premissas estabelecidos com base em julgamento, que sdo revisados a cada semestre.
Itens significativos sujeitos a essas estimativas e premissas incluem as provisdes para
ajuste dos ativos ao valor provavel de realizagdo ou recuperagdo, as provisdes para perdas,
as provisBes para contingéncias, marcacdo a mercado de instrumentos financeiros, entre
outros. A liquidagdo das transagdes envolvendo essas estimativas poderd resultar em
valores divergentes em razdo de imprecisdes inerentes ao processo de sua determinagao.
NOTA 04—-CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Na elaboragdo dos Fluxos de Caixa, foram considerados como caixa e equivalentes de
caixa os seguintes montantes:

A Centralizagdo financeira é composta pela transferéncia das sobras de caixa das
Cooperativas filiadas, sem prazo de resgate, e remunerados de acordo com as taxas
praticadas no mercado, que na média de 2018 equivale a 100% do CDI.

NOTA 05 - OPERAGCOES DE CREDITO

A carteira de créditos estd assim composta e classificada:

a) Composigdo da carteira de créditos por tipo de operagcdo

Estdo inclusos na base de célculo da provisdo para operagdes de crédito valores relativos a
outros créditos, assim compostos:

(i) Arubrica refere-se a valores a receber de transagdes de cartdes de crédito.
b) Composicdo da carteira de créditos por niveis de risco

c) Composi¢do da carteira de créditos segregada por tipo de cliente, atividade
econdmica e faixas de vencimento

d) Concentragdo das operagdes de crédito

e) Movimentag&o da provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa e outros créditos

No exercicio findo em 31 de dezembro de 2018 as recuperagdes de operagdes de crédito
anteriormente baixadas como prejuizo, no montante de RS 3.866 (2017 - R$ 1.189), foram
registradas como “Ingressos e Receitas de Intermediagdo Financeira”.

Durante o exercicio findo em 31 de dezembro de 2018, foram realizadas renegociagdes de
operagdes de crédito no montante de R$ 71.920.

NOTA 06 - OUTROS CREDITOS — DIVERSOS
Os créditos diversos, classificados no grupo de outros créditos do ativo, estdo assim
compostos:

(i) Refere-se a antecipagdo de valores para a Confederagdo Sicredi, a qual esta elaborando
investimentos em estruturas e plataformas de tecnologia, através de aquisicdo de bens
(moveis, equipamentos, softwares, instalagdes, etc.) e de gastos com projetos especificos
(aplicativos, produtos, etc.). Apds sua conclusdo os mesmos serdo repassados para as
Cooperativas.

(i) Refere-se a Deposito judicial em agBes que discutem a legalidade da cobrancga do IR
sobre Juros ao capital, sobre sobras e outros impostos a compensar.

NOTA 07 -OUTROS VALORES E BENS

Conforme determinagdes previstas no CPC 01, foi constituida provisdo no montante de
RS$ 582 (2017 - RS 389) de forma a assegurar que os ativos ndo estejam registrados por um
valor superior aquele passivel de ser recuperado por uso ou por venda.

NOTA 08— INVESTIMENTOS

(i) Apresentamos abaixo as informagbes dos investimentos referentes ao numero de
agbes/quotas, percentuais de participagdes e movimentagdes patrimoniais:

NOTA 09 - IMOBILIZADO DE USO E INTANGIVEL

NOTA 10-DEPOSITOS
Apresentamos, a seguir, os depdsitos por faixa de vencimento:
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NOTA 11- OUTRAS OBRIGAGOES - DIVERSAS
As obrigagOes diversas, classificadas no passivo no grupo de outras obrigagdes estdo
assim compostas:

(i) Refere-se a coobrigagbes assumidas pelas Cooperativas na realizagdo de operagées de
seus cooperados junto ao Banco.

NOTA 12-PASSIVOS CONTINGENTES

A Cooperativa possui passivos contingentes em andamento, sendo que os valores
estimados e suas respectivas movimentagdes e provisdes estdo demonstrados no quadro
aseguir, conforme a natureza dos passivos.

(i) Refere-se a agdes que discutem a legalidade da cobragdo do IR sobre Juros ao capital e
sobre sobras.

NOTA 13- PATRIMONIO LIQUIDO

a) Capital Social

O capital social é dividido em quotas-partes de valor unitario equivalente a R$ 1,00 (um
real), sendo que cada associado tem direito a um voto, independente do nimero de suas
quotas-partes, e estd assim composto:

Em 31 de dezembro de 2018, a cooperativa aumentou seu capital social no montante de
R$ 12.585 (2017 —R$ 16.860), sendo RS 14 (2017 — RS 0) via integralizacdo de resultados e
RS 71.763 (2017 — RS 33.669), via integralizacdo de quotas-partes. No mesmo periodo
houve baixas de capital, através do resgate de quotas-partes, no montante de R$ 59.192
(2017-R$ 16.809).

b) Destinagdes

A Cooperativa destinou seus resultados conforme o estatuto social, dos valores
destinados 20% foram para a Reserva Legal e 5% para o FATES.

NOTA 14-IMPOSTO DERENDAE CONTRIBUICAO SOCIAL

As cooperativas estdo sujeitas a tributagdo pelo Imposto de Renda e Contribuigdo Social
quando auferirem resultados positivos em atos ndo cooperativos, conforme
demonstrado abaixo:

NOTA 15-TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS

a) InstituicGes relacionadas

A entidade efetua transagdes com institui¢des relacionadas, abaixo apresentamos as
principais operagdes realizadas:
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b) Transagdes com administradores

As transagbes com partes relacionadas referem-se a saldos de depdsitos (a vista e a prazo)
e operagBes de crédito mantidas na instituicdo por seus administradores (diretores e
conselheiros de administragdo), assim como a remuneragdo recebida pelas pessoas chave
da administragdo. As operagdes de crédito e captagdes de recursos com partes
relacionadas foram contratadas em condigdes semelhantes as praticadas com terceiros,
vigentes nas datas das operagdes.

Abaixo apresentamos as operagdes realizadas com administradores:

c) Beneficios monetarios destinados as partes relacionadas - pessoas chave da
administragdo

Pessoas chave da administragdo sdo as que tém autoridade e responsabilidade pelo
planejamento, diregdo e controle das atividades da entidade, direta ou indiretamente,
incluindo qualquer administrador (executivo ou outro dessa entidade). Nestes dados
estdo inclusos todos os beneficios de curto prazo e pds-emprego concedidos pela
entidade aos cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores ou outros que venham a
substituir os mesmos.

NOTA 16— OUTROS DISPENDIOS E DESPESAS ADMINISTRATIVAS

NOTA 17-0OUTROS INGRESSOS E RECEITAS OPERACIONAIS

(i) Refere-se a receita com administragdo financeira, que é resultante da aplicagdo dos
recursos captados, junto a Cooperativa Central.
NOTA 18- OUTROS DISPENDIOS E DESPESAS OPERACIONAIS

NOTA 19— COOBRIGACOES EM GARANTIAS PRESTADAS
As garantias prestadas pela Cooperativa sob a forma de aval, fianca ou outras
coobrigagdes estdo assim compostas:



(i) Nas garantias prestadas estdo inclusas as operagdes com recursos recebidos de
instituicoes financeiras e repassados aos associados via Banco Cooperativo Sicredi S.A.,
em que a Cooperativa é intermediaria e garantidora solidaria por forga de contrato
firmado entre as partes. Os valores sdo compostos, em sua maioria, pelos programas do
Finame e BNDES.

NOTA 20- GERENCIAMENTO DE RISCOS

O Sistema Sicredi considera o gerenciamento de riscos prioritario na condugdo de suas
atividades e negdcios, adotando praticas em absoluta consondncia com os preceitos dos
Acordos de Basileia. Dessa maneira, possui areas especializadas para o gerenciamento
destes riscos, centralizadas no Banco Cooperativo Sicredi S.A. Entre os principais riscos
gerenciados pela instituigdo, destacam-se a Estrutura de Gerenciamento de Capital, o
Risco Operacional, de Mercado, de Liquidez, e o de Crédito, cujas estruturas sdo
apresentadas a seguir:

| - Estrutura de Gerenciamento de Capital

"Para os efeitos da legislagdo vigente, define-se o Gerenciamento de Capital como o
processo continuo de:

* Monitoramento e controle do capital mantido pela Instituigdo;

e Avaliagdo da necessidade de capital para fazer face aos riscos a que a Institui¢do esta
sujeita;

e Planejamento de metas e de necessidade de capital, considerando os objetivos
estratégicos da Instituigdo. "

O gerenciamento de capital das instituicdes do Sistema Sicredi é centralizado no Banco
Cooperativo Sicredi, através de uma estrutura compativel com a natureza das operagdes,
a complexidade dos produtos e a dimensao da exposigdo ao risco do Sistema. A estrutura
centralizada é responsavel pelo estabelecimento dos processos, politicas e sistemas que
apoiam as instituigdes do Sistema na gestdo do capital.

Os processos e politicas para o gerenciamento de capital sdo estabelecidos seguindo os
critérios minimos estabelecidos pela regulamentagdo em vigor, alinhados as melhores
praticas de mercado, e aprovadas pelas algadas competentes de cada instituigdo do
Sistema.

Os processos para o gerenciamento de capital do Sistema Sicrediincluem:

* Mecanismos que possibilitem a identificacdo, avaliagdo e monitoramento dos riscos
relevantes incorridos pela instituicdo, inclusive dos riscos ndo cobertos pelos
requerimentos minimos legais de capital;

¢ Metas de capital em niveis acima dos requerimentos minimos legais e que reflitam o
apetite a risco do sistema, visando manter capital para suportar os riscos incorridos e
garantir o crescimento dos negdcios de forma sustentavel e eficiente;

¢ Plano de Capital para cada Instituigdo do Sistema, consistente com o planejamento
estratégico, abrangendo o horizonte minimo de trés anos;

* Testes de estresse e avaliagdo de seus impactos no capital;

* Relatdrios gerenciais periddicos sobre a adequagéo do capital para a diretoria e para o
conselho de administragdo;"

A descrigdo da estrutura completa e do processo de gerenciamento de capital pode ser
acessada por meio do sitio www.sicredi.com.br, no caminho “Sobre ndés\ Relatérios e
Politicas \ Gestdo de Riscos \ Gerenciamento de Riscos Pilar 3”.

11 - Risco Operacional

O risco operacional é definido como a possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes
de falha, deficiéncia ou inadequagdo de processos internos, pessoas e sistemas, ou de
eventos externos.

A gestdo do risco operacional é realizada de forma conjunta entre o Banco, Centrais e
Cooperativas Singulares. Essas entidades tem como responsabilidade o cumprimento dos
normativos internos e externos, valendo-se de ferramentas, metodologias e processos
estabelecidos sistemicamente. Tais processos sdo compostos por um conjunto de agdes,
que visa manter em niveis adequados os riscos a que cada instituicdo esta exposta. Sdo
essas:

¢ Avaliagdo deriscos e controles;

* Documentagdo e armazenamento da base de perdas;

¢ Gestdo de continuidade de negdcios;"

11I-Risco de Mercado

Define-se risco de mercado como a possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes da
flutuagdo nos valores de mercado de posigdes detidas por uma institui¢do financeira.
Incluem-se nessa definicdo, as operagdes sujeitas aos riscos de variagdo cambial, das taxas
dejuros, dos pregos de agdes e dos pregos de mercadorias (commodities).

O gerenciamento de risco de mercado das institui¢des do Sistema Sicredi é centralizado no
Banco Cooperativo Sicredi, através de uma estrutura compativel com a natureza das
operagdes, a complexidade dos produtos e a dimens&o da exposi¢do ao risco do Sistema.
A estrutura centralizada é responsavel pelo estabelecimento dos processos, politicas e
sistemas que apoiam as institui¢des do Sistema na gestado do risco de mercado.

Os processos e politicas para o gerenciamento do risco de mercado sdo estabelecidos
seguindo os critérios minimos estabelecidos pela regulamentagdo em vigor, alinhados as
melhores praticas de mercado, e aprovadas pelas algadas competentes de cada
instituicdo do Sistema.

Os processos para o gerenciamento do risco de mercado do Sistema Sicrediincluem:

"e Regras claras de classificagdo da carteira de negociacdo que garantam o correto
tratamento das operagdes;

* Procedimentos destinados a mensurar, monitorar e manter a exposi¢do ao risco de
mercado em niveis considerados aceitaveis pela Instituigao;

¢ Processos destinados a monitorar e reportar a aderéncia ao apetite ao risco de mercado
da Instituigdo em relagdo ao seu capital;

* Definigdo das metodologias de risco de mercado a serem aplicadas;

e Sistemas para executar o célculo e medir os riscos, considerando a complexidade dos
produtos e a dimensdo da exposigdo ao risco de mercado das instituicdes do Sistema."

A descrigdo da estrutura completa e do processo de gerenciamento do risco de mercado
pode ser acessada por meio do sitio www.sicredi.com.br, no caminho “Sobre nds\
Relatdrios e Politicas \ Gestdo de Riscos \ Gerenciamento de Riscos Pilar 3”.

Jodo Alfredo Falcdo da Cunha Lima
Diretor de Operagdes

Paulo Valério Ndbrega F. de Melo
Diretor Executivo

IV-Riscode Liquidez
O entendimento de Risco de Liquidez é essencial para a sustentabilidade das institui¢des
que atuam no mercado financeiro e de capitais e esta associado a capacidade da
instituicdo de financiar os compromissos adquiridos a pregos de mercado razoaveis e
realizar seus planos de negdcio com fontes estdveis de financiamento. Para este efeito,
define-se risco de liquidez como:

* A possibilidade da institui¢do ndo ser capaz de honrar eficientemente suas obrigagdes
esperadas e inesperadas, correntes e futuras, inclusive as decorrentes de vinculagdo de
garantias, sem afetar suas operagdes didrias e semincorrer em perdas significativas e;

* A possibilidade da instituigdo ndo conseguir negociar a preco de mercado uma posigdo,
devido ao seu tamanho elevado em relagdo ao volume normalmente transacionado ou
emrazdo de alguma descontinuidade no mercado.

O gerenciamento de risco de liquidez das instituigdes do Sistema Sicredi é centralizado no

Banco Cooperativo Sicredi, através de uma estrutura compativel com a natureza das
operagdes, a complexidade dos produtos e a dimensdo da exposigdo ao risco do Sistema.
A estrutura centralizada é responsavel pelo estabelecimento dos processos, politicas e
sistemas que apoiam as entidades do Sistema na gestdo do risco de liquidez.

Os processos e politicas para o gerenciamento do risco de liquidez sdo estabelecidos
seguindo os critérios minimos estabelecidos pela regulamentagdo em vigor, alinhados as
melhores praticas de mercado, e aprovadas pelas algadas competentes de cada

Institui¢do do Sistema.

"Os processos para o gerenciamento do risco de liquidez do Sistema Sicrediincluem:

e Defini¢do de processos para identificar, avaliar, monitorar e controlar a exposi¢do ao
risco de liquidez em diferentes horizontes de tempo;
¢ O estabelecimento de processos de rastreio e reporte da observancia ao apetite ao risco
de liquidez fixado na RAS;

» Definigdo das estratégias de captagdo que proporcionem diversificagdo adequada das
fontes de recursos e dos prazos de vencimento;
¢ Definicdo de plano de contingéncia de liquidez, regularmente atualizado, que
estabelega responsabilidades e procedimentos para enfrentar situagdes de estresse de
liquidez;

* Realizagdo periddica de testes de estresse com cenarios de curto e de longo prazo.

A descrigdo da estrutura completa e do processo de gerenciamento do risco de liquidez
pode ser acessada por meio do sitio www.sicredi.com.br, no caminho “Sobre nds\

Relatdrios e Politicas \ Gestdo de Riscos \ Gerenciamento de Riscos Pilar 3”.

V-Risco de Crédito

Agestdo do risco de crédito consiste no processo de identificagdo, mensuragdo, controle e
mitigagdo dos riscos decorrentes das operagdes de crédito realizadas pelas institui¢des
financeiras.

No Sicredi, o gerenciamento do Risco de Crédito é realizado por uma estrutura
centralizada e pelas dreas e colegiados locais.

O Banco Cooperativo Sicredi responde pelo conjunto de politicas, estratégias e
metodologias voltadas ao controle e gerenciamento das exposigdes ao risco de crédito
das empresas que compdem o Sistema, possuindo como principais atribui¢des:
responder pelas politicas corporativas de gestdo de risco de crédito; desenvolver e propor
metodologias de classificagdo de risco de crédito, inclusive por meio de modelos
quantitativos; aferir e controlar as exigibilidades de capital para cobertura de risco de
crédito assumido; e realizar o monitoramento constante das exposi¢des sujeitas ao risco
de crédito de todas as empresas do Sicredi.

As areas e colegiados locais sdo responsaveis pela execugdo do gerenciamento de risco de
crédito, observando as politicas e limites pré-estabelecidos sistemicamente.
VI-InformagGes Adicionais

A descrigdo da estrutura completa e do processo de gerenciamento de riscos pode ser
acessada por meio do sitio www.sicredi.com.br, no caminho “Sobre nés\ Relatérios e
Politicas \ Gestdo de Riscos"

NOTA 21 - INDICES DE BASILEIA E DE IMOBILIZAGAO
Asinstituigoes financeiras e demais institui¢des autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil devem manter, permanentemente, valor de Patrimonio de Referéncia
(PR), apurado nos termos das Resolu¢des CMN n° 3.444/07 e n23.490/07 até setembro de
2013 e pela Resolugdo CMN n° 4.192/13 a partir de outubro de 2013, compativel com os
riscos de suas atividades, sendo apresentado abaixo o calculo dos limites:

(i) Margem de Capital consiste no excedente de capital da instituigdo aos requerimentos
minimos regulamentares e ao adicional de capital principal.

NOTA 22 -SEGUROS CONTRATADOS

Em 31 de dezembro de 2018, os seguros contratados sdo considerados suficientes pela
administragdo para cobrir eventuais sinistros relacionados a garantia de valores e bens de
propriedade da Cooperativa.

Eduardo Netto Sarubbi
CRC: RS-060899/0-8 - CPF CPF: 694.157.650-20 37

Felipe Gurgel de Aratjo
Diretor de Negdcios
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Parecer do
Conselho Fiscal

Na qualidade de membros
do Conselho Fiscal da
Cooperativa de Crédito,
Poupanca e Investimento
Sicredi Evolucdo - Sicredi
Evolugdo e no exercicio das
atribuicdes legais e
estatutarias, examinamos o
Relatério da Administragéo e
as Demonstracgdes
Financeiras
compreendendo: Balango
Patrimonial, Demonstracédo
de Sobras ou Perdas,
Demonstracdo das
Mutagdes do Patrimbnio
Liquido, Demonstragao dos
Fluxos de Caixa, Notas
Explicativas e demais
demonstrativos, e o
respectivo relatério de
auditoria sobre as
demonstragbes financeiras,
documentos estes relativos
ao exercicio findo em 31 de
dezembro de 2018.

Pelas politicas de
Governanga adotadas pela
Cooperativa e com base nos
Nnossos exames e no
relatério de auditoria dos
auditores independentes,
emitido pela Ernst & Young
Auditores Independentes
S.S., somos de parecer
favoravel a aprovagéo das
mencionadas
demonstragoes.

Jodo Pessoa, PB,
28 de fevereiro de 2019.
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RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE
SOBREAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Aos
Administradores e Associados da

Cooperativa de Crédito, Poupanca e Investimento Sicredi Evolugdo Bk eirag @ barttar
Sicredi Evolugdo il werld
Jodo Pessoa-PB

Opinido

Examinamos as demonstragdes financeiras da Cooperativa de Crédito, Poupanca e Investimento Sicredi Evolucéo - Sicredi
Evolucéo (“Cooperativa”), que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2018, e as respectivas
demonstracdes de sobras ou perdas, das mutag¢des do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa
data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos
relevantes, a posi¢ao patrimonial e financeira da Cooperativa de Crédito, Poupanca e Investimento Sicredi Evolugéo -
Sicredi Evolugdo em 31 de dezembro de 2018, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio
findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as instituicdes autorizadas a funcionar
pelo Banco Central do Brasil - BACEN.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades,
em conformidade com tais normas, estdo descritas na segdo a seguir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela
auditoria das demonstracées financeiras”. Somos independentes em relagéo a Cooperativa, de acordo com os principios
éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos
que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniéo.

Outras informag6es que acompanham as demonstragdes financeiras e o relatoério do auditor

A administragdo da Cooperativa & responsavel por essas outras informagbes que compreendem o relatério da
administracdo. Nossa opinido sobre as demonstragdes financeiras ndo abrange o relatério da administragcéo e ndo
expressamos qualquer forma de conclusao de auditoria sobre esse relatorio.

Em conex&o com a auditoria das demonstragées financeiras, nossa responsabilidade é a de ler o relatério da administracéo
e, ao fazé-lo, considerar se esse relatdrio esta, de forma relevante, inconsistente com as demonstragdes financeiras ou com
nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com base no
trabalho realizado, concluirmos que ha distor¢éo relevante no Relatério da Administragéo somos requeridos a comunicar
esse fato. Ndo temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administracado e da governanca pelas demonstracées financeiras

A administragéo é responsavel pela elaboragéo e adequada apresentacédo das demonstragdes financeiras de acordo com
as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as instituicdes autorizadas a funcionar pelo BACEN e pelos controles
internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragéo de demonstragdes financeiras livres de distor¢do
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstragdes financeiras, a administragcéo é responsavel pela avaliagdo da capacidade de a
Cooperativa continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade
operacional e o uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstragdes financeiras a nao ser que a administragdo
pretenda liquidar a Cooperativa ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o
encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanga da Cooperativa sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do processo de
elaboragao das demonstracées financeiras.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstragdes financeiras, tomadas em conjunto, estéo livres de
distor¢éo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa
opinido. Seguranca razoavel é um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo
com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, sempre detecta as eventuais distor¢des relevantes existentes. As
distorcdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em
conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisées econémicas dos usuarios tomadas com base
nas referidas demonstragdes financeiras.

Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos
julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

- Identificamos e avaliamos os riscos de distorgéo relevante nas demonstragdes financeiras, independentemente se
causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como
obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de nao detecgédo de
distorgcéo relevante resultante de fraude € maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de
burlar os controles internos, conluio, falsificagéo, omisséo ou representacdes falsas intencionais.

- Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria
apropriados as circunstancias, mas ndo com o objetivo de expressarmos opinigo sobre a eficacia dos controles internos
da Cooperativa.

- Avaliamos a adequagéo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas
divulgagoes feitas pela administragéo.

-Concluimos sobre a adequagéo do uso, pela administragdo, da base contabil de continuidade operacional e, com base
nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo a eventos ou condigdes que possam
levantar duvida significativa em relagéo a capacidade de continuidade operacional da Cooperativa. Se concluirmos que
existe incerteza relevante, devemos chamar atencéo em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagdes
nas demonstragdes financeiras ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgagées forem inadequadas. Nossas
conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatorio. Todavia, eventos ou
condigdes futuras podem levar a Cooperativa a ndo mais se manter em continuidade operacional.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado, da época
da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles
internos que identificamos durante nossos trabalhos.

PortoAlegre, 28 de fevereiro de 2019

ERNST & YOUNG
Auditores Independentes S.S.
CRC-28P015199/0-6
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Plano de Acao

2019 ’

1° TRIMESTRE

Inaugurar a Agéncia Epitacio Pessoa e promover campanha para sua divulgacéo
Fortalecer e divulgar o novo nome "Sicredi Evolucéo”

Concluir estudos para instalacdo de novas agéncias em municipios

Utilizar Unidade Mdvel Sicredi para divulgacéo da Cooperativa

Inaugurar ampliacéo novo espaco de retaguarda da Sede

Realizar palestra sobre como declarar corretamente o Imposto de Renda

2° TRIMESTRE

Implantar Central de Relacionamento

Aprimorar setor de Andlise de Crédito

Estudar distribuicdo dos resultados nos produtos adquiréncia, consércio, seguros e poupanca
Promover curso sobre governanca cooperativa para conselheiros

Iniciar sexta turma do MBA em Gestdo de Cooperativas de Crédito

Implantar assessoria de captacdo e ampliar portfélio de investimentos

Estudar possibilidade para incluséo de novos municipios na drea de acdo da Cooperativa

3° TRIMESTRE

Realizar 1° Encontro de lideres em Guarabira

Implantar programas educativos e sociais do Sicredi: Uniéo Faz a Vida, Crescer e Pertencer
Promover campanhas e acées institucionais de reforco da marca Sicredi

Promover acées sociais integrando o Dia Nacional de Cooperar - DIA "C"

Promover o 6° Concurso de Redacdio para alunos de escolas publicas

Inaugurar nova agéncia em municipio da drea da acéo

Desenvolver projeto para acées de Educacdo Financeira

4° TRIMESTRE

Realizar o 5° Musicredi - Encontro de Mdsica Classica

Realizar campanha Natal + Soliddrio

Promover encontro para atualizacéo do Planejamento Estratégico
Promover o 17° SIMcrédito - Simpdsio de Cooperativismo de Crédito

Inaugurar nova agéncia em municipio da érea da acéio
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Agéncia Sede Agéncia Altiplano Agéncia Sul

o —

Agéncia UFPB Agéncia Hosp. Unimed Agéncia Férum Civel Agéncia TCE Agéncia Guarabira

¢ Sicredi

sicredi.com.br/evolucao




