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O Relatério que estamos apresentando objetiva
demonstrar as acdes tomadas e os resultados
obtidos por nossa cooperativa no ano de 2007, que
representa também o UGltimo dos trés anos de
gestdo do nosso consetho de administracéo.
Concluimos um ciclo com o sentimento do dever
cumprido, e convictos de que a nossa cooperativa
esta no rumo certo, preparada para crescer e
contribuir ainda mais com o crescimento de nossos
associados e das comunidades onde atuamos.
Porém para podermos estar vivenciando este
momento, tivemos de enfrentar e vencer diversos
desafios. Com o apoio irrestrito da nossa central, : Ly
reestruturamos amplamente a forma de gestdao da  Presidente Lauro Osmar Schneider, demais Conselheiros
nossa Cooperativa tornando a profissional eo Superin_t?ndente Regional Mércio_Zyviere\Lvicz, nas
administrativamente e centrada em 02 pilares que Reuniges do Conselho de Administragao.
consideramos fundamentais para o sucesso de um empreendimento cooperatmsta o atendimento as
demandas de nossos associados e a geracdo de resultado positivo.
Atuando focada nesta direcao a SICREDI Campos Gerais no setor do agronegécio ultrapassou a marca de RS 28
milhdoes em recursos liberados, 100% superior a 2006, fato que sem divida contribuiu para aumentar a
fidelizacao de nossos associados agropecuaristas, e incrementou as parcerias com as cooperativas
Agropecuarias Castrolanda, Batavo e Coopagricola que muito vem contribuindo com o nosso
desenvolvimento. No setor empresarial e urbano primamos pela realizacao e consolidacao de parcerias com
os Sindicatos Lojistas de Castro e Ponta Grossa, além das associacbes comerciais e outras organizacoes
empresarias de varios municipios de nossa area de atuacdo, ampliando nossa carteira de crédito geral de
forma pulverizada e responsavel, em diversas linhas, e atendendo os mais variados segmentos de nossa
economia. ”
Objetivando o bem estar de nossos associados e a continuidade de nosso crescimento, fomos altamente
empreendedores, nos Gltimos 02 anos melhoramos a estrutura fisica de nossas 10 Unidades de atendimento,
sendo em 2007, a inauguracdo de uma Unidade no Centro de Ponta Grossa, que consideramos um marco
histérico para a nossa cooperativa. Tivemos também: a inauguracdo de uma nova Unidade em Curilva; as
reformas e ampliacdes das Unidades de Ponta Grossa-Oficinas; Ventania; Carambei e Ipiranga. Equipamos
todas as nossas Unidades de atendimento com climatizacao, estrutura de seguranca, cash dispenser e outras
melhorias, ofertando qualidade e satisfacao aos nossos associados e colaboradores. Evoluimos nos nossos
mais de 100 produtos e servicos bancarios prestados, além de solugoes locais, onde destacamos o Plano
Unimed que ja atende mais de 1000 associados.
Ao darmos a devida estrutura em nossa tradicional area de atuacdo, nos sentimos aptos a aumentar nosso
nimero de Unidades , neste contexto, autorizamos a instalacao da 2* Unidade em Castro, esta no centro e
uma Unidade em Tibagi, ambas com inauguracao prevista para o 1° semestre de 2008.
“Participamos de eventos realizados por nossos parceiros, tais como: Agroleite; a ExpoCarambei e a Efapi
entre outros, demonstrando que somos a instituicao financeira da comunidade.
Como fruto de todo este trabalho, fechamos o ano com resultado superior a RS 2 milhdes, fato que nos
proporcionou liquidar antecipadamente o compromisso junto ao FGS (Fundo Garantidor de Solidez), investir,
e proporcionar o inédito pagamento de juros ao capital aos nossos associados na ordem de 6%. Beneficio que
fazemos votos que se perpetue e se amplie através da maior fidelizacdo de nossos associados dando
preferéncia ao SICREDI na aquisicao de produtos e servicos bancarios.
Finalizando queremos agradecer a Deus que sempre tem nos iluminado, a todos os nossos associados e
colaboradores, na certeza que juntos estamos deixando um legado de construcao de um SICREDI cada vez
methor.




Fonte: Sistema de andlise do SICREDI - SAS NOVEMBRO/07 - Dados em 1000

P.L.A.

V TOTAL | 1.093.’382 | 1.465.607

COOPERATIVAS

701.290 816.563
236.979  264.228
28.756 38.002
123 102.244 123.897
40 12.763 14.283
. 1020 1 1.084.032  1.256.973
CAPTACOES EMPRESTIMOS ATIVOS
U , 2006 2007 \ 2007
7.683.948 11.238.332 3.965.396 6.077.140 8.777.330 10.580.513

Numero de Assomados por Umdade de Atend;memg

Unidade de Atendimento
bvai
Ipiranga
Nova Russia -Ponta Grossa
Ventania '
' Pirai do Sul
Curitiva
, Carambel
Oflcmas Ponta Grossa
Castro

Centro Ponta Grossa
Total

2006

1.785
1.816
1.559
1.545
1.045

838
542

737

599

303
10.769

2007

1.800
1.530
1.738
1.478
1.150

978
664

1.007
959
547

11.851

ASSOCIADO‘S' |

" Demonstrativo Consolidado da SICREDI CAMPOS GERAJS

% emrelagdo
a Cooperativa

15%
13%
15%
12%
10%
08%
06%
08%
08%
05%
100%




INVESTIMENTOS EM UNIDADES

Nos Ultimos dois anos a SICREDI Campos Gerais, sob nova administracdo definiu por reestruturar
fisicamente todas as dez unidades. Equipou-as com: cash dispenser, porta giratéria, climatizacao,
ampliacdo de espag¢o e outras melhorias, visando maior conforto e seguranca aos associados e o
colaboradores. Dentro deste contexto, em 2007 a SICREDI instalou uma unidade no Centro de Ponta Grossa, |
fato que consideramos um marco histérico para a Cooperativa. Além disso, inauguramos uma nova unidade |
de atendimento em Curilva e a reformulacao efetuada na unidade de Ipiranga pode ser considerada como
uma nova unidade de atendimento.

Ampliamos neste ano as unidades de atendimento de: Ponta Grossa (Oficinas), Carambei e Ventania.

i
i
|
i
|
|
!
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Unidade de Atendimento em Ponta Grossa
(Centro) inaugurada em setembro de 2007
situada na Avenida Vicente Machado.

Autoridades presentes na inauguragao
da Unidade Ponta Grossa (Centro),
descerrando o painel da comunidade.

Nova Unidade de Curitva inaugurada em Equipe de colaboradores da unidade
fevereiro de 2007 com mais de 200 m2. de Curitava no ato inaugural de
- fronte ao painel da comunidade

Reinauguracdo da unidade de atendimento Coluna de honra na solenidade de

de Ipiranga em dezembro de 2007. Unidade reinauguracdo da unidade de Ipiranga.
totalmente remodelada com mais de 200 m2.




INVESTIMENTOS EM UNIDADES

Solenidade de inauguracdo da ampliagdo em mais de 180 m?
na unidade de atendimento de Ponta Grossa (Oficinas), na foto
o Presidente da SICREDI Campos Gerais, Laurc Schneider
e o Conselheiro de Administragdo Renato Aleixo.

Solenidade de inauguragdo da ampliagdo em
120 m? da unidade de atendimento de Carambei.
Na foto, Presidente da SICREDI Campos Gerais,

Lauro Schneider, o Presidente da Batavo,
Renato Greidanus, o Presidente da SICREDI Central,
Manfred Dasenbrock, colaboradores
e a comunidade presente.

Nova fachada da unidade de Ventania, apés ampla
reforma e ampliacdo de aproximadamente 40 m>.

Instalacdo de cash dispenser na unidade de Ivai em
janeiro de 2007. Associade Luis Fernando Ribeiro,
fazendo a 1% operacao no cash.

| Instalacdo do cash dispenser na unidade de
Pirai do Sul em janeiro de 2007, associado
{ Alex R. C. Mainardes, fazendo a 12 operacéo.




NOVAS UNIDADES DE ATENDIMENTO

Com as nossas 10 unidades da tradicional area de atuacao devidamente estruturadas, decidimos por atender
as reivindicacdes de duas novas unidades, ambas com inauguracao previstas para o 1° semestre de 2008.

Gente '
que coopera
cresce .

Marcio Bueno (futuro gerente da unidade de Tibagi), Lauro Schneider (Presidente da SICREDI Campos Gerais)
e o Prefeito de Tibagi Sinval Silva no local das obras onde sera a nova unidade de atendimento da SICREDI Tibagi.

i

Eurico Teixeira Machado (Gerente do SINDICASTRO), Marcos Bertolini
(Presidente da ACECASTRO), Leila Grik (Gerente da Unidade de Castro),
Takeshi Maeda (Presidente do SINDICASTRO), no local onde esta sendo

edificada a unidade da SICREDI Centro em Castro.




AGO 2007

No exercicio da transparéncia na gestéo, a SICREDI cumpri obrigagées estatutéarias.

Em marcgo de 2007 a SICREDI Campos Gerais realizou a sua Assembléia Geral Ordinaria, antecedida de oito
pré-assembléias em todos os municipios de sua area de atuacéo.

Janos meses de julho e agosto de 2007 foi realizado o giro de prestacdo de contas do 1° semestre.

A

Mesa de honra da AGO 2007




Gestao

Em 2007 a SICREDI Campos Gerais aderiu ao PRPO (Projeto de Revisao Padronizagdo Organizacional),
que constituiu a Superintendéncia Regional Campos Gerais (segunda SUREG do Estado), sediada em Ponta
Grossa, tera responsabilidade pelo desenvolvimento das cooperativas SICREDI Campos Gerais e Capal.

V29
teelta O .

O Presidente da SICREDI Campos Gerais, Lauro Schneider; o Presidente da SICREDI Capal,
Erik Bosch e o Presidente da SICREDI Central Parana, Manfred Dasenbrock; assinando o
Convénio de validacdo da SUREG Campos Gerais.

Com a criacdo da SUREG Campos Gerais foram definidos como trés executivos: Marcio
Zwierewicz (Superintendente Regional), Neuri Saggin (Gerente Regional de
Desenvolvimento) e Tilene Farina (Gerente Regional Administrativo Financeiro).




FORMACAO DE LIDERANCAS

A SICREDI Campos Gerais teve em 2007 um Conselho Fiscal bem atuante, com um conselheiro de cada
municipio trabalhando em prol de uma excelente gestdo e contribuindo com o trabalho do Conselho de
Administragao.

Treinamento de formacdo de Conselheiros Fiscais/2007, Reunido do Conselho Fiscal sob a coordenacéo do
promovido pela Central Parana na OCEPAR, com a conselheiro Popke Ferdinand Van Der Vinne.
participacdo dos Conselheiros Fiscais da SICREDI Campos
Gerais: Walter Kloth e Alberto Dal Bianco de Andrade.

Reunido do Conselho de Administracéo da Presidente da SICRED! Campos Gerais, Lauro Schneider,
SICREDI Campos Gerais. com os demais 26 Presidentes das Cooperativas SICREDI no
Estado participando do Seminario de Consolidacdo do
Planejamento Estratégico 2008.




VISITA DO BANCO CENTRAL

Em 2007 a SICREDI Campos Gerais recebeu a visita em carater de cortesia de dois Inspetores de Fiscalizacdo
do Banco Central. Os mesmos tomaram conhecimento da forma de gestao da cooperativa e ficaram
satisfeitos com a pulverizacdo na carteira de crédito. (Em 2007 foram liberados RS 34.252.532,00 em um
total de 6.125 contratos, ficando em RS 5.592,25 a média por contrato).

Os Inspetores de Fiscalizagcao do Banco Central: Gilmar José Bacalon
e Laudelino Sérgio Dolato, sendo recebidos pelo Presidente da SICREDI
Campos Gerais, Lauro Schineider e o Conselheiro Fiscal da SICREDI
Campos Gerais, Eltje Jan Rabbers

TREINAMENTO SISTEMICO

Convidado pela Central Parana o Superintendente Regional Marcio Zwierewicz representou a SICREDI
Campos Gerais junto com outros colaboradores do sistema em reunies sobre o Programa “CRESCER e
PERTENCER”, que sera implantado esse ano na Cooperativa e do SICRED! Maior.

O Superintendente Marcio Zwierewicz , o Superintendente Regional da SICRED!
Presidente da SICREDI Central Parana Manfred Dasenbrock Campos Gerais representando a cooperativa
e demais colaboradores que fazem parte da formatagéo junto ao SICREDI MAIOR em Porto Alegre.

dos Programas: “CRESCER e PERTENCER”.




TREINAMENTO DE COLABORADORES

Objetivando proporcionar preparacao ao quadro de colaboradores para methor atender ao associado e a
comunidade, a SICREDI investe em treinamentos, dentre os quais destacamos em 2007:

Convencgéo denominada “Raspinha Premiada SICRED!”, Convencédo denominada “Virada de Chave”, reunindo
realizada na cidade de Carambei em maio de 2007 em todos os colaboradores das Cooperativas SICREDI
conjunto com a SICREDI Capal. Campos Gerais e Capal na cidade de Arapoti em

dezembro de 2007.

Treinamento vivencial, realizado na pousada Cayna Acima, foto dos colaberadores certificados junto a ANBID
para gerentes, assessores e coordenadores. (Associacdo Nacional dos Bancos de Investimento).




FORMACAO DE COLABORADORES

Em 2007 os gerentes e assessores da SICREDI Campos Gerais visitaram a Central Parana, além da sede do
Banco, a Confederacao e a Cooperativa SICREDI Pioneira todas no Rio Grande do Sul.

Comitiva de fronte ao prédio do Banco/Confederacéo Palestra de ambito motivacional sobre cooperativismo
SICREDI em Porto Alegre com o palestrante Marcio Mancio.

Homenagem da SICREDI a mais uma turma de Reunido Gerencial realizada mensalmente na SUREG,
colaboradores que obteve formacdc académica em sob a coordenacédo do Gerente Regional de
2007. Desenvolvimento Neuri Saggin.




2° ESINT

(Foco no Agronegécio)

Em 2007 a SICREDI Campos Gerais realizou no Anfiteatro Marista na cidade de Ponta Grossa o 2° ESINT
(Encontro SICREDI de Integracao Tematica), tendo como palestrante o presidente do Banco Cooperativo
SICREDI S/A Sr. Ademar Schardong.

Ademar Schardong palestrante do
2° ESINT

Mais de 600 pessoas e associados
prestigiando o 2° ESINT

Lauro Schneider (Presidente da SICRED! Campos
Gerais), fazendo abertura do evento com as presencas
dos diretores das cooperativas: Coopagricola, Batavo,

Capal, SICREDI Central Parana, Castrolanda e o
Secretario da Agricultura de Ponta Grossa.

Palestra Venda Motivacional
(Foco no Comércio)
Com o apoio da lcatu Hartford, dos Sindicatos logistas de Ponta Grossa, Castro, SEBRAE e SENAC, a SICREDI

realizou duas palestras sobre o tema “Venda Motivacional”, com o palestrante Marcos Monteiro, mais
conhecido como “Pulga”.

Pablico presente na palestra em

: Publico presente na palestra em
Ponta Grossa ’ * SicRED]

Castro.

Gl

Palestrante “Pulga”




PARTICIPACAO EM EVENTOS

A SICREDI Campos Gerais procurou apoiar os eventos regionais em 2007, destacamos a participacdo nos

seguintes eventos:

AGROLEITE

A SICREDI Campos Gerais foi patrocinadora oficial pelo 2° ano consecutivo da Agroleite, evento realizado pela
parceira Castrolanda.

P

Na foto o Presidente da SICRED!I Campos Gerais (Lauro Em 2007 a SICREDI Campos Gerais recebeu o troféu

Schneider); o Presidente da SICREDI Capal (Erik Bosh); Agroleite/07 como “Melhor Cooperativa”. Na foto o
o Gerente Regional de Desenvolvimento (Neuri Saggin); Presidente da SICRED] Campos Gerais Lauro Schneider
a Gerente Regional Administrativo Financeiro (Tilene recebendo o troféu do Presidente da Castrolanda Franz
Farina). No tradicional “Brinde do Leite”. Borg, com a presencga do também contemplado Jodo Paulo
Koslovski, Presidente da OCEPAR.

EFAPI EXPOCARAMBEI

A SICREDI esteve presente na EFAPI/2007. No centro da foto estda A SICREDI apoiou a Expocarambei. Na foto o
o coordenador do eveito, Adilson Berger e o diretor da Presidente Lauro Schneider, junto com o
Sociedade Rural de Ponta Grossa, José Fernando de Paula; Presidente da Batavo, Renato Greidanus.
ladeados peio superintendente regional, Marcio Zwierewicz e o
gerente da unidade Ponta Grossa (Nova Russia), Juarez Carneiro.

Encontro da Mulher Festa das Associacoes
Cooperativista em lvai

A SICREDI esteve presente neste evento Na foto a gerente da unidade de
promovido pela Castrolanda. Na foto a lvai Kellyn de Souza entregando
gerente da unidade de Castro Leila Grik premiagdo junto com o Prefeito da

entregando um prémio para cidade de Ivai Idir Treviso.

Angela Maria Borg.




PRODUTOS E SERVICOS

O Sistema SICREDI ultrapassou a marca de mais de 100 produtos e servicos financeiros. Sendo cooperativa o
SICREDI disponibiliza as comunidades onde atua todos os produtos e servicos de um banco, porém, primando
pela pratica cooperativista da prestacao de servicos com qualidade e seguranca, zelando por um menor
custo para o associado, além do diferencial de deixar o resultado exclusivamente na regidao onde atua. Neste
Gltimo ano a SICREDI Campos Gerais obteve consideravel evolucdo em todos os seus produtos e servicos.

Os graficos a seguir demonstram a evolucao consolidada de algumas familias de produtos e servicos
que a SICREDI Campos Gerais disponibiliza ao seu quadro social.

ASSOCIADOS
11856
9089
2005 2006 2007
RECURSOS ADMINISTRADOS
65.369.608
48.945.721
2005 2006 2007
POUPANCA
Saldo da Carteira Poupanca Perfil de Poupadores - 2007
7.252.104
Associados
4.636.788
Nao Associados

1.381.285

2005 2006 2007 Total de Poupadores - 5.171
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Recebem na SICREDI

1.334

Crédito em conta
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2005 2007
SEGURO
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1.748.184 4.876
1.471.328
2006 2006 2007
COBRANCA

125.058

81.152

65.867

2005 2006 2007
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BENEFiCIOS AO QUADRO SOCIAL

A SICREDI Campos Gerais constituiu convénios com as Cooperativas do segmento da salde visando

oportunizar ao quadro social o alcance desses beneficios com o menor custo. Dentro deste contexto houve
uma consideravel evolucao no nimero de associados com o plano UNIMED em 2007. No final do ano
concretizou-se a parceria com a UNIODONTO cujo os planos passaram a serem disponibilizados ao quadro
social a partir de 2008.

ta bem mai

A SICREDI firmou uma parceria exclusiva com a
Unimed Ponta Grossa e quem sai ganhando
& voceé e sua familia.

NUMEROS DE VIDAS ATIVAS
1.166

A sua cooperativa
de crédito aliada
a maior cooperativa
médica do Brasil.

683

Unimed |
Ponta Grossa ! .

VEJA ALGUMAS VANTAGENS DESTA PARCERIA:

¥ Cabertura em todo teritdrio nacional. # Menares prazos de caréncias.

397

i Atendimento 24 horas no Santana Unimed Hospital. ¥ IntemagBes totalmente sem custos.

¥ A maior rede credenciada, com os melhores ¥ Pregos fais. Menor valor i 2005 2006 2007

hospitais e laboratdrios, e mais de 103.000 médicos.
¥ Cartdo ético para agilidade no

¥ Na regido s&o mais de 400 médicos 2 sua escolha.
¥ Uniclub. Cartdo Unimed de beneficios que garante
¥ Planos lotalmente regulamentados pefa Lei 9.656. descontos em famécias e lojas conveniadas.

LUNIODONTO

Ponta Grossa - Parand

u

a

- //

SICREDI e Uniodonto estdo juntas e
agora ficou mais facil e econdmico cuidar de
sua salde bucal. Voce merece esse beneficio!

MUITO MAIS QUE UMA COOPERATIVA U PARCEIRO DE NEGACIOS.

e &

P ¢
Qualidade Superior a um Cobertura em Territorio Regional e Nacional
Custo Acessivel para urgéncias € emergéncias

Assinatura do convénio com a UNIODONTO. Na foto acima no
centro, estao: Lauro Osmar Schneider (Presidente da SICREDI
Campos Gerais) e Dr* Anna Maria Mazurek (Diretora
Presidente da Uniodonto Ponta Grossa), assinando o contrato
Atendimento personalizado SR AN de convénio. Ladeados por: Paulo Volpato (Vice.-pre§ider_|te da
Atendimente com hora marcada em todas s éreas de especialidades SICREDI Campos Gerais) e Dr° Marcelo Pelissari (Diretor
Responsabiiidade Soctal ' Financeiro da Uniodonto Ponta Grossa).




CREDITO

Dentro da missao de promover o desenvolvimento do quadro social e das comunidades onde atua, a SICREDI
Campos Gerais vem promovendo a evolucao saudavel e sustentavel da sua carteira de crédito. Além do
destaque para evolucdo da carteira de Crédito Rural obtida em 2007 a SICREDI Campos Gerais evoluiu
também nas linhas de crédito para empresas e pessoas fisicas em geral.

Abaixo o saldo consolidado por produto e linha de crédito.

CREDITO RURAL

CUSTEIO CUSTEIO

Aveia:
RS 490.464,75

Soja:
RS$ 9.469.948,94

Milho:

Ovinos:
R$5.987.779,32 vinos

| RS 306.886,52

Bovino leiteiro:
R$2.906.741,41

Trigo:
RS 250.679,81

Feijéo:

Fumo:
R$2.878.591,64 umo

R$ 73.120,94

Bovino de Corte:
RS 2.863.125,07

Café:
R$49.209,10

Suinos:
RS 1.982.240,60

Algodao:
RS 45.342,92

Batata:
R$516.657,74

&' Tomate:
R$10.028,86




5.556.876

2005

28.004.956

2007

* Custeios liberados no ano

CREDITO RURAL

INVESTIMENTOS

INVESTIMENTO PECUARIO POUP RURAL:

RS 1.114.354,96

MODERFROTA :
RS 642.495,28

MODERAGRO LEITE:
RS 616.977,39

INVESTIMENTO AGRICOLA POUP RURAL:

RS 615.101,17

MODERAGRO SOLO:
RS 496.322,04

PRONAF D:
RS 431.035,13

BNDES AUTOMATICO:
RS 238.426,95

PROPFLORA:
RS 214.898,78

INVESTIMENTOS

MODERAGRO FRUTA:
RS 180.052,14

MODERAGRO DESENVOLVIMENTO:
RS 149.313,98

MODERINFRA:
RS 125.476,33

LEFA:
RS 106.412,94

INVESTIMENTO FUMO REC. PROPRIOS:
RS 45.087,15

PRONAF E:
RS 34.030,18

FINAME:
RS 33.055,90

PRONAF C :
RS 13.103,89

RS 5.056.144,21



INANCIAMENTOS

VOCE PRECISA O SICREDI TEM

Valor
Financiado

Itens
Programa® . o
Financiaveis
" Produtores com renda anual bruta
igual ou inferior a R$ 250 ril;
até 100% do valor do projeto.
Produtores com renda anual
bruta superior a R$ 250 mil;

Itens Novos: Tratores,
: colheitaderas e implementos
; associados; e itens usados:
. tratores, plantadeiras,

Produtores com renda anual bruta
igual ou inferior a R$ 250 mil:
7,5% ao ano. Produtores com

renda anual bruta superior a

Novos: tratores e implementos;
até 60 meses; colheitadeiras e
plataformas faturadas em conjunto:
até 72 mese. Usados 48 meses;

Até R$ 1 milhdo

MODERINFRA

Linha Especial
de Financiamento
Agricola

FINAME Agricola |

MODERAGRO

semeadores, pulverizadores
e colheitaderas usados.

Investimentos fixos ou semifixos
relacionados com os itens
ingrentes ao sistema de irmigagéo
€ armazenagem, contemplando
implantagao, ampliagdo, reforma
ou recuperagéo, adequagéo ou
modernizagdo desses itens, de
forma coletiva ou individual.

Aquisi¢ao, manutengéo ou
recuperagéo de maquinas e
equipamentos para avicultura
armazéns agricolas, suinocultura,
beneficiamento de algodao, unidades
de beneficiamento de sementes,
beneficiamento ou industrializagéo
de outros produtos agropectiarios ndo

. descritos anteriormente e a aquisigéo

de avido de uso agricola.

Méquinas e equipamentos
novos, incluidos conjuntos e
sistemas, destinados & produgdo
agropecudria.

Entre outros itens, investimentos
relacionados ao desenvolvimento
da ovinocaprinocultura, suinocuitura,
avicultura, sericultura, apicultura,
aquicultura, floricultura, ranicuitura,

- e pecuéria leitera, bem como projetos
© de adequagé&o sanitaria efou ambiental

relacionado a tais atividades; ainda,

- implementar sistema de rastreabilidade

de bovinos e bubalinos.

PROLAPEC

PRONAF C

(Agricultura familiar)

Financiamento-de investimentos
fixos e semifixos e de custeio
associado, vinculados a projetos
de implantagdo e ampliagao
de sistemas de integragéo de
agricultura com pecuaria

Investimento agropecuario

PRONAF D
(Agricultura familiar)

Investimento agropecuério

PRONAF E ;,
(Agricultura familiar)

* Observagbes a) as contratagcdes dependem de disponibilidade orgamentaria do SICREDI e dos programas do BNDES/ FINAME;

Investimento agropecuério

Até R$ 1 mithdo, independente
de enpreendimento individual
ou colelivo

Até R$ 1 milhao

Até R$ 1 milhdo

Até R$ 200 mil - quando individual;
e até R$ 600 mil - quando coletivo

Até R$ 345 mil

Até R$ 9 mil - aquisigio de maquinas,
tratores e implementos agricolas.
Até R$ 6 mil - demais investimentos.

Até R$ 27 mil - aquisicdo de maquinas,
tratores e implementos agricolas.

. Até R$ 18 mil - demais investimentcs.

~ Até R$ 54 mil - aquisigdo de méquinas,

tratores e implementos agricolas.
Até R$ 36 mil - demais investimentos.

ate 90% do valor do projeto

Até 100% do vaior do projeto.

Até 100% do valor do projeto.

Até 100% do valor do projeto.

Até 100% do valor do prajeto.

Até 100% do valor do projeto.

Até 100% do valor do projeto.

Até 100% do valor do projetc.

Até 100% do valor do projeto.

Até 96 meses.

Até 60 meses.

Até 90 meses.

Até 96 meses.

Até 60 meses.

Até 96 meses.

Até 96 meses.

Até 96 meses.

b) as condigdes das linhas de crédito estdo sujeitas a alteragdes até a formalizagdo do financiamento.
¢) sujeito a analise de crédito

R% 250 mil: 9,5% ao ano.

6,75% ao ano

12,35% 10 ano

TILP + 4% ou 5,3% ao ano

6,75% a0 ano

6,75% ao ano

2% ao ano

2% ao ano

5,5% ao ano

PROF’FLORA, PRODECOOP, BNDES Autom

da os pr‘ograma“s
PRONAF Mulher, PRONAF Agroindustria e PRONAF Agroecologia

O SICRED! dispon

atico,

iza ain

ibil




CREDITO GERAL

CUSTEIO CUSTEIO
Crédito Pessoal:
RS 13.815.034,34
Capital de Giro:
R$7.855.182,26
Rotativo:

R$ 2.025.996,85

Desconto de Cheques e
Duplicatas:
RS 1.999.725,16

Veiculo:
RS 1.993.844,21

Cheque Especial:
RS$ 1.743.940,93

| Material de Construcdo
(ACOMAC):
RS 855.903,91

| Cartso de crédito
| RS 281.150,53

Consignado:
R$122.631,98

Antecipacéo 13° salario:
RS 211.389,97

Aposentado:
RS 107.810,21

Informatica:

RS 82.236,34

IPTU:
RS 14.998,20

IPVA:
RS 13.876,65

Antecipacéao de IRRF:
RS 10.235,48

TOTAL DE CREDITO GERAL:.......cc.cc0veevn... RS 31.133.957,02

GRAFICO DE FINANCIAMENTO
31.133.957

467

24.444.767

2005 2006 2007

* Saldo em carteira




Todo mundo tem um sonho.
Vocé tem uma cooperativa de crédito
que ajuda a realizar o seu.

Conhega os diferenciais da SICRED! e todos os produtos
e servigos financeiros oferecidos, entre eles:

*Desconto de Cheques . ’?Refis‘n;anci,amento de Veiculos
*Desconto de Duplicatas » - *Antecipacdo do Imposto de Renda
*Empreéstimo Pessoal Parcelado | ~ *Empréstimo Consignado

*Empréstimo Pessoal Vencimento Gnico *Empréstimo para aposentados

*Empréstimo para Capital de Giro P} - . *Méq.u‘-infas e Equipam.entos
. *Rotativo | . *Chequé Especial

*Financiamento de Veiculos Novos ou Usados - *Cartdo de Crédito

Q@@pm

www.sicredi.com.br




Acreditamos que uma cooperativa de crédito encaminha-se para cumprir sua missao
quando atende as demandas e produz resultados para os seus associados.

Os graficos existentes nas paginas 15 a 21 e as demonstracoes contabeis indicam que a
SICREDI Campos Gerais caminha nesta direcdo. Para tanto em 2007, além do empenho
do quadro de colaboradores e o apoio dos associados e parceiros, tivemos duas
campanhas: “Poupanca” e “Raspinha Premiada”. As mesmas atingiram seus objetivos e
contribuiram com a formacédo do resultado e volume de captacdes, que foram
importantes para o melhor atendimento ao quadro social.

Com isso, no crédito geral, onde precisamos continuar crescendo de forma responsavel
e pulverizada, conseguimos com linhas mais diversificadas atender em maior escala as
empresas e pessoas fisicas. No crédito rural, cabe-nos parabenizar o Banco Cooperativo
SICREDI, pela evolucao significativa no volume de recursos a nds repassados, fato que
contribuiu em muito na fidelizacao de nossos associados agropecuaristas.

Em 2007 a cooperativa foi empreendedora, reestruturou-se tanto em obras como na sua
gestao com a adesao ao Programa de Revisao e Padronizacao Organizacional (PRPO), e
concluiu um étimo ano com resultado superior a RS 2 milhdes, liquidou sua divida com o
FGS (Fundo Garantidor de Solidez) e pagou juros ao capital dos associados.

Olhando para frente, para que a evolucao prossiga em 2008, precisamos que 0s NOSS0S
associados ampliem o nimero de negbcios com a cooperativa, dando preferéncia a
SICREDI na obtencao de seus produtos e servicos bancarios, assim agindo, além de
obterem qualidade, seguranca e bons precos, estardo contribuindo para a formacao de
um resultado que lhes proporcionarao maiores beneficios. '

Paralelo a isto, planejamos duas novas campanhas para 2008, a primeira visando
crescimento do quadro social, através da indicacdo de novos socios pelos proprios
associados e a segunda objetivando incremento nas capitalizacoes.

Com as béncaos de Deus e com estes objetivos atingidos, teremos certamente ainda
melhores resultados a comemorar na proxima assembléia.

e
-

MARCIO ZWIEREWICZ
Superintendente Regional

JRI SAGGIN TILENE MOERSCHBACHER FARINA
Gerente Regiohal de Desenvolvimento Gerente Regional Adm/Financeiro




PREMIO RISKBANK 2007

O SICREDI, através do Banco Cooperativo SICREDI S.A., conquistou pelo
segundo ano consecutivo o Prémio RiSKbank 2007, na categoria Banco de | 5
Varejo Seletivo. A premiacdo visa destacar os bancos que apresentam | ’

qualidade e regularidade na sua estrutura econdmico-financeira. | K

A empresa de consultoria Lopes Filho & Associados acompanha |
sistematicamente o risco e a performance de bancos nacicnais e | PREMIO
estrangeiros, divulgando a classificacdo destes através do RISKbank, | RISKbank® 2007
considerado um dos mais confiaveis sistemas de classificacdo deriscode |
instituicdes financeiras do pais. Nesta edicao, cerca de 80 bancos foram
analisados pela consultoria em seis categorias.

Esta conquista ratifica a qualidade da carteira de crédito, a consistente
liquidez e o processo de transparéncia na divulgacao das informacées
relativas a administracao do Banco Cooperativo SICREDI S.A. aos mais de
um milhao de associados do Sistema.

0 evento de premiacgéo ocorreu no dia 27 de novembro, no Hotel Copacabana Palace, no Rio de Janeiro.
O presidente do Banco Cooperativo SICREDI, Ademar Schardong, e o diretor financeiro, Fernando
Marchet, representaram o Sistema no evento.

| BANCO COOP. SICREDI |
. MELHOR BANCO ]
VAREJO SELETIVO .

SICREDI E UMA DAS MELHORES EMPRESAS PARA SE TRABALHAR NO BRASIL

O SICREDI é a Unica instituicdo cooperativa selecionada entre as 100 Melhores Empresas para se
trabalhar no Brasil, segundo pesquisa da Great Place to Work® Institute e Revista Epoca. Nesta edicéo,
400 empresas nacionais de todos os portes e diferentes ramos de atividades se inscreveram na
pesquisa. \

Além de ser selecionada entre as 400 e conquistar um lugar na seleta lista das 100 Melhores Empresas
para se Trabalhar no Brasil, o Sistema figura em posicées de destaque em diferentes quesitos da
pesquisa, como:

- As empresas mais procuradas para se trabalhar = 10° lugar
- As empresas com mais funcionarios jovens = 10° lugar
- As empresas com mais mulheres = 22° lugar
- As melhores de servicos = 23° lugar
- As melhores em descontracdo = 25° lugar

A cerimonia de premiacao ocorreu no dia 20 de agosto, em Sao
Paulo, e reuniu mais de 1,2 mil executivos das empresas
premiadas.

"A insercao do SICREDI nesta selecdo nos enche de orgulho,
principalmente porque, no centro do nosso crescimento, estao
os nossos cerca de nove mil colaboradores. No Sistema, a
contratacao de pessoal tem um significado especial, pois aqui
cada novo colaborador € um novo dono do negdcio, integrante
de um grupo de mais de um milhao de associados que acredita
nos valores, na forca e no compromisso social do
cooperativismo de crédito”", comemora Alcenor Pagnussatt,
diretor-presidente da Confederacao SICREDI.




Ao findarmos mais um exercicio queremos prestar-lhes contas dos resultados obtidos, bem como das
atividades e acées desenvolvidas no 2° semestre de 2007.

Risco Operacional

Considerando que o gerenciamento de riscos sempre foi um dos principais elementos de apoio e
sustentacado a governanca corporativa, compromisso reforcado através do Planejamento Estratégico
2006-2010, evidencia-se na gestao corporativa de riscos uma das estratégias para o crescimento
sustentado do Sistema. Este norteador estratégico, afinado com a absor¢ao dos conceitos do Novo
Acordo de Capitais da Basiléia (Basiléia i) - consolidada no pais através da Resolucdo 3.380/2006,
publicada em 29 de junho de 2006 - promoveu uma série de acoes relativas a gestao de riscos por parte
do SICREDI, contemplando a adocdo das melhores praticas de mercado e a adequacao aos normativos
pertinentes. Todas as providéncias visando a conformidade com as exigéncias normativas estdo sendo
tomadas, sempre observando os prazos fixados pela regulamentacdo vigente. Dentre as iniciativas
desenvolvidas para a gestao de risco operacional, destacam-se as seguintes:

Constituicao de uma estrutura sistémica, alocada na Confederacéo SICREDI, responsavel por liderar as
atividades de gestao de risco operacional pertinentes as Centrais e Cooperativas Singulares;

Indicacao do diretor responsavel pelo risco operacional;

Elaboracao e divulgacao das politicas e processos de gestado de riscos operacionais;

Instituicdo de processo de registro dos eventos de perdas operacionais;

Identificacdo e avaliacao dos fatores de risco operacionais nos principais processos;

Mapeamento das acdes de tratamento necessarias para reducao do nivei de exposicao ao risco;
Construcao de treinamento a distancia para dirigentes e colaboradores e divulgacdo de contelidos
voltados a disseminacao da cultura de gerenciamento de riscos.

Processos de gestao de continuidade de negocio foram instituidos como um dos principais elementos
mitigadores do risco operacional no SICREDI, elevando o nivel de protecao dos recursos tecnoldgicos
contra falhas ou interrupgdes nos sistemas de tecnologia da informacao que dao suporte ao negocio. A
infra-estrutura tecnolodgica conta ainda com dois centros de armazenamento e processamento de
dados, instalados em locais fisicos distintos e interligados entre si - garantinde assim a continuidade das
operacoes do SICREDLI.

Adescricao completa da estrutura e dos processos de gestao de risco operacional pode ser acessada por
meio do sitio www.sicredi.com.br, no caminho “Conheca o SICREDI/Estrutura/Confederacao SICREDI/
Gestao de Risco Operacional”.

RO OSMAR SCHNEIDER PAULO AFONSO\jOLPATO

ice-Presidente

Presid

\\,/

MARCIO ZWIEREWICZ TILENE MOERSCHBACHER FARINA
Superintendente Gerente Regional Adm/Financeiro
Regional




ATIVO

ATIVO CIRCULANTE

DISPONIBILIDADES

APLICACOES INTERFINANCEIRAS DE LIQUIDEZ
Aplicagdes Mercado Aberto ‘

TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS

Titulos de Renda Fixa

RELACOES INTERFINANCEIRAS

Pagamentos & Recebimentos a Liquidar

Créditos Vincuiados

Centralizacdo Financeira - Cooperativas
OPERACOES DE CREDITO

Operactes de Crédito Setor Privado

(-) Provis&o para Créditos de Liquidacio Duvidosa
OUTROS CREDITOS

Avais e Fiangas Honrados

Rendas a Receber

Créditos Espedificos

Diversos

(-) Provis&o para Outros Créditos de Lig. Duvidosa
OUTROS VALORES E BENS

Outros Valores e Bens

(=) Provisdo p/Desvalorizagéo de Outros Valores e Bens
Despesas Antecipadas

ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO
APLICACOES INTERFINANCEIRAS DE LIQUIDEZ
Aplicagdes Mercado Aberto

OPERACOES DE CREDITO

OperacBes de Crédito Setor Privado

(-) Provisdo para Créditos de Liquidagdo Duvidosa
'OUTROS CREDITOS

Créditos Espedificos

Diversos

(-) Provisdo para Outros Créditos de Lig. Duvidosa
OUTROS VALORES E BENS

Despesas Antecipadas

PERMANENTE
INVESTIMENTOS

AcBes e Cotas

Qutros Investimentos
IMOBILIZADO DE USO
Imobilizagdes em curso
Iméveis de Uso :
Outras ImobilizagBes de Uso
(-) Depreciacdes Acumuladas
DIFERIDO

Gastos de Organizacdo e Expansdo
(-) AmortizacSes Acumuladas

TOTAL DO ATIVO

Cooperativa de Crédito Rural Campos Gerais
SICREDI Campos Gerais PR
CNPJ/MF n° 81.466.286/0001-05
DEMONSTRACOES CONTABEIS PROCEDIDAS EM 31/12/2007

31/12/2007
R$
85.688.293
70
301.756
301.756

38.922.172
11.501
38.910.671
42.452.765
44,369.291
(1.916.526)
765.550

100.619
1.215.050
(550.119)
2.632.486
2.216.290
(20.838)
437.034

5.449.083

5.126.533

5.627.991
(501.458)

43.071

45.911
(2.840)

279.479

279.479

2.577.944
1.564.702
909.959
654.743
1.321.357

1.961.150
(639.793)
691.885
844.435
(152.550)

94.715.320

31/12/2006
R$
66.542.421
580.611
1.371.281
1.371.281

33.928.635
17.678

33.910.957
28.163.323
30.224.683
(2.061.360)
648.041

445.026
839.711
(636.696)
1.850.530
1.684.323
(20.838)
187.045

5.015.790
1.223.838
1.223.838
3.580.292
4.748.222
(1.167.930)

211.660
211.660

2.660.998
1.088.439
1.088.439

1.089.363
18.217

1.493.462
(422.316)
483.196
588.067
(104.871)

74.219.209

PASSIVQ

PASSIVO CIRCULANTE

DEPOSITOS

Depésitos a Vista

Depésitos a Prazo

Outros Depositos

RELACOES INTERFINANCEIRAS
Recebimentos & Pagamentos a Liquidar
Repasses Interfinanceiros

RELACOES INTERDEPENDENCIAS
Recursos em Transito de Terceiros
OBRIGACOES POR EMPRESTIMOS
Empréstimos no pais - Instituigdes Cficiais
Empréstimos no pais - Outras Instituicdes
OBRIGAC.f)ES POR REPASSES
Instituigdes Oficiais

Outras Instituicdes

OUTRAS OBRIGACOES

Cobranca e Arrec. de Tributos e Assemelhados
Sodais e Estatutarias

Fiscais e Previdenciarias

Operacgfes Especiais

Diversas

PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO
RELACOES INTERFINANCEIRAS
Repasses Interfinanceiros

OBRIGAGOES POR EMPRESTIMOS
Empréstimos no Pafs - Instituicdes Oficiais
Empréstimos no Pais - Outras InstituigBes
OBRIGACOES POR REPASSES
Instituigbes Oficiais

Outras Institui¢des

OUTRAS OBRIGACOES

Diversas

PATRIMONIO LiQUIDO
Capital de Domiciliados no Pais
Reservas de Capital

Raservas de Reavaliagdo
Reservas de Lucros

Sobras ou Perdas Acumuladas

TOTAL DO PASSIVO

31/12/2007
R$

81.523.636
52.245.254
15.881.925
36.356.254
7.075
26.569.278
998
26.568.280
928.283
928.383
551.001
551.001

1.229.720
52.625
334.125
362.843

480.127

1.454.248"
1.454.248
1.454.248

11.737.436
8.797.103
1.315.356

980.223
644.754

94.715.320

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstracdes Contabeis

31/12/2006
R$
63.672.727
46.556.785
11.539.389
35.017.396

15.226.263

15.226.263
329.489
329.489
183.667
183.667

1.376.523
73.722
627.254
238.648

436.899

1.057.447
1.057.447
1.057.447

9.489.035
7.808.012
100.000

1.448.166
132.857

74.219.209




Il - DEMONSTRACAO DE SOBRAS OU PERDAS

' . 01/07 a 31/12/2007
o = R$
DESCRICAO DAS CONTAS ATO ATO NAO

e e COOPERATIVO  COOPERATIVO
INGRESSOS E RECEITAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 4717.937 213.452

| Operagdes de Crédito 4646.010 207.784

_Resultado de Operagdes com Titulos e Valores Mobiliarios 71.927 5.668
Resultado com Instr Fi iros Derivati - -
Resultado das Aplicagdes C Srias

DiSPENDIOS E DESPESAS DE INTERMEDIAGAO FINANCEIRA (3.009.437) (172.173)

Operagdes de Captagio no Mercado (1.715.096) (30.476)
Operagdes de Empréstimos e Repasses (801.589) (70.214)
Provis@o para Operag&es de Crédito (492.752) (71.483)
' RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 1.708.500 a41.219

OUTROS INGRESSOS E RECEITAS/DISPENDIOS E DESPESAS OPERACIONAIS (715.850) 87.874

. ingrassosie Receitas de Prestacio de Servigos 1.177.795 534.310
Dispéndios e Despesas de Pessoal (1.439.242) (123.702)
Outros Dispéndios e Despesas Administrativas. (1.711.801) (305.788)
Dispéndios e Despesas Tributarias (85.747) (60.544)
Resultado de Participagdes em Coligadas e Contralacas - -
Outros Ingressos e Receitas Operacionais 2.634.078 105.108
Outros Dispéndios e Despesas Cperacionais (1.280,733) (61.510)

RESULTADO OPERACIONAL 992.850 129.153
RESULTADO NAO OPERACIONAL (34.731)

RESULTADO ANTES DA TRIBUTAGAO SOBRE LUCRO E PARTICIPAGOES 958.119 129.153
IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIGAO SOCIAL (76.165)
PARCIPAGOES ESTATUTARIAS NO LUCRC (102.270) (5.923)

SOBRAS 00U PERDAS APOS TRIBUTAGAC SOBRE LUCRO E PARTICIPAGOES 855.849 47,065

PARTICIPAGDES SOCIETARIAS

SOBRAS OU PERDAS ANTES DAS DESTINAGOES

DESTINAGOES

Juros sokre o Capital Proprio 455.897
Fates

~Reservalegal

Qutras Destinagdes

SOBRAS OU PERDAS APOS AS DESTINAGOES

ABSORGAO DE DISPENDIOS FATES

SOBRAS OU PERDAS A DISPOSIGAO DA AGO 399,952 47.065

Exercicio Corrente
R$
ATO NAO
TOTAL ATO COOPERATIVO 0o cnmivo TOTAL
4.931.389 9.070.869 597.655 9.668.524
4.853.794 8.867.246 581.3% 9.468.642
77.595 183.623 16.259 199,882
(3.181.610) (5.929.084) (286.108) (6:195.192)
(1.745.572) (3.509.966) {56.081) (3.566.047)
(871.803) (1.494.295) (138.544) (1.632.839)
(564.235) (924.823) (71.483) (996.306)
1.749.779 3441785 331,547 3.473.332
(627.776) (1.185.983) 214705 (971.278)
1712.105 1.991.719 1.098.474 3.090.193
(1.562.944) (2.541.086) (232.592) (2.773.678)
(2.017.589) (3.429.459) (617.153) (4.046.612)
{146.291) (147.458) (125.033) (272.491)
2.739.186 5.096.286 207.813 5.304.009
(1.352.243) (2.155.985) (116.804) (2:272.789)
1.122.003 1.955.802 546.252 2.502.054
(34.731) (158.081) 876 (157.208)
1.087.272 1.797.721 547.128 2.344.849
(76.165) (199.358) {199.358)
(108.993) (102.270) (5.923) (108.193)
902.914 1.695.451 341.847 2.037.298
191.300 (191.300)

1.886.751 150.547 2.037.298

1.241.997 150.547 1.392.544

(455.897) (455.897) - (455.897)
(71.543) (150.547) (222.030)

(643.884) (643.884)

(70.673) (70.673)

447.017 644.754 644.754

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragées Contabeis

Tl -

Exercicio Anterior
m o
ATO ATO NAO
COOPERATIVO' .- COOPERATIVO
6.583.925 2.583.172
6.400.906 2.548.078
182.977 35.004
41
(4.999,825) (1.431.569)
(3.777.101) (549.528)
(709.876) (131.828)
{512.849) (750.216)
1.584.099 1.151.603
(1.847.894) 91.316
1.072.002 1.226.974
(1.844.346) (357.068)
(3.723.073) (792.080)
(61.934) (205.110)
4.262.532 638.816
(1.653.075) (420.215)
(363.795) 1.242.919
(128.711) (7.064)
(492.5086) 1.235.855
(608.501)
(492.506) 627.254
627.254
627.254
(492.506)
625.363
132.857

TOTAL
9.167.097

8.948.984
218,072
41
(6.431.395)
(4.326.628)
(841.702)
(1.263.084)
2.735.702
(1.856.578)
2:208.976
(2.201.414)
(4.515.153)
(267.044)

4.901.347
(2.073.280)

879,124
(135.776)
743.349

(608.501)

134,748

627.254

627.254

{492,506).

625.363

132.857

NOTA 01 - CONTEXTO OPERACIONAL

ACooperativa tem por objetivos principais estimular a formacao de
poupanca e, através da mutualidade, a assisténcia financeira aos
associados, com a primeira finalidade de fomentar a producéo
rural, bem como a circulacdo e a industrializacdo desta, além de
prestar servicos inerentes a sua condicio de instituicao financeira.
Pode praticar todas as operagdes compativeis com a sua
modalidade social, inclusive obter recurscs financeiros de fontes
externas, obedecida a legislacdo pertinente, acs atos
regulamentares oficiais, seu Estatuto e as normas internas do
SICREDI.

Esta Cooperativa iniciou suas atividades em 11 de janeirc de 1989.

NOTA 02 - APR:ESENTACK’O DAS
DEMONSTRACOES CONTABEIS

a) Estdo sendo apresentadas de acordo com a Legislacéc especifica
do Sistema Cooperativo e preceitos do Plano Contédbil das
Instituicdes do Sistema Financeiro Nacional - COSIF - aplicados com
uniformidade em relagio ac mesmo periodo do exercicio anterior.
Para efeito de comparabilidade, as demonstracoes estao
apresentadas em Reais sem centavos.

b) Conforme NBC T 6.2.3 que trata sobre os aspectos a observar na
elaboracdo das notas explicativas, a partir deste exercicio, serao
adotadas a sistematica dos dados possuirem comparacées com os
de datas de periodos anteriores.

NOTA 03 - RESUMO DAS PRINCIPAIS
PRATICAS CONTABEIS

a) Apuracao do Resultado:
As Receitas e Despesas sac apropriadas mensalmente, pelo regime
de competéncia.

b) OperacbesAtivas e Passivas:

As operacoes Ativas e Passivas com encargos pré e pds-fixados sao
registradas pelo valor principal, com acréscimo dos respectivos
encargos incorridos, inclusive atualizacdo monetaria, observada a
periodicidade da capitalizagdo contratual.

c) Outros Ingressos e Receitas Operacionais

Este item na Demonstracdo de Sobras ou Perdas, apresenta saldo
de RS 5.304.099 (Cinco milhdes, trezentos e quatro mil e noventa e
nove reais), sendo que deste valor, RS 4.365.743 {(quatro
milhdes, trezentos e sessenta e cinco mil, setecentos e quarenta e
trés reais) refere-se as receitas com Administracao Financeira, que
é resultante da aplicacdo dos recursos captados, junto a Central
SICREDI PR.

d) Provisdo para Créditos de Liquidacao Duvidosa:

d.1}) A provisdo para créditos de liquidacdo duvidosa esta
constituida conforme prevé a Resolucdo 2682 de 21/12/1999 e
Resolucdo 2697 art 3°, onde cada devedor apresenta uma
classificacdo em funcéo do risco, bem como em funcao do efetivo
atraso a partir de 15 dias, estando a carteira de empréstimos e
outros créditos assim classificada nesta data:

Classificagfies‘ 31/12[2007 7 o 31/12'{2006 . . ]
Normat Vencida Saldo.- Normal - Vencida Seldo -

Operag@es Nivel AA

Operacdes Nivel A 31.711.662 31.711.662 - 19.223.363 19.223.363
Operag@es Nivel B 11.485.180 145.659 11.630.839 7.605.769 286.284 7.892.053
Operag@es Nivel C 2.648.214 381.234 3.029.448 3.453.462 290.722 3.744.184
OperagGes Nivel D 1.440.903 29.630 1.470.533 872.188 24.587 896.775
OperagBes Nivel E 505.013 8.672: 513.685 177 406 1.140 178.546
OperagBes Nivel F 448.774 89.389 538.163 372.724 73.550 446.274
Operacges Nivel G 116.779 11.306 128.085 205.035 38.329 243.364
Operagges Nivel H 822.590 622.327 1.444.917 1.792.869 556.382 2.349.251
Totais: 49.179.115 1,288,217 50.467.332 '33.702.816 1.270.994 34.973.810




d.2) Estao inclusos na base de calculo da Provisao de
Créditos de Liquidacao Duvidosa valores relativos a outros
créditos, compostos pela(s) seguinte(s) conta(s):

© 81/12/2007  31/12
Compras Intern acionais -'Cartﬁo 1.366 905
Devedores por Corhpra de Valores e Bens 468.684
Totais: ' 470.050 905

d.3) Ainda, conforme prevé a Resolucdo 2.682/99, art. 11,
[l seguem mais informacoes sobre a carteira de crédito:

ercicio 2007

1.651.023 " 419200

OperagOes Recuperadas Prejuizo

e) Permanente:

Esta demonstrado ao custo de aquisicao e corrigido
monetariamente até 31.12.95 conforme prevé a Lei 9249
de 26.12.95, art. 4°, combinado com os seguintes aspectos:
Os investimentos referem-se as Cotas junto a Cooperativa
Central de Crédito do Parana - Central SICREDI PR e a¢des
junto ao Banco Cooperativo SICREDI S/A.

As acdes junto ac Banco Cooperativo SICREDI S/A sofreram
alteragdo na sua classificacdo contabil de A¢des e Quotas
nos exercicios anteriores para Qutros Investimentos a partir
deste exercicio.

As depreciacdes do imobilizado sdo calculadas pelo método
linear com base em taxas determinadas pelo prazo de vida
atil estimado:

*Instalagcdes, moveis e utensilios ....... eeerereeeneaann . 10%
a.a.

*Sistema de transportes e equipamentos de Processamento
de Dados ...... ceenneeens ceenanan ereeeans rereaeen cereaen vee-. 20%
a.a.

O diferido é representado por benfeitorias em imdveis de
terceiros, amortizadas com base na vigéncia dos direitos
contratuais, e; por gastos com aquisicao e desenvolvimento
de logiciais (software). -

f) Absorcao de Dispéndios do Fates

Em alteracdo a sistematica do exercicio anterior, adotou-se
a absorcao mensal dos dispéndios de Assisténcia Técnica,
Educacional, Social e de Previdéncia Complementar
incorridos. Os valores estdo incluidos na Demonstracao de
Sobras ou Perdas (DSP) no grupo de Outros Ingressos e
Receitas Operacionais, nac estando apresentado em
separado como no ano de 2006.

NOTA 04 - OUTROS CREDITOS - DIVERSOS

0 saldo de RS 1.260.961 (Um milhdo duzentos e sessenta
mil, novecentos e sessenta e um reais), classificado no ativo
como Diversos, grupo Outros Créditos esta assim composto:

. 31/12/2007 - 31/12/2006
. . Saldo _ Saldo

Adiantamento e AntecipacBes Salariais 28.049 - 26.716
Sl 122510 52,014
Devedores por Compra de Valores e Bens * 468.684 -
Impostos e Contribuicdes a Compensar 5.394 6.212
Compras Internacionais - Cartdo 1.366 905
Devedores Diversos* 634.958 753.864
Totais: 1.260.961 839.711

Aconta Devedores Diversos esta assim composta:

~ Conta 31/12/2007  31/12/2006

Diferengas de Caixa 1.480 1.106
Pendéncias a Regularizar 114,221 133.879
QOutros Devedores — Pais 1.659 101.281
Outros Devedores 517.598 517.598

634.958 753.864

Totais:

NOTA 05 - GBRiGAC()j:'S POR EMPRESTIMOS
E REPASSES E RELACOES INTERFINANCEIRAS

Os Empréstimos e Repasses, bem como a relagdo
interfinanceira, esta assim composta:

a) Repasses Interfinanceiros:

31/12/2007
T, . Vencimento Saldo
Instituico Financeira Final Curto Prazo  LongoPrazo  Total
Banco Cooperativo SICRED! S/A 15/11/2011 157.147 130.885 288.032
Banco Cooperativo SICREDI S/A -
Recursos Equalizados 15/11/2012 20.991.25% 723.674 21.714.933
Banco Covperative SICREDI S/A -~ 15/09/2011 3.097.570  599.688  3.607.558
Poupanga Rural
Banco Cooperativo SICRED! S/A — .
Poupanga Rural - Recursos Equalizados 15/12/2008 2.322.005 2.322.005
Totais: 26.568.281 1.454.247 28.022.528
31/12/2006
s e . Vencimento Saldo E
Ingtituigdo Financeira Final Curto Prazo ~ Longo Prazo Total
Banco Cooperativo SICRED! S/A 23/10/2011 10.225.857 478.633 © -10.704.490
Banco Cooperativo SICRED! S/A - 15/11/2011 1754645 506199  2.260.844
Recursos Equalizados
Banco Cooperativo SICREDI S/A -
Poupanea Rural . 15/09/2011 2.478.057 72,615 2.550.672
Central SICREDI PR — Recursos Outros 28/06/2007 767.704 _ 767.704
Bancos
Totais: 15.226.263 1.057.447 1.283.710
‘b) Obrigacées por Empréstimos
3171272007

P . Vencimento Saldo .
Instituigdo Financeira Final Curto Prazo Total
Central SICREDI PR - Limite PL 10/12/2008 551.001 551.001
Totais: 551.001 551.001

31/12/2006 .

_— ) Vencimento - Saldo -
Instituicdo Financeira Final Curto Prazo Total
Central SICREDI PR -Limite PL 17/05/2007 183.667 183.667
Totais: 183.667 183.667

NOTA 06 - OUTRAS OBRIGACOES - DIVERSAS

O saldo de RS 480.127 (Quatrocentos e oitenta mil, cento e
vinte e sete reais), classificado no Passivo Circulante como
Diversas, grupo Qutras Obrigacfes esta assim composto:

Conta 31/12/2007 31/12/2006
ObrigacGes por Aquisicdo de Bens e Direitos 47.959 47.959
Recursos Recebidos da Previdéncia Social 907 16.134
ObrigagBes por Prestagdo Servicos 1.366 1.366
ProvisBes para Pagamentos a Efetuar 283.718 287.455
ProvisGes para Passivos Contingentes 19.000 12.500
Credores Diversos* 127.177 71.485
Totais: 480.127 436.899

Aconta Credores Diversos esta assim composta:

, Conta 31/12/2007 , ;
Sobras de Caixa 6.904 12.235
Fornecedores Pessoas Juridicas 309 2.650
Pendéncias a Regularizar 7.429 6.411
(S:E:cérsls — Cartdo Banco Cooperativo 58.407 ’ 50.0’8'4
Credores Administradora Consdrcio 193 105
Comunicacdo Comporativa 29.003 e
Outros Credores 24.932 -
Totais: 127.177 . 71485




NOTA 07 - PASSIVOS CONTINGENTES

a) CONTINGENCIATRABALHISTA

Esta cooperativa possui reclamatoérias trabalhistas em andamento
no montante estimado de RS 75.100 (setenta e cinco mil e cem
reais). As probabilidades de exigibilidade desses passivos foram
consideradas possiveis, ndoc havendo necessidade de proviséo dos
valores, no entanto, em razdo de prudéncia, foi provisicnado o
valor de R$ 19.000 {dezencve mil reais).

NOTA 08 - CONTAS DE COMPENSACAO

O montante das contas extra patrimoniais, registradas em conta
de compensado totalizam RS 258.575.514 (duzentos e cinglienta e
oito milhdes, quinhentos e setenta e cinco mil, quinhentos e
quatorze reais).

Asua formacaoe analitica compée-se das seguintes contas:

. ; Contas 31/12/2007 31/12/2006
Beneficidrios de Garantias Prestadas 3.390.065 3.341.784
Titulos Caucionados 290.596 2.595.119
Valores em Custodia 2.156.311 1.044.068
Valores em Garantia 65.230.367 45.805.555
Carteira de Cobranga 6.020.959 4.760.170
Contratos de Seguros 3.667.000 3.427.000
CPMF - Movimentagao Financeira 84.325.653 81.181.733
Créditos Baixados como Prejuizo 6.082.257 4.065.548
Patrimdnio de Referéncia — Ajustes 221.386 -
Limites Operacionais - Ajustes 912.681 =
Valores de Créditos Contratados a Liberar 14.136.773 9.740.802
Valor Capital Reaiizado e P. L. Minimo 179.986 182.832
gg‘%qinrcci:d%e P. L. para Cobertura do Risco 509,576 338.656
Outras Contas de Compensagdo Ativas 20.,984.573 8.455.886
Classificacdo da Carteira de Crédito 50.467.332 34.973.811
Totais: 258.575.515 199.912.964
NOTA 09 - BENEFICIARIOS DE GARANTIAS
PRESTADAS - COOBRIGACOES

As Coobrigacoes com empréstimos, registradas no compensado,
referem-se a recursos recebidos de Instituicbes Financeiras e
repassados a associados, via Banco Cooperativo SICRED! S/A, em
que a cooperativa é intermediaria,  garantidora solidaria, por
forga de ajuste firmado entre as partes.

Tais valores estao assim compostos:

Linha de Crédito/Instituicdo Financeira 31/12/2007 31/12/2006
LEFA Agricola — Aquisi¢do para Manutencdo de Bens 106.830 189.698
FINAME BNDES — Automatico 245.912 330.538
FINAME MODERFRCTA 558.369 759.378
PRONAF Investimento BRDE 185.661 -
PRONAF "D" - Banco Cooperativo SICREDI S/A 254.707 335.379
PRONAF "C" - Banco Cooperativo SICREDI S/A 4.423 19.026
PROSOLO - Banco Cooperativo SICREDI S/A . - 19.294
PROFRUTA - 173.928
Carta Fianca/Aval 41.422 -
PESA-20 Anos-Ressarcimento Rendas STN -
PRODEFRUTA 180.639 -
MODERAGRO 482.301 510.338
PRODEAGRO 44.887 383.555
MODERINFRA 125,939 158.476
PRODECOOP 5.989 -
PROPFLORA 215.690 -
PRODEAGRO Leite - Aquisicdo 87.853 123.945
PRODEAGRO Leite - Qutros 635.895 59.075
PRONAF - Convencional "E" 34.117 42.457
Consércio SICREDI 77.540 =
CDC - Banco Volkswagen 10.503 229.920
Coobrigag@es - Inadimpléncia 91.388 6.777
Totais: 3.3%90.065 3.341.784

NOTA 10 - CAPITAL SOCIAL

0 Capital Social esta representado pela participacao de 11.856
associados, atingindo o montante de R$ 8.797.103 (oito
milhdes, setecentos e noventa e sete mil, cento e trés reais).

Em 31.12.2006 o capital social estava representado pela
participac@o de 10.487 associados, atingindo o montante de
R$ 7.808.012 (sete milhdes, oitocentos e oito mil € doze reais).

NOTA 11 - RESULTADO DE ATO NAO ]
COOPERATIVO - PARTICIPACOES SOCIETARIAS

0 valor de R$ 191.300 (Cento e noventa e um mil e trezentos
reais) que corresponde ao resultado do ato nao cooperativo
relativo as Participacdes Societarias, a partir deste exercicio
ndo sera mais destinado ao Fates e sim para as Sobras a
Disposicao daAGO, conforme art. 88 da Lei5.764/71.

NOTA 12 - RESERVAS DE CAPITAL -
FUNDO GARANTIDOR

Encontra-se registrado no Patrimonic Liquido, grupo de
Reservas de Capital, na conta “Fundo Garantidor de Solidez -
Utilizacdo”, a importancia de RS 1.315.356 (Um milhdo,
trezentos e quinze mil, trezentos e cinglienta e seis reais)
referente ao saldo atual do aporte de recurso do Fundo, com o
objetivo de absorver perdas da cooperativa, e viabilizar o re-
enquadramento operacional, conforme detalhado abaixo:

Data Valor original aporte
30/04/2007 1.244.683
Total: 1.244.683

Em 30/04/2007, a Cooperativa recebeu aporte do Fundo
Garantidor de Solidez, na forma do Voto 0001/2007.DIR, o
valor de RS 1.244.684, estando contabilizado na conta FGS
utilizagao. Com os recursos aportados, foi liquidado o aporte
realizado pelo Fundo Garantidor de Crédito, conforme
Contrato Particular de Cessdao de Direitos e Créditos
celebrados junto a Cooperativa Central de Crédito do Parané -
Central SICRED! PR, no exercicio de 2006 resultando em
retorno dos titulos de crédito cedido no referido contrato, com
conseqiiente aumento de proviséo de operacdes de crédito.
Conforme previsto no art. 8° do regulamento do FGS, a
devolucao do montante utilizado do Fundo Garantidor de
Solidez, serd baseada na geracdo de resultado (sobras) e
obedecerd ao cronograma estabelecido no plano de
viabilidade/recuperagao econdmico-financeira.

As perdas cobertas pelo FGS, foram integralmente absorvidas
pela Reserva Legal, e os juros incorridos foram absorvidos pelo
resultado obtido neste exercicio, estando demonstrado em
Outras Distribuicdes, na Demonstragao de Sobras ou Perdas. O
repasse financeiro ao Fundo Garantidor de Solidez se dara no
primeiro semestre de 2008.

e

URO OSMAR SCHNEIDER
Presidente

PAULO AFONSO VOLPATO
Vic

~/

TILENE MOERSCHBACHER FARINA
Contador
CPF: 976.137.629-04
CRC- PR: 04183504




PARECER DA AUDITORIA

Aos Conselheiros, Diretores e Cooperados da
COOPERATIVA DE CREDITO RURAL CAMPOS GERAIS - SICREDI CAMPOS GERAIS
Ponta Grossa - PR

1. Examinamos o balanco patrimonial da COOPERATIVA DE CREDITO RURAL CAMPQS GERAIS levantado em 31 de
dezembro de 2007, as demonstracdes do resultado (sobras ou perdas) e as notas explicativas correspondente ao
exercicio findo naquela data, elaborados sob a responsabilidade de sua administracdo. Nossa responsabilidade
€ a de expressar uma opinido sobre essas demonstracdes contabeis.

2. Nossos exames foram conduzidos de acordo com as normas de auditoria aplicaveis no Brasil e
compreenderam: (a) o planejamento dos trabalhos, considerando a relevancia dos saldos, o volume de
transacoes e o sistema contabil e de controles internos da cooperativa; (b) a constatacao, com base em testes,
das evidéncias e dos registros que suportam os valores e as informacdes contabeis divulgados; e (c) a avaliacao
das praticas e das estimativas contabeis mais representativas adotadas pela administracdo da cooperativa, bem
como da apresentacao das demonstracées contabeis tomadas em conjunto.

3. Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis referidas no primeiro paragrafo representam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira da COOPERATIVA DE
CREDITO RURAL CAMPOS GERAIS em 31 de dezembro de 2007 e o resultado de suas operacdes referente ao
exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

4. As demonstrac6es contabeis relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2006, foram examinadas por
outros auditores, que emitiram parecer, sem ressalva, datado de 18 de janeirc de 2007.

Confederacéo Nacional de Auditoria Cooperativa

PortoAlegre, 24 de janeiro de 2008.

Alexandre Euzébio Silva Julcara Analice dos Santos Pereyra
Contador - 1SP215949/0-6 S - PR Contadora - CRC-RS 36908/0-5 S - PR
CNAI 2099 CNAI 1987

PARECER DO CONSELHO FISCAL

0 Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito Rural Campos Gerais, no uso de suas atribuicdes Legais e Estatutarias,
tendo acompanhado regularmente todos os negdcios da Cooperativa no decorrer do exercicio, conforme atas das reunides
realizadas e examinando criteriosamente o Balanco Geral, a Demonstracdo de Sobras ou Perdas, os Livros Contabeis, o
Caixa e os demais documentos relativos ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2007, bem como o Relatdrio da
Diretoria através de seus membros e da Analise realizada no Balanco Patrimenial levantado em 31/12/2007 com base nos
relatorios de auditoria apresentados pela Area de Supervisao e Controles da Central PR, é de parecer favoravel a sua
aprovacao.

Ponta Grossa, 24 de janeiro de 2.008.

i

Popke Ferninand Van Der Vinne Eltje/ Jan Rabbers Geral :o Verschoor

Albe al Bianco de Andrade Walter Roberto Kloth




DIRETRIZES

1 - Econdmico: “Equilibrio Econdmico-Financeiro”

«Ampliacao de Produtos e Servicos por Associado (IPP e Ticket Médio) - 6 produtos por associado;

«Ampliacdo da participacao das Rendas de Servicos nas Receitas Totais em 30%;
»Gestao do crédito (Inadimpléncia <4 e manutencédo de adequados niveis de provisao);
«Aumento do volume de recursos de RS 85 milhdes para RS 109 milhoes;

+Ocupacao Geografica: Unidade em Tibagi, e 2° Unidade em Castro;

eIndice de Eficiéncia <80%;

eResultado (133% do CDI sobre o PL);

*Realizacdo de Campanhas para ampliacao do quadro social e de capitalizacao.

2 - Social: “Fortalecer o Relacionamento”
oImplementacao dos Programas “Crescer” e “Pertencer”;

«Ampliacao das parcerias com Cooperativas, Associacoes e Entidades de Classe;
«Participacao em eventos de nossos parceiros nas comunidades;

»Realizacado do 3° ESINT .

METAS
METAS 2008
REALIZADO PROJETADO ~
PRODUTO EM 31710 EM30/11  METAS 2008 EVOLUCAO
ASSOCIADOS 11.415 11.690 14.640  26%
DEP. A VISTA 16.369.027 17.476.840  19.930.000 25% -
DEP. A PRAZO 36.550.586 35.888.772  51.990.000 30%
FUNDOS 8.013.700 8.366.903  14.285.000 74%
POUPANCA 7.438.176 7.401.875 10.235.000 0%
PREVIDENCIA 452.115 505.761  1.325.000 171%
CAPITAL 8.190.936 8.221.365 11.270.000 31%
CONSORCIO - MOTOS 670.201 728.000° 1.272.030 74%
CONSORCIO - AUTOMOVEIS 588.241 643.000  2.330.681  262%
ggﬂ\fﬁifég /TRATORES 177.000 180.000  2.101.797  1201%
CONSORCIO - OUTROS BENS 0 0 93.608 100%
SEGURO AUTOMOVEIS 444.730 460.378 648.500 29%
SEGURO EMPRESARIAL 44.023 46.382 125.400 121%
SEGURO RESIDENCIAL 65.792 68.507 124.300 57%
SEGURO RURAL 320.599 332.405 459.800  32%
SEGURO VIDA EM GRUPO 2.934 3.692 157.250
SEGURO VIDA INDIVIDUAL 68.3266 71.748 586.260
EOBRANCA N 103.961 115.320 170.980  38%
HEQUE ESPECIAL VL -
CONTRATADO 7.596.000 7.650.000 10.165.000  33%
CHEQUE ESPECIAL NR. CONTRATO 3.558 3.686 6.417  201%
CARTAO DE CREDITO 1.656 1.668 2.594  47%
CARTAO DE DEBITO 5.302 5.385 7.784  42%
CREDITO GERAL (SALDO CARTEIRA) 24.838.171 - 26.053.000 30.015.000  17%
CREDITO GERAL NR. CONTRATOS 0 0 7.560
ARRECADACAO 0 5.671 25153
UNIMED 864 899 1.077 19%
INSS 70% DOS BENEFICIARIOS COM CREDITO EM C/C



Prezado associado (a)

O anc de 2007 iniciou com perspectivas incertas,
tanto nos cenarios macroecondmicos e do
agronegocio, como no que se refere aos resultados
que a nossa cooperativa poderia produzir apds a vital
reestruturagéo pela qual passou em 2006.

Porém gracas ao empenho de todos, ao trabalho de
nossos colaboradores, e principalmente a fidelidade
de nossos associados fechamos um ano histérico
para nossa cooperativa, com resultado gque nos
proporcionou liquidar compromissos herdados e
ainda pagar juros ao capital de nossos associados,
conquista que vemos como fundamental na gestao
de uma cooperativa.

Prezamos pela intercooperacdo com cooperativas
parceiras, as quais muito nos honram ao fazer parte
da SICREDI Campos Gerais: Castrolanda, Batavo,
Coopagricola, Unimed e a Uniodonto que agora se
soma. Além de importantes parceiros no meio
comercial. .
Vislumbramos 2008 com grande otimismo, as
perspectivas sdo boas para o agronegécio tanto em
produtividade como em margem de lucros e também
para o setor comercial embalado pelo crescimento
do PIB. Isto nos leva a prever resultados bem
melhores para nossos associados e
conseqliéntemente para nossa cooperativa.

O final do ano de 2007 marca também nosso
segundo ano a frente da dire¢cdo desta cooperativa,
representante que somos dos mais de 11 mil
associados, queremos agradecer a confianca que
nos foi depositada, pois nos momentos dificeis de
nossa caminhada é que podemos mostrar, que néo
fugir dos desafios € uma virtude e que enfrenta-los
com clareza e dignidade é uma obrigacao. Afinal no
cooperativismo onde todos somos donos do
SICREDI os éxitos e os resultados sado divididos
entre todos nds e é esta historia vitoriosa que juntos
construimos a frente da SICREDI Campos Gerais.

LAURO OSMAR SCHNEIDER PAULO AFONSO ATO
Presidente Vice-President

ISSAO

“Como sistema cooperativo,
valorizar o relacionamento,
oferecer solucges financeiras para
agregar renda e contribuir para a
gualidade de vida dos associados
e da sociedade”.

VISAO

“ Ser reconhecido pela sociedade
como instituicao financeira
cooperativa, com exceléncia
operacional e gestao, voltada
para o desenvolvimento
econdmico e social”.

VALORES

1. Preservacao irrestritada |
natureza cocperativa do negocio;

2. Respeito a individualidade do
associado;

3. Valorizacao e desenvolvimento
das pessoas;

4. Preservacao da instituicao
como sistema;

2. Respeito as normas oficiais e
internas;

6. Eficacia e transparéncia na
gestao.







SICREDI Consércios Caminhoes, Utilitarios, Tratores,
Equipamentos Agricolas e Rodoviarios.

Trator Massey 265 2
mensasde RS 747,81

Valor do Crédito: R$ 66.178,00

F-250 XL CS
Diesel 3.9 L 4x2

nerat= R$ 1.054,01 | L.
Valor do Crédito: R$ 93.275,00 ' \, ‘ . ‘
| =% MR Mercedes-Benz
Caminhao Atego -
1418/48 (0009T)

mercasde RP 1.542,45

Valor do Crédito: R$ 136.500,00

SICREDI CONSORCIOS
A uniao de forcas para realizar sonhos.

#
www.sicredi.com.br

Nos valores das parcelas estéo inclusos a Taxa de Administragéo de 9% no periodo e Fundo de Reserva de 4% no periodo. Nao est&o inclusos nos valores das parcelas

os percentuais do Seguro de Vida Prestamista. Verifque os percentuais de acordo com a sua faixa etaria na sua cooperativa de crédito. Valores sujeitos a alteracdo sem
aviso prévio conforme tabela do fabricante/fornecedor. Parcelas referentes a planos de 100 meses sujeitas a alteragdo conforme variac&o do valor de crédito. No valor dos.
créditos foram consideradas as aliquotas de ICMS praticadas no Estado do Rio Grande do Sul, podendo ocorrer variagdo nos demais estados. Servicos ao Cidadao Banco
Central do Brasil - Denlincias e Reclamacdes: 0800 979 2345 - www.bcb.gov.br. Imagens meramente ilustrativas.

Ouvidoria SICREDI - 0800 646 2519.
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